DIARIO OFICIAL

[

CARAPICUIBA

Reformas nas escolas municipais
estao sendo realizadas

Neste més de janeiro, a Prefeitura de Carapicuiba, por meio da Secretaria
de Educacéo, esta realizando reformas nas escolas da rede municipal de ensino,
garantindo infraestruturas mais seguras e modernas para o inicio do ano letivo dos
alunos, professores e funcionarios.

As manutengdes englobam troca de telhado e piso, pintura, construgdo de rampa
de acesso, muros, cercamentos renovados e ainda troca de mobilia. Desse modo,
os educadores podem concentrar esforgos em oferecer educagao de qualidade, em
ambientes adequados.

Exemplos do compromisso e investimento da Prefeitura no setor educacional,
sé@o os CEEACs (Centros de Educagéo, Esporte, Arte e Cultura) presentes na
cidade, com escolas com piscina e teatro, permitindo aprendizagem ludica e
desenvolvimento integral das criangas.

Além disso, a saude alimentar das criangas também é tratada com muita
responsabilidade, com cardapio escolar elaborado por nutricionistas, respeitando
habitos, cultura e tradigdo dos alunos. E importante ressaltar que o inicio das aulas
sera no dia 6 de fevereiro.
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CONCURSO PUBLICO N°. 04/2019
CHAMAMENTO 39

Os aprovados, do Concurso Publico n.°© 04/2019, conforme relagdo de nomes e
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de
05 (cinco) dias Uteis, contados da publicacdo do ato de provimento (Artigo
10 da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 119, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30
de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas, na Secretaria de Administracdo, a
Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas - Carapicuiba/SP, munidos dos
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem
como da folha de qualificagdo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento
(quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagdo eleitoral emitida por meio
do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo,
quando do sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/
PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal); Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da
apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante
do Registro e de regularidade junto ao érgdo de fiscalizagdo profissional (Ex.:
CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo;
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta
de Vacinacdo atualizada do proprio candidato e dos filhos menores de 14 anos;
Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha
30(trinta) dias da apresentagdo, respeitando o prazo de validade descrito na propria
Certiddo quando houver; Apresentar Certidoes dos setores de distribuigdo dos féruns
criminais das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias,
respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo
expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que
ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragéo de
6rgdo competente com a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acumulo Licito
de Cargo; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio; Declaracdo
Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaragdo de Atualizagdo Cadastral Tribunal
de Contas SP (emitido apos cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) e
outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O
ndo comparecimento implicara em sua desclassificagao.

ARTIFICE - ESPECIALIDADE: JARDINEIRO

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO

400438 WILSON POSTIGO DE CARVALHO 172687111 290

Carapicuiba, 29 de janeiro de 2025.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 08/2024
CHAMAMENTO 28 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Publico n.°© 08/2024, conforme relagdo de nomes e
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de
05 (cinco) dias ateis, contados da publicacdo do ato de provimento (Artigo
10 da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 119, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30
de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas, na Secretaria de Administragdo, a
Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas - Carapicuiba/SP, munidos dos
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (as cdpias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como
da folha de qualificagéo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando
casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitacdo eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo
masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP (ou pesquisa
cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal); Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentagdo);
Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de
regularidade junto ao drgdo de fiscalizagdo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento
dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo atualizada
do proprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da
Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagéo,
respeitando o prazo de validade descrito na propria Certiddo quando houver;
Apresentar Certiddes dos setores de distribuigdo dos féruns criminais das Justicas
Federal e Estadual, expedidas, no méaximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de
validade descrito na propria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo 6rgédo
competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer
penalidade no desempenho do servigo publico; Declaracdo de 6rgdo competente com
a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaragdo
de bens e valores que constituem o seu patrimonio; Declaracdo Anual de Imposto
de Renda Pessoa Fisica; Declaragdo de Atualizagdo Cadastral Tribunal de Contas
SP (emitido apds cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) e outras
declaragbes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificagdo.

COORDENADOR PEDAGOGICO

INSC. NOME RG

61100 SELMA ALVES SAMPAIO RAMOS 230303468

SUPERVISOR DE ENSINO

INSC. NOME RG

62284 MARCIO AUGUSTO DE MORAES 133761502

Carapicuiba, 29 de janeiro de 2025.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 08/2024
DESCLASSIFICADOS / AUSENTES

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 08/2024, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo,
ficam desclassificados por ndo apresentar ou ndo comparecer na Atribuicdo, realizada por meio de
telegrama, publicag&o no Diario Oficial de Carapicuiba CHAMAMENTO ATRIBUIGCAO publicado
na Edi¢édo do Diario Oficial n° 653 de 10 de janeiro de 2025 e divulgacéo no endereco eletronico
www.carapicuiba.sp.gov.br.

COORDENADOR PEDAGOGICO
INSC. NOME RG OBSERVAGAO
62757 ANDRE SOARES LACERDA 249968927 AUSENTE
61539 ALEXSANDRO SOARES CANDIDO 291502878 AUSENTE
DIRETOR DE ESCOLA
INSC. NOME RG OBSERVAGAO
63222 FERNANDA DAS DORES MENDES CARVALHO 320827203 AUSENTE

Carapicuiba, 29 de janeiro de 2025.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 08/2024
CHAMAMENTO 29 - ATRIBUICAO

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 08/2024, conforme relagdo de nomes
e cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se, no Centro de Formagao
de Professores da Secretaria de Educagdo, a Av. Sandra Maria n® 66 - Jardim
das Belezas - Carapicuiba/SP, munidos dos seguintes documentos (COPIAS E
ORIGINAIS) conforme cargos e horarios abaixo:

[ DIA06/02/2025 AS 09:00 MUNIDOS DOS SEGUINTES |
DOCUMENTOS(COPIAS E ORIGINAIS):CEDULA DE IDENTIDADE - RG
OU RNE; CADASTRO DE PESSOA FISICA - CPF; COMPROVANTES DE
ESCOLARIDADE REQUERIDOS PELO CARGO QUE SAO: GRADUAGAO EM
PEDAGOGIA OU POS-GRADUAGAO NA AREA DE EDUCAGAO COM DURAGAO
MINIMA DE 360 (TREZENTOS E SESSENTA) HORAS E COMPROVAGAO DE 4
(QUATRO)ANOS DE EXERCICIO EM FUNGAO DOCENTE E DECLARAGAO DE
ORGAO COMPETENTE COM A JORNADA DE TRABALHO EM EXERCICIO, EM
CASO DE ACUMULO LICITO DE CARGO,

COORDENADOR PEDAGOGICO

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO

61073 ELIAS ALVES LIMA 492937709 1220

61400 CLEIA ROCHA DA SILVA ROSA 238471366 1230
DIA 5A : MUNID D EGUINTE

DOCUMENTOS(COPIAS E ORIGINAIS): CEDULA DE IDENTIDADE - RG
OU RNE; CADASTRO DE PESSOA FISICA - CPF; COMPROVANTES DE
ESCOLARIDADE REQUERIDOS PELO CARGO QUE SAO: GRADUAGAO EM
PEDAGOGIA OU POS-GRADUAGCAO NA AREA DE EDUCAGAO COM DURAGCAO
MINIMA DE 360 (TREZENTOS E SESSENTA) HORAS E COMPROVAGAO DE
6 (SEIS) ANOS DE EXERCICIO EM FUNGCAO DOCENTE E DECLARAGCAO DE
ORGAO COMPETENTE COM A JORNADA DE TRABALHO EM EXERCICIO, EM
CASO DE ACUMULO LICITODECARGO. |

DIRETOR DE ESCOLA

INSC. NOME RG CLASSIFICACAO
60047 MARCO ANTONIO ROSINO 201714267 740
60301 GERALDO ALEXANDRE PEREIRA DE ARAUJO 218378993 750
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DIA 5 AS 09:00 MUNIDOS D EGUINTE proe—————
DOCUMENTOS(COPIAS E ORIGINAIS):CEDULA DE IDENTIDADE - RG - . . - : - - - - -
OU RNE; CADASTRO DE PESSOA FISICA - CPF; COMPROVANTES DE Ot:b | 02B | O0%A | O%C | 05D | 0&C | O0mB | 0&A | 09D | 10:€
ESCOLARIDADE REQUERIDOS PELO CARGO QUE SAO: GRADUACAO EM o | 128 [ 130 | 1A [ 1m0 | tec | ma | 8B | 19c | 20c¢
PEDAGOGIA OU POS-GRADUACAO NA AREA DE EDUCACAO COM DURACAO 21:B 22:C 23:C 24: A 25:D 26:C 27:A 28:D 29: D 30:B
MINIMA DE 360 (TREZENTOS E SESSENTA) HORAS E COMPROVACAO DE 4 - . . . . . . . - .
(QUATRO) ANOS DE EXERCICIO EM FUNCAO DOCENTE E DECLARACAO DE SUA | 2B | %D | S4B | D | %C | A | %C | A | 408
ORGAO COMPETENTE COM A JORNADA DE TRABALHO EM EXERCICIO, EM
| = CASODEACUMULO LICITODECARGO. |
CONTADOR
VICE DIRETOR
01:D 02: B 03:A 04:C 05: D 06: C 07:B 08:A 09: D 10: C
INSC. NOME RG CLASSIFICACAO 11:D 12:B 13:D 14:A 15:D 16:C 17:A 18:B 19:C 20:C
21:A 22:D 23:B 24:C 25:C 26: C 27:A 28:D 29:B 30:A
61214 HENRIQUE CESAR SILVA 340582418 320
31:B 32:C 33:A 34:C 35:D 36:A 37:B 38:B 39:A 40: D
Carapicuiba, 29 de janeiro de 2025.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 10/2024

[ GABARITO OFICIAL DAS PROVAS OBJETIVAS APLICADAS EM 26/01/2025 |

ARTIFICE - LAVADOR LUBRIFICADOR

01:C 02:D 03:A 04:B 05:A 06:D 07:B 08:C 09:D 10:A

1:B 12:D 13:C 14:D 156:C 16:C 17:B 18:D 19:B 20:A

21:A 22:C 23:B 24:D 25:A 26:A 27:C 28:D 29:B 30:B

ATENDENTE

01:B 02:C 03:C 04: A 05:C 06: D 07:B 08:D 09: A 10: C
11:D 12:C 13:C 14: A 15:B 16:D 17:C 18:B 19:A 20:C
21:C 22:D 23:A 24:D 25:A 26:C 27:B 28:C 29:A 30:B

FISCAL

01:C 02:B 03:C 04:A 05:D 06: D 07:B 08:A 09:C 10:D
1A 12:A 13:B 14:C 15:B 16:C 17:B 18:B 19:A 20:D
21:B 22:D 23:A 24:C 25:A 26:B 27:D 28:A 20:C 30:D

FISCAL DE TRIBUTOS

01:C 02:B 03:C 04:A 05:D 06: D 07:B 08:A 09:C 10:D
1:A 12:A 13:B 14:C 15:B 16: C 17:B 18:B 19:A 20:D
21:D 22:C 23:A 24:A 25:B 26:C 27:C 28:D 29:A 30:A

OFICIAL ADMINISTRATIVO

ENGENHEIRO CIVIL

01:D 02:B 03:A 04:C 05:D 06: C 07:B 08: A 09: D 10:C
1:D 12:B 13:D 14:A 15:D 16:C 17:A 18:B 19:C 20:C
21:A 22:C 23:B 24:D 25:A 26:C 27:B 28:C 29:A 30:C
31:A 32:D 33:.C 34:B 35:D 36:C 37:D 38:D 39:B 40:B

GEOGRAFO
01: D 02:B 03:A 04:C 05:D 06: C 07:B 08: A 09: D 10:C
1:D 12:B 13:D 14:A 15:D 16:C 17:A 18:B 19:C 20:C
21:C 22:B 23:D 24:A 25:D 26:B 27:D 28:C 29:A 30: C
31:A 32:B 33:D 34:C 35:B 36:A 37:B 38:A 39:C 40:D
PSICOLOGO

01:D 02:B 03:A 04:C 05:D 06: C 07:B 08: A 09: D 10:C
1:D 12:B 13:D 14:A 15:D 16:C 17:A 18:B 19:C 20: C
21:C 22:A 23:A 24:B 25:C 26:D 27:C 28:B 29:B 30: B
31:D 32:D 33:A 34:.C 35:B 36:D 37:D 38:D 39:C 40:C

Carapicuiba, 27 de janeiro de 2025.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
José Roberto da Silva — Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Luis Augusto Borsoe
Secretario de Administracao Geral

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 11/2024

[ GABARITO OFICIAL DAS PROVAS OBJETIVAS APLICADAS EM 26/01/2025 |

AGENTE DE DEFESA CIVIL

01:D 02:B 03: A 04:C 05: D 06: C 07:B 08: A 09: D 10:C
01:D 02:B 03:A 04:C 05:D 06: C 07:B 08: A 09: D 10:C
1:C 12:A 13:B 14:C 15:C 16:A 17:A 18:D 19:C 20:D
1:C 12:A 13:B 14:C 15:C 16:A 17:A 18:D 19:C 20:D
21:A 22:A 23:D 24:C 25:B 26: A 27:A 28:D 29:C 30:B
21:B 22:C 23:D 24:A 25:C 26: A 27:D 28:C 29:D 30:B
TECNICO DE EDIFICAGOES
AGENTE DE TRANSITO
01:C 02:B 03:C 04: A 05:D 06: D 07:B 08: A 09: C 10: D
01:C | 02:B | 03:C | 04:A | 05:D 06: D 07:B 08: A 09: C 10: D
1:A 12:A 13:B 14:C 15:B 16:C 17:8 18:B 19:A 20:D
M:A 12:A 13:B 14:C 15:B 16: Anulada 17: Anulada 18: Anulada 19: Anulada 20: Anulada
21:D 22:B 23:A 24:D 25:B 26:D 27:B 28:A 29:C 30:C
21:B | 22:C | 23:A | 24:D | 25:C 26:C 27:B 28:A 29:A 30:A
TECNICO EM MEIO AMBIENTE
Carapicuiba, 27 de janeiro de 2025.
01:C 02:B 03:C 04:A 05:D 06: D 07:B 08: A 09: C 10: D
11:A 12:A 13:B 14:C 15:B 16:D 17:B 18:A 19:D 20: D PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CARAP|CUiBA
21:B 22:B 23:C 24:C 25:B 26:A 27:C 28:B 29:A 30:B José Roberto da Silva - Prefeito
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
TOPOGRAFO Luis Augusto Borsoe
retari Administraca ral
01: C 02:B 03:C 04: A 05:D 06: D 07:B 08: A 09: C 10: D Secretario de Ad stragéo Gera
11:A 12:A 13:B 14:C 15:B 16:C 17:8 18:B 19:A 20: D Avisos de Licitagdes
21: A 22:C 23:B 24:D 25:B 26: A 27:D 28: B 20:B 30:D Concorréncia Eletronica n? 07/25 Processo n2 1899/25 Objeto: Contratagdo de empresa para aquisi¢do
e implementagdo do sistema de climatizagdo no Pronto Socorro Bruno Covas (Parque do Planalto) neste
municipio - Disputa dia 14/02/25 as 09h.
Pregdo Eletronico n2 08/2025 Processo n2 41993/2024 Objeto: Contratagdo de empresa especializada
ARQUITETO em servigo técnico para execugdo de projetos de compensagdo ambiental (Corrego Chicdo) - Disputa dia
01:D 02:B 03:A 04:C 05: D 06: C 07:B 08: A 09: D 10: C 11/02/25 as Osh.
. : : : : : : . : : Pregdo Eletrénico n2 09/2025 Processo n? 41983/2024 Objeto: Contratacdo de empresa especializada
1:D 12:B 13:D 14:A 15:D 16:C 17:A 18:B 19:C 20:C em servigo técnico para execugdo de projetos de compensagdo ambiental (Vidrio Pirarucu) - Disputa dia
- : : : : _ _ : - _ 11/02/25 s 14h.
21:c 22:C 23:D 24:A 25:D 26:D 21D 28:8 29:8 30:D Editais disponiveis no site: https://www.licitacoes-e2.bb.com.br / PNCP: https://www.gov.br/pncp/pt-
31:D 32:A 33:B 34:C 35D 36:C 37:D 38 B 39:D 40:A br / no Depto. de Licitagdes e Compras, p/retirada com midia de CD gravavel. Informagbes: (11) 4164-5500
ramal 5442, e no portal www.carapicuiba.sp.gov.br.
Carapicuiba, 28 de janeiro de 2025.

José Roberto da Silva — Prefeito



Diario Oficial Edi¢dao n° 658 - Ano 8

Quarta-feira, 29 de Janeiro de 2025

JOSE ROBERTO DA SILVA Prefeito
do Municipio de Carapicuiba, Estado de Sé&o
Paulo, usando das atribuigbes que lhe sdo
conferidas por Lei,

PORTARIA N°. 524, DE 29 DE
JANEIRO DE 2025 EXONERAR a pedido,
o (a) Senhor (a) ELIEZER PEREIRA
FERREIRA, matricula 53467, do cargo de
PEB II - ARTES, Iotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, do quadro de
pessoal, retroagindo seus efeitos em 23 DE
JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N°. 525, DE 29 DE
JANEIRO DE 2025 EXONERAR a pedido,
o (a) Senhor (a) LINAMAIER BERCE
BEMFICA OLIVEIRA, matricula 49871,
do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM
PSF, lotado(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, do quadro de
pessoal, retroagindo seus efeitos em 24 DE
JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N°. 526, DE 29 DE
JANEIRO DE 2025 EXONERAR a pedido,
o (a) Senhor (a) MICHELE APARECIDA
DE OLIVEIRA MENDONCA, matricula

53616, do cargo de AUXILIAR DE
DESENV. DA EDUCAGCAO BASICA
(ADEB), Iotado(a) na SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCACAO, do quadro de
pessoal, retroagindo seus efeitos em 27 DE
JANEIRO DE 2025.

o (a) Senhor (a) PALOMA SOARES
ARAUJO ARANDA, matricula 52673,
do cargo de COORDENADOR DE
PROGRAMAS DE SAUDE, lotado(a)
na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, do quadro
de pessoal, retroagindo seus efeitos
em 27 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N°. 528, DE 29 DE
JANEIRO DE 2025 EXONERAR
a pedido, o (a) Senhor (a) SIMAO
VIEIRA DA SILVA, matricula 50488,
do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, Iotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS, do quadro
de pessoal, retroagindo seus efeitos
em 24 DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N°. 529, DE 29 DE
JANEIRO DE 2025 DESIGNAR, o
(a) Servidor (a) SILAS GONCALVES
LIMA, matricula 36257, ocupante
do cargo de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL (MASCULINO), lotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SEGURANCA E CONTROLE
URBANO, para responder pelo
cargo de CORREGEDOR GERAL DA
GUARDA, junto & SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA E
CONTROLE URBANO, nos termos
da Lei n%. 3.596, de 27 de junho de
2019, finalizando seus efeitos em 02
DE JULHO DE 2023.

JANEIRO DE 2025 DESIGNAR, o
(a) Servidor (a) SILAS GONCALVES
LIMA, matricula 36257, ocupante
do cargo de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL (MASCULINO), Iotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SEGURANCA E CONTROLE
URBANO, para responder pelo cargo de
CORREGEDOR GERAL DA GUARDA,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E CONTROLE URBANO,
nos termos da Lei n°. 3.596, de 27 de
junho de 2019, retroagindo seus efeitos
em 02 DE JULHO DE 2023 até 02 DE
JULHO DE 2025.

PORTARIA N°. 531, DE 29 DE
JANEIRO DE 2025 EXONERAR o (a)
Senhor (a) ANDRESSA DE JESUS DO
AMOR DIVINO, matricula 55499,
do cargo de ASSESSOR, lotado(a) na
SEC. MUNIC. DE SAUDE E MEDICINA
PREVENTIVA, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 28 DE
JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N°. 532, DE 29 DE
JANEIRO DE 2025 NOMEAR o (a)
Senhor (a) JONAS RODRIGUES
FERREIRA, portador (a) da cédula de
identidade RG. 46.896.428-9 e CPF.
n°. 227.924.188-93, no cargo em
comissdo de SECRETARIO ADJUNTO,
referéncia G, de livre provimento em
comissdo, constante da Lei n°® 3.612,

EDUCAGCAO, retroagindo seus efeitos em
28 DE JANEIRO DE 2024.

PORTARIA N°. 533, DE 29 DE
JANEIRO DE 2025 NOMEAR o (a)
Senhor (a) EDIVALDO GONGCALVES
COSTA, portador (a) da cédula de
identidade RG. 58.935.630-6 e CPF.

n° 001.882.135-97, no cargo em
comissdo de DIRETOR ADJUNTO
INSPECAO E QUALIDADE ATEND.
SOCIAL, referéncia C, de |livre

provimento em comissdo, constante da
Lei n° 3.612, de 09 de outubro de 2019,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA,
retroagindo seus efeitos em 28 DE
JANEIRO DE 2024.

PORTARIA N°. 534, DE 29 DE
JANEIRO DE 2025 NOMEAR o (a)
Senhor (a) SILVIA SIMAO SOBRAL,
portador (a) da cédula de identidade RG.
19.951.735-6 € CPF. n°.087.222.338-
81, no cargo em comissdo de DIRETOR
ADJUNTO DE ATENDIMENTO E
DEMANDA, referéncia C, de livre
provimento em comissdo, constante da
Lei n® 3.612, de 09 de outubro de 2019,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, a partir de 29 DE JANEIRO
DE 2025.

PORTARIA N°. 527, DE 29 DE de 09 de outubro de 2019, junto
JANEIRO DE 2025 EXONERAR a pedido, PORTARIA N°. 530, DE 29 DE a SECRETARIA MUNICIPAL DE Carapicuiba, 29 de janeiro de 2025.
CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA - SP -
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AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS -

INSCRIGAO NOME NASC. LP MAT CG NOTA FINAL Po:'::: L RESULTADO MODALIDADE
0001400 LINEKER FERREIRA DE SOUZA 21/12/1993 35,00 22,50 15,00 72,50 1° Classificado Ampla Concorréncia
0001140 MEIRE CRISTINA DO CARMO E SA 26/04/1973 25,00 10,00 15,00 50,00 2 Classificado Ampla Concorréncia
0001055 PAULO HENRIQUE DIAS DE MATOS 24/02/1992 25,00 17,50 7,50 50,00 3 Classificado Ampla Concorréncia
0000487 RENATO BISPO DA SILVA 10/04/1978 22,50 12,50 15,00 50,00 4 Classificado Ampla Concorréncia
0000324 WASHINGTON LUIZ LOURENCO 01/07/1973 15,00 15,00 20,00 50,00 5° Classificado Ampla Concorréncia
0001043 DANIEL HENRIQUE ALVES DA SILVA 18/10/2005 1750 1500 1500 47,50 Desclassificado g:'i"é:;f“ com
0000761 ERIVELTON MAURICIO DA SILVA 10/11/1998 20,00 7,50 17,50 45,00 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000967 RONI CARDOSO GONCALVES 19/12/1985 15,00 17,50 12,50 45,00 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001189 TAMIRES BRAZ DE CARVALHO 25/05/1997 17,50 12,50 15,00 45,00 Desclassificado  Pretos ou Pardos
0001116 VANECA CRUZ TEIXEIRA 1211111979 30,00 5,00 10,00 45,00 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001306 RODRIGO DE MACEDO 17/05/1984 22,50 7,50 12,50 42,50 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000933 MARIA ALICE LAGOIA FAVACHO 25/03/2006 17,50 12,50 10,00 40,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001505 RAIMUNDA BARBOSA BARBOSA SOARES 16/101971 22,50 10,00 7,50 40,00 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001037 SIMONE PEREIRA BATISTA 28/03/1976 20,00 10,00 10,00 40,00 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000617 ELAINE ALVES ROSA 28/05/1978 20,00 10,00 7,50 37,50 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000339 MARLI FERNANDES DE ABREU SANTOS 07/11/1976 17,50 7,50 12,50 37,50 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000497 ELZA SOUZA SANTOS LEDO 24/04/1978 12,50 10,00 10,00 32,50 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000985 FLAVIA VERONICA DOS SANTOS ARAUJO 16/11/2005 17,50 10,00 5,00 32,50 Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000264 MARIA EDIVANIA DE SALES 22/06/1973 12,50 15,00 5,00 32,50 Desclassificado Ampla Concorréncia
0000352 THAIS FOGACA CORREA 31/07/1990 17,50 2,50 12,50 32,50 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000765 JAQUELINE CAMPOS DA SILVA SANTOS 18/11/1984 17,50 10,00 2,50 30,00 Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000507 MARIA JOSE NUNES DA SILVA 30/10/1980 15,00 5,00 10,00 30,00 Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000464 NADJA OLIVEIRA SANTOS 05/09/1975 12,50 10,00 7,50 30,00 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000963 ODENICIO DE JESUS 30/09/1958 17,50 7,50 5,00 30,00 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001521 ELAINE CRISTINA LIMA DA SILVA 01/02/1973 7,50 7,50 12,50 27,50 Desclassificado Ampla Concorréncia
0000733 LENILDA SILVA GONGCALVES FRAZAO 03/03/1981 12,50 10,00 5,00 27,50 Desclassificado Ampla Concorréncia
0001279 MARIA APARECIDA DO NASCIMENTO 14/08/1971 12,50 7,50 7,50 27,50 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000776 NATALHA GABRIELLY DOS TANTOS FREIRE 07/04/2000 17,50 5,00 5,00 27,50 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000999 PATRICIA LANZI 08/10/1977 17,50 7,50 2,50 27,50 Desclassificado Ampla Concorréncia
0001256 CARINA FERNANDES DE SOUZA 03/03/2001 17,50 2,50 5,00 25,00 Desclassificado Ampla Concorréncia
0000502 MARIA DE FATIMA DIAS DE OLIVEIRA 19/03/1963 7,50 5,00 12,50 25,00 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000540 PATRICIA PEDRO 22/04/1982 10,00 5,00 10,00 25,00 Desclassificado Ampla Concorréncia
0001429 RIVANEIDE SOARES 10/02/1970 17,50 2,50 5,00 25,00 Desclassificado Ampla Concorréncia
0001229 VANESSA SANT ANA 26/04/1986 15,00 5,00 5,00 25,00 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000771 AMANDA MONIQUE DOS SANTOS GOMES 28/06/1992 7.50 7,50 7,50 22,50 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001487 CICERA APARECIDA DOS SANTOS SOUSA 30/04/1969 15,00 5,00 2,50 22,50 Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000481 LILIAN JAQUELINE DA SILVA XAVIER 21/10/1986 12,50 5,00 5,00 22,50 Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000396 ANA LUCIA BESSA DE OLIVEIRA 25/01/1972 7,50 10,00 2,50 20,00 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001355 MAURICIO BARROS DJALMA 13/09/1974 12,50 5,00 2,50 20,00 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001238 PATRICIA DA SILVA SANTOS 10/11/1985 7,50 5,00 7,50 20,00 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000431 GINETE NAZAIRE 22/09/1983 7,50 5,00 5,00 17,50 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000192 ZELIA PEREIRA DOS SANTOS CAPELDI 24/1011973 7,50 7,50 2,50 17,50 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000246 LUCIANA FERREIRA NOBRE 31/07/1980 2,50 2,50 10,00 15,00 Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000687 MARIA JOSE DA CONCEIGAO 07/04/1969 2,50 10,00 2,50 15,00 Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001206 LUCICLEIDE SILVINO DA SILVA 03/06/1968 7,50 5,00 0,00 12,50 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000738 LUCIANA SILVINO DA SILVA MORAIS 09/04/1963 2,50 2,50 2,50 7,50 Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000954 ADAILSON BERNARDINO DE SENA 24/05/1984 Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000588 ADRIANA BARROS DOS SANTOS 21/02/1978 Desclassificado  Ampla Concorréncia
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0000995 ALEXANDRE ALBERTO DOS SANTOS 21/09/1981 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000139 ALEXANDRE JOSE DOS SANTOS 15/05/1980 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000456 ANDREA ALVES PAES 01/05/1978 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000209 ANDREIA BRITO 24/01/1971 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000397 ANDREY GABRIEL LAIA SOARES 30/09/1998 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001274 ANGELA CARLA DOS SANTOS 08/08/1976 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000544 ANTONIA JAQUELINE SANTOS DOS SANTOS 14/06/1991 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001372 ARY ANTONIO FERNANDES 20/04/1968 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000164 AURINDO FERRAZ MIRANDA 29/06/1974 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000782 BEATRIZ PONTES DE OLIVEIRA 18/03/2004 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001237 BRUNO VINICIUS SOARES FERREIRA 07/11/2005 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001329 CARLA BOMFIM 10/05/1982 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001467 DAMARIS VAZ DE SOUZA 20/12/1970 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000670 EDUARDO HENRIQUE JARDIM CUNHA 06/12/1983 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000239 ELIEZER BARBOSA DA SILVA 02/09/1981 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001291 ELIZABETA GOES DE BRITO 12/07/1975 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001126 EVANILDA FERRAZ FLORA 24/1211971 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001394 EVERTON APARECIDO BATISTA SILVA 26/08/1991 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000416 FLAVIA DOS SANTOS RIBEIRO 30/11/1991 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001003 GISLEIDE ALVES NECO CARRIEL 22/09/1980 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000746 HEBER BESLER TEIXEIRA 16/05/1977 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000299 HELLEN CAROLINE DIAS LIMA DOS SANTOS 16/10/1994 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000664 IRACI BARBOSA SILVA AZEVEDO 02/05/1962 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000162 IRANEUMA ALVES DA SILVA 26/04/1970 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000403 ISRAEL DA SILVA 25/10/2005 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000443 JAMILA DA SILVA GOMES 18/08/1990 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000350 JESSICA DE OLIVEIRA 15/11/1993 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001060 JOAO GOMES DE SOUSA 16/07/1961 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000665 JOICE REGINA RIBEIRO BARBOSA 01/07/1981 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000082 JUCILEI BARBOSA DE FARIA 21/04/1982 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000451 JULIANA JANUARIA DA SILVA 20/09/1985 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001175 KARINA ALVES DA SILVA 11/02/2000 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001508 LAURA DENISE CORDEIRO 22/07/1995 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000645 LEANDRO DA SILVA 11/08/1999 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001331 LEILA BERNARDES DA SILVA 02/06/1972 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001367 LEONE BRAGA PEREIRA 14/08/1975 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001319 LUCINEIDE RIBEIRO MENDONGCA PEREIRA 22/12/11979 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000070 LUIZ FERNANDO DA SILVA NUNES 05/08/1997 - - - - Desclassificado ;;ii'é:;?oa com
0000387 MANOEL PEREIRA DE MELO 03/11/1971 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000800 MARCELINO RAIMUNDO DO NASCIMENTO JUNIOR 22/10/1982 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001403 MARIA APARECIDA DA SILVA GOMES 24/05/1968 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000376 MARIA NAYARA FERREIRA DA SILVA 11/10/1999 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000781 NADIA JULIANA CANDIDO LIMA 02/07/1969 - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000364 PAULA ADRIANA DA SILVA VIEL 08/06/1977 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000173 RAFAEL WALARIO FERREIRA DA SILVA 13/08/1984 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000744 RICARDO DA SILVA ALVES 17/09/1980 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001417 ROSANA LIMA DOS SANTOS COSTA 06/05/1973 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001454 SAMARA DOS SANTOS LEMES 14/02/1999 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000290 SILVANIA FERREIRA DA HORA 08/03/1976 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001493 SOLANGE DOS ANJOS SOUZA 05/01/1965 - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
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0000626 TATIANA RAMOS BARRETO LIBANIO 09/08/1981 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000824 TATIANE DOS SANTOS COSTA 19/10/1990 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000570 TENES ROQUE DOS SANTOS 20/06/1972 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000365 VINICIUS LISBOA DA SILVA 30/01/1999 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001221 WAGNER LUIZ PUCI 30/01/1977 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000295 WASHINGTON MARTIN TEODORO BENEDITO 09/03/1993 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
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AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS -

INSCRICAO NOME NASC. LP MAT CG NOTA FINAL Posfgf L. RESULTADO MODALIDADE
0001210 ISABELA BARAUNA GARANHANI CEZAR 16/08/1995 28,00 26,00 24,00 78,00 1° Classificado Ampla Concorréncia
0000594 CARLOS SERGIO JULIAO SANTOS SILVA 07/04/2001 28,00 24,00 26,00 78,00 2° Classificado Ampla Concorréncia
0000539 GABRIELA DA SILVA NASCIMENTO 03/01/2001 32,00 22,00 22,00 76,00 3° Classificado Ampla Concorréncia
0000666 MARCOS ALMEIDA DE LEMOS 11/07/1982 26,00 22,00 28,00 76,00 4° Classificado Ampla Concorréncia
0000658 IGOR DE AQUINO LISBOA 06/04/2002 26,00 24,00 26,00 76,00 5° Classificado Ampla Concorréncia
0000871 HENRIQUE OLIVEIRA NUNES 12/07/1974 28,00 20,00 26,00 74,00 6° Classificado Ampla Concorréncia
0001386 RODRIGO RIBEIRO BAPTISTA 08/03/1988 26,00 18,00 28,00 72,00 7° Classificado Ampla Concorréncia
0001471 EVALDO SILVINO SANTOS 17/08/1974 24,00 20,00 28,00 72,00 8° Classificado Ampla Concorréncia
0000704 GIOVANA ALVES CORNES 23/04/2002 24,00 22,00 24,00 70,00 9° Classificado Ampla Concorréncia
0000692 RENATO GONCALVES DE OLIVEIRA 05/11/1969 26,00 20,00 22,00 68,00 10° Classificado Ampla Concorréncia
0000768 LUIS PAULO CAMATTA 24/09/2003 26,00 18,00 24,00 68,00 11° Classificado Ampla Concorréncia
0000593 RODRIGO DE MOURA MANOEL BENTO 04/02/1991 24,00 18,00 26,00 68,00 12° Classificado Ampla Concorréncia
0001390 RENATO FIGUEIREDO DE MOURA 23/08/1987 22,00 24,00 22,00 68,00 13° Classificado Ampla Concorréncia
0000882 KETHELLYN CRISTINE DA SILVA COELHO 04/09/2003 24,00 18,00 22,00 64,00 14° Classificado Ampla Concorréncia
0001498 WELLINGTON GUEDES RIOS 18/11/1978 20,00 20,00 24,00 64,00 15° Classificado Ampla Concorréncia
0001405 ALESSANDRO DE SOUZA CORREIA 07/09/1998 26,00 20,00 16,00 62,00 16° Classificado Ampla Concorréncia
0000838 ANA KETILANE GOMES DA SILVA 12/07/2001 26,00 16,00 20,00 62,00 17° Classificado Ampla Concorréncia
0000337 GABRIELA CARDOSO BEZERRA DA SILVA 14/11/1996 22,00 18,00 22,00 62,00 18° Classificado Ampla Concorréncia
0000255 ARTHUR DE MELLO CASTRO 15/03/1991 18,00 16,00 28,00 62,00 19° Classificado Ampla Concorréncia
0000512 JENYFER DE JESUS SANTOS 01/09/1996 18,00 20,00 24,00 62,00 20° Classificado Ampla Concorréncia
0000325 LUIZ CARLOS PELI 06/02/1962 18,00 20,00 22,00 60,00 21° Classificado Ampla Concorréncia
0000577 LUCIANO RIBEIRO DOS SANTOS 20/09/1976 20,00 16,00 24,00 60,00 22° Classificado Ampla Concorréncia
0001407 ADILSON FRANCISCO DA SILVA 10/04/1989 18,00 22,00 20,00 60,00 23° Classificado Ampla Concorréncia
0000596 SILVIA VIANA NOVAES 09/12/1993 18,00 20,00 22,00 60,00 24° Classificado Ampla Concorréncia
0000742 MARCOS EGGON DA SILVA 28/08/2001 18,00 16,00 26,00 60,00 25° Classificado Ampla Concorréncia
0001212 LiGIA ASSUNGAO NAKAMA 05/03/1985 24,00 12,00 22,00 58,00 26° Classificado Ampla Concorréncia
0001392 JAKSON DE ALMEIDA LOPES DO NASCIMENTO 30/05/1999 24,00 10,00 24,00 58,00 27° Classificado Ampla Concorréncia
0000312 CLARICE EVELYN SOUZA BORGES 24/05/1995 22,00 16,00 20,00 58,00 28° Classificado Ampla Concorréncia
0001233 KEVIN RYAN GOMES DOS SANTOS 07/04/2005 22,00 16,00 20,00 58,00 29° Classificado Ampla Concorréncia
0000912 ANDREIA SOUSA PICONE 20/11/1983 18,00 12,00 28,00 58,00 30° Classificado Ampla Concorréncia
0000758 DANIEL RODRIGUES VIEIRA 20/11/1985 14,00 22,00 22,00 58,00 31° Classificado Ampla Concorréncia
0000349 JAMILLE CRISTINA RODRIGUES DOS SANTOS 11/07/2003 22,00 10,00 24,00 56,00 32° Classificado Ampla Concorréncia
0001517 DULCINEIA FORTES PEREIRA 31/03/1971 20,00 16,00 20,00 56,00 33° Classificado Ampla Concorréncia
0000657 JOVENIL BISPO CORREIA JUNIOR 10/09/1987 18,00 16,00 22,00 56,00 34° Classificado Ampla Concorréncia
0000966 JOSELMA ARAUJO MOTA 20/08/1994 18,00 18,00 20,00 56,00 35° Classificado Ampla Concorréncia
0000484 GUILHERME FERREIRA NUNES 06/05/2005 18,00 18,00 20,00 56,00 36° Classificado Ampla Concorréncia
0000602 GABRIELA DE JESUS NASCIMENTO DE MATOS 09/01/2006 18,00 18,00 20,00 56,00 37° Classificado Ampla Concorréncia
0000644 ANA BEATRIZ VILAR GARCIA 16/04/2006 18,00 14,00 24,00 56,00 38° Classificado Ampla Concorréncia
0001404 MATHEUS SANTOS DO ROSARIO 26/09/2003 16,00 14,00 26,00 56,00 39° Classificado Ampla Concorréncia
0000837 TAINA NATALIA LIMA DOS SANTOS 28/12/2005 22,00 18,00 14,00 54,00 40° Classificado Ampla Concorréncia
0000471 LILIAN DE OLIVEIRA 26/11/1979 20,00 10,00 24,00 54,00 41° Classificado Ampla Concorréncia
0000066 HELEN EVELLYN JOSE DOS REIS 16/08/1996 20,00 14,00 20,00 54,00 42° Classificado Ampla Concorréncia
0001161 THAYNA COELHO SANTOS 05/09/1998 20,00 14,00 20,00 54,00 43° Classificado Ampla Concorréncia
0001162 STEPHANIE CRISTINA BARBOSA DE LARA 18/06/1994 18,00 14,00 22,00 54,00 44° Classificado Ampla Concorréncia
0000590 DIEGO JOSE ROBERTO DA SILVA 26/10/1993 16,00 12,00 26,00 54,00 45° Classificado Ampla Concorréncia
0001131 GREGORY RODRIGUES JUSTO 09/03/2003 16,00 12,00 26,00 54,00 46° Classificado Ampla Concorréncia
0001377 ROGER VINICIUS DA SILVA 18/10/1998 14,00 16,00 24,00 54,00 47° Classificado Ampla Concorréncia
0000044 EDNEIA BERNARDES 21/05/1964 18,00 10,00 24,00 52,00 48° Classificado Ampla Concorréncia
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0000708 JOELMA MARCIA ALVES 25/10/1973 24,00 10,00 18,00 52,00 49° Classificado Ampla Concorréncia
0001066 MAIARA DA SILVA FRANCISCO 13/05/1988 22,00 10,00 20,00 52,00 50° Classificado Ampla Concorréncia
0001486 RENE FILIPPO REPOLE 09/02/1993 22,00 10,00 20,00 52,00 51° Classificado Ampla Concorréncia
0000159 MARGARETE MARIA DA SILVA 21/12/1981 20,00 8,00 24,00 52,00 52° Classificado Ampla Concorréncia
0001181 ARTUR OLIVEIRA JUSTINO 12/10/1986 20,00 10,00 22,00 52,00 53° Classificado Pretos ou Pardos

0000031 BRUNA ALMEIDA SANTOS VIEIRA 12/09/1986 18,00 14,00 20,00 52,00 54° Classificado Ampla Concorréncia
0000748 GUSTAVO XAVIER BISPO CRUZ 05/09/2005 18,00 14,00 20,00 52,00 55° Classificado Ampla Concorréncia
0001337 LUCINALDO MORAES TEIXEIRA 09/08/1959 18,00 8,00 24,00 50,00 56° Classificado Ampla Concorréncia
0000439 VALERIA PEREIRA DA CRUZ SONEGO 13/01/1979 24,00 10,00 16,00 50,00 57° Classificado Ampla Concorréncia
0001063 BRUNA APARECIDA DA SILVA 21/02/1990 24,00 12,00 14,00 50,00 58° Classificado Ampla Concorréncia
0000989 JOAO PEDRO BERNARDO CORDEIRO 29/05/1993 22,00 8,00 20,00 50,00 59° Classificado Ampla Concorréncia
0000730 RAISSA ANGELICA DA SILVA KOYAMA 13/12/1989 20,00 14,00 16,00 50,00 60° Classificado Ampla Concorréncia
0000250 RUTE DOS REIS SANTOS 23/06/1996 18,00 16,00 16,00 50,00 61° Classificado Ampla Concorréncia
0001497 LUCAS DE MELO GAMA 22/09/1999 16,00 14,00 20,00 50,00 62° Classificado Ampla Concorréncia
0000610 MONALISA EDUARDA DA SILVA 11/02/2004 16,00 16,00 18,00 50,00 63° Classificado Ampla Concorréncia
0000552 LUCAS CARVALHO BANDEIRA DE ARAUJO 23/04/2005 16,00 20,00 14,00 50,00 64° Classificado Ampla Concorréncia
0000770 VERA ALVES RODRIGUES 23/01/1973 14,00 12,00 24,00 50,00 65° Classificado Ampla Concorréncia
0000883 CLAUDIA APARECIDA PEREIRA DE CASTILHO OLIVEIRA 15/03/1983 14,00 14,00 22,00 50,00 66° Classificado Ampla Concorréncia
0001004 CAMILA ALVES ANDRADE RIBEIRO 04/02/1985 16,00 14,00 18,00 48,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000677 FABIO ALVES ROSA 22/12/1979 18,00 6,00 24,00 48,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000122 FELIPE DE LACERDA SANTOS 23/01/2007 10,00 18,00 20,00 48,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000128 GISELE DARC AUGUSTO PEREIRA 21/08/1986 20,00 6,00 22,00 48,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000341 GLEIDSON SANTOS DA SILVA 23/08/1996 16,00 12,00 20,00 48,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001110 GUSTAVO FERNANDES DOS REIS 13/04/2000 14,00 10,00 24,00 48,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001012 IAGO CASTRO COUTO 12/11/2003 18,00 8,00 22,00 48,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001222 LUZIANE DA COSTA ROCHA 21/10/2001 24,00 8,00 16,00 48,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000651 MARIA EDUARDA FERREIRA RIBEIRO 22/12/2005 12,00 16,00 20,00 48,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001472 MILCA CORDEIRO DE LIMA 02/10/1959 24,00 8,00 16,00 48,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000038 ROSA DOMINGOS BARROS 08/04/1989 18,00 6,00 24,00 48,00 = Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000950 TADEU CAPPELLO JUNIOR 06/04/2002 22,00 10,00 16,00 48,00 = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001503 VALERIA ANTONIA AGUIAR SOUSA PINTO 03/08/1976 16,00 8,00 24,00 48,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000696 ANDREA CRISTINA MUSTAFA DE SOUSA 20/01/1981 12,00 12,00 22,00 46,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000254 BARBARA ENAIR GONCALVES DE SOUZA 18/06/1992 22,00 10,00 14,00 46,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000171 CRISTINA APARECIDA CRUZ 12/04/1972 14,00 12,00 20,00 46,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001227 DANIELE APARECIDA PANCA DAS NEVES 01/06/1987 14,00 10,00 22,00 46,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000053 ERICA PATRICIA DA SILVA TEIXEIRA 15/10/1982 14,00 14,00 18,00 46,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000845 FELIPE FIGUEIREDO CORREA DIAS 10/01/1987 20,00 10,00 16,00 46,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001089 GABRYELLA DA SILVA PUGAS 19/08/2005 18,00 10,00 18,00 46,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000288 GISLAINE DE FATIMA AZEVEDO PIRES 21/06/1984 18,00 6,00 22,00 46,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000647 MARCIO ADIEL ROMUALDO 16/05/1969 16,00 8,00 22,00 46,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001007 RAQUEL DE OLIVEIRA DOS ANJOS 20/04/1963 18,00 12,00 16,00 46,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000446 ADRIANA DE OLIVEIRA 19/10/1976 20,00 8,00 16,00 44,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000528 BRUNA CARINE RIBEIRO HORTENCIO 24/08/1991 14,00 10,00 20,00 44,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001125 CARLOS EFRAIN LIENDO GODINHO 14/03/2000 16,00 8,00 20,00 44,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000621 EMILLY VITORIA DE SOUZA 18/10/2005 14,00 14,00 16,00 44,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000287 LARISSA GIULIA REZENDE VIANNA 17/11/2000 18,00 10,00 16,00 44,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000330 LAYANI GABRIELLE DE JEZUS 14/08/1992 20,00 12,00 12,00 44,00 = Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000457 TAYNA FERREIRA DAVID 19/07/1996 16,00 10,00 18,00 44,00 = Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000757 ALEX OLIVEIRA SILVA 10/02/1994 10,00 10,00 22,00 42,00 - Desclassificado  Pretos ou Pardos

0001156 BEATRIZ SANTOS SOUZA 22/03/1996 12,00 10,00 20,00 42,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001300 BRUNA EVELYN MARTINS RODRIGUES DOS SANTOS 10/05/1999 16,00 14,00 12,00 42,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
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0001244 ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS LIRA 03/03/1984 16,00 12,00 14,00 42,00 - Desclassificado Deficiéncia
0000702 INGRID RIBEIRO DE ANDRADE 23/02/2001 14,00 12,00 16,00 42,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000279 JAMILLY VITORIA SILVA DUARTE 26/04/2004 8,00 14,00 20,00 42,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001415 JOSE LUIS JERONIMO 13/06/1971 16,00 14,00 12,00 42,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001127 KAUE GONCALVES BURGER 03/09/2007 14,00 12,00 16,00 42,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000197 MARCIA DE OLIVEIRA DOS SANTOS 12/05/1979 18,00 8,00 16,00 42,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001330 MEURE ANANIAS DA SILVA 15/09/1982 10,00 10,00 22,00 42,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001002 PEDRO HENRIQUE MORATO DE ALMEIDA SALES 11/07/2004 16,00 14,00 12,00 42,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000538 SABRINA LOPES DOS SANTOS CASSIANO 13/12/2004 14,00 12,00 16,00 42,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000734 STELLA GONGALVES NORBERTO FRAZAO 03/03/2005 14,00 14,00 14,00 42,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000008 STEPHANY COGHI SOARES FARIA 20/01/1997 16,00 12,00 14,00 42,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000069 WILLIAN ROGERIO BENEDITO DE OLIVEIRA 23/08/1975 16,00 8,00 18,00 42,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000004 ANDRESA XAVIER ALMEIDA 03/09/1997 14,00 10,00 16,00 40,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000691 CAROLINE APARECIDA DE LIMA SANCHES 01/11/1988 16,00 10,00 14,00 40,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000216 CRISTIONEIDE RODRIGUES DE LIMA ALVESS 06/07/1992 20,00 6,00 14,00 40,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000506 DANIEL VIEIRA MATEUS 02/02/2004 16,00 8,00 16,00 40,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000478 DANILO ALVES DE SOUZA 07/04/2003 12,00 10,00 18,00 40,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000109 GABRIEL AUGUSTO MACRI 05/12/1986 10,00 10,00 20,00 40,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000289 GABRIELA VIEIRA BATISTA 16/12/1996 24,00 10,00 6,00 40,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001336 GILMARA SANTOS TEIXEIRA 18/03/1979 14,00 14,00 12,00 40,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001088 MATHEUS SANTOS FLORENTINO 27/12/2003 10,00 12,00 18,00 40,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000703 REBECA BRITO DA SILVA PEREIRA 17/06/2001 14,00 10,00 16,00 40,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000529 WESLEY DOS SANTOS MORAIS 08/04/2006 12,00 8,00 20,00 40,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000833 FABRICIO OLIVEIRA GONGALVES 02/10/1994 16,00 8,00 14,00 38,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000554 FERNANDA KANIJA TOME 26/07/1997 16,00 8,00 14,00 38,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000551 JOSIELE DA SILVA MELO 28/07/1988 12,00 10,00 16,00 38,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001375 JULIANA CRISTINA DE PAIVA CUNHA 01/05/1993 18,00 6,00 14,00 38,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000541 LUCICLEIDE LIMA DE ALKIMIM 09/01/2000 14,00 8,00 16,00 38,00 - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000737 QUELIANE DE JESUS BRANDAO REIS 02/03/1995 12,00 10,00 16,00 38,00 - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000130 SARA JULIANA PEPE COSTA 25/08/2001 10,00 12,00 16,00 38,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001083 VANUSA LUZINETE DA SILVA PUGAS 08/06/1983 10,00 10,00 18,00 38,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000903 APARECIDA JANIKELE PEREIRA DOS PASSOS 10/03/1997 14,00 8,00 14,00 36,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000165 HEMILLY ISABEL BOMFIM 09/12/2001 10,00 8,00 18,00 36,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001169 ISADORA MANUELLY DIOGO DE OLIVEIRA 05/01/2007 18,00 8,00 10,00 36,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000144 KARINA OVIDIA SANTOS DA SILVA 23/08/1989 14,00 8,00 14,00 36,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001027 LINCOLN MAURICIO GABRIEL 09/04/2006 14,00 8,00 14,00 36,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000881 PATRICK CARDOSO URQUIDI 22/02/1981 12,00 8,00 16,00 36,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000045 SUE ELLEN PEREIRA CALHEIROS 15/07/1995 10,00 6,00 20,00 36,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001184 THAIS NATANA RIBEIRO 18/07/1989 12,00 10,00 14,00 36,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000067 BRUNO GUSTAVO GERMANO ALVES 07/09/1997 14,00 6,00 14,00 34,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001103 DARLEY GRAYCE DE SOUSA 30/11/1990 12,00 10,00 12,00 34,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001483 ERICA VIEIRA SANTOS 12/05/1986 18,00 8,00 8,00 34,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001284 ALINE DE SOUZA PEREIRA 23/08/1997 12,00 8,00 12,00 32,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000203 MARIA APARECIDA TEIXEIRA DE ARAUJO 20/02/1990 10,00 12,00 10,00 32,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000869 ANNE BERLAINY TEXEIRA OLIVEIRA SILVA 30/11/1986 10,00 12,00 8,00 30,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000513 LEONARDO RODRIGUES SINKERE 10/10/2006 4,00 12,00 14,00 30,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000355 MARIA JOSE DOS SANTOS GAMA GONSAGA 20/08/1979 10,00 10,00 10,00 30,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001058 DANIELY LAYS DOS SANTOS VIRGILIO 25/09/1997 8,00 8,00 10,00 26,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000917 CAIQUE DA SILVA EGIDIO 01/05/2002 12,00 6,00 6,00 24,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001078 DIONE CHRYSOSTOMO 04/09/1986 4,00 10,00 8,00 22,00 - Desclassificado  Pretos ou Pardos
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0000351 DANIELA RODRIGUES 14/09/1989 4,00 10,00 6,00 20,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000145 ADILMA SILVA DE MOURA 27/10/1982 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001397 ADILSON DOS SANTOS 21/06/1980 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000423 ADRIANA DE FATIMA SANTOS 25/09/1982 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000819 ADRIANA FANTE ARAUJO 22/10/1982 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001351 ADRIANA YURI KUWAKINO E SILVA 27/02/1986 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001326 AGATHA MONIQUE DE NORONHA MAGALHAES 03/11/1992 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001398 ALINE ALVES GALVAO 19/02/1986 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001441 ALINE CRISTINA DE OLIVEIRA LIMA 17/12/1984 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001315 ALINE DE SOUZA VERGINIO 13/03/1997 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001516 ALINE FALCAO DA VISITAGAO 16/01/2006 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000659 ALINE GUIMARAES DE SENA 27/10/2002 = - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000475 AMANDA ALVES PINHEIRO DA SILVA 26/10/1994 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000434 AMANDA KAROLINE SILVA BARBOZA 01/07/1997 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001461 AMANDA LIMA DA SILVA 07/10/1999 - - - - - Desclassificado | C0_ Pessoa com
Deficiéncia
0001421 AMANDA PEREIRA DE SOUZA OLIVEIRA 06/06/1990 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001151 AMANDA VIEIRA CORREA 04/06/1996 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000872 ANA BEATRIZ BARBOSA DE LIMA 11/02/2004 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000196 ANA CAROLINA DE GODOY FERNANDES 01/06/2000 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001076 ANA JULIA SILVA CRUZ 14/02/2000 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000844 ANA KAROLINA SANTOS DE ALMEIDA 04/07/1991 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000820 ANABELE NAVARRO 2711211975 = - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000580 ANDERSON VIANA DOS SANTOS 22/12/1980 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001286 ANDREA CRISTINA DE VASCONCELOS RODRIGUES 17/04/1975 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000427 ANDREIA MALHEIROS MARTINS DA SILVA 28/09/1973 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001120 ANDREZA APARECIDA PADERES 29/04/1976 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000805 ANNA BEATRIZ FERREIRA SOUZA 08/05/2000 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001489 ANNA CELLINE MATOS 21/12/1998 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000774 ANNA JULIA ADMERTIDES DUARTE 06/10/2004 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000870 ANNA LUIZA DA SILVA 08/12/1999 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000710 APARECIDO DOS SANTOS SILVA 14/09/1969 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000308 ARIANI CLARA APARECIDA COIMBRA SOARES 12/09/1990 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000495 AUGUSTO DA SILVA MARTINS 23/02/1999 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001492 BARBARA TAVARES SANTOS 02/02/1983 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000841 BETANIA DOS SANTOS SOUSA 09/05/1990 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000516 BIANCA DOS SANTOS CARDOSO 09/01/1995 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000336 BIANCA SOARES DA SILVA 12/02/2005 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000469 BRUNA LEONI CAVALCANTE 11/05/1989 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000523 BRUNA STEPHANIE LOPES VIEIRA 14/06/1993 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000181 CAMILA DOS SANTOS COSTA 16/09/2000 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000822 CAMILA LIBERTO AMAZONAS 28/10/1989 = - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001422 CAMILA MACEDO COSTA 28/03/1987 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000245 CARLOS FRANRAY DO VALE CORDEIRO 23/06/1994 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000754 CAROLINE SIMAS DE OLIVEIRA 07/10/2003 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000861 CIBELE APARECIDA DEGOMAR 06/12/1984 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000433 CIBELE DO NASCIMENTO PEREIRA 02/06/1980 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000680 CLAUDENIR ANDRADE PASSOS 04/04/1981 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000904 CLAUDIA SIMONE ALVES QUAGLIA 09/10/1969 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000118 CLAUDIO MARCIO DOMINGUES DA SILVA 12/12/1972 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001383 CLEIDE GOMES DE MELO 10/08/1973 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
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0000161 CLEONICE EMILIA GONGALVES 31/03/1976 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000941 CRISTIANE REGINA DE OLIVEIRA 17/09/1976 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000123 CRISTINA SENA DINIZ 13/08/1984 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001488 DANIEL FERREIRA LIMA 12/08/1966 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000518 DANIEL HENRIQUE ALVES DA SILVA 18/10/2005 - - - - - Desclassificado PCP.-A Pe-lssoa com
Deficiéncia
0000026 DANIELLE ANUNCIAGAO DE FREITAS 13/02/2002 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000327 DANIELLY FERNANDA MACHADO FERREIRA 18/02/2003 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001255 DAVID HOMERO FARIA DE SOUZA 26/01/1989 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000304 DAYANE PEREIRA DOS SANTOS ALMEIDA 07/03/1990 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001254 DENIS CAUA VIEIRA SOARES 06/05/2004 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001373 DENISE GOMES NARDINI 11/07/1997 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000854 DIEGO ARMANDO RODRIGUES DA CONCEICAO SILVA 12/01/1990 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001196 DOUGLAS FABRICIO DE PAULA VIEIRA 28/12/1990 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001361 DULCE PEREIRA MARTINS FERREIRA 10/11/1972 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000429 EDILENE APARECIDA DA SILVA LIMA 16/10/1971 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001115 EDILEUZA AMORIM COSTA 20/05/1972 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000531 EDIMILSON SOUZA DOS SANTOS 09/08/1988 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001226 EDSON DE MATOS FERREIRA 12/08/1996 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000801 ELIANE JARDIM DOS SANTOS OLIVEIRA 02/09/1982 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000676 ELIEZER BARBOSA DA SILVA 02/09/1981 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001485 ELLEN KARINE SILVA 13/02/1982 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001262 ELZILENE DE SOUSA MUNIZ 22/10/1991 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001177 EMERSON FERREIRA LIMA 11/10/1974 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000694 EMILY GOMES OLIVEIRA 26/04/2004 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000169 ERICA MEGUMI CONEGUNDES DE JESUS 03/09/1978 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000793 ESTHER BRAZ 05/02/2006 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001430 EVERALDA FELIX DAMASCENO 12/07/1969 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001502 FABIO SOARES PAIXAO 02/04/1985 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000898 FABRICIO KENNEDY FIRMINO DA SILVA 13/04/1995 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001252 FELIPE CASSIANO ROCHA DA SILVA 18/11/2000 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001345 FELIPE FREIRE DOS SANTOS 14/04/2003 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000984 FELLIPE PEREIRA DA SILVA BUENO 13/10/2001 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000684 FERNANDA DE QUEIROZ TIBURTINO 24/03/2006 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001409 FERNANDA DUARTE BRITTOS 29/09/2006 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000750 FRANCISCO ALVES PEREIRA 10/09/1988 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001001 GABRIEL BRITO DOS SANTOS 15/05/1997 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000281 GABRIELA BARBOSA SOUZA 19/06/2000 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001288 GABRIELA SANTOS BATISTA 12/01/2001 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000207 GENIVAN MENDES DA COSTA 11/11/1989 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000830 GERALDO DE MELO SAMPAIO NETO 12/09/1979 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000576 GILBERTO ROZENO DE SOUZA 27/01/1970 = - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000804 GIOVANNA FERREIRA SOUZA 08/11/1998 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001074 GIOVANNA SANTORO FERNANDES 07/11/2001 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000361 GISELE DOS SANTOS COUTINHO 21/05/1983 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000595 GLORIA ZAINE ABIAS GOES 16/09/2000 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0001068 GUILHERME HENRIQUE DOS SANTOS PEREIRA 21/12/1998 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001462 GUILHERME MALAVASI DE LIMA 02/08/1994 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000633 GUSTAVO ANDRE PEREIRA 08/03/1998 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001308 GUSTAVO CAMPOS MARTINS 10/06/1999 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000878 HEITOR CAMARGO NAGOT 25/10/2005 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
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0001293 HELENA EMILIA DOMINGUES DE OLIVEIRA 05/02/2007 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001231 HEMELLY VAZ DOS SANTOS 09/10/1989 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000097 HENRILE FERREIRA DE OLIVEIRA 10/04/1994 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000234 IANA SILVA DOS SANTOS 25/01/2005 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000363 INARA TEIXEIRA DA SILVA 30/06/1999 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001150 INGRID BEATRIZ MARTINS DE SOUSA 27/06/2006 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001321 INGRID DA SILVA BALBINO 19/04/1995 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos

0001301 INGRID OLIVEIRA ROSSI 10/11/1991 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000641 ISABELLE SILVA DE MAGALHAES SANTOS 14/03/2007 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000877 JACQUELINE BARBOSA DOS SANTOS 28/08/1987 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000068 JACQUELINE CAVALCANTE MACEDO 09/02/1988 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000202 JAMILA DA SILVA GOMES 18/08/1990 = - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000447 JAMILE MACEDO DE OLIVEIRA AMORIM 03/04/1985 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000515 JANAINA ALVES RIBEIRO LIMA 02/11/1993 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000982 JANAINA APARECIDA DE ANDRADE 05/06/1994 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos

0000936 JEILIANE ALVES DE BRITO ALMEIDA 23/07/1992 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001124 JERUSA CIBELLE DA SILVA PASSOS 06/12/1978 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001369 JESSICA CRISTINE CANTELLI 16/07/1989 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000888 JOABE BRITO DE MOURA 09/03/1990 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000930 JOAO PAULO ALVES DELMONDES CUNHA 28/05/1984 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001247 JOAO PAULO LIRA 03/02/1998 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000319 JOAQUIM JOSE DA SILVA BARBOSA 26/12/1990 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000823 JOELESSOM ROMAO SOARES 26/09/1997 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos

0000968 JOELMA BARBOSA DA SILVA 26/04/1990 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001276 JONAS ARRUDA SIT 22/05/2000 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001305 JOSE RAIMUNDO DA SILVA FILHO 10/11/1966 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000669 JUCI DE JESUS ALMEIDA ARAUJO 18/09/1984 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000056 JUDIE KAROLAYNE DA SILVA PUCHER 03/12/2004 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000711 JULIA APARECIDA ANTONIO 08/04/2006 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000549 JULIA GOMES DA LUZ 07/07/2000 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001282 JUNIOR ELVIS DOS SANTOS NEVES 22/08/2004 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001271 JUSCIMARA SANTOS HONORATO 25/10/1988 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001104 KAIO ROBERTO DOS SANTOS ARAUJO 10/05/2004 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000406 KAREN ROCHA DE SOUZA 21/01/1999 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000251 KARLA MARJORIE SOUZA DA SILVA 07/10/2004 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001188 KAROLINA FERNANDA BISPO DA COSTA 05/08/1995 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000459 KAUANE BISPO FERREIRA 09/12/2001 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001272 KEITH DE PAIVA GONCALVES 20/01/1999 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos

0001102 KEROLYN DOS SANTOS ARAUJO 15/07/2000 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000655 KETHELY MIRANDA 08/03/2002 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001097 LAIENE LAUDEMIRO FERREIRA 28/07/2002 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001217 LAIZA CRISTINA DA SILVA 11/01/1980 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000648 LAYSLA NATHALINA RAMOS IGNACIO 24/12/2002 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos

0000219 LEANDRO CARVALHO SANTOS 12/07/1994 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000452 LEANDRO OLIVEIRA MELO 21/02/2004 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001495 LEILA SERGIO DA SILVA MATOS 29/08/1990 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000051 LEONARDO SANTOS DANTAS 04/09/2001 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000221 LERINAURA PINHEIRO DE OLIVEIRA 18/01/1980 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000158 LETICIA CAMPIDELI BUJALDON 10/08/2005 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000569 LETICIA MATIAS GALATI 12/08/2004 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000981 LILIANE NASCIMENTO DOS SANTOS CRUZ 07/11/1980 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
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0001466 LiVIA SANTOS DE ALMEIDA 11/03/1997 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001166 LUCAS BROSK DOS SANTOS 09/10/2005 - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000756 LUCAS HENRIQUE LEITE DA SILVA 09/09/1997 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000210 LUCELIA SOUZA DOS SANTOS 12/01/1984 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000332 LUCINEI RODRIGUES 16/01/1974 - - - - Desclassificado | 0~ Pessoa com
Deficiéncia
0000525 LUCINEIA CLARO SILVA SANTOS 18/10/1978 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001024 LUIS HENRIQUE SANTOS DEFREITAS ROCHA 30/07/1990 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001343 I(_:l(J)IéTZOBERTO RODRIGUES DA CRUZ MARINS DA 30/08/1984 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000695 LUIZA FERRO DOS SANTOS 19/05/2004 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000639 MAISA JESUS DAS VIRGENS 01/07/1997 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001040 MARCELO MARTINS RODRIGUES DOS SANTOS 31/08/2000 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000338 MARCIA MARINHO DE FREITAS 06/02/1970 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000353 MARCOS VINICIUS SANTOS SILVA 19/12/1998 - - - = Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001030 MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA SERAFIM 13/05/2002 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001057 MARIA EDUARDA PORCINO ARAUJO 09/12/2001 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000826 MARIA ILZA PEREIRA DOS SANTOS 02/08/1976 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000848 MARIA JOSE HERINGER MELO 28/09/1975 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000846 MARIA LUCILENE ALVES MOURA 03/02/2003 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001419 MARILENE DOS SANTOS BRANDAO 24/05/1984 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000906 MARILIA ALMEIDA DA SILVA MOURA 05/01/1992 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000129 MARILIA GABRIELA FONSECA GOMES 03/10/1984 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001359 MATHEUS ASSUNGAO DE JESUS SANTOS 22/12/2006 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000371 MATHEUS SILVA DA CONCEIGAO XAVIER 25/07/1999 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001141 MATHEUS XAVIER AVANCI 14/05/1998 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001500 MAYARA ARCHANJO SHIMABUCO 03/07/1992 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001491 MILENE DE CASTRO GOMES 24/03/2004 - - - - Desclassificado PCP.-A Pelssoa com
Deficiéncia

0000893 MIZAEL PEDRO ALVES LUSTOSA 05/06/2002 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001114 NADJA CAROLINE LIBORIO DOS SANTOS 27/06/1989 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000537 NAIANE MARIA PASSOS SILVA 07/07/1998 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000535 NAIARA TALITA DOS SANTOS SILVA 28/04/1992 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000614 NATALHA FELICIANO FERREIRA DA SILVA 10/01/2001 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000951 NATALIA APARECIDA CAPPELLO 04/04/2004 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001312 NORBERTO LEVY SCUNGISKI FERREIRA DA SILVA 17/09/1991 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001017 OTAVIO CLEMENTE DOS SANTOS 24/11/2000 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000789 PALOMA BORGES DE SOUSA 10/12/2000 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000858 PATRICIA HELEN DA SILVA 03/03/1991 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000088 PATRICIA ZANELLI 27/10/1982 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001396 PATRICK DOS SANTOS 07/01/2000 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000630 PAULO PEREIRA LOPES 15/08/1987 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000444 PEDRO HENRIQUE ALEXANDRE DOS SANTOS 25/03/2007 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000385 QUEREN HAPUQUE MELO DE CASTRO 06/03/1994 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000244 RAFAEL CAXITO MESQUITA 19/03/1993 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001032 RAPHAELE DE CARVALHO SANTOS 07/05/1996 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001477 RAUL ALEXANDRE PACHI RODRIGUES PEDROSO 04/01/2003 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000375 REGIANE PEREIRA MARQUES SOUZA 21/08/1989 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000809 RICARDO JOSE DE OLIVEIRA 26/03/1988 - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0001029 RODRIGO MENDES SANTANA 31/07/1993 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001250 ROGERIO APARECIDO GONGALVES 23/02/1983 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001494 ROJELMA LIMA DOS SANTOS 18/10/1989 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
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0001008 ROSA FUMIKO SUGUYAMA 20/03/1967 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000740 ROSELI COSTA SANTOS 26/12/1985 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001482 ROSEMARY SILVA BATISTA 17/01/1972 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000759 ROZANIA RODRIGUES FRANCO 31/12/1978 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001059 SABRINA ALMEIDA SILVA 23/08/2004 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000962 SANDRA CRISTINA SILVESTRE DONEGA 07/06/1972 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000974 SANDRA DA ROCHA XAVIER AVANCI 27/09/1972 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000496 SILVIA REGINA JUSTO 02/03/1976 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001408 SIMONE DA SILVA 16/11/1987 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos

0000864 SONIA ARAUJO CARREGOZA 03/01/1974 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000636 STEFANY SANTOS ARAUJO 11/09/1998 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000926 SUELLEN CRISTINA DOS SANTOS 26/03/1996 = - - - = Desclassificado  Pretos ou Pardos

0000195 SUZANA MARIANO FERNANDES DE ARAUJO 20/12/1980 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000445 TAMARA PEIXOTO DOS SANTOS 07/09/1991 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000625 TATIANA RAMOS BARRETO LIBANIO 09/08/1981 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001042 TATIANE APARECIDA FLECK 11/02/1980 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000404 TAWANE FONSECA DA SILVA 09/01/2002 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000564 TAYANE MONTEIRO SOARES 25/03/2001 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000381 THALIA DE GODOY SANTOS PAZELLI 05/08/1999 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000081 VAGNER MILIATTI 02/05/1978 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000480 VALERIA VIEIRA OLIVEIRA 03/06/1986 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000542 VITORIA JAQUELINE SANTOS DA SILVA 08/04/2002 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000788 VITORIA TARRAGO DOS SANTOS 22/04/2000 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000808 WELLERSON PAZINI RIBEIRO 22/01/1996 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001173 WELLINGTON INACIO DAURTE 19/05/1966 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000421 WESLEY PEREIRA DE CARVALHO 03/07/1994 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001109 WILLIAMS FRANCISCO DA ROCHA 13/10/1972 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000654 WILSON PIRES DA SILVA 02/11/1986 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000572 YOLANDA DE MELO DE OLIVEIRA 02/04/1985 - - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
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CONTADOR -
_ POSICAOL. RESULTAD
INSCRICAO NOME NASC. LP MAT  CG CE  NOTAFINAL 03 EG: S% MODALIDADE
0000959  ANA CAROLINE MENDES VIEIRA 28/02/1996 1400 800 600 51,00 79,00 10 Classificado  Ampla Concorréncia
0001163  ENOS NEVES COELHO DE ANDRADE 11/041979 1400 800 7,00 48,00 77,00 20 Classificado  Ampla Concorréncia
0000499 SELMA NATERA DIAS 08/03/1974 14,00 2,00 8,00 48,00 72,00 3° Classificado  Ampla Concorréncia
0001452 LUIZ PAULO OLIVEIRA LOPES DE SOUSA 01/03/1989 13,00 800 500 4500 71,00 4 Classificado  Ampla Concorréncia
0001249 GABRIELLY OLIVEIRA RIGO 09/08/2000 14,00 4,00 1,00 51,00 70,00 5° Classificado  Ampla Concorréncia
0000792 BRUNO MANOEL PEREIRA 20/10/1996 10,00 4,00 7,00 48,00 69,00 6° Classificado  Ampla Concorréncia
0001371 WAGNER SEIJI TODA 31/08/1974 11,00 7,00 6,00 45,00 69,00 7° Classificado  Ampla Concorréncia
0000383 LUCAS SOUSA DE JESUS 28/09/1995 15,00 5,00 3,00 45,00 68,00 8° Classificado  Ampla Concorréncia
0000828 LUIS GUSTAVO RIBEIRO OLIVERA 09/11/1990 16,00 8,00 5,00 39,00 68,00 9° Classificado  Ampla Concorréncia
0001143  MARCIO ROBERTO VENTURA MARQUES 2500411985 7,00 400 600 48,00 65,00 10° Classificado  Ampla Concorréncia
0001133 CLAUDIO JUNIOR BERNARDO 01/03/1981 9,00 2,00 5,00 48,00 64,00 11° Classificado  Ampla Concorréncia
0000135  MARCELA PEREIRA DE LIMA 23/01/1983 12,00 400 400 42,00 62,00 120 Classificado  Ampla Concorréncia
0001420  NEWTON CAVALCANTE DE SOUSA 27M0/1974 800 500 7,00 42,00 62,00 130 Classificado  Ampla Concorréncia
0001281  SHEILA DA SILVA BORGES 30/09/1987 7,00 1,00 200 51,00 61,00 14° Classificado  Ampla Concorréncia
0001185  CELSO ANTONIO OZORIO 19401972 1400 1,00 400 42,00 61,00 15° Classificado  Ampla Concorréncia
0001436  JULIANA DOS SANTOS REZENDE ANDRADE 05/01/1987 1200 200 500 42,00 61,00 16° Classificado ~ Pretos ou Pardos
0001139 MATHEUS DE JESUS DE ANDRADE 20/01/2000 10,00 500 400 42,00 61,00 17° Classificado ~ Pretos ou Pardos
0001132 ADRIANO DOS SANTOS 19/011986 12,00 500 7,00 36,00 60,00 18° Classificado | CD - Pessoa com
Deficiéncia
0001297 OSVALDO TAKESHI IDE 12/04/1965 11,00 4,00 5,00 39,00 59,00 19° Classificado  Ampla Concorréncia
0001479 TATIANA PORTO 25/08/1985 11,00 1,00 4,00 42,00 58,00 20° Classificado  Ampla Concorréncia
0001081 ANDRE RAMIRES EXPEDITO DOS SANTOS 16/06/1990 7,00 4,00 5,00 42,00 58,00 21° Classificado  Ampla Concorréncia
0000970  JODER PIA SILVA DOS SANTOS 16/04/2000 10,00 300 4,00 39,00 56,00 220 Classificado  Ampla Concorréncia
0001147  DOUGLAS WENZLER DA SILVA 14/06/1988 14,00 500 600 30,00 55,00 23° Classificado  Ampla Concorréncia
0000885  STELA HALER 25/01/1979 1300 200 500 33,00 53,00 24° Classificado  Ampla Concorréncia
0000110  JHENNIFER MONISE NUNES MARQUES 16/04/1999 800 200 000 42,00 52,00 25° Classificado  Ampla Concorréncia
0000142  ADALBERTO GONCALVES GAMA 16101977 11,00 100 400 36,00 52,00 26° Classificado  Ampla Concorréncia
0000078  ANTONIA VANDERLY PEDROSA FURTADO 25/09/1994 1200 2,00 400 33,00 51,00 27 Classificado  Ampla Concorréncia
Desclassifica -
0000720  CARLOS EDUARDO FERNANDES COLLERI 20M2/1975 800 1,00 300 36,00 48,00 - - Ampla Concorréncia
Desclassifica -
0000454  HUGO ANDREY SIQUEIRA DE BRITO 16/06/1980 11,00 200 500 30,00 48,00 - N Ampla Concorréncia
0000637  MARISANGELA RAPOSO DE JESUS 21/06/1978 7,00 000 500 36,00 48,00 ; Desc'jzs'f'ca Ampla Concorréncia
Desclassifi
0000896  RENATA FERNANDES DE MELO 07/08/1987 9,00 300 300 33,00 48,00 - escs:a '@ Ampla Concorréncia
Desclassifica A
0000153  ADRIANE RODRIGUES SOARES LACERDA 27/09/2000 9,00 300 500 30,00 47,00 - - Ampla Concorréncia
0000468  FELIPE FERREIRA DE MATOS 21/031990 11,00 3,00 600 27,00 47,00 - Desc'jjs'f'ca Ampla Concorréncia
0001391  EDSON SAMPAIO MIRANDA 021111975 800 1,00 400 33,00 46,00 ; Desc'jzs'f'ca Ampla Concorréncia
0001333  FELIX FIGUEREDO DA SILVA 23/031969 7,00 000 1,00 36,00 44,00 - Desc'j:s'f'ca Ampla Concorréncia
0000096  WILLIAM APARECIDO MARQUES 121011988 600 100 400 33,00 44,00 - Desc'jjs'f'm Ampla Concorréncia
Desclassifi
0000460  CAROLINA RIBEIRO SILVA 22/08/2000 8,00 1,00 1,00 33,00 43,00 - escj:S' '@ Ampla Concorréncia
Desclassif
0000354  FABIANA DA SILVA RODRIGUES 06/08/1986 11,00 1,00 300 27,00 42,00 - escjjs' '@ Ampla Concorréncia
Desclassif
0000508  JOCKIELLY MELO DOS SANTOS 12111991 1000 1,00 6,00 24,00 41,00 - escjzs' '@ Ampla Concorréncia
0001243  ROBSON ALVES DOS SANTOS 16/09/1996 4,00 100 300 24,00 32,00 - Desc'jjs'f'ca Pretos ou Pardos
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Desclassifica  PcD - Pessoa com

0000983  CLOTILDE CARVALHO 01071963 300 3,00 400 9,00 19,00 - - Doy
0001468  ADAIAS DIAS DA SILVA 24/06/1996 ; ; ; ; ; ; Desc';’jsmca Ampla Concorréncia
0000581  ALEF DOS SANTOS PINTO 22/10/1993 - - - - - - Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0000410  ALEXANDRE CHIANCONE 07/04/1974 . - - - - - Desclassifica - PcD - Pessoa com
do Deficiéncia
0001304  ALEXANDRE FONTES MACHADO 25/09/1992 - - - - - - Descﬁjsmca Ampla Concorréncia
0001253  ANA PAULA VIEIRA FREIRE 29/01/1984 ; ; ; ; ; ; Desc'jss"ica Ampla Concorréncia
0000274  ANDREA DA SILVA SANTOS 09/10/1999 - - - - - - Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0000935  ANTINIO VIEIRA DE OLIVEIRA NETO 141011975 ; ; ; ; ; ; Desc'jss"ica Ampla Concorréncia
0001303  CARLOS MAGNO ROCHA DE OLIVEIRA 06/11/1991 - - - - - - Desc'jjsmca Pretos ou Pardos
0001325  CLAUDIA CRISTINA DA CRUZ SILVA 23/09/1987 ; ; ; ; ; ; Desc'joss"ica Ampla Concorréncia
0000927 S:I'féiﬁB%?ﬁlO“NE SANTOS DE OLIVEIRA 26/10/1992 - - - - - - Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0001453  DANIELA RODRIGUES MELO PEREIRA DA SILVA 06/10/1991 ; ; ; ; ; ; Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0001056  DANILLO FERREIRA DO NASCIMENTO 15/12/1999 - - - - - - Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0001278  DANUBIA DE SOUZA VERAS 11/05/1994 ; ; ; ; ; ; Desc'jjs"ica Ampla Concorréncia
0000386  EDNA DE MATOS FERREIRA 28/11/1984 - - - - - - Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0000111  FERNANDO HENRIQUE ROCHA 16/06/1990 ; ; ; ; ; ; Desc'jossmca Ampla Concorréncia
0001363  GABRIEL ELIZIO MAXIMO XAVIER 02/10/1993 - - - - - - DeSC'Z:Siﬁca Ampla Concorréncia
0000803  GABRIEL NASCIMENTO NOVAES 03/12/1995 - - - - - - Desc'jossmca Ampla Concorréncia
0001258  GENIVALDO MENEZES BARBOSA 10/10/1994 ; ; ; ; ; ; Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0000043  GLEYSON COSTA MACEDO 28/12/1989 - - - - - - Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0000491  GUSTAVO SANTOS BARBOZA 22/08/1994 ; ; ; ; ; ; Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0001309  ISAIAS LOPES PINTO 27/09/1982 - - - - - - Descz"ossmca Ampla Concorréncia
0000895  JANAYNA ARAUJO CRUZ 07/11/1986 ; ; ; ; ; ; Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0000944  JANIELY FERREIRA DA SILVA 07/04/2000 - - - - - - Descz"ossmca Ampla Concorréncia
0001172 JUCILENE SOUSA SILVA 04/08/1995 ; ; ; ; ; ; Desc'::Siﬁca Ampla Concorréncia
0001242 JULIANA APARECIDA PINHEIRO LIMA 11121992 - - - - - - Desc'jossmca Ampla Concorréncia
0001016  KETILIN DE ALMEIDA REGIO 12/05/1997 ; ; ; ; ; ; Desc'::Siﬁca Ampla Concorréncia
0001478  LAERCIO CALMON DOS SANTOS 30/09/1975 ; ; ; ; ; ; Descz’js‘mca Ampla Concorréncia
0000611  LARISSA ABREU CONDE 01/03/1993 ; ; ; ; ; ; Desc'::Siﬁca Ampla Concorréncia
0000816  LARISSA OLIVEIRA DA CRUZ 20/01/2000 - - - - - - Desc'é’jsmca Ampla Concorréncia
0001437  LEONARDO PEREIRA SILVA 26/07/1982 ; ; ; ; ; ; Desc'::Siﬁca Ampla Concorréncia
0001051  LEONARDO VIEIRA DA ROCHA 04/04/1994 - - - - - - Desc'é’jsmca Ampla Concorréncia
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0001380  LETICIA GABRIELA NASCIMENTO LIMA 14/11/1991 - - - - - - Descz":Siﬁca Pretos ou Pardos
0001120  LEYDIANE FERREIRA DOS SANTOS 28/07/1992 ; ; ; ; ; ; Desc';’jsmca Ampla Concorréncia
0000035  LORENZO CRICENTI SELLARI 24/08/1980 - - - - - - Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0001122  LUCAS AGUIAR COIMBRA 12/08/1999 ; ; ; ; ; ; Descﬁssmca Ampla Concorréncia
0000343  LUCAS DE ALMEIDA OLIVEIRA 04/03/1999 - - - - - - Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0000725  MARCELA BARBOSA PORTO 14/08/1988 ; ; ; ; ; ; Descﬁssmca Ampla Concorréncia
0000271  MARCO ANTONIO ALVES DE SOUSA 05/07/1979 - - - - - - Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0001444  MARCOS ANTONIO BATISTA SOUZA 17/06/1966 ; ; ; ; ; ; Desc'jssmca Ampla Concorréncia
0000270  MARCOS AURELIO DE OLIVEIRA 06/10/1980 - - - - - - DeSCZ":Siﬁca Ampla Concorréncia
0000673  MARCOS ROBERTO OLIVEIRA DOS SANTOS 2611111975 ; ; ; ; ; ; Desc'jossmca Ampla Concorréncia
0000390  MARIA DA GLORIA LOPES MATOS 09/09/1996 - - - - - - Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0000095  MARINA CARDOSO DA CONCEICAQ 02/08/1986 ; ; ; ; ; ; Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0001011 PABLO SOUZA SALA OLIVEIRA 18/05/1995 - - - - - - Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0001411  PATRICIA CRISTINA BARBOSA NESKE 27/07/1983 ; ; ; ; ; ; Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0000176  PATRICIA POLICASTRO DA SILVA 02/10/1991 - - - - - - DeSC'Z:Siﬁca Ampla Concorréncia
0000587  PAULO ROGERIO MOREIRA 2111011964 ; ; ; ; ; ; Desc'jossmca Ampla Concorréncia
0000810  RAFAELI APARECIDA SOARES BENTO 17/09/1990 - - - - - - DeSC'Z:Siﬁca Pretos ou Pardos
0000061  RANIKIELE ARAUJO DE OLIVEIRA DOS SANTOS 04/07/1990 - - - - - - Desc'jossmca Ampla Concorréncia
0000395  RIVALDO COUTINHO SOUSA 24/06/1989 ; ; ; ; ; ; Desc'jjsmca Ampla Concorréncia
0000175  RODOLFO AZEVEDO DA SILVA 01/05/1976 - - - - - - Desc'jossmca Ampla Concorréncia
0001412 RUBENS VASCONCELOS DOS REIS 10/05/1988 ; ; ; ; ; ; Desc'j:smca Ampla Concorréncia
0000409  RUTE RODRIGUES RAPOSO 04/05/1996 - - - - - - Descfossmca Ampla Concorréncia
0000622  SILAS AUGUSTO DA SILVA 24/08/1986 ; ; ; ; ; ; Desc'j:smca Ampla Concorréncia
0000426  SILMARA GONZAGA DOS SANTOS AMARAL 16/07/1987 - - - - - - Desc'j‘:smca Ampla Concorréncia
0001178  STEPHANY MARCHETTI SALVADOR 03/10/2000 ; ; ; ; ; ; Desc'::Siﬁca Ampla Concorréncia
0000686  STHEFANNY DOS ANJOS SILVA DE LIMA 27/06/1997 - - - - - - Desc'jossmca Ampla Concorréncia
0001283  TALITA FELIPE MELLO GROFF 12/06/1994 ; ; ; ; ; ; Desc'::Siﬁca Ampla Concorréncia
0000988  THAIS MARIA DOS SANTOS VALENTE 22/112/1998 - - - - - - Desc'é’jsmca Ampla Concorréncia
0000623  THAIS VIEIRA RODRIGUES 1410211987 ; - - - - - Desclassifica - PeD - Pessoa com
do Deficiéncia

0001119 THALITA BARBOSA SOUSA 11/08/2001 - - - - - - Desc'é’jsmca Ampla Concorréncia
0000672  THAMIRES FRANCA DE JESUS 14/04/1994 ; ; ; ; ; ; Desc'::Siﬁca Ampla Concorréncia
0000579  WESLEY ESTEVAM GAIA DOS SANTOS 07/01/1993 - - - - - - Desc';’:Siﬂca Ampla Concorréncia
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Desclassifi
0000923  WESLLEY SOUSA DE SA 30/01/1994 - - - - - - esc::S' '@ Ampla Concorréncia
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0000389 FELIPE AUGUSTO GATO DUTRA 08/08/1994 16,00 6,00 7,00 54,00 10,00 93,00 1° Classificado  Ampla Concorréncia
0000025 HECTOR MATHEUS GALHARDO BAFFI 11/07/1985 14,00 7,00 8,00 48,00 9,50 86,50 2° Classificado  Ampla Concorréncia
0001506 SAMUEL PEREIRA SOARES 24/03/1997 13,00 7,00 8,00 48,00 9,00 85,00 3° Classificado  Pretos ou Pardos
0001344  JOSE DIAS DE ALMEIDA FILHO 14/10/1973 12,00 6,00 5,00 51,00 9,50 83,50 4° Classificado  Ampla Concorréncia
0000640 FERNANDA MARQUES CORTES 06/01/1990 17,00 7,00 5,00 45,00 9,50 83,50 5° Classificado  Ampla Concorréncia
0000827 LUCAS LEANDRO SILVA DO NASCIMENTO 10/09/1997 17,00 5,00 9,00 45,00 7,50 83,50 6° Classificado  Ampla Concorréncia
0001426 PEDRO DUARTE DE ARAUJO CID 11/03/1983 15,00 6,00 9,00 45,00 8,50 83,50 7° Classificado  Ampla Concorréncia
0000635 JOAO VITOR PEREIRA BRAZ 26/11/1997 12,00 7,00 5,00 48,00 10,00 82,00 8° Classificado Ampla Concorréncia
0000763 ELAINE PETRY NARDI 25/06/1974 11,00 5,00 6,00 51,00 8,50 81,50 9° Classificado  Ampla Concorréncia
0000205  FABIO SANAZARO MARIN 2711211972 17,00 6,00 6,00 45,00 7,50 81,50 10° Classificado  Ampla Concorréncia
0000887  THAYS SILVA FEITOSA 10/11/1998 14,00 6,00 6,00 45,00 10,00 81,00 11° Classificado Ampla Concorréncia
0000879 LEANDRO MUTARELLI ZANQUETTA 28/11/1990 13,00 6,00 7,00 45,00 9,50 80,50 12° Classificado  Ampla Concorréncia
0001318 JACKSON VALONI LIMA SOUZA 04/06/1989 11,00 6,00 6,00 48,00 9,00 80,00 13° Classificado  Ampla Concorréncia
0001257 ALINE FREITAS FERREIRA 01/12/1992 14,00 6,00 6,00 45,00 9,00 80,00 14° Classificado  Ampla Concorréncia
0000600 CAMILA SAYURI MATSUBARA 30/10/1989 16,00 5,00 5,00 48,00 5,00 79,00 15° Classificado  Ampla Concorréncia
0001393 KEYLLA FREITAS PINHEIRO DA COSTA 15/08/1975 16,00 9,00 9,00 36,00 9,00 79,00 16° Classificado  Ampla Concorréncia
0000006 IZABEL CRISTINA BARBOSA DA SILVA 17/02/1981 11,00 8,00 5,00 45,00 8,50 77,50 17° Classificado  Pretos ou Pardos
0000119 DANIEL ALVES CORREIA 16/05/1982 12,00 7,00 7,00 42,00 9,50 77,50 18° Classificado  Ampla Concorréncia
0001522 BRUNO DE CARVALHO SILVA 14/03/1993 13,00 7,00 8,00 39,00 10,00 77,00 19° Classificado  Ampla Concorréncia
0001445 BRUNO JORDANO OLIVEIRA BORGES 11/04/1990 11,00 5,00 3,00 48,00 8,50 75,50 20° Classificado  Pretos ou Pardos
0000693 EDUARDA GAMBOGI PEREIRA 28/12/1990 13,00 6,00 8,00 39,00 9,50 75,50 21° Classificado Ampla Concorréncia
0000432 RAFAEL DE OLIVEIRA COSTA 18/04/1982 14,00 7,00 0,00 45,00 9,00 75,00 22° Classificado  Ampla Concorréncia
0000778 VINICIUS MANOSALVA ALVES 14/07/1990 11,00 4,00 5,00 45,00 8,50 73,50 23° Classificado  Ampla Concorréncia
0000913 AMANDA DE SOUZA GONGALVES 04/02/1998 12,00 5,00 7,00 42,00 7,50 73,50 24° Classificado  Ampla Concorréncia
0001443 MIRAILT SEVERO PEREIRA AMORIM 15/04/1988 10,00 10,00 2,00 42,00 9,00 73,00 25° Classificado  Pretos ou Pardos
0000919 VITOR DA SILVA SANTOS FERRARESI 09/10/1993 17,00 5,00 6,00 36,00 9,00 73,00 26° Classificado  Ampla Concorréncia
0000189 BRUNO DA SILVA SARMENTO 24/1111989 16,00 7,00 6,00 33,00 9,00 71,00 27° Classificado  Ampla Concorréncia
0000675  FELIPE ALESSON GERMANO 05/09/1993 13,00 4,00 5,00 39,00 9,50 70,50 28° Classificado  Ampla Concorréncia
0001360  ADILSON RODRIGUES PINHA 13/09/1962 13,00 8,00 8,00 36,00 5,00 70,00 29° Classificado Ampla Concorréncia
0000220 CRISTIANE MARTINS ANDRADE 21/02/1971 12,00 5,00 5,00 39,00 8,50 69,50 30° Classificado  Ampla Concorréncia
0000996 ANDREIA ABBAD RODRIGUES RIBEIRO 24/09/1980 12,00 4,00 4,00 42,00 7,00 69,00 31° Classificado  Ampla Concorréncia
0000380 DANIEL DE MORAIS MATOS 20/11/1983 12,00 5,00 7,00 36,00 9,00 69,00 32° Classificado  Ampla Concorréncia
0001357 WESLEY GIL DE BRITO CERQUEIRA 17/08/1989 11,00 7,00 5,00 36,00 9,00 68,00 33° Classificado  Pretos ou Pardos
0001352 AMANDA FUENTES DA SILVA 03/07/1998 10,00 7,00 7,00 36,00 8,00 68,00 34° Classificado  Ampla Concorréncia
0001034 SABRINA LEAL LEOCADIO 07/08/1993 15,00 4,00 7,00 33,00 9,00 68,00 35° Classificado  Ampla Concorréncia
0000080 MILTON DE OLIVEIRA HONORIO 11/03/1980 14,00 7,00 5,00 36,00 5,00 67,00 36° Classificado  Ampla Concorréncia
0001194 JULIO ARAUJO GOMES 23/08/1977 11,00 6,00 7,00 33,00 10,00 67,00 37° Classificado  Ampla Concorréncia
0000942 EDUARDO REALE CARDOZO PINTO DUARTE 06/02/1997 12,00 5,00 4,00 36,00 9,50 66,50 38° Classificado  Ampla Concorréncia
0000463 RONALDO CARLOS VITAL 26/09/1966 12,00 7,00 7,00 33,00 7,50 66,50 39° Classificado  Ampla Concorréncia
0001450 ALEXANDRE RICARDO DE ARAGAO BATISTA 29/0711973 18,00 5,00 6,00 30,00 7,00 66,00 40° Classificado  Ampla Concorréncia
0000609  CARLOS CARDOSO DA SILVA 11/12/1963 8,00 5,00 5,00 39,00 7,50 64,50 41° Classificado  Ampla Concorréncia
0000357 NEUMANN MARIA LIRA DE SOUZA 06/11/1974 14,00 6,00 3,00 33,00 8,50 64,50 42° Classificado  Ampla Concorréncia
0001379  MARIANA BOTEGUIM PETTER 28/03/2001 12,00 4,00 4,00 33,00 9,50 62,50 43° Classificado  Ampla Concorréncia
0000489  GUSTAVO GUEDES DA COSTA 19/06/1999 10,00 4,00 3,00 36,00 9,00 62,00 44° Classificado  Ampla Concorréncia
0000663 THAIS FERREIRA DA SILVA 02/02/1995 12,00 4,00 6,00 30,00 10,00 62,00 45° Classificado  Ampla Concorréncia
0000973  MARCIA REGINA OTA 28/12/1972 11,00 5,00 7,00 30,00 9,00 62,00 46° Classificado  Ampla Concorréncia
0000028 FERNANDA TEIXEIRA DE ARAUJO 26/10/1987 11,00 7,00 8,00 30,00 5,50 61,50 47° Classificado Ampla Concorréncia
0000293 JOSICLEIA DE ALMEIDA AMADIO 16/06/1978 10,00 2,00 5,00 39,00 5,00 61,00 48° Classificado  Ampla Concorréncia
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0000910  JULIANA HANA AKEMI PINAFFO 19/03/1997 9,00 600 400 33,00 850 60,50 49° Classificado Ampla Concorréncia
0001267  WALQUIRIA SANTOS DA SILVA 27/011976 12,00 400 400 33,00 7,00 60,00 50° Classificado Ampla Concorréncia
0000649  PEDRO HENRIQUE JORGE 27M0M1999 7,00 500 500 33,00 850 58,50 51° Classificado Ampla Concorréncia
0001463  EDUARDO HENRIQUE HEIDERICH DA SILVA 09/04/1983 10,00 6,00 500 30,00 7,50 58,50 52° Classificado ;:fii;;?(’a com
0000884  DENISE ZENERATO DE LUNA 14/1211982 8,00 400 800 30,00 850 58,50 53° Classificado  Ampla Concorréncia
0000731 MARCUS VINICIUS OLIVEIRA E SILVA 261211984 11,00 500 7,00 27,00 850 58,50 54° Classificado  Ampla Concorréncia
0000467 STEFANI MIRANDA LIMA 10/02/1998 11,00 7,00 2,00 30,00 7,50 57,50 55° Classificado Ampla Concorréncia
0000479  FERNANDA RODRIGUES DIAS NORRIS NELSEN 04/11/1977 11,00 500 500 30,00 500 56,00 56° Classificado  Ampla Concorréncia
Desclassific N
0000121  ANA THAROELL FARIAS MEDEIROS 23/09/1993 12,00 4,00 500 27,00 - 48,00 - o Ampla Concorréncia
Desclassific
0001427  CAIQUE MAGNO COSTA RIBEIRO 300071996 12,00 7,00 2,00 27,00 - 48,00 - o Pretos ou Pardos
Desclassific
0000817  ROMILDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA 15071977 7,00 400 7,00 30,00 - 48,00 - o Pretos ou Pardos
0001180  VALERIA DA SILVA PINTO 27/06/1996 10,00 4,00 400 30,00 - 48,00 . Des:j‘ss'f'c Ampla Concorréncia
Desclassific o
0001295  ANA PAULA RIBAS SOUZA SANTOS 20/05/1986 10,00 4,00 600 27,00 - 47,00 - o Ampla Concorréncia
Desclassifi
0000193  DOUGLAS SALES SANTOS 13/111998 1500 400 400 2400 - 47,00 - es;jss' ' Ampla Concorréncia
0001054  FARIAS SANTIAGO DE JESUS 05/08/1981 7,00 200 4,00 33,00 - 46,00 - Des:'(‘;"js'f'c Pretos ou Pardos
Desclassific N
0000650  MARCOS GUEDES MELCHIOR 25/08/1991 9,00 4,00 3,00 30,00 - 46,00 - ado Ampla Concorréncia
i Desclassific o
0000592  MICHAEL DA NOBREGA GUERREIRO 30/09/1986 7,00 400 500 30,00 - 46,00 - o Ampla Concorréncia
Desclassific T
0000699  WERBERTY ALVES MARIANO 30031993 800 500 600 27,00 - 46,00 - o Ampla Concorréncia
Desclassific  PcD - Pessoa com
0000413  JANAINA LOPES DA SILVA 10/03/2001 500 500 500 30,00 - 45,00 - o-re
ado Deficiéncia
Desclassific N
0001480  LUCAS ALEXIS REZENDE CASIMIRO 06/04/2001 12,00 4,00 500 2400 - 45,00 - o Ampla Concorréncia
Desclassific N
0001091  ALEXANDRE DOS SANTOS BRITO 15101974 10,00 600 400 2400 - 44,00 - o Ampla Concorréncia
0000908  CAMILA MATHEUS MATOS 17/06/1992 7,00 300 400 3000 - 44,00 - Des;'jjs'f'c Ampla Concorréncia
0000482  JANAINA YOLE DE OLIVEIRA 26/12/1981 6,00 600 500 27,00 ; 44,00 . Des:'j‘js'f'c Ampla Concorréncia
0000880  BIANCA MOURA ANDRADE 21/031996 7,00 400 500 27,00 - 43,00 . Des;'jjs'f'c Ampla Concorréncia
Desclassific .
0001313 DENISE MARIELLE DA SILVA LEOPOLDINO 25/03/1990 800 500 9,00 21,00 - 43,00 - o Ampla Concorréncia
Desclassific
0001442  PEDRO HENRIQUE DE SOUZA FERREIRA 18/06/1999 7,00 300 300 3000 - 43,00 - " Pretos ou Pardos
0000046  ALDO DA SILVA MATOS 11/07/1966 1500 3,00 6,00 18,00 ; 42,00 . Des:'j‘ss'f'c Ampla Concorréncia
R Desclassific -
0001354  CLAUDIO DA SILVEIRA BUENO NETO 06/09/1976 10,00 2,00 600 2400 - 42,00 - o Ampla Concorréncia
Desclassific .
0000301  MARRIETE TERESA NARDI ALEXANDRE 02/03/1963 12,00 7,00 400 1800 - 41,00 - o Ampla Concorréncia
Desclassific L
0000867  DANYELLEN CIRQUEIRA FREITAS 07M0/2000 10,00 4,00 500 21,00 - 40,00 - o Ampla Concorréncia
Desclassific .
0000408  JONAS FRANCISCO MARIANO 18/02/1980 7,00 400 7,00 21,00 - 39,00 - o Ampla Concorréncia
Desclassific  PcD - Pessoa com
0001448  EDIMARES APARECIDO PEREIRA 04/04/1976 7,00 300 100 2700 - 38,00 - o-re
ado Deficiéncia
Desclassific N
0000755  BIANCA JESSEY DA SILVA AMORIM RODRIGUES 13/08/1999 9,00 600 400 1800 - 37,00 - o Ampla Concorréncia
. ., Desclassific -
0000101  ITASIA GLEIDE MENDES DE ARAUJO FREITAS 10/06/1976 6,00 400 600 21,00 - 37,00 - o Ampla Concorréncia
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0001033  UELITON TELES BARBOSA 06/06/1979 400 500 400 2400 - 37,00 - Des:'jssmc Ampla Concorréncia
0001187  ANDREZA JESUS SANTOS 19/05/1997 11,00 500 7,00 1200 - 35,00 - Des:'jjsmc Ampla Concorréncia
0001077  EDUARDO KUBO FONSECA 21/09/1989 13,00 7,00 300 6,00 - 29,00 - Des:'jssmc Ampla Concorréncia
0000059  ALEX SANDRO TIBURCIO DOS SANTOS 07/06/1993 - ; ; ; ; ; . Des:'jjsmc Ampla Concorréncia
0001159  ALEXANDRE RODRIGUES DAS CHAGAS 16/05/1978 - - - - - - - Des;'sssmc Ampla Concorréncia
0001435  AMANDA RAQUEL GONZAGA DINIZ 20/08/1995 - - - - - - - Des:'jjsmc Ampla Concorréncia
0001322  ANA LUCIA DE JESUS QUARESMA 23/101990 - - - - - - - Des:';‘ssmc Ampla Concorréncia
0000874  ANTONIO AUGUSTO DE SOUSA GUERRA PALMA 03/08/1993 - ; ; ; ; ; . Des:'jssmc Ampla Concorréncia
0001511  ARTHUR LEMOS FIGUEIRA 14/09/1998 - - - - - - - Des:';‘ssmc Ampla Concorréncia
0001246  BRUNA MARIA DE OLIVEIRA 05/04/1993 - ; ; ; ; ; . Desgjssmc Ampla Concorréncia
0000905 BRUNO GRILLO GARZ 27101995 - - - - - - - Des:'j‘:smc Ampla Concorréncia
0000157  BRUNO PEREIRA MALHEIRO 31/10/1993 - ; ; ; ; ; . Des:jss”ic Ampla Concorréncia
0001020  CAIO VINICIUS BATISTA DOS SANTOS 17/07/1996 - - - - - - - Des:'jssmc Ampla Concorréncia
0000490  CAMILA CAMARGO DANTAS 02/08/1992 - ; ; ; ; ; . Des;'jss”ic Ampla Concorréncia
0000779  CAMYLLA CORREA CHEIDA 04/06/1992 - - - - - - - Des:'(‘;"ssmc Ampla Concorréncia
0000154  CARLA TEIXEIRA BORNA 1400511969 - ; ; ; ; ; . Des;'jss”ic Ampla Concorréncia
0000813  CAROLINA FERNANDES MODESTO 30/10/1981 - - - - - - - Des:'(‘;"ssmc Pretos ou Pardos

0000300  CASSIA SELVINA COSTA 2211211997 - - - - - - - Des;':jsmc Ampla Concorréncia
0000328  CELIA REGINA GOMES COSTA 24/06/1965 - - - - - - - Des:'j‘ssmc Pretos ou Pardos

0001418  CELSO REY DIAS 31/03/1993 - - - - - - - Des:jssmc Ampla Concorréncia
0001065  CIBELE DE SOUSA MESQUITA 13001/1986 - - - - - - - Des:'j‘jsmc Ampla Concorréncia
0001424  COSME DE SOUZA BATISTA 27/09/1960 - - - - - - - Des;'dajsmc Ampla Concorréncia
0000115  DAGMA ALVES OLIVEIRA DE BARROS 28/05/1981 ; ; ; ; ; ; . Des:fjsmc Ampla Concorréncia
0000242  DANIEL CHARLES FERREIRA DE ALMEIDA 09/02/1983 - - - - - - - Des;'dajsmc Ampla Concorréncia
0000018  DANIEL YOO 1310/1993 - ; ; ; ; ; . Des:'j‘jsmc Ampla Concorréncia
0000937  DANIELA PORTO PINTO 09/05/1974 - - - - - - - Des;'jjsmc Ampla Concorréncia
0000055  DANIELLE ARAUJO LIMA GORDON 29/08/1992 - ; ; ; ; ; . Des‘;'j‘jsmc Ampla Concorréncia
0000921  DANILO FIGUEIREDO DE ANDRADE 30/04/1985 - - - - - - - Des:':jsmc Ampla Concorréncia
0001510 DAVID DA SILVA RODRIGUES 3000911987 - ; ; ; ; ; . Des;'j‘jsmc Ampla Concorréncia
0001374  DEIVE SILVA TENORIO MELO 07/06/1985 - ; . ; ; ; - Des:':jsmc Ampla Concorréncia
0000578  DILMA MARIA DE SANTANA 11111982 - ; ; ; ; ; . Des:'j‘jsmc Ampla Concorréncia
0001197  DOUGLAS AMBROSIO GOGONI 28/111987 - - - - - - - Des:ﬁjsmc Ampla Concorréncia
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EDERSON DA COSTA GONCALVES

04/07/1982

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000949

EDILENE SANTANA VIEIRA

07/08/1974

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001496

EDNALDO DE FREITAS MAIA

23/09/1979

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001170

EDUARDO VIANA NASCIMENTO

25/08/1974

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000058

ELBER MATEUS DE ARAUJO

20/04/1964

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000465

ELIAS NASCIMENTO DOS SANTOS

25/09/1984

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000713

ERICA THAIS SANTOS DE ALMEIDA

14/11/1984

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000240

ESTELA FERREIRA CAETANO CARVALHO
RODRIGUES

06/07/1984

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001339

FABIANA PEREIRA BANHOS DOS SANTOS

13/01/1974

Desclassific
ado

PcD - Pessoa com
Deficiéncia

0000907

FABIANA RAMOS DE SOUSA

21/09/1992

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000866

FABIO DE OLIVEIRA CALSA

24/02/1985

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000585

FABIO RABELLO SOUZA

04/02/1997

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001346

FABRICIO MASSIMO HESPANHOL VALLE

29/01/1999

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001364

FELIPE ELIZIO MAXIMO XAVIER

16/11/1994

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001481

FERNANDA DE OLIVEIRA ALVES

02/02/1995

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000914

FERNANDO CAMOLESI FLORA

22/12/11974

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000690

GABRIEL DE OLIVEIRA PLATA

23/06/1991

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000716

GABRIELA BEZERRA DE OLIVEIRA

18/09/1996

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001130

GABRIELA DIAS FERREIRA

14/06/1992

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000116

GABRIELA FERNANDES SULZBACH

31/10/1996

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000865

GABRIELLY SANTOS PETRUCI PINHEIRO

03/09/1993

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000414

GERALDO BEZERRA DA SILVA FILHO

07/07/1981

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000314

GLEYCE KELLE SILVA GOMES

26/02/1997

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001449

GUILHERME MOURA DE ABREU

10/05/1994

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001179

GUSTAVO ADOLFO BUENO DA SILVEIRA

02/06/1977

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000915

GUSTAVO LOMBELLO

13/10/1999

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000049

HELIO PEREIRA DE SOUZA

28/08/1974

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001082

HORACIO EDUARDO DE OLIVEIRA PINTO

07/04/1967

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000719

INGRID PERES MOREIRA

09/10/1996

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000599

JAIR APARECIDO GENEROSO

15/07/1965

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001269

JAQUELINE AGUIAR

19/02/1981

Desclassific
ado

Pretos ou Pardos

0000215

JEFERSON PEREIRA

25/05/2000

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia
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JENNYFER PEREIRA NAVARRO

29/10/1997

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000272

JESSICA FARIA DA SILVA MOREIRA

09/04/1996

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001518

JHERELLE APARECIDA MARQUES

20/10/1996

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000821

JHONATAN RODRIGUES DO CARMO

01/09/2000

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000787

JOAO FERNANDO FRASSI XAVIER

06/12/1980

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001084

JORGE AKIRA MIWA

12/09/1965

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000916

JORGE MOREIRA DA SILVA NETO

11/03/1985

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001332

JOSE RICARDO DE FARIA

19/07/1977

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000612

JOSIANE DE OLIVEIRA CARVALHO

21/10/1993

Desclassific
ado

Pretos ou Pardos

0000014

JULIA CASTRO HASEGAWA

26/03/1995

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000425

JULIANA SILVA CONDOTTO SAAVEDRA

01/01/1985

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000960

KAUE OLIVEIRA SILVA

29/05/2000

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001225

LARISSA ALEXANDRE MARUXO

12/11/1998

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000474

LARISSA FERREIRA FUMERO

15/03/2000

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000511

LAURA BEATRIZ NOGUEIRA

12/06/1999

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001270

LEANDRO ROSA MOREIRA

11/03/1991

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000420

LEONARDO ALVES MACHADO

11/04/1995

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001093

LEONARDO DA SILVA RIOS

09/03/1995

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001107

LEONARDO PAGANONI

18/09/1983

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001080

LIiDIA MARINA SILVA OLIVEIRA

08/11/1991

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000732

LUCIANA MONTEAPERTO RICOMINI

07/04/1982

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001241

LUIS ROBERTO DA SILVA

06/10/1979

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000379

LUIZ AVELINO DA SILVA LIMA TUY

06/01/1957

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000683

MARCELO BERGANTIN

03/04/1989

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001148

MARCELO CORDEIRO DA SILVA

24/09/1978

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000360

MARCIO DA SILVA

15/10/1982

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000415

MARCOS COSTA LEITE

09/10/1979

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001117

MARCOS ZANDONA

05/01/1984

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000009

MARIANE RIBEIRO GOMES

26/08/1997

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001167

MAURO CAMPOS DE PINHO

27/09/1978

Desclassific
ado

Pretos ou Pardos

0000726

MAURO CESAR PEREIRA PIMENTEL

02/05/1979

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000016

MILENA SANTOS MOTA

17/01/1995

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia
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MONIKE PAIVA DA SILVA

10/12/1995

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000005

MONISE RODRIGUES DA SILVA

18/06/1997

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001087

MURINEL SILVA DE MORAIS

22/03/1976

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001455

NADIEGE APARECIDA DE OLIVEIRA PAULO

26/02/1993

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000378

NAIANE RODRIGUES MARQUES

04/08/1994

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000342

NATHAN ELVIS APARECIDO RIBEIRO

02/11/1993

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000671

NICOLE FAUSTINO GENARO

25/05/2004

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000318

OTNYEL ANDRADE JUSTINO DA SILVA

28/11/2000

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000126

PATRICIA VIANA DE SOUZA

18/10/1992

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000943

PAULA CRISTIANE DE SOUSA OLIVEIRA

14/07/1981

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000832

RAFAEL SANTOS MACHADO

17/10/1990

Desclassific
ado

Pretos ou Pardos

0000362

RAFAELLE ALIBERTI

17/07/1991

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000291

RAQUEL CARLOS DA SILVA

19/04/1997

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000194

RAQUEL OLIVEIRA LIMA LASCANE

25/01/1978

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000860

RAYANE ALVES DA SILVA

06/06/2000

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000843

REGIS FABIANO DA SILVA CARDOSO

06/09/1978

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000417

RENATO GONZAGA DE SOUZA

28/07/1988

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000660

RICARDO ASSIRATI VICENTE

20/12/1981

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000184

RODRIGO DA SILVA ANDRADE

08/02/1988

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001111

RODRIGO NATANAEL GUTIERREZ ORTIZ

24/07/1981

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001460

ROMULO FRANCISCO TORRES

29/10/11972

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000547

SAMANTHA SAGRADO ROBERTO

20/08/1975

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000575

SANDRA R L CARDOSO

11/12/1984

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000229

SARAH CRISTINA DUARTE FORTIS

04/12/1993

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000140

SHARA BARRETTO LIM

11/08/1983

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000047

SUE ELLEN PEREIRA CALHEIROS

15/07/1995

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001507

TABATA AMANDA SALVETTI AUGUSTO

12/03/1987

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001215

TAINARA SOUZA

21/06/1988

Desclassific
ado

Pretos ou Pardos

0000405

THIAGO GOMES DA SILVA

28/02/2000

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0001183

TIAGO FRANCO TOLEDO BARBOSA DA SILVA

04/11/1979

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000701

VICTOR LEONARDO MESQUITA PACHECO

06/05/1993

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

0000753

VINICIUS FERREIRA FONSECA

03/12/1994

Desclassific
ado

Ampla Concorréncia

24
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0001112 VITOR HUGO GOMES 13/05/1996 - : ; ; ; ; - Des:ﬁssmc Ampla Concorréncia
0000277 WALTER TANOUE HASEGAWA JUNIOR 08/08/1982 - ; ; ; ; ; . Des:'jjsmc Ampla Concorréncia
0000458  WANDERSON CLANY ALVES DA SILVA 11/07/1981 - - - - - - - Des:'jssmc Ampla Concorréncia
0001200  WELINGTON DE ALMEIDA LIMA 31011977 - ; ; ; ; ; . Des:'jjsmc Ampla Concorréncia
0000940  WILLAMS M DA SILVA 04/03/1990 - : ; ; ; ; - Des;'jssmc Pretos ou Pardos

0000952  WILLIAM DE OLIVEIRA TROMBIM MARIANO 26/09/1985 - ; . . ; . - Des:'jjsmc Ampla Concorréncia

0001073  YAGO ABNER FAVARETTO 300051992 - - - - - - - Desclassific  PcD - Pessoa com

ado Deficiéncia
0001013  YASMIN CRISTINA DOS SANTOS VIEIRA 0711011996 - ; ; ; ; ; . Des:'jjs'f'c Ampla Concorréncia
Desclassifi
0001099  YASMIN FERNANDES DOS SANTOS 15/1/2000 - - - - - - - es:j‘ss' '®  Ampla Concorréncia
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SEGURANCA PATRIMONIAL -

INSCRIQI\O NOME NASC. LP MAT CG NOTA FINAL Posfé: L. RESULTADO MODALIDADE
0000812 BRUNO ROUILLER DOURADO 10/05/1990 28,00 24,00 22,00 74,00 1° Classificado Ampla Concorréncia
0001090 WELBERT JAELCIO BIANO SILVA 17/11/1993 20,00 22,00 26,00 68,00 2° Classificado Ampla Concorréncia
0000472 CRISTIANO ROBERTO DO NASCIMENTO RODRIGUES 21/08/1974 24,00 16,00 26,00 66,00 3° Classificado Ampla Concorréncia
0000979 MARCIO CASSIANO DOS SANTOS 07/09/1994 20,00 18,00 26,00 64,00 4° Classificado Ampla Concorréncia
0001190 CESAR LUIS MARTINS 30/05/1981 30,00 14,00 18,00 62,00 5° Classificado Ampla Concorréncia
0001401 DIEGO DE SOUSA ARAUJO 20/09/1983 20,00 18,00 24,00 62,00 6° Classificado Ampla Concorréncia
0000191 ELAINE CRISTINA AZEVEDO SANTOS 31/12/1982 24,00 14,00 22,00 60,00 7° Classificado Ampla Concorréncia
0000780 WESLLEY ANSELMO MILLER DE SOUZA 07/06/1994 20,00 16,00 22,00 58,00 8° Classificado Ampla Concorréncia
0000629 SERGIO ROCHA MANTHAY 03/12/1984 18,00 14,00 26,00 58,00 9° Classificado Ampla Concorréncia
0000190 JULIANO DOS SANTOS CEZAR 13/04/1967 22,00 8,00 26,00 56,00 10° Classificado Ampla Concorréncia
0001368 ANTONIO FRANK RODRIGUES OLIVEIRA 02/04/1981 14,00 18,00 22,00 54,00 11° Classificado Ampla Concorréncia
0001341 JEAN NELSON PASCHOALINO DE SOUSA 12/08/1983 18,00 12,00 22,00 52,00 12° Classificado Ampla Concorréncia
0000226 DIEGO SILVA DE OLIVEIRA 12/02/1987 22,00 12,00 16,00 50,00 13° Classificado Ampla Concorréncia
0000555 ADILSON RAMOS MONTEIRO JUNIOR 12/07/2001 20,00 12,00 16,00 48,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001201 ANTONIO SIDNEI DAINOSKI 25/08/1996 10,00 10,00 26,00 46,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000091 IVANICE JESUS SILVA 18/11/1979 18,00 12,00 16,00 46,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000772 RICARDO BRITO NERY 31/01/1983 12,00 10,00 24,00 46,00 - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000340 SANDRA REGINA ALVES ROSA 04/06/1973 14,00 14,00 18,00 46,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001287 ANTONIO DE SANTANA SALES 02/08/1972 16,00 14,00 14,00 44,00 = Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000751 FRANCISCO ALVES PEREIRA 10/09/1988 8,00 14,00 22,00 44,00 = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001234 HENRIQUE SOUZA BORBA SANTIAGO 03/05/2000 20,00 14,00 10,00 44,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001202 JAIR REZENDE JUNIOR 17/09/1970 14,00 12,00 18,00 44,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001292 DANIEL OLIVEIRA DE SANTANA 25/04/1994 10,00 8,00 24,00 42,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001224 JABLES DOUGLAS TEIXEIRA 06/03/1989 16,00 8,00 18,00 42,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001261 JEFERSON SEVERINO DOS SANTOS 12/03/1994 16,00 8,00 18,00 42,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001061 JOAO GOMES DE SOUSA 16/07/1961 14,00 10,00 18,00 42,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000265 ODAIR PEREIRA DE SANTANA 06/02/1972 16,00 10,00 16,00 42,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000199 VALDIR PIRES JUNIOR 31/12/1975 14,00 10,00 18,00 42,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001100 ISABEL VIEIRA DOS REIS 01/11/2005 10,00 14,00 16,00 40,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000565 VALMIR NORBERTO FRAZAO 05/04/1974 12,00 8,00 20,00 40,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001191 JESSIANA FERREIRA MENDES 12/12/1996 14,00 8,00 16,00 38,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001484 SERGIO LUIS DE SOUSA 26/08/1966 8,00 12,00 18,00 38,00 - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000138 NATALIA APARECIDA PINTO 03/12/1984 10,00 12,00 12,00 34,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000786 ANTONIO AUGUSTO SANTOS SILVA 27/11/1987 4,00 10,00 18,00 32,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001475 IDAMARQUE DE SOUSA MOURA 23/12/1993 10,00 6,00 14,00 30,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000316 ROBERTO GOMES DA SILVA 19/09/1961 14,00 8,00 8,00 30,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000400 FLAVIA DOS SANTOS RIBEIRO 30/11/1991 10,00 8,00 10,00 28,00 = Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001092 MARCIO SAMPAIO COELHO DOS SANTOS 05/04/1981 10,00 10,00 8,00 28,00 = Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000155 JOSE EDIELSON RODRIGUES 30/05/1977 6,00 8,00 12,00 26,00 - Desclassificado ~~ Ampla Concorréncia
0000584 RICARDO PONTES FIDELIS 12/09/1982 8,00 8,00 10,00 26,00 - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001406 ALESSANDRO DE SOUZA CORREIA 07/09/1998 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000931 ANDERSON DAS NEVES 18/02/1984 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000188 ANDRE LUIZ INAGIO DA CRUZ 02/12/2005 - - - - - Desclassificado | C0_ Pessoa com

Deficiéncia
0000054 ANTONIO CARLOS GUEDES 29/11/1980 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001026 ANTONIO ERINALDO CARDOSO PEREIRA 08/04/1983 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001425 ANTONIO EVANGELISTA DE CARVALHO NETO 04/01/1981 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000186 BRENDA BISPO OLIVEIRA 12/07/2004 - - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000836 CAIQUE DA SILVA EGIDIO 01/05/2002 = - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
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0001362 CARLA JESUS DE SANTANA 04/11/1991 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000011 CARLOS EDUARDO DE MELO PONTES 29/03/1993 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001447 CESAR AUGUSTO DE FREITAS ROSA 10/06/1967 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001439 CLAUDIO RAMOS DOS SANTOS 07/06/1972 - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos

0000851 CLAUDIO SOUZA ARAUJO 14/10/1983 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000230 DENILSON ASSIS LEMOS 21/01/1979 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000752 DOUGLAS PEREIRA 14/03/1994 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000514 EDERSON ELOY DE SOUZA 17/11/1990 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000222 EDSON CELESTINO DE AMORIM 26/12/1975 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001075 ELIAS TAVARES BENTES 06/10/1995 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000407 ELIELSON MARQUES DA SILVA 27/04/1992 - - - = Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000263 ELIZEU SANTOS OLIVEIRA 26/06/1968 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001509 FELIPE FRANCISCO DA SILVA PERNAMBUCO 16/08/1987 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000302 GABRIEL iTALO CHIARADIA DA CRUZ 07/06/1989 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000257 GUSTAVO GUERRA LOPES 11/03/1998 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001265 IRAN DUARTE FELIX 23/02/1976 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000483 JESSE GONCALVES 16/09/1976 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001136 JONILSON SOUZA ALMEIDA 10/09/1982 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000243 JOSE LUIS DE CAMPOS ROQUE 14/04/1969 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001014 JOSE RODRIGUES DOS SANTOS 18/10/1961 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001209 KAREN DE JESUS OLIVEIRA MOURA 17/12/1986 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001186 KLEBER LOBEIRO 14/08/1975 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000256 LUCAS TIAGO DA SILVA 06/03/1996 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000178 MARCIA MORAES DE SOUZA 04/08/1982 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001118 MARCOS ZANDONA 05/01/1984 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001098 MAURICIO RODRIGUES SANTANA 01/02/1973 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000225 MIGUEL MARTINS COSTA JUNIOR 09/05/1976 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000075 PAMELA CRUZ DOS SANTOS 10/05/1995 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000652 PAULO ALBERTO SOUZA SILVA 25/01/1983 - - - = Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000247 PAULO CERQUEIRA MIRANDA 31/05/1988 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000618 QUEILA DAS NEVES SANTOS 09/11/1987 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000048 RICARDO AUGUSTO 06/10/2006 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000151 RICARDO MARQUES SOUSA 01/03/1990 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000498 RICARDO VALENTIM DIETRICH 251211977 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001211 RODRIGO KOITI MIAGUCHI 09/09/1984 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000798 RONI CARDOSO GONGALVES 19/12/1985 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000775 RUBENS GABRIEL DA SILVA BARBOSA 23/11/1987 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000166 SANDRA REGINA HONORIO 14/08/1971 - - - - Desclassificado  Ampla Concorréncia
0000392 SEBASTIAN FERREIRA SILVA 20/06/1985 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000266 SEBASTIAO FRANGA DE ARAUJO 31/08/1983 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000938 SIMONI VIEIRA DA ROCHA NUNES 05/07/1973 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001174 SONIA REGINA CAMILO DOS SANTOS LOBEIRO 21/06/1987 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000948 VAN BASTEN SILVA PEREIRA 11/09/1998 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000815 VANDO RIBEIRO 30/01/1992 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001356 VILMA JESUS DE SANTANA 01/12/1984 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000235 VINICIUS CARVALHO 25/04/1990 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0001402 VITOR SILVA CORDEIRO 24/05/2001 - - - = Desclassificado  Ampla Concorréncia
0001365 WELISON ALVES 30/01/1997 - - - = Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
0000504 ZELIA PEREIRA DOS SANTOS CAPELDI 24/10/1973 - - - - Desclassificado ~ Ampla Concorréncia
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CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA - SP

INSTITUTO CONCURSO PUBLICO - 001/2024
OMNI ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI

Anexo Il - Resultado Preliminar - PCD - Pessoa com Deficiéncia

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS -

_ POSICAO L.
INSCRICAO  NOME NASC. Lp MAT  CG  NOTAFINAL 03 EG: RESULTADO  MODALIDADE
0001043 DANIEL HENRIQUE ALVES DA SILVA 1810/2005 17,50 1500 15,00 47,50 . Desclassificado ;:ﬁ[‘):i;:izsoa com
- PcD - Pessoa com
0000070 LUIZ FERNANDO DA SILVA NUNES 05/08/1997 - - - - - Desclassificado .
Deficiéncia
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CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA - SP

INSTITUTO CONCURSO PUBLICO - 001/2024
OMNI ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI
Anexo Il - Resultado Preliminar - PCD - Pessoa com Deficiéncia
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS -
INSCRICAO  NOME NASC. LP MAT CG  NOTAFINAL Posfé\: L RESULTADO  MODALIDADE
0001244 ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS LIRA 03/03/1984 16,00 12,00 14,00 42,00 Desclassificado ;;l;ié:::oa com
. PcD - Pessoa com
0001461 AMANDA LIMA DA SILVA 07/10/1999 - - - Desclassificado .
Deficiéncia
" PcD - Pessoa com
0000518 DANIEL HENRIQUE ALVES DA SILVA 18/10/2005 - - - Desclassificado o
Deficiéncia
. PcD - Pessoa com
0000332 LUCINEI RODRIGUES 16/01/1974 - - - Desclassificado A
Deficiéncia
" PcD - Pessoa com
0001491 MILENE DE CASTRO GOMES 24/03/2004 - - - Desclassificado o
Deficiéncia
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CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA - SP

CONCURSO PUBLICO - 001/2024
ORGANIZACAO: INSTITUTO OMNI

Anexo Il - Resultado Preliminar - PCD - Pessoa com Deficiéncia

CONTADOR -
INSCRICAO NOME NASC. LP MAT cG CE  NOTA FINAL Posféf L RES%LTAD MODALIDADE
0001132  ADRIANO DOS SANTOS 19/01/1986 1200 500 7,00 36,00 60,00 1 Classificado 0D - Pessoa com
Deficiéncia
0000983 CLOTILDE CARVALHO 01/07/1963 3,00 3,00 400 9,00 19,00 Desclassifica - PeD - Pessoa com
do Deficiéncia
0000410  ALEXANDRE CHIANCONE 07/04/1974 Desclassifica  PcD - Pessoa com
do Deficiéncia
0000623  THAIS VIEIRA RODRIGUES 14/02/1987 Desclassifica PC.D.Z Pe_ssoa com
do Deficiéncia
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CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA - SP

INSTITUTO CONCURSO PUBLICO - 001/2024
OMNI ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI
Anexo Il - Resultado Preliminar - PCD - Pessoa com Deficiéncia
PROCURADOR JURIDICO -
_ NOTA POSICAO  RESULTAD
INSCRICAO NOME NASC. LP INF cG CE PD FINAL L VAGA o MODALIDADE
0001463  EDUARDO HENRIQUE HEIDERICH DA SILVA 09/04/1983 10,00 600 500 30,00 7,50 58,50 1 Classificado ;;iié:;?oa com
0000413 JANAINA LOPES DA SILVA 10/03/2001 500 500 500 30,00 - 45,00 - Desclassific . PeD - Pessoa com
ado Deficiéncia
Desclassific  PcD - Pessoa com
0001448  EDIMARES APARECIDO PEREIRA 04/04/1976 7,00 3,00 1,00 27,00 - 38,00 - Co=
ado Deficiéncia
0001339  FABIANA PEREIRA BANHOS DOS SANTOS 13/01/1974 - - - - - - - Desclassific . PeD - Pessoa com
ado Deficiéncia
0001073  YAGO ABNER FAVARETTO 30/05/1992 - - - - - - - Desclassific . PeD - Pessoa com
ado Deficiéncia
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INSTITUTO

CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA - SP
CONCURSO PUBLICO - 001/2024

OMNI ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI
Anexo Il - Resultado Preliminar - PCD - Pessoa com Deficiéncia
SEGURANCA PATRIMONIAL -
INSCRIQAO NOME NASC. LP MAT CG NOTA FINAL POiI[:}GAI(\) L RESULTADO MODALIDADE
. ” PcD - Pessoa com
0000188 ANDRE LUIZ INACIO DA CRUZ 02/12/2005 - - - - - Desclassificado A
Deficiéncia
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INSTITUTO CONCURSO PUBLICO - 001/2024
OMNI ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI

Anexo Il - Resultado Preliminar - Candidatos Negros

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS -

INSCRICAO NOME NASC. LP MAT CG NOTA FINAL PO:II:;;:\: L. RESULTADO MODALIDADE
0001189 TAMIRES BRAZ DE CARVALHO 25/05/1997 17,50 12,50 15,00 45,00 - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000765 JAQUELINE CAMPOS DA SILVA SANTOS 18/11/1984 17,50 10,00 2,50 30,00 - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000738 LUCIANA SILVINO DA SILVA MORAIS 09/04/1963 2,50 2,50 2,50 7,50 - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000781 NADIA JULIANA CANDIDO LIMA 02/07/1969 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0001493 SOLANGE DOS ANJOS SOUZA 05/01/1965 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
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Anexo lll - Resultado Preliminar - Candidatos Negros

AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS -

INSCRICAO NOME NASC. LP MAT CG NOTA FINAL Posfé: L. RESULTADO MODALIDADE
0001181 ARTUR OLIVEIRA JUSTINO 12/10/1986 20,00 10,00 22,00 52,00 1° Classificado Pretos ou Pardos
0000757 ALEX OLIVEIRA SILVA 10/02/1994 10,00 10,00 22,00 42,00 - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000541 LUCICLEIDE LIMA DE ALKIMIM 09/01/2000 14,00 8,00 16,00 38,00 - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000737 QUELIANE DE JESUS BRANDAO REIS 02/03/1995 12,00 10,00 16,00 38,00 - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0001078 DIONE CHRYSOSTOMO 04/09/1986 4,00 10,00 8,00 22,00 - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0001177 EMERSON FERREIRA LIMA 11/10/1974 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000595 GLORIA ZAINE ABIAS GOES 16/09/2000 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0001321 INGRID DA SILVA BALBINO 19/04/1995 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000982 JANAINA APARECIDA DE ANDRADE 05/06/1994 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000823 JOELESSOM ROMAO SOARES 26/09/1997 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0001272 KEITH DE PAIVA GONCALVES 20/01/1999 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000648 LAYSLA NATHALINA RAMOS IGNACIO 24/12/2002 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0001166 LUCAS BROSK DOS SANTOS 09/10/2005 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000809 RICARDO JOSE DE OLIVEIRA 26/03/1988 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0001408 SIMONE DA SILVA 16/11/1987 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
0000926 SUELLEN CRISTINA DOS SANTOS 26/03/1996 - - - - - Desclassificado  Pretos ou Pardos
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CONTADOR -
_ POSICAOL. RESULTAD
INSCRICAO  NOME NASC. LP MAT  CG CE  NOTAFINAL 03 fef Sl:) MODALIDADE
0001436 JULIANA DOS SANTOS REZENDE ANDRADE 050011987 12,00 2,00 500 42,00 61,00 10 Classificado  Pretos ou Pardos
0001139  MATHEUS DE JESUS DE ANDRADE 20/01/2000 10,00 500 400 42,00 61,00 20 Classificado ~ Pretos ou Pardos
0001243  ROBSON ALVES DOS SANTOS 16/09/1996 4,00 1,00 3,00 24,00 32,00 - Descﬁss'f'ca Pretos ou Pardos
0001303  CARLOS MAGNO ROCHA DE OLIVEIRA 06/11/1991 ; - . - - - Desc'jjs'f'ca Pretos ou Pardos
0001380  LETICIA GABRIELA NASCIMENTO LIMA 141111991 - - - - - - Desc'gjs'f'ca Pretos ou Pardos
0000810  RAFAELI APARECIDA SOARES BENTO 17/09/1990 ; - . - - - Desc'jjs'f'ca Pretos ou Pardos
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INSTITUTO CONCURSO PUBLICO - 001/2024
OMNI ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI

Anexo lll - Resultado Preliminar - Candidatos Negros

PROCURADOR JURIDICO -

NOTA POSICAO RESULTAD

INSCRIGAO NOME NASC. LP INA CG CE PD FINAL L VAGH o MODALIDADE
0001506  SAMUEL PEREIRA SOARES 24/031997 13,00 7,00 800 4800 9,00 85,00 10 Classificado  Pretos ou Pardos
0000006  IZABEL CRISTINA BARBOSA DA SILVA 17/02/1981 11,00 800 500 4500 850 77,50 20 Classificado Pretos ou Pardos
0001445  BRUNO JORDANO OLIVEIRA BORGES 11/04/1990 11,00 500 300 4800 850 75,50 3° Classificado Pretos ou Pardos
0001443  MIRAILT SEVERO PEREIRA AMORIM 15/04/1988 10,00 10,00 200 42,00 9,00 73,00 4 Classificado Pretos ou Pardos
0001357  WESLEY GIL DE BRITO CERQUEIRA 17/08/1989 1100 7,00 500 3600 9,00 68,00 5° Classificado Pretos ou Pardos

Desclassific
0001427  CAIQUE MAGNO COSTA RIBEIRO 300071996 12,00 7,00 200 27,00 - 48,00 . S Pretos ou Pardos
Desclassific
0000817  ROMILDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA 15/071977 7,00 400 7,00 30,00 - 48,00 - o Pretos ou Pardos
0001054  FARIAS SANTIAGO DE JESUS 05/08/1981 7,00 2,00 400 33,00 - 46,00 - Des:'(‘;"js'f'c Pretos ou Pardos
Desclassific
0001442  PEDRO HENRIQUE DE SOUZA FERREIRA 18/06/1999 7,00 300 300 3000 - 43,00 - o Pretos ou Pardos
0000813  CAROLINA FERNANDES MODESTO 30/10/1981 - - - - - - - Des:'jjs'f'c Pretos ou Pardos
0000328  CELIA REGINA GOMES COSTA 24/0611965 - - - - - - - Des;'dass'f'c Pretos ou Pardos
0001269  JAQUELINE AGUIAR 19/02/1981 - - - - - - - Des:'j‘js'f'c Pretos ou Pardos
0000612  JOSIANE DE OLIVEIRA CARVALHO 21101993 - ; ; ; ; ; . Des;'jss'f'c Pretos ou Pardos
0001167  MAURO CAMPOS DE PINHO 27/00/1978 - - - - - - - Des:'j‘js'f'c Pretos ou Pardos
0000832  RAFAEL SANTOS MACHADO 17101990 - ; ; ; ; ; . Des;'jjs'f'c Pretos ou Pardos
0001215  TAINARA SOUZA 21/06/1988 - - - - - - - Des:'j‘js'f'c Pretos ou Pardos
0000940  WILLAMS M DA SILVA 04/03/1990 - ; ; ; ; ; - Des;'jjs'f'c Pretos ou Pardos
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INSCRI(;AO NOME NASC. LP MAT CG NOTA FINAL Posfé\: L RESULTADO MODALIDADE
0000772 RICARDO BRITO NERY 31/01/1983 12,00 10,00 24,00 46,00 - Desclassificado Pretos ou Pardos
0001439 CLAUDIO RAMOS DOS SANTOS 07/06/1972 - - - - - Desclassificado Pretos ou Pardos
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Estado de Sao Paulo

CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
Periodo 3° QUADRIMESTRE/ 2024

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a")

DTP e Apurac¢iao do Cumprimento do Limite Legal

R$ 1,00

DTP e Apurag¢iao do Cumprimento do
Limite Legal

Valor % sobre a RCL
Ajustada

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 909.815.552,92 100,00
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas as Emendas Individuais
(V) (art. 166-A §1° da CF)
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas as Emendas de Bancada

(VI) (art. 166, § 16, da CF)
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA(VII) =(IV-V-VI) 909.815.552,92 100,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Il a + I1I b) 11.673.900,62
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e I1I, art. 20 da LRF) 54.588.933,18 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (parag. tinico do art. 22 da LRF) 51.859.486,52 5,70
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 49.130.039,86 5,40

Tv. Virginio Pasini, 63 — Carapicuiba — SP. (11) 4553-4118

Quarta-feira, 29 de Janeiro de 2025
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CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA - SP

INSTITUTO CONCURSO PUBLICO - 001/2024
OMNI ORGANIZAGAO: INSTITUTO OMNI
Anexo Unico - Gabarito Oficial
AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS
01:C 02: B 03:D 04: A 05:B 06: C 07:D 08:B 09:E 10: D
11:C 12:E 13: Anulada 14: A 15:E 16: A 17:C 18: D 19:B 20:E
21:B 22: A 23:D 24:D 25:E 26: A 27:C 28: Anulada 29:B 30:D
31:B 32: A 33:C 34:B 35:E 36: A 37:D 38:C 39:B 40: A
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
01:C 02: A 03:E 04:B 05: C 06: B 07: A 08: D 09: E 10: B
11:A 12:D 18:E 14:B 15:D 16: A 17:B 18:E 19:C 20:B
21: Anulada 22: Anulada 23: Anulada 24:C 25:C 26:E 27:C 28:D 29:B 30: A
31:A 32:E 33:B 34:C 35:E 36:B 37:A 38:B 39:D 40: E
41:D 42:E 43:E 44:C 45:C 46:E 47:A 48:C 49: A 50: E
CONTADOR
01:B 02: D 03:D 04: E 05: A 06: C 07:E 08: A 09:B 10:E
11:C 12: A 18:E 14:B 15:D 16:C 17:E 18:E 19:A 20:C
21:A 22:E 23:A 24:D 25:C 26:E 27 E 28:D 29:A 30:B
31:C 32:B 33:D 34: A 35:E 36: B 37:C 38:A 39:D 40: E
41:E 42: A 43:D 44:B 45:E 46:B 47:B 48:D 49:C 50: A
51:B 52:E 53:D 54:C 55: E 56: D 57:A 58: A 59:C 60: C
PROCURADOR JURIDICO
01:B 02: D 03:D 04:E 05: A 06: C 07:E 08: A 09:B 10: E
11:C 12:A 13:E 14:B 15:D 16:C 17:E 18:E 19:A 20:C
21:B 22: A 23:B 24:E 25:D 26:B 27:B 28: A 29:B 30:C
31:C 32:B 33:D 34: A 35:E 36:B 37:C 38: A 39:D 40: E
41:D 42:B 43:E 44: A 45:D 46:D 47:A 48:B 49:E 50: B
51:D 52:C 53:C 54:B 55: D 56: E 57:A 58: D 59: A 60: B
SEGURANCA PATRIMONIAL
01:C 02: A 03:E 04:B 05: C 06: B 07: A 08: D 09: E 10: B
11:A 12:D 18:E 14:B 15:D 16: A 17:B 18:E 19:C 20:B
21: Anulada 22: Anulada 23: Anulada 24:C 25:C 26:E 27:C 28:D 29:B 30: A
31:A 32:E 33:B 34:C 35:E 36:B 37:A 38:B 39:D 40: E
41:D 42:E 43:E 44:C 45:C 46: E 47:A 48:C 49: A 50: E
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OMNI

EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N°. 001/2024-
RETIFICACAO 05

A CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA - SP, por meio do INSTITUTO OMNI, na forma prevista no artigo 37
da Constituicao Federal, Resolugéo 79 de 2013 e inciso XV do art. 75 da Lei Federal n® 14.133/21 — Lei Geral de
Licitagdes, torna publico o Edital n°. 001/2024 que dispde sobre a RETIFICAGAO 01 do Edital de abertura de
inscricdes do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS regido de acordo com a Constituigdo Federal,
a Lei Municipal n° 1.619/1993 e atualizagées e Resolu¢cido n° 004, de 21 de dezembro de 1990, visando
selecionar candidatos ao preenchimento de vaga e formagéo de cadastro de reserva do quadro de servidores
efetivos da Camara Municipal de Carapicuiba.

O presente CONCURSO PUBLICO destina-se ao provimento de vagas aqui previstas e as que vagarem, nos
cargos indicados no presente edital, pelo Regime Estatutario, de acordo com o previsto na Lei Municipal n°
1.619/1993, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a contar
da data da homologagéao do certame, a critério da Camara Municipal de Carapicuiba, e sera regido pelas instrugcdes
a seguir:

1-DOS CARGOS

1.1 — Os cargos a serem providos, os requisitos minimos, a carga horaria minima, o salario base, as vagas e a
taxa de inscrigdo, sdo os seguintes:

40

Vagas Vagas
reservadas reservadas as
c Vagas as pessoas pessoas pretas, | Jornadade Salario Requisitos Minimos
argos total com pardas e Trabalho Base (%)
@) deficiéncia indigenas e (h/semana)
(™) hipossuficientes
(***)
ASuiniarde -- -- RS Ensino Médio
ervicos 2 40h Completo
Administrativos 1.523,71 ’
Ajudante de 2 - -- 40h R$ Ensino Fundamental
Servigos Gerais 1.416,92 | Completo
-- -- RS Ensino Superior
Contador 1 40h 4.855.08 Completo em
A Contabilidade registro
no Conselho Regional
Profissional ( CRC)
-- -- Ensino Superior
P':Joucr?é?gc?r 1 40h 7 7?? 04 Completo em Direito
e com inscricdo na OAB
Seguranga 1 - - R$ Ensino Médio
Patrimonial (12x36) 1.416,92 | Completo
Taxa de Inscrigao Escolaridade
R$ 20,00 Ensino Fundamental Completo
R$ 25,00 Ensino Médio Completo
R$ 28,00 Ensino Superior Completo em Contabilidade
R$ 28,00 Ensino Superior Completo em Direito com inscrigdo na OAB.

(*) Total de Vagas existentes, incluindo-se a reservada para Pessoas com Deficiéncia e a reservada para as
pessoas negras, pardas e indigenas e hipossuficientes.

(**) Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, conforme estabelecido na Lei Municipal n® 1.619, de 30 de
julho de 1993.

(***) Reserva de vagas para pessoas pretas, pardas e indigenas e hipossuficientes, conforme estabelecido na Lei
Municipal n® 4.000, de 16 de outubro de 2023.

Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PcD (Pessoas com Deficiéncia) e as pessoas
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INSTITUTO

OMNI
negras, pardas e indigenas e hipossuficientes em virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao minimo estipulado
em Legislacdo, sendo mantido o cadastro de reserva.

(****) Os requisitos minimos exigidos para inscrigdo serdo comprovados por ocasido da convocagdo, que antecede
a nomeagao.

1.2 - As atribui¢Ges inerentes a cada cargo estéo detalhadas no Anexo |.

1.3 - Ajornada de trabalho podera ser estendida, caso haja necessidade, e realizada em regime de plantdes, bem
como aos sabados, domingos e feriados de acordo com as necessidades e conveniéncias da Camara Municipal
de Carapicuiba/SP.

1.4 - Os documentos comprobatérios para os Cargos Publicos que exigem escolaridade completa — diplomas
registrados e acompanhados de Histérico Escolar — devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo
Ministério da Educacdo e Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educagao (CNE) ou Conselho Estadual de
Educacéo (CEE).

1.5 - Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deveréo estar revalidados de
acordo com a legislagao vigente.

1.6 - Em consonéancia com a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/18), o candidato, ao realizar
a sua inscricdo, estara consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na
inscricdo em conformidade com o que segue:

1.6.1 - Na divulgacao das Listagens de Homologacao das Inscri¢des e dos Resultados — Nome do Candidato,
Documento de Identidade e Data de Nascimento;

1.6.2 - No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros
comunicados a titulo gratuito — e-mail informado no ato da inscri¢ao;

1.6.3 - Na manutenc¢ao do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais,
destinando-se tais dados exclusivamente ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles
com a Camara Municipal de Carapicuiba/SP, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.6.4 - Na geragao de dados estatisticos, promogao de conhecimento, inclusdo social e amparo legal, viabilizagao
de acdes e projetos — todos os dados.

2 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1 - O CONCURSO PUBLICO sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacdes, e sera
organizado pelo INSTITUTO OMNI, bem como regido pelas instru¢gdes especiais constantes do presente Edital,
elaborado em conformidade com os ditames das Legisla¢des Federal e Municipal vigentes e pelas normas cabiveis
que vierem a surgir.

2.2 - O CONCURSO PUBLICO compreenderé a aplicagdo de Prova Escrita Objetiva e Discursiva de carater
classificatorio e eliminatério.

2.3 - As provas serdo realizadas na cidade de Carapicuiba, por definicdo conjunta da Camara Municipal de
Carapicuiba/SP e INSTITUTO OMNI.

2.4 - O edital completo e respectivas retificagbes serdo publicadas no site www.omniinstituto.org.br e
WWW.camaracarapicuiba.sp.gov.br

2.5 - Os meios oficiais de divulgagao dos atos deste CONCURSO PUBLICO ser&o publicados nos sites da
Camara Municipal de Carapicuiba ( https://www.camaracarapicuiba.sp.gov.br/ ) e do www.omniinstituto.org.br

2.6 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este CONCURSO PUBLICO e a divulgagdo desses documentos através do site
www.omniinstituto.org.br e demais meios oficiais de divulgagédo definidos no item 2.5.

2.7 - Toda mencgao a horario neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia.

2.8 -. O candidato devera ler o Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as
determinagdes nele contidas.

3 - REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 - Séo condigbes para ingresso em cargo publico:

3.1.1 - Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal70.436/72.

3.2 - S3o requisitos para nomeagao:

3.2.1 - Ser aprovado neste Concurso Publico;

3.2.2 - Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos

3.2.3 - Ter aptidbes fisicas e mentais para o exercicio das atribuigdes do Cargo mediante confirmacédo de exame

médico admissional; . .
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3.2.4 - Estar quite com o Servigo Militar, se do sexomasculino;
3.2.5 - Estar no gozo dos direitos civis e politicos;
3.2.6 - Atender as condi¢des de escolaridade e requisitos do cargo;

3.2.7- Possuir habilitagao profissional para o exercicio dos cargos, quando for o caso;

3.2.8 - Atender as condi¢des especiais, prescritas em lei ou decreto, para determinados cargos;

3.2.9 - N&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

3.210 - N&o possuir vinculo com qualquer 6rgao ou entidade da Administracdo Publica que impossibilite
acumulagao de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do
art. 37, da Constituicado Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios.

3.2.11 - Nao ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo, empregos e
CARGOS, e nem estar em idade de aposentadoria compulséria.

3.2.12 - Nao ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo
publico;

3.2.13 - Nao estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissao;

3.3 - Os requisitos citados acima sdo essenciais para contratagdo, devendo o candidato na ocasido da
convocagao apresentar os documentos exigidos no Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal
de Carapicuiba/SP. No caso do ndo cumprimento das referidas exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga.

4 — DAS INSCRIGOES

4.1 - As inscrigdes serao realizadas pela internet, conforme item 4.2. Nao serdo admitidas inscrigdes pelo Correio,
Fax, E-mail ou outra forma diferente da definida no item 4.2.

4.2 - Sera admitida a inscricdo apenas via INTERNET, no endereco eletrébnico www.omniinstituto.org.br a partir
do dia 31/10/2024 até o dia 29/11/2024 desde que efetue o pagamento até o dia 02/12/2024 através de “Boleto
Bancario” a ser emitido apds o preenchimento do formulario eletrbnico de inscrigdo no enderecgo
www.omniinstituto.org.br .

4.2.1 - A inscricdo efetuada via internet somente sera validada apds a constatagdao do pagamento do boleto
bancario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido pelo presente Edital.

4.2.2 - Nao serao considerados validos pagamentos do boleto apds o prazo do seu vencimento ou com valores
divergentes.

4.2.3 - A Unica forma de pagamento da taxa de inscricdo € através do boleto bancario.

4.2.4 - E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horarios de funcionamento da rede
bancaria credenciada, para o pagamento da taxa de inscri¢éo.

4.2.5 - Nao serdo acatadas inscrigbes cujo pagamento do valor da inscrigao tenha sido efetuado em desacordo
com as opgoes oferecidas no ato do preenchimento da inscrigc&o via internet, seja qual for o motivo alegado.

4.2.6 — O INSTITUTO OMNI e a Camara Municipal de Carapicuiba/SP n&o se responsabilizam por inscricbes via
internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilite a
transferéncia dos dados, salvo por culpa exclusiva da instituicdo organizadora. Assim é recomendavel que o
candidato realize sua inscrigao e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

4.2.7 - Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.omniinstituto.org.br em caso de duvida para
efetivar a sua inscricdo, o candidato podera consultar a “Area do Candidato” de como realizar a sua Inscrigdo,
disponivel na pagina inicial do site ou entrar em contato com a empresa através do e-mail
atendimento@omniinstituto.org.br.

4.2.8 -Osvalores de inscrigdo pagos em desacordo com o estabelecido neste Edital ndo serdo devolvidos.

4.3 - Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigao provisoria.

4.4 - Nao serao recebidas inscri¢cdes por via postal, fac-simile ou condicional, sob qualquer pretexto, fora do prazo
estabelecido ou que n&o atenda rigorosamente as disposi¢des contidas neste edital.

4.5 - Nao serao aceitas inscrigdes contendo dadosincompletos.

4.5.1 - Os dados cadastrais fornecidos pelos candidatos poderao ser retificados.

4.6 - Efetivado o pagamento da inscrigéo, nao serao aceitos pedidos para alteragao, sob hipétese alguma.

4.7 - No dia da realizagao das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacédo, o INSTITUTO OMNI procedera a inclusdo
do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do
comprovante de pagamento, o Formulario estara em posse do Coordenador do INSTITUTO OMNI.

4.8 - A inclusdo de que trata o item 4.5 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO
OMNI, na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.
4.8.1 - Constatada a improcedéncia da insgg?g?maq,edé}lig_ trata o item 4.5, a mesma serda cancelada,
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independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
4.9 - Nao havera devolugdo da quantia paga a titulo de inscricéo, salvo em caso de nao realizagéo do
CONCURSO PUBLICO pelo INSTITUTO OMNI.

4.10 - A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste edital.

411 - A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem como a
apresentagcdo de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, implicara no cancelamento da inscricdo e
anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, apds processo administrativo em que se
garantam os principios do contraditério e ampla defesa.

4.12 - A partir do dia 04/12/2024 o candidato devera conferir no site www.omniinstituto.org.br se foi deferido seu
requerimento de inscri¢ao.

5-DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA E CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA

5.1 - Do total das vagas ofertadas, 2% (dois por cento) sera reservado para pessoas com deficiéncia, em
cumprimento ao que assegura o § 2°, do art. 4°, da Lei 1.619/1993, observando-se a compatibilidade de condigao
especial do candidato com as atividades inerentes as atribuicdes do cargo para o qual concorre, no prazo de
validade do presente CONCURSO PUBLICO.

5.1.1 - Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia, esse
sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco
décimos).

5.1.2 - A ordem de convocagao dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser
destinada a pessoas com deficiéncia sera a 252 vaga, respeitando-se a ordem de classificagao.

5.1.3 - Para os Cargos cujo numero ndo contemple as vagas conforme fragdo estabelecida nos subitens 5.1 e
5.1.1, acima, ndo havera reserva de Vagas para Pessoa com Deficiéncia, no presente momento.

5.2 - Caso surjam novas Vagas durante a validade do Concurso Publico, as Vagas serao reservadas conforme
item 5.1 e seus subitens, deste Edital.

5.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

5.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n°® 3.298/99,
participardao do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas.
5.5 - O candidato portador de deficiéncia devera enviar, através da area do candidato no periodo de
31/10/2024 a 29/11/2024 especificando que deseja concorrer as vagas reservadas.

5.6 -OS PEDIDOS DE VAGAS RESERVADAS E CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA
SERAO ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO CANDIDATO)

5.6.1 -Para a apresentacao eletrénica dos documentos referente aos Pedidos de Vagas Reservadas o candidato
deve acessar a “Area do Candidato” a partir da pagina www.omniinstituto.org.br utilizando o seu CPF e senha
pessoal. Na area do candidato deve localizar a sua inscricao para o evento, clicar em “Mais Informagdes” e em
seguida no item “PCD- Portador de Deficiéncia”.

5.6.2 - Os documentos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo arquivo em formato PDF em
formato que permita a sua perfeita identificacao.

5.7 - Serado considerados somente documentos enviados dentro do prazo estabelecido, sob pena de
indeferimento:

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes do término das inscricdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do
numero do CRM do médico responsavel por sua emissao,

b) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou ampliada ou leitura de sua
prova, além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo dentro do
prazo previsto para envio da documentacao.

¢) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais, além do envio da documentagao indicada na letra “a” deste item, devera anexar solicitagdo

d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagéo
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagao da
prova, designacao de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas (quando houver) e transcricdo das
respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc.;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagao com justificativa acompanhada de

parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, dentro do prazo de envio do laudo.
Pagina 4 de 18.
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f) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, desde que deferido a
solicitagado de atendimento especial a este fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para
essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condi¢cdo que néo
levar acompanhante, ndo realizara a prova, devera encaminhar solicitagdo com justificativa
acompanhada de comprovacéo, certiddo de nascimento ou atestado médico, dentro do prazo de envio
dos documentos.

5.8 - Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille seréo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deverao levar para
esse fim, no dia da aplicagéo da prova, reglete e pungao, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

5.9 - Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas nesse
sistema. Sua prova ampliada sera em fonte 24.

5.10 - O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especificado no item 5.7 letra “a”, e que, ndo
tenha indicado no ato da inscrigdo que deseja concorrer as vagas reservadas, automaticamente sera considerado
como “concorrendo as vagas reservadas”.

5.11 - Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢gdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste
Item e seus subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem
como poderao nao ter as condigdes especiais atendidas.

5.12 - O candidato com deficiéncia que n&o realizar a inscrigdo conforme instru¢gdes constantes deste Item nao
poderao interpor recurso administrativo em favor de sua condicao.

5.13 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificagao
geral, tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.

5.14 - Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pelo Municipio de Carapicuiba - SP, que tera decisao terminativa sobre a qualificagdo do candidato
como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio da CARGO. Sera eliminado da lista
de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo
0 mesmo constar apenas na lista de classificagcao geral.

5.15 - A avaliacao ficara condicionada a apresentagao, pelo candidato, de documento de identidade original oficial
e tera por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscri¢gdes, conforme item 5.7 deste Capitulo,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.16 - Cabera recurso contra decisao proferida pela pericia Médica do Camara Municipal de Carapicuiba — SP.
5.17 - A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.18 - O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico ndo sera devolvido.

5.19 - Apds a contratacdo do candidato, a deficiéncia nao podera ser arguida para justificar a concessédo de
readaptacéo ou aposentadoria por invalidez.

5.20 — Sera eliminado da lista de deficiente o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

5.21 —Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel
com o cargo pretendido.

5.22 - Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregao simples,
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

6- DAS VAGAS RESERVADAS POR CRITERIOS ETNICO RACIAIS E SOCIOECONOMICOS

6.1- Fica assegurado neste certame a aplicagao da Lei Municipal n° 4.000/2023 que dispde sobre a reserva de
vagas por critérios étnico raciais e socioeconémicos no provimento de cargos publicos realizado através de
Concursos Publicos no Municipio de Carapicuiba.

6.2- Ficam reservadas aos autodeclarados(as) pretos, pardos e indigenas (em conformidade com a classificagao
étnico-racial adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - 1.B.G.E.) e/ou aos comprovadamente
hipossuficientes 10% (dez por cento) das vagas oferecidas neste concurso publico para preenchimentos de cargos
na Camara Municipal de Carapicuiba/SP, na forma do estabelecido pela Lei Municipal n° 4.000/2023.

6.2.1 - A reserva de vagas ocorrera sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou
superior a 05 (cinco).

6.2.2- Na hipdétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas aos candidatos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas e/ou comprovadamente hipossuficientes, ocorrera o aumento para o
proximo numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou superior a 0,5 (zero virgula cinco), ou
diminuigéo para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).
6.2.3- A reserva de vagas aos candidatos por critérios étnico raciais e socioecondmicos e/ou comprovadamente
hipossuficientes constara expressamente dos ecﬁ,tsxbﬁﬁigg RNyIrsos publicos, que deverdo especificar o total de
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vagas correspondentes a reserva para cada cargo ou emprego publico oferecido.

6.2.4- A reserva de vagas de que trata esta Lei ocorrerd sem prejuizo da reserva de vagas as pessoas com
deficiéncia.

6.3 - Os candidatos ( as) autodeclarados ( as) pretas e preto, devera enviar, via internet, através da Area do
Candidato no site www.omniinstituto.org.br no periodo de 31/10/2024 até o dia 29/11/2024 as 23h59,
especificando que deseja concorrer as vagas reservadas. Devera providenciar a Auto declaragédo de candidato(a)
pretos, pardos e indigenas e anexar na opgéo de envio de documentos disponivel na Area do candidato;

6.4- Para os efeitos desta Lei, podera ser levada em consideracdo a classificagdo étnico-racial que conste em
documento oficial de identificagdo ou autodeclaragao realizada no momento de inscri¢gdo para a disputa de vaga
através do Concurso Publico.

6.5- Para os efeitos desta Lei, sdo hipossuficientes, cumulativamente, aqueles que comprovarem: | - renda familiar
mensal per capita que ndo exceda o valor de até 1,5 (um e meio) salério-minimo; e, Il - Ter cursado o Ensino Médio
completo em escola da rede publica ou em instituicdes privadas na condi¢do de bolsista. Paragrafo Unico. A
comprovacgao da hipossuficiéncia se dara no momento da inscricdo. O candidato que, no ato da inscricdo, nao
declarar essa condigéo, ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

6.6- Na hipétese de constatacao de declaragao falsa, quer seja quanto ao critério étnico-racial, quer seja quanto
ao critério socioecondmico; o candidato sera eliminado do concurso e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a
anulagao da sua admissao ao servigo ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancgdes cabiveis.

6.7- Os candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas e os comprovadamente hipossuficientes
concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificacdo no concurso. Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos aprovados para a ocupagao
das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

6.8- Em caso de desisténcia de candidato preto, pardo, indigena e/ou hipossuficiente aprovado em vaga reservada,
a vaga sera preenchida pelo candidato preto, pardo, indigena e/ou hipossuficiente posteriormente classificado.
6.9- A nomeacido dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagéo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e a candidatos pretos, pardos e indigenas.

6.10. Os candidatos ( as) que no ato da inscrigdo se declararem pretos, pardos e indigenas, se aprovados no
Concurso Publico, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

7 — DAS PROVAS

7.1 - A aplicacao de provas do Concurso Publico Edital n®. 001/2024 sera constituida por:

7.1.1 - Prova Objetiva de Miiltipla Escolha de carater classificatorio e eliminatério.

7.1.2 - A Prova Objetiva contera 40 (quarenta) questdes para Nivel Fundamental, 50 (cinquenta) questdes para
o Nivel Médio e 60 (sessenta) questdes para o Nivel Superior, com 05 opc¢des de respostas (a,b,c,d.e) cada, com
apenas uma opgao correta, de acordo com a tabela abaixo:

= QUANTIDADES DE
FUNCOES DISCIPLINA QUESTOES PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 20 2,5 50
Ajudante de Servigos Matematica 10 2,5 25
Gerais Conhecimentos Gerais 10 2,5 25
TOTAL 40 100
A QUANTIDADES DE
FUNCOES DISCIPLINA QUESTOES PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 20 2,0 40
Auxiliar de Servigos Matematica 15 2,0 30
Adm|nlstrsg}[/rci)rﬁsniileguranga Conhecimentos Gerais 15 2,0 30
TOTAL 50 100
A QUANTIDADES DE
FUNCOES DISCIPLINA QUESTOES PESO TOTAL
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Lingua Portuguesa 20 1,0 20
Contador Matematica 10 1,0 10
Conhecimentos Gerais 10 1,0 10
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 60 100
A QUANTIDADES DE
FUNCOES DISCIPLINA QUESTOES PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 20 1,0 20
Procurador Juridico Informatica 10 1,0 10
Conhecimentos Gerais 10 1,0 10
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 60 100

7.1.3 - A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.1.3.1 - Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

7.2 - Arealizagao da Prova Objetiva e Discursiva para o Cargo de Procurador Juridico tera duragao de 05 (cinco)
horas, ja incluido o tempo para distribuicdo e orientagdes sobre as provas e o preenchimento da Folha de
Respostas.

7.3 — Ja a realizagdo da Prova Objetiva para os demais cargos tera duragédo de 03 (trés) horas, ja incluido o
tempo para distribuicdo e orientagdes sobre as provas e o preenchimento da Folha de Respostas.

7.3 - O Conteudo Programatico para as Provas Objetivas sera apresentado no Anexo Il

7.4 - Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na prova, devera se manifestar no momento da
prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso junto a banca examinadora.

8 — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

8.1 - A Prova Objetiva de Multipla Escolha e Discursiva sera realizada no dia 12/01/2025 as 09:00 horas no
Municipio de Carapicuiba - SP, em locais que serao divulgados na data de 07/01/2025, no site
www.omniinstituto.org.br e www.camaracarapicuiba.sp.gov.br.

8.1.1- Nao havendo disponibilidade de locais para aplicagdo das provas objetivas e discursivas no
municipio de Carapicuiba - SP, estas também poderdao ser realizadas nas cidades vizinhas, cujas
informagoes serdo divulgadas oportunamente, sem que isso gere qualquer 6nus a Camara Municipal de
Carapicuiba - SP e, cabera ao candidato a inteira responsabilidade pela locomog¢ao, dentre outras
despesas.

8.1.2 - O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das Provas, com antecedéncia, portando
documento de identidade original, caneta transparente azul ou preta,

8.1.3 - O candidato podera ausentar-se do local de provas, depois de decorridos 01h (uma hora) do inicio das
mesmas, levando consigo o caderno de prova.

8.1.4 - Os 03 (irés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderao
retirar-se do local simultaneamente.

8.1.5 - O comprovante de inscrigao nao tera validade como documento de identificagéo.

8.1.6 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no local, data e horario determinado, com todos os custos sob sua responsabilidade.

8.1.7 - O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas so6 sera permitido no horario estabelecido,
mediante a apresentagédo do Documento de Identidade Oficial (original), preferencialmente o usado na inscrigéo.
8.1.8 - O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato e sua assinatura. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: CPF (CIC),
certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CNH (modelo antigo, sem foto), carteira de estudante, carteira funcional
sem valor de identidade, nem coépias de documentos de identificacdo, ainda que autenticados, ou protocolos de
entrega de documentos.

8.1.9 - Serao considerados documentos de identidade: Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento
de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.°
9.503/97).

8.1.10 - Caso o candidato esteja impossibilitado_de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de
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identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia policial com data de no maximo 30 dias antes da data de realizacdo das provas, bem como outro
documento que o identifique. Nesta ocasido podera ser submetido a identificagcdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas em formulario préprio deocorréncias.

8.1.11 - Aidentificagcdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

8.2 - O candidato que nao apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida nos subitens
8.1.5, 8.1.6, 8.1.7 e 8.1.8 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

8.2.1 - Nao seréao realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinado.

8.2.2 - Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) Nao apresentar documento de identificacao exigida;

b) Nao devolver a folha de respostas assinada cedida para realizagdo das provas;

c) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

d) Ausentar-se da sala no periodo das provas sem acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de

permanéncia estabelecido ou portando caderno de questdes ou folha de resposta;

e) For surpreendido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente,

por escrito ou através de equipamentos eletrénicos, durante a realizacdo da prova.

f) Tumultuar a realizagao das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados;

g) Fizer anotagdes de informacgéao relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

h) Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e/ou nas folhas de respostas;

i) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer

etapa do Concurso Publico;

j) Constatado, apds as provas por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter

o candidato utilizado processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do

Concurso Publico;

k) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as

autoridades presentes e/ou com outros candidatos;

8.2.3 - Nao sera permitido ao candidato permanecer no local das Provas Objetivas com aparelhos eletrénicos

ligados (bip, telefone celular, relégio, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.).

Caso o candidato leve algum aparelho eletrénico, devera estar desligado e, em caso de aparelho telefone celular,

deixar desligado ou retirar a bateria e colocar no envelope de seguranca lacrado. O descumprimento da presente

instrucdo implicara na eliminagcao do candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

8.2.4 - E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizacdo das provas, ainda

que detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificagao.

8.2.5 - Nao sera permitida, durante a realizagédo das provas, a comunicagao entre os candidatos nem a utilizagao

de maquinas calculadoras ou similares, anotagdes, impressos, livros ou qualquer outro material de consulta.

8.2.6 - Nao sera permitida a entrada de candidatos apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais

predeterminados.

8.2.7 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo das provas, sem acompanhamento de fiscal,

apos ter assinado a lista de presenca.

8.2.8 - O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, a folha de respostas e podera levar o caderno de

prova.

8.2.9 - Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas resultara

na eliminacdo automatica.

8.3 - Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para aplicagado das provas em virtude de

afastamento de candidato da sala de provas.

8.3.1 - A condig¢ao de saude do candidato no dia da aplicagédo das provas sera de sua exclusiva responsabilidade,

nao havera segunda chamada por motivo de enfermidade que esteja acometido no dia da prova, e ainda sera de

responsabilidade o risco de transmissdo de enfermidade aos demais.

8.3.2 - Ocorrendo alguma situagéo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local

ou ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo

apoio necessario.

8.3.3 - Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo nao

podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

8.3.4 - No dia da realizagao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo das

provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas e/ou critérios de

avaliagao/classificagéo.

8.3.5 - As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico de leitura éptica.

8.3.6 - Asrespostas das provas objetivas deverdo ser transcritas a caneta transparente de tinta azul ou preta para

a Folha de Respostas, que é o unico documento valido para correcéo eletrénica. Nao havera substituicdo da Folha
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de Respostas ou de qualquer outro material, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da Administragao

ou da organizagao do Concurso Publico, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos
de marcagdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel e serdo consideradas ERRADAS, as
questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.3.7 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcdo das provas, desde que deferido a
solicitacdo de atendimento especial a este fim, nos termos do edital, devera levar um acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta

condi¢cao que nao levar acompanhante, nio realizara a prova.

8.3.8 - Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim no ato da inscricdo. Nesse caso, se
deferido o seu pedido, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela
coordenacgao do Concurso Publico.

9- DA PROVA DISCURSIVA PARA O CARGO DE PROCURADOR JURIDICO

9.1 - A Prova Discursiva de carater classificatorio, consistira na elaboragdo de uma peca juridica de area de Direito
Administrativo, na forma de parecer, peticao inicial, contestagdo, contrarrazdes ou recurso, envolvendo todo o
conteudo do programa, onde sera avaliado o desempenho técnico-juridico do candidato, observando os critérios
de dominio da redacao juridica e contetdo desenvolvido.

9.2- A Prova Discursiva valera 10,00 (dez) pontos.

9.3 - Para a prova discursiva sera permitida a consulta a legislagdo, desacompanhada de anotagéo, rasura, grifo
ou comentario, sendo vedada a consulta a obras doutrinarias, a utilizagdo de obras que contenham formularios,
questdes sob a forma de perguntas e respostas, modelos de pegas processuais, apostilas mesmo editadas sob a
fora de livro, codigos comentados, anotados ou comparados; anotagbes pessoais (transcritas, manuscritas ou
impressas), livros e revistas de doutrina, bem como informativos de tribunais; cépias reprograficas (xerox ou
similares); livros, apostilas, anotagbes, materiais e/ou quaisquer obras que contenham modelos de petigdes,
roteiros/rotinas ou fluxogramas de peticbes e afins; dicionario e/ou qualquer outro material de consulta que
contenham conteldo similar aos indicados anteriormente, além de separadores, marcadores ou qualquer outro
meio que possa configurar beneficio na elaboragao da peca processual, sob pena de desclassificacdo do candidato
e nulidade de sua prova.

9.4 - Na prova discursiva classificatoria e eliminatéria, serdo pontuados o os candidatos que obtiver nota igual
ou superior a 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva.

9.5 - Além do conteudo juridico, sera avaliada a corregdo do uso do padrdo culto da Lingua Portuguesa, em
observancia as condicdes especificas da producdo escrita, levando em consideragdo os mecanismos basicos de
constituicdo da lingua e os procedimentos de coesao e argumentagéo, valendo 10% (dez por cento) do trabalho
juridico.

9.6 - A prova devera ser feita com caneta de tinta azul ou preta com grafia legivel, a fim de ndo prejudicar o
desempenho do candidato, quando da corregéo pela Banca Examinadora, ndo sendo permitida a interferéncia e
participagao de outras pessoas, salvo em caso do candidato que tenha solicitado condicido especial para esse fim.
Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal do Instituto OMNI, devidamente treinado, para o qual o
candidato devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagéo.
9.7 - A prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que nao seja aquele indicado
no Caderno, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser anulada a prova.

9.8 - A detecgdo de qualquer marca identificadora no espago destinado a transcricdo do texto acarretara a
anulagao da dissertacéo e a consequente eliminagcao do candidato no Concurso.

9.9 - O Instituto OMNI adotara processo que impeca a identificagdo do candidato por parte da Banca Examinadora
de forma a garantir o sigilo no julgamento das provas.

9.10 - Ao final da prova pratica, o candidato devera entregar a folha de resposta ao fiscal de sala.

9.11 - A prova sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

9.12 - Na prova discursiva classificatoria, serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual
Ou superior a 5 pontos.

9.13 - Sera atribuida nota ZERO ao texto que:

a) nao responder a proposta formulada pela Banca Examinadora.

b) apresentar informagdes sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras
soltas ou em versos) ou qualquer fragmento escrito fora do local apropriado;

c) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f) apresentar espagamento excessivo entre letras, palavras e paragrafos;
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9.14 - A folha de rascunho sera de preenchimento facultativo e sob nenhuma hipotese sera considerado na

correcao pela Banca Examinadora. O candidato que desejar podera levar a folha de rascunho ao término da prova
pratica.
9.15 - Em nenhuma hipétese havera segunda chamada desta prova.

10 — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

10.1 - A publicagdo do resultado final do CONCURSO PUBLICO sera feita em 03 (listas) listas, contendo a
Primeira Lista Geral dos candidatos classificados, a Segunda Lista somente a classificagdo das Pessoas com
Deficiéncia e a Terceira Lista com candidatos pretos, pardos, indigenas e hipossuficientes.

10.2 - Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os candidatos, sera aplicado o disposto no art. 27
da lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso — candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se
subsidiariamente, para efeito de classificagao, e sucessivamente, ao candidato que:

10.2.1 - Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos. (Quando a CARGO exigir)
10.2.2 - Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa. (Quando a CARGO exigir)

10.2.3 - O candidato com maior idade, nao alcangados pelo Estatuto do Idoso.

10.3 - O Resultado Final do CONCURSO PUBLICO sera publicado no https://www.camaracarapicuiba.sp.gov.br/
e no site do INSTITUTO OMNI.

11- DOS RECURSOS

11.1 - Cabera interposicéo de recursos devidamente fundamentados no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do
primeiro dia Util subsequente a data de publicagdo do objeto de recurso contra todas as decisées proferidas no
decorrer do Concurso que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, em especial em relagao
quanto:

a) Divulgacgéao do edital de abertura.

b) Divulgacao do indeferimento das inscrigoes.

Divulgagao do gabarito preliminar da Prova Objetiva.

Divulgacgao da classificagao Preliminar apds Prova Objetiva e Discursiva.

Divulgacao do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

f) Divulgagao do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas negras, pardas indigenas e
hipossuficientes.

1.11 - Para a interposicdo de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site
www.omniinstituto.org.br realizar a consulta do andamento de sua inscrigdo informando seu login e senha, acessar
o Formulario de Recurso que estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada divulgagéo, preencher
corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagdes disponiveis no site e envia-lo para
analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera um numero de protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto.

11.1.1.1 - Para envio de recursos referente ao Gabarito Preliminar, sera permitido 01 (um) recurso para cada
questao de prova, sendo enviado de acordo com a numeragao selecionada, com argumentagao e fundamentagao
referente a respectiva questdo, caso nao for enviado de acordo o disposto neste item, sera indeferido conforme
item 11.2.

11.1.2 - No formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdes que motivaram a
solicitagdo do recurso. Nao serdo aceitos recursos relativos a divulgagao ja questionada pelo candidato, ou relativo
a assunto ja divulgado anteriormente.

11.1.3 - Caso seja necessario o candidato podera anexar documentos que auxilie na elaboragéo dos recursos,
sendo obrigatdrio o anexo do comprovante de pagamento apenas no recurso contra a relacdo de candidatos.
11.1.4 - Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisao do texto que compde a sintese
das razdes. Apos o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteragdes no contetdo do
mesmo.

11.2 - Serdo INDEFERIDOS os recursos apresentados em desacordo com as especificagdes estabelecidas no
Formulario de Recurso, bem como recursos que apresentem mais de uma questao por protocolo ou recursos que
apresentem questdes e/ou cargos diferentes do selecionado no formulario. Também ser&o indeferidos os recursos
enviados fora do periodo estabelecido nas divulgagdes ou recursos relativos a divulgagdes com periodo de recurso
ja encerrado, assim como os que forem encaminhados por outros meios que ndo seja o preenchimento do
Formulario de Recurso disponibilizado no site (Nao serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-
mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone, etc.).

11.3 — O INSTITUTO OMNI e/ou Camara Municipal de Carapicuiba - SP nao se responsabilizam por solicitagbes
de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagéo e acesso
a internet, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como qualquer outro fator externo ao site do
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INSTITUTO OMNI que impossibilite o correto envio do formulario de recurso.

11.4 - O Recurso recebido sera encaminhado para a Banca Examinadora para analise e manifestagédo a
propdsito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da prova escrita.
11.4.1 - O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(&o) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulagéo do recurso.

11.4.2 - O Gabarito divulgado podera ser alterado, em cargo dos recursos interpostos, e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

11.4.3 - Na ocorréncia do disposto nos itens 11.4.1 e 11.4.2, podera haver, eventualmente, alteragbes da
classificacao inicial obtida para uma classificagcao superior ou inferior.

11.4.4 - O prazo para interposi¢ao de recursos € preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.4.5 - As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
www.omninstituto.org.br por meio de consulta da inscri¢do do candidato informando seu login e senha, tendo como
referéncia sempre o numero de inscrigéo.

11.5 - Apds o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, a anulagdo de qualquer questdo do
certame, seja por recurso administrativo, resultara em beneficio de todos os candidatos, ainda que estes nao
tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais alteragdées no gabarito preliminar serdo divulgadas.

11.5.1 - O parecer contendo a decisao relativa ao recurso estara a disposi¢do do candidato recorrente, nas datas
determinadas no Cronograma do Concurso Publico, até a data de homologagao. Sendo que os resultados e as
respostas dos recursos serdo divulgados na internet no site www.omniinstituto.org.br na “Area do Candidato”, e
procedendo-se, caso necessario, a reclassificagdo dos candidatos e divulgagao de nova lista de aprovados.

11.6 - A banca examinadora do Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

12. DA NOMEAGAO

121 - A convocagado para contratagcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados e o numero de vagas disponibilizadas, observada a necessidade da Camara Municipal de
Carapicuiba/SP, dentro do prazo de validade do Concurso Publico que sera de 2 (dois) anos, podendo ou ndo ser
prorrogado por igual periodo, a contar da data de homologagao do certame, com base no inciso Il, do artigo 37,
da Constituicao Federal.

12.2 - A simples aprovacado no Concurso Publico ndo gera direito a contratagcado, pois a Camara Municipal de
Carapicuiba — SP convocara apenas o numero de aprovados que, de acordo com seu critério, julgar necessario.
12.3 — Por ocasido da convocagao que antecede a nomeacgao, os candidatos classificados deverao apresentar
documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem os requisitos para a contratagéo, que deram
condi¢oes de inscricdo e os requisitos estabelecidos no presente Edital. O ndo comparecimento do candidato,
quando convocado, implicara na sua exclusao e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso
Pdblico.

12.4 — A convocagao de que trata o item 12.3 sera realizada por meio de publicagcio no site da Camara Municipal
de Carapicuiba/SP (www.camaracarapicuiba.sp.gov.br) e no Diario do Municipio, além de envio de telegrama.
12.5 - No ato da admissao os candidatos classificados deverao apresentar a seguinte documentagao:

Laudo de inspecao de saude, procedida por 6rgédo médico oficial;

Comprovagéao de nacionalidade brasileira;

Certidao de antecedentes criminais eleitorais, quanto ao gozo dos direitos Politicos;

Quitagédo com as obrigagdes militares, quando for o caso;

Quitagéo com as obrigacdes eleitorais;

Idade minima de 18 anos;

Declaragao de bens e fontes de renda;

Declaragao de ndo-acumulagao de cargo, fungdo, emprego ou percepgao de proventos;

. Declaragéo de ter sofrido ou n&o, no exercicio de cargo publico, penalidades disciplinares, conforme
legislacdo vigente;

10. Para os funcionarios que exercem (ou exerceram nos Ultimos 10 anos) cargo ou fungdo em outros Orgéos
Publicos (Federal, Estadual, Municipal, Empresa Publica. Autarquia ou Sociedade de Economia Mista),
apresentar DECLARAGAO DO ORGAO PUBLICO que conste:

Cargo/fungéo exercida, inicio de exercicio e término (se o caso);

Regime sob o qual esta exercendo (ou exerceu);

Informacao sobre licenga-saude, férias;

Regime de Previdéncia Social;

Se sofreu penalidade administrativa ou nao.

11. Declaragao de vinculos empregaticios anteriores;

12. Inscricdo no PIS/PASEP atualizado;

CoNooahrhwN =
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13. 01 (uma) foto 3x4 recente;

14. Comprovante de residéncia atualizado;

15. Atestado de antecedentes criminais;

16. RG e CPF,;

17. Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagéo;

18. Carteira de Reservista (se do sexo masculino) ou Certificado de Dispensa da Incorporagéo;

19. Certidao de Casamento e RG do cénjuge ou companheiro(a);

20. Certidao de Nascimento de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

21. Declaragéo de dependentes para efeitos de Imposto de Renda;

22. Diploma ou Historico Escolar autenticado;

23. Registro no Conselho de Classe (quando o cargo exigir);

24. Declaragao de vinculo e/ou exoneragao de outros drgaos publicos;

25. Declaragao de nao estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissao;

26. Declaragao de antecedentes de saude para o ingresso no servigo publico.

12.6 - Caso o candidato convocado possua outro cargo publico, acumulavel na forma do artigo 37, inciso |l da
Constituicao Federal, devera apresentar declaragdo firmada pelo 6rgdo ou entidade publica contratante
contemplando o horario em que exerce seu cargo, para fins de averiguagdo de compatibilidade de horarios.

12.7 - Obedecida a ordem de classificagédo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico, que
avaliara sua capacidade fisica e mental, para o desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem, a
ser realizado pelo Servigco Médico da Camara Municipal de Carapicuiba/SP, o qual avaliara e emitira Laudo Médico
Admissional;

12.7.1 - Se necessario 0 Médico do Trabalho a servico da Camara Municipal de Carapicuiba/SP podera solicitar
todo e qualquer exame médico que entender ser necessario para a conclusdo adequada do diagndstico laboral do
candidato;

12.8 - Nao serao aceitos, no ato da nomeacgao, protocolos ou copias dos documentos exigidos, sendo somente
aceitos se estiverem acompanhados do original ou se forem autenticados;

12.9 - No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado
pelo candidato, por meio de assinatura de Termo de Desisténcia;

12.10 - Se o candidato convocado nos termos do item 12.4 deste Edital, ndo comparecer no prazo previsto na
convocagao publicada pela Camara Municipal de Carapicuiba/SP, sera considerado desistente e automaticamente
excluido e desclassificado em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico;

12.11 - Os candidatos aprovados e convocados no Concurso serdo contratados pelo Regime Juridico Unico
Estatutario do Municipio De Carapicuiba/SP, nos termos da legislagao vigente.

12.12 - Caso haja necessidade, a Camara Municipal de Carapicuiba/SP podera solicitar outros documentos
complementares.

12.13 - Ainexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretardo a nulidade da inscri¢cao, desqualificacao e desclassificacdo do candidato, com todas as decorréncias,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

1214 - O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho do CARGO sera
desclassificado.

12.15 - E de responsabilidade do candidato manter e-mail e telefone atualizados para convocagéo a vaga.

12.16 - O nao cumprimento dos itens 12.5, 12.6 e 12.12, ocasionara a exclusio do candidato do Concurso Publico.

13- DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

13.1 - Todas as convocagdes, 0s avisos e os resultados referentes as etapas do presente Concurso Publico serdo
publicados na Internet nos sites do INSTITUTO OMNI e da Camara Municipal de Carapicuiba/SP
(www.camaracarapicuiba.sp.gov.br), exceto os Editais de Convocagéo para nomeagéo que serdo divulgados
no Diario Oficial do Municipio, no site da Camara Municipal de Carapicuiba/SP e também por meio de telegrama,
podendo, facultativamente, utilizarem de outros meios de comunicagéo para a sua divulgagéao.

13.1.1 - O CONCURSO PUBLICO ¢ valido por 2 (dois) anos, podendo ou ndo ser prorrogado por igual periodo,
a contar da data de homologacéo do certame.

13.2 - Ainscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢gdes e na aceitacao tacita das
condigdes do presente concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

13.3 — A Camara Municipal de Carapicuiba - SP e o INSTITUTO OMNI n3o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este concurso publico.

13.4 - A aprovagéao no concurso publico assegura direito a contratagédo até o nimero de vagas previstas (cadastro
reserva), e esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, o prazo de
validade do Concurso e limites de vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas
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posteriormente. Isto vale dizer que a administracdo podera contratar candidatos aprovados além das vagas
previstas no item 1 obedecendo sempre a ordem de classificagao final.

13.5 - Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pelo INSTITUTO OMNI.

13.6 - Também integram este Edital de concurso publico os anexos:

Anexo I: Atribui¢cdes/ Pré-Requisitos dos cargos.

Anexo II: Contetido Programatico.

Anexo llI: Cronograma.

13.7 - Todas as publicagbes referentes ao Concurso Publico estardo disponiveis na Internet, no enderego
www.omniinstituto.org.br salvo por motivo de forga maior. Sera afixada cépia no afixado no mural da Cémara
Municipal de Carapicuiba/SP. Apdés a homologacdo dos resultados finais do certame, o candidato devera
acompanhar as publicagbes dos Editais de Convocagao realizados pela Camara Municipal de Carapicuiba/SP no
site www.camaracarapicuiba.sp.gov.br e no Diario Oficial do Municipio;

13.8 - Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, apenas os resultados dos candidatos que lograrem
classificagdo no Concurso Publico.

13.9 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihe disser respeito até a data da convocagao dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

13.10 - A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial na ocasiao da nomeacgao, acarretarao a nulidade da inscricdo e desqualificagcao do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal
cabiveis.

13.11. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante ao INSTITUTO OMNI até a data de
publicacdo da homologagéo dos resultados e apds este prazo junto a Camara Municipal de Carapicuiba/SP.
13.12 - Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba/SP a homologagao do resultadofinal.

Carapicuiba — SP, 29 de janeiro de 2025

RONALDO DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba - SP
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ANEXO | — ATRIBUIGOES/ PRE — REQUISITOS DOS CARGOS

AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Executa, sob supervisao, tarefas simples de apoio na area administrativa nos diversos 6rgaos da administragao,
auxiliando em tarefas gerais de datilografia ou operacionalizagdo de computadores e arquivos. Executa atividades
de carater rotineiro. Digita cartas, oficios, memorandos, relatérios, tabelas, formularios, atas e demais documentos
a partir de minutas e rascunhos. Atualiza ficharios e arquivos de correspondéncias e documentos. Recebe, ordena,
protocola e distribui correspondéncias, encomendas e outros documentos, controlando sua movimentagéo e
encaminhamento ao setor destinado. Requisita material de consumo, guardando-o e distribuindo-o. Efetua calculos
simples, consulta documentos e transcri¢gdes. Executa quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do érgao
de lotagao.

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS
Efetuar a limpeza dos patios e recolhendo folhas e material. Limpar a calgada varrendo e capinando. Zelar pelo
patriménio da Camara. Executar outras atividades correlatas.

CONTADOR

Escriturar analiticamente os atos e fatos administrativos. Examinar empenhos de despesas, verificando a
classificacdo e a existéncia de despesa. Promover a elaboragdo de levantamentos, balancetes e balangos da
receita e despesa. Examinar processos de prestagdo de demonstrativos de contas de qualquer natureza. Elaborar
inventarios e demonstrativos patrimoniais. Conferir, escriturar e acompanhar a execugao orgamentaria. Promover
a prestacéo de contas, acertos e ajustes de contas em geral. Promover o controle da arrecadagéo e pagamento
de impostos. Elaborar cronogramas de desembolso, de acordo com a programacéao financeira. Examinar as
comprovacgdes de aplicacbes dos recursos transferidos as entidades da prefeitura. Promover a conciliacdo de
contas bancarias. Manter o controle de recursos vinculados. Controlar as inscricbes e baixas da divida ativa.
Proceder ao levantamento de tomadas de contas de despesas e responsaveis por bens e valores. Levantar dados
para a confecgéo de proposta orcamentaria. Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao
de lotagao.

PROCURADOR JURIDICO

Atender as determinacgbes e atribuigbes distribuidas pelo Presidente. Instruir e acompanhar o andamento de
processos nos 6rgaos da justica. Interpretar normas legais e administrativas. Manter registro dos assuntos e
documentos juridicos de interesse da Camara. Participar das etapas de processos referentes ao estudo da matéria
juridica como adequagéo a legislagéo vigente, apuragao de informagdes e instru¢do de defesa. Participar de
sindicancia e inquérito administrativo, procedendo a sua orientagdo. Preparar informagdes a serem prestadas
pelas autoridades da Camara em processo de mandados de seguranga e “Habeas Data”. Propor e responder
acOes de qualquer espécie, Medidas Cautelares, em defesa dos interesses da Camara, acompanhando-as, em
todas as Instancias, até decisao final transitada em julgado. Redigir e apreciar documentos juridicos. Elaborar
pareceres. Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do érgéo de lotagao.

SEGURANCA PATRIMONIAL

Exerce a vigilancia da Camara Municipal e seus bens materiais. Inspeciona a dependéncias visando a protegéo,
a manutencdo da ordem. Cuida da abertura e fechamento dos prédios da Camara. Executa pequenos reparos
como troca de lampadas, torneiras, etc. Efetua ronda diurna e noturna nas dependéncias dos prédios e areas
adjacentes. Controla a movimentagao de pessoal externo. Executa quaisquer outras atividades tipicas do cargo
e/ou do 6rgéo de lotagao.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e Interpretagdo de Texto. Interpretacdo de charges e Quadrinhos. Significagao literal e contextual
de palavras. Estabelecimento da sequéncia l6gica de frases, acontecimentos, situagcées. Coesdo e coeréncia.
Figuras de Linguagem. Alfabeto. Ortografia. Silaba. Separacao de Silabas. Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas
e Proparoxitonas. Grafia correta das palavras. Sindbnimos e Anténimos. Encontro Vocalico e Encontro Consonantal.
Digrafo. Sinais de pontuacao. Frase, Tipos de Frase. Singular e Plural. Artigo. Substantivo Préprio e Comum,
Género, Numero e Grau do Substantivo simples, composto, concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e
feminino), numero (singular e plural) e grau (aumentativo e diminutivo). Adjetivo. Pronomes pessoais e possessivos.
Verbos, Tempos e modos Verbais. Frase e oragdo. Sujeito, Predicado. Advérbio. Interjeicao. Conjunc¢ao. Uso do
porqué. Aumentativo e Diminutivo. Acentuacao grafica. Emprego das classes gramaticais. Fonemas e letras.

MATEMATICA

Numeros naturais: operagdes (adi¢cdo, subtracdo, multiplicagdo e divisdo), expressdes numéricas, multiplos e
divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢cao em fatores primos, minimo multiplo comum e
maximo divisor comum. Sucessor e Antecessor.

Numeros inteiros. Numeros Fracionarios: NUmeros Decimais. Sistema romano de numeragao. Sistema monetario
brasileiro. Numeros racionais, representagao fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Razao e proporgao.
Potenciagdo e porcentagem. Regra de trés simples. Equagédo do 1° grau. Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa e tempo. Geometria plana: angulos, tridngulos, quadrilateros, calculo de areas. Resolugéo de
situagdes problema.

CONHECIMENTOS GERAIS

Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do estado e do
municipio. Simbolos nacionais, estaduais € municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
historia, politica, meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagbes
tecnoldgicas e cientificas do Brasil, do estado e do municipio ocorridos desde 2022 até os dias atuais, divulgados
na midia local e/ou nacional. Cultura Brasileira. Ecologia e Meio Ambiente. Tecnologia. Cidadania e consciéncia
ecolégica. Saude. Educagao.

NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagéo de texto. Géneros e modos de organizagao dos textos. Localizagdo de informagdes
explicitas e implicitas no texto. Significado de vocabulos e expresstes no contexto. Uso e valor das figuras de
linguagem. Conectores que conferem coesdo e coeréncia ao texto. Significagdo das palavras: sindnimos,
anténimos, sentidos proéprio e figurado. Ortografia oficial. Acentuagéo grafica. Pontuagdo. Emprego das classes
de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungédo. Emprego do
hifen. Estrutura e formagdo de palavras. Valor semantico de radicais: prefixos e sufixos, Neologismos e
estrangeirismos. Emprego dos verbos: Flexdo verbal, Tempos, modos e vozes verbais. Locugdes verbais: tempos
compostos e formas nominais do verbo. Concordancia verbal. Flexdo e concordancia nominal. Regéncia nominal
e verbal. Variagdo linguistica. Discursos direto e indireto.

MATEMATICA

Nogbes sobre conjuntos: definigdo, operagdes. Conjuntos dos numeros naturais, inteiros e racionais (formas
decimal e fracionaria). Expressdo numérica, propriedades e operagbes matematicas. Equagdes e sistemas de
equagbes do 1° e 2° grau. Grandezas proporcionais: razdo e proporgdo. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem e juro simples. Sistema Monetario Brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume,
massa, capacidade e tempo (transformacdo de unidades). Figuras geométricas planas: perimetro e areas.
Resolugao de problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS
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Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do estado e do
municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagoes
tecnoldgicas e cientificas do Brasil, do estado e do municipio ocorridos desde 2022 até os dias atuais, divulgados
na midia local e/ou nacional. Cultura Brasileira. Ecologia e Meio Ambiente. Tecnologia. Cidadania e consciéncia
ecolégica. Saude. Educacao.

NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de textos descrigdo, narragao, dissertacdo. Figuras e vicios de linguagem. Fonética:
Encontros vocalicos ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificagao das palavras quanto
ao acento tdnico oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortografia. Acentuagéo Grafica. Crase. Notagdes léxicas.
Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas, sufixos,
prefixos. Formagéao das palavras derivagao, composi¢ao, reducao, hibridismos. Classificagao e flexao das palavras
- substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungao, interjeicdo. Semantica.
Andlise sintatica frase, oracao e periodo. Termos Essenciais da Oragéo - sujeito, predicado. Termos integrantes e
acessorios da oragao - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal,
adjunto adverbial, aposto, vocativo. Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas.
Sinais de Pontuacao — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois pontos, ponto final, ponto de interrogagéo, ponto
de exclamagao, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de
concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Conjugacao dos verbos. Modos e tempos verbais.

MATEMATICA

Numeros Naturais. Numeros fracionarios. NUmeros racionais. Operagdes com numeros naturais. Adigao,
subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Espaco e forma, grandezas e medidas. Expressdes numéricas Resolugao de
problemas, Sistema de numeragdo decimal. Raizes. Proporcionalidade entre segmentos. Figuras e formas
geométricas. Angulos e retas. Nimeros primos. Fragdes. Porcentagem. Medidas de comprimento. Medidas de
superficie. Medidas de capacidade. Medidas de tempo. Medidas de massa. Graficos e tabelas. Algebra.
Trigonometria, geometria, geometria analitica. Equagdes de primeiro e segundo grau. Nogdes de estatistica.

INFORMATICA

Hardware e Software. Componentes basicos de um computador. Sistemas Operacionais. Editores de Texto.
Internet e Navegadores. Hardware e Dispositivos. Seguranga da Informagado. Correio eletrénico. Editor de
Apresentacdes. Redes de Computadores. Conceitos de Programacgéo. Banco e Analise de Dados. Computagao
em nuvem:

CONHECIMENTOS GERAIS

Aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do estado e do
municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovacdes
tecnoldgicas e cientificas do Brasil, do Estado e do municipio ocorridos de 2022 até os dias atuais, divulgados na
midia local e/ou nacional. Cultura Brasileira. Ecologia e Meio Ambiente. Tecnologia. Cidadania e consciéncia
ecoldgica. Desenvolvimento sustentavel.

CONHECIMENTO ESPECIFICO — NiVEL SUPERIOR

CONTADOR

Introducdo a contabilidade: Conceitos e Finalidades. Usuarios das Informagdes contabeis. Fungdes da
contabilidade. Técnicas contabeis. Patriménio e suas variagdes. Representagdo Grafica do Patriménio. Contas:
Classificagdo e Elementos Essenciais das Contas. Teoria das Contas. Plano de Contas. Escrituragédo: Atos e
Fatos Administrativos. Métodos de Escrituracao e Mecanismo do Débito e Crédito. Livros de Escrituracéo e
Langamentos. Operacdo com mercadorias: Sistemas de Inventarios. Custo das Mercadorias Vendidas (CMV).
Métodos de Avaliagédo de Estoques. Principios de contabilidade: Os Principios e sua Observagéo. Conceituagéao,
Amplitude e Enumeragdo. Apuragdo do resultado do exercicio: Encerramento dos Saldos das Contas de
Resultado. Transferéncia do Resultado para o Patriménio Liquido. Demonstracdes contabeis: Demonstracoes
Contabeis Obrigatérias. Balango Patrimonial - BP. Demonstrages do Resultado do Exercicio — DRE.
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PROCURADOR JURIDICO

Direito Constitucional. Hermenéutica e Interpretacao Constitucional. Teoria da Constituicdo. Constitucionalismo e
Neoconstitucionalismo. Poder Constituinte, Originario e Derivado. Reforma e Revisdo Constitucional. Controle da
Constitucionalidade. Normas Constitucionais/Inconstitucionais. A¢ao Direta de Inconstitucionalidade. Agéo

Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Controle de
Constitucionalidade. Direitos e Garantias Fundamentais: Individuais e Coletivos. Principio da Legalidade. Principio
da Isonomia. Regime Constitucional da Propriedade: Desapropriagdo. Habeas Corpus. Mandado de Seguranga.
Mandado de Injungdo. Habeas Data. Agao Popular. A¢ao Civil Publica. Direitos Sociais e sua efetivagdo. Reserva
do Possivel. Principios Constitucionais. Direito Administrativo. Administragdo Publica: nocdo e objeto. Regime
juridico - administrativo. Fontes do Direito Administrativo. Administragdo Publica Direta e Indireta: 6rgaos e pessoas
juridicas. Autarquias. Autarquias Especiais: Agéncias Reguladoras e Agéncias Executivas. Fundagdes Publicas e
Estatais (governamentais). Sociedades de Economia Mista. Empresas Publicas. Entidades Paraestatais e Terceiro
Setor. Consoércios Publicos e Convénios de Cooperagdo entre os entes federados. Classificagdo dos Atos
Administrativos. Elementos e Requisitos do Ato Administrativo. Vinculagdo e Discricionariedade do Ato
Administrativo. Perfei¢cao, Validade e Eficacia dos Atos Administrativos. Atributos do Ato Administrativo. Teoria dos
Motivos Determinantes. Contratos Administrativos. Conceito e Caracteres Juridicos. Convénios Administrativos,
Contratos de Gestao. Licitagdo: Conceito, Fundamentos, Modalidades e Procedimentos. Pregao. Licitacdo e
Contratos nas concessbes e permissdes de servicos publicos, nas parcerias publico-privadas. O Regime
Diferenciado de Contratagdes Publicas (RDC). Execugao dos Contratos Administrativos. Teorias da Forga Maior,
da Imprevisao e do Fato do Principe. Bens Publicos. Classificagdo. Caracteres Juridicos. Direito Tributario. Sistema
Tributario Nacional. Sistema Juridico. Principios juridicos e principios constitucionais. Sistema constitucional
tributario brasileiro. Imunidades: conceito, espécies, natureza juridica, alcance, interpretagdo. Distingdo entre
imunidade, isengdo e nao incidéncia. Competéncia Tributaria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. Tributo: conceitos, natureza juridica. Classificagdes dos Tributos. Espécies Tributarias. Fungdes dos
Tributos. Administragéo tributaria. Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana. Regra-matriz de
incidéncia Tributaria. Hipotese de incidéncia tributaria e consequéncia tributaria e seus critérios. Hipéteses de
Isencao e imunidade. Direito Processual Civil. Norma Processual e Norma Material. Lei Processual no Tempo e no
Espaco. Jurisdicdo. Caracteristicas da Func¢ao Jurisdicional. Seus Limites. Jurisdicdo Voluntaria. Competéncia
Absoluta e Relativa. Modificagdes da Competéncia. Natureza Juridica. Classificacdo das A¢bes. Natureza Juridica.
Tipos de Processo. Pressupostos Processuais. Sujeitos do Processo. Capacidade Processual do Juiz e das Partes.
Abstengcdo e Recusa do Juiz. Substituicdo Processual e Sucessdo das Partes. Assisténcia Judiciaria.
Litisconsorcio. Intervengao de Terceiros. Atos Processuais. Atos das Partes e Atos do Juiz. A Forma dos Atos
Processuais. Nulidade. Instru¢cdo Probatéria. Meios de impugnacéo das decisbes judiciais. Direito Previdenciario.
Principios do direito previdenciario. Vigéncia e eficacia das normas previdenciarias no tempo e no espago.
Competéncia legislativa. Prescricdo em matéria previdenciaria. Regimes de previdéncia social: regime geral,
regimes proprios dos servidores publicos e regime complementar. Previdéncia social dos agentes publicos:
servidores efetivos, servidores estabilizados, detentores de cargo em comissao, detentores de mandato eletivo.
Regimes proprios de previdéncia dos servidores efetivos: regras constitucionais permanentes. Aplicabilidade
subsidiaria das normas do regime geral de previdéncia social. Contagem de tempo ficticia e contagem reciproca.
Correspondéncia entre beneficio e fonte de custeio. Promogbes pds-aposentadoria. Unidade de Regime e de
Gestdo. Fundos de Previdéncia. Aposentadorias: modalidades, critérios e requisitos de concessédo e forma de
calculo dos beneficios (remuneragéo base de contribuigéo, atualizagdo e parcelas incorporaveis). Aposentadorias
especiais: hipoteses constitucionais e dependéncia de regulamentagdo. Cumulagéo de aposentadorias e pensdes.
Teto dos beneficios.
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ANEXO [ll- CRONOGRAMA

CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA/SP — CONCURSO PUBLICO 001/2024

DATAS

EVENTOS

30/10/2024

Publicagéo do Edital do CONCURSO PUBLICO

31/10/2024 a 29/11/2024

Periodo para realizar a inscrigéo via internet no site da
organizadora, nos termos deste Edital.

31/10/2024 a 29/11/2024

Periodo para realizar a inscricdo na qualidade de Deficiente e
Lactante, nos termos deste Edital.

02/12/2024 Data para pagamento da Taxa de Inscri¢gdo
Publicacdo das inscrigdes homologadas (deferidas e
06/12/2024 indeferidas), inclusive as referente a condi¢cao de Deficiente e

Lactante.

09/12/2024 e 10/12/2024

Prazo para recurso referente a homologagéao das inscrigbes

07/01//2025 Publicagcédo da Convocacgao Prova Objetiva e Discursiva
12/01/2025 Realizagao da Prova Escrita Objetiva e Discursiva
14/01/2025 Divulgacao do gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva

15/01/2025 e 16/01/2025

Prazo para recurso contra o gabarito preliminar

29/01/2025

Publicacao da classificagéo preliminar da Prova Escrita
Obijetiva, Prova Discursiva e divulgagao do gabarito oficial.

30/01/2025 e 31/01/2025

Prazo para recurso contra a classificagao preliminar

03/02/2025

Divulgacao do Resultado da Classificacao Final e respostas dos
recursos/Homologacdo do CONCURSO PUBLICO

- Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em CARGO da necessidade de
ajustes operacionais, a critério da Camara Municipal de Carapicuiba/SP em acordo com o INSTITUTO OMNI.
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EDITAL DE GABARITO OFICIAL

ANEXO lll- CRONOGRAMA

A CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA - SP, por meio do INSTITUTO OMNI, na forma
prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, Resolucdo 79 de 2013 e inciso XV do art. 75 da Lei Federal
n°14.,133/21 - Lei Geral de Licitagdes, torna publico o Edital n°. 001/2024 que dispoe sobre o GABA-
RITO OFICIAL do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS regido de acordo com a
Constituigao Federal, a Lei Municipal n°® 1.619/1993 e atualizagdes e Resolugao n° 004, de
21 de dezembro de 1990, visando selecionar candidatos ao preenchimento de vaga e formagdo de
cadastro de reserva do quadro de servidores efetivos da Camara Municipal de Carapicuiba. conforme

instrugdes a seguir:

I- Constam no Anexo Unico - Gabarito Oficial

IIl-Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao

Carapicuiba - SP, 29 de janeiro de 2025

RONALDO DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba - SP

EDITAL DE RESULTADO PRELIMINAR

A CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA - SP, por meio do INSTITUTO OMNI, na forma
prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, Resolu¢ao 79 de 2013 e inciso XV do art. 75 da Lei Federal n°
14.133/21 - Lei Geral de Licitagdes, torna publico o Edital n°. 001/2024 que dispée sobre o RESULTADO
PRELIMINAR do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS regido de acordo com a
Constituicdo Federal, a Lei Municipal n® 1.619/1993 e atualizagdes e Resolugéo n° 004, de
21 de dezembro de 1990, visando selecionar candidatos ao preenchimento de vaga e formagéao de
cadastro de reserva do quadro de servidores efetivos da Camara Municipal de Carapicuiba. conforme
instrugdes a seguir:

I- Constam no Anexo | - Resultado Preliminar - Ampla Concorréncia e PCD - Pessoa com
Deficiéncia e Candidatos Negros

Il- Constam no Anexo Il - Resultado Preliminar - PCD - Pessoa com Deficiéncia

11I- Constam no Anexo Il — Resultado Preliminar — Candidatos Negros

IV-Aos candidatos que desejarem interpor recurso contra o Resultado Preliminar fica fixado o prazo
de 02 (dois) dias subsequentes a data de publicacao, divulgagao ou do fato que Ihe deu origem, devendo,
para tanto acessar o endereco eletronico www.omniinstituto.org.br e seguir as instru¢des contidas na
“Area do candidato’, o prazo para recurso inicia- se a zero hora do dia 30 de janeiro de 2025 e encerra- se
no dia 31 de janeiro de 2025 as 23h59.

V-De acordo com o item 12 do Edital n® 001/2024, somente serdo apreciados 0s recursos
interpostos exclusivamente no site da organizadora, através da “Area do candidato”, dentro do
prazo estabelecido e que possuirem fundamentagdo e argumentagéo légica e consistente que

permita sua adequada avaliagdo, noutros casos serdo considerados manifestamente desertos e
consequentemente desprovidos.

VI-Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo

Carapicuiba - SP, 29 de janeiro de 2025

RONALDO DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba - SP
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