DIARIO OFICIAL

CARAPICUIBA

Prefeitura
realiza
“Avlao do
Enem’”no

CEEAC
Planalto

A Prefeitura de Carapicuiba, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Social e Traba- CEEAC Planalto — Centro de Educagao, Esporte, Arte e Cultura (Estrada do Jacarandd, 2.871).

lho, realiza o “Auldo Enem 2023”. Ser&o diversos conteudos e dicas para os estudantes tirarem todas as Os interessados devem se inscrever até o dia 19/6 através do link: https://tinyurl.com/ycvm8vzn

suas duvidas em relagdo a prova e aprimorarem os seus conhecimentos. As provas objetivas do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) vdo acontecer nos dias 5 e 12 de
No Auldo serédo abordadas as principais matérias: ciéncias humanas, ciéncias da natureza, matema- novembro.

tica, redacgdo e atualidades. A aula é gratuita e acontece no sabado, 24/6, das 8 as 15 horas, no teatro do

EXPEDIENTE

Prefeito: Marcos Neves | Vice-prefeita: Gilmara Gongalves

Secretdario de Governo: Luiz Carlos Neves | Jornalista Responsdvel: Matheus Chaves - MTB 88878/SP
Informativo Oficial da cidade de Carapicuiba conforme lei n°® 3.479/2017
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CONCURSO PUBLICO N°. 07/2018
CHAMAMENTO 123

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 07/2018, conforme relagdo de nomes e cargos
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias
uteis, contados da publicagao do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o
Artigo 11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas, na
Secretaria de Administragdo, a Rua Joaquim das Neves, n°. 211 — Vila Caldas — Carapicuiba/
SP, munidos dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o niumero da CTPS,
bem como da folha de qualificagdo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando
casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagéo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.
br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo masculino; Cédula de
Identidade — RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa
Econdmica Federal); Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data
de até 3 meses da data da apresentagao); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo;
Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgdo de fiscalizagdo profissional (Ex.:
CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certidao de
Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagéo atualizada
do proprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia
Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagéao, respeitando o prazo
de validade descrito na propria Certiddo quando houver; Apresentar Certiddes dos setores de
distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30
(trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo
expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu
qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de 6rgdo competente com
a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaragéo de bens e
valores que constituem o seu patriménio; Declaracdo Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica
e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificagao.

VIGIA
INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
55080 RONALDO JOSE NOGUEIRA 5560353547 321°
56507 MARIA DAS DORES DE OLIVEIRA RODRIGUES 277915545 322°

Carapicuiba, 14 de junho de 2023

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2019
CHAMAMENTO 78

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 01/2019, conforme relagdo de nomes e cargos
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias
uteis, contados da publicagdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera
o Artigo 11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas, na
Secretaria de Administragdo, a Rua Joaquim das Neves, n°. 211 — Vila Caldas — Carapicuiba/
SP, munidos dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o niumero da CTPS,
bem como da folha de qualificagdo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando
casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagéo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.
br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de
Identidade — RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa
Econdmica Federal); Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data
de até 3 meses da data da apresentagao); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo;
Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgdo de fiscalizagdo profissional (Ex.:
CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certidao de
Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo atualizada
do proprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia
Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagao, respeitando o prazo
de validade descrito na propria Certiddo quando houver; Apresentar Certiddes dos setores de
distribuicdo dos foruns criminais das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30
(trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certidao
expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu
qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de érgdo competente com
a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaragdo de bens e
valores que constituem o seu patrimonio; Declaragdo Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica
e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificagao.

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO

10687 CRISTIANO DA CONCEIGAO RAMOS 458170537 3°

Carapicuiba, 14 de junho de 2023

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 02/2021
CHAMAMENTO POSSE 20

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 02/2021, conforme relagdo de nomes e cargos
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis,
contados da publicacdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo
11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas, na Secretaria
de Administragdo, a Rua Joaquim das Neves, n°. 211 — Vila Caldas — Carapicuiba/SP, munidos
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o niumero da CTPS, bem como da folha
de qualificagdo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando casado); Titulo de
Eleitor; Certiddo de quitacéo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG
ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econdémica Federal);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da
data da apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao 6rgao de fiscalizagao profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagéo atualizada do préprio candidato e
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas,
no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagao, respeitando o prazo de validade descrito na prépria
Certidao quando houver; Apresentar Certidoes dos setores de distribuigdo dos féruns criminais
das Justigas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de
validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente,
se o candidato foi servidor publico, afirmando que n&o sofreu qualquer penalidade no desempenho
do servigo publico; Declaracdo de 6rgado competente com a jornada de trabalho em exercicio, em
caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaragédo de bens e valores que constituem o seu patriménio
e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificacao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |
INSC. NOME RG
106359 MARIZA APARECIDA FRARE 162782378
106672 JULIANA DE OLIVEIRA SILVA SANTANA 45092287
111417 GELSON CAETANO PAES JUNIOR 200885713
109070 CLAUDIA CLEMENTE LEITE TEIXEIRA 241428191
109101 MARLENE LOPES RIBEIRO 229338100

Carapicuiba, 14 de junho de 2023.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 02/2021
DESCLASSIFICADOS / AUSENTES

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 02/2021, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo,
ficam desclassificados por ndo apresentar ou ndo comparecer na Atribuicdo de Aulas, realizada
por meio de telegrama, publicagcdo no Diario Oficial de Carapicuiba Chamamento publicado na
Edigcéo do Diario Oficial n°® 502 de 02 de junho de 2023 e divulgagéo no enderego eletrdnico www.
carapicuiba.sp.gov.br.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |
INSC. NOME RG OBSERVAGAO
101387 JESSICA CRISTINA DOS SANTOS FELIX 48087914 AUSENTE
101865 CIBELE DUARTE FLORIO SALGADO 329396006 AUSENTE
107895 MARTA TEIXEIRA 229159885 AUSENTE
101482 REGIANE DE OLIVEIRA MEIRA 424675882 INCOMPATIBILIDADE DE HORARIO
100164 ERIKA DE CARVALHO SERRANO 24736017 AUSENTE

Carapicuiba, 14 de junho de 2023.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 02/2021
CHAMAMENTO 21 - ATRIBUIGAO DE AULAS

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 02/2021, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo,
ficam convocados para apresentarem-se no dia 23 DE JUNHO DE 2023 as 09:00 horas, no Centro
de Formagao de Professores da Secretaria de Educagéo, a Av. Sandra Maria n° 66 — Jardim das
Belezas — Carapicuiba/SP, munidos dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (as cépias devem ser das paginas onde esta a foto e o numero
da CTPS, bem como da folha de qualificac&o civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento
(quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagdo eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino;
Cédula de Identidade — RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida
pela Caixa Econémica Federal); Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia


http://www.carapicuiba.sp.gov.br
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(com data de até 3 meses da data da apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos

Assisténcia Social)

DESEMAPTE
pelo cargo; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao érgao de fiscalizagao profissional
. A CARGO cL NOME CODIGO NF DI 1 CE LP MAT DN DF
(Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo;
idAa i 1 H—. H F 3 Advogado-SUAS
Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagéo (Sistoma Onico de 1o | WESLEI FERNANDES o732z | 7000 | 750 | Neo | so00 | 1250 | - | z2zoamess | wao
atualizada do proprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Assisténcia Social)
Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagéo, respeitando Advogado-SUAS ]
. . . . T . g (Sistema Unico de 20 WAGNER JOSE ROCHA 10372 70,00 750 Nao 45,00 17,50 - 21/09/1971 Nao
o prazo de validade descrito na propria Certidao quando houver; Apresentar Certiddes dos setores Assisténcia Social)
de distribuig&o dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 AdvogadoSUAS
. . . N . . . T Py " o RODRIGO ESTE = -
(trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo ng;'é“:ci"'s?cfjj 21 | \UNHOZ 9310 5750 [ 750 | Néo | 3250 | 17.50 - 031011979 | Sim
expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu
. . R ~ < = B ALEXSANDRO LUIZ DOS = =
qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragcdo de érgdo competente com Ajudante Geral T | sanTos 1867 | 100,00 - Nao [ 000 [ 5000 | 50,00 | 13/04/1986 | Nao
a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaragdo Anual de REIALDO LEVE DE
fei = N P Ajudante Geral 2 9633 96,67 - Nao | 000 | 50,00 | 4667 | 0411011977 | Nzo
Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaragéo de bens e valores que constituem o seu patriménio ’ OLIVEIRAROCHA
T laragbes n ari ritéri Prefeitur Municipi rapicuiba. O na
€ OUt as d_eca agc{es _ece§sa as a cf te 0 da e?tu a do unici p o de Ca ap cu ba 0 ao Ajudante Geral 3 éﬁr\f\‘llHiRYC DASILVA 11580 96,67 - Nao 0,00 50,00 46,67 05/12/1978 Nao
comparecimento implicara em sua desclassificagao.
Ajudante Geral 4 JA/:ANOE';?’\% ALVES DE 7593 96,67 - Nao 0,00 50,00 46,67 09/04/1987 Nao
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | Ajudante Geral 5 ggf;ERQDR'ANA 4090 96,67 - Nao 0,00 46,67 | 50,00 22/02/1983 | Nao
o Ajudante Geral 6 THIAGO DE JESUS 10405 96,67 - Nao 0,00 46,67 50,00 28/02/1983 Nao
INSC. NOME RG CLASSIFICACAO
Ajudante Geral 7 gs:;ETEOARES 10957 96,67 - Nao | 000 | 4667 | 5000 | 230411983 | Nao
102837 GALILEIA DA SILVA 441509149 255°
Ajudante Geral 8 éiFSEIlE\?SN DELIMA 7800 96,67 - Nao 0,00 46,67 50,00 28/07/1990 Nao
110940 JADE ALMEIDA RIBEIRO 520425315 256°
Ajudante Geral 9 ROGER VINICIUS 7089 96,67 - Nao 0,00 46,67 50,00 18/10/1998 Nao
111429 LILIAN APARECIDA MOREIRA 239124790 257° DASILVA
" GUSTAVO SOUZA = =
102079 GIANE GONGALVES DE LIMA 266846695 2580 Ajudante Geral 10 COSTA 11591 96,67 - Nao 0,00 46,67 50,00 22/04/2001 Nao
Ajudante Geral 1" IGOR CESAR TOMAZ 11365 96,67 - Nao 0,00 46,67 50,00 03/05/2001 Néao
104847 MARCELO FERRARI 191045974 259°
Ajudante Geral 12 RENATO LIMA BATISTA 10013 93,33 - Nao 0,00 50,00 43,33 30/08/1976 Nao
Carapicuiba, 14 de junho de 2023. Ajudante Geral 13| QOMARDACRUZ 9611 93,33 . Nao | 000 | 5000 | 4333 | 150011990 | Nao
-z BRUNO TORQUATO = =
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES Ajudante Geral 14 SANTOS MIRANDA 9527 93,33 - Nao 0,00 50,00 43,33 29/04/2002 Nao
« ”
MARCOS NEVES CLAUDINEI OLIVEIRA - =
Prefeito Municipal Ajudante Geral 15 DASILVA 10257 93,33 - Nao 0,00 46,67 46,67 21/07/1958 Nao
Ajudante Geral 16 Sgﬁ';’éf&sm“‘ 5253 9333 - Nao | 000 | 4667 | 4667 | 22/0011982 | Nao
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA/SP JOICE PEREIRA DA
. o Ajudante Geral 7| siws 11805 93,33 - Nao | 000 | 4667 | 4667 | 11041199 | Nao
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023
Ajudante Geral 18 ggk:;gf PLATEIRO 10390 9333 - Nao | 000 | 4667 | 4667 | 1911/2004 | Nao
[ EDITAL DE CLASSIFICACAO FINALT ]
Ajudante Geral 19 Zfsgio OLIVEIRA 6433 90,00 - Nao 0,00 50,00 40,00 14/04/1969 Nao
O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribui¢cdes legais nos termos da
S AS £ “hii A Ajudante Geral 20 RONALDO JOAQUIM DE 9151 90,00 - Nao 0,00 46,67 43,33 12/05/1971 Nao
Constituicdo Federal, apos o prazo recursal, torna publico o EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL | CARVALHO
(somente dos cargos sem prova pratica)do Concurso Publico n® 01/2023, conforme segue: \SABELLA CHRYSTINA
Ajudante Geral 21 GONGCALVES FERREIRA 5109 90,00 - Nao 0,00 46,67 43,33 22/07/2000 Nao
LIMA
RELACAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS - AMPLA CONCORRENCIA
Ajudante Geral 2 gg"lj"zf's VAZ DE 8253 90,00 - Nao | 000 | 4333 | 4667 | 2021970 | Nao
DESEMAPTE Ajudante Geral 23 EE%\'}EO HENRIQUE 11526 90,00 - Nao | 000 | 4333 | 4667 | 16/06/1983 | Nao
CARGO cL NOME CODIGO NF DI | cE P | mar DN DF
Ajudante Geral 24 Qgﬁéggh‘ LucAs 10150 90,00 - Nao 0,00 43,33 46,67 26/11/1985 Nao
Advogado-SUAS
(Sistema Unico de 1 géiﬁgingLo ALVES 11555 90,00 7,50 Nao 65,00 17,50 - 16/04/1987 Nao
Assisténcia Social) Ajudante Geral 25 ALEX SILVA SANTOS 11654 90,00 - Nao 0,00 43,33 46,67 26/11/1988 Nao
Advogado-SUAS . JOSE WILSON DE . - -
(Sistema Unico de 2 éﬁﬁg VITOR PEREIRA 8965 90,00 | 1000 | Nao | 60,00 | 2000 - 26/11/1997 | Nao Ajudante Geral 26 | SOUSAPAIXAO 10758 90,00 Nao | 000 | 4333 | 4667 | 14/03/1994 | Néo
Assisténcia Social)
Advogado-SUAS ARTUR DANTAS Ajudante Geral 27 :Q\CV:SSQ:(;%STO DA 4430 90,00 - Nao 0,00 43,33 46,67 19/08/2004 Nao
(Sistema Unico de 3 CERQUEIRA DE MELO 11647 85,00 5,00 Nao 57,50 22,50 - 16/12/1997 Néao
Assisténcia Social) SILVA Ajudante Geral 28 ESTRSLEL\E}AOS SANTOS 5542 90,00 - Nao 0,00 40,00 50,00 21/03/1998 Nao
Advogado-SUAS
g WILLIAM LIMA BATISTA " =
(Sistema Unico de 4 SOUZA 10296 82,50 1000 | Nao | 57,50 | 15,00 - 18/07/1983 | Néo Ajudante Geral 29 ELZA BATISTAREIS 4337 86,67 - Nzo | 0,00 50,00 | 36,67 | 25/06/1975 | Nao
Assisténcia Social)
Advogado-SUAS Ajudante Geral U AN 4751 86,67 - | Nao | 000 | 000 | 3667 | 20001908 | Nao
gade- RODRIGO RODRIGUES . !
(Sistema Unico de 5 | ganense 9306 8000 | 750 | Nao [ 5500 | 1750 - 230711979 | Sim
Assisténcia Social)
Ajudante Geral 31 éiif)g; MONIQUE 7844 86,67 - Nao 0,00 50,00 36,67 29/07/2002 Nao
Advogado-SUAS
(Sistema Unico de 6 ggiﬁf&c’*smo 6462 8000 | 7,50 | Nao | 5000 | 2250 - 07/02/1987 | Nao NADDINI SILVA GODOY
Assisténcia Social) Ajudante Geral 32 NUNES 5966 86,67 - Nao 0,00 50,00 36,67 13/03/2003 Nao
Advogado-SUAS ~ _ Ajudante Geral 33 | SONIAMARA SERAFIM 5654 86,67 - Nao | 000 | 4667 | 40,00 | 13051969 | Nao
(Sistema Unico de 7 JEFERSON PEREIRA 5352 79,50 7,00 Nao 55,00 17,50 - 25/05/2000 Nao
Assisténcia Social)
Ajudante Geral 34 [E)LAAS"I“LS/SR'ST'NA 11283 86,67 . Nao | 000 | 4667 | 40,00 | 10011976 | Nao
Advogado-SUAS
(Sistema Unico de 8 ng;fgg GEISTS 10276 7950 | 950 | Nao | 5500 | 1500 - 230711971 | Nao LUGILAALVES DE
Assisténcia Social) Ajudante Geral 35 | ARAUIO 10967 86,67 - Nao | 000 | 4667 | 40,00 | 28061988 | Nao
Advogado-SUAS
(Sistema Unico de 9 | MILENASANTOS MOTA 7118 7950 | 950 | Nao | 5250 | 1750 . 170011995 | Nao Ajudante Geral 36 | LUCAS FRANCISCO 6003 86,67 - Nao | 000 | 4667 | 40,00 | 19011995 | Nao
Assisténcia Social) BARRETO DOS SANTOS
STEFANY GABRIELLY " =
g::f::odi‘li:ie 0 ;f\’;é“é:ﬁgST":AGELA 10740 70,00 900 Nao s2.50 1750 . 2811978 Ndo Ajudante Geral 37 TENCIANO DE FRANGA 7445 86,67 - Nao 0,00 46,67 40,00 31/03/2003 Nao
Assisténcia Social)
Ajudante Geral 38 VALTER DOS SANTOS 7561 86,67 - Néo 0,00 43,33 43,33 02/02/1959 Nao
Advogado-SUAS
g GUILHERME FRAIHA " =
(Sistema Unico de " | Granvo 1480 7800 | 800 | Nao [ 5250 | 17,50 - 07110/1980 | Nao Ajudante Geral 39 | ADELTONJOSE 7003 86,67 - Nao | 000 | 4333 | 4333 | 13/11/1969 | Nao
Assisténcia Social) BARROS
Advogado-SUAS Ajudante Geral 40 | HUGO JOSEASSIS DOS 6015 86,67 - | Nao | 000 | 3667 | 5000 | oartigse | Na
(Sistema Unico de 12 \S/FELSTT%NACLCE;OS DE 11160 77,50 7,50 Ndo | 50,00 | 20,00 - 01/05/1984 | Nao Judante Sera SANTOS ’ a0 . . ’ o
Assisténcia Social)
e SunS Ajudante Geral 41 2’5"‘%!”"‘ Dpos 6186 83,33 - Nao | 000 | 50,00 | 3333 | 120011978 | Nao
vogado- .
(Sistema Unico de 13 S:B‘?gsw‘z pos 11478 76,50 9,00 Nao 50,00 17,50 - 09/12/1978 Nao
Assisténcia Social) Ajudante Geral 42 (T:*E“S‘LLANNA DE SOUZA 11751 83,33 . Nao | 000 | 50,00 | 3333 | 230411979 | Nzo
Advogado-SUAS
" o JULIANA FERNANDES " =
(Sistema Unico de 14 4075 74,50 9,50 Nao 52,50 12,50 - 28/09/1981 Nao " NIEDJA CRISTINA = =
Assisténcia Social) DE SOUZA Ajudante Geral 43 LISBOA SIMAO 5351 83,33 - Nao 0,00 46,67 36,67 29/07/1970 Nao
Advogado-SUAS B PAULO ROBERTO DE = =
(Sistema Unico de 15 E&%ﬁ‘%gm‘ 10667 7450 | 950 | Nao | 4500 | 20,00 - 19/01/1988 | Nao Ajudante Geral 4| souzasias 10663 8333 - Néo | 000 | 4667 | 3667 | 20/08/1972 | Nao
Assisténcia Social)
Ajudante Geral 45 MARCELO GARCIA 8069 83,33 - Nao 0,00 46,67 36,67 20/06/1977 Nao
Advogado-SUAS
(Sistema Unico de 16 CARLA TEIXEIRA BORNA 5276 72,50 7,50 Nao 47,50 17,50 - 14/05/1969 Nao
‘Assisténcia Social) Ajudante Geral 46 | EOUARDOAPARECIDO 9132 83,33 - | Nao | 000 | 4667 | 3667 | 25081980 | Nao
Advogado-SUAS B GRACE OLIVEIRA = =
(Sistema Unico de 17 vggEAGABR'ELLE 11467 70,50 8,00 Nzo | 5250 | 10,00 - 11/07/1990 | Nao Ajudante Geral 47 SANTOS 8388 83,33 - Nao 0,00 46,67 | 3667 | 07/11/1985 | Nao
Assisténcia Social)
Advogado-SUAS Ajudante Geral 48 | LEDAIANE CARDOSO 5084 83,33 - Nao | 000 | 4667 | 3667 | 01/08/1990 | No
" o ANTONIO CARLOS DE " . FERREIRA
(Sistema Unico de 18 | Souza 9670 7000 | 750 | Nao [ 5000 | 1250 - 200111963 | Nao
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Ajudante Geral 49 :/flii'g GOMES DA 5019 83,33 - Nao | 000 | 4667 | 3667 | 1200411991 | Nao Ajudante Geral 101 'gmm CORDEIRO 5481 7333 . Nao | 000 | 4333 | 30,00 | o4r1/1982 | Nao
Ajudante Geral 50 | DEBORASIVASANTOS | 10027 | 8333 - | Nao | 000 | 4667 | 3667 | 25061199 | Nao Audants Geral 10 | CLAUDIO SoUZA s | 733 = | o | 000 | 435 | 3000 | anomees | wao
Ajudante Geral 51 | VALDIRCOUTINHOLUZ 1| 4557 83,33 - | Nao | 000 | 4333 | 4000 | ogi0ar1e82 | Nao (SAAS ARAUIO DE

Ajudante Geral 103 4106 73,33 - | Nao | 000 | 4333 | 3000 | 210811980 | Nao

OLIVEIRA

Ajudante Geral 52 | e eaeoe sz | 8333 - | Nao | o000 | 4333 | 4000 | osi0111983 | Nao LA CRISTINA

Ajudante Geral 100 | A e 10133 | 7333 - | Nao | 000 | 4333 | 3000 | 2410811990 | Nao
Ajudante Geral 53 mﬁ& VIEIRADE 11686 8333 - Nao | 000 | 4333 | 4000 | os/10r1983 | Nao RAPAELABEATRIZ SILVA

Ajudante Geral 105 | R 6402 7333 - | Nao | 000 | 4333 | 3000 | 23032003 | Nao

OLIVEIRA

Ajudante Geral 54 | KISSIAJOICE DASILVA 4672 83,33 - | Nao | o000 | 4333 | 4000 | o4rt011987 | Nao

Ajudante Geral 106 | FABIOALVES ROSA 4073 7333 - | Nao | 000 | 4000 | 3333 | 221211979 | Nao

. ANGELA LUIZA DOS . .

Ajudante Geral 55 | AnorA 8680 83,33 - | Nao | 000 | 4333 | 4000 | 100411995 | Nao CLAINE GRISTINA DE

Ajudante Geral 107 | OLIVEIRAGOMES 4413 7333 - | Nao | 000 | 4000 | 3333 | 21101981 | Nao

PEREIRA

Ajudante Geral 56 | RAMUNDANONATADE 8492 83,33 - | Nao | 000 | 4333 | 4000 | 180811995 | Nao

Ajudante Geral 108 | RICARDO DEALMEIDA 7234 7333 - | Nao | 000 | 4000 | 3333 | 251111983 | Nao
Ajudante Geral 57 | MAYKON GARCIADIAS 4984 83,33 - | Nao | 000 | 4333 | 4000 | 170612003 | Nao BASTOS

DO NASCIMENTO " ! : :
Ajudante Geral 109 | FABIOSILVADO 10790 7333 . Nao | 000 | 4000 | 3333 | 28071984 | Nao
BRENDA BISPO " " NASCIMENTO

Ajudante Geral 58 | SRENDAS 6329 83,33 - | Nao | 000 | 4333 | 4000 | 120712004 | Nao

Ajudante Geral 10 | POLIANADOS SANTOS 4788 73,33 - | Nao | 000 | 4000 | 3333 | 070411987 | Nao
Ajudante Geral 59 gxmé;susnss Dos 5817 8333 - Nao | 000 | 4333 | 4000 | 1210012005 | Nao JOSIVARIO BALBING

Ajudante Geral | oSk 9247 7333 - | Nao | 000 | 4000 | 3333 | 261111994 | Nao

. THIAGO HENRIQUE .

Ajudante Geral 60 | PAULINO DE CARVALHO 6168 83,33 - Nao | 000 | 40,00 | 4333 | 15/01/1983 | Nao Ajudante Geral 112 | LARISSA VITORIA DAVID 10716 7333 - Nao | 000 | 4000 | 3333 | 11011999 | Nao
. LUIS HENRIQUE DA ) " . RAIANE EMIDIO DE " "
Ajudante Geral 61 | oo 8496 83,33 - | Nao | 000 | 4000 | 4333 | 28i05/2005 | Nao Ajudante Geral 13 | oA 9154 73,33 - | Nao | 000 | 4000 | 3333 | ogrtor2000 | Nao
Aludante Gerel o (S)IIL/\\XDEA MARINHO ot | s000 | nao | 000 | aser | 3333 | osozert | o Ajudante Geral 114 | OSvALDO PAES 1536 | 7333 - | Nao | 000 | 3667 | 3667 | 25031959 | Nao

ANTONIO RIGARDO Ajudante Geral 115 | SATAQUIRNO DOS 6641 7333 - | Nao | 000 | 3667 | 3667 | 090711990 | Nao
Ajudante Geral 63 | A R 10800 | 80,00 - | Nao | 000 | 4333 | 3667 | 080211969 | Nao
LISLEY DANDARAH DO . .
Ajudante Geral 64 | VANILDACRUZALVES 7367 80,00 - Nao | 000 | 4333 | 3667 | 22001971 | Nao Ajudante Geral 16 | NASCIMENTO ALVES 5451 7333 - Nao | 000 | 3667 | 3667 | 04/12/1998 | Nao
Aludants Geral e | CRISTIANE ALVES DA 4053 8000 = | nao | 000 | aszs | seer | sonomers | o Ajudante Geral 117 | MARLI GOMES LiMA 1306 | 7333 - | Nao | 000 | 3333 | 4000 | 12051198 | Nao
SILVAVULCANO
NGRID CRISTINA Ajudante Geral 11g | JERRIBATISTADE 10300 | 7333 - | Nao | 000 | 3333 | 4000 | 23101973 | Nao
Ajudante Geral O v, 8176 80,00 - | Nao | o000 | 4333 | 3667 | osi0811995 | Nao
' CRISTINA GOMES . "
Ajudante Geral 67 | ERICALIMADASILVA 6991 80,00 - Nao | 000 | 4333 | 3667 | 08/12/2001 | Nao Aludante Geral "o USSO 7468 7333 N Nao | 000 | 3333 | 40,00 | 07/01/1987 | Nao
' CARLOS CICERO . " ' IONE NERES PEREIRA ) .
Ajudante Geral 68 | O o noeA 4166 80,00 - | Nao | 000 | 4000 | 4000 | 2411111964 | Nao Ajudante Geral 120 | JONENEY 10148 | 7333 - | Nao | 000 | 3333 | 4000 | 031111988 | Nao
Audante Goral 6o | RENATOBATISTADE 0135 80,00 = | nao | 000 | 4000 | 4000 | ososnerz | nao Ajudante Geral 121 | JOSUE NUNES 10597 | 70,00 - | Nao | o000 | 4667 | 2333 | 21111973 | Nao
ROSEL APAREGION Ajudante Geral 122 | FPRISCLARODRIGUES 8715 70,00 - | Nao | 000 | 4667 | 2333 | 100211989 | Nao
Ajudante Geral 70 5085 80,00 - | Nao | 000 | 4000 | 4000 | 211211978 | Nao
RUIZ SILVA
Ajudante Geral 123 | ANAPAULADEALMEIDA | 4028 70,00 - | Nao | 000 | 4333 | 2667 | 201111980 | Nao
Ajudante Geral 71 | RICARDOMARCO 6554 80,00 - Nao | 000 | 4000 | 4000 | osiosr980 | Nao
DACRUZ . MARLI SABINA DA SILVA
Ajudante Geral 12 | 9120 70,00 - | Nao | 000 | 4333 | 2667 | osroness | Nao
Ajudante Geral 72 | sEmyELSAIFI 10930 | 80,00 - | Nao | 000 | 4000 | 4000 | 30/06/2002 | Nao
JONATH ARQUIMEDES
Audante Geral 75 | cLeverson pos wozr | so0 = | nao | 000 | seer | 4333 | 120067 | nao Ajudante Geral 125 | ALMEIDA OLIVEIRA DE 8597 70,00 - | Nao | 000 | 4333 | 2667 | 210511997 | Nao
SANTOS DASILVA
JOSELMA BERNARDO . . FELIPE MIKAELL . .
Ajudante Geral | JOSTLMASER 10806 | 80,00 - | nao | o000 | 367 | 4333 | 030711983 | Nao Ajudante Geral 126 | F A oS 5539 70,00 - | Nao | 000 | 4333 | 2667 | 250612005 | Nao
DOUGLAS COSTA DE . . LUCIANAAPARECIDA . .
Ajudante Geral 5 | S 9672 80,00 - | nao | o000 | 367 | 4333 | 280411984 | Nao Ajudante Geral 127 | pICIANAAAS 4154 70,00 - | Nao | 000 | 4000 | 3000 | 140111973 | Nao
' ERICK RODRIGUES DO . MARIA CRISTINA BISPO
Ajudante Geral 76 | Ene RO 5260 80,00 - | nao | o000 | ses7 | 4333 | 150712001 | Nao Ajudante Geral 128 | R e 6597 70,00 - | Nao | 000 | 4000 | 3000 | 060211981 | Nao
Ajudante Geral 77| HUGO RAMOS ROCHA 6575 80,00 - | nao | o000 | 3333 | 4667 | 20011995 | Nao Audante Geral 129 | PALOWADE OLIVEIRA a3 7000 | nao | 000 | 4000 | 3000 | ozmasss | o
Ajudante Geral 78 | SANDRAPRISCIA 7916 76,67 - | nao | 000 | s000 | 2667 | osioanes2 | Nao CISELE ALVES DO
Ajudante Geral 130 | pariEAES 8608 70,00 - | Nao | 000 | 4000 | 3000 | 230111989 | Nao
Ajudante Geral 79 g’:z'l'SIXRODR'G”ES 4901 76,67 . Nao | 000 | 4667 | 30,00 | 19021966 | Nao ELISSAVIEIRADE
Ajudante Geral 131 | BHSSAVIERADE 7064 70,00 - | Nao | 000 | 4000 | 3000 | 1203199 | Nao
Ajudante Geral 80 E’;Tgﬂfg CARDOSO 11475 76,67 - Nao | 000 | 4667 | 30,00 | 220021981 | Nao ATHEUS THOMAZ DE
Ajudante Geral 132 | MATHE 1103 | 7000 - | Nao | 000 | 4000 | 3000 | 110272004 | Nao
JEAN NELSON
Ajudante Geral 81 | PASCHOALINO DE 11461 76,67 - | Nao | 000 | 4667 | 3000 | 120811983 | Nao EMIR MOREIRA DE . .
o Ajudante Geral 133 | SR MORERA 9354 70,00 - | Nao | 000 | 3667 | 3333 | 230711957 | Nao
Ajudanto Goral g | PATRICIADOAMOR 5713 1067 = | nao | 000 | 4667 | 2000 | to0smess | o Ajudante Geral 134 | ROGERIO DE SOUZA 6153 70,00 - | Nao | 000 | 3667 | 3333 | oem2ie73 | Nao
DIVINO DE BRITO
CRISTIANE OLIVEIRA Ajudante Geral 135 | VAGNERAPARECIDO 6835 70,00 - | Nao | 000 | 3667 | 3333 | 25101984 | Nao
Ajudante Geral 83 moro | 7667 - | Nao | o000 | 4333 | 3333 | 240111977 | Nao
DE MELO PAIS
CARNEN JUSSANDRA Ajudante Geral 136 | WASNERSIVADAS 9211 70,00 - | Nao | 000 | 3667 | 3333 | osioorssr | Nao
Ajudante Geral B | A o 4895 76,67 - | Nao | o000 | 4333 | 3333 | 23011979 | Nao
EDANE CARDOSO Ajudante Geral 137 | LEANDROAPARECIDO 6561 70,00 - | Nao | 000 | 3667 | 3333 | osioarser | Nao
Ajudante Geral 85 5124 76,67 - | Nao | o000 | 4333 | 3333 | 130411985 | Nao
FERREIRA
CAUANE B1SPO Ajudante Geral 138 | ALINE PRANCELING 10241 | 7000 - | Nao | 000 | 3667 | 3333 | 190211992 | Nao
Ajudante Geral 86 7326 76,67 - | Nao | 000 | 4333 | 3333 | o9r2r2001 | Nao
OLIVEIRA
SILVANAAPARECIDA
. MISAEL PIMENTEL DE . . Ajudante Geral 139 | DOS SANTOS THOMAZ 1638 | 7000 - | Nao | 000 | 3333 | 3667 | 190211970 | Nao
Ajudante Geral 8T | e 10003 | 76,67 - | Nao | 000 | 4333 | 3333 | oertor002 | Nao RO
Audante Geral o5 | MARIADE FATIMA s | 7667 = | nao | 000 | 4000 | se7 | 12071088 | o Ajudante Geral 140 | WILLIAM DE JESUS 6902 70,00 - | Nao | 000 | 3333 | 3667 | 180311985 | Nao
ANDERSON DE Ajudante Geral 141 LR%AS”:\DRO MARTINS 8158 70,00 . Nao | 000 | 3333 | 3667 | 23071986 | Nao
Ajudante Geral 89 5261 76,67 - | Nao | 000 | 4000 | 3667 | 181211979 | Nao
OLIVEIRA
] JERONIVO MIRANDA i i Ajudante Geral 142 SQE’E*EL MUZIO DE 7789 70,00 . Nao | 000 | 3333 | 3667 | 07031990 | Nao
Ajudante Geral s | JRONMO 10982 | 7667 - | Nao | 000 | 4000 | 3667 | ostoress | Nao
JOSUE MANOEL i i Ajudante Geral 143 a;ﬁﬁ“ﬂg@gmso"‘ 9690 70,00 - Nao | 000 | 3333 | 3667 | 2000411901 | Nzo
Ajudante Geral o1 | O O REA 9742 76,67 - | Nao | 000 | 4000 | 3667 | 160411998 | Nao
MATHEUS ROGHA Ajudante Geral 14a | QAVDWELISAN 7139 70,00 - | Nao | 000 | 3333 | 3667 | 2700199 | Nao
Ajudante Geral o | ATHELS ROSHA 5116 76,67 - | Nao | 000 | 4000 | 3667 | 02092003 | Nao
ADRIELNUNES Ajudante Geral 145 | EDUARDO GABRIEL 8270 70,00 - | Nao | 000 | 3000 | 4000 | 221212000 | Nao
Ajudante Geral 9 | A NS ousA 10273 | 7667 - | Nao | o000 | 4000 | 3667 | 111022005 | Nao
AT DE FATIVA Ajudante Geral 14 | ERKKAYKYFERREIRA 1578 | 7000 - | Nao | 000 | 2667 | 4333 | 030912005 | Nao
Ajudante Geral w | e 7069 76,67 - | Nao | o000 | 367 | 4000 | 250911972 | Nao
v CRISTIANE PONTES " .
Ajudante Geral 95 | SUELIDASILVA 1573 76,67 - Nao | 000 | 3667 | 4000 | 0411111976 | Nao Aludante Geral 7 | FiceLis 5486 66.67 N Néo | 000 | 4667 | 20,00 | 300511978 | Nao
Ajudante Geral 9% | ERICDESOUZANUNES | 4985 76,67 - | Nao | 000 | 367 | 4000 | 200811979 | Nao Ajudante Goral 145 | RAMUNDO CAETANO 10628 | eo67 ~ | nao | 000 | as3s | 2335 | ozosess | o
Ajudante Geral o7 X:;“Aﬁ‘j’g BATISTA DE 11894 76,67 - Nao | 000 | 3333 | 4333 | 060611995 | Nao NOEMIADE FATIVA
Ajudante Geral 149 | A 6275 66,67 - | Nao | o000 | 4333 | 2333 | 110811970 | Nao
. LEONARDO SILVA . .
Ajudante Geral 98 | CARVALHO 7247 7667 - Néo | 000 | 3333 | 4333 | 05052005 | Nao Ajudante Geral 150 | MAGALINUNES 10527 66,67 - Nao | 000 | 4333 | 2333 | 210111989 | Nao
. ELIZABETE APARECIDA . . . ANA BEATRIZ AMORIM . "
Ajudante Geral o0 | ELEABETER 5349 7333 - | Nao | o000 | 4667 | 2667 | o2i08ne77 | Nao Ajudante Geral 151 | ANASEAT 6622 66,67 - | Nao | 000 | 4333 | 2333 | 210612005 | Nao
' DUANE MERLYN . " ' SANDRA CRISTINA DOS . .
Ajudante Geral 100 | DN R O 7542 7333 - | nao | 000 | 4333 | 3000 | 030111973 | Nao Ajudante Geral 152 | SANDRACRISTIN 1552 | 6667 - | Nao | 000 | 4000 | 2667 | 11101972 | Nao
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: MARIA HELENA MATOS ’ LUCELIA SOUZA DOS
Ajudante Geral 153 | DACOSTA 6714 66,67 - Nao | 000 | 4000 | 2667 | 26/01/1974 | Nao Ajudante Geral 206 | gantos 9826 60,00 - Nao | 000 | 3667 | 2333 | 120111984 | Nao
Ajudante Geral 154 | ELIZABETE JESUINO 10032 66,67 - Nao | 000 | 4000 | 2667 | ot0211979 | Nao GISELE APARECIDA
Ajudante Geral 207 | BARBOSA CORREIA 5592 60,00 - Nao | 000 | 3667 | 2333 | 22031985 | Nao
Ajudante Geral 155 | MARIA CECILIA DA SILVA 5549 66,67 - Nao | 0,00 40,00 | 2667 | 28/07/1980 | Nao SANTOS
Ajudante Geral 156 | WILLIAN DA CRUZ 11242 66,67 - Nao | 000 | 4000 | 2667 | 13/03/1985 | Nao Ajudante Geral 208 E:;E'SEANY ROCHA 8936 60,00 R Nao | 000 | 3667 | 2333 | 140211988 | Nao
Ajudante Geral 157 | JESSICAMARIANO 8146 66,67 - Nao [ 000 | 4000 | 2667 | 091011990 | Nao LUIZ ANTONIO WEIDE
SILVA Ajudante Geral 209 6398 60,00 - Nao | 0,00 36,67 | 2333 | 0502/2003 | Nao
DOS SANTOS
Ajudante Geral 158 | ROMULO DEALMEIDA 6549 66,67 - Nao | 000 | 4000 | 2667 | 030411993 | Nao THAYNARA DE SOUSA
UGIONI Ajudante Geral 210 11803 60,00 - Nao | 0,00 36,67 | 2333 | 07/11/2003 | Nao
CARDOSO
Ajudante Geral 159 | ADRIANABASSIDUTRA 4051 66,67 - | Nao | 000 | 367 | 3000 | 1210811972 | Nao VANN SOUSA OLIVEIRA
BRITO Ajudante Geral 21 4121 60,00 - Ndo | 000 | 3667 | 23,33 | 17/03/2004 | Nao
DE MORAIS
Ajudante Geral 160 | SILVIAREGINA JUSTO 6223 66,67 - Nao | 000 | 3667 | 3000 | 0200411976 | Nzo "
Ajudante Geral 212 | AR PEREIRADE 11176 60,00 - Nao | 000 | 3333 | 2667 | 10021964 | Nao
Ajudante Geral 161 | ANTONIO MARCOS 11024 66,67 - Nao | 000 | 3667 | 3000 | 137011977 | Nao
VILELA DA CRUZ - g i g
Ajudante Geral 213 gm'TiﬁfRE'RA DE 7564 60,00 - Nao | 000 | 3333 | 2667 | oe0211972 | Nao
Ajudante Geral 162 Eg‘é’;’fg&gﬂ”” 11503 66,67 - Nao | 000 | 3667 | 3000 | 177011977 | Nao
Ajudante Geral 214 | RENATAPEREIRALEITE 11045 60,00 - Nao | 000 | 3333 | 2667 | 150711972 | Nao
MARIA JOSE DOS NGy WEGNER
Ajudante Geral 163 | SANTOS GAMA 4896 66,67 - Nao | 000 | 3667 | 3000 | 20081979 | Nao i .
i FANAve Ajudante Geral 215 | EAUSTING LEONARDO 6974 60,00 Nao [ 000 | 3333 | 2667 | 270011974 | Nao
i VILMA NUNES DE s s Ajudante Geral 216 | EDNAAPARECIDADE 4115 60,00 - | Nao | o000 | 3333 | 2667 | 13031975 | Nao
Ajudante Geral 164 | fRErTAS 1197 66,67 - Nao | 000 | 3667 | 3000 | o710/1981 | Nao ju NOVAES X :
i MARIAALICE FERREIRA 5 5 Ajudante Geral 217 | KELLYCRISTINE DA 10950 | 60,00 - | Nao | o000 | 3333 | 2667 | 181211986 | Nao
Ajudante Geral 165 | PASILVAFERRO 9089 66,67 - Nao | 000 | 3667 | 3000 | 1506/1989 | Nao i SILVA ; :
’ ALLEX SANDRO i, ~
Ajudante Geral 166 éisﬁL'\'/'iNR'QUE 11781 66,67 - Nao | 000 | 3667 | 3000 | 020211992 | Néo Ajudante Geral 218 | \ASCIMENTO DA SILVA 8055 60,00 - Nao | 000 | 3333 | 2667 | 28/05/1996 | Néo
’ GUSTAVO GUERRA " "
Ajudante Geral 167 Sg}'é’ﬁ?ow ROBERTO 10819 66,67 - Nao | 000 | 3667 | 3000 | 08052001 | Nao Ajudante Geral 219 || opes 6923 60,00 - Nao | 000 | 3333 | 2667 | 11/03/1998 | Néo
’ HELLEN NAYARA . .
Ajudante Geral 168 | EMANOELAALVES 4536 66,67 - | Nao | 000 | 3333 | 3333 | 250711981 | Nao Ajudante Geral 220 | \ATEUS GERMANG 4307 60,00 - | Nao | o000 [ 3333 | 2667 | 28052000 | Nao
j LEANDRO JOSE Ajudante Geral 221 | ADAOAPARECIDO 5469 60,00 - Nzo | 000 [ 3000 [ 3000 | 0260711979 | Nao
Ajudante Geral 169 | CARNEIRO ARANHA 6485 66,67 - Nao | 000 | 3333 | 3333 | 21/01/1985 | Nao i SOUZA RIBEIRO . ! ! !
j ANTONIO JULIO DO & & Ajudante Geral 222 | LUCIANAFERREIRA 5605 60,00 - Nao | 000 [ 3000 | 3000 | 31/07/1980 | Nao
Ajudante Geral 170 | NASCIMENTO 9762 66,67 - Nao | 000 | 30,00 | 3667 | 13/06/1964 | Nao i NOBRE . X X !
Ajudante Geral 171 | ARIANE DIAS BRAVOS 5641 66,67 - Nao | 000 | 3000 | 3667 | 02/04/1988 | Nao Ajudante Geral 223 | ALESSANDRA 4637 60,00 R Nao | 000 | 3000 | 3000 | o6121980 | Nao
CARDOSO DA SILVA - g " -
Ajudante Geral 172 | BRUNO YAGO DASILVA 6071 66,67 - Nao [ 000 [ 3000 | 3667 | 0911011992 | Nao
Ajudante Geral 224 ::"ﬂa”oiig?fgés DE 9856 60,00 - Nao | 000 | 3000 | 3000 | 166031981 | Nao
’ ROSEMEIRE DA SILVA " _
Ajudante Geral 173 | feis 8244 63,33 - Nao | 000 | 4333 | 2000 | 08/12/198 | Nzo
Ajudante Geral 225 gﬁ@”ﬁxfggm DA 4417 60,00 - Nao | 000 | 3000 | 3000 | 130611986 | Nao
Ajudante Geral 174 | RIVANEIDE SOARES 5538 63,33 - Nao | 000 | 4333 | 2000 | 100211970 | Nao
’ JOAO MARCOS SOUSA . ~
Ajudante Geral 175 ggﬁ'T'fsNE Dos 4422 6333 - Nao | 000 | 4333 | 2000 | os/0411978 | Nao Ajudante Geral 226 | Siva 4427 60,00 - Nao | 000 | 30,00 | 3000 | 05/01/1993 | Nao
’ FRANCIELE OLIVEIRA " "
Ajudante Geral 176 | PAULO JOSE RIBEIRO 10146 | 63,33 - | Nao | o000 | 4333 | 2000 | 18092019 | Nao Ajudante Geral 227 | DE CARVALHO 4736 80,00 < | Neo | 000 | 3000 | 3000 | 13/12119%5 | Nao
' EVERTON FERREIRA DE . ~
Aludante Goral pus bli(g%l;@ PEREIRA 1470 63,33 ) ngo | 000 | 438 | 2000 | 25022002 | nao Ajudante Geral 228 | SNCERON 9477 60,00 - Nao [ 000 | 2667 | 3333 | 1311111989 | Nao
’ KAROLINE STEFANI . .
Ajudante Geral 178 | SASDINE! CHAGAS 5254 63,33 - | Nao | o000 | 4000 | 2333 | osi0711965 | Nao Ajudante Geral 229 | ROQUE DINIZ 10578 | 60.00 o | Neo | 000 | 2667 | 3333 | 050711996 | Nao
' FLAVIO HENRIQUE . "
Ajudante Geral 179 gﬁs.’l‘_‘gg LIMADOS 6230 63,33 - Nao | 000 | 4000 | 2333 | 2007/1969 | Néo Ajudante Geral 230 | OLIVEIRA DE LIMA 1207 60,00 - Ndo [ 000 | 2667 | 3333 | 14/04/1999 | Nao
’ NATALHA GABRIELLY . -
Ajudante Geral 180 gr:'\?:EY CARVALHO 4201 63,33 - Nao | 000 | 4000 | 2333 | 20091991 | No Ajudante Geral 231 | DS SANTOS FREIRE 6731 60,00 - Ndo [ 000 | 2667 | 3333 | 07/04/2000 | Néo
ROBERTA FRANGA . -
Ajudants Geral 181 gﬁgﬁou DASILVA 6574 63,33 . ngo | 000 | 4000 | 2833 | 12081087 | nao Ajudante Geral 282 | NARTING 6854 60,00 - Nao [ 000 | 2667 | 3333 | 07/01/2001 | Nao
Ajudante Geral 233 | 1ZAQUE EMIDIO 9180 60,00 - Nao | 000 | 2667 | 3333 | 17/0212004 | Nao
Ajudante Geral 182 gf‘LTANAE" MARQUES 4002 63,33 - Nao | 000 | 4000 | 2333 | 17/03/2000 | Nao
Ajudante Geral 234 | JULIANA MAIA PEREIRA 4296 60,00 - Nao [ 000 | 2333 | 3667 | 20/06/2004 | Nao
: AIRTON JOSE
Ajudante Geral 183 6983 63,33 - Nao [ 000 | 3667 | 2667 | 31/08/1989 | Nao
BONIFACIO JUNIOR Ajudante Geral 235 | VALERIADOMINGOS 7325 56,67 . Nao | 000 | 4000 | 1667 | 260081982 | Nao
TEODORO
Ajudante Geral 184 | SOANE MARIADE 11463 | 63,33 - | Nao | 000 | 367 | 2667 | 1410511991 | Nao ANDERSON RAIMUNDO
Ajudante Geral 236 11243 56,67 - Nao | 000 | 4000 | 1667 | 24/08/1984 | Nao
LOPES DA SILVA
’ VANDERLAINE FARO " _
Ajudante Geral 185 | SANTOS 8497 6333 - Néo [ 000 [ 3667 | 2667 | 30/09/1992 | Nao Ajudante Geral 237 | ISABEL GONCALVES 7526 56,67 - Nao | 000 | 3667 | 20,00 | 25/09/1967 | Nao
! INGRID HELEN NUNES ) 5 " Ajudante Geral 238 | APARECIDAPEREIRA 9150 56,67 - | Nao | 000 | 3667 | 2000 | 310511973 | Nao
Ajudante Geral 186 | D08 SANTOS RIBEIRG 9584 63,33 Nao | 000 | 3667 | 2667 | 13/05/1998 | Nao i DOS SANTOS SILVA
i KAUE GABRIEL JESUS " 5 Ajudante Geral 239 | ANDREIAMARIADA 10165 | 56,67 - | Nao | o000 | 3667 | 2000 | 280811976 | Nao
Ajudante Geral 187 | CEREIRADASILVA 10206 63,33 - Nao | 000 | 3667 | 2667 | 26/01/2004 | Nao u SILVA ! X X X
Ajudante Geral 188 | JESSE GONCALVES 5694 63,33 - Nao | 000 | 3333 | 30,00 | 16/09/1976 | Nao Ajudante Geral 240 Sgé@:\iﬁjé*sﬂ‘spo 10622 56,67 R Nao | 000 | 3667 | 2000 | 10081977 | Nao
Ajudante Geral 189 | SANTog MADOS 10620 | 6333 - | Nao | 000 | 3333 | 3000 | 1311011982 | Nao JOSEFA CLEMENTE DO
NTOS Ajudante Geral 241 4767 56,67 - Nao | 0,00 36,67 | 20,00 | 08/04/1978 | Nao
NASCIMENTO
: ANA CAROLINA GOMES _ _
Ajudante Geral 190 5728 63,33 - Nao | 000 | 3333 | 3000 | 01/07/1987 | Nao
g DO AMPARO SANTOS Ajudante Geral 242 ;k:\f.lf‘oi"‘w* Dos 11634 56,67 - Nao | 000 | 3667 | 2000 | 141101982 | Néo
’ DAIANE CRISTINA . ~
Ajudante Geral 191 10654 63,33 - Nao | 000 | 3333 | 3000 | 21051988 | Nzo
) COSTA DOURADO Ajudante Geral 243 gfk%gf”‘w‘ DE 5404 56,67 - Nao | 000 | 3667 | 2000 | 030611984 | No
’ DAVID ANDRE DE LIMA . ~
Ajudante Geral 192 11343 63,33 - Nao [ 000 | 3333 | 3000 | o0200/1992 | Nao
/ GOVEIA Ajudante Geral 244 | YOLANDAMELO DE 5160 56,67 - Nao | 0,00 36,67 | 2000 | 02/04/1985 | Nao
OLIVEIRA
’ WELISON RODRIGUES . .
Ajudante Geral 193 8260 63,33 - Nao [ 000 | 3333 | 3000 | 30011997 | Nao
’ ALVES Ajudante Geral 245 | DENIS FELIPE SANTOS 8465 56,67 - Nao | 000 | 3667 | 20,00 | 14/03/2001 | Nao
DE ALMEIDA
Ajudante Geral 194 | ALINE CHAVES FLOR 4058 63,33 - Nao [ 000 [ 3000 | 3333 | 08/01/1988 | Nao
Ajudante Geral 246 K';’\V‘;E&V MELANY 7357 56,67 - Nao [ 000 | 3667 | 2000 | 12/08/2001 | Nao
Ajudante Geral 195 | ELIZAMADE SOUZA 8881 6333 - Nao | 000 | 3000 | 3333 | 24/0411995 | Nao
BERNARDY : ’ ’ g
Ajudante Geral 247 C'L'JA%DS?‘C';‘R Lz 10776 56,67 - Nao | 000 | 3333 | 2333 | 260611961 | Nao
’ DEBORA PEREIRA _ _
Ajudante Geral 196 | CaRVALHO 5870 63,33 - Nao | 000 | 2667 | 3667 | 08051974 | Nao
Ajudante Geral 248 | SAMUEL RAYMUNDO 4144 56,67 - Nao | 000 | 3333 | 2333 | 1911211962 | Nao
’ ADAIR GOMES DE " ~
Ajudante Geral 197 4894 63,33 - Nao | 000 | 2667 | 3667 | 26/07/1987 | Nao
J OLIVEIRA Ajudante Geral 249 zﬁk‘/;o VITORIO DA 7046 56,67 - Nao | 000 | 3333 | 2333 | 260211964 | Néo
’ PAULO RICARDO . ~
Ajudante Geral 198 11107 60,00 - Nao | 000 | 4333 | 1667 | 23011994 | Nao
’ SANTOS DE MATOS Ajudante Geral 250 g';'t:"'\fABAT'STA 10720 56,67 - Nao | 0,00 3333 | 2333 | 09071972 | Nao
’ JESSICABRAGA . -
Ajudante Geral 199 9769 60,00 - Nao | 000 | 4333 | 1667 | 130412003 | Nao
V! FELICIO Ajudante Geral 251 ﬁ%iN'LTON DE SOUZA 5308 56,67 - Nao | 000 | 3333 | 2333 | 1911211979 | Nao
' DAIANAARAUJO . .
Ajudante Geral 200 | gaNTOS 9702 60,00 - Nao | 000 | 40,00 | 2000 | 22/08/1984 | Né&o Ajudante Geral 252 | FABIANA SILVAALVIM 8516 56,67 - Nao | 000 | 3333 | 2333 | 090311984 | Nao
: MICHELE APARECIDA . ~
Ajudante Geral 201 gA:m_»:)JsosE pos 7657 60,00 - Nao | 000 | 40,00 | 20,00 | 19/02/1990 | Nao Ajudante Geral 253 | SALGADO 6985 56,67 - Néo [ 000 | 3333 | 2333 | 27/05/1988 | Nao
0 ’ MARCELO THIAGO DA . ~
Ajudante Geral 202 szRZ'ﬁ'A DEARAUJO 6562 60,00 - Nao | 000 | 40,00 | 2000 | 24/111993 | Nao Ajudante Geral 254 | SIVADIAS 9901 56,67 - Nao | 000 | 3333 | 2333 [ 02/04/1994 | Néo
Ajudante Geral 255 | LUCAS MARTINS BALDI 5135 56,67 - Nao [ 000 | 3333 | 2333 | 1301/2000 | Nao
Ajudante Geral 203 S::ﬁg” ALVES DE 10154 60,00 - Nao | 000 | 3667 | 2333 | 25101962 | Nao V
ST, Ajudante Geral 256 ggifg;‘lgE JESUS 8955 56,67 - Nao | 000 | 3000 | 2667 | 2600611971 | Nao
Ajudante Geral 204 | ASCIMENTO 4391 60,00 - Nao [ 000 | 3667 | 2333 | 110211969 | Nao
’ JUSSARA DE JESUS _ _
Ajudante Geral 257 4641 56,67 - Nso | 000 | 3000 | 2667 | 101101976 | Nao
. ALESSANDRAALVES " . ! BORGES TEODORO
Ajudante Geral 205 | \anzeTTA 4189 60,00 - Nao [ 000 | 3667 | 2333 | 18/06/1976 | Nao
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DESEMAPTE DESEMAPTE
CARGO CcL NOME CODIGO NF DI 1 CE LP MAT DN DF CARGO CcL NOME CODIGO NF DI 1 CE LP MAT DN DF
" ELIANE CANDIDO THAIS SOUZA
Ajudante Geral 258 | ELANES 5037 56,67 - | Nao | 000 | 3000 | 2667 | 2410911984 | Nao Ajudante Geral a1 | s Sou 4806 50,00 - | Nao | 000 | 2667 | 2333 | 200411992 | Nao
Ajudante Geral 259 TATIANA LIMA SOUSA 11514 56,67 - Nao 0,00 30,00 26,67 25/10/1987 Nao Ajudante Geral 312 [P)/:LJsl]E)VioBERTO 6906 50,00 ~ Néo 0,00 26,67 2333 08/12/1998 Néo
Ajudante Geral 260 gésf\'le(lil(/; RODRIGUES 5073 56,67 - Nao 0,00 30,00 26,67 22/08/1990 Nao DAVI OLIVEIRA DOS
Ajudante Geral a1z | ool 9488 50,00 - | Nao | 000 | 2667 | 2333 | 161111999 | Nao
' CICERA REGINA " .
Ajudante Geral 261 5672 56,67 - Nao 0,00 26,67 30,00 21/06/1981 Nao
JANUARIO DA SILVA LUCIANO KAIQUE = =
Ajudante Geral 314 ALENCAR DE ANDRADE 9412 50,00 - Nao 0,00 26,67 23,33 28/11/1999 Nao
Ajudante Geral 262 EQZ'&%‘ DANTAS DE 1707 56,67 - Nao | 000 | 2333 | 3333 | 20110/1904 | Nao CARMEM LUGIADA
Ajudante Geral 315 SILVA LOPES DE LIMA 4642 50,00 - Nao 0,00 23,33 26,67 17/11/1970 Nao
Ajudante Geral 263 ;EESL%ZER SANTOS 10256 5333 - Nao | 000 | 4000 | 1333 | 190212001 | Nao ARIA GELIADE
Ajudante Geral 316 ARAUJO GALLEGO 8855 50,00 - Nao 0,00 23,33 26,67 20/02/1976 Nao
Ajudante Geral 264 ig{izg fARBOSA 8900 5333 - Nao | 000 | 3667 | 1667 | 060711983 | Nao OEANE FATIVADA
Ajudante Geral 317 SILVA 4420 50,00 - Nao 0,00 23,33 26,67 14/11/1981 Néo
Ajudante Geral 265 ;gi;:g'g:’;‘gg‘“c";" 8098 5333 - Nao | 000 | 3667 | 1667 | 25052000 | Nzo MICHELE DASILVA
Ajudante Geral 318 VIEIRA 5380 50,00 - Nao 0,00 23,33 26,67 25/02/1987 Néo
Ajudante Geral 266 gélélé?R;ERREIRA 10125 53,33 - Nao 0,00 33,33 20,00 02/04/1967 Nao FABRICIO SANTOS
Ajudante Geral 319 | O o 9464 50,00 - | Nao | 000 | 2333 | 2667 | 1410311988 | Nao
Ajudante Geral 267 §gASAIRAOEIRE APARECIDA 4628 53,33 - Nao 0,00 33,33 20,00 29/10/1968 Nao TONI ERYC DA SILVA
Artifice - Encanador [ vy 1576 | 10000 | - | Nao | 3333 | 33,33 | 3333 | os1211978 | Nao
Ajudante Geral 268 ELIENE DA SILVA NERES 6236 53,33 - Nao 0,00 33,33 20,00 01/04/1977 Nao
Artfice - Encanador 2 | SCARLOS NICOLAS 1724 | 96,67 - | Nao | 3000 | 3333 | 3333 | 221102001 | Nao
Ajudante Geral 269 | EDMAR DE MACEDO 9631 53,33 - Nao | 0,00 3333 | 20,00 | 14/03/1978 | Nao PEREIRA SANTANA
Ajudante Geral 270 | ROSELIDOS SANTOS 4001 5333 - Nao | 000 | 3333 | 20,00 | 21/01/1980 | Nao Artifice - Encanador 3 ﬁ“ggugg SILVA 8801 90,00 R Nao | 2333 | 3333 | 3333 | 231011969 | Nao
Ajudante Geral 271 | CLEMNAZINHADOS 6658 53,33 - | Nao | 000 | 3333 | 2000 | osi09r1981 | Nao LOURIVAL FREITAS
rtifice - Encanador X - a0 X * B £l
SANTOS Atifice - E: d 4 BARBOSA 7362 86,67 Nai 3000 | 2333 | 3333 | 05081962 | Na
Ajudante Geral 272 LUCIMARA DA SILVA 11589 53,33 - Nao 0,00 33,33 20,00 01/05/1982 Nao
Artifice - Encanador 5 gf\?:EY PAULO DA 8726 86,67 - Nao 30,00 23,33 33,33 07/05/1992 Nao
v MARCILENE FERNANDA ) "
Ajudante Geral 273 TORRES SOUSA 7050 53,33 - Nao 0,00 33,33 20,00 22/08/1982 Nao
Artifice - Encanador 6 I’:‘lél\fEHSENRIQUE LINS 10981 86,67 - Nao 26,67 26,67 33,33 19/11/1987 Nao
Ajudante Geral 274 \éiRS?L,\\lIfAAleNO 5766 53,33 - Nao 0,00 33,33 20,00 16/11/1984 Nao
Avtifice - Encanador 7 ﬁyl\ﬁg’éy DE OLIVEIRA 6581 86,67 - Nao 23,33 30,00 33,33 04/01/1988 Nao
Ajudante Geral 275 | JOCIVALDO CAMPOS 5010 53,33 - | Nao | o000 | 3333 | 2000 | 211111987 | Na
judante Geral s , B | o , Y o
Avtifice - Encanador 8 ;lilﬁTAORSCANJO Dpos 11882 83,33 - Nao 26,67 23,33 33,33 10/11/1963 Nao
. JANES DOS SANTOS
Ajudante Geral 276 | peS DS 1761 | 5333 - | nao | o000 | 3333 | 2000 | 051211987 | Nao
Artfice - Encanador 9 | RONAeDO JOAQUIMDE 9152 80,00 - | Nao | 2000 | 2667 | 3333 | 12051971 | Nao
Ajudante Geral 77 | LRESA IS 10787 53,33 . Nao | 000 | 3333 | 2000 | 060911989 | Nao
Artifice - Encanador 10 | MARCELO DASILVA 1598 | 7667 - | Nao | 2667 | 2000 | 3000 | 14051970 | NEo
" LUIZ HENRIQUE " =
Ajudante Geral 278 6686 5333 - | nao | o000 | 3333 | 2000 | 251111991 | Nao
' CAVALCANTE SILVA Artifice - Encanador 1 zgt’,"s(;JORGE DE 9161 76,67 R Ndo | 2000 | 23,33 | 3333 | 19/04/1981 | Nao
" RODRIGO DO " -
Ajudante Geral 279 | \ASCIMENTO LEMOS 7472 53,33 - Nao | 000 | 3333 | 2000 [ 12/05/1997 | Né&o Artifice - Encanador 12 | SIDNEIUGIONI 6565 70,00 - Nao | 23,33 | 2333 | 2333 [ 11/06/1981 | Nao
. EDSON ELEUTERIO " " NAUAN SANKLEY
Ajudante Geral 280 | paA'Siva 7547 53,33 - Nao | 000 | 3000 | 2333 [ 23/02/1976 | Né&o Avtifice - Encanador 13 | OLIVEIRAPEREIRADOS 9018 70,00 - Nao | 20,00 | 20,00 | 3000 | 03051997 | Nao
SANTOS
. JACIANE FERRAZ " -
Ajudante Geral 281 | TAVARES 7610 53,33 - Nao | 000 | 3000 | 2333 [ 29/12/1982 | Né&o Avtifice - Encanador 14 | RAFAEL PEREIRA 4749 66,67 - Nao | 2000 | 2333 | 2333 | 18/11/1985 | Nao
. WELLINGTON GOMES " "
Ajudante Geral 282 g:#gf:y:gf;c;m 4987 53,33 R Nao | 000 | 2667 | 2667 | 150811968 | Nao Atifice - Encanador 15 | FERREIRA 8431 6333 - Ndo | 2667 | 1000 | 26,67 | 17/12/2002 | Nao
Ajudante Geral 283 | ROSIMARIE FELIX SILVA 9774 53,33 - Nao | 000 | 2667 | 2667 | 12051976 | Nao Artifice - Encanador 16 mj};‘éﬁ%gm Luiz 6257 63,33 ~ Nao | 1667 | 1667 | 3000 | ot0711973 | Nao
Ajudante Geral 284 JOSE BALASSONI 7556 53,33 - Nao 0,00 26,67 26,67 27/07/1978 Nao
Artifice - Encanador 17 nggg';gz’:{iEC|Do 6837 63,33 - Nao 16,67 13,33 33,33 25/10/1984 Nao
Ajudante Geral 285 ;ﬁ"T'gPAULA MOREIRA 11497 53,33 - Nao | 000 | 2333 | 3000 | o7/06/198 | Nao
Artifice - Encanador 18 \S,ﬁ_l;/[:R SANTOS DA 9895 60,00 - Néo 20,00 16,67 23,33 24/05/1978 Nao
. ANA LUCIAAGOSTINHO "
Ajudante Geral 286 | ANALUCAA 8182 50,00 < | nao | o000 | ses7 | 1333 | 15111977 | Nao
Avrtifice - Encanador 19 Egzl‘s\o GONGALVES 9951 56,67 - Néo 23,33 23,33 10,00 30/1111977 Nao
Ajudante Geral 287 | ANTONIARODRIGUES 7740 50,00 - | Nao | o000 | sse7 | 1333 | 20051978 | Nao
u DE ALMEIDA MATOS ! " - "
Artfice - Encanador 20 | A e soUZA 4619 56,67 - | Nao | 2000 | 1000 | 2667 | 281011977 | Nao
Ajudante Geral 288 ‘lijOF\F/ELRESON Josg 4996 50,00 - Nao 0,00 36,67 13,33 16/02/1989 Nao
Artifice - Encanador 21 | JOSERBEIRODASIVA | 45, 50,00 - | Nao | 1667 | 1667 | 1667 | 100611972 | Nao
Ajudante Geral 289 WASHINGTON LUIS 4552 50,00 Nao 0,00 36,67 13,33 07/09/1990 Nao NETO
Y PEREIRA DA SILVA : - " . "
Artifice - Encanador 22 RODRIGO ZANIRATO 1721 50,00 - Nao 16,67 10,00 23,33 28/02/1981 Nao
' MARLENE MARIANO . .
Ajudante Geral 290 9790 50,00 - Nao 0,00 33,33 16,67 20/04/1967 Nao il u
DASILVA Auxiliar de Satide 1| WELLERSON SANTOS 4402 66,67 - | Nao | 3667 | 1333 | 1667 | 25011995 | Nao
Bucal FARIAS
Ajudante Geral 291 | MARCOS JOSE RAFAEL 5707 50,00 - | Nao | o000 | 3333 | 1667 | 03011970 | Nao - -
— Auar de Sadde 2 | SASRIELLATARACO 4490 60,00 - | Nao | 3667 | 1667 | 667 | 210612001 | Neo
Ajudante Geral 292 PATRICIA LUCIA CRUZ 9197 50,00 - Nao 0,00 33,33 16,67 06/05/1972 Nao
Auxilar de Saide
' CLAUDILENE QUEIROZ " " 3 | SiLmARACOSTA 10690 | 53,33 - | Nao | 4000 | 1333 | o000 | 10081970 | Nao
Ajudante Geral 293 TEIXEIRA BARBOSA 9042 50,00 - Nao 0,00 33,33 16,67 13/10/1980 Nao Bucal
Auxiliar de Salude JULIANA OLIVEIRA DOS -
Ajudante Geral 204 ;’ETQ‘C')?J“Z‘:PAREC'DA 4720 50,00 - Nao | 000 | 3333 | 1667 | 150011983 | Nao Bucal 4 | santos 4848 53,33 - Nao | 4000 | 667 | 667 | 10/04/2003 | Nao
Auxiliar de Saude LUCIANA CORDEIRO ~
Ajudante Geral 295 | SUELLEN COUTINHO 7045 50,00 - Nao | 000 | 3333 | 1667 | 111011988 | Nao Bucal 5 | pos saNTOS 5188 53,33 - Néo [ 3000 | 1667 | 667 | 10/04/1989 | Nao
DIAS SANTOS
Auxiliar de Saude ROSANAALVES DA ~ "
Ajudante Geral 206 SKgQuZ?RBOSA DE 8030 50,00 - Nao | 000 | 3333 | 1667 | 18021900 | Nzo Bucal 8 | SILVAARAUJO 017 53,33 - Néo | 3000 | 1333 | 1000 | 08/06/1964 | Nao
Auxiliar de Saude LUCINALDO MORAES - "
Ajudante Geral 207 g:mgglam 7271 50,00 - Nao | 000 | 3333 | 1667 | 280611990 | Nzo Bucal 7| TEIXERA 1101 5333 - Néo | 2667 | 1333 | 13,33 | 09/08/1959 | Néo
Auxiliar de Saude - "
Ajudante Geral 208 Eﬁ:ll;gl.spERElRA DOS 5554 50,00 - Nao 0,00 3333 16,67 07/12/1993 Nao Bucal 8 VIVIANE DIAS REIXEIRA 7781 50,00 - Nao 36,67 6,67 6,67 05/08/1988 Nao
« Auxiliar de Saude = -
Ajudante Geral 299 \F/Q/::EDI(;:OSE 9700 50,00 . Nao 0,00 30,00 20,00 25/01/1961 Nao Bucal 9 LUCIANA SILVA SANTOS 9067 50,00 - Nao 33,33 13,33 333 22/07/1995 Néo
Auxiliar de Saide LUCAS EDUARDO " .
Ajudante Geral 300 JG%F:AGEESANTONIO 4970 50,00 - Nao 0,00 30,00 20,00 13/01/1969 Néao Bucal 10 PEREIRA DOS SANTOS 10007 50,00 - Nao 30,00 13,33 6.67 2110412004 Nao
—_— BEATRIZ RIBEIRO " .
Ajudante Geral 301 ggz:“:\.\//\ SANTOS DA 5721 50,00 ~ Nao 0,00 30,00 20,00 12/05/1976 Nao Bibliotecario 1 CARVALHO 7456 80,00 - Nao 45,00 30,00 5,00 10/12/1995 Nao
— JESSICA STEFANY DA . .
Ajudante Geral 302 g?ﬁ}é?;ico NETO DE 5618 50,00 - Nao | 000 | 3000 | 2000 | 10/05/1978 | Nao Bibliotecario 2 | siLvAANDRADE 4440 7250 N Nao | 4500 | 1750 | 1000 | 17/02/1997 | Nao
Ajudante Geral 303 | SIDNEIUGIONI 6564 50,00 - Nao | 000 | 3000 | 2000 | 110611981 | Nao Bibliotecario 3 ;éﬁ?ﬁQEEDR'GUES 8471 72,50 - Nao | 4000 | 2250 | 1000 | 300072002 | Nao
Ajudante Geral 304 RAFAEL PEREIRA 4735 50,00 - Nao 0,00 30,00 20,00 18/11/1985 Nao
4 R HENRIQUE 1231 70,00 - | Nao | 4250 | 2250 | 500 | 150311979 | Nao
Ajudante Geral 305 | ALINE MICHELI SANTOS 10027 50,00 - Nao | 000 | 3000 | 2000 | 20011981 | Nao
KOPPE CINTHIA MAYARA
5 | Copmeamn 1s3s | 70,00 - | Nao | a750 | 2250 | 1000 | 27081992 | Nao
Ajudante Geral 306 | ROMULO VIEIRA 7270 50,00 - Nao | 000 | 3000 | 2000 | 0211211997 | Nao
CANDIDO FERNANDO HENRIQUE
6 SELLA 11695 67,50 - Nao 40,00 22,50 5,00 03/05/1991 Nao
Ajudante Geral 307 | THAUANE APARECIDA 4217 50,00 - Nao | 000 | 3000 | 2000 | 20021909 | Nao
DOS SANTOS MARRECA VERTON HENRIGUE
7 SILVA PEREIRA 6662 65,00 - Nao 37,50 20,00 750 25/12/1982 Nao
Ajudante Geral 308 | JALITAMARIANADIAZ 120 | 5000 - | nao | 000 | 3000 | 2000 | 10082004 | Nao
LOPES GIULIANNA VERSIANI
8 BOLZAN PENHA 6804 62,50 - Nao 45,00 12,50 5,00 08/05/1998 Nao
Ajudante Geral 309 JONAS EDUARDO 10761 50,00 - Nao 0,00 26,67 23,33 10/08/1981 Nao
RABELO MACHADO LU FRICARDO DE
9 BARROS SILVA 6479 57,50 - Nao 37,50 17,50 2,50 07/02/1988 Nao
Ajudante Geral 310 ‘(J)?JS\/EE/I\Q‘:N CUNHA 8054 50,00 - Nao 0,00 26,67 23,33 12/04/1985 Nao
THAYNA CRISTINI
Bibliotecario 10 CASSIANO DOS 8619 52,50 - Nao 40,00 10,00 2,50 06/06/1996 Nao
SANTOS DE MOURA
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DESEMAPTE DESEMAPTE
CARGO cL NOME coDIGO NF DI 1 CcE p | mar DN DF CARGO cL NOME coDIGO NF DI 1 CcE P | mar DN DF
Bibliotecrio 1| MIRIAMRAMOS DOS 7734 52,50 - | Nao | 3750 | 1000 | 500 | osi0511987 | Nao Meédico Generalista 9 | RAYARABRAZLEITE 11681 80,00 - | Nao | 2667 | 2667 | 2667 | 270411997 | Nao
SANTOS ESFIPSF
Bibliotecario 12| MIRKO WEBER 4334 50,00 - Nao | 3000 | 1250 | 750 | 070411986 | Nao Médico Generalista 10 | LARISSABARBOSA DE 676 80,00 . Nao | 2667 | 2333 | 3000 | oosiees | nao
ESFIPSF OLIVEIRA
) ) ADRIELI DE JESUS i, "
Cuidador de Paciente 1 5020 66,67 - Nao | 2333 | 3000 | 1333 | 16/05/22005 | Nao - )
SANTOS ! g ! - Médico Generalista NATHALIA TARARAM " .
il I ey 10280 80,00 - Nao | 2000 | 30,00 | 3000 | 05/09/1990 | Nzo
Cuidador de Paciente 2 | SLMARAAPARECIDA 9511 56,67 - Nao | 3000 | 1333 | 1333 | 270171969 | Nao Vedioo Ganeralis
Homse 12 | YISELPEREZ PIMENTEL | 11290 76,67 - Nao | 3000 | 2333 | 2333 | 01011986 | Nao
SAVSA CLEMENTINO ) "
Cuidador de Paciente 3 | oAsim 10723 56,67 - Nao | 2333 | 2000 | 1333 | 20121991 | Nao Vedico Ganeralisa s | PAvELLAREDIGOLO DE sson oo A N I O I
ESF/PSF AGUIAR NEVES i - ! ! g
) . IAGO SIMOES ROCHA ) "
Cuidador de Paciente 4 10127 56,67 - Nao | 2333 | 2000 | 1333 | 19/01/2000 | Nao - )
CEBIN ! g ! - Médico Generalista CARLA RODRIGUES . .
i I IENIA 4728 76,67 - Nao | 2667 | 2667 | 2333 | 28021904 | Nao
) ) SUZANE DOS SANTOS
Cuidador de Paciente 5 5236 53,33 - Nao | 3333 | 1000 | 1000 | 21/02/1985 | Nao . )
BARRETO - g ! ! Médico Generalista NATACHA HELENA " "
e 15 | RV 8470 76,67 - Nao | 2667 | 2667 | 2333 | o6i051997 | Nao
Cuidador de Paciente | 6 | On/MACEDODE 7667 53,33 - | nao | 3000 | 1000 | 1333 | 08032022 | Nao Vedico Genoralist
e 16 | TAIS ROSACALISTO 1373 76,67 - Nao | 2667 | 2667 | 2333 | 02001997 | Nao
Cuidador de Paciente 7 | miLENE MiLTON 7334 53,33 - Nao | 2667 | 1667 | 1000 | 11091983 | Nao
Meédico Generalista THIAGO BRAGA = =
- EorO ARTHOR - - e 17 | Aerne 11829 76,67 - Nao | 2667 | 2333 | 2667 | 12061985 | Nao
Cuidador de Paciente 8 | FERREIRA DE MORAES 10377 53,33 - Nao | 2000 | 2000 | 1333 | 2200822005 | Nao
Médico Generalista EDIMARIO FLORENCIO ) "
18 4531 76,67 - Nao | 2667 | 2000 | 3000 | 19/05/1993 | Nao
Cuidador de Paciente 9 ELIANE MOTA 10307 5333 - Nao | 16,67 | 30,00 | 667 13/04/1970 | Nao ESF/PSF DOS SANTOS
RAFAELA MARIA Médico Generalista 19 | LUIZWILSON JUREMA 1es8 | 7667 - | Nao | 2333 | 2667 | 2667 | 280411959 | Nao
Cuidador de Paciente 10 | GREGORIO DOS 9587 50,00 - Nao | 2667 | 1667 | 667 | 22111989 | Nao ESF/PSF JUNIOR ! : :
SANTOS
Médico Generalista 20 | GEORGE INOCENCIO 9575 76,67 - | Nao | 2333 | 2333 | 3000 | 270212001 | Nao
. y ROSDENA BATISTA . " ESF/PSF
Cuidador de Paciente | 11 | SEeCRRR 9444 50,00 - Nao | 2667 | 1333 | 1000 | 08/06/1964 | Nao
Médico Generalista 21 | DANILO BASTOS DE 1388 76,67 - Nao | 2333 | 2000 | 3333 | 08091978 | Nao
. " SIRLENE DA SILVA . " ESF/PSF BARROS
Cuidador de Paciente | 12 8499 50,00 - Nao | 2333 | 1667 | 1000 | 2211211980 | Nao
ISQUERDO
Médico Generalista 22 | MIRIA VIEIRABARROS 9649 76,67 - Nzo | 1667 | 2667 | 3333 | 23/04/1992 | Nao
MARCELA BARBOSA ESF/PSF
Cuidador de Paciente | 13 | DOS SANTOS 7775 50,00 - Nao | 2333 | 1333 | 1333 | 0811211980 | Nao
STRINGHINI Médico Generalista DANIEL DO . "
il 23 | ASGMENTO SILVA 1319 73,33 - Nao | 2667 | 2333 | 2333 | 161011998 | Nao
CARLOS ANDRES
Cuidador de Paciente | 14 | RODRIGUES CISTERNA 5812 50,00 - Nao | 1667 | 2000 | 1333 | 11051989 | Nao Médico Generalista MARIULVYS PEREZ i, .
VN U 24 | anls 6935 73,33 - Nao | 2667 | 2000 | 2667 | 200811983 | Nao
. VERONICA ANDRESSA . " Médico Generalista JOSE APARECIDO . "
Engenheiro Agronomo | 1| pEROREA S 6640 77.50 - Nao | 3500 | 3000 | 1250 | o8/05/1998 | Nao s 25 | A e SaTOS 1412 73,33 - Nao | 2333 | 2667 | 2333 | 16/05/1968 | Nao
. FELIPE HIROYUKI . ) Médico Generalista ; . .
Engenheiro Agranomo | 2| TR ARERE 10149 77,50 - Nao | 3000 | 3500 | 1250 | 1411011989 | Nao U 26 | NATALIAFATTORI 4930 73,33 - Nao | 2333 | 2667 | 2333 | 25101985 | Nao
. FERNANDA NAIARA . ) Médico Generalista MARCELO DE ) "
Engenheiro Agranomo | 3| LE A0 11593 65,00 - Nao | 2500 | 2750 | 1250 | 300411991 | Nao e 27 | DA SPINOLA 9555 73,33 - Nao | 2333 | 2333 | 2667 | 07/02/1963 | Nao
) EMMILLY SOUZA DE Médico Generalista ANDRE ROCHA DOS . .
Engenheiro Agronomo | 4| 5N 4791 60,00 - Nao | 3000 | 2000 | 1000 | 150811998 | Nao e 28 | Ganros 6328 73,33 - Nao | 2333 | 2333 | 2667 | 2811211984 | Nao
Engenheiro Agrnomo | 5 sggg:/‘o DEFENDI E 11670 60,00 . Nao | 3000 | 17.50 | 1250 | os/06r1998 | Nao 'é'ség‘/g’sfe"e“"s'a 29 | JONAS COLAIAAVILA 9572 7333 - Nao | 2333 | 2333 | 2667 | 280211994 | Nao
) FABIANA GOMES . . Médico Generalista MARINA MARTINES DA "
Engenheiro Agronomo | 6 | [ ESVA 7406 60,00 . Nao | 2750 | 2000 | 1250 | 020711996 | Nao Eerpor 30 | Coota 8259 73,33 - Nao | 2333 | 2000 | 3000 | 050211997 | Nao
Engenheiro Agrénomo | 7 | EMANUEL BALBINO 8141 60,00 - Nao | 2250 | 2500 | 1250 | 27111978 | Nao Micicn Gererslsts 31 | suuaPAULADASIVA 11291 783 . Nao | 2000 | 3000 | 2533 | 25011000 | nao
R LUCAS DA SILVA . )
Engenheiro Agronomo | 8 | gaNTOS B SGUZA 7318 57,50 . Nao | 2000 | 2500 | 1250 | o7/03/1994 | Nao Vedico Ganeralista 1 | Jasue oE waros s s ] o | 2000 | 3000 | 255 | ovommsss | na
ESFIPSF CAVALCANTE ; ! ! g
- FABIO FRANKLIN .
Engenheiro Agronomo | 9 | o2 FRATELY 11366 55,00 . Nao | 2000 | 2250 | 1250 | 020611977 | Nao Vedico Ganoralista 4 | PeoroeNRIquE oo o T R O P I
ESF/PSF MARTINS DO COUTO " ) ! ! g
) DIOVANA KIMBERLY
Engenheiro Agrénomo | 10 1677 50,00 . Nao | 2500 | 1250 | 1250 | 230771997 | Nao . ) )
SILVA OLIVEIRA Médico Generalista 3 | FABIOAUGUSTOCOSTA | o0 733 . Nio | 2000 | 2667 | 2667 | 1208083 | Nao
ESFIPSF RASIL
) MAYARA ALESSANDRA .
Fonoaudidlogo 1| Cazorn 9586 70,00 E Nao | 3000 | 2750 | 1250 | 1200111991 | Nao edico Ganoralista us | LUIANA CATARINA oo o ] R P I P O
ESFIPSF SANTOS DE MELO . | | !
) JULIANA DE PAULA . .
Fonoaudiélogo 2 11833 50,00 - Nao | 2250 | 2500 | 250 | 21011978 | Nao o )
PEREIRA Médico Generalista RAFAELA VALADARES . "
U 36| e iCRIM 8315 7333 - Nao | 1667 | 2667 | 3000 | 180411990 | Nao
Instrutor de Praticas VANESSAASSIS . .
! 1 6381 67,50 . Nao | 4000 | 2000 | 750 | 230322000 | Nao )
Desportivas VERSIGNASI ’ " ! " Médico Generalista LISBETH LABRADA . .
i 37 | RveroL 6004 70,00 - Nao | 2667 | 2000 | 2333 | 03031966 | Nao
Instrutor de Préticas JOAO FERNANDO . "
Desportivas 2 | erAsLuZ toor4 6250 - Néo | 3500 | 2600 | 250 | 20/05/1980 | Nao Médico Generalista 33 | ALEXSANDRO DE 7641 70,00 . ngo | 2667 | 1667 | 2667 | 1om1es2 | nao
ESF/PSF OLIVEIRA RODRIGUES - i i i
Instrutor de Praticas HIGOR CARLOS ) "
‘ 3 6687 62,50 - Nao | 3500 | 17.50 | 1000 | 19/04/1997 | Nao - )
Desportivas LOURENGO DE LIMA " g i ! Médico Generalista ADAYLTON ALVES . .
i E BNy 11666 70,00 - Nao | 2667 | 1333 | 3000 | 21111986 | Nao
Instrutor de Praticas
4 | ANDERSON DASILVA 7981 57,50 - Nao | 3250 | 1750 | 750 | o7/21982 | Nao - )
Desportivas " 4 ’ ’ Médico Generalista RENATA MACHADO . .
i 40 | FENE 11931 70,00 - Nao | 2333 | 2333 | 2333 | 10081978 | Nao
Instrutor de Praticas FILIPE PERETTI . "
Desportivas 5 | puARTE 4756 55,00 - Nao | 3250 | 1500 | 7.50 | 08/04/1985 | Nao Médico Generalista 4 | RaPHAEL POVESAN 623 7000 . nao | 2333 | 2333 | 2333 | owosess | neo
ESFIPSF PORTO SIQUEIRA - . g g
Instrutor de Praticas ANA CAROLINA RIBEIRO . "
Desportivas 8 | FRemAs 10883 | 55,00 - | Néo | 3250 | 1500 | 7.50 | 19/09/1991 | Nao Médico Generalista 4 | voanbre DO wers | 7000 | nao | 2335 | 2333 | 2353 | 2302098 | nao
ESFIPSF NASCIMENTO SOUSA ! g g g
Instrutor de Praticas MAYCON ALEXANDRE
7 | FERNANDES DOS 11590 52,50 - Nao | 3750 | 750 | 7,50 | 25/1212000 | Nao Médico Generalista KLEBER BRITO DE " "
Desportivas SAnTOS, e 43| SiveRa 9913 70,00 - Nao | 2333 | 2000 | 2667 | 15021983 | Nao
Instrutor de Praticas ELAINE CRISTINA Médico Generalista LUCYJANE AMORIM DE . .
Desporivas 8 | APEVEDO SANTOS 9653 52,50 - Nao | 3500 | 1500 | 250 | 317121982 | Nao e 44| goion 11474 70,00 - Nao | 2333 | 2000 | 2667 | 140411982 | Nao
) ROSILENE SILVA Médico Generalista RENATA FERREIRA "
Instrutor de Praticas 9 | BEZERRADE 9149 52,50 - | Nao | 3250 | 1500 | 500 | 111211974 | Nao ESF/PSF 4 | BapDILHO 7604 7o.00 - | Neo | 2333 | 20,00 | 2667 | 221011984 | Nao
Desportivas
CARVALHO
Médico Generalista ALEXANDRE VALENTINI "
46 6268 70,00 - Nao | 2333 | 2000 | 2667 | 06/04/1995 | Nao
Instrutor de Praticas DENILSON DO ) " ESFIPSF FERREIRA PROENGA ! g ! !
Desporivas 10| RASCIMENTO 5581 52,50 - Nao | 3000 | 1750 | 500 | 210311967 | Nao
Médico Generalista RYCARDO FRANNS . "
47 7522 70,00 - Nao | 2000 [ 3000 | 2000 | o1/01/1986 | Nao
Instrutor de Préticas 1 | AnTONIO MOREIRA 9095 52,50 . Nao | 3000 | 1750 | s00 | osronero | nao ESFIPSF SOUSA DE MELO
Desportivas JUNIOR
Médico Generalista CAROLINE FERREIRA . "
48 7447 70,00 - Nao | 2000 | 3000 | 2000 | 23/06/1993 | Nao
Instrutor de Préticas 12 | OAIANE PASSO 9229 50,00 . Nao | 3500 | 1500 | 000 | 2600087 | nao ESFIPSF DE MELO
Desportivas DE LIMA
Médico Generalista ADRIANA QUEIROZ . "
49 11822 70,00 - Nao | 2000 | 2333 | 2667 | 221111982 | Nao
Instrutor de Praticas 13 | DAYANE DOS sANTOS 1336 50,00 . Nao | 2750 | 1500 | 750 | 24061097 | nao ESFIPSF SOBREIRA VIEIRA
Desportivas GABRIEL
edico Generalista gségi/;"sge"e’a"s'a 50 ?;‘;ﬁ::\‘%gg ;QBKA 5976 70,00 - Nao | 2000 | 2333 | 2667 | 13/06/1992 | Nao
i 1| ABRAHAO BALDINO 5579 86,67 - Nao | 3333 | 2667 | 2667 | 080911985 | Nao
Médico Generalista SARAH IVIS BERITAN . "
Médico Generalista 5 | LUANAMAYARA 11565 86,67 . Nao | 3000 | 2833 | 3333 | otosiese | nao ESFIPSF 51 | TURRUELLA 4008 7000 N Néo | 2000 | 2335 | 2667 | 02/08/1993 | Nao
ESFIPSF CAMARGO FREITAS ! ! " -
Médico Generalista CAROLINE SANCHES . "
. 52 1754 70,00 - Nao | 2000 | 2333 | 2667 | 250511994 | Nao
Médico Generalista ELAYNE ALAYNE BRAGA . . ESFIPSF VICK FRANCISCO * 4 g H
Eeripor 3 | SEbeus 11857 86,67 - Nao | 2667 | 3000 | 3000 | 13071983 | Nao
Médico Generalista KARINA DE LIMA . "
Médico Generalista 4 | ViNicius PauLO LIMA 10029 6,67 Ngo | 2333 | 3000 | 3333 | os0sess | nao ESF/PSF 53| ANDRADE PEREIRA 10603 0,00 - Neo | 2000 | 2333 | 2667 | 311101995 | Nao
ESF/PSF DE MENEZES " - g / .
Médico Generalista VANESSA SILVA
Médico Generalista PALOMA SOARES . . 54 | DONASCIMENTO 6992 70,00 - Nao | 2000 | 2000 | 3000 | 190211992 | Nao
il 5 | Rovelio oruy 1732 83,33 - Nao | 3000 | 3000 | 2333 | 2200811989 | Nao ESFIPSF BUANGELIETA
. ) SABRINA Médico Generalista ANNIE JACQUEMIN . "
:‘_:"Seg‘/g’sge"em"s'a 6 | MONTARROYOS DE 10906 83,33 - Nzo | 2667 | 33,33 | 2333 | 20/03/1989 | Nao ESFIPSF % | carposo e17 7000 N Néo | 1667 | 3000 | 2333 | 10/06/1997 | Nao
ALBUQUERQUE
Médico Generalista . "
. ) 56 | EDELMIS TAMAYOAVILA | 10746 70,00 - Nao | 1667 | 2333 | 3000 | 190411968 | Nao
Médico Generalista GUILHERME BARROS . . ESFIPSF . H 4 /
Eeripor 7 | soneLir 11626 80,00 - Nao | 3000 | 2333 | 2667 | 25011996 | Nao
Médico Generalista ANNA LUISA CORREA . "
et Conerates CUILHERVE U ST | ONCALES 10156 66,67 - Nao | 2667 | 2000 | 2000 | 1311211989 | Nao
8 | RODRIGUES 11671 80,00 - Nao | 3000 | 2333 | 2667 | 070211997 | Nao
ESFIPSF SCHWAMBACK Meédico Generalist; ELISANGELA CARVALHO
édico Generalista . "
i 58 | Do OANTOS 11703 66,67 - Nao | 2333 | 2000 | 2333 | 1111975 | Nao
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Médico Generalista CLISMAGNALEAL Médico Generalista
ESHIPSE 5 | Sasiva 8817 66,67 - Nao | 2333 | 1667 | 2667 | 17/0311982 | Nao ESrimsE 109 | CLEBERSBARBOSA 11880 56,67 - Nao | 1333 | 3000 | 1333 | 08051980 | Nao
Médico Generalista WILIAN RODRIGUES ~ . Médico Generalista ANNALETYCIA . .
ESHIPSE 60 | SUVEIRA 6093 66,67 - Nao | 2333 | 1667 | 2667 | 0711011987 | Nao ESrimsE 10 | MRANDA MESQUITA 11839 53,33 - Nao | 2333 | 1333 | 1667 | ot071992 | Nao
Médico Generalista FILIPE BORGES ~ . Médico Generalista FABIANA CRISTINA . .
ESEIPSE 61 | BRANDAG 8070 66,67 - Nao | 2333 | 1667 | 2667 | 13101990 | Nzo ESrIPSE 11| ABING 7909 53,33 - Nao | 2333 | 1000 | 20,00 | 03071983 | Nao
“E"Ségi/gfsge“e’a"m 62 | VITORMARTINS 11432 66,67 - Nao | 2000 [ 2000 | 2667 | 020011997 | Nao “E"ggi/;%fe”e'a"m 12 gﬁsgg'gsaggg‘é%s 6084 53,33 - Ndo | 2000 | 1667 | 1667 | 10/07/1984 | Nzo
gségig"s?e"e’a‘is'a 63 | CLAUDIANAMIYODA 9272 66,67 - Nao | 1667 | 2667 | 2333 | 14/06/1986 | Nao gségi/f;’s?e“e'a"m 113 | OTIMAR SOUSABATISTA 6864 53,33 - Ndo | 2000 [ 1333 | 2000 | 24/11/1975 | Nao
Médico Generalista LUCYANA ROCCO . . Médico Generalista . .
ESrper 64 | VASSUCATTO 8662 66,67 - Nao | 1667 | 2667 | 2333 | 05011994 | Nao e 114 | MARCELO DE PAULA 9942 53,33 - Nao | 1667 | 2333 | 1333 | 28101983 | Nao
Médico Generalista ANDRE LUIS RIBEIRO " . Médico Generalista MARCIA CRISTINA . .
it 65 | BERNALFILHO 7403 66,67 - Nao | 1667 | 2667 | 2333 | 05/07/19% | Nao i 15 | BEROT0 CORLHO 10412 53,33 - Nao | 1667 | 2000 | 1667 | 23011972 | Nao
Médico Generalista JOAQUIM FABIO " . Médico Generalista GILSON DE SOUZA . .
ESHIPE 8 | TErEIRA DA SILVA 11834 66,67 - Nao | 1667 | 2333 | 2667 | 26/04/1981 | Nao SR 16 | FERREIRA 4689 53,33 - Nao | 1667 | 2000 | 1667 | 3t/12/1983 | Nao
Médico Generalista BERTTONY DA SILVA . . Médico Generalista . .
ESHIPSE 6 | mmo 10728 66,67 - Nao | 1667 | 20,00 | 3000 | 21/09/1982 | Nao ESHIPSE 117 | KEVIN ESCOBAR 8220 53,33 - Nao | 1667 | 1667 | 20,00 | 05021993 | Nao
Médico Generalista RODRIGO DOS SANTOS . . Médico Generalista ZULEIDE ALVES . .
ESHIPSE 8 | D 5636 66,67 - Nao | 1667 | 20,00 | 3000 | 2307/1998 | Nao ESHIPSE 18 | GONCALVES 10202 53,33 - Nao | 1333 | 2667 | 1333 | 16011978 | Nao
) AGATHA VITORIA DA Médico Generalista FERNANDO ARAMIS
gsg;;“sse"em"s'a 69 | COSTATAVARES GIL DE 10907 66,67 - Nao | 1333 | 30,00 | 2333 | 110911997 | Nao ESFIPSF M9 | ALVAREZ ROJAS 6432 53,33 - Néo | 1333 | 23,33 | 1667 | 201211972 | Nao
OLIVEIRA
Vedico Genoralist yedio Seneralista 120 | JHOSEN LOPES 10636 | 5333 - | Nao | 1333 | 2000 | 2000 | o401/1980 | Nao
ESHIoSE 70 | MAURO OLIVEIRADIAS 11675 66,67 - Nao | 1333 | 2667 | 2667 | 200081979 | Nao
Médico Generalista CATHERINE CRISTINE . .
) 121 10362 53,33 - Nao | 1333 | 20,00 | 2000 | 1000911994 | Nzo
gég;;”sse"era"s'a 7 ‘Q/lg-lé:ggm DIAS 11469 63,33 - Nao | 2667 | 2000 | 1667 | 2211211987 | Sim ESF/PSF DE FREITAS SOARES
Médico Generalista RIGOBERTO MIGUEL " .
Médico Generalista 72 | ULaDYS RosaLEs 450 033 wao | 2667 | 1667 | 2000 | 120711990 | na ESF/PSF 122 | FEBRE SANCHEZ 6324 50,00 - | Néo | 2000 | 1667 | 1333 | 310111966 | Nao
ESF/PSF TRIANA GOUVEA g - a0 67 | 1667 g 121071199 %0
Médico Generalista gggi;"s?e"e’a‘is'a 123 ;L:L‘AAZNAIS?\ILO?SLTEEZANIA 7923 50,00 - Nao | 2000 | 1333 | 1667 | 05/05/1986 | Nao
ESHIPSE 73 | ARLIETY GILACOSTA 5750 63,33 - Nao | 2667 | 1333 | 2333 | 0211211983 | Nao
Médico Generalista VANUBIA CAXIADO . .
) 124 11020 50,00 - Nao | 2000 | 10,00 | 2000 | o7/07/1986 | Nao
Ve Seneralista 74 | SOSTAVOMARTING 7088 63,33 - | Nao | 2667 | 1000 | 2667 | 230711997 | Nao ESFIPSF LACERDA
Médico Generalista LAYS KELLY LEITE DE " .
Médico Generalista . VANIA TENORIO " o | 2 2 1667 | 200081 N ESFIPSF 125 | MESQUITA MENDES 9397 50,00 N Nao | 1333 | 1667 | 2000 | 24/05/1981 | Nao
ESEIPSE 5 | NASCIVENTO 9269 63,33 - 30 | 2333 | 2333 | 166 0/08/1983 | Nao
Médico Generalista RODRIGO MENDONGA " .
i 126 11100 50,00 - Nao | 1333 | 1333 | 2333 | o7/01/1986 | Nao
gseg'/;"sge"em"s'a 76 \:.IS;SSIA SILMAN 10275 63,33 - Nao | 2333 | 20,00 | 2000 | 01/09/1997 | Na&o ESFIPSF DE OLIVEIRA
. ) FLAVIA PEREIRA " .
i Médico Pediatra 1 10483 80,00 - Nao | 3000 | 30,00 | 2000 | 111111988 | Nao
g;g'/g’sge"em"s'a 77 !Qfgfs GARCIA 5931 6333 - Nao | 2333 | 1333 | 2667 | 1911211980 | Nao FERNANDES CARDOSO
. MONISE SANTOS DE . .
Médico Generalista 7 | TARGISO ARGELA oo s . - Médico Pediatra 2 | CARvALHO 4135 7333 - Nao | 1667 | 2667 | 3000 | 17/05/1988 | Nao
ot COSTAPREIRE : - a0 | 2333 | 1000 | 3000 | 11081981 | Nao
Médico Pediatra 3 | KEILAJOSIANE SOUZA 8168 70,00 - Nao | 2333 | 3000 | 1667 | 231211980 | Nzo
Médico Generalista DIEGO NUNES . "
it 79 | peseRRA 11891 63,33 - Nao | 2000 | 3000 | 1333 | 19/11/1986 | Nao DANIEL GONGALVES
Médico Pediatra 4| ATUNES 11582 70,00 - Nao | 2333 | 2667 | 2000 | 210411989 | Nao
Médico Generalista 80 | LAYLARABELO COSTA 10281 63,33 - Nao | 2000 | 2333 | 2000 | 12/05/1994 | Nao
ESFIPSF Médico Pediatra 5 | MIRTHES MONTEIRO 7927 70,00 - Nao | 2000 | 3000 | 2000 | 110411979 | Nao
ORTEGA - i i -
Médico Generalista RODRIGO OLIVEIRA . .
ESHIDSE 81 | RossATO 9627 63,33 - Nao | 2000 | 2333 | 2000 | 180411997 | Nao ’ ESSOA AT
Médico Pediatra 6 | axeon 4384 66,67 - Nao | 2667 | 2000 | 2000 | 07/03/1994 | Nao
Médico Generalista CAMILA YOHANNY . .
ESHIPSE 82 | CEREIRA MARQUES 9891 63,33 - Nao | 2000 | 2000 | 2333 | 13/08/1989 | Nao ) AR SABELA
Médico Pediatra 7| SLVERADE MORAIS 11728 66,67 - Nao | 2000 | 2667 | 2000 | 31071992 | Nao
Médico Generalista 83 | ALIHAMED 5150 63,33 - | Nao | 2000 | 1667 | 2667 | 140411986 | Nao
ESF/PSF . . FERNANDO REIS
Médico Pediatra 8 | VAREGA 11689 63,33 - Nao | 2667 | 1667 | 2000 | 210211984 | Nao
Médico Generalista LARISSA JARDIM
ESEISE 8 | Varoas 8002 63,33 - Nao | 2000 | 1667 | 2667 | 051111995 | Nao ] ] AN PADRON
Médico Pediatra 9 | Vourmto 6579 63,33 - Nao | 2333 | 2667 | 1333 | 31031982 | Nao
Médico Generalista LAHIS MOURAO . .
ESEISE 85 | TEODORADOS SANTOS 9943 63,33 - Nao | 1667 | 2333 | 2333 | 3011211987 | Nao VULIECER MATOS
Médico Pediatra 10 8693 63,33 - Nao | 2333 | 1667 | 2333 | 18/09/1980 | Nao
SARMIENTO
Médico Generalista 86 | MARIANABARBOSA 11889 | 63,33 < | nao | 1667 | 2333 | 2333 | 230611996 | Nao
ESF/PSF SILVEIRA Meédico Pediatra 1 IRINA LEGON MORELL 10231 63,33 - Nao | 2333 | 16,67 | 2333 | 04/12/1982 | Nao
Médico Generalista . .
ESFIPSE 87 | TAINA SOUZAE SILVA 11811 60,00 - Nao | 3000 | 1333 | 1667 | 28011996 | Nao Meédico Pediatra 12 :Tﬁé}sg’g ;EgENDE 6660 63,33 . Nao | 2000 | 2333 | 2000 | 22001904 | Nzo
Médico Generalista LIDICE FONTES " "
ESFIPSF 8 | \IACHADO DA SILVA 10641 60,00 - Nao | 2667 | 1333 | 2000 | 18/05/1987 | Nao Médico Pediatra 13 %gg?APAULO DE SOUZA 9815 63,33 - Nao | 1333 | 26,67 | 2333 | 18/07/1984 | Nao
“Eﬂgg;gos ge"efa‘ls‘a 89 | PAULAWAGNER 11036 60,00 R Nao | 2333 | 2000 | 1667 | 180211997 | Nao Médico Pediatra 14 | RAPHAELA GUIOTO 6843 60,00 - Nao | 16,67 | 23,33 | 2000 | 02/03/1989 | Nao
. LILIAN KAZUTO . .
sdi i Médico Pediatra 15 1673 60,00 - Nao | 1333 | 2333 | 2333 | 28021974 | Nao
Nedioo Seneralista EUN e ipbeiie 10842 | 60,00 - | Nao | 2333 | 1333 | 2333 | 22108/1996 | Nao PEREIRAADATE
) FRANCIS CARVALHO
sdi i Médico Pediatra 16 10421 56,67 - Nao | 2667 | 1667 | 1333 | 17/0911988 | Nao
N Seneralista o1 | heuehSOUZADE 1845 | 60,00 - | Nao | 2000 | 2000 | 2000 | 280611985 | Nao ARAUJO
) EDWIN AMILCAR .
- i Médico Pediatra 17 9521 56,67 E Nao | 2000 | 2000 | 1667 | 120021982 | Nao
N Seneralista 9 | o HEIQUE BE 10730 60,00 - Nao | 2000 [ 2000 | 2000 | 28/06/1996 | Nao HUANCAFLORES
] DEISY YASMAIRA . .
sdi i Médico Pediatra 18 9934 53,33 - Nao | 2000 | 1667 | 1667 | 281011986 | Nao
ggg;g"sge"e’a"m 93 gk‘é’;’:‘fE DACOSTA 10071 60,00 - Nao | 2000 | 1667 | 2333 | 271211967 | Nao ANGULO MORA
Médico Generalista i i Médico Pediatra 19 ’L‘J"‘?:‘VﬁUE SOARES 11866 53,33 - Nao | 1667 | 2000 | 16,67 | 0401984 | Nao
ESrper 94 | SONIAACHO CALLE 11521 60,00 - Nao | 2000 | 1667 | 2333 | 19/08/2005 | Nao
- JULIO CESAR SOLARES " .
5 i Médico Pediatra 20 8864 53,33 - Nao | 1667 | 1667 | 20,00 | 24/09/1981 | Nao
g;g;‘;gge”em“sm 9% émg;g%’*&ﬁ,i%iﬁu 10392 60,00 - Nao | 1667 | 2333 | 2000 | 19/04/1999 | Nao TAPIA
- ERASMO ASSUMPGAO . .
s i Médico Pediatra 21 8790 53,33 - Nao | 667 | 2333 | 2333 | 31101985 | Nao
g;g;;“sge"e'a"s'a 9% #AE::;T:ODSE PAULA 8507 60,00 - Nao | 1667 | 1667 | 2667 | 31/05/1991 | Nao NETO
- SIS FIGUEIREDO DE . .
i Médico Pediatra 22 11615 50,00 - Nao | 1667 | 1333 | 20,00 | 30/06/1986 | Nao
z'sg;;”sge"em"s'a o7 ‘éiF;'E\fEN SANCHO 9875 60,00 - Nao | 1333 | 20,00 | 2667 | 11/05/1982 | Nao OLIVEIRAALVES
Técnico de = =
i 1| ELAINE SILVA SANTOS 8384 7333 - Nao | 3333 | 2333 | 1667 | 03/05/1984 | Nao
Vedico Soneralista 98 | ANDREIAWRONSKI 1453 | 60,00 - | Nao | 1000 | 2833 | 2667 | 230711988 | Nao Enfermagem PSF
Técnico de GLEICIMARA DE . .
i 2 10431 70,00 - Nao | 3000 | 2333 | 1667 | 06/06/1991 | Nao
Vedco Seneralista 99 | MILENASOLTICIRILLO 10292 | 60,00 - | Nao | 1000 | 2333 | 2667 | 1410211995 | Nao Enfermagem PSF OLIVEIRA
Técnico de DIEGO SANTOS DO . .
i 3 10990 66,67 - Nao | 3667 | 1667 | 1333 | 19081991 | Nao
yede Seneralista 100 | O A 1025 | 60,00 - | Nao | 667 | 3000 | 2333 | 151211983 | Nao Enfermagem PSF NASCIMENTO
Técnico de RODRIGO PEREIRA
i 4 6826 66,67 - Nao | 3000 | 20,00 | 1667 | 3000611981 | Nzo
Voo Seneralista 101 | BRUNAMEI TOKUZUMI 8550 56,67 - | Nao | 2667 | 1333 | 1667 | o10311997 | Nao Enfermagem PSF MONTEIRO
Técnico de JESSICANAJARA ~ .
sdi 5 11639 63,33 - Nao | 3333 | 1667 | 1333 | 1305/1991 | Nao
Voo Seneralista 102 | LGN SIVA 1818 | 5667 - | Nao | 2333 | 1333 | 2000 | 1oi05/1981 | Nao Enfermagem PSF AGUIAR DE OLIVEIRA
Técnico de LARISSA VITORIA ~ .
edi 6 6219 63,33 - Nao | 3333 | 1667 | 1333 | 190612002 | Nzo
gseg'/;"sge"e’a"s'a 103 23\'}5;’;’* TEODORO 10931 56,67 - Nzo | 2333 | 1000 | 2333 | 13/05/1992 | Nao Enfermagem PSF PEDROSA SANTOS
Tecnico de DAIANE LEAL PEREIRA ~ .
sdi 7 6583 60,00 - Nao | 3333 | 1333 | 1333 | 22007/1988 | Nao
gseg'/;"sge"e’a"s'a 104 gésgﬂ%;mveu A 11635 56,67 - Nao | 2000 | 1667 | 2000 | 20/03/1987 | Nao Enfermagem PSF PINTO
Tecnico de VANESSA BARBOSA " .
sdi 8 10604 60,00 - Nao | 2667 | 2000 | 1333 | 1600711991 | Nao
ggg'/:,"sge"e’a"s'a 105 zﬁ;ﬁkApAREC'DO 8087 56,67 - Nao | 2000 | 1667 | 2000 | 2411211993 | Nao Enfermagem PSF PIMENTEL
Técnico de DAYSE WILMARA DE " .
sdi 9 8044 56,67 - Nao | 3000 | 2000 | 667 | oart01988 | Nao
ggg'/f,%ge"e’a"s'a 106 ;’;“é?‘.;FSER LIMADE 8676 56,67 - Nao | 1667 | 20,00 | 2000 | 01/02/1982 | Sim Enfermagem PSF OLIVEIRA
Técnico de ISABELLA MARTINS DE " .
s i 10 6534 56,67 - Nao | 3000 | 2000 | 667 | 080412004 | Nzo
g;g'/fsge"e’a"s'a 107 Eéggi" VIEIRAE SILVA 6593 56,67 - Nao | 1667 | 1333 | 2667 | o7/10/1982 | Nao Enfermagem PSF OIVEIRA
Teécnico de VITORIA CRISTINA " .
sdi 1 7510 56,67 - Nao | 2667 | 2000 | 1000 | 15/10/1997 | Nao
g;g'/‘;%(ée"e’a"s'a 108 zglé/;rél\ég'rm BAGGIO 10467 56,67 - Nao | 1667 | 10,00 | 3000 | 1411171991 | Nao Enfermagem PSF TEIXEIRAROSA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA/SP

DESEMAPTE
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023
CARGO cL NOME CODIGO NF DI 1 CE LP MAT DN DF
Técnico de NATHALIA GEORGINA 5 A m
Enformagom PSF 2 | UERa 5385 53,33 - Nao | 3333 | 667 | 1333 | 230171997 | Nao [ EDITAL DE CLA AR ]
Técnico de VANESSA OLIVEIRA DO N _ X L L L .
Enfermagem PSF 3| NASCIMENTO RUCHEN o[ Nao [ 3000 1333 | 1000 | 2011172001 | Nao O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigdes legais nos termos da
Teonico de MARISA PALMEIRA - - Constituicdo Federal, torna publico o EDITAL DE CLASSIFICAGCAO PRELIMINAR Il (somente para
Ertarmngom PSF 14| Nasomearo 11623 53,33 - Nao | 2667 | 2000 | 667 | 02051970 | Nao L oo N .
o cargo de Cozinheira(o)) do Concurso Publico n° 01/2023, conforme segue:
;ifgf‘fﬂ"agzm PSF 15 ng“éoGONCAWES 8062 53,33 - Nao | 2667 | 2000 | 667 | 0205/1980 | Nao 5 .
RELACAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS — AMPLA CONCORRENCIA
Técnico de JAQUELINE APARECIDA " =
Enfermagem PSF 16 DA SILVAAGUILAR 9491 53,33 - Nao 26,67 16,67 10,00 18/07/1988 Nao
scni DESEMPATE
Técnico de ALDENIRA BARBOZA DE " =
Enfermagem PSF 17 FARIAS SANTOS 11810 53,33 - Nao 23,33 20,00 10,00 22/06/1972 Nao
CARGO cL NOME INSC NF NPP | CcE e | mar DN DF
Técnico de EMERSON FERREIRA " =
18 11628 50,00 - Nao 36,67 6,67 6,67 24/10/1997 Nao A
Enfermagem PSF DE ARAUJO ' . . " CARLOS ADRIANO CUSTODIO - .
Cozinheira(o) 1 SAMPAIO JUNIOR 10199 184,17 97,50 Nao 43,33 26,67 16,67 07/07/1992 Nao
Técnico de SANDRA BELARMINO = =
Enfermagem PSF 19 | pasilva 4469 50,00 - Nao [ 3333 | 1000 | 667 | 17/08/1971 | Nao Cozinheira() | 2 | LEOJAIME DASILVAEVANGELISTA | 9831 | 18167 | 9500 | Nao | 4333 | 3000 | 1333 | 020811990 | Nao
Técnico de TATIANE DE PAULA - - Cozinheira(o) 3 MATEUS FERNANDES MELO 11853 177,50 87,50 Nao 50,00 30,00 10,00 15/04/2002 Nao
Enfermagem PSF 20 SILVA PEREIRA 4553 50,00 - Nao 33,33 6,67 10,00 11/02/1994 Nao
Cozi 4 | LUCELIO PEREIRADOS SANTOS 6285 | 177,50 | 87,50 | Nao | 4333 | 3000 | 1667 | 0200711978 | Nao
Técnico de FERNANDA DO " .
21 11126 50,00 - N: 30,00 13,33 6,67 12/02/1991 N
Enfermagem PSF NASCIMENTO a0 a0 Cozinheira(o) 5 | RAFAELACRISTINA DOS SANTOS 9058 | 17417 | 8750 | Nao | 4333 | 3333 | 1000 | 18011987 | Néo
Tecnico de PEDRO LUCAS Cozinheira(o) 6 KEILIENE DE CASSIAALVES 5730 173,33 80,00 Nao 43,33 33,33 16,67 15/04/1990 Nao
Enfermagem PSF 22 FERNANDES SOUZA 9797 50,00 - Nao 30,00 10,00 10,00 27/10/2002 Nao
SILVA Cozinheira(0) | 7 | ANGELITADE CASTRO 0453 | 17083 | 8750 | Nao | 4333 | 2667 | 1333 | 180311971 | Nao
:ﬁ:ﬁlgzm osr 23 | LEANDRO DOS SANTOS 6845 50,00 . Nao | 3000 | 667 | 1333 | 2411211980 | Nao Cozinheira(0) | 8 | ALINELEDADE LIMASILVA 4324 | 169,17 | 8250 | Nao | 4000 | 3333 | 1333 | 17/11/1985 | Nao
Técnico d Cozinheira(o) 9 SILVIA CARLA TAMAGNINI 4741 168,33 85,00 Nao 40,00 33,33 10,00 28/07/1976 Nao
Enformmgom PSF 24 | FABIOLUIS VAZ 10709 50,00 - Nao | 2667 | 1667 | 667 | 050211993 | Nao
9 Cozil 10 MARCIA REGINA DA SILVA PREITE 11447 166,67 80,00 Nao 40,00 30,00 16,67 13/10/1964 Nao
Técni " =
Ei?:,',c“oa:zm PSF 25 | MILENE MILTON 7335 50,00 - Nao | 26,67 | 1333 [ 10,00 [ 11/09/1983 | Néo Cozinheira(o) | 11 | SILVIA BATISTA FRANCO JULIAO 7622 16500 | 7500 | Nao | 46,67 | 2667 | 16,67 | 19/03/1981 Nao
. Cozinheira(o) 12 EDNA MUNIZ BERNARDINO SALES 10318 165,00 75,00 Nao 43,33 33,33 13,33 05/06/1992 Nao
Técnico de 26 | MARIALEILUANE 7842 50,00 < | Nao | 2667 | 1333 | 1000 | 241211987 | Nao
Enfermagem PSF DASILVA
C 13 THAINA APARECIDA FELIX DE LIMA 7504 164,17 77,50 Nao 43,33 26,67 16,67 18/03/1997 Nao
Técni ANDREZA CRISTINA
Eécmco de 27 | QUERGZ LoURO 5633 50,00 R Nao | 2667 | 1333 | 1000 | osi03/1993 | Nao Cozinheira(0) | 14 | ROSANADE SOUZA SOARES 6042 | 16250 | 7250 | Nao | 40,00 | 3333 | 1667 | 311211979 | Nao
nfermagem PSF DASIVA
Ci 15 RITA DE CASSIA LOPES LISBOA 5890 161,67 75,00 Néo 36,67 33,33 16,67 07/06/1967 Nao
Técnico de . . )
Enfermagem PSF 28 JOSE ANTONIO NUNES 7316 50.00 - Néo 26.67 10.00 1333 30/08/1965 Néo Cozinheira(o) 16 SUZANE DOS SANTOS BARRETO 5218 160,83 67,50 Nao 43,33 33,33 16,67 21/02/1985 Nao
Técnico de 29 | 1ARADE ANDRADE as89 5000 . nao | 2667 | 1000 | 1333 | ososress | Nao Cozinheira(o) | 17 | NEUSAMARCOLINO DE LIMA 8804 | 159,17 | 7250 | Nao | 4333 | 2667 | 1667 | 13101196 | Nao
Enfermagem PSF LOPES
- DUANE MERLYN FONTINATE = "
- Cozinheira(o) | 18 7541 | 158,33 | 6500 | Nao | 46,67 | 3000 | 1667 | 03011973 | Nao
Técnico de 30 | BEATRIZFERREIRA 8446 50,00 Nao | 2667 | 1000 | 1333 | ot031998 | Nao FRANDIN
Enfermagem PSF XAVIER
ROSA BEVENUTO DE SOUSA
- Cozinheira(o) 19 8674 158,33 65,00 Nao 43,33 33,33 16,67 30/08/1971 Nao
Técnico de 31 | WATIANEDOS SANTOS 9433 50,00 Nao | 2333 | 2333 | 333 | 15081994 | Nao MEZINI
Enfermagem PSF LIMA
o Cozinheira(o) 20 DAMIANA DE SOUSALIMA 4709 157,50 67,50 Nao 46,67 26,67 16,67 18/11/1964 Nao
Técnico de 32 | MICHELEROSA 8104 50,00 Nao | 2333 | 2000 | 667 | osm21982 | Nao LEODORO
Enfermagem PSF SANTOS PEREIRA " i " "
Técnico de CONGEIGAO LUSIANE - - Cozinheira(o) | 21 | SAVASMIDASIVEIRABARRETO | 7556 | 15667 | 6000 | Nao | 5000 | 3000 | 1667 | 04081969 | Nao
Enfermagem PSF 33 PAIVA E SILVA 8721 50,00 Nao 23,33 16,67 10,00 30/07/1979 Nao
o CICERA Cozinheira(o) | 22 :gAROgEESDE CAMPOS FERREIRA 11599 | 15667 | 6000 | Nao | 4667 | 3333 | 1667 | 22031973 | Nao
Ef;::;“a;zm PSF 34 | REJANEBATISTADA 7933 50,00 Nao | 2333 | 1667 | 1000 | 28/04/1981 | Nao
SILVA Cozinheira(0) | 23 | ALANASOUSA DA SILVA 8844 | 15500 | 5500 | Nao | 5000 | 3333 | 1667 | 31051991 | Nao
Técnico de 35 | ELENALDO GONGALO 10174 50,00 Nao | 2333 | 1333 | 1333 | 15/08/1969 | Nao Cozinheira(o) | 24 | ELISANGELAALMEIDA GUEDES 6327 | 154,17 | 67,50 | Nao | 4333 | 2667 | 1667 | 27/04/1982 | Nao
Enfermagem PSF DOS SANTOS
- Cozinheira(o) | 25 | MIRIAN CORDEIRO CUNHA 5450 | 153,33 | 7000 | Nao | 4000 | 3000 | 1333 | o4rt1/1982 | Nao
Ef‘f:r';"agzm - 36 | AVASAROLINAALVES 10496 | 50,00 Nao | 2333 | 1333 | 1333 | ot101998 | Nao
Ce il 26 CRISTIANE CAMARGO RODRIGUES 5797 153,33 70,00 Nao 40,00 26,67 16,67 12/08/1971 Nao
Técnico de ALESSANDRA DO " s N " "
Enfermagem PSF 37 | PRADO LIMA 7786 50.00 Nao | 2333 | 1000 | 1667 | 20/041999 | Nao Cozinheira(o) | 27 | IVONE MARIADOS SANTOS 6185 | 14667 | 6000 | Nao | 4333 | 3000 | 1333 | 120111978 | Nao
P . Cozinheira(o) 28 ‘SANDRA MARIA DO NASCIMENTO 5267 146,67 60,00 Nao 43,33 30,00 13,33 17/1011979 Nao
Técnico em Protese 1 | IELMAMARIADOS 5448 53,33 Nao | 2333 | 2667 | 333 | ovo7/1982 | Nao
Dentéria SANTOS
Ct il 29 DANIELA AP SANTOS DE O LEAL 9369 140,83 57,50 Nao 43,33 23,33 16,67 01/07/1982 Nao
Terapeuta AMANDA PEREIRA DOS = =
Ocupacional 1 SANTOS 1161 60,00 Ndo | 3250 | 2000 | 7,50 | 15/01/2002 | Nao Cozinheira(0) | 30 | DAIANA MONICA DA SILVA XAVIER 4451 | 14083 | 57,50 | Nao | 40,00 | 3000 | 1333 | 1300611986 | Nao
C heil 31 PAULO CESAR DE SOUSA SILVA 7754 136,67 50,00 Na 36,67 33,33 16,67 19/07/1999 Nay
gec'js:;':na‘ 2| R AMPOS 1016 | 5500 - | Nao | 3000 | 1750 | 750 | 100411997 | Nao ozinheira(o) o %
F = Nota Final /NPP = Nota da Prova Pratica /T=1doso / CE = Nota de Conhecimentos Especificos
gecfjg:;':nal 3 | ST CRISTINA 9972 55,00 . Nao | 3000 | 1500 | 1000 | ooisies0 | Nao / LP = Nota de Lingua Portuguesa / MAT =Nota de Matematica /DN = Data de Nascimento / DF =
Candidato com Deficiéncia
Terapeuta CAROLINA AKEMI " =
Goapacional 4| KANAsHIRO 6266 56,00 - Nao | 3000 | 1500 | 1000 | 10051984 | Nao
NAO HOUVE CANDIDATOS CLASSIFICADOSNAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS
Topdgrafo 1 IRINEU MARIANO DE 11585 56,67 - Nao 16,67 26,67 13,33 10/06/1950 Nao E
MORAES COM DEFICIENCIA
F = Nota Final / DI= Nota da Prova Dissertativa/ T = I[doso / CE = Nota de Conhecimentos
Especificos / LP = Nota de Lingua Portuguesa / MAT =Nota de Matematica /DN = Data de O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgagdo da classificagdo, para
Nascimento / DF = Candidato com Deficiéncia contesta-la por meio de interposi¢do de recurso, conforme previsto no Capitulo 11do edital do
concurso. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.
RELACAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS - PESSOA COM DEFICIENCIA E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.
DESEMAPTE Carapicuiba, 14 de junho de 2023.
CARGO cL NOME copico [ NF [ DI 1 cE P | mar DN DF . .
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Advogado-SUAS ') -
(Sistema Unico de 1 ggg";fsoERODR‘GUES 9306 80,00 | 750 | Nao | 5500 | 17.50 23/07/1979 | Sim Marco Aurélio dos Santos Neves - Prefeito
Assisténcia Social)
Advogado-SUAS PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
(Sistema Unico de 2 RODRIGO ESTE MUNHOZ 9310 57,50 7,50 Nao 32,50 17,50 03/10/1979 Sim . L. .
Assisténcia Social) Mario Mauricio da Matta Junior
— Secretario de Administracao Geral
Médico Generalista WILLIAMAR DIAS . "
Eerper 1| RBERO 11469 | 63,33 Nao | 2667 | 2000 | 1667 | 2211211987 | sim
Meédic | JANNEFER LIMA DE = " i i
Medlon ceneralista 2 | JNERS 8676 | se67 | - | Nao | 1667 | 2000 | 2000 | ot2rt962 | sim PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA/SP

F = Nota Final

DI= Nota da Prova Dissertativa/ I = [doso / CE = Nota de Conhecimentos

Especificos / LP = Nota de Lingua Portuguesa / MAT =Nota de Matematica /DN = Data de
Nascimento / DF = Candidato com Deficiéncia

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.

Carapicuiba, 14 de junho de 2023.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Marco Aurélio dos Santos Neves — Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Mario Mauricio da Matta Junior
Secretario de Administracao Geral

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023

[ EDITAL DE NOTAS DAS PROVAS PRATICAS | ]

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigdes legais nos termos da
Constituicdo Federal, torna plblico o EDITAL DE NOTAS DAS PROVAS PRATICAS | (somente
para o cargo de Cozinheira(o)) do Concurso Publico n® 01/2023, conforme segue:

CARGO NOME DO CANDIDATO INSC NPP
Cozinheira(o) ALANA SOUSA DA SILVA 8844 55,00
Cozinheira(o) ALESSANDRO DE SOUZA CORREIA 11817 AUS
Cozinheira(o) ALINE LEDA DE LIMA SILVA 4324 82,50
Cozinheira(o) ANGELITA DE CASTRO 9453 87,50
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O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgagéo das notas, para contesta-las
por meio de interposi¢do de recurso, conforme previsto no Capitulo 11 do edital do concurso. Apos
esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.

Carapicuiba, 14 de junho de 2023.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Marco Aurélio dos Santos Neves — Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Mario Mauricio da Matta Junior
Secretario de Administragao Geral

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023

[ RETIFICAGAO DO EDITAL DE NOTAS DAS PROVAS OBJETIVAS |

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuicdes legais nos termos
da Constituigdo Federal, apds o prazo recursal, retifica o EDITAL DE NOTAS DAS PROVAS
OBJETIVAS do Concurso Publico n® 01/2023, conforme segue:

Para os cargos de Engenheiro Agrénomo e Fonoaudiélogo. leia-se como segue e ndo
como constou:

CARGO NOME DO CANDIDATO INSC NP
Engenheiro Agrénomo ANA CLARA ESTEVAO DOS SANTOS GALINA 10809 AUS
Engenheiro Agrénomo ANDERSON DOMINGUES DA SILVA 9691 AUS
Engenheiro Agrénomo DIOGO MESQUITAAGUIAR 10010 AUS
Engenheiro Agrénomo DIOVANA KIMBERLY SILVA OLIVEIRA 11677 50,00
Engenheiro Agrénomo ELISANGELAALVES DOS SANTOS FELIX MELO 11058 AUS
Engenheiro Agrénomo EMANUEL BALBINO 8141 60,00
Engenheiro Agrénomo EMMILLY SOUZA DE OLIVEIRA 4791 60,00
Engenheiro Agrénomo FABIANA GOMES DA SILVA 7406 60,00
Engenheiro Agrénomo FABIO FRANKLIN ARAUJO CUNHA 11366 55,00
Engenheiro Agrénomo FABIO HENRIQUE CECHINATTO 9707 AUS
Engenheiro Agrénomo FELIPE HIROYUKI TAKAYASU 10149 77,50
Engenheiro Agrénomo FERNANDA NAIARA SANTOS RIBEIRO 11593 65,00
Engenheiro Agrénomo GABRIEL DA SILVA COELHO NETO 11939 AUS
Engenheiro Agrénomo GIVALDO DE SOUZA FERREIRA 11680 AUS

10

Cozinheira(o) CARLOS ADRIANO CUSTODIO SAMPAIO JUNIOR 10199 97,50 CARGO NOME DO CANDIDATO INSC NP
Cozinheira(o) CELINA DE SOUZA CORREIA 11304 AUs Engenheiro Agrénomo GUILHERME MIACHON TENORIO 11473 | AuUs
Cozinheira(o) CRISTIANE CAMARGO RODRIGUES 5797 70,00 Engenheiro Agrénomo GUSTAVO DEFENDI E BORGHI 11670 | 60,00
Cozinheira(o) DAIANA MONICA DA SILVA XAVIER 4451 57,50 Engenheiro Agrénomo IGOR SOUZA SILVA 10159 | Aus
Cozinheira(o) DAMIANA DE SOUSA LIMA LEODORO 4709 67,50 Engenheiro Agrénomo JONATHAS EURIPEDES DE ABREU 11201 | 37,50
Cozinheira(o) DANIELAAP SANTOS DE O LEAL 9369 57,50 Engenheiro Agronomo JOSE CARLOS PEZZONI FILHO 11483 | AUs
Cozinheira(o) DEISEANE APARECIDA DE OLIVEIRA 7078 32,50 Engenheiro Agrénomo KAROLINE ROCHA RAMOS 7659 AUS
Cozinheira(o) DUANE MERLYN FONTINATE FRANDIN 7541 65,00 Engenheiro Agronomo LEILA DE ARAUJO BORGES PROENCA 9446 AUS
Cozinheira(o) EDNA MUNIZ BERNARDINO SALES 10318 75,00 Engenheiro Agrénomo LUCAS DA SILVA SANTOS DE SOUZA 7318 | 57,50
Cozinheira(o) ELISANGELA ALMEIDA GUEDES 6327 67,50 Engenheiro Agronomo OTAVIO TOME RIBEIRO DE CAMPOS 11454 | AUs
Cozinheira(o) IVONE MARIA DOS SANTOS 6185 60,00 Engenheiro Agrénomo TIAGO CARVALHO LIMA 10233 | 45,00
Cozinheira(o) KAREN CRISTINAARGOLO RIBEIRO 5257 AUS Engenheiro Agronomo VERONICA ANDRESSA DE CASTRO 6640 | 77.50
Cozinheira(o) KEILIENE DE CASSIAALVES 5730 80,00 Engenheiro Agrénomo VICTORIA PACILEO TREVISAN 10607 | Aus
Cozinheira(o) LEOUAIME DA SILVA EVANGELISTA 9831 95,00 Fonoaudiélogo ALEXANDRE SOARES 8428 AUS
Cozinheira(o) LISLEY DANDARAH DO NASCIMENTO ALVES 5456 AUS Fonoaudislogo CATIA CRISTINA DO NASCIMENTO VICENTE CARVALHO 4207 | 4500
Cozinheira(o) LUCELIO PEREIRA DOS SANTOS 6285 87,50 Fonoaudiélogo CHRISTIANE PERES ALONSO 11350 | 42,50
Cozinheira(o) MARCIA REGINA DA SILVA PREITE 11447 80,00 Fonoaudislogo CRISTIANE ANI DA SILVA BEBIANO 6978 AUS
Cozinheira(o) MATEUS FERNANDES MELO 11853 87,50 Fonoaudiélogo JULIANA DE PAULA PEREIRA 11833 | 50,00
Cozinheira(0) MIRIAN CORDEIRO CUNHA 5459 70,00 Fonoaudislogo LUCIANA NASCIMENTO BENTO DE OLIVEIRA 7436 AUS
Cozinheira(o) NEUSA MARCOLINO DE LIMA 8804 72,50 Fonoaudislogo MARCIA AKIE SUZUKAWA ZAVADZKI 8307 AUS
Cozinheira(o) PAULO CESAR DE SOUSA SILVA 7754 50,00 Fonoaudislogo MARILIA PRADO DE OLIVEIRA 6509 AUS
Cozinheira(o) RAFAELA CRISTINA DOS SANTOS 9058 87,50 Fonoaudislogo MAYARA ALESSANDRA CAZOTTI 9586 | 70,00
Cozinheira(o) RENATO CAMILO DE LIMA 9764 AUS Fonoaudiélogo SUELEN CRISTINA SILVA EVANGELISTA 7148 35,00
Cozinheira(o) RITADE CASSIA LOPES LISBOA 5890 7500 NP = Nota da Prova 7 AUS = Candidato Ausente / EXC = Candidato Excluido
Cozinheira(o) ROSA BEVENUTO DE SOUSA MEZINI 8674 65,00

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.
Cozinheira(o) ROSANA DE SOUZA SOARES 6042 72,50
Cozinheira(o) SAMANTHA CAMPOS SILVAANDRADE 4070 AUS Carapicuiba, 14 de junho de 2023.
Cozinheira(o) SAMUEL RODRIGO DE OLIVEIRA 8406 AUS
Cozinheira(o) SANDRA MARIA DO NASCIMENTO 5267 60,00 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

Marco Aurélio dos Santos Neves — Prefeito

Cozinheira() SILVIA BATISTA FRANCO JULIAO 7622 75,00
Cozinheira(o) SILVIA CARLA TAMAGNINI 4741 85,00 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Cozinheira(o) SILVIA ENILDA SILVEIRA BARRETO FARIAS 7336 60,00 Mario Mauricio da Matta Junior
Cozinheira(o) SIMONE DE CAMPOS FERREIRA BORGES 11599 60,00 Secretario de Administragao Geral
Cozinheira(o) SUZANE DOS SANTOS BARRETO 5218 67,50
Cozinheira(o) TARCIANA MARIA HENRIQUE DA SILVA 10090 AUS PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CARAPICUIBA/SP
Cozinheira(0) THAINA APARECIDA FELIX DE LIMA 7504 77,50 CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023
P = Nota da Prova / AUS = Candidato Ausente / EXC = Candidato Excluido

[ EDITAL DE RESULTADO DO TESTE DE APTIDAO FISICA

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigdes legais nos termos da
Constituicdo Federal, torna publico o EDITAL DE RESULTADO DO TESTE DE APTIDAO FISICA
do Concurso Publico n° 02/2023, conforme segue:

TESTE DE
AFERICAO
CARGO NOME DO CANDIDATO INSC APTIDAO DE
ALTURA
FisICA
Guarda Civil Municipal - Feminino ANAILDES SILVA OLIVEIRA 104073 APTA APTA
Guarda Civil Municipal - Feminino JACQUELINE SANTOS DE LIMA 104018 APTA APTA
Guarda Civil Municipal - Feminino JOYCE DOS SANTOS DA SILVA 104129 APTA APTA
Guarda Civil Municipal - Feminino RAFAELA CRISTINE GOMES 104036 APTA APTA
Guarda Civil Municipal - Feminino THAINARA ANDRESSA FERNANDES DA CUNHA LUCIANO 104071 APTA APTA

AF = Resultado do Teste de Aptidao Fisica / AUS = Candidato Ausente / EXC = Candidato
Excluido

O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgagdo do resultado do teste de
aptidao fisica, para contesta-lo por meio de interposigéo de recurso, conforme previsto no Capitulo
14do edital do concurso. Apos esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de reviséo.

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.

Carapicuiba, 14 de junho de 2023.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Marco Aurélio dos Santos Neves — Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Mario Mauricio da Matta Junior
Secretario de Administragao Geral

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 03/2023

[ RETIFICACAO N° 01 DO EDITAL DE ABERTURAN° 0372023 |

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuicdes legais nos termos
da Constituigdo Federal, resolve RETIFICAR o Edital de Abertura do Concurso Publico — Edital
03/2023, conforme segue:

NA TABELA | DO CAPITULO 1. DO CONCURSO PUBLICO
Exclui-se:
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Ensino médio/ técnico

Vagas
reservadas Carga Troeh
Cargo Vagas | aspessoas Saldrio inicial horaria Requisitos minimos exigidos inserigat
com 'semanal
deficiéncia
R$ 1.741,70 / més + beneficios Ensino Meédio Completo,
Instrutor de Zumba 01 - conforme Leis Municipais n°. 40 horas Licenciatura Curso de Zumba e R$ 25,00
3.902 /20231 e 1053/1988 ?! conhecimento em outros ritmos.

Os candidatos que realizaram o preenchimento da inscrigdo, no site da RBO, e
pagaram o boleto para o cargo de Instrutor de Zumba, deverédo contatar a RBO pelo e-mail
candidato@rboconcursos.com.br e solicitar as informagdes para o reembolso do valor da
referida taxa paga.

Exclui-se o cargo de Instrutor de Zumba em todo o edital de abertura n° 03/2023 do Concurso
Publico para o Municipio de Carapicuiba.

Permanecem inalterados os demais itens do Edital n°03/2023 do Concurso Publico para o
Municipio de Carapicuiba.

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.

Carapicuiba, 7 de junho de 2023.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Marco Aurélio dos Santos Neves - Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Mario Mauricio da Matta Junior
Secretario de Administragao Geral

PROCESSO SELETIVO 02/2023
Programa Emergencial de Auxilio Desemprego

CONVOCACAO 02

A Prefeitura do Municipio de Carapicuiba, por meio da Secretaria de Administracdo Geral,
convoca os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Processo Seletivo n°. 02/2023
a comparecerem, no periodo de 15 a 28 de junho de 2023 no Departamento de Recursos
Humanos (exceto sabado. domingo e feriado), sito a Rua Joaquim das Neves, n.° 211 — Centro
— Carapicuiba/SP, no horario das 09:00 as 15:00 horas, munidos de todos os documentos abaixo
relacionados. O ndo comparecimento nas datas informadas implicara na perda da vaga.

Para a concessdo da bolsa sera necessaria a entrega dos seguintes documentos
(ORIGINAL E COPIA SIMPLES):

a) Documento de Identidade — RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (Regularizado);

c) Cartéo do PIS;

d) Certiddo de Casamento (com averbagdo de separacéo ou divorcio, se cabivel);

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (C.T.P.S.) — (folhas de identificagdo com foto,
qualificagdo civil e ultimo registro);

f) Comprovante de escolaridade, se possuir;

g) Comprovante de residéncia (conta de luz, agua, telefone, entre outros), sendo 1 (um)
recente e outro de 1 (um) anos atras;

h) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacédo, quando do sexo masculino;

i) Titulo Eleitoral e Certiddo de quitagao eleitoral;

j) Atestado de Antecedentes Criminais atualizado (Retirado no Poupatempo ou via Internet);

k) Declaragao de Beneficio —- CONSTA / NADA CONSTA (emitido pelo préprio candidato
no site: https://meu.inss.gov.br);

1) Certiddo atualizada do Processo de Execugéo Criminal que concedeu o regime semiaberto
(para os candidatos beneficiarios do regime semiaberto);

m) Certiddo atualizada do Processo de Execugdo Criminal que conste o cumprimento
total da pena, informando a extingdo da punibilidade (para os candidatos egressos do sistema
penitenciario);

n) Carteira de Apresentacdo ou Caderneta de Albergado (para os candidatos beneficiarios do
regime semiaberto).

o) Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da(s) deficiéncia(s), conforme estabelecido no Decreto Federal n°.
3.298 de 20/12/99 (somente para os candidatos PCD).

BOLSISTA 40 HORAS - CLASSIFICAGAO FINAL
INSC. NOME CLASSIF. GERAL
268 RAQUEL SOUTO BARBOSA PAES 81°
62 CLEUZELI FATIMA DE ANDRADE 82°
379 FLAVIA DA SILVA DANTAS 83°
274 SIBELLE SANTOS SOUZA 84°
378 MARIA DO SOCORRO DE ARAUJO CHAVES OLIVEIRA 85°
126 JOSENITA DIAS SOARES 86°
17 CATIA GENUINO GOMES BRITO 87°
129 SUZANE MARQUES SANTANA 88°
324 MARIA DAS GRACAS DE QUEIROZ CHAVES 89°
427 JESSICA PEREIRA DE ARAUJO 90°
262 JOSUE NUNES 91°
423 KARINA JESUS MELLO 92°

ANDRIELLI PINHEIRO DA SILVA

58

JOEL PEREIRA

254

DANIELE JESUS DO SANTOS

390

JESSICA GRIGORIO DE SOUZA

234

HELEN SILVAARAUJO

361

FABIOLA FERNANDES DE ARAUJO

LUCIANA CRISTINA AONORATO DA SILVA

7

GUTEMBERG GOMES

100°

375

MARIA ENI ALMEIDA LIMA

101°

69

LIRA GOMES DOS SANTOS

102°

319

BRUNA MINNEIA MASSERA DELMINDO

103°

100

GISELE HOFFMANN NUNES

104°

130

ANA FABIA ANDRADE SOUZA

105°

TATIANA COELHO DA SILVA

106°

SILVANA APARECIDA ALVES CAMARGO

107°

LARISSA STEFANIE FERNANDES

108°

LUANA DE ASSIS SIQUEIRA

109°

JANETE JOSEFA DE LIMA

110°

68

THAMIRES FLORENCIO GOMES

111°

106

JESSIKA DOS SANTOS PORTUGAL

12°

169

FERNANDA APARECIDA DA SILVA

13°

DANIELA GOMES DA SILVA

114°

PAULA RENETAE SILVA

15°

MARLI CEZAR DOS REIS PEREIRA

116°

ELIENAI BRITO DA SILVA

"7

TATIANA PAES GONZALES

118°

GABRIELA INGRID PIRES RODRIGUES

119°

SABRINA DE JESUS REDONDO

120°

370

LILIAN SANTOS PORTO

121°

175

MARIA LUIZA DANTAS DE ASSIS

122°

92

EVELYN TAVARES SALES DE FARIAS

123°

85

MARIA SALETE DA SILVA SILVA FERREIRA

124°

145

ANTONIO APARECIDO PEREIRA DOS SANTOS

125°

102

APARECIDAALVES DE LIMA

126°

336

FELICIA JOAQUIM DA SILVA FIDELIS

127°

280

VIVIANE APARECIDA DA SILVA

128°

363

FRANCIMAR CARVALHO DAS FLORES

129°

389

KELLY CRISTINA VALENTIM DIAS

130°

FABIANA CRISTINA OLIVEIRA SANTOS

131°

251

ILANI LOPES DE MIRANDA LISBOA

132°

18

RAIMUNDA CANDIDO VITAL

133°

418

MARLENE ROCHA AGAOITO DA COSTA

134°

303

CLAUDINEI MARCELINO PEREIRA

135°

21

CESAR SOUZA DA CONCEICAO

136°

VALQUIRIAALVES PEREIRA

137°

MARIA DE FATIMA DE ALMEIDA RASQUINHO

138°

IVANUSA ALVES DE ANDRADE

139°

SILVANA SOUZA COUTO

140°

ANTONIA MARIA DA SILVA

141°

CREONICE NERES DE SOUZA SILVA/

142°

MARIA DE LOURDES DOS SANTOS

143°

382

DANIEL ALVES DA GAMA JUNIOR

46

MARCELO RODRIGUES PESSOA

145°

339

MARLI APARECIDA DE ALMEIDA

146°

42

MARIA DE FATIMA DIAS DE OLIVEIRA

147°

391

ADRIANO BENTO FERNANDES

148°

350

GILMARA SILVAALVES

149°

340

ROSEMEIRE MARCELINO

150°

359

LAIZ NASCIMENTO DE OLIVEIRA

151°

EDNA BATISTA DE LIMA

152°

348

JOSE PEREIRA DA SILVA/

153°

11
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214 BENEVALDO PEREIRA LIMA 154°
386 ABNER BRAGA XISTO 155°
79 MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS 156°
210 LUIS CARLOS DA SILVA 157°
249 JULHA DE MORAES 158°
107 PAULO CESAR ANDRADE DOS SANTOS 159°

2 GILBERTO TOBIAS DA SILVA 160°
246 JURANDIR PEREIRA DE OLIVEIRA 161°
367 CARMEN LUCIAALVES RODRIGUES 162°
94 MARIA JOSE DA CONCEICAO 163°
424 ANA MARIA DE OLIVEIRA 164°
19 MARIA DE LOURDES JESUS SANTOS 165°

8 TEREZINHA BAGNARA DOS SANTOS 166°
381 RAQUEL SEVERINO DA SILVA 167°
144 MARIA DE LOURDES DA SILVA| 168°
139 PAULO GONCALVES GUIMARAES 169°
194 IRACI BARBOSA SILVAAZEVEDO 170°

Carapicuiba, 14 de junho de 2023.

MARIO M. DA MATTA JUNIOR
Secretario de Administragéo Geral

LEI N° 3.939, DE 22 DE MAIO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 2.970/2022 do Vereador Ladenilson José Pereira “PROFESSOR
LADENILSON”)

“Institui a Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do, disp6e sobre
mecanismos para estimulo a inovagdo, a economia criativa, ao empreendedorismo, a
pesquisa e qualificagdo cientifica e tecnologia no Municipio de Carapicuiba e da outras
providéncias”.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicuiba
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A presente Lei é destinada a promogao da ciéncia, tecnologia e inovagdo no ambito do
Municipio de Carapicuiba, por meio da articulagdo entre o Poder Executivo Municipal, Instituicbes
Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagéo - ICT’s, Instituicdes de Ensino Superior - IES e setor
produtivo, estimulando:

| - o desenvolvimento de solugdes para o alcance do patamar de Cidade Humana, Inteligente,
Sustentavel e Criativa - CHISC;

Il - a geragdo de conhecimentos que se convertam em produtos tecnolégicos;

Il - a criagdo de ambientes especializados e cooperativos de inovagao;

IV - a participagao de ICTs e IES no processo de inovagao;

V - a inovagéo no setor produtivo;

VI - as criagbes de inventores independentes.

Art. 2° As disposigdes desta Lei obedecem as normas gerais instituidas pela Lei Federal n°
10.973, de 02 de dezembro de 2004 e suas alteragdes e pelo Decreto Federal n® 9.283, de 07 de
fevereiro de 2018.

Paragrafo Unico. A lista contida nesta Lei é exemplificativa, ndo exaustiva, competindo ao
Poder Executivo Municipal amplid-la em quantidade e conceitos, mediante ato proéprio, sempre
que necessario, de modo a permitir a perfeita identificacdo de cada hipotese, ante a evolugéo das
inovagoes.

| - cidades Humanas, Inteligentes, Sustentaveis e Criativas: aquelas que buscam tracar seu
desenvolvimento direcionado ao bem-estar individual e coletivo e ao fortalecimento do cidadéo,
por meio da colaboragdo entre poder publico, sociedade civil e instituicdes de ensino, buscando
promover a criatividade local e a utilizagdo de tecnologias avancadas, gerando e gerenciando
dados, de modo a permitir uma gestdo publica mais eficiente, eficaz e efetiva em seus processos
e otimizacdo de recursos naturais e financeiros, além de desenvolver seus projetos e politicas
publicas de modo integrado, transparente e sustentavel, visando culminar em agdes relevantes
para a populagéo;

Il - espaco de Coworking: espagos de uso gratuito ou oneroso que dispdem de estrutura fisica,
com meios técnicos e cientificos tecnoldgicos, tais como internet e impresséo de materiais fisicos,
compartilhada, objetivando a troca de ideias;

Il - economia Colaborativa: ecossistema socioeconémico construido em torno de recursos
humanos, fisicos e intelectuais. O modelo inclui a criagdo, produgéo, distribuicdo, comercializagdo
e consumo de bens e de servigos por diferentes pessoas e diferentes organizagées de maneira
compartilhada;

IV - economia Criativa: é o conjunto de negdcios baseados no capital intelectual que gera valor
econdmico. Abrange os ciclos de criagdo, produgéo e distribuicdo de bens e servigos que usam
criatividade e cultura como insumos primarios na producéo destes bens e servicos;

V - empresa de base tecnoldgica: empresa criada com a finalidade de desenvolver produtos,
servicos ou processos produtivos com conteudo tecnolégico novo ou com aprimoramento
significativo de tecnologia;

VI - encomenda Tecnoldgica: atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, que

envolvam risco tecnoldgico, para solugdo de problemas técnicos especificos ou para obter um
produto ou processo inovador realizadas por instituigdes de ensino superior e técnico, empresas
ou consoércios de empresas de reconhecida capacitagdo tecnolégica no setor;

VII - fablab: rede de laboratérios publicos para desenvolver projetos de criatividade e inovagao
acessiveis a todos interessados, patrocinados pelo poder publico ou pelo setor privado;

VIII - habitats de Inovagdo: ambientes fisicos ou virtuais de incentivo a ciéncia, tecnologia,
inovacdo e ao empreendedorismo, incluindo incubadoras de empresas, aceleradoras de
negacios, clusters (aglomerados de dados), arranjos produtivos locais, parques e polos cientificos,
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tecnoldgicos e de inovagdo, podendo ter personalidade juridica ou néo;

IX -inovagéo: atividade disruptiva ou incremental no ambiente produtivo e social que resulte em
novos produtos, servigos e processos, resultando em melhorias e em efetivo ganho de qualidade
ou desempenho, que devem ser capazes de otimizar e atribuir eficiéncia técnica e econdémica;

X - instituigdes de Cultura: constituem-se em polos de produgdo, promogédo e manifestagcdo
cultural, tradicionalmente valorizados pela comunidade por seus valores identitarios, fortalecendo
a relagdo com o patriménio e a sociedade;

XI - internet das Coisas: integragdo de dispositivos eletronicos fisicos a redes inteligentes,
com alto potencial de otimizagdo de seu funcionamento, e que, aplicada a realidade urbana,
viabiliza a gestdo integrada de equipamentos publicos e de servigos para o cidadao;

XII - living Labs: espagos fisicamente delimitados pelo Poder Executivo Municipal dedicado
a testes de solugdes inovadoras de qualquer natureza que visem o desenvolvimento da Cidade
Humana, Inteligente, Sustentavel e Criativa (CHISC);

XIII - Makerspaces: espagos sociais publicos ou privados, com oficinas abertas que

disponibilizam diversas ferramentas e equipamentos possibilitando o desenvolvimento de
projetos individuais ou colaborativos;

XIV - Setor 2.5: formado por empreendedores que tém por objetivo, ou seu negdcio principal,
a solugdo, ou minimizagao, de um problema social ou ambiental de uma coletividade;

XV - startup: empresa de carater inovador que visa a aperfeigoar sistemas, métodos ou

modelos de negdcio, de producdo, de servicos ou de produtos, os quais, quando ja existentes,
caracterizam startups de natureza incremental, ou, quando relacionados a criagdo de algo
totalmente novo, caracterizam startups de natureza disruptiva.

Art. 3° A presente Lei dispde sobre:

| - a Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, composta por:

a) Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - SMCTI;

b) Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo - CMCTI;

c) Plano Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo da CHISC.

Il - os mecanismos de incentivo e promogcao a ciéncia, tecnologia e inovagéo no Municipio de
Carapicuiba, que se referem:

a) ao Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - FMCT];

b) ao desenvolvimento, aquisi¢cdo ou incorporagéo de solugdes inovadoras pelo Municipio de
Carapicuiba;

c) a concessao de recursos financeiros, humanos, materiais ou de infraestrutura.

Art. 4° Deveréao ser observados, na aplicacdo das disposigdes da presente Lei, os seguintes
principios:

| - promocao, fomento e continuacdo das atividades cientificas e tecnolégicas por meio de
acdes estratégicas para o desenvolvimento econémico, ambiental, cultural e social do Municipio
de Carapicuiba;

Il - disseminagao dos conceitos de tecnologia, de inovacéo, de CHISC, e afins no Municipio
de Carapicuiba;

Il - inclusao digital, tecnolégica e social;

IV - otimizag&o de servigos publicos municipais por meio de tecnologias sociais, da informacéo
e comunicagdo avancadas, para agregar eficiéncia e promover a redugdo das desigualdades, com
atencéo as localidades economicamente e socialmente vulneraveis;

V - administracéo eficiente dos dados gerados e obtidos a partir da prestagdo de servigos
publicos ao cidadao;

VI - capacitagdo dos servidores publicos para utilizagdo de tecnologias disponiveis e a serem
implementadas na Gestéo Publica Municipal;

VIl - garantia da atratividade, seguranga juridica e regulagédo adequada, com vistas a viabilizar
instrumentos de fomento, subvengéo e crédito que alavanquem as agdes de inovagéo e da CHISC;

VIII - promocgéo da competitividade empresarial regional, fomentando a criagdo de empregos
e renda no ambito municipal;

IX - apoio, incentivo e integragdo dos inventores independentes no dmbito municipal, com
vistas a possibilidade de desenvolvimento, utilizagcdo e/ou transferéncia de tecnologia para a
Administragéo Publica Municipal e setor produtivo;

X - priorizagao de solugdes que visem desonerar os cofres publicos.

Art. 5° Deverdo ser observados, na aplicagao das disposi¢des da presente Lei, as seguintes
diretrizes:

| - prezar pela divulgagédo dos dados de monitoramento, em formato aberto, para facilitar a
andlise das informagdes por parte do cidadéo, observada legislagao acerca de Dados Abertos;

Il - aplicar o conceito de Internet das Coisas na otimizagao de servigos municipais;

Il - fomentar nas instituicdes de cultura e ensino publico municipal atividades relacionadas
a ciéncia, tecnologia, inovagéo e ao empreendedorismo, mediante o progressivo engajamento e
capacitacéo gratuita;

IV - estimular a atividade de inovagdo nas ICT’s, nas IES e no setor produtivo;

V - criar procedimentos e processos favorecidos na Administragdo Publica Municipal para
gestéo de projetos de ciéncia, tecnologia, inovagao e adogao de controle de resultados;

VI - promover a interagdo entre os diversos agentes que compdem o SMCTI, com vistas a
melhor articulacéo, coordenagéo de interesses e competéncias na busca de objetivos comuns de
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovagéo;

VIl - assegurar tratamento diferenciado, favorecido e simplificado as microempresas,
empresas de pequeno porte, microempreendedores individuais e startups;

VIII - estabelecer mecanismos multiparticipativos, transparentes, colaborativos e democraticos,
com participagdo do governo, do setor produtivo, da sociedade civil e da comunidade académica.

Art. 6° Deverdo ser observados, na aplicagdo das disposi¢des da presente Lei, os seguintes
objetivos gerais:

| - dotar, sempre que possivel, equipamentos e espacos publicos de servigos de conectividade
gratuita e/ou tecnologias analogas;

II - viabilizar a atragéo, constituicéo, instalagéo de habitats de inovagéo no Municipio de

Carapicuiba, e as atividades de transferéncia de tecnologia;

Il - utilizar do poder de compras governamentais para o fomento a inovagéo;

IV - estimular, ampliar e diversificar as atividades econémicas, escolares e académicas, que
tenham por base a geracao e a aplicagéo de conhecimento cientifico, tecnolégico e criativo;

V - alcangar, tanto quanto possivel, a modernizagdo de servigos publicos municipais por
meios criativos e ndo onerosos, de instrumentos de cooperagéo e parceria, junto a entes federais,
estaduais e municipais, a iniciativa privada, ao setor 2.5 (dois ponto cinco) e ao terceiro setor;

VI - promover a geracdo, o desenvolvimento, a consolidagéo, a manutencéo e a atragéo de
empresas de base tecnoldgica, empresas inovadoras e startups no Municipio de Carapicuiba,
dentro dos principios norteadores da Lei Municipal n® 3.693/2021.

VII - otimizar a infraestrutura local destinada ao desenvolvimento de inovagdes.
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CAPITULO I
DA POLITICA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

Art. 7° Fica instituida a Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, destinada a
promover e estimular a inovagéo, a economia criativa, o empreendedorismo, a pesquisa e
qualificagao cientifica e tecnoldgica, contribuindo para o alcance do patamar da Cidade Humana,
Inteligente, Sustentavel e Criativa - CHISC.

§1° Os marcos estratégicos norteadores da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e

Inovagéo deverédo estar em consonancia com as orientagdes estratégicas para a

implementagao de politicas publicas nas areas de ciéncia, tecnologia e inovagao estabelecidas
pelo Governo Federal.

§2° Para concretizacédo da Politica de que trata o caput deste artigo ficam instituidos:

| - o Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo - SMCTI;

Il - o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - CMCTI;

Il - o Plano Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo da CHISC.

Art. 8° As diretrizes a serem observadas na Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e

Inovagéo séo:

| - estimular a qualificagdo de pessoas, bem como a realizagédo de estudos, a fim de garantir a
existéncia de pesquisas cientificas e projetos inovadores no Municipio de Carapicuiba;

Il - incentivar as agdes de apoio a execugao de projetos que impactem no desenvolvimento do
empreendedorismo e da inovagéo no Municipio de Carapicuiba;

Il - identificar e promover a interagdo dos atores que trabalham nas areas de ciéncia,

tecnologia e inovagao no Municipio de Carapicuiba por meio do SMCT];

IV - promover a incorporagdo de agbes voltadas ao aperfeicoamento da prestacdo dos
servigos publicos municipais com aplicagéo de inovacéo.

Art. 9° O Municipio propiciara, na forma da legislagdo federal e municipal, e em sua previsao
orgamentaria, apoio econdmico, financeiro e institucional a projetos e programas notadamente
voltados:

| - a qualificagéo de pessoas;

Il - a realizagdo de estudos técnicos e pesquisas cientificas;

Ill - & promogéo de conhecimentos que impactem, dentro do contexto da Lei Municipal n°
3.776/2021:

a) no desenvolvimento de uma cultura de empreendedorismo e inovagéo junto a populagéo;

b) na transformagao positiva da realidade de areas em situagéo de vulnerabilidade econémica,
ambiental e social.

IV - a redefinigdo da estrutura da Administragdo Publica Municipal com atengdo a

modernizacao, desburocratizagdo, automagao e transformagao digital;

V - a cooperagdo com o Governo Federal, Estadual e de outros municipios, especialmente
os do CIOESTE (Consércio Intermunicipal da Regido Oeste Metropolitana de Sao Paulo), para
promogdo dos objetivos da presente Lei, com a difusdo de conhecimentos que possibilitem o
desenvolvimento tecnolégico integrado entre os seus municipios.

Art. 10. Fica facultado ao Municipio de Carapicuiba participar minoritariamente do capital
social de empresas, mediante a criagdo de pessoa juridica integrante da administragdo indireta
- agéncia de fomento, empresa publica ou sociedade de economia mista -, conforme o estipulado
pela Lei Federal n°® 10.973/2004 e suas alteragdes e pelo Decreto Federal n® 9.283/2018, com o
propdsito de desenvolver produtos ou processos inovadores de acordo com a finalidade desta Lei.

Paragrafo Unico. A participagdo societéria prevista no caput ficara sujeita ao regime juridico
préprio das empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigagdes civis, comerciais,
trabalhistas e tributarios.

SECAO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

Art. 11. Integram o Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo - SMCTI:

| - o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - CMCT];

Il - os 6rgéos e entidades municipais diretamente envolvidos nas agdes a serem

implementadas;

Il - a Camara de Vereadores;

IV - as Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagao - ICT’s, e as Instituicdes de Ensino
Superior - IES estabelecidas no Municipio;

V - as associagdes, entidades representativas de categoria econdmica, empresarial ou

profissional, agentes de fomento, instituicdes publicas e privadas que atuem em prol da
ciéncia, tecnologia e inovagao e sejam sediadas no Municipio de Carapicuiba;

VI - os parques tecnolégicos e polos setoriais instalados no Municipio de Carapicuiba;

VIl - as empresas de base tecnoldgica, empresas inovadoras e startups estabelecidas no
Municipio de Carapicuiba;

VIII - as associagdes e cooperativas relacionadas com indicagdes geograficas e suas

territorialidades, além de conhecimentos tradicionais;

IX - os espagos de coworking, os Living Labs, os FabLabs, os Makerspaces e de economia
colaborativa;

X - os investidores em projetos de inovagao, ciéncia e tecnologia, pesquisas, startups e

industria criativa que financiem iniciativas no Municipio de Carapicuiba;

XI - os inventores independentes;

Xl - unidades de promog&o e prestacdo de servicos de apoio as empresas de base
tecnoldgica, empresas inovadoras e startups que atuem:

a) como estruturas especializadas em incentivo a criatividade e a geragéo de ideias;

b) como estruturas facilitadoras de transferéncia de conhecimento;

c) como rede integrada de ensino de exceléncia, em todos os niveis;

d) como condominios empresariais de carater tecnolégico;

e) em consultoria tecnoldgica, empresarial e/ou juridica;

f) com propriedade intelectual;

g) com fundos de investimento e participagdo, especialmente os que investem em capital de
risco;

h) em internacionalizagdo e comércio exterior;

i) em camaras de comércio internacionais;

j) em outras areas cuja finalidade seja julgada relevante pelo CMCTI.

Art. 12. Os integrantes do SMCTI poderdo usufruir dos beneficios estabelecidos nesta Lei,
bem como de outros que venham a ser estabelecidos em outras leis que tenham por objetivo
o fomento a inovacdo, a economia criativa, ao empreendedorismo, a pesquisa e qualificacdo
cientifica e tecnoldgica no Municipio de Carapicuiba, desde que credenciados.

Art. 13. Os interessados, pessoas fisicas ou juridicas, em usufruir dos beneficios na forma

do art. 12°, serdo selecionados por método impessoal de escolha, nos termos do edital de
credenciamento, a ser estabelecido pelo CMCTI.

Art. 14. Sao requisitos objetivos a serem exigidos no edital de credenciamento, além de

documento que comprove sua condi¢éo de integrante do SMCTI, os seguintes:

| - para as pessoas fisicas:

a) copia autenticada de documento oficial de identificagéo, ndo vencido e contendo a

respectiva fotografia;

b) cépia autenticada do comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica -
CPF da Receita Federal do Brasil;

c) o caso do inventor independente, além dos documentos elencados nas alineas a e b,

documento escrito descrevendo o invento, sua criagdo, finalidade, aplicagdo e desenho.

Il - para as pessoas juridicas, no que couber:

a) Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI;

b) registro comercial, no caso de empresa individual;

c) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresariais e, quando for o caso, ata de eleicdo dos gestores, devendo
estar acompanhados de todas as eventuais alteragoes;

d) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

e) prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.

Il - para ambos, no que couber:

a) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, referente ao Municipio de Carapicuiba;

b) atestado de capacidade técnica pertinente a sua area de atuagéo fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove o seu desempenho na prestagéo de servigo
ou atividade;

c) plano de ac&o no setor de sua atuagdo, convergente com os principios, diretrizes e objetivos
desta Lei.

§1° O credenciamento tera validade de 04 (quatro) anos, contados da sua concessao, sendo
renovaveis na forma do Decreto regulamentar.

§2° Caso o credenciado ndo cumpra, parcial ou integralmente, com o plano de agdo

apresentado, sofrera descredenciamento pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 15. O Poder Executivo Municipal disciplinara por Decreto os demais requisitos do
processo de credenciamento.

SECAO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Art. 16. Fica instituido o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - CMCTI, érgédo
de natureza consultiva e propositiva, que atuara como mecanismo de participagdo da comunidade
carapicuibana no direcionamento de agdes governamentais através da formulagdo de diretrizes,
acompanhamento e fiscalizagdo da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

Art. 17. O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CMCTI), sera composto por
pelo menos 8 (oito) membros, observados os critérios:

| - 4 (quatro) membros representantes do Poder Publico Municipal, sendo designados pelo
Chefe do Poder Executivo;

II'- 1 (um) membro representante da ACIC (Associagdo Comercial e Industrial de Carapicuiba);

Il - 1 (um) membro representante do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de
Séo Paulo - SEBRAE/SP;

IV - 1 (um) membro representante da ETEC (Escola Técnica Estadual) de Carapicuiba;

V - 1 (um) membro representante da FATEC (Faculdade de Tecnologia) de Carapicuiba.

§1° Cada entidade indicara um membro titular e um suplente.

§2° A composicdo do CMCTI devera primar pela competéncia técnica nas areas de ciéncia,
tecnologia, inovagédo e empreendedorismo e deverao, preferencialmente, possuir poder decisério
em suas respectivas areas.

§3° Os Conselheiros terdo mandatos de 03 (trés) anos, permitida sua recondugéo, a critério
do 6rgao ou entidade representada e serdo nomeados por portaria do Executivo, no prazo maximo
de 10 (dez) dias apds as indicagdes.

§4° A perda do vinculo legal do representante com a entidade representada implicara na
extingdo concomitante de seu mandato, devendo a instituigdo indicar outro membro para
complementagéo do periodo.

Art. 18. O Presidente do CMCTI sera indicado pelo Chefe do Poder Executivo e tera voto
qualificado nas deliberagdes e o Vice-Presidente sera eleito entre seus membros.

Art. 19. O Chefe do Poder Executivo, no prazo de 60 (sessenta) dias apds a publicagdo
desta Lei, adotara as providéncias necessarias para a nomeagao dos membros que irdo compor
o CMCTI.

Art. 20. O CMCTI reunir-se-a por convocagéo exclusiva de seu Presidente, efetuada com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§1° O CMCTI reunir-se-a, no minimo, uma vez a cada trés meses.

§2° As decisdes do CMCTI serdo tomadas por maioria simples, com a presenga de, no
minimo, a maioria de seus membros.

§3° A primeira reunido do CMCTI ocorrera no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a
partir da publicagéo do ato de nomeagéo dos membros.

Art. 21. Ao CMCTI compete:

| - mobilizar, estudar, formular e propor estratégias e agcdes para promocgao da ciéncia,

tecnologia e inovagéo, bem como acompanhar sua implementagao;

Il - contribuir para estruturacdo do Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo -
SMCTI, em harmonia com as demais Politicas de Desenvolvimento Urbano e Regional;

Il - manifestar-se, obrigatoriamente, em processos que envolvam a estruturagéo ou alteragdo
do conjunto de incentivos voltados a inovagdo, a economia criativa, ao empreendedorismo, a
pesquisa e qualificagao cientifica e tecnoldgica;

IV - sugerir, ao Poder Executivo Municipal, a criagdo de politicas de captagdo e alocacéo de
recursos para as finalidades da presente Lei;

V - promover, quando necessario, a realizagcdo de eventos sobre temas de sua agenda;

VI - manter e divulgar uma agenda anual de seus eventos consoante aos seus respectivos
objetivos;

VII - dar publicidade e divulgar seus trabalhos e resultados;

VIII - aprovar seu regimento interno e decidir sobre as alteragbes propostas por seus membros;

IX - propor ao Poder Executivo Municipal o aperfeicoamento profissional e a introdugdo de
métodos de trabalho e técnicas operacionais, visando a qualificagdo da esfera publica municipal
na prestacéo de servigos publicos com aplicagéo de inovagao;
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X - acompanhar, por meio de analise de relatério de atividades e do balanco geral, a

elaboragdo e execugdo do Plano Municipal de Inovagdo da Cidade Humana, Inteligente,
Sustentavel e Criativa - CHISC;

XI - sugerir a realizagéo de estudos, debates e pesquisas sobre a aplicagédo dos resultados
estratégicos alcancados pelo Plano Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo;

XIlI - incentivar a aproximagao entre os integrantes do SMCTI na realizag&o da troca de

conhecimentos, experiéncias e problemas em busca de solugbes a serem desenvolvidas;

XII - fiscalizar o funcionamento do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo -
FMCTI.

Art. 22. A participagdo no CMCTI sera considerada fungdo relevante, de carater ndo oneroso
e ndo remunerada.

Art. 23. Perdera o mandato o Conselheiro que:

| - faltar 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas no periodo do mandato,
sem justificativa;

II - for condenado criminalmente por sentenga transitada em julgado;

Il - praticar ato incompativel com a fungdo ou com os principios que regem a Administragéo
Publica;

Paragrafo unico. A perda do mandato demandara a instauragdo de processo administrativo
especifico para apurar a causa, com garantia do contraditério e a ampla defesa.

SECAOIIl
DO PLANO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DA CIDADE HUMANA,
INTELIGENTE, SUSTENTAVEL E CRIATIVA

Art. 24. Cabera ao Poder Executivo Municipal a formulacéo e execugdo do Plano Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo da Cidade Humana, Inteligente, Sustentavel e Criativa - CHISC.

Art. 25. O Plano Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao da CHISC consistira em um
instrumento para direcionar as a¢des estratégicas para implementagédo da Politica Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, voltadas para o alcance de uma CHISC, objetivando o descrito
no art. 1° desta Lei.

§1° A elaboracéo do Plano devera ser precedida de estudos técnicos que possibilitem a

identificacdo dos problemas a serem solucionados e das potencialidades a serem

desenvolvidas pela Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.

§2° A construcéo deste Plano devera utilizar metodologias multiparticipativas, com o objetivo
de se obter um planejamento estratégico com respostas coletivas entre o governo, setor produtivo,
Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagéo - ICT’s, Instituicdes de Ensino Superior - IES
e sociedade civil.

Art. 26. O Plano devera ter horizonte temporal definido e apresentar:

| - programas e projetos estratégicos;

Il - metas estratégicas;

Il - agdes estratégicas;

IV - indicadores.

Art. 27. As agdes estratégicas de implementacéo da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo deverdo ter como referéncia politicas e metas internacionais de desenvolvimento
estabelecidas pela Organizagéo das Nagdes Unidas - ONU.

Art. 28. A realizagdo das agdes estratégicas do Plano Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo da CHISC, podera ser realizada por meio de Parceria Publico-Privada - PPP.

Paragrafo unico. Poderdo ser estabelecidos mecanismos de repasse das receitas acessoérias
dos contratos de PPP para o Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - FMCTI, a fim de
executar as agdes estratégicas tratadas no caput deste artigo.

CAPITULO llI
DOS MECANISMOS DE INCENTIVO E PROMOCAO A CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVAGAO NO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

Art. 29. O Poder Executivo Municipal fara uso de mecanismos de incentivo e fomento,

conforme disposto no art. 3°, Il desta Lei, para promover e estimular a inovagéo, a economia
criativa, o empreendedorismo, a pesquisa e qualificagao cientifica e tecnolégica no Municipio de
Carapicuiba.

Paragrafo Unico. S3o instrumentos de promog3o e estimulo & inovagdo nas empresas, na
forma da lei geral, quando aplicaveis:

| - subvengéo econdmica;

Il - financiamento;

Il - participagéo societaria;

IV - bdnus tecnologico;

V - encomenda tecnoldgica;

VI - incentivos fiscais;

VII - concessao de bolsas;

VIII - uso do poder de compra do Poder Executivo Municipal;

IX - fundos de investimentos;

X - fundos de participagéo;

XI - titulos financeiros, incentivados ou nao;

XII - previséo de investimento em pesquisa e desenvolvimento em contratos de concesséo de

servigos publicos ou em regulacdes setoriais.

SECAO |
DO FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Art. 30. Fica instituido, no ambito do Municipio de Carapicuiba, o Fundo Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo - FMCTI, de natureza contabil-financeira, sem personalidade juridica e com
prazo de vigéncia indeterminado, vinculado ao 6rgéo responsavel pela tematica de inovagao.

Paragrafo unico. Na execugéo e controle da sua atividade, o FMCTI utilizard a estrutura do
6rgdo municipal determinado pelo Poder Executivo no Decreto de regulamentacédo desta Lei,
inclusive para efeito de prestagdo de contas, na forma da legislagdo em vigor.

Art. 31. O FMCTI tem como objetivo apoiar planos, estudos, projetos, programas, servigos
tecnoldgicos e de engenharia, qualificagdes, eventos e outras atividades de ciéncia, tecnologia e
inovagao que busquem solugdes de interesse para o desenvolvimento, inovagéo e a consolidagao
do Municipio de Carapicuiba como uma Cidade Humana, Inteligente, Sustentavel e Criativa -
CHISC.

§1° A destinagdo ou utilizagdo de recursos do FMCTI devera se dar no ambito de agdes,
iniciativas e projetos que estejam de acordo com os principios, diretrizes e objetivos estabelecidos
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nesta Lei.

Art. 32. Constituem receitas do FMCTI:

| - transferéncias financeiras realizadas pelo Governo Federal ou Estadual e pelos organismos
internacionais diretamente para o FMCT];

Il - dotagdes orgamentarias que Ihe sejam destinadas;

11l - recursos financeiros resultantes de consorcios, convénios e contratos celebrados com
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional;

IV - devolucdo de recursos e multas decorrentes de projetos beneficiados por esta Lei, ndo
iniciados ou interrompidos, ou saldo de projetos concluidos;

V - rendimentos provenientes de aplicagdes financeiras;

VI - doagbes, legados, contribuigdes em espécie, valores, bens méveis e imdveis, recebidos
de pessoas fisicas e juridicas;

VII - recursos financeiros decorrentes da alienagdo de materiais, bens ou equipamentos de
propriedade do FMCT], considerados inserviveis;

VIII - parcelas de receitas que lhe forem contratualmente atribuidas, decorrentes da
exploragao de direitos sobre patentes resultantes de pesquisa e de criagdo, modelos de utilidade
desenvolvidas com a sua participagdo ou auxilio;

IX - receitas de eventos, atividades, campanhas ou promogdes realizadas com a finalidade de
angariar recursos para o FMCT];

X - receitas provenientes de incentivos fiscais concedidos mediante lei especifica, conforme
regras estabelecidas no §6°, do art. 150, da Constituicdo Federal;

XI - outros recursos financeiros licitos, de qualquer natureza, que lhe forem transferidos.

§1° A aplicagdo dos recursos financeiros dependera da existéncia de disponibilidade, em
fungé@o do cumprimento de programagao em lei orcamentaria anual, sendo admitida somente nas
hipéteses em que néo venha a interferir ou a prejudicar as atividades do FMCTI.

§2° Os saldos financeiros do FMCTI, apurados em balanco anual ao final de cada exercicio,
serdo automaticamente transferidos para o exercicio seguinte.

§3° Poderao ser estabelecidos, nos Contratos de Parceria Publico-Privada - PPP, mecanismos
de repasse para o FMCTI.

Art. 33. O FMCTI sera administrado pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e

Inovagéo.

Art. 34. Os recursos do FMCTI poderéo ser aplicados por meio de instrumentos legais de
contratacdo que vierem a ser celebrados com:

| - 6rgédos ou entidades da administragdo publica direta e indireta, da Unido, Estado e do
Municipio;

Il - entidades privadas, integrantes do Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo
- SMCT];

Il - redes de entidades e empresas de direito publico ou privado, participantes do SMCTI,
credenciadas como tais, que desenvolvam projetos inovadores ou relacionados a economia
criativa no Municipio de Carapicuiba e que sejam declarados de relevante interesse pelo 6rgéo
indicado pelo Poder Executivo como responsavel pela area da inovagao;

IV - pesquisadores com interveniéncia de sua Instituicdo Cientifica, Tecnolégica e de Inovagéao
- ICT, Instituigdo de Ensino Superior - IES ou empresa, ou inventor independente.

Paragrafo unico. As partes deverdo prever, em instrumento juridico especifico celebrado
com o Poder Executivo Municipal, a titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos
resultados da exploragédo das criagdes resultantes da parceria, assegurando aos signatarios o
direito a exploragao, ao licenciamento e a transferéncia de tecnologia.

Art. 35. Na forma de regulamentagao especifica, 0 CMCTI estabelecera os termos de

referéncia, os documentos obrigatérios, a forma e os procedimentos para apresentacédo
e aprovacdo de projetos a serem apoiados pelo FMCTI, assim como a forma, o conteudo e a
periodicidade dos relatérios financeiros e de atividades que deverdo ser apresentados pelos
beneficiarios.

Art. 36. E vedada a inclusdo nos instrumentos a serem celebrados, conforme o disposto no art.
30°, de clausulas ou condigdes que prevejam ou permitam:

| - pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante do quadro de pessoal de
6rgao ou entidade publica da administragéo direta ou indireta concedente, por servigos, salvo nas
hipéteses expressamente previstas em leis especificas;

Il - realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento, salvo excepcionalmente para
aquelas cobertas por outros aportes;

Il - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido
durante a vigéncia do instrumento pactuado;

IV - transferir recursos para clubes, associagdes de servidores ou quaisquer entidades

congéneres;

V - pagar, inclusive com os recursos de contrapartida, gratificacdo, consultoria, assessoria,
assisténcia técnica ou qualquer outra espécie de remuneragao e respectivas obriga¢des patronais
a servidor ou empregado que pertenca aos quadros de pessoal da concedente;

VI - transferir recursos para igrejas, cultos religiosos, instituicdes de caridade ou sindicatos de
categoria econdmica ou profissional;

VIl - realizar despesas com publicidade, salvo de carater educativo, informativo ou de

orientagdo social, na qual ndo podem constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal.

Paragrafo Unico. O FMCTI financiara até 100% (cem por cento) do valor pleiteado de cada
projeto aprovado.

Art. 37. Os recursos do FMCTI serdo depositados em conta especial a ser aberta e mantida
em instituicdo financeira oficial, a disposicdo do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao (CMCTI).

§1° Fica autorizada a aplicagdo financeira das disponibilidades do FMCTI| em operagdes
ativas, de modo a preserva-las contra eventual perda do poder aquisitivo da moeda.

§2° O saldo credor do FMCTI apurado em balango ao término de cada exercicio financeiro
sera transferido para o exercicio seguinte.

§3° O Presidente do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo é obrigado a
proceder a publicagdo mensal dos demonstrativos das receitas e das despesas realizadas com
recursos do FMCTI.

Art. 38. Serdo aplicadas ao FMCTI as normas legais de controle, prestacdo e tomada de
contas, sendo facultada a criagdo de norma especifica municipal, sem prejuizo da competéncia do
Tribunal de Contas ou érgao equivalente.

SECAOII
DO DESENVOLVIMENTO, DA AQUISIGAO OU DA INCORPORAGAO DE SOLUGOES
INOVADORAS PELO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
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Art. 39. O Municipio de Carapicuiba, por meio de seus 6rgaos e entidades tém a faculdade,
na forma do Art. 20 da Lei Federal n° 10.973/2004 e do Art. 27 do Decreto Federal n°® 9.283/18, de
contratar diretamente em caso de encomenda tecnoldgica:

| - Instituigdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagéo - ICT’s e Instituicdes de Ensino Superior
- IES publicas ou privadas;

II - entidades de direito privado sem fins lucrativos ou empresas, isoladamente ou em

consorcios.

§1° As entidades de que tratam os incisos | e Il deste artigo, dever&o ser escolhidas com base
na sua experiéncia e na realizagdo de atividade de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo que
envolvam risco tecnoldgico para solugdo de problema técnico especifico ou obtengao de produto,
servigo ou processo inovador.

§2° Findo o contrato, sem alcance integral ou com alcance parcial do resultado almejado,
0 6rgdo ou entidade municipal contratante, ao seu exclusivo critério, podera, mediante auditoria
técnica e financeira, prorrogar seu prazo de duragdo ou elaborar relatério final dando-o por
encerrado.

§3° O pagamento decorrente da contratagao prevista no caput sera efetuado

proporcionalmente aos trabalhos executados no projeto, consoante o cronograma fisico-
financeiro aprovado, com a possibilidade de adogdo de remuneragdes adicionais associadas ao
alcance de metas especificas de desempenho no projeto.

§4° O instrumento de contrato devera prever etapas de execugédo que permitam a verificagao
de cumprimento das parcelas de execugao, bem como, relatérios das etapas concluidas.

Art. 40. Em se tratando de encomendas tecnolégicas, o Municipio podera reduzir e distribuir
os riscos tecnolégicos envolvidos no processo inovador, dispensando os agentes contratados
ou conveniados do dever de ressarcimento em fungdo do mesmo quando os resultados forem
diversos daqueles almejados, conforme a Lei Federal n° 10.973/2004 e suas alteragdes e o
Decreto Federal n® 9.283/2018.

Art. 41. Aincorporagéo das solugdes para a Cidade Humana, Inteligente, Sustentavel e Criativa
- CHISC devera observar a programagao orcamentaria do Municipio e, tanto quanto possivel,
deveréo ser viabilizadas por meio de mecanismos n&o onerosos aos cofres publicos municipais.

Art. 42. O Poder Executivo Municipal regulamentara, por Decreto, os procedimentos para
o tratamento diferenciado e simplificado as microempresas, empresas, microempreendedores
individuais e startups, que produzam bens e servicos inovadores.

Art. 43. Fica facultado ao Municipio receber, gratuitamente, os projetos inovadores voltados a
melhoria dos servigos prestados pela Municipalidade para avaliagao e teste.

§1° Os projetos tratados no caput deste artigo deverao ser apresentados por:

| - 6rgdos publicos;

Il - empresas publicas e privadas;

Il - startups;

IV - inventores independentes.

Art. 44. O proponente devera assinar um termo de responsabilidade garantindo que ndo sera
causado nenhum dano ao patriménio publico ou privado, ou que nédo sera colocado em risco a
segurancga ou a integridade da sociedade ou do meio ambiente.

Art. 45. As despesas com os testes serdo de inteira responsabilidade de seus proponentes,
néo cabendo ao Poder Executivo Municipal qualquer contrapartida financeira.

Art. 46. Fica facultado ao Municipio o recebimento das eventuais doagdes dos equipamentos,
produtos, obras ou servigos utilizados no periodo de avaliagdo ou testes de que trata o caput,
desde que ndo represente encargos para a Municipalidade.

Art. 47.Cada 6rgédo da Administragdo Publica Municipal publicara junto as Instituicdes

Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagéo - ICT’s e Instituicdes de Ensino Superior - IES,

anualmente, os temas de seus interesses para a realizagao de pesquisas.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 48. O Decreto do Poder Executivo Municipal estabelecera também regras sobre:

| - procedimentos para credenciamento e renovagéo no Sistema Municipal de Ciéncia,

Tecnologia e Inovagao - SMCTI;

II - procedimentos para apresentagdo e aprovagao de projetos pelo Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - CMCTI, a serem apoiados pelo Fundo Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao - FMCT];

Il - procedimentos para o tratamento diferenciado e simplificado as microempresas empresas
de pequeno porte, microempreendedores individuais, empresas de base tecnoldgica, empresas
inovadoras e startups;

Art. 49. Todas as informagdes acerca do SMCTI, seus integrantes, atribuicdes, calendarios,
eventos e temas de interesse da area deverdo constar do enderego eletronico da Prefeitura do
Municipio de Carapicuiba na rede mundial de computadores.

Art. 50. No que couber, esta Lei sera regulamentada por ato do Poder Executivo no prazo de
90 (noventa) dias a contar da data de sua publicagéo.

Art. 51. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
proprias consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Municipio de Carapicuiba, 22 de Maio de 2023.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

LEI N° 3.940, DE 22 DE MAIO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 3.161/2023 do Vereador Ladenilson José Pereira “PROFESSOR
LADENILSON”)

“Dispoe sobre o transporte de animal de assisténcia emocional e animal de servigo
nas linhas de transporte coletivo terrestre de passageiros no Municipio de Carapicuiba e
da outras providéncias.”

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicuiba
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Pela presente Lei fica permitido o translado de animais de assisténcia emocional e
animais de servigo nas linhas de transporte coletivo terrestre no Municipio de Carapicuiba.

§1° Para os efeitos desta Lei, sdo considerados animais de assisténcia emocional os utilizados
no controle e suporte de paciente com quadro psiquiatrico atestando a necessidade deste apoio
emocional, conforme laudo emitido por médico psiquiatra.

§2° Para os efeitos desta Lei, sdo considerados dentre os animais de servigo:

| - cdes-guia que fornecem mais seguranga e agilidade aos deficientes visuais;

Il - cdes-ouvintes que sdo especificamente selecionados e treinados para ajudar os

deficientes auditivos;

Il - cées de Alerta que sao treinados para detectar a queda do nivel de agucar no sangue,
através do faro, em pessoas que sofrem de diabetes;

IV - cées de servigo de mobilidade que sdo importantes para pessoas com mobilidade

reduzida, como os cadeirantes.

V - cées de assisténcia de autismo, individuo laudado como TEA (Transtorno do Espectro
Autista), os quais auxiliam no desempenho de fungdes que sdo consideradas um desafio, pois
atuam como interlocutores, fortalecendo a relacdo humano-animal.

§3° O disposto no caput deste artigo aplica-se exclusivamente a rede de transporte coletivo
terrestre do municipio.

§4° Cada passageiro podera levar apenas 01 (um) animal de assisténcia emocional ou animal
de servico, devendo sempre apresentar Certificado de Vacina Antirrabica e V10, emitido por
meédico veterinario devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina Veterinaria, quando
solicitado.

§5° Tanto para os animais de assisténcia emocional quanto aos animais de servigo, as

documentagdes necessarias de que tratam os paragrafos 1° e 4° desta Lei, deverao ser

apresentadas ao 6rgdo municipal competente que regulamentara a presente Lei para sua
aplicabilidade.

Art. 2° E impedido o transporte de animal que:

| - por sua espécie, ferocidade, peconha ou saude, comprometa o conforto e a seguranga do
veiculo, de seus ocupantes ou de terceiros;

Il - esteja visivelmente fraco, doente, ferido, ou em estado avancado de gestacéo;

Il - ndo seja facilmente acomodado no interior do transporte coletivo em razéo de peso, raca
e tamanho, obstando o fluxo dos demais passageiros.

Art. 3° Nao poderéo ser cobrados valores adicionais para o embarque dos animais de que
tratam esta Lei.

Art. 4° O animal ndo podera ser conduzido no transporte coletivo nos dias Gteis em horario de
pico, compreendidos na parte da manha das 06h (seis horas) as 09h (nove horas) e no periodo da
tarde das 17h (dezessete horas) as 20h (vinte horas).

Art. 5° Constitui ato de discriminagéo, a ser punido na forma da Lei Municipal n° 3.896, de 7
de dezembro de 2022, qualquer tentativa voltada a impedir ou dificultar o gozo do direito previsto
no art. 1° desta Lei.

Art. 6° O Poder Executivo Municipal poderd, a seu critério, regulamentar esta Lei, no couber.

Art. 7° As despesas com a execugdo da presente Lei correrao por conta de dotagdes

orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° Esta Lei entrara em vigor 180 (cento e oitenta) dias apds a data de sua publicacéo.

Municipio de Carapicuiba, 22 de Maio de 2023.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do municipio no endereco: www.carapicuiba.sp.gov.br

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

LEI N° 3.941, DE 22 DE MAIO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 2.768/2021 do Vereador Alvaro Abilio da Silva “ALVARO ABILIO”)

“Dispoe a reconhecer como servigo de saude essencial para a populagdo de Carapicuiba
as atividades de comercializagao de produtos opticos”

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicuiba
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam reconhecidas no Municipio de Carapicuiba, como servigo de salde essencial
para a populagéo, as atividades de comercializagdo de produtos 6pticos.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Municipio de Carapicuiba, 22 de Maio de 2023.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES

MARCOS NEVES
Prefeito

Registrada no livro proprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

LEI N° 3.942, DE 22 DE MAIO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 3.136/2023 do Vereador Arinaldo Joge Cardozo “ARI CARDOZQO”)

“Dispoe sobre a Campanha Abril Laranja, més de prevengdo da crueldade contra os
animais.”
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MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicuiba
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Dispde sobre a Campanha Abril Laranja, més de prevengéo da crueldade contra os
animais.

Art. 2° Fica o Poder Municipal designar o 6rgédo responsavel para fiscalizar o cumprimento
desta lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Municipio de Carapicuiba, 22 de Maio de 2023.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

LEI N° 3.944, DE 22 DE MAIO DE 2023.
(Projeto de Lei n°® 2.731/2021 do Vereador José Eduardo Viana dos Anjos "EDUARDO
ZEZINHO CONSIDERADOQO”)

“Dispoe sobre as instituicbes publicas e privadas do Municipio de Carapicuiba, que
forne¢am Diploma em Braile para os alunos portadores de deficiéncia visual”.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicuiba
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam as instituicdes publicas e privadas de ensino, do municipio de Carapicuiba,
obrigadas a expedir mediante requerimento gratuitamente, uma via do diploma confeccionado em
Braile para os alunos portadores de deficiéncia visual quando da conclusdo do ensino fundamental,
ensino médio, superior e pés-graduagao.

Paragrafo unico. O diploma em Braile deve seguir o prazo de expedicéo e registro do diploma
regular e conter os mesmos dados obrigatérios previstos na legislagdo aplicavel.

Art. 2° O descumprimento do disposto nesta lei sujeitara o infrator, quando pessoa juridica de
direito privado, as seguintes penalidades:

| - adverténcia, quando da primeira autuagéo da infragéo.

Il - multa, quando da segunda adverténcia.

Paragrafo Unico. A multa prevista no inciso Il deste artigo sera fixada em 10 VRMC [ Valor de
Referéncia do Municipio de Carapicuiba.

Art. 3° O descumprimento dos dispositivos desta lei pelas instituicdes publicas de ensino
ensejara a responsabilizacdao administrativa de seus dirigentes, em conformidade com a legislagéo
aplicavel.

Art. 4° As despesas decorrentes dessa lei ocorrerdo por dotagdes orgamentarias proprias se
houver despesas.

Art. 5° O poder executivo regulamentara a presente lei em todos os aspectos necessarios para
a sua efetiva aplicagéo.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Municipio de Carapicuiba, 22 de maio de 2023.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

LEI N° 3.945, DE 22 DE MAIO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 3.105/2022 do Vereador Fabio Fernando dos Reis Silva “FABINHO REIS”)

“Assegura inscricdo para pessoas com deficiéncia na UBS ou USF mais préxima de sua
residéncia e dd outras providéncias”.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicuiba
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica assegurada que a inscrigdo do cartdo de matricula para Pessoa com Deficiéncia
nas Unidades Basicas de Saude (UBS) e nas Unidades de Saude da Familia (USF) sejam
direcionadas a unidade mais préxima de sua residéncia.

Art. 2° A Pessoa com Deficiéncia devera apresentar documentos/laudos que comprovem a
sua patologia para garantir a inscricéo.

Art. 3° Entende-se por Deficiéncia, toda pessoa que tem impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, intelectual, visual e auditiva.

Art. 4° Fica assegurada prontamente a inscrigdo na UBS/USF, priorizando a adequagéo dos
seus espagos fisicos para o devido acolhimento.

Art. 5° As despesas decorrentes com a execugéo desta lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessarias.

Art. 6° Esta lei entra em vigor 30 (trinta) dias ap6s a sua publicagdo.

Municipio de Carapicuiba, 22 de maio de 2023.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES

MARCOS NEVES
Prefeito
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Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

LEI N° 3.946, DE 26 DE MAIO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 3.169/2023 do Poder Executivo)

“Dispoe sobre a corregao de referéncias salariais com base na Medida Proviséria n°
1.172/23, que aumentou o valor do saldrio minimo nacional, e da outras providéncias”.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicuiba
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os valores das referéncias salariaisn® 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8, constantes
do Anexo | da Lei n° 3.273, de 3 de julho de 2014, modificado pelas Leis n° 3.451, de 31 de margo
de 2017; 3.509, de 27 de margo de 2018; 3.561, de 1° de margo de 2019; 3.653, de 6 de margo
de 2020; 3.798, de 10 de margo de 2022; e 3.902, de 16 de fevereiro de 2023, para os valores
contidos no Anexo | da presente Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo suportadas por dotacdes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar todos os ajustes necessarios nas pegas
orgamentarias, para o atendimento da presente Lei.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a partir
de 1° de maio de 2023, revogadas as disposigdes em contrario.

Municipio de Carapicuiba, 26 de Maio de 2023.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos
ANEXO |
QUADRO DE REFERENCIA E VENCIMENTOS — PROVIMENTO EFETIVO

Modalidade Mensalista

Referéncia Valor - R$

1 1.320,00

2 1.322,00

3 1.324,00

4 1.326,00

5 1.328,00

6 1.330,00

7 1.332,00

8 1.334,00

LEI N° 3.949, DE 26 DE MAIO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 3.159/2023 do Vereador Paulo Sérgio Costa da Silva “SHERIFF PAULO
COSTA”)

“Institui o Programa Municipal de Prevencgao contra Atentados Violentos praticados nas
dependéncias das Escolas Municipais de Ensino e da outras providéncias”.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicuiba
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica Instituido, no &mbito da cidade de Carapicuiba o Programa Municipal de Prevengao
contra Atentados Violentos praticados nas dependéncias das Escolas Municipais de Ensino e da
outras providéncias.

§1°Aimplementacéo das diretrizes e ages do programa sera executado de forma intersetorial
e integrada, sob a coordenagao do Poder Executivo.

§2° O programa tem como objetivo:

| - prevenir Ataques realizados contra Alunos, professores e funcionarios dentro das escolas
municipais durante o periodo de funcionamento;

Il - promover a capacitagao dos professores, funcionarios e agentes de Seguranca Publica, a
fim de identificar possiveis ameacas e ataques contra as escolas, bem como, realizar a protecéo
dos alunos e demais envolvidos durante um episédio de ataque.

Il - treinar, capacitar e preparar alunos, professores e funcionarios para identificar, comunicar
e solucionar possiveis situacdes de ataques em sua fase inicial.

§3° Entende-se por ataque violento, aquele que for realizado por uma ou mais pessoas, com
emprego de violéncia e uso de armas de fogo, armas brancas, substancias inflamaveis ou objetos
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que possam ser utilizados para causar lesdes ou morte.

Art. 2° Séo principios do Programa Municipal de Prevengdo contra Atentados Violentos
praticados nas dependéncias das Escolas Municipais de Ensino:

| - o reconhecimento da escola como ambiente seguro para os estudantes, docentes e
servidores;

Il - a prote¢do a vida dos estudantes, docentes e servidores;

Il - a importancia das Forgas de Seguranga Publica nas respostas a ataques e ameagas.

Art. 3° O programa desenvolvera agdes e projetos, dentre os quais:

| - capacitagao para identificar possiveis ameacas ao ambiente escolar;

Il - treinamento para agir em caso de ataque, bem como, total colaboragéo com os érgdos de
Seguranca Publica;

Il - cartilhas educativas;

IV - palestras com especialistas em seguranca escolar;

V - a possibilidade de monitoramento por imagem das escolas pela Guarda Civil Municipal
de Carapicuiba.

VI - adogdo de um botdo de emergéncia canal rapido de comunicagdo com a Guarda Civil
Municipal de Carapicuiba.

VII - (VETADO).

Art. 4° ldentificada uma possivel ameaga, a Secretaria de Saude podera disponibilizar
profissionais capacitados para acompanhamento psicolégico do envolvido, podendo estender o
atendimento a seus familiares.

Art. 5° As coordenadorias de saude e assisténcia social poderdo ter acesso aos protocolos
para estas situagdes, visando a cooperacéo entre estes e as Forgas de Seguranca Publica, para
impedir ou minimizar eventuais lesdes, danos ou mortes.

Art. 6° O Poder Executivo podera firmar convénios e parcerias para realizacédo de treinamentos
e acgdes preventivas com as Forgas de Seguranga Publica.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Municipio de Carapicuiba, 26 de maio de 2023.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do municipio no endereco: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

LEI N° 3.950, DE 26 DE MAIO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 3.092/2022 do Poder Executivo)

“Aprova o Plano Municipal de Saude do Municipio de Carapicuiba para o periodo de
2022 a 2025 (PMS 2022 a 2025), e d& outras providéncias.”

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicuiba
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Saude do Municipio de Carapicuiba para o periodo
de 2022 a 2025 (PMS 2022-2025), conforme o Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° O Plano Municipal de Saude tem por objetivo orientar a gestéo sobre a aplicagéo na
saude dos recursos financeiros municipais, e os repassados pelo Estado e Unido, e estabelecer
as principais diretrizes, estratégias, metas e prioridades relacionadas a saude, para um periodo de
quatro anos, a fim de garantir a continuidade das acdes de salde publica.

Art. 3°As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei onerarédo dotagdes orgamentarias
constantes do orgamento viegnte, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Municipio de Carapicuiba, 26 de Maio de 2023.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES
Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do municipio no endereco: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

LEI N° 3.951, DE 5 DE JUNHO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 3.175/2023 do Poder Executivo

“Altera o Anexo I que dispée o artigo 3° e alterar o artigo 4°, ambos da Lei n° 2.485, de 5
de abril de 2004, que disp6e sobre a autorizagao para realizagao de Concurso Publico para
escolha do Hino Municipal de Carapicuiba, e da outras providéncias”.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicui-
ba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica substituido o Anexo I, da Lei n°® 2.485, de 5 de abril de 2004, pelo Anexo | que faz
parte integrante da presente Lei.

Art. 2° Fica alterado o artigo 2° da Lei Municipal n° 2.485, de 5 de abril de 2004, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° O Poder Executivo através de Portaria, nomeard os membros para comporem a
Comisséo Organizadora e a Comissdo Julgadora.” (N.R.)

Art. 3° Fica alterado o artigo 4° da Lei Municipal n° 2.485, de 5 de abril de 2004, que passa a

vigorar com a seguinte redagéo:
“Art. 4° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de dotagbes
orgamentarias especificas, a serem criadas na Contabilidade Municipal.” (N.R.)
Art. 4° Os demais artigos constantes da referida Lei permanecem inalterados.
Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em
contrario.
Municipio de Carapicuiba, 5 de Junho de 2023.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES
Prefeito

Registrada no livro proprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

ANEXO |
Normas e critérios para realizagdo do Concurso Publico para escolha do Hino de
Carapicuiba

| - DO CONCURSO
O Concurso sera dividido em 2 (duas) fases distintas, assim distribuidas:

1) Langamento do edital e abertura de inscrigdes; Analise documental para habilitagdo das
propostas pela Comisséo organizadora; Periodo de pré-selegao das 3 (trés) musicas finalistas pela
Comisséo Julgadora; Selecdo final a ser realizada através de votacdo publica com a escolha da
musica do candidato vencedor, por meio eletronico;

2) Langamento do Hino por ocasido do aniversario da Aldeia Jesuitica de Carapicuiba.

Il - DA PARTICIPAGAO

1) Poderéo inscrever-se brasileiros (as), natos ou naturalizados;

2) E vedada a participag&o no concurso de membros da Comissao Organizadora, da Comiss&o
Julgadora, servidor publico municipal de Carapicuiba e de seus familiares até o 2°grau;

3) E permitida a participagio de pessoas fisicas menores de 18 (dezoito) anos, desde que
devidamente representadas por seus pais ou responsaveis, vedada a participagdo de pessoas
juridicas;

4) Poder&o concorrer composicdes criadas de forma individual ou em parceria, sem exigéncia
de conhecimento em teoria musical, desde que observadas as normas expressas em edital que
devera ser publicado.

Il - DO REGULAMENTO

1) O Proponente devera apresentar apenas 1 (uma) Unica musica no Concurso, sob pena de
desclassificagao;

2) A inscricdo devera ser feita pelo compositor da musica. No caso de parceria, a inscrigdo
podera ser feita por um dos compositores, desde que este apresente autorizagéo legal assinada
pelos demais compositores;

3) Nao serdo aceitas inclusdes de parcerias apds encerramento das inscri¢oes;

4) O material entregue pelo candidato que néo for selecionado ndo sera devolvido e passara
a fazer parte do acervo do Arquivo Publico do Municipio de Carapicuiba;

5) A assinatura do participante na ficha de inscricdo implicara na aceitagéo plena das
condigdes estabelecidas neste regulamento;

6) Os trabalhos apresentados fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos.

IV - DO HINO

1) A letra do Hino devera observar as normas da Lingua Portuguesa, evitando vicios de
linguagem (ambiguidade, rebuscamento vocabular exagerado, sintaxe truncada, cacofonias,
girias, etc.), primando pela clareza e conciséo.

2) A letra do Hino devera considerar elementos histéricos, geograficos, culturais e sociais da
cidade, primando pela exaltagéo da cidade em suas principais potencialidades;

3) Na composi¢do da musica, o candidato devera observar os seguintes critérios:

a) A configuragéo ritmica deve ser simples, evitando sincopes e contratempos;

b) Preocupar-se com a execugdo vocal, com intervalos simples, sem exageros dissonantes;

c) Amusica devera permitir o canto sempre em unissono (uma sé voz);

d) A execugdo instrumental deve ser a cola voz (acompanhando a execugéo vocal);

e) A composicao (letra e musica), obrigatoriamente, devera ser inédita e original;

f) Serdo consideradas musicas inéditas aquelas que nunca foram gravadas em nenhum
meio, ndo tenham sido difundidas pelos meios de comunicagéo, nem apresentadas em Festivais
e Concursos;

g) Séo consideradas musicas originais aquelas ndo plagiadas tanto em relagdo a letra ou
texto, quanto a melodia musical;

4) Caso venha a ser classificada alguma musica que ndo seja inédita ou original, e ndo
sendo essa circunstancia do conhecimento da Comissdo Julgadora, as partes eventualmente
prejudicadas poderdo apresentar a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, denuncia
devidamente comprovada, instruida e protocolada antes da data do resultado final do processo
que apontara o Hino vencedor;

5) O proponente que se utilizar de plagio sera responsabilizado civil e criminalmente, conforme
previsto na Lei Federal 9.610/1998.

6) A letra da musica ndo podera conter nenhum comentario relacionado ao seu autor, sendo
passivel de desclassificagéo.

V - DAAVALIAGAO E PONTUAGAO
1) Para efeito de julgamento, serdo considerados:

a) Na apreciagdo musical serdo observados a originalidade, o estilo, a melodia, a harmonia, o
ritmo e a singularidade da musica;
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b) O tempo de execugdo do Hino devera ser no minimo de 2,5 (dois e meio) minutos e no
maximo de 04 (quatro) minutos;

c) Os aspectos linguistico-literarios, a adequagdo do tema, a facilidade de comunicagéo, a
interagdo com a melodia, e a gramatica correta, com linguagem ao alcance de todos;

d) Coeréncia do conjunto da obra (letra e musica).

2) O julgamento dos trabalhos ficara a cargo da Comisséo Julgadora.

VI - DA PREMIAGAO

1) Ao autor do trabalho vencedor sera concedido uma premiagado em dinheiro no valor de R$
10.000,00 (dez mil reais). Os demais participantes irdo receber diplomas de honra ao Mérito .

2) Para o recebimento da premiagdo deverdo ser observados os critérios estabelecidos no
edital.

VIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1) Os 3 (trés) trabalhos finalistas selecionados pela Comissdo Julgadora serdo submetidos
a apreciagdo publica, que por meio de votagdo elegerda uma mdusica, cuja mais votada sera
considerada o Hino Oficial do Municipio de Carapicuiba.

2) A votagao se dard em meio eletrénico, em plataforma prépria criada especialmente para
este fim, e que ficara disponivel no site www.carapicuiba.sp.gov.br. Apenas uma musica sera
escolhida.

3) O edital do concurso publico dispora sobre as demais diretrizes e condi¢des de participagao
e julgamento.

LEI N° 3.952, DE 13 DE JUNHO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 2.229/2023 do Poder Executivo)

“Dispoe sobre as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio financeiro de 2024, e da
outras providéncias.”

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Séo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicuiba
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, para a elaboragéo da Lei Orgamentaria Anual do Municipio de
Carapicuiba, relativo ao exercicio de 2024, as Diretrizes Gerais de que trata este capitulo, os
principios estabelecidos na Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
na Lei de Responsabilidade Fiscal e na Lei Organica deste Municipio.

Art. 2° A estrutura orcamentaria que servira de base para a liberagdo dos programas para o
proximo exercicio, observara as diretrizes fixadas nesta Lei e no Plano Plurianual para o periodo
2022/2025, de forma a evidenciar a politica econémica financeira do Municipio.

Art. 3° As unidades orgamentarias, quando da elaboragdo de suas propostas, deverdo atender
a estrutura orgcamentaria municipal e as determinagdes emanadas pelos setores competentes.

Art. 4° A proposta orgamentaria atendera ao processo de planejamento permanente, a
descentralizagéo e a participagdo comunitaria.

Art. 5° As diretrizes orgamentarias do Municipio de Carapicuiba para o exercicio de 2024,
compreendem:

| - as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;

Il - as diretrizes gerais para a elaboragao, execugéo e alteragdo do orgamento;

Il - a elaboragéo da organizagéo e estrutura orgamentaria;

IV - a alteragéo da legislacéao tributaria;

V - as diretrizes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VI - as transferéncias de recursos a titulo de subvengdes sociais, auxilios e contribui¢des;

VII - as disposigbes gerais.

CAPITULO Il
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 6° As metas e as prioridades estao especificadas no Anexo |: Metas Fiscais, compativeis
com o Plano Plurianual 2022/2025 e a Lei Orgamentaria Anual para 2024.

Paragrafo unico. A regra contida no caput deste artigo ndo constituira em limite a programagao
das despesas.

Art. 7° As metas fiscais contidas no Anexo Il, conterdo avaliagdo do cumprimento das metas
fiscais do exercicio anterior, e abrangerao os érgéos, fundacdes, fundos que recebam recursos do
Orgamento Fiscal.

Art. 8° A Lei Orcamentaria atendera, na fixagdo da despesa e na estimativa de receita:

| - a prioridade de investimentos nas areas sociais;

Il - a austeridade na gestéo dos recursos publicos;

Il - a modernizagdo na agéo governamental;

IV - 0 equilibrio orgamentario.

CAPITULO lll
DA ORGANIZAGAO E DAS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

Art. 9° Os valores da receita e da despesa serdo orgados com base nos seguintes fatores:

| - execugdo orgamentaria dos Ultimos trés exercicios;

II - efetiva arrecadagao dos trés ultimos exercicios;

Il - comportamento da arrecadagao referente ao primeiro quadrimestre de 2024 e a tendéncia
para os quadrimestres seguintes;

IV - o Cédigo Tributario Municipal;

V - indicadores inflacionarios e econdmicos e os previstos com base na analise da conjuntura
econdmica do pais;

VI - metas de melhoria de gestao;

VII - conjunto de estratégias para incremento da receita.

Art. 10. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

| - programa - instrumento de organizagéo da agéo governamental, que objetiva a concretizacéo
dos objetivos pretendidos, mensurados pelos indicadores do Plano Plurianual do Municipio;
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Il - agéo - caracteriza a forma de alcance do objetivo programa de governo, descrevendo
o produto e a meta programada, bem como os investimentos que deverdo ser detalhados em
unidades de medidas;

Il - projeto - instrumento de programacao, que busca alcangar o objetivo de um programa,
limitado no tempo, resultando no produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento das
acdes de governo;

IV - atividade - instrumento de programagao que busca alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resultam em um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento das agdes de governo, esta atrelado a codificagéo
da agéo;

V - unidade orgamentdria - servigos agrupados em dérgdos orcamentarios, pelos quais a
Administragao consigna dotagdes orgamentarias especificas para as realizagdes dos programas.

§1° Cada programa identificarda as agbes necessdrias para atingir seus objetivos,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis
pela realizagéo da agéo.

§2° A classificagdo funcional - programatica serd composta por fungdes, subfungdes,
programas e agdes identificadas pelo cédigo de cada fungao.

Art. 11. As agbes governamentais para o exercicio 2024 observarado as seguintes orientacdes
programaticas e estratégicas:

| - acdes voltadas ao programa de desenvolvimento sustentado com geracdo de emprego e
renda, de recuperagéo urbana e promogao e inclusado social;

Il - agBes voltadas a ampliagcdo da participacdo popular na decisdo e fiscalizagdo das
questdes publicas.

Art. 12. O Projeto de Lei Orgamentaria podera computar na receita:

| - operagdes de crédito autorizadas por lei especifica, nos termos do § 2° do art. 7° da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, observados o dispositivo do § 2° do art. 12 e do art. 32
da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000;

Il - operagdes de crédito a serem autorizadas na prépria Lei Orgamentaria, observados os
dispositivos do § 2° do art. 12 e do art. 32, da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio
de 2000, do inciso Ill do art. 167 da Constituicdo Federal, assim como, se for o caso, os limites e
condigdes fixados pelo Senado Federal;

Il - os efeitos de programas de incentivos ao pagamento de débitos inscritos na divida ativa
do Municipio.

Art. 13. Sera mantido o Fundo Municipal de Transito, dotado de autonomia administrativa
e financeira, com o objetivo de dar suporte financeiro a agdo do Municipio em atendimento ao
disposto no art. 24 e Incisos, da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997, Cédigo de Transito
Brasileiro.

§1° O Fundo Municipal de Transito ficara vinculado a Secretaria de Transportes e Transito, e
desempenhara fungdes de 6rgdo executivo de transito, estabelecera as diretrizes da politica de
transito e gerara recursos para o Fundo.

§2° O orcamento do Fundo Municipal de Transito integrard o Orgamento do Municipio e
observara as normas estabelecidas na legislagéo pertinente.

Art. 14. O Projeto de Lei Orgamentaria podera conter autorizagdo para a abertura de créditos
adicionais suplementares.

Paragrafo unico. Os Decretos de abertura de créditos adicionais suplementares, de que trata
o caput, serdo acompanhados de justificativa em relacdo as dotagdes orcamentarias a serem
anuladas ou eventuais recursos por excesso de arrecadagdo.

Art. 15. A Lei Orgamentaria para 2024 discriminara em categorias de programacao especificas,
as dotagdes destinadas:

| - ao pagamento de precatérios judiciarios que constardo nas unidades orgamentarias
responsaveis pelos débitos;

Il - ao cumprimento de sentengas judiciais transitadas em julgado, consideradas de pequeno
valor.

Art. 16. Se verificado ao final de um bimestre, que a execugdo das despesas for superior a
realizagdo das receitas, os Poderes promoverao por ato proprio € nos montantes necessarios a
obtengéo do equilibrio entre receitas e despesas, até sessenta dias subsequlentes, limitacdo de
empenho e movimentagao financeira.

§1° A limitagdo tratada no caput se dara de forma proporcional ao excesso verificado
excluindo-se do mesmo os eventuais saldos de empenhos globais e estimativos.

§2° Apés apuragao do excesso, 0 mesmo sera repassado as diversas unidades orgamentarias,
observando-se a representatividade das mesmas dentro da proposta orgamentaria.

§3° Nao serdo objeto de limitagéo, as despesas que constituam obrigagdes constitucionais e
legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servigo da divida.

§4° Se verificado que o excesso néo for decorrente de queda na arrecadagéo em relagéo aos
valores previstos na Lei Orgamentaria, ficam excluidos da limitagdo, as despesas relacionadas as
funcdes do governo Saude e Educacéo.

§5° O Poder Executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante que devera tornar
indisponivel para empenho e movimentagao financeira.

§6° No caso do Poder Legislativo ndo promover a limitagdo de empenho e movimentagao
financeira no prazo estabelecido no caput, fica o Poder Executivo autorizado a limitar os valores
financeiros, a serem repassados segundo a realizagéo efetiva das receitas no bimestre.

§7° A Lei Orcamentaria Anual contera reserva de Contingéncia de no maximo 1% (um por
cento) da receita corrente liquida.

CAPITULO IV
DA ALTERAGAO DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art.17. O Poder Executivo enviara ao Poder Legislativo Municipal os Projetos de Lei que
disporéo sobre a legislagao tributaria do Municipio, tais como:

| - revisdo ou atualizagdo do Cédigo Tributario Municipal;

Il - concesséo ou revisdo das isengdes de impostos, taxas e incentivos fiscais, ou Leis que
aperfeicoem seus critérios;

1l - revisédo da Planta Genérica de Valores;

IV - instituicdo de taxas e contribuicbes para custeio de servicos que o Municipio,
eventualmente, julgue de interesse da comunidade.

Art. 18. Os tributos serdo corrigidos monetariamente segundo a variagdo estabelecida pelo
IPCA-E - indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial, nos termos do artigo 271, da
Lei Municipal n® 2.968, de 28 de dezembro de 2009, Cédigo Tributario Municipal.

Art. 19. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana, IPTU, de 2024 tera
desconto até 15% (quinze por cento) do valor langado, para pagamento a vista, a ser regulamentado
pelo Executivo.
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Paragrafo Unico. Os valores apurados decorrentes da aplicagdo do que dispde o artigo 21
serdo considerados na previsdo da receita para o exercicio de 2024, na forma do art. 14, da Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 20. Poderdo ser encaminhados ao Legislativo, Projetos de Lei que versem sobre
a concessdo de incentivo fiscal as pessoas fisicas ou juridicas que realizem investimentos no
Municipio, agbes de protegdo ao meio ambiente, que estimulem a construgéo ou regularizagdo de
empreendimentos habitacionais de interesse social, respeitando a Lei eleitoral vigente.

Paragrafo Unico. Os projetos mencionados no caput deste artigo deverdo ser precedidos
pelo estudo do impacto orgamentario no exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, e deverao atender os dispositivos contidos no artigo 14 da Lei Complementar n° 101,
de 4 de maio de 2000.

Art. 21. Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orgamentaria, poderdo ser considerados
os efeitos de alteragdes na legislagéo tributaria promovidas pelo Congresso Nacional.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22. As despesas com pagamento de pessoal serdo fixadas observando-se o disposto na
Constituicdo Federal, na Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000 e na legislagdo municipal
vigente.

Art. 23. O Poder Executivo podera encaminhar Projetos de Lei visando:

| - a criagdo do plano de cargos, carreiras e salarios, revisdo do sistema de pessoal,
objetivando a melhoria na qualidade dos servigos publicos;

Il - a criagéo e a extingdo de cargos publicos;

Il - a criagéo, extingéo e alteragéo da estrutura de carreiras;

IV - ao provimento de cargos e contratagdes estritamente necessarias;

V - a instituicdo de incentivos a demisséo voluntaria.

Paragrafo unico. As alteragdes salariais e de quadro de pessoal de que trata o caput, deverdo
estar acompanhadas pelo estudo do impacto orgamentario e s6 poderéo ser levadas a efeito para
o orgamento de 2024, de acordo com os limites estabelecidos na Emenda Constitucional n°® 25, de
2000, na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 200, na Lei eleitoral e na Legislagdo Municipal
em vigor;

Art. 24. A contratagéo de horas-extras s6 podera ocorrer em situagdes de calamidade publica,
execugao de programas emergenciais de saude publica ou em situagdes extremas que requerem
a presenga do servidor em prol da municipalidade.

Art. 25. A indenizagao de férias em pecunia sera limitada a 10 (dez) dias, e a compensagéo
pecuniaria de licenga-prémio esta terminantemente proibida.

CAPITULO VI
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A TITULO DE SUBVENGOES SOCIAIS,
AUXILIOS E CONTRIBUIGOES.

Art. 26. As transferéncias de recursos a titulo de subvengdes sociais, auxilios e contribuigdes,
nos termos da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, atenderdo as entidades privadas sem fins
lucrativos que exercam atividades de natureza continuada nas areas de assisténcia social, saude,
educacédo, esporte e deverdo obedecer ao que dispde este capitulo e a legislagéo vigente.

Art. 27. E vedada a celebragéo de convénio:

| - com entidade que tenha como dirigente membro do Poder Executivo, Legislativo, judiciario,
do Ministério Publico ou do Tribunal de Contas de quaisquer esferas do governo, bem como seus
conjuges, companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou afinidade até o 2° grau;

Il - servidor publico vinculado ao 6rgéo concedente, bem como seus respectivos cdnjuges,
companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou afinidade até o 2° grau;

Ill - com entidade que ndo apresente as certiddes e comprovacdes de regularidade fiscais
exigidas;

IV - com instituigdes privadas que tenham fins lucrativos;

V- com entidade que estiver em mora na prestagdo de contas com o Municipio ou inadimplente
com outro convénio.

Art. 28. Anterior a celebragdo de Convénio, o Controle Interno devera ser consultado, através
do encaminhamento do Processo Administrativo, sobre a regularidade documental e de prestagéo
de contas anteriores do convenente, sob pena de nulidade do ato.

Art. 29. No ato da celebragédo do convénio o concedente devera empenhar o valor total a ser
transferido no exercicio.

Art. 30. Sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do representante do 6rgdo gestor
é vedada a inclusdo, tolerancia ou admissédo, nos convénios, de clausulas ou condigbes que
prevejam ou permitam:

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracé@o, de geréncia ou similar;

Il - pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro
de pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administracdo direta ou indireta, por servicos de
consultoria ou assisténcia técnica;

Il - aditamento com alteragdo do objeto;

IV - utilizagdo, mesmo em carater emergencial, dos recursos em finalidade diversa da
estabelecida no Termo de Convénio;

V - realizagédo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

VI - atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

VIl - realizagédo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

VIII - transferéncia de recursos para clubes, associagdes de servidores, sindicatos de classe
ou quaisquer entidades congéneres;

IX - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

X - despesas com aquisi¢do de patriménio e reformas para os convénios pagos através de
subvencéo social.

Art. 31. Os processos contendo Lei autorizadora, Termo de Convénio, certiddes, e documentos
do convenente e representante e plano de trabalho, deverdo ser autuados e encaminhados a
Secretaria Municipal da Fazenda, especificamente ao 6rgao de contabilidade, no prazo maximo
de 5 (cinco) dias, a contar da data da assinatura dos instrumentos, para os procedimentos de
liquidagdo e pagamento.

Art. 32. Aliberagdo de recursos financeiros, em decorréncia de convénio, deve obedecer ao
cronograma previsto no termo ou no plano de trabalho, ficando a efetiva realizagéo do repasse
sujeita a disponibilidade dos recursos em caixa da concedente.

Art. 33. Os recursos serdo mantidos pelo convenente em conta bancaria especifica, aberta
em banco oficial.

Art. 34. Os recursos serdo, obrigatoriamente, aplicados:

| - em caderneta de poupanga, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a 30 (trinta) dias;

Il - em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagao de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagao estiver prevista para prazos menores.

§1° Os rendimentos das aplicagdes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do convénio ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas
exigidos para os recursos transferidos.

§2° As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderédo
ser computadas como contrapartida, devida pelo convenente.

Art. 35. A liberagao das parcelas ficara condicionada a apresentacéo e aprovagao, pelo érgao
gestor e pelo Controle Interno, da prestacdo de contas parcial referente ao periodo anterior, e
assim sucessivamente.

Paragrafo uUnico. Findo o contrato sera apresentada a prestacdo de contas do total dos
recursos recebidos no periodo de vigéncia.

Art. 36. Aliberacao das parcelas do convénio sera suspensa até a corregcao das impropriedades
ocorridas, nos casos a seguir especificados:

| - quando ndo houver comprovagdo da boa e regular aplicacdo da parcela anteriormente
recebida, na forma da legislagéo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizagao local,
realizados periodicamente pela entidade ou érgdo concedente e/ou pelo 6rgédo competente do
Controle Interno da Prefeitura;

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos, atrasos néo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais
de Administragdo Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugédo do convénio;

Il - quando for descumprida, pelo convenente, qualquer clausula ou condigdo do convénio.

§1° A liberagéo das parcelas do convénio sera suspensa definitivamente na hipétese de sua
rescisdo.

§2° Quando da concluséo, denuncia, rescisao ou extingdo do convénio, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos ao érgdo ou entidade concedente, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel.

Art. 37. Incumbe a Secretaria gestora e/ou ao Controle Interno da Prefeitura decidir sobre a
regularidade, ou néo, da aplicagéo dos recursos transferidos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 38. Integram o Projeto da Lei Orgamentaria do Municipio de Carapicuiba, para 2024 os
relatérios e anexos:

| - anexo dos Riscos Fiscais e providéncias;

Il - anexo de Metas Anuais;

Il - anexo da avaliagdo do cumprimento das Metas Fiscais do exercicio anterior;

IV - anexo das Metas Fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;

V - anexo da evolucéo do patriménio liquido dos trés ultimos exercicios;

VI - anexos de origem e aplicagdo dos recursos obtidos com a alienacdo de ativos que
dispdem sobre as metas fiscais, e a descrigdo dos programas governamentais/metas/custos;

VII - anexo da estimativa e compensagao da renuncia da receita;

VIII - anexo da margem de expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado.

Art. 39. O valor total constante para o exercicio de 2024 passa a ser de R$ 822.053.155,70
(oitocentos e vinte e dois milhdes, cinquenta e trés mil, cento e cinquenta e cinco reais e setenta
centavos)

Art. 40. Os valores apontados nos anexos deverao ser entendidos como indicativos, admitindo-
se variagdes.

Art. 41. Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dotagdo orcamentaria e recursos
financeiros previstos na programagdo de desembolso, e a inscricdo de Restos a Pagar ficara
limitada ao montante da disponibilidade de caixa, conforme preceito da Lei da Responsabilidade
Fiscal.

Art. 42. O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das receitas
resultantes de impostos na manutengéo e desenvolvimento do ensino, nos termos do artigo 212
da Constituigdo Federal.

Art. 43. O Municipio aplicara anualmente em agdes e servigos publicos de Saude, no minimo
15% (quinze por cento) das receitas dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de
que tratam o art. 158 e a alinea "b” do inciso | do caput e o0 §3° do art. 159, todos da Constituicdo
Federal.

Art. 44. As entidades privadas beneficiadas com recursos do Municipio, a qualquer titulo,
submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Publico, com a finalidade de verificar o cumprimento das
metas e dos objetivos orgamentarios.

Art. 45. Fica o Poder Executivo autorizado a transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro
de uma mesma categoria de programagao, ou para outra, ou de um érgédo para outro, bem como a
criagdo de créditos adicionais especiais, até o limite de 20% do valor total do orgamento.

Art. 46. Se o Projeto de Lei Orgamentaria nao for sancionado/promulgado até o primeiro dia
util de 2024, fica o Poder Executivo autorizado a realizar a proposta orgamentaria até o limite de
1/12 (um doze avos), do total de cada dotagéo, até a aprovagao pelo Poder Legislativo.

Art. 47. O Poder Executivo tornara disponivel a cépia da Lei de Diretrizes Orgamentaria e seus
respectivos anexos.

Art. 48. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Municipio de Carapicuiba, 13 de junho de 2023.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos
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LEI N° 3.953, DE 13 DE JUNHO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 2.330/2023 do Poder Executivo)

“Dispoe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar.”

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicuiba
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir na contabilidade municipal um Crédito
Adicional Suplementar no montante de R$ 246.866.530,96 (duzentos e quarenta e seis milhdes,
oitocentos e sessenta e seis mil, quinhentos e trinta reais e noventa e seis centavos) suplementando
as seguintes dotacdes abaixo.

Art. 2° Os recursos no valor de R$ 112.185.991,65 (cento e doze milhdes, cento e oitenta
e cinco mil, novecentos e noventa e um reais e sessenta e cinco centavos), para atender as
suplementagdes de que trata o artigo anterior, serdo fixados nos termos do inciso | e do paragrafo
1° do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, nos seguintes termos:

Orgéo: 03 — SEGOV-SECRETARIA DE GOVERNO
Unidade: 03.01 - SEGOV-SECRETARIA DE GOVERNO

Func.Progr.: 04.122.0002.2002 MANUTENGCAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
Categ.Econ.: 3.3.90.30 Material de Consumo R$ 20.000,00
Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 50.000,00
Func.Progr.: 04.122.0002.2.037 COMUNICAGAO

Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Orgéo: 05 — SEFAZ-SECRETARIA DA FAZENDA

R$ 2.930.000,00

Unidade: 05.01 - SEFAZ-SECRETARIA DA FAZENDA

Func.Progr.: 28.843.0009.0001 PRECATORIOS JUDICIAIS

Categ.Econ.: 3.3.90.91 Sentengas Judiciais R$ 9.500.000,00
Func.Progr.: 28.843.0009.0003 PARCELAMENTO DE DIVIDAS

Categ.Econ.: 3.2.90.22 Outros Encargos sobre a Divida por Contrato  R$ 9.000.000,00

Orgao: 06 — SAG-SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

Unidade: 06.01 - SAG-SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

Func.Progr.: 04.122.0006.2016 CONSTRUGAO, REFORMA, ADAPTACAO,
CONSERVAGCAO E AMPLIAGAO

Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagdes R$ 1.000.000,00

Func.Progr.: 04.122.0002.2.002 MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 2.454.000,00

Categ.Econ.: 3.3.90.30 Material de Consumo R$ 192.000,00

Func.Progr.: 04.122.0002.2014 MANUTENGAO DA FROTA

Categ.Econ.: 3.3.90.30 Material de Consumo

Orgao: 07 — SECEL-SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

Unidade: 07.02 - SECEL-FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESPORTE - FAE

Func.Progr.:  27.812.0002.2017 MANUTENGAO DO FUNDO DE ASSISTENCIA AO
ESPORTE - FAE

Categ.Econ.: 3.3.90.30 Material de Consumo R$ 50.000,00

Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagdes R$ 5.500.000,00

Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 450.000,00

Orgéo: 08 — SEME-SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade: 08.02 - SEME-EDUCAGAO INFANTIL

Func.Progr..  12.365.0006.2016  CONSTRUGAO, REFORMA, ADAPTAGAO,
CONSERVAGAO E AMPLIAGAO

Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagdes R$ 2.346.173,38

Func.Progr.: 12.365.0002.2021 MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL - EMEI

Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.821.212,67

Unidade: 08.03 - SEME-ENSINO FUNDAMENTAL

Func.Progr..  12.365.0006.2016 CONSTRUGAO, REFORMA, ADAPTAGAO,
CONSERVAGAO E AMPLIAGAO

Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagdes R$ 4.500.000,00

Func.Progr.. 12.361.0002.2027 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 650.433,10

Unidade: 08.04 - SEME-ENSINO MEDIO E SUPERIOR

Func.Progr.. 12.362.0002.2.031 CURSOS PRE-VESTIBULAR

Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Orgéo: 09 — SEMO-SECRETARIA DE OBRAS

R$ 170.000,00

R$ 300.000,00

Unidade: 09.01 - SEMO-SECRETARIA DE OBRAS

Func.Progr..  04.122.0002.2002 MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
Categ.Econ.: 3.3.90.30 Material de Consumo R$ 560.512,45
Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 400.899,48
Func.Progr..  04.122.0002.2014 MANUTENGCAO DA FROTA

Categ.Econ.: 3.3.90.30 Material de Consumo R$ 155.663,17
Func.Progr.:  04.122.0002.2035 COLETA, TRATAMENTO E DESTINAGAO DE RESIDUOS

ESPECIAIS E DOMICILIAR
Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 22.446.000,00
Func.Progr..  15.451.0006.2038 PAVIMENTAGAO, RECAPEAMENTO E OBRAS
COMPLEMENTARES DE VIAS URBANAS
Categ.Econ.: 4.4.90.30 Material de Consumo
Orgéo: 10— SSM-SECRETARIA DE SERVI
Unidade:

R$ 150.000,00
MUNICIPAI
10.01 - SSM-SECRETARIA DE SERVIGOS MUNICIPAIS

Func.Progr.:  04.122.0002.2039 MANUTENCAO E AMPLIACAO DO CEMITERIO
Categ.Econ.: 3.3.90.30 Material de Consumo R$ 78.508,00
Func.Progr.: 04.122.0002.2.040 MANUTENCAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS

Categ.Econ.: 3.3.90.30 Material de Consumo R$ 553.768,80
Categ.Econ.: 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente R$ 100.648,10
Orgéo: 12 — SEDU-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Unidade: 12.01 - SEDU-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
Func.Progr.: 15.451.0006.2011 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DA CIDADE
Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagdes R$ 22.220.409,11
Orgéo: 13 - SSMP-SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA
Unidade: 13.02 - SSMP-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
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Func.Progr.: 10.302.0006.2016 CONSTRUGAO, REFORMA, ADAPTAGCAO,
CONSERVACAO E AMPLIACAO

Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagdes R$ 6.800.000,00

Func.Progr.:  10.302.0019.2050 MANUTENCAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA

Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 4.929.429,86

Func.Progr.:  10.303.0021.2052 ASSISTENCIA FARMACEUTICA - MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE
Categ.Econ.: 3.3.90.30 Material de Consumo R$ 9.895.552,01

Orgéo: 14 - SMTT-SECRETARIA DE TRANSPORTES E TRANSITO

Unidade: 14.02 - SMTT-FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FMT
Func.Progr.:  04.122.0002.2002 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 32.521,66

Orgéo: 15 - SASC-SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Unidade: 15.02 - SASC-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Func.Progr.:  08.244.0026.2067 BOLSA FAMILIA

Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 390.259,86
Categ.Econ.: 04.122.0006.2.016 CONSTRUGCAO, REFORMA, ADAPTACAO,

CONSERVAGAO E AMPLIAGAO
Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagdes R$ 500.000,00
Orgdo: 16 - SEMA-SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
Unidade: 16.01 - SEMA-SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
Func.Progr..  04.122.0006.2016 CONSTRUGCAO, REFORMA, ADAPTAGAO,
CONSERVAGAO E AMPLIAGAO
Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagdes
Orgdo: 17 - SECULT-SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
Unidade: 17.01 - SECULT-SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
Func.Progr.:  13.392.0015.2.073 EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS
Categ.Econ.: 3.3.90.30 Material de Consumo R$ 50.000,00
Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 250.000,00

Orgéo: 18 - SESEG-SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

R$ 100.000,00

Unidade: 18.01 - SESEG-SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

Func.Progr..  04.122.0002.2002 MANUTENGAO DOS SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS

Categ.Econ.: 3.3.90.30 Material de Consumo R$ 100.000,00

Categ.Econ.: 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 400.000,00

Orgéo: 19- SETRA-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONONOMICO
SOCIAL E TRABALHO

Unidade: 19.01 - SETRA-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONONOMICO
SOCIAL E TRABALHO

Func.Progr..  04.122.0002.2002 MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Econ.: 3.3.90.30 Material de Consumo R$ 38.000,00

Orgao: 21 — SMPECH-SECRETARIA DE PROJETOS ESPECIAIS, CONVENIOS E
HABITACAO

Unidade: 21.01 - SMPECH-SECRETARIA DE PROJETOS ESPECIAIS, CONVENIOS
E HABITAGAO

Func.Progr.: 15.451.0006.2011 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DA CIDADE
Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagbes R$ 1.100.000,00

Art. 3° Os recursos no valor de R$ 134.680.539,31 (cento e trinta e quatro milhdes,
seiscentos e oitenta mil, quinhentos e trinta e nove reais e trinta e um centavos) para atender as
suplementagdes de que trata o artigo anterior, serdo fixados nos termos do inciso Il e do paragrafo
1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, nos seguintes termos:

Orgéo: 08 — SEME-SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade: 08.01 - SEME-SECRETARIA DE EDUCAGAO

Func.Progr.: 12.122.0014.2032 CONVENIOS FEDERAIS, ESTADUAIS E EMENDAS
PARLAMENTARES

Categ.Econ.: 4.4.90.51  Obras e Instalagdes R$ 5.900.904,42

Orgéo: 12 — SEDU-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBAN

Unidade: 12.01 - SEDU-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Func.Progr..  15.451.0006.2011 MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA DA CIDADE

Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagdes R$ 82.018.185,87

Func.Progr..  15.451.0006.2011 MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA DA CIDADE

CONSTRUCAO, REFORMA, ADAPTACAO, CONSERVACAO E AMPLIACAO
Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagdes R$ 8.557.317,23
Orgﬁo: 13 - SSMP-SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA

Unidade: 13.02 - SSMP-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Func.Progr.: 10.302.0006.2016 CONSTRUGAO, REFORMA, ADAPTAGCAO,
CONSERVACAO E AMPLIACAO

Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagdes R$ 17.000.000,00

Orgéo: 21 — SMPECH-SECRETARIA DE PROJETOS ESPECIAI NVENIOS E
HABITACAO

Unidade: 21.01 - SMPECH-SECRETARIA DE PROJETOS ESPECIAIS, CONVENIOS
E HABITAGAO

Func.Progr.: 15.451.0006.2011 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DA CIDADE

Categ.Econ.: 4.4.90.51 Obras e Instalagbes R$ 21.204.131,79

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigbes em
contrario.

Municipio de Carapicuiba, 13 de junho de 2023.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES
Prefeito
Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no

site do municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos
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A Secretaria de Projetos Especiais, Convénios e Habitagdo torna publico o indeferimento do
pedido de inclusdo no Programa Bolsa Aluguel dos nomes listados abaixo:

NOME

RG CPF

CARLOS SOUZA DO NASCIMENTO

443.713.495-87 56.693.996-4

GABRIEL ALVES DA SILVA

055.244.208-95 56987.537-7

DEBORA DA SILVA

273.947.118-58 58.631.755-X

CARLOS ALBERTO DE SOUSA VALENTIM

480.851.703-53 52.787.614-8

JUSSARA DOS SANTOS PEDRAGA

36.784.403-5 365.466.108-41

ANTONIA CELINA DIAS DA SILVA

NAO INFORMADO NAO INFORMADO

VERA LUCIA RODRIGUES

10.473.729 008.130.578-84

VANDERLEIA MANOELA ROBERTO

28.437.925-6 264.535.658-38

JOSIANE ALVES FIGUEIREDO

53.372.357-7 532.363.928-95

ALESSANDRA SANTOS SILVA

37.922.678-X 471.700.058-47

EDNALVA FERNANDES NASCIMENTO

52.813.957-5 288.318.308-21

JESSICA SANTOS SILVAASSUNGAO CAMPOS

NAO INFORMADO 466.494.678-39

As pessoas supracitadas tém o prazo de 15 dias para recorrer da decis&do.”
Sem mais, aproveito a oportunidade para renovar protestos de elevada estima e considera-

cao.

Fabiana Fernanda Marques
Secretaria Municipal

Carapicuiba, 12 de junho de 2023.

A Secretaria de Desenvolvimento Urbano informa que a empresa Canguru Empreedimento
Imobiliario SPE Ltda, inscrita no CNPJ n°® 37.998.018/0001-34, mediante processo administrativo
n° 79049/2022, ira construir um condominio horizontal situado na Rua Australia — Lote 36 — Sitio
do Lago — Carapicuiba — SP, onde tera sua canalizagdo de aguas pluviais passando pelos lotes a
jusante (Lotes 30-32B e 32A) conforme Lei 10.406/2002 — Art. 1288.

Atenciosamente,

Marcos Galvao Whitaker de Assumpgao
Secretario de Desenvolvimento Urbano

MARCO AURELIO DOS SANTOS
NEVES Prefeito do Municipio de Carapicuiba,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuigbes
que Ihe sdo conferidas por Lei,

PORTARIAN°. 1162 de 14 DE JUNHO DE
2023 DETERMINAR abertura de Sindicancia
Apuratéria, conforme processo n° 19292/2023.

PORTARIA N°. 1163, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 EXONERAR a pedido, o (a)
Senhor (a) ISABELA PRISCILA ARAUJO
GUAIANO HAGE, matricula 49742, do cargo
de AUXILIAR DE DESENV. DA EDUCAGAO
BASICA (ADEB), lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, do quadro de
pessoal, retroagindo seus efeitos em 05 DE
JUNHO DE 2023.

PORTARIA N°. 1164, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a)
ADILSON DA COSTA LIMA, matricula 40377,
do cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E CONTROLE URBANO, do
quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos
em 05 DE JUNHO DE 2023.

PORTARIA N°. 1165, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor
(a) CASSIA TOMIE NAKAJIMA, matricula
53453, do cargo de AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, do quadro de
pessoal, retroagindo seus efeitos em 06 DE
JUNHO DE 2023.

PORTARIA N°. 1166, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor
(a) ALAN SOUZA DIAS, matricula 52976, do
cargo de VIGIA, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA E CONTROLE
URBANO, do quadro de pessoal, retroagindo
seus efeitos em 06 DE JUNHO DE 2023.

PORTARIA N°. 1167, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor
(a) HIROMI HELENA SAGA, matricula 39913,
do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
lotado(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, do quadro de
pessoal, retroagindo seus efeitos em 06 DE
JUNHO DE 2023.

PORTARIA N°. 1168, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor
(a) ROSEMARY APARECIDA DE ARAUJO
LOPES, matricula 47601, do cargo de
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO
BASICA, Iotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, do quadro de
pessoal, retroagindo seus efeitos em 07 DE
JUNHO DE 2023.

PORTARIA N°. 1169, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 EXONERAR, o (a) Senhor (a)
MARISA LUCIANO DE FARIA, matricula
37955, do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, Iotado (a) na SEC. MUNIC. DE
SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA,
do quadro de pessoal, por motivo de
FALECIMENTO, retroagindo seus efeitos em
04 DE JUNHO DE 2023.

PORTARIA N°. 1170, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 DETERMINA o ARQUIVAMENTO da
Sindicancia n°® 73.212/2022.

PORTARIA N°. 1171, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 DETERMINAo ARQUIVAMENTO do
Processo Administrativo n° 9.430/2023.

PORTARIA N°. 1172, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 DETERMINA DEMISSAO de DAVID
FIRMINO DA SILVA LEITE, matricula 52.890,
por ABANDONO DE CARGO, decisdo
proferida através do Processo Administrativo
n° 8.373/2023.

PORTARIA N°. 1173, DE 14 DE JUNHO

DE 2023 DETERMINA DEMISSAO de
MARCIO ZORNEK, matricula 48.718, por
ABANDONO DE CARGO, decisao proferida
através do Processo Administrativo n°
77.666/2022.

PORTARIA N°. 1174, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 CESSAR, os efeitos da portaria n°.
803 DE 22/02/2017, que designou o (a) Senhor
(a) ROSANGELA DOS SANTOS CRUZ
TERRAO, Matricula 22901, ocupante do cargo
de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |,
lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACADO, para responder pelo cargo de
DIRETOR DE ESCOLA, constante da Lei n°
3052, de 16 de Dezembro de 2010, alterada
pela Lei n° 3.305, de 09 de abril de 2015, a
partir de 05 DE JUNHO DE 2023.

PORTARIA N°. 1175, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 DESIGNAR, o(a) Senhor(a) SARA
MARIA DA CRUZ CARLOS, matricula
20461, ocupante do cargo de PROFESSOR
DE EDUCAGAO BASICA |, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
para responder cumulativamente pelo cargo
de COORDENADOR PEDAGOGICO, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
retroagindo seus efeitos em 01 DE JUNHO DE
2023.

PORTARIA N°. 1176, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 DETERMINA a instauracdo de
Processo Administrativo Disciplinar em face
de CLEONICE FELIX DE SOUZA, Matricula:
52.826, conforme Processo Administrativo n°
19306/2023.

PORTARIA N°. 1177, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 NOMEAR o (a) Senhor (a) FLAVIA
NOBLE DANTAS, portador (a) da cédula
de identidade RG. 60.125.631-1 e CPF. n°.
058.722.854-77, no cargo em comissdo de
ASSESSOR, referéncia A, de livre provimento
em comissdo, constante da Lei n° 3.612, de
09 de outubro de 2019, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO, a partir de 14 DE JUNHO DE 2023.

PORTARIA N°. 1178, DE 14 DE
JUNHO DE 2023 NOMEAR o (a) Senhor (a)
JENEFFER CARDOSO DA SILVA, portador
(a) da cédula de identidade RG. 46.010.524-
3 e CPF. n° 443.388.578-97, no cargo em

comissdo de ASSESSOR, referéncia A, de
livre provimento em comissédo, constante da
Lein® 3.612, de 09 de outubro de 2019, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA, a partir de 14 DE
JUNHO DE 2023.

PORTARIA N°. 1179, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 NOMEAR o (a) Senhor (a) ANTONIO
ALEXANDRE DA SILVA, portador (a) da
cédula de identidade RG. 16.760.159-3 e CPF.
n°. 096.548.848-95, no cargo em comisséo de
ASSESSOR, referéncia A, de livre provimento
em comissdo, constante da Lei n° 3.612, de
09 de outubro de 2019, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
URBANA, a partir de 14 DE JUNHO DE 2023.

PORTARIA N°. 1180, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 NOMEAR o (a) Senhor (a) DANIELA
DE LIMA SOUZA SILVA, portador (a) da
cédula de identidade RG. 44.808.883-6 ¢ CPF.
n°. 377.244.568-36, no cargo em comissdo de
ASSESSOR, referéncia A, de livre provimento
em comissdo, constante da Lei n° 3.612, de
09 de outubro de 2019, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E MEDICINA
PREVENTIVA, a partir de 14 DE JUNHO DE
2023.

PORTARIA N°. 1181, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 NOMEAR o (a) Senhor (a) RENATA
APARECIDA DA SILVA AMARAL, portador
(a) da cédula de identidade RG. 41.596.370-
9 e CPF. n° 424.539.208-80, no cargo em
comissdo de ASSESSOR, referéncia A, de
livre provimento em comissdo, constante da
Lei n° 3.612, de 09 de outubro de 2019, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, a
partir de 14 DE JUNHO DE 2023.

PORTARIA N°. 1182, DE 14 DE JUNHO
DE 2023 NOMEAR o (a) Senhor (a) TATIANE
APARECIDA DE FREITAS MACHADO,
matricula 41119, no cargo em comissdo de
DIRETOR, referéncia E, de livre provimento
em comissdo, constante da Lei n° 3.612, de
09 de outubro de 2019, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E MEDICINA
PREVENTIVA, a partir de 14 DE JUNHO DE
2023.

Carapicuiba, 14 de junho de 2023.
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DECRETO LEGISLATIVO n° 192/2023

' Camara Municipal
. de Carapicuiba

“Concede Titulo de Cidadao Carapicuibano ao Senhor Gilmaci dos Santos Barbosa.”

Ref.:

Projeto de Decreto Legislativo n° 213/2023

Autoria: Arinaldo Jorge Cardozo - “Ari Cardozo”

O Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba, do Estado de Séo Paulo,

FACO SABER que, a Camara Municipal de Carapicuiba aprovou e eu sanciono o seguinte

Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de “Cidadao Carapicuibano” ao Senhor Gilmaci dos Santos
Barbosa, pelos relevantes servicos prestados a comunidade de Carapicuiba.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Carapicuiba, 13 de junho de 2023.

RONALDO DE SOUZA
Presidente

Publicado na Secretaria da Camara Municipal de Carapicuiba, em data supra.

LUANA VIEIRA DA SILVA
Diretora Geral
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Quarta-feira, 14 de Junho de 2023

EXTRATO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA

Processo n° 0726/2023. RATIFICO a presente situacdo de dispensa de licitagdo, nos
termos do art. 24, inc. XIll da Lei n° 8.666/93, para contratar o CENTRO DE INTEGRAGCAO
EMPRESA ESCOLA - CIEE, que estabelece Cooperagdo Reciproca entre as partes, visando o
desenvolvimento de atividades para promogao da integragdo ao mercado de trabalho, de acordo
com a Constituicdo Federal (Art. 203, Inciso Il e Art. 214, Inciso IV), através da operacionalizagdo
de programas de Estagio de Estudantes, por 12 (doze) meses, pelo valor estimado de R$
97.920,00, (Noventa e sete mil, novecentos e vinte reais). Carapicuiba, 13 de junho de 2023.
Ronaldo de Souza - Presidente

PORTARIA n° 89/2023

NOMEIA A COMISSAO ESPECIAL DE SEGURANGA NOS ESTABELECIMENTOS DE
ENSINO DE CARAPICUIBA

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE CARAPICUIBA, usando das atribuigdes
que lhe conferem a Lei Organica Municipal e o Regimento Interno e de acordo com a aprovagéo

pelo Plenario do Requerimento n° 54/2023, RES O L VE:

Art. 1° Fica constituida comissédo temporaria denominada Comissao Especial de Seguranga
nos Estabelecimentos de Ensino de Carapicuiba.

Art. 2° A Comissao, de acordo com a indicagao das bancadas, serd composta pelos seguintes

Vereadores: ALVARO ABILIO DA SILVA, ANTONIO BESERRA LIMA, CESAR AUGUSTO JOSE,
EDNALDO SOUZA SILVA, FABIO FERNANDO DOS REIS SILVA, FLAVIO SILVA DE FREITAS,
JOSE WANDERLEY DE ANDRADE e LADENILSON JOSE PEREIRA.

§ 1° A Comisséo terd como Presidente o Vereador Ednaldo Souza Silva e Relator o Vereador
Flavio Silva de Freitas.

§ 2° Compete ao Presidente a organizagédo dos trabalhos da Comissdo, a convocagéo dos
membros para as reunides e a representacdo da Comissao perante a Mesa Diretora da Camara.

§ 3° Compete ao Relator a elaboragdo dos relatérios e pautas das reunides.
Art. 3° Fica fixado o prazo de 90 (noventa) dias para a conclusdo dos trabalhos, a contar da
data da publicagéo desta portaria, prazo que podera ser renovado pelo Presidente da Camara

atendendo a pedido dos membros da Comisséo.

Art. 4° Encerrados os trabalhos, a Comissdo expedira relatério que serd submetido ao
Plenério da Camara.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Carapicuiba, 6 de junho de 2023.

Ronaldo Souza
Presidente
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