DIARIO OFICIAL

> CARAPICUIBA

Programa Prefeitura no seu
Bairro atende o Jardim Gopiova

Nesta quinta-feira, 28, das 13 as ‘ .'n

16h30, acontece mais uma edigao !
do programa Prefeitura no Seu
Bairro, desta vez na Praga da Igreja
Sé&o Joao Batista, Jardim Gopiuva.
O objetivo é facilitar o acesso da
populagdo aos principais servigos
da administragdo municipal.

Entre os diversos servicos
gratuitos, serao oferecidos:

Saude

- Emisséao de cartdo do SUS

- Vacinagdo contra gripe e
Covid-19

- Atualizagdo da carteirinha de
vacina

- Afericao de presséao / glicemia

- Agendamento de Mamografia

- Ouvidoria da Saude

Assisténcia Social

- Agendamento do Cadastro
Unico

- Acolhimento CREVIM (Centro
de Referéncia de Enfrentamento a
Violéncia contra as Mulheres)

- Atendimento psicossocial

- Carteira do autista

Trabalho

- Vagas de emprego

- INSS Digital

- Poupatempo (Agendamentos
para emissdao de RG, Titulo de
Eleitor, Detran)

- Orientacao Juridica OAB

Meio Ambiente - Informagdes sobre plantio e poda de arvores

- Recolhimento de lixo eletrénico - Atividades de educagao ambiental

- Recolhimento de tampinhas de garrafa pet Transporte e Transito

- Doagao de mudas - Emissao do cartdo do idoso para estacionamento

EXPEDIENTE

Prefeito: Marcos Neves | Vice-prefeita: Gilmara Gongalves

Secretdario de Governo: Luiz Carlos Neves | Jornalista Responsdvel: Matheus Chaves - MTB 88878/SP
Informativo Oficial da cidade de Carapicuiba conforme lei n°® 3.479/2017
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MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
SMTT- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSITO
Carapicuiba, 25 de setembro de 2023

NOTIFICAGAO POR EDITAL: LISTAGEM DE NOTIFICAGOES DEVOLVIDAS

A SMTT- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSITO, em conformidade com
as disposicdes e competéncias estabelecidas pela Lei Federal n°9.503/97, atualizada pela Lei
14.071/2022 que institui o Codigo de Transito Brasileiro — CTB e pela Resolugdo CONTRAN
918/2022, ap6s esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagdo via remessa postal,
notifica através do presente Edital, os proprietarios dos veiculos abaixo relacionados, das respetivas
infragdes de transito, estabelecendo o prazo abaixo discriminado para a facultativa interposigéo
da Defesa da Autuagéo por ventura interposta ou a Solicitagdo da Aplicagdo da Penalidade de
Adverténcia por Escrito, observando os termos da Resolugdo CONTRAN n° 918/2022. A Defesa
da Autuacéo por ventura interposta ou a Solicitagdo da Aplicagdo da Penalidade de Adverténcia
por Escrito devem ser entregues PESSOALMENTE, VIA CORREIOS (de preferéncia mediante
aviso de recebimento) na Secretaria Municipal de Transportes e Transito localizada & AVENIDA
DEPUTADO EMILIO CARLOS, 360 - VILATEREZINHA, CARAPICUIBA / SP. CEP: 06310-160 ou
preferencialmente de forma Online através do site http:/www.carapicuiba.sp.gov.br . Caso o infrator
ndo tenha sido identificado no momento da autuagéo e tratando de infragdo de responsabilidade
do condutor, para fins de pontuagao, o proprietario do veiculo tem o prazo abaixo discriminado para
identifica-lo, sob pena de ser considerado o responsavel pela pontuagdo decorrente, nos termos
do artigo 257 do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB. O formulario para identificagdo do condutor
pode ser retirado na Secretaria Municipal de Transportes e Transito localizada a Avenida Deputado
Emilio Carlos,n°360-Vila Terezinha — Carapicuiba — SP,de segunda-feira a sexta-feira das 08h00
as 17h00, exceto feriados e pontos facultativos ou preferencialmente de forma Online através do
site http:/www.carapicuiba.sp.gov.br .

Lote: 30 Periodo: 19/09/2023 ate 25/09/2023
Tipo:
NOTIFICAGAO DE RETORNO DOS CORREIOS
AUTUAGAO
Prazo para
Interposigao
de Defesa de
Autuagio, Data Motivo
Adverténcia e
Placa do Data Indicagéo de
Veiculo N°AIT Infragdo Enquadramento Condutor
EEU-9147 E111586-5 04/06/2023 74550 31/07/2023 21/09/2023 Nao Procurado
Tecoess | s | zvosan | mew o s | aoonos | NotiseNimesindaado
Tecoess | emssess | zvosan | men 1 s | aoonos | NotiseNimesindaado
Tiuss | seeme | s | e 1 s | aoonos | NotiseNimesindaado
U p— o oo | e | NotiseNimesindaado
Ccocuss | sy |ovovan | sen oo | e | NotiseNimesindaado
Thrise | smesss | s | e o s | aoonos | NotiseNimesindaado
Ccooms | eows | owosans | om0« owosnozs | 2wz | Nooardo
Thaoos | o | owosan | s ¢ wnonozs | 2wz | beconbecdo
Tanser | cowser | oo | s oo | aweenes | NotiseNimesindaado
Tivies | wowoss | sosan | s ¢ wnonos | 2wz | wdowse
Towsn | sy |ovovan | sen o | e | NoiseNimeoindaado
Coeams | sy | mowan | s 1 s | aoonos | NoiseNimeoindaado
[T [ e T oo | 2wz | wdowse
Towsiose | emseos | mowans | s« ononos | 2wz | oo
Tnm | eews | s | s o | 2w | wdowse
Toswe | semse | momos | e o wovns | aoonos | » Nooardo
Tanens | comoer |mowan | oo 1 s | aoones | beconbecdo
Tocom | eseaes | mosas | s o s | | oo
T | wmsos | ososans | s ¢ ononos | 2wz | NotiseNimeoindeado
Tamios | s | owsans | s s o | | » Woroando
Tmvacs | seeswos | wosans | e 1 s | aoones | beconbecdo
Trovis | sossows | zvoman | e 1 o | aoones | » Woroardo
Thms | emeses | mowans | mew o wosss oo | wdewse
Trwos | s | mosan | s : o | wenezs | NotiseNimeoindeado
Trexe | s |sosan | s« wnonos | aweenezs | beconbecdo
Tz | wnowns | mosans | s ooy | 2wz | NotiseNimeoindeado
Cemacsr | eses | oo | s wosnos | vz | oo
Tmsoro | s |wosans | s« nonos | aweenezs | beconbecdo
R e e T ooz | aoones | NotiseNimeoindeado
Cowwes | esses | s | s : o | ez | NotiseNimeoindeado
=TT e g s | aoones | beconbecdo
Thnss | s | | s o oz | aoones | NotiseNimeoindeado
Trersn | swoms | momons | e : oo | 2wz | wdowse
Teceon | eowors | wosan | o o B e P
Conan | eores | mosans | s o oz | aoones | NotiseNimeoindeado
[P e e o | ez | NotiseNimeoindeado
Theerss | cmons | v | sen s | e | oo
Tebnm | csswr | sosan | ses o oz | aoonos | NotiseNimeoindeado

T omowr | waswrs
TS
) -C-)(LVOEH T -51;4;1;7; )
TR
Towoen | emeors
PSR e——
Cocaes | enrs
oo | e
Trome | enmes
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ST —
) -G-HAJAUA ) l-ﬂ-| 0-69-4; ) 28/05/2023 50020 29/09/2023 21/09/2023 Mudou-se
TOTAL DE NOTIFICAGOES DEVOLVIDAS: 52
SMTT- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSITO

NOTIFICAGAO POR EDITAL: LISTAGEM DE NOTIFICACOES DEVOLVIDAS

A SMTT - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSITO, em conformidade com as
disposicbes e competéncias estabelecidas pela Lei Federal n° 9.503/97,atualizada pela Lei
14.071/2022 que institui o Codigo de Transito Brasileiro - CTB e pela Resolugdo CONTRAN n°
918/2022, apds esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagdo via remessa postal,
notifica através do presente Edital, os proprietarios dos veiculos, abaixo relacionados, das
respectivas penalidades de multas de transito, referente aos autos de infragdes de transito abaixo
especificados. O prazo para a facultativa interposicdo de Recurso Administrativo, de acordo com
a legislagao vigente do Cdédigo de Transito Brasileiro - CTB é até o vencimento da respectiva
penalidade, sendo que os boletos com datas de vencimento expirados, também podem entrar com
Recurso Administrativo com suas respectivas alegagées. O Recurso Administrativo por ventura
interposto devera ser entregue PESSOALMENTE OU VIA CORREIOS (de preferencialmente
diante aviso de recebimento) na Secretaria Municipal de Transito localizada a AVENIDA
DEPUTADO EMILIO CARLOS, 360 - VILA TEREZINHA, CARAPICUIBA / SP. CEP: 06310-160
ou preferencialmente de forma Online através do site http://www.carapicuiba.sp.gov.br . Para a
obtencéo de 20% de desconto, a multa devera ser paga até o vencimento abaixo especificado,
sendo que os boletos com vencimentos expirados, quando do pagamento ocorrera juros e
corregdes conforme legislacdo vigente.

Lote: 30 Periodo: 19/09/2023 ate 25/09/2023
Tipo: PENALIDADE RETORNO DOS CORREIOS
Placa do Veiculo N°AIT Data Infragao Enquadr./valor Vencimento Data Motivo
ORJ-0H23 E100720-5 04/04/2023 ) ;4;5; o -R$-13-D,:6- 03/08/2023 21/09/2023 Nao Procurado
T ovons | Goosess | owowns | 7eso  msvots | ovesaors | avemes | s
amen | ows | wmom | e wwss | e | awems | vodowse
T acms | wosor | ovewmns | s maos | aweens | aveenes | Enderco nsteme
T acms | wosrs | omsas | s waoss | aowemms | aweenes | Enderco nsteme
T eonsm | oo | owssns | swo  msiote | aweenms | aeomes | NieisteNimeroindiads
T o | wrors | vwens | esos s | vooners | auovnens | NioisteNimeroindiado
T frowss | omwsaos | 7eso  mstats | woners | 2uovaens | NioBisteNimeroindiado
T raom | coovs | swesaos | e s | wones | awovaons | Naoisteimeoindiado
T avan | rmss | owsaos | e s | wosas | auovaens | NioBisteNimeroindiado
s | ucors | vsosaos | esos s | ovonors | zvovaons | Endereco nsteme
s | Grsors | osoens | 7aso  mstats | voonrs | 2uovaens | NiowsteNimeroindiado
T omse | faesss | toseas | 7so  mstats | voonrs | 2uovaens | NioisteNimeroindiado
T amss | owesas | s masw | o | e | NioProcnado
T eass | omweas | 7eso  mstats | awoners | zwosass | wadowse
T o | e | tewwms | s mvore | oesas | awems | wdowse
p— froses | owsaos | 7eso  mstats | wones | 2uovaess | NioiseNimeoindiado
T s | eo2s | vweas | 7eso  mstars | woonons | zwesans | wadowse
T s | fors | vweas | 7o metsas | sones | 2uovaess | NaoiseNimeoindiado
R Cossts | owwsmuns | s mswss | aweonos | aueonos | NioisteNimeroindiads
T v | ssssss | tomwms | e masw | sowsas | e | NioProcnado
T oosss | oser | vwsas | swe  muore | owenas | awems | wdowse
T sarese | s | e mane | ivomes | aueomes | NeeisteNimeroindiads
o | erwss | oweas | 7so  mstats | wonrs | 2uovaens | NioiseNdmeroindiado
T | e | ovewms | s masw | oomes | awems | wadowse
T Nwsve | o | sww  messess | aveones | auoones | NioisteNimeroindiado
T owss | Suszse | owwsms | e meanr | aweonos | auoonos | NioisteNimeroindiado
T emas | esmss | tweas | 7eso mstars | soonns | zesans | Wadowse
T o | Gomos | awsaos | 7eto  msswn | oo | awenes | NioProcnado
T essos | awens | 7eso  msvots | snoms | e | beconhecido
T | o | aswsaus | s mots | oo | awemes | NioProcnado
TOTAL DE NOTIFICAGOES DEVOLVIDAS: 31
SMTT- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSITO
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CONCURSO PUBLICO N°. 02/2017
CHAMAMENTO 149

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 02/2017, conforme relagdo de nomes e
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de
05 (cinco) dias Gteis, contados da publicacdo do ato de provimento (Artigo
10 da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30
de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas, na Secretaria de Administracdo, a
Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas - Carapicuiba/SP, munidos dos
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem
como da folha de qualificagdo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento
(quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagdo eleitoral emitida por meio
do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacgdo,
quando do sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/
PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal); Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da
apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante
do Registro e de regularidade junto ao érgdo de fiscalizagdo profissional (Ex.:
CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo;
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta
de Vacinacdo atualizada do proprio candidato e dos filhos menores de 14 anos;
Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha
30(trinta) dias da apresentacédo, respeitando o prazo de validade descrito na prépria
Certiddo quando houver; Apresentar Certidées dos setores de distribuigdo dos féruns
criminais das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias,
respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo
expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que
ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragéo de
6rgdo competente com a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acumulo Licito
de Cargo; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio; Declaragdo
Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica e outras declaragdes necessérias a critério
da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O ndo comparecimento implicara em
sua desclassificagao.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
57180 JHONATAN SILVA BRANCO 479982284 3420
54536 LEIDIANE LOURENGO DA SILVA 485127350 3430
68363 LARISSA CAMARGO DA SILVA 493495393 3440

Carapicuiba, 27 de setembro de 2023

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 04/2018

04/2018

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigdes legais nos termos da
Constituigdo Federal, torna puiblico o RESULTADO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA, conforme
segue:

GUARDA CIVIL MUNICIPAL (MASCULINO)

INSC. NOME RG RESULTADO
40468 ALEF SOUZA GOMES 478795397 APTO
43280 ANTHONY ARAUJO CRUZ 304142530 APTO
40473 DEIVID MELCHIOR DA SILVA 428425355 AUSENTE
40322 ERIVANIO ARAUJO COSMO 451000420 APTO
41444 GERALDO FIGUEIREDO QUARESMA 482840729 AUSENTE
42758 JEFFERSON ROCHA MIRANDA 485018640 APTO
40257 JOSEMAR DE OLIVEIRA GOMES JUNIOR 484478199 AUSENTE
42310 MARCIO SOUSA PINHEIRO 411192188 AUSENTE
40239 RODRIGO DO NASCIMENTO CRUZ 439599234 AUSENTE
44126 THIAGO NOGUEIRA DA SILVA 419643138 APTO
42347 THIAGO SOARES DE OLIVEIRA 425448125 APTO

O candidato, se julgar necessario, podera interpor recurso dispora de 2 (dois) dias Uteis ininterruptos
para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicagdo do evento, o qual devera ser enderecado a
Comisséao Especial do Concurso Publico.

O recurso devera ser individual, feito por escrito e em formulario proprio para recursos, devidamente

fundamentado, constando o nome do candidato, a opgdo do cargo, o nimero de inscricdo e o
telefone, dirigido @ Comissao Especial do Concurso Publico e protocolado, pelo préprio candidato,
junto a Secretaria de Administragdo - Rua Joaquim das Neves, 211 - Vila Caldas, Carapicuiba - SP,
das 9h as 15h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

O candidato, se julgar necessario, podera solicitar o procedimento denominado “entrevista
devolutiva” para conhecimento das razdes de sua “inaptiddo”, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds
a publicagdo do resultado desta avaliagdo, mediante requerimento por meio de interposicéo de
recurso, de acordo com o estabelecido no Capitulo 13, do edital de abertura do certame.

Atendendo aos ditames da ética psicoldgica, a entrevista devolutiva somente sera divulgada ao
candidato, pessoal e individualmente, pelo profissional responsavel pela aplicagdo, mediante
oportuna convocagao a ser divulgada no Diario Oficial de Carapicuiba, no site www.carapicuiba.
sp.gov.br, na respectiva pagina do Concurso.

Nenhum candidato “INAPTO” serd submetido a nova avaliagdo psicolégica neste Concurso
Publico.

Carapicuiba, 27 de setembro de 2023.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Marco Aurélio dos Santos Neves - Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Mario Mauricio da Matta Junior
Secretario de Administragdo Geral

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 04/2018

[ EDITAL DE RESULTADO DAINVESTIGACAOSOCIALTIT |

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribui¢cdes legais nos termos da
Constituicdo Federal, torna publico o Edital de Resultado da Investigagao Social Ill do Concurso
Publico N° 04/2018, conforme segue:

RELAGAO DE CANDIDATOS EM ORDEM ALFABETICA

INSC. NOME RG RESULTADO
41040 ISLEY BEZERRA SANTOS 375230403 APTO
42905 LINCOLN SIMOES DE ALMEIDA 47046074X APTO
41795 LUCAS BISPO DA CRUZ 547871235 APTO
41667 SULIVAN SILVA DE OLIVEIRA FILHO 414833508 APTO
42738 WESLLEY BATISTA DE SOUSA 45466364X APTO

2. DOS RECURSOS

Para a interposicdo de recurso referente a divulgagdo do Resultado da investigagao social,
o candidato devera fazé-lo individualmente, por escrito e em formulario préprio para recursos,
disponibilizado no ato do atendimento, devidamente fundamentado, constando o nome do
candidato, a opgéo do cargo, o numero de inscrigdo, telefone e as razdes do recurso, devendo
ser protocolado junto a Secretaria de Administragdo Geral localizada na Rua Joaquim das Neves,
211 - Vila Caldas, Carapicuiba - SP, das 9h as 15h.0O prazo para interposicéo de recursos é de 2
(dois) dias Uteis, com inicio no dia util seguinte a publicacéo deste edital.

3. DAS DISPOSIGOES GERAIS

Considerando o carater eliminatério desta Investigagado, o candidato INAPTO na Investigagao
Social sera ELIMINADO do concurso.

A Investigacdo Social, realizada pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba, estender-se-a
até a posse do candidato. Dessa forma, até a data da posse, o candidato que incorrer em conduta
ou condigdo capaz de torna-lo INAPTO para a fungdo sera ELIMINADO do concurso.

Carapicuiba, 27 de setembro de 2023.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Marco Aurélio dos Santos Neves - Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Mario Mauricio da Matta Junior
Secretario de Administragao Geral

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 04/2018

FORMULARIO DE RECURSO
Concurso Publico n° 04/2018 - Prefeitura do Municipio de Carapicuiba

A Comiss&o Especial do Concurso Publico
Dados do candidato:

e — .

,Assinale o tipo de recurso:
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Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Preencher em letra de forma legivel ou a maquina.

Carapicuiba, de de 2023.

Assinatura do candidato

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO - Concurso Publico n° 04/2018 — Prefeitura
do Municipio de Carapicuiba

i = |

Assinale o tipo de recurso:

Assinatura do Responsavel p/ recebimento

X RECURSO

N — ]l]“.vﬂll](ﬂ:(ﬂﬂﬂﬂdm

Carapicuiba, de de 2023.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

CONCURSO PUBLICO N°. 04/2022
CHAMAMENTO 26

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 04/2022, conforme relagdo de nomes e
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de
05 (cinco) dias uteis, contados da publicacdo do ato de provimento (Artigo
10 da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30
de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas, na Secretaria de Administragdo, a
Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas - Carapicuiba/SP, munidos dos
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (as cépias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como
da folha de qualificagéo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando
casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitacdo eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo
masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscricdo no PIS/PASEP (ou pesquisa
cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal); Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentagdo);
Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de
regularidade junto ao drgdo de fiscalizagdo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento
dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo atualizada
do proprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da
Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagéo,
respeitando o prazo de validade descrito na propria Certiddo quando houver;
Apresentar Certiddes dos setores de distribuigdo dos féruns criminais das Justicas
Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de
validade descrito na propria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo 6rgédo
competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer
penalidade no desempenho do servigo publico; Declaracdo de 6rgdo competente com
a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acimulo Licito de Cargo; Declaragdo
de bens e valores que constituem o seu patriménio e outras declaracdes necessarias a
critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao comparecimento implicara
em sua desclassificagdo.

ENGENHEIRO ELETRICO

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO

9554 FELIPE CANDIDO DE FARIA MORAIS 487990705 70

Carapicuiba, 27 de setembro de 2023
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES"”

Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2023
CHAMAMENTO 20
Os aprovados, do Concurso Publico n.° 01/2023, conforme relagdo de nomes e
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de

05 (cinco) dias uteis, contados da publicagdo do ato de provimento (Artigo
10 da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 119, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30

4

de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas, na Secretaria de Administragdo, a
Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas - Carapicuiba/SP, munidos dos
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como
da folha de qualificagao civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando

casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitacdo eleitoral emitida por meio do site
www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando
do sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP (ou
pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal); Cadastro de Pessoa
Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da
apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante
do Registro e de regularidade junto ao 6rgédo de fiscalizacdo profissional (Ex.:

CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo;
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta

de Vacinagdo atualizada do préprio candidato e dos filhos menores de 14 anos;

Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha
30(trinta) dias da apresentagdo, respeitando o prazo de validade descrito na prépria
Certiddo quando houver; Apresentar Certiddes dos setores de distribuicdo dos féruns
criminais das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias,
respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo
expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que

ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servico publico; Declaragéo de

6rgdo competente com a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acimulo
Licito de Cargo; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio e
outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O
nao comparecimento implicara em sua desclassificagao.

MEDICO PEDIATRA

INSC. NOME RG CLASSIFICACAO

11866 MONIQUE SOARES UKAWA 679502312 190

Carapicuiba, 27 de setembro de 2023
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES"”

Prefeito Municipal

LEI N° 3.985, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023.
(Projeto de Lei n° 3.200/2023 do Poder Executivo)

“Alterar a Lei 3.920, de 4 de Abril de 2023, que dispoe sobre a criagdo de cargo de
provimento efetivo, altera a Lei n° 3.260, de 13 de margo de 2014, que disp6e sobre a
alteragao do quadro de cargos de provimento efetivo, e da outras providéncias.”

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Carapicuiba
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o inciso Il do artigo 1° da Lei n® 3.920, de 4 de abril de 2023, que passa
a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1°(...)

()

I - 5 (cinco) cargos de Instrutor de Zumba, de provimento efetivo, referéncia salarial “12”, com
carga horéria de 40 horas semanais, tendo como requisito para ingresso Ensino Médio Completo,
Licenciado no Curso de Zumba e conhecimento em outros ritmos;”(N.R)

Art. 2° Fica alterado no “Anexo | - Quadro de Cargos de Provimento Efetivo Modalidade
Mensalista” da Lei n° 3.260, de 13 de margo de 2014 e suas alteracdes posteriores, o seguinte
cargo:

Jomada
Denominagéo de Cargos Quant REF. Requisitos

Semanal

Ensino Médio Completo +
Licenciado no Curso de Zumba +

Instrutor de Zumba 5 12 40h

Conhecimento em outros ritmos

Art. 3° Os demais artigos constantes da Referida Lei e suas posteriores alteracdes

permanecem inalterados.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 4 de
abril de 2023, revogando as disposigdes em contrario.

Municipio de Carapicuiba, 14 de Setembro de 2023.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br
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RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Py Ty Instrutor de Atividades Aquaticas 8 16 40h Bacharel em Educagéo Fisica + Registro no Conselho (CREF)
Secretario de Assuntos Juridicos
Instrutor de Capoeira 5 12 40h Ensino Médio Completo + Mestre + filiado & federagao da categoria
AN Exo I Instrutor de Jiu Jitsu 5 12 40h Ensino Médio Completo + graduado com faixa preta+ filiado & federagao
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO da categoria
Modalidade Mensalista isutor d Juds 5 2 | Ensio e Gamplet gt con byt i 10+ flad
Instrutor de Karaté 5 12 40h Ensino Médio Completo + graduadou com faixa p@la minimo 1° Dan + filiado|
afederagdo da categoria
. Jornada i sdic i i o
Denominagao de Cargos Quant REF Somons) Requisitos Instutor de KickBoring s 12 o Ensino Médio Completo + graduado com fax preta minimo 1° Dan + filad
a federagéo da categoria
Advogado-SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) 2 23 40h Superior na area + Registro no Conselho nstrutor de Muay Thai 5 12 40h Ensino Médio Completo + graduado com faixa azul com ponta preta +
Y filiado a federagao da categoria
Agente de Apoio Educacional 100 5 40h Ensino Médio Completo
Instrutor de Pratica Desportiva 50 16 40h Superior Educagdo Fisica + Registro no Conselho
Agente de Defesa Civil 30 5 40h Ensino Médio Completo+ CNH+ Formagao em bombeiro
Ensino Médio Completo + Licenciado no Curso de Zumba + Conhecimento
Agente de Saide 100 2 4h Ensino Fundamental Completo Instrtor do Zumba s 2 40h em outros rmos
Jomnalista 2 19 30h Ensino Superior e Registro no Conselho
Agente de Transito 40 5 40h Ensino Médio + CNH Categoria A e B, exercendo atividade remunerada
Mecénico Auto e Maquinas 04 9 40h Ensino Fundamental Incompleto
Agente Social % 2 40h Ensino Médio Completo Mecénico de Auto 08 5 400 Ensino Fundamental Incompleto
Ajudante Geral 578 1 40h Alabetizado Medico 800 H 12024 Superior na drea + CRM + Especializagao
Amoxarife 06 9 40n Ensino Médio Completo Médico Veterinario 06 17 20n Superior na area + Registro no Conselho
Analista em RH 03 24 40h Superior em Administragao ou Gestao de RH Monitor de Transports Escolar 10 4 40h Ensino Meédio Completo
Analista em T.| 03 24 40h Superior na 4rea Completo
Motorista 200 10 40h Ensino Fundamental + CN:ﬂzia;:g; 2":::7 :aa:onlend a espec. exercendo
Arquiteto 10 24 40h Superior na drea + Registro no Conselho )
Attifice 200 3 40h Alfabetizado Nutricionista 15 20 40h Superior na area + Registro no Conselho
Assistente em T. 15 1 40h Nivel Médio + Curso de Informética Oficial Administrativo 210 7 40h Ensino Médio Completo
Assistente Social 200 20 30h Superior na drea + Registro no Conselho Operador de Maquinas 32 10 40h Ensino Fundamental + CNH
Atendente 200 1 400 Ensino Fundamental Completo Pedagogo 10 2 30h Superior na érea+ Registro no Conselho
Auxiliar Administrativo 300 2 40h Ensino Médio Incompleto Procurador Municipal 15 26 40h Superior na érea + Registro no Conselho
Auxiliar Bibliotecario 05 2 40h Ensino Médio Completo Professor de Educagao Basica | 900 Bat 30h Ensino Superior Completo em Pedagogia
Auxliar de Almoxarifado 10 2 400 Ensino Médio Completo Professor de Educagéio Basica Il 300 Bal 30h Ensino Superior Completo em Area Especifica
Ensino médio completo com magistério de nivel médio ou nivel superior Professor Adjunto de Educagdo Basica 300 Bat 30h Ensino Superior Completo em Pedagogia
Auxiliar de Desenvolvimento de Educagéo Basica 760 10 300 completo com graduagao em pedagogia ou normal superior na
licenciatura Psicslogo 180 2 00 Superior na drea + Registro no Conselho
Auxiliar de Enfermagem 220 5 30h Ensino fundamental + Registro no Corem Teécnico de Enfermagem 300 10 30h Técnico de Enfermagem + Corem
Técnico de Gesso 10 10 40h Ensino Médio + Técnico na Area
Ensino Médio Completo + Registro no CRO
Técnico de Laboratério 14 10 40n Ensino Médio + Técnico na Area
Auxiliar de Satde Bucal 30 7 40h (conforme determinagéo da Lei 11.889/24 de Dezembro de 2008).
Técnico de Radiologia 70 10 24h Ensino Médio + Técnico na Area
Auxiliar de Servicos Gerais 350 1 40h Alfabetizado Técnico de Seguranga do Trabalho 03 15 40h Ensino Médio + Técnico na Area
Bercarista 200 1 40h Ensino Fundamental Completo Técnico em Contabilidade 10 15 40h Ensino Médio + Técnico na Area
Bibliotecério 03 19 30h Superior Completo na 4rea Técnico em Edificagoes 06 15 40h Ensino Médio + Técnico na Area
Biologista 10 19 30h Superior na drea + Registro no Conselho
Técnico em Infraestrutura de Rede e Telefonia 05 15 40h Ensino Médio + Técnico na Area
Biomédico 05 19 30h Superior de Biomedicina +registro no Conselho
Coltor de Lixo 0 ! 4on Afabelizado Técnico em Meio Ambiente 0 10 40h Ensino Médio + Técnico na Area
Contador 06 % 4o Nivel Superior + Registro no Conselho Técnico em Prétese Dentéria 05 10 400 Ensino Médio + Técnico na Area
Coveiro 1 ! 4on Afabetizado Técnico em Telefonia 02 10 400 Ensino Médio + Técnico na Area
Cozinheira (o) 370 2H 30/40n Ensino Fundamental Incompleto Técnico em Tl 05 15 40h Ensino Meédio + Técnico na Area
Cuidador de Paciente 25 1 40h Ensino Médio Incompleto Telefonista 20 10 20h Ensino Médio Completo
Dentista & 2 2h Nivel Superior + Registro no Conselho Terapeuta Ocupacional 15 17 200 Superior na area + Registro no Conselho
Desenhista Cadista 05 13 40h Nivel Médio + Curso na érea Topografo 04 1 40h Ensino Medio - Técnico
Designer Gréfico 01 13 40h Nivel Médio + Curso na drea Vigia 300 o 40h Ensino Fundamental Completo
Eletricista Auto e Maguinas 03 8 400 Ensino Fundamental Incompleto Vistador Sanitirio " ® o Ensino Mo Conpleto
Enfermeiro 190 21 30h Superior na drea + Registro no Conselho
Engenheito Amblental 02 % 4h Superior na érea + Registro no Conselho PORTARIA N° 1.775, DE 17 DE AGOSTO DE 2023.
Engenheiro Agronomo 02 2% 40n Superior na rea + Registro no Conselho . L P
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Engenheiro Civi 15 2% 40h Superior na érea + Registro nio Conselho Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Engenheiro Elétrico 02 24 40h Superior na area + Registro no Conselho . ~ . . .
Art. 1° INSTITUIR a Comissdo para acompanhar, monitorar, controlar e avaliar os servigos
Engenheiro em Seguranga do Trabalho 03 2% 40n Superior na érea + Regisro no Conseho prestados por todas as modalidades de entidades (O.S, OSC'’s e Termos de Colaboragéo).
I " N - Soratorma oo Foato o Coro Art. 2° A Comissdo de Acompanhamento tera as seguintes atribuigbes:
-armacéutico uperior na drea+ Registro no Conselho . L. . - . .
| - analisar os relatérios das informagdes sobre as atividades desenvolvidas, bem como sobre
Fiscal 62 9 40 Ensino Médio Completo a movimentagéo dos recursos financeiros;
ool do ” o PN Témico o Contabiads Comlt Il - analisar os relatérios de execugéo trimestrais;
iscal de Trbutos écnico de Contabildade Completo : o A ° . . .
Il - analisar o relatério consolidado de execugao e demonstrativos financeiros, que lhes serdo
Fisioterapeuta 50 17 200 Superior na drea + Registro no Conselho entregues ao final de cada exercicio fiscal;
IV - averi r municaga t isicd 0 ns moévei forem
Fonoaudislogo 30 3H 20/30h Superior na érea+ Registro no Conselho . averiguar a comunicagéo de todas as aquisigdes e doagdes de bens moveis que fore
realizadas;
Fotégrafo 01 2 40 Ensino Mécio Completo V - realizar monitoramento, controle e avaliagéo periddicas, a serem observadas no local do
st N " o frsnos desenvolvimento e cumprimento das atividades prestadas;
esgr nsino Superior ) ) . -
VI - revisar metas e valores financeiros, quando necessario;
Guarda Civi Municipal (Femiino) S 9 aon Ensino Médio Competo + CNH VII - analisar criteriosamente os resultados alcangados;
VIII - elaborar relatérios técnicos consolidados, que deverdo ser encaminhados a Secretaria
Guarda Civil Municipal (Masculino) 150 9 40h Ensino Médio Completo + CNH

de Fazenda;
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IX - executar outras atividades pertinentes ao monitoramento e avaliagéo.
Art. 3° A Comissao sera composta pelos seguintes servidores:
| - Wagner de Oliveira Lopes, matricula n® 48.064;

Il - Tania Maria Bravo, matricula n° 6780;

Il - Kleber Marques de Almeida, matricula n® 20.812;

IV - José Paulo da Silva, matricula n® 45.395;

§1° A Comissao sera presidida pelo Servidor Wagner de Oliveira Lopes.
§2° Em caso de empate nas votagdes cabera ao Presidente o voto de desempate.
Art. 4° A participagdo na Comissdo sera considerada prestagéo de servigo publico relevante,

n&o remunerado.

Art. 5° As reunides da Comissao devem ser objeto de registro em ata, a qual devera indicar os
participantes, os assuntos discutidos e as demandas tratadas.
Art. 6° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, em especial a Portaria n® 1.113, de 20 de maio de 2019.
Publique, registre e cumpra-se.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do Municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

MARCO AURELIO DOS SANTOS
NEVES Prefeito do Municipio de
Carapicuiba, Estado de S&o Paulo,
usando das atribuicGes que Ihe sdo
conferidas por Lei,

PORTARIA N°. 2119, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) ADENIZIA MARIA
LOURENCO, matricula 40505, admitido
(@) em 05/03/2013, ocupante do
cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 01/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2120, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a)  ADRIANA GRACAS
TUDEIA MENDES, matricula 39179,
admitido (a) em 23/01/2013,
ocupante do cargo de ENFERMEIRO,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2121, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) ANA RIBEIRO PINTO
PIEDADE, matricula 7597, admitido
(@) em 02/07/1992, ocupante do
cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2012/2017, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2122, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao
(a) servidor (a) BRUNO PINHA
GUARNIERI, matricula 41204,
admitido (a) em 08/04/2013,
ocupante do cargo de MEDICO, lotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.
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PORTARIA N°. 2123, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) CACILDA FERREIRA
BISPO, matricula 17773, admitido (a)
em 17/10/2003, ocupante do cargo
de AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2124, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao
(a) servidor (a) CARLA MARA DE
PROENCA SILVA, matricula 36148,
admitido (a) em 19/01/2012,
ocupante do cargo de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL (FEMININO), Iotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E CONTROLE URBANO,
referente ao periodo aquisitivo
2012/2017, a partir de 10/10/2023,
conforme Lei n°. 1619/1993, alterada
pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 2125, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) CARLOS ALBERTO
CASACCHI, matricula 7705, admitido
(a) em 04/09/1992, ocupante
do cargo de DENTISTA, Iotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2007/2012, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2126, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) CELIA REGINA BECCARI
DA FRANCA, matricula 39854, admitido
(a) em 06/02/2013, ocupante do
cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2127, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) CELIA REGINA SILVA,
matricula 10324, admitido (a) em
11/05/1995, ocupante do cargo

de ASSISTENTE SOCIAL, Iotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2015/2020, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2128, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 90 dias ao (a)
servidor (a) CLAUDIA CAMARGO,
matricula 44025, admitido (a) em
20/03/2014, ocupante do cargo de
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGCAO
BASICA, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2014/2019, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2129, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) CREUZA DE SOUZzZA
SANTOS, matricula 39693, admitido
(a) em 31/01/2013, ocupante do
cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2018/2023, a
partir de 01/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2130, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) CRISTIANE DE MORAES
ARAGONI, matricula 22904, admitido
(a) em 20/02/2008, ocupante do
cargo de FONOAUDIOLOGO, Iotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2018/2023, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2131, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) CRISTIANE LOPES DE
OLIVEIRA, matricula 41555, admitido
(a) em 24/04/2013, ocupante do
cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2018/2023, a
partir de 23/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2132, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) DANIELA DE FLORIO
SILVA, matricula 40476, admitido
(a) em 05/03/2013, ocupante do
cargo de AJUDANTE GERAL, Iotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 03/10/2023, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2133, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) DANIELLE FERREIRA DE
BRITO, matricula 42931, admitido
(a) em 31/01/2014, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2014/2019, a
partir de 23/10/2023, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2134, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) DELCIO CORREA DE
TOLEDO, matricula 40446, admitido (a)
em 05/03/2013, ocupante do cargo de
OFICIAL ADMINISTRATIVO, Iotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO GERAL, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 16/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2135, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) EDNA MARIA DA SILVA,
matricula 40018, admitido (a) em
14/02/2013, ocupante do cargo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 01/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2136, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) ELAINEMESSIASDASILVA
MILANEZ, matricula 19360, admitido
(a) em 2/22/2005, ocupante do cargo
de AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2009/2014, a
partir de 10/01/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2137, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) ELISANGELA FERREIRA
DOS REIS, matricula 33289, admitido
(a) em 23/02/2011, ocupante do
cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2011/2016, a
partir de 01/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2138, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 60 dias ao (a)
servidor (a) ELISANGELA LEITE
SOUSA, matricula 20637, admitido
(a) em 13/02/2006, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2011/2016, a
partir de 23/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2139, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) FERNANDO CESAR
VIEIRA, matricula 34216, admitido
(a) em 25/04/2011, ocupante
do cargo de ENFERMEIRO, Iotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2016/2021, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2140, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) GENIVALDA MARIA
GOMES SANTOS, matricula 47621,
admitido (a) em 03/01/2017,
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ocupante do cargo de AUXILIAR DE
DESENV. DA EDUCA(;Z\O BASICA
(ADEB), lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2017/2022, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2141, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) GLAUCIA MARQUES DA
CRUZ, matricula 46697, admitido (a)
em 02/03/2016, ocupante do cargo
de PEB II - EDUC. FiSICA, lotado

(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, referente ao periodo
aquisitivo 2016/2021, a partir de
09/10/2023, conforme Lei no.
1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2142, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) GRAZIELA ARAUJO DO
NASCIMENTO, matricula 38263,
admitido (a) em 09/11/2012, ocupante
docargode TECNICO DEENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2017/2022, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2143, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (@) ILTON LINCOLN, matricula
10802, admitido (a) em 09/01/1995,
ocupante do cargo de VIGIA, lotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E CONTROLE URBANO,
referente ao periodo aquisitivo
2010/2015, a partir de 09/10/2023,
conforme Lei n°. 1619/1993, alterada
pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 2144, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 60 dias ao (a)
servidor (a) IVONE DE SOUZzZA
PREVIATELLI, matricula 20875,
admitido (a) em 13/02/2006, ocupante
do cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2016/2021, a
partir de 16/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2145, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) JOSE CANATO NETO,
matricula 33613, admitido (a) em
06/04/2011, ocupante do cargo de
MEDICO, Iotado (a) na SEC. MUNIC.
DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA,
referente ao periodo aquisitivo
2011/2016, a partir de 02/10/2023,
conforme Lei n°. 1619/1993, alterada
pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 2146, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) JOSE GONCALVES DE
LIMA, matricula 46754, admitido
(@) em 15/03/2016, ocupante do
cargo de AGENTE DE SAUDE, lotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2016/2021, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2147, DE 27 DE

SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) JOSEFA DE SOUZA
ALVES, matricula 8370, admitido (a)
em 14/6/1993, ocupante do cargo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2018/2023, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2148, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) KATIA APARECIDA DA
SILVA SOUSA, matricula 13924,
admitido (a) em 30/07/1998,
ocupante do cargo de PSICOLOGO,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2149, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) LENILDO DA CRUZ
CARVALHO, matricula 42663, admitido
(a) em 01/11/2013, ocupante
do cargo de ARTIFICE, lotado (a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SERVICOS MUNICIPAIS, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 05/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei n°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2150, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) MAIRA CRISTINA GIACON
CANICEIRO, matricula 20820, admitido
(@) em 13/02/2006, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I, Iotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2011/2016, a
partir de 16/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei n°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2151, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) MARCIA CRISTINA
HONORIO, matricula 11518, admitido
(@) em 01/04/1996, ocupante do
cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2011/2016, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2152, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) MARCIA REGINA ERNESTO
CAMPOS, matricula 41856, admitido
(a) em 17/05/2013, ocupante do
cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2153, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) MARCO EUGENIO
PAULINO DO PRADO, matricula
36650, admitido (a) em 02/02/2012,
ocupante do cargo de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL (MASCULINO), Ilotado

(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E CONTROLE URBANO,
referente ao periodo aquisitivo
2017/2022, a partir de 09/10/2023,
conforme Lei n°. 1619/1993, alterada
pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 2154, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) MARCUS VINICIUS
PEREIRA MYRRHA, matricula 4380,
admitido (a) em 04/06/1990,
ocupante do cargo de MEDICO, lotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2010/2015, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2155, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) MARIA CECILIA ORTIZ
CARTES, matricula 39781, admitido
(@) em 05/02/2013, ocupante do
cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 01/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2156, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) MARIA DIRCE PEREIRA
PIRES, matricula 45303, admitido (a)
em 24/10/2014, ocupante do cargo
de TECNICO DE ENFERMAGEM, lotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2014/2019, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2157, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) MARIA DO CARMO
BARROZO ALMEIDA, matricula
42462, admitido (a) em 12/08/2013,
ocupante do cargo de AUXILIAR DE
DESENV. DA EDUCACI\O BASICA
(ADEB), lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 16/10/2023, conforme Lei
n° 1619/1993, alterada pela Lei n°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2158, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 60 dias ao (a)
servidor (a) MARIA EDME DE MELO
EVANGELISTA, matricula 20561,
admitido (a) em 13/02/2006, ocupante
do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2016/2021, a
partir de 16/10/2023, conforme Lei
n° 1619/1993, alterada pela Lei n°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2159, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 60 dias ao (a)
servidor (a) MARIA EDME DE MELO
EVANGELISTA, matricula 43055,
admitido (a) em 31/01/2014, ocupante
do cargo de PROFESSOR ADJUNTO
DE EDUCAGCAO BASICA, lotado (a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, referente ao periodo
aquisitivo 2014/2019, a partir de
16/10/2023, conforme Lei no.
1619/1993, alterada pela Lei no.

1647/1993.

PORTARIA N°. 2160, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 60 diasao (a) servidor
(a) MARIA MARGARETH RIBEIRO
DELVECHIO, matricula 18806,
admitido (a) em 10/08/2004, ocupante
do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, Iotado (a) na SECRETARIA
MUN. DE DESENVOLVIMENTO
URBANO, referente ao periodo aquisitivo
2014/2019, a partir de 04/10/2023,
conforme Lei n°. 1619/1993, alterada
pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 2161, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) MARIA ROSANGELA DE
OLIVEIRA MORELLI, matricula 20974,
admitido (a) em 01/03/2006, ocupante
do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2016/2021, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2162, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30diasao (a) servidor
(a) MARIA ROSIMEIRE BARBOSA
DE SOUSA, matricula 44078, admitido
(a) em 27/03/2014, ocupante do
cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2014/2019, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2163, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) MARLENE SCHNEIDER
DOS REIS, matricula 22610, admitido
(a) em 07/02/2008, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCAGCAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2008/2013, a
partir de 23/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2164, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 90 dias ao (a)
servidor (a) MARLI DOS SANTOS DE
ALMEIDA, matricula 3274, admitido
(a) em 23/06/1989, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCAGCAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2014/2019, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2165, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) MIRIAN DIAS LOBAS
FERREIRA RIBEIRO, matricula 3339,
admitido (a) em 21/06/1989, ocupante
do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGCAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2009/2014, a
partir de 16/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2166, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 60 dias ao (a)
servidor (a) NANCY FRANCISCA
FRANCO, matricula 21398, admitido
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(a) em 29/05/2006, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2016/2021, a
partir de 16/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2167, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) NEIDE APARECIDA BICOF
BEZERRA, matricula 20825, admitido
(@) em 13/02/2006, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2011/2016, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2168, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) NELCICLEIDE SANTANA
DA CRUZ, matricula 41210, admitido
(@) em 08/04/2013, ocupante do
cargo de ASSISTENTE SOCIAL, lotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2169, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) NILZA DE ARAUJO
PEREIRA SILVA, matricula 39149,
admitido (a) em 18/01/2013, ocupante
do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, lotado (a) na SEC. MUNIC. DE
SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA,
referente ao periodo aquisitivo
2018/2023, a partir de 02/10/2023,
conforme Lei n°. 1619/1993, alterada
pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 2170, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) PAULO GENARI, matricula
38732, admitido (a) em 16/01/2013,
ocupante do cargo de MOTORISTA,
lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SEGURANCA E CONTROLE
URBANO, referente ao periodo aquisitivo
2013/2018, a partir de 02/10/2023,
conforme Lei n°. 1619/1993, alterada
pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 2171, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) PENHA ELIETE MAXIMO
DOS SANTOS, matricula 10420,
admitido (a) em 01/06/1995, ocupante
do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2010/2015, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei n©.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2172, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) RITA DE CASSIA ROSA
CAMACHO, matricula 41216, admitido
(a) em 08/04/2013, ocupante do
cargo de ASSISTENTE SOCIAL, lotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei nO.
1647/1993.
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PORTARIA N°. 2173, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) RONILDES ARAUJO DE
JESUS, matricula 34692, admitido (a)
em 08/06/2011, ocupante do cargo
de TECNICO DE ENFERMAGEM, Iotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2016/2021, a
partir de 01/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2174, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) ROSANA LOPES DOS
SANTOS, matricula 44415, admitido
(a) em 28/04/2014, ocupante do cargo
de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
lotado (a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE
E MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2014/2019, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2175, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) ROSANGELA APARECIDA
MANOEL DE JESUS, matricula 22659,
admitido (a) em 08/02/2008, ocupante
do cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei n°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2176, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 60 dias ao (a)
servidor (a) ROSANGELA DO AMARAL
PALADIA, matricula 20645, admitido
(@) em 13/02/2006, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I, Ilotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2016/2021, a
partir de 23/10/2023, conforme Lei
n®. 1619/1993, alterada pela Lei n°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2177, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30diasao (a) servidor
(a) ROSILANE DE ALMEIDA SILVA
SILVA, matricula 41796, admitido (a)
em 14/05/2013, ocupante do cargo
de TECNICO DE ENFERMAGEM, Iotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2013/2018, a
partir de 01/10/2023, conforme Lei
no. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2178, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) ROZINEIDE GOMES DA
SILVA SANTOS, matricula 42907,
admitido (a) em 27/12/2013, ocupante
do cargo de AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL, lotado (a) na SEC. MUNIC. DE
SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA,
referente ao periodo aquisitivo
2013/2018, a partir de 02/10/2023,
conforme Lei n°. 1619/1993, alterada
pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 2179, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER

Licenca Prémio de 30 dias ao
(a) servidor (a) SILVANE MARIA
MELO, matricula 38324, admitido

(@) em 13/11/2012, ocupante do

cargo de COZINHEIRA (O), lotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, referente
ao periodo aquisitivo 2017/2022, a
partir de 01/10/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2180, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) SIMONE DINIZ SILVA,
matricula 21067, admitido (a) em
20/02/2006, ocupante do cargo
de PROFESSOR DE EDUCAGCAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2016/2021, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei n©.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2181, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) SONIA MARIA FONSECA
RAILLE, matricula 12131, admitido (a)
em 02/09/1996, ocupante do cargo de
MEDICO, lotado (a) na SEC. MUNIC.
DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA,
referente ao periodo aquisitivo
2016/2021, a partir de 02/10/2023,
conforme Lei n°. 1619/1993, alterada
pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 2182, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 90 dias ao (a)
servidor (a) TALITA EUZEBIO DA
SILVA, matricula 43536, admitido
(a) em 14/02/2014, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2014/2019, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei n©.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2183, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) TANIA CRISTINA
GENTILINI JOIA, matricula 21000,
admitido (a) em 07/03/2006, ocupante
do cargo de PROFESSOR EDUCAGAO
BASICA II, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
ao periodo aquisitivo 2016/2021, a
partir de 02/10/2023, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei n©.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2184, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) TATIANE PATRICIO DO
NASCIMENTO DA SILVA, matricula
21119, admitido (a) em 02/03/2006,
ocupante do cargo de PROFESSOR
DE EDUCAGAO BASICA I, lotado
(@) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, referente ao periodo
aquisitivo 2011/2016, a partir de
09/10/2023, conforme Lei no.
1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2185, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) WAGNER BEZERRA
ARAUJO, matricula 39579, admitido
(a) em 29/01/2013, ocupante do cargo
de VIGIA, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA E
CONTROLE URBANO, referente ao
periodo aquisitivo 2018/2023, a
partir de 12/10/2023, conforme Lei
n% 1619/1993, alterada pela Lei n©.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2186, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) ALINE FORTUNATO
LEITE, matricula 42691, admitido
(@) em 11/12/2013, ocupante do
cargo de ATENDENTE, Ilotado (a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DA
FAZENDA, referente ao periodo
aquisitivo 2013/2018, retroagindo seus
efeitos em 22/09/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2187, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) ELAINE CRISTINA VITAL
DE MATTOS, matricula 1405, admitido
(a) em 09/03/1987, ocupante do cargo
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
lotado (@) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE RECEITA E RENDAS,
referente ao periodo aquisitivo
2009/2014, retroagindo seus efeitos
em 04/09/2023, conforme Lei no.
1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2188, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao
(@) servidor (a) EUNICE SATIKO
IWASAKI, matricula 42612, admitido
(a) em 22/10/2013, ocupante do cargo
de TECNICO EM CONTABILIDADE,
lotado (@) na SECRETARIA MUNICIPAL
DA FAZENDA, referente ao periodo
aquisitivo 2013/2018, retroagindo seus
efeitos em 12/09/2023, conforme Lei
n%, 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2189, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) ILTON CONSTANTE
JUNIOR, matricula 40134, admitido (a)
em 20/02/2013, ocupante do cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, lotado
(@) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, referente ao periodo
aquisitivo 2013/2018, retroagindo seus
efeitos em 11/09/2023, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei n°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2190, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 30 dias ao (a)
servidor (a) PEDRO NOGUEIRA
CANDIDO FILHO, matricula 36177,
admitido (a) em 19/01/2012,
ocupante do cargo de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL (MASCULINO), Iotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E CONTROLE URBANO,
referente ao periodo aquisitivo
2012/2017, retroagindo seus efeitos
em 19/09/2023, conforme Lei n©.
1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2191, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenga Prémio de 10diasao (a) servidor
(a) REGINA JANAYNA GIANETTI
PEDROSA, matricula 44421, admitido
(a) em 29/04/2014, ocupante do cargo
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, lotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DA FAZENDA, referente ao periodo
aquisitivo 2014/2019, retroagindo seus
efeitos em 13/09/2023, conforme Lei
n%. 1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2192, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 60 dias ao (a)
servidor (a) RONY FERNANDES
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PEREIRA, matricula 32477, admitido
(a) em 02/02/2011, ocupante
do cargo de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL (MASCULINO), Iotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E CONTROLE URBANO,
referente ao periodo aquisitivo
2016/2021, retroagindo seus efeitos
em 15/09/2023, conforme Lei n©.
1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2193, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
Licenca Prémio de 60 dias ao (a)
servidor (a) VALDIR SINHORINI
NEGRI, matricula 17598, admitido
(a) em 12/08/2003, ocupante
do cargo de VIGIA, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E CONTROLE URBANO,
referente ao periodo aquisitivo
2013/2018, retroagindo seus efeitos
em 22/09/2023, conforme Lei n©.
1619/1993, alterada pela Lei no.
1647/1993.

PORTARIA N°. 2194, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 EXONERAR a
pedido, o (a) Senhor (a) CLEDYSON
ALVARENGA DA SILVA, matricula
52190, do cargo de ENGENHEIRO
CIVIL, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE PROJETOS
ESPECIAIS E CONVENIOS, do quadro
de pessoal, retroagindo seus efeitos em
25 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N°. 2195, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 EXONERAR a
pedido, o (a) Senhor (a) FERNANDO
ALEXANDRE LINO, matricula
52695, do cargo de VIGIA, Iotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 25 DE
SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N°. 2196, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 EXONERAR
a pedido, o (a) Senhor (a) VITORIA
DOS SANTOS CESARIO, matricula
52704, do cargo de ASSESSOR, lotado
(@) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE GOVERNO, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 25 DE
SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N°. 2197, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 EXONERAR a
pedido, o (a) Senhor (a) PERVANE
DANTAS DA SILVA, matricula
52988, do cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, lotado (a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 25 DE
SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N°. 2198, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 EXONERAR a
pedido, o (a) Senhor (a) GIOVANA
APARECIDA DOS SANTOS, matricula
53184, do cargo de ASSESSOR, lotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, do quadro
de pessoal, retroagindo seus efeitos em
25 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N°. 2199, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 EXONERAR
a pedido, o (a) Senhor (a) EDSON
RODRIGUES SILVA, matricula 53204,
do cargo de ASSESSOR, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
do quadro de pessoal, retroagindo seus
efeitos em 21 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N°. 2200, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 EXONERAR a
pedido, o (a) Senhor (a) DAVI MACEDO

DE CALDAS RIBEIRO, matricula
53655, do cargo de CUIDADOR DE
PACIENTE, lotado (a) na SEC. MUNIC.
DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA,
do quadro de pessoal, retroagindo seus
efeitos em 25 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N°. 2201, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 EXONERAR a
pedido, o (a) Senhor (a) ALESSANDRO
DE JESUS PEREIRA, matricula 53750,
do cargo de MOTORISTA, lotado (a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO GERAL, do quadro
de pessoal, retroagindo seus efeitos em
21 DE SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N°. 2202, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 EXONERAR
a pedido, o (a) Senhor (a) MARIA
VALDIZIA DE SOUZA, matricula
53813, do cargo de TECNICO DE
ENFERMAGEM, Iotado (a) na SEC.
MUNIC. DE SAUDE E MEDICINA
PREVENTIVA, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 25 DE
SETEMBRO DE 2023.

PORTARIA N°. 2203, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 DETERMINA a
instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar em face de V. S. N., por
FALTAS E ATRASOS, Matricula: 17.598,
conforme Processo Administrativo n©
51185/2023.

PORTARIA N°. 2204, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 DETERMINA a
instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar em face de J. F. S.S., Matricula:
52.752, por MA CONDUTA, conforme
Processo Administrativo n® 51166/2023.

PORTARIA N°. 2205, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 DETERMINA
a DEMISSAO de CLEONICE FELIX
DE SOUZA, matricula 52.826, por
INASSIDUIDADE HABITUAL, decisdo
proferida pelos motivos expostos através
do apurado no Processo Administrativo
n® 19306/2023.

PORTARIA Ne°o. 2206, DE
27 DE SETEMBRO DE 2023
DETERMINA o ARQUIVAMENTO do
Processo Administrativo Disciplinar n°
52348/2021.

PORTARIA Ne°o. 2207, DE
27 DE SETEMBRO DE 2023
DETERMINA o ARQUIVAMENTO do
Processo Administrativo Disciplinar n°
10275/2023.

PORTARIA N°. 2208, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 CONCEDER
RETORNO ANTECIPADO a
atividade, retroagindo seus efeitos
em 20/09/2023, ao (a) servidor (a)
AILTON PEREIRA DOS SANTOS,
matricula 50332, ocupante do cargo
de MOTORISTA, tendo em 21/12/2022
iniciado licenca sem remuneragdo, pelo
prazo de 02 (dois) anos, na forma da Lei
n°. 1.619, de 30 de julho de 1993.

PORTARIA N°. 2209, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2023 EXONERAR a
pedido, o (a) Senhor (a) ALEX ALVES
DE CAMPOS, matricula 52434, do
cargo de MOTORISTA, Iotado (a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO GERAL, do quadro
de pessoal, retroagindo seus efeitos em
26 DE SETEMBRO DE 2023.

Carapicuiba, 27 de setembro de
2023.

RESOLUGAO N°. 23 DE 25 DE SETEMBRO DE 2023

Dispde sobre o nome da cédula de votacdo dos candidatos do processo do edital n°
002/2023-CMDCA do Conselho Tutelar no Municipio de Carapicuiba — Gestao 2024-2028 e
da outras providencias.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.976 de 24 de fevereiro de 2010, que dispde sobre o
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente/CMDCA e do
Conselho Tutelar;

CONSIDERANDO a Publicagao do Edital n° 002/2023-CMDCA que disp&e sobre processo de
escolha dos membros do Conselho Tutelar para gestdo 2024/2028 no municipio de Carapicuiba;

CONSIDERANDO a Resolugao n°. 04 de 25 de abril de 2023 que dispde a Composigdo da
Comissao Especial temporaria do Edital n° 002/2023;

CONSIDERANDO a reuniéo da comisséo especial realizada em 22 de setembro de 2023:

Artigo 1°. O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Carapicuiba, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais da Lei Federal n® 8.069/92 (ECA) e
Lei Municipal n® 2.976/12, 2.985/10, alteradas pela 3.158/12 que dispdem sobre os parametros de
funcionamento do conselho tutelar, torna publico o pedido de nome nas cédulas dos candidatos do
Edital n° 002/2023-CMDCA conforme segue:

N‘lljg_;':;oAzE CANDIDATO NOME DA CEDULA
01 ARCIRLENE BEZERRA DE SA LIMA CIRLENE BEZERRA
02 TELMA GOMES DE CARVALHO TELMA CARVALHO
03 DOUGLAS CORREIA DA SILVA DOUGLAS CORREIA
04 PALOMA LAILA SANTOS PALOMA LAILA SANTOS
05 JOSE ALVES DE AQUINO NETO AQUINO
06 JAQUELINE FERREIRA DA PAZ JAQUELINE PAZ
07 RODRIGO VENANCIO DA SILVA RODRIGO VENANCIO DA SILVA
08 CAROLINE BARBOSA DE LIMA DOS SANTOS CAROLINE BARBOSA
09 LUCIENE LUIZ DO NASCIMENTO LUCIENE LUIZ DO NASCIMENTO
10 MICHELLE PEREIRA SACRAMENTO DE OLIVEIRA MICHELLE SACRAMENTO
1 TATIANA DIAS DE ALMEIDA FERRAZ TATIANA
12 ANA CAROLINE DE OLIVEIRA MACEDO ANA CAROLINE DE OLIVEIRA MACEDO
13 JOELMA XAVIER RODRIGUES JOELMA XAVIER RODRIGUES
14 EDJAN BARBOSA DE LIMA BOMBEIRO EDJAN
15 LUCIANE REIS DE SOUZA GOMES LUCIANE REIS DE SOUZA GOMES
16 JAIR MARTINS FILHO JAIR MARTINS FILHO
17 RAMILSON DE FREITAS RAMILSON VEIO

Artigo 2°. A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no site oficial da Prefeitura
no seguinte enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br conforme comunicado da Secretaria Municipal de Governo
ficando revogadas as disposi¢des contrarias.

Carapicuiba, 25 de Setembro de 2023.

Marcio Lopes Passos
Presidente CMDCA - gestao 2023/2025

RESOLUGAO N°. 24 DE 25 DE SETEMBRO DE 2023

Disp6e sobre a Renuincia de candidatos do processo do edital n° 002/2023-CMDCA do
Conselho Tutelar no Municipio de Carapicuiba — Gestao 2024-2028 e da outras providencias.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.976 de 24 de fevereiro de 2010, que dispde sobre o
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente/CMDCA e do
Conselho Tutelar;

CONSIDERANDO a Publicagao do Edital n°® 002/2023-CMDCA que dispde sobre processo de
escolha dos membros do Conselho Tutelar para gestdo 2024/2028 no municipio de Carapicuiba;

CONSIDERANDO a Resolugéo n°. 04 de 25 de abril de 2023 que dispde a Composi¢cdo da
Comissdo Especial temporaria do Edital n® 002/2023;

CONSIDERANDO a reunigo da comisséo especial realizada em 22 de setembro de 2023:

Artigo 1°. O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Carapicuiba, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais da Lei Federal n® 8.069/92 (ECA) e
Lei Municipal n® 2.976/12, 2.985/10, alteradas pela 3.158/12 que dispdem sobre os parametros de
funcionamento do conselho tutelar, torna publico o pedido de renuncia dos candidatos do Edital n°
002/2023-CMDCA conforme segue:

N° NOME PROTOCOLO
12 Ana Caroline de Oliveira Macedo 22/09/2023
04 Paloma Laila Santos 15/09/2023
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Artigo 3°. A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no site oficial da Prefeitura
no seguinte endere¢o: www.carapicuiba.sp.gov.br conforme comunicado da Secretaria Municipal de Governo
ficando revogadas as disposi¢des contrarias. N o _ .
Cimara Municipal de Caraproarba
Carapicuiba, 25 de Setembro de 2023.
1 oilinks dot Tk P

Marcio Lopes Passos
Presidente CMDCA - gestao 2023/2025
EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato n° 11/2023 - Processo n° 1632/2023 - Contratante: Cadmara Municipal de
Carapicuiba. Contratada: Discword Comercial Ltda - ME. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada para fornecimento de materiais limpeza e géneros alimenticios, com entrega
parcelada, por um periodo de 1 (um) ano, conforme especificagdes constantes no Anexo I —
Termo de Referéncia. Prazo: Inicio em 20 de setembro de 2023 e término em 20 de
setembro de 2024. Valor: R$ 55.193,90 (Cinquenta e cinco mil, cento e noventa e trés reais
e noventa centavos). Assinatura: 20/09/2023. Ronaldo de Souza - Presidente da Camara
Municipal de Carapicuiba.

Cimara Murucipal de Carapicaiba
—

EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato n® 07/2023 - Processo n° 1632/2023 - Contratante: Camara Municipal de
Carapicuiba. Contratada: RVN Distribuidora de Produtos Ltda - EPP. Objeto: Contratacdo
de empresa especializada para fornecimento de materiais de limpeza, com entrega
parcelada, por um periodo de 1 (um) ano, conforme especificagdes constantes no Anexo I —
Termo de Referéncia. Prazo: Inicio em 20 de setembro de 2023 e término em 20 de
setembro de 2024. Valor: R$ 16.800,00 (Dezesseis mil e oitocentos Reais). Assinatura:
20/09/2023. Ronaldo de Souza - Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba.

Cimara Murucipal de Carapicuiba
—

EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato n® 12/2023 - Processo n° 1632/2023 - Contratante: Camara Municipal de

Ciamara Murucipal de Carapicuiba

Camas g Sk Faly

Carapicuiba. Contratada: Max Gate Comercial Ltda - EPP. Objeto: Contratagdo de
empresa especializada para fornecimento de materiais de copa e cozinha, com entrega
parcelada, por um periodo de 1 (um) ano, conforme especificagdes constantes no Anexo I —

Y — Termo de Referéncia. Prazo: Inicio em 20 de setembro de 2023 e término em 20 de
setembro de 2024. Valor: R$ 11.235,80 (Onze mil, duzentos e trinta e cinco reais e oitenta
centavos). Assinatura: 20/09/2023. Ronaldo de Souza - Presidente da Camara Municipal de

EXTRATOS DE CONTRATOS Carapicuiba.

Contrato n® 08/2023 - Processo n° 1632/2023 - Contratante: Camara Municipal de
Carapicuiba. Contratada: Distribuidora Baccareli & Furlan Ltda - EPP. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de materiais de limpeza, com
entrega parcelada, por um periodo de 1 (um) ano, conforme especificagdes constantes no
Anexo I — Termo de Referéncia. Prazo: Inicio em 20 de setembro de 2023 e término em 20
de setembro de 2024. Valor: R$ 9.824,80 (Nove mil, oitocentos e vinte e quatro reais e
oitenta centavos). Assinatura: 20/09/2023. Ronaldo de Souza - Presidente da Camara
Municipal de Carapicuiba.

Cimara Murucipal de Carapicaiba
—

EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato n° 09/2023 - Processo n°® 1632/2023 - Contratante: Camara Municipal de
Carapicuiba. Contratada: New Materiais Descartaveis, Higiene e Limpeza Ltda - ME.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de materiais descartaveis,
com entrega parcelada, por um periodo de 1 (um) ano, conforme especificagdes constantes
no Anexo I — Termo de Referéncia. Prazo: Inicio em 20 de setembro de 2023 ¢ término em
20 de setembro de 2024. Valor: R$ 14.948,00 (Quatorze mil, novecentos e quarenta e oito
reais). Assinatura: 20/09/2023. Ronaldo de Souza - Presidente da Camara Municipal de
Carapicuiba.

Cimara Murucipal de Carapicaiba
—

EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato n® 10/2023 - Processo n° 1632/2023 - Contratante: Camara Municipal de
Carapicuiba. Contratada: Pompel Comércio de Descartéaveis, Higiene e Limpeza LTDA -
ME. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de materiais de
higiene, com entrega parcelada, por um periodo de 1 (um) ano, conforme especificagdes
constantes no Anexo I — Termo de Referéncia. Prazo: Inicio em 20 de setembro de 2023 e
término em 20 de setembro de 2024. Valor: RS 36.280,00 (Trinta e seis mil, duzentos e
oitenta reais). Assinatura: 20/09/2023. Ronaldo de Souza - Presidente da Camara
Municipal de Carapicuiba.
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