DIARIO OFICIAL

CARAPICUIBA

Prefeitura no seu bairro
beneficia o Jardim Tonato

Amanha3, quinta-feira, 11, das 13 as 16h30, o governo municipal realiza - Poupatempo (agendamentos para emissdo de RG, Titulo de Eleitor,
mais uma edic¢éo do programa Prefeitura no Seu Bairro, desta vez na Rua Detran)

Itapiranga, 97 (em frente a igreja do Bom Jesus), no Jardim Tonato. - Orientagao juridica OAB

A acao, criada no primeiro semestre de 2019, ja passou por diversos Meio Ambiente

bairros e atende cerca de 500 pessoas por edi¢do. O objetivo é - Doagao de mudas

proporcionar a populagdo acesso facilitado aos servigos municipais - Recolhimento de lixo eletrénico

essenciais. - Orientagdo do plantio e poda de arvore

Confira alguns dos servigos oferecidos por Secretaria: Transporte e Transito

Saude - Emissdo do cartdo de estacionamento do idoso (senhas limitadas)
- Emisséo cartdo do SUS Receita e Rendas

- Agendamento de mamografia - 22 Via e débitos de IPTU

- Vacina contra Covid-19 e gripe - Orientagdo cadastro de empresas

- Ouvidoria saude - Orientagéo facilita digital

Assisténcia Social Servigo:

- Agendamento do Cadastro Unico Prefeitura no Seu Bairro

Trabalho Local: Rua Itapiranga, 97 - Jardim Tonato

- Vagas de emprego Data: Quinta-feira — 11/04/2024

- INSS digital Horario: 13h as 16h30

EXPEDIENTE

Prefeito: Marcos Neves | Vice-prefeita: Gilmara Gongalves

Secretdario de Governo: Luiz Carlos Neves | Jornalista Responsavel: Sabrina Machado - MTB 56.206/SP
Informativo Oficial da cidade de Carapicuiba conforme lei n°® 3.479/2017
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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2019
CHAMAMENTO 94

Os aprovados, do Concurso Publico n.°© 01/2019, conforme relagdo de nomes e
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de
05 (cinco) dias teis, contados da publicacdo do ato de provimento (Artigo
10 da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 119, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30
de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas, na Secretaria de Administracdo, a
Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas - Carapicuiba/SP, munidos dos
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem
como da folha de qualificagdo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento
(quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagdo eleitoral emitida por meio
do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo,
quando do sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/
PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal); Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da
apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante
do Registro e de regularidade junto ao érgdo de fiscalizagdo profissional (Ex.:
CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo;
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta
de Vacinacdo atualizada do proprio candidato e dos filhos menores de 14 anos;
Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha
30(trinta) dias da apresentagdo, respeitando o prazo de validade descrito na propria
Certiddo quando houver; Apresentar Certidoes dos setores de distribuigdo dos féruns
criminais das Justigas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias,
respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo
expedida pelo érgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que
ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragéo de
drgdo competente com a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acimulo Licito
de Cargo; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio; Declaracdo
Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaragdo de Atualizagdo Cadastral Tribunal
de Contas SP (emitido apos cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) e
outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O
ndo comparecimento implicara em sua desclassificagao.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO

12800 INAE ALVES 30108489 120

Carapicuiba, 10 de abril de 2024.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 03/2022
CHAMAMENTO 65

Os aprovados, do Concurso Publico n.°© 03/2022, conforme relagdo de nomes e
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de
05 (cinco) dias teis, contados da publicacdo do ato de provimento (Artigo
10 da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 119, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30
de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas , na Secretaria de Administracdo, a
Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas - Carapicuiba/SP, munidos dos
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (as cépias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como
da folha de qualificagéo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando
casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagdo eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo
masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP (ou pesquisa
cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal); Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentagdo);
Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de
regularidade junto ao 6rgéo de fiscalizagdo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento
dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo atualizada
do proprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da
Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagéo,
respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver;
Apresentar Certidées dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justigas
Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de
validade descrito na propria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo 6rgédo
competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer
penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de 6rgdo competente com
a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaragdo
de bens e valores que constituem o seu patrimonio; Declaragdo Anual de Imposto
de Renda Pessoa Fisica; Declaragdo de Atualizagdo Cadastral Tribunal de Contas
SP (emitido apds cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) e outras
declaragbes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificagao.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

INSC. NOME RG CLASSIFICACAO

2758 VITORIA DOS SANTOS CESARIO 376090716 2560

2917 BRUNA GARCIA DE OLIVEIRA DA COSTA 671739517 257°
3344 REBECA GEOVANA DE LIMA SILVA 541267851 258°
4098 FABRICIO MARTINS DE SOUZA 50205704 2590
2526 IZABEL CRISTINA DE LIMA 468581054 2600

Carapicuiba, 10 de abril de 2024.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 06/2018
CHAMAMENTO 145

Os aprovados, do Concurso Publico n.°© 06/2018, conforme relagdo de nomes e
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de
05 (cinco) dias Uteis, contados da publicagdo do ato de provimento (Artigo
10 da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 119, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30
de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas, na Secretaria de Administracdo, a
Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas - Carapicuiba/SP, munidos dos
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem
como da folha de qualificagdo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento
(quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagdo eleitoral emitida por meio
do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo,
quando do sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/
PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal); Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da
apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante
do Registro e de regularidade junto ao 6rgdo de fiscalizagdo profissional (Ex.:
CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo;
Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta
de Vacinagdo atualizada do proprio candidato e dos filhos menores de 14 anos;
Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha
30(trinta) dias da apresentagdo, respeitando o prazo de validade descrito na prépria
Certidao quando houver; Apresentar CertidGes dos setores de distribuigdo dos féruns
criminais das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias,
respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo
expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que
ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de
6rgdo competente com a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acimulo Licito
de Cargo; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio; Declaragdo
Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaracdo de Atualizacdo Cadastral Tribunal
de Contas SP (emitido apds cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) e
outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O
nao comparecimento implicara em sua desclassificagao.

ADEB - AUX. DE DESENV. DA EDUC. BASICA

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
60315 CATIA RITA FORTUNATO 199582336 9700
68672 ROSE VANILDE DE SANTANA VILACA 256096685 9710
62590 ELISETE PACHECO PEREIRA 228371995 9720
66254 CARMEN MARIA MENDES RIBEIRO 211497678 9730
63483 ELENSANDRA BEATRIZ NUNES SANTOS MOREIRA 358890160 9740
60139 GLAUCI CRISTINA DE ARAUJO 232747271 975°
67918 VALQUIRIA DA |CONCEICAO SILVA 243786098 976°
67092 MARIA DOS REMEDIOS DE SOUZA MORAIS 282743613 977°
67046 RAQUEL DA SILVA DUARTE 256403831 978°
68699 MARINALVA MARIA DA SILVA 546570227 9790
68354 ADRIANA PEREIRA DA SILVA 30879932X 980°
69498 KARLA LOPES DA SILVA 27399248X 981°
66878 SANDRA DA SILVA SOUZA DE OLIVEIRA 275406118 9820
62396 SUSANA ROQUE DIAS 278716143 9830

Carapicuiba, 10 de abril de 2024.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES"”
Prefeito Municipal

TERMO DE ENCERRAMENTO PARCIAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°. 07/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAPICUIBA, no uso de suas atribuicdes legais
e pelo que preceitua o Edital do Concurso Publico de Provas e Titulos N°. 07/2018,
torna publico o ENCERRAMENTO PARCIAL do Concurso Publico Edital N°. 07/2018 a
partir de 10 DE ABRIL DE 2024, para o cargo publico de OFICIAL ADMINISTRATI-
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VO, em virtude de ndo haver mais candidatos classificados a serem chamados.
Carapicuiba, 10 de abril de 2024.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES

“MARCOS NEVES"”
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5.360, DE 5 DE ABRIL DE 2024.

“Dispoe sobre as condutas dos agentes publicos municipais no periodo eleitoral de
2024, e da outras providéncias.”

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Todos os agentes publicos municipais, servidores ou ndo, deverdo rigorosamente
observar quanto aos seus atos e condutas, as Leis Federais n°® 4.737, de 15 de julho de 1965 e
suas posteriores alteragdes, n° 9.504, de 30 de setembro de 1997 e suas posteriores alteracdes
(em especial o contido nos artigos 73 a 78 do referido diploma legal), bem como o disposto na
Constituicdo Federal, e as Resolugdes do TRE-SP e do TSE, que estabelecem as regras a serem
obedecidas nas eleigbes de 2024.

Paragrafo Unico. Reputa-se agente publico, para os efeitos deste Decreto, quem exerce, ainda
que transitoriamente ou sem remuneragéo, por eleigdo, nomeagao, designagao, contratacdo ou
qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungdo nos 6rgdos
ou entidades da Administracédo Publica Direta, Indireta, ou Fundacional.

Art. 2° Este Decreto ndo afasta o dever de observancia de outras normas vigentes, sejam
municipais, estaduais ou federais.

Art. 3° Além de todas as vedagdes contidas nas legislagdes descritas no artigo 1°, fica também
vedado, para quaisquer fins eleitorais, 0 acesso pelos agentes publicos municipais a qualquer
rede social particular, como Blog's, Sites, Twitter/X, Facebook, Instagram, Linkedin, Whatsapp,
Telegram, entre outros, por meio de equipamentos préprios do Municipio, tais como computadores,
notebooks, aparelhos celulares, linhas telefénicas, enderecos eletrénicos (e-mails) e redes de wi-fi
corporativos, entre outros.

Paragrafo Unico. A vedagéo se estende para a utilizagdo de qualquer meio descrito no caput
deste artigo, contendo assuntos que ndo estejam relacionados ao trabalho desenvolvido pelo
agente, bem como para fazer propaganda positiva ou negativa de qualquer candidato, partido
politico ou coligagéo, divulgar opinides, criticas, elogios, reunides politicas, comicios e eventos em
geral, relacionados ou néo aos candidatos e a campanha eleitoral.

Art. 4° Da mesma forma, fica vedado para quaisquer fins eleitorais, o uso de veiculos oficiais,
a servigo ou custeados pela Administragdo Publica, bem como de qualquer outro bem moével ou
imovel, ainda que fora do horario de expediente.

Art. 5° Aiinobservancia deste Decreto podera acarretar sangdes de ordem civil, penal, eleitoral
e administrativa/disciplinar.

Art. 6° O presente Decreto devera ser fixado em lugar visivel em todas as Secretarias e
Departamentos Municipais.

Art. 7° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢cdes
em contrario.

Municipio de Carapicuiba, 5 de abril de 2024.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do Municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

DECRETO N° 5.361, DE 5 DE ABRIL DE 2024

5

“Formaliza a adesao do Municipio de Carapicuiba ao projeto “Facilita SP— Municipios
instituido pela Resolugao SDE n° 05, de 12 de margo de 2024, no @mbito do Decreto Estadual
n° 67.979, de 25 de setembro de 2023, e o Decreto Estadual n° 67.980, de 25 de setembro de
2023, e da outras providéncias.”

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando a Lei Federal n° 13.874, de 20 de setembro de 2019, que institui a Declaragao
de Direitos de Liberdade Econdmica; estabelece garantias de livre mercado; altera as Leis n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil), 6.404, de 15 de dezembro de 1976, 11.598, de 3
de dezembro de 2007, 12.682, de 9 de julho de 2012, 6.015, de 31 de dezembro de 1973, 10.522,
de 19 de julho de 2002, 8.934, de 18 de novembro 1994, o Decreto-Lei n° 9.760, de 5 de setembro
de 1946 e a Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943; revoga a Lei Delegada n° 4, de 26 de setembro de 1962, a Lei n° 11.887, de 24 de
dezembro de 2008, e dispositivos do Decreto-Lei n® 73, de 21 de novembro de 1966; e da outras
providéncias;

Considerando a Lei Estadual n° 17.530, de 11 de abril de 2022 (Cédigo de Defesa do
Empreendedor);

Considerando a Lei Estadual n° 17.761, de 25 de setembro de 2023, que institui os
procedimentos de licenciamento simplificado no Estado de Séo Paulo;

Considerando o Decreto Estadual n° 67.979, de 25 de setembro de 2023, que institui os
critérios e os procedimentos para a classificagéo de risco de atividades econémicas, regras para
aprovagao tacita e procedimento aplicavel a constituicdo de ambiente regulatério experimental no
ambito do Estado de Sao Paulo;

Considerando o Decreto Estadual n° 67.980, de 25 de setembro de 2023, que instituiu o
Comité Estadual para Simplificacéo de Registro e Legalizagdo de Empresas e Negdcios do Estado
de Sao Paulo — Comité Facilita SP;

Considerando que a Resolugdo SDE n° 05, de 12 de margo de 2024, instituiu o Projeto
“Facilita SP - Municipios” com o objetivo de fornecer apoio a implementacdo de medidas de
incentivo a liberdade econémica e desburocratizagdo em Municipios paulistas, por meio de agdes
de suporte para adequagdes normativas, integragéo tecnolégica e melhoria processual;

DECRETA:

Art. 1° O Municipio de Carapicuiba adere a Projeto “Facilita SP - Municipios”, instituido pela
Resolugdo SDE n° 05, de 12 de margo de 2024, com vistas ao desenvolvimento de um ambiente
de negodcios mais competitivo e favoravel aos empreendedores e empresarios por meio de uma
politica de desburocratizagdo e cumprimento de diretrizes de liberdade econémica.

Art. 2° Para os fins do disposto no artigo 1°, o Municipio:

| - adotara:

a) os critérios para classificagdo nos niveis de riscos da atividade econdmica previstos
nas Leis Estaduais n° 17.530, de 11 de abril de 2022, e n° 17.761, de 25 de setembro de 2023,
regulamentadas na forma do Decreto Estadual n® 67.979, de 25 de setembro de 2023;

b) a classificagao de riscos das atividades econdémicas do Comité Estadual para Simplificagao
de Registro e Legalizagdo de Empresas e Negdcios do Estado de Sdo Paulo - Comité Facilita
SP, instituido pelo Decreto Estadual n°® 67.980, de 25 de setembro de 2023, com o objetivo de
propor diretrizes, critérios e procedimentos necessarios a simplificagdo dos processos de registro,
licenciamento, regularizacéo e legalizagéo de atividades econdmicas e de pessoas juridicas; e

c) a Classificagdo Nacional de Atividade Econdmica (CNAE) da Comissdo Nacional de
Classificagédo (Concla).

Il - formalizard a sua adesdo a Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da
Legalizagdo de Empresas e Negocios (“REDESIM”), instituida pela Lei federal n° 11.598, de 03 de
dezembro de 2007, celebrando o Termo de Adeséo a que se refere o artigo 2° do Decreto Estadual
n® 55.660, de 30 de margo de 2010.

Art. 3° As disposigbes deste Decreto aplicam-se ao tramite do processo administrativo dentro
de um mesmo érgéo ou entidade, ainda que o pleno exercicio da atividade econdmica requeira ato
administrativo adicional ou complementar cuja responsabilidade seja de outro 6rgéo ou entidade
da Administragdo Publica de qualquer ente federativo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Municipio de Carapicuiba, 5 de Abril de 2024.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES

Prefeito

Registrada no livro proprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do Municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

Avisos de Licitagdes

Concorréncia Presencial n2 10/24 Processo n2 1177/24 Objeto: Contratagdo de empresa especializada
para elaboragdo e atualizagdo do Plano Diretor deste municipio. Recebimento e abertura dos envelopes dia
25/04/24 as 09h:00.

REPUBLICAGAO - Pregdo Eletrénico n2 08/2024 Processo n2 5700/2024 Objeto: Registro de precos para
aquisicdo de Fralda Geriatrica. Disputa dia 23/04/2024 &s 09h:00.

Edital disponivel no site: www.carapicuiba.sp.gov.br e no depto. de Licitagdes e Compras, p/retirada

com midia de CD gravavel. Informag6es: (11) 4164-5500 ramal 5442, e no portal www.carapicuiba.sp.gov.br.

Carapicuiba, 09 de abril de 2024.
Marco Aurélio dos Santos Neves - Prefeito

RESOLUGAO N° 04 DE 13 DE MARGO DE 2024.

“Dispde sobre a realizagdo do XI Forum de Eleicdo para escolha dos representantes da
Sociedade Civil do Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Carapicuiba/CMIC e divulga a relagédo
dos Conselheiros (titulares e suplentes) eleitos para compor o Conselho Municipal da Pessoa
Idosa de Carapicuiba/CMIC, Gestédo 2024/2026 e da outras providéncias”.

O Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Carapicuiba — CMIC, instituido pela Lei Municipal
n° 2.535 de 09 de dezembro de 2004 e regulamentado pela Resolugédo 01/2010 de 30 de setembro
de 2010 — Regimento Interno do CMIC.

CONSIDERANDO o Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Carapicuiba — CMIC, 6rgao
superior de carater permanente, deliberativo, paritario e de interlocugéo entre Idosos, Poder
Publico e Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Art. 3° -inciso | — Das Eleigdes — da Resolucdo n° 01 de 30 de setembro
de 2010 — Regimento Interno do CMIC, serdo representados por Entidades eleitas em Assembleia
especifica, convocada especialmente para esta finalidade;

CONSIDERANDO o XI Férum de Eleigdo para escolha dos representantes da Sociedade
Civil no Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Carapicuiba/CMIC, realizado em 13 de Margo de
2024, presencialmente;

RESOLVE:

Art. 1°- Divulgar a relagdo dos representantes eleitos pela Sociedade Civil, para compor o
Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Carapicuiba/CMIC, juntamente com os indicados pelo
Poder Publico para gestdo 2024/2026, conforme ordem de classificagdo por segmento:

SEGMENTO: ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

CLASSIFICAGAO osc REPRESENTANTE CONDIGAO
01 0.5 Brasil Melhor Elisangela dos Santos Pinto Conselheira
02 0.5 Brasi Melhor Erica Sales de Souza Conselheira
03 Associagao Santa Terezinha Silvana Aparecida Barboza Conselheira
04 Associago Sao Joaguim Djalma Caselato Conselheiro
05 Associagao Santa Terezinha Tatiana Bastos Silva Suplente
06 Associago Sao Joaquim Marlene Barros Djalma Suplente
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o7 - Vacéncia Suplente

08 - Vacancia Suplente

SEGMENTO: IDOSOS QUE COMPROVEM SUA IDADE E RESIDENCIA NO MUNICIPIO

REPRESENTANTE

CLASSIFICAGAO CONDIGAO

01 Jodo Tadeu Fernandes Martins Conselheiro

02 Vacancia Conselheiro

03 Vacéncia Suplente

04 Vacancia
— SEGMENTO: MOVIMENTOS QUE ATUAM COM PESSOAS IDOSAS

CLASSIFICAGAO

Suplente

REPRESENTANTE CONDIGAO

01 Vacéancia Conselheiro

02 Vacancia Suplente
Paragrafo primeiro: O XI Forum de Eleigao teve como principal objetivo eleger 04 (quatro
representantes conselheiros titulares e 04 (quatro) representantes suplentes do segmento
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC); eleger 02 (dois) representantes conselheiros titulares e
02 (dois) representantes suplentes do segmento Idosos que residam no municipio; eleger 01 (um)
representante conselheiro titular e 01 (um) suplente representante do segmento de movimentos
que atuam com idosos, classificados de acordo com o total de votos obtidos, para compor o
Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Carapicuiba/CMIC.

Paragrafo segundo: Os candidatos/representantes de quaisquer um dos segmentos que nao
obtiveram o numero suficiente de votos para serem classificados na condigdo de conselheiro titular
ou suplente, ndo foram classificados para composi¢cdo do Conselho.

Paragrafo terceiro: O segmento da Organizagcdo da Sociedade Civil tiveram 02(duas)
vacancias na supléncia; do segmento Idosos que residem no municipio tiveram 01(um) vacancia
no titular, e 02(duas) vacancias na supléncia; e segmento de movimentos que atuam com idosos
néo teve representatividade, ficando com 02(dois) vacancias, devendo serem eleitos na préxima
oportunidade em um Férum de Eleigdo da Sociedade Civil complementar.

Art. 2°- Os conselheiros titulares e suplentes tomaréo posse em data previamente agendada.

Art. 3°- - A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo no site da Prefeitura
no seguinte enderego www.carapicuiba.sp.gov.br, conforme comunicado da Secretaria Municipal
de Governo em 17 de novembro de 2011, ficando revogadas as disposigdes contrarias.

Carapicuiba, 13 de Margo de 2024.
l|.‘I‘.-‘—I—.' é-— e e s e n

Carmblite Lourdes 2

za dos Reis

Presidente do CMIC
PORTARIA N°. 1051, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES Prefeito do Municipio de Carapicuiba,
Estado de S&o Paulo, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - DECLARAR a vacéncia do cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
a pedido do (a) Senhor (a) NORMANDO RIBEIRO LOPES, matricula 43465, por
motivo de posse em outro cargo inacumulavel, nos termos do artigo 29, inciso VII, da
Lei Municipal n°. 1619/1993.

Art. 2° - A vacancia de que trata o artigo 1° desta Portaria, sera pelo prazo de 3
(trés) anos, ou antes, desde que a pedido do (a) servidor (a), a partir da data em que
o servidor assumir o outro cargo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 11 DE ABRIL DE 2024, revogada
as disposigdes em contrario.

Publique, registre e cumpra-se.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES

MARCOS NEVES
Prefeito Municipal

MARCO AURELIO DOS SANTOS
NEVES Prefeito do Municipio de
Carapicuiba, Estado de S&o Paulo, usando
das atribuices que lhe sdo conferidas por
Lei,

PORTARIA N° 1034 de 10 DE ABRIL
DE 2024, DETERMINAR no uso das atri-
buigdes legais o Presidente da Comissao
de Sindicancia Disciplinar da Guarda Civil,
vem através deste solicitar prorrogagdo de
prazo do seguinte Processo Administrativo
Disciplinar de n® 52.917/2021. Instaurado
por intermédio da Portaria n® 2212/2021
publicada no Diario Oficial Edigdo n° 359
de 01 de Dezembro de 2021,
prorrogagdo do prazo para conclusdo
dos trabalhos por igual periodo mais
(140 dias) .

solicito

PORTARIA N° 1035 de 10 DE ABRIL
DE 2024, DETERMINAR no uso das atri-

4

buigGes legais o Presidente da Comissao
de Sindicéncia Disciplinar da Guarda Ci-
vil, vem através deste solicitar prorroga-
cdo de prazo do seguinte Processo Admi-
nistrativo Disciplinar de n® 11.808/2022.
Instaurado por intermédio da Portaria
n°® 557/2022 publicada no Diario Ofi-
cial Edigdo n° 388 de 23 de Marco
de 2022, solicito prorrogagdo do
prazo para conclusdo dos trabalhos
por igual periodo mais (140 dias).

PORTARIA N° 1036 de 10 DE
ABRIL DE 2024, DETERMINAR no
uso das atribuigdes legais o Presidente
da Comissdo de Sindicancia Disciplinar
da Guarda Civil, vem através deste so-
licitar prorrogagdo de prazo do seguinte
Processo Administrativo Disciplinar de
n° 58.939/2023. Instaurado por inter-
médio da Portaria n® 2490/2023 publi-
cada no Didrio Oficial Edigdo n° 543 de

17 de Novembro de 2023,
prorrogagdo do prazo para concluséo
dos trabalhos por igual periodo
(140 dias).

solicito

mais

PORTARIA N° 1037 DE 10
DE ABRIL DE 2024, DETERMINAR
abertura de Sindicdncia Apuratdria,
conforme processo n° 10.106/2024.

PORTARIA N° 1038 DE 10 DE
ABRIL DE 2024, DETERMINAR
abertura de Processo Disciplinar, em
face do servidor D. F. de A. C, conforme
processo n® 36115/2023.

PORTARIA N°. 1039, DE 10 DE
ABRIL DE 2024 EXONERAR a pedido,
o (a) Senhor (a) MARIA DO AMPARO
LOPES RIBEIRO, matricula 51723,
do cargo de ENFERMEIRO PSF, lotado
(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, do quadro
de pessoal, retroagindo seus efeitos em
04 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N°. 1040, DE 10 DE
ABRIL DE 2024 EXONERAR a pedido,
o (a) Senhor (a) ABRAHAO BALDINO,
matricula 54275, do cargo de MEDICO,
lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO GERAL, do
quadro de pessoal, retroagindo seus
efeitos em 05 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N°. 1041, DE 10 DE
ABRIL DE 2024 EXONERAR a pedido,
o (a) Senhor (a) PYETRA SOUZA
DOS SANTOS, matricula 49747, do
cargo de AUXILIAR DE DESENV. DA
EDUCAGCAO BASICA (ADEB), lotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 05 DE
ABRIL DE 2024.

PORTARIA N°. 1042, DE 10 DE
ABRIL DE 2024 EXONERAR a pedido,
o (a) Senhor (a) CAROLINE IZIDRO
DA SILVA, matricula 49671, do
cargo de AUXILIAR DE DESENV. DA
EDUCAGCAO BASICA (ADEB), lotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 05 DE
ABRIL DE 2024.

PORTARIA N°. 1043, DE 10 DE
ABRIL DE 2024 EXONERAR a pedido,
o (a) Senhor (a) BRUNA DOS SANTOS,
matricula 41911, do cargo de AUXILIAR
DE DESENV. DA EDUCACAO BASICA
(ADEB), lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, do quadro
de pessoal, retroagindo seus efeitos em
05 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N°. 1044, DE 10 DE
ABRIL DE 2024 EXONERAR a pedido,
o (a) Senhor (a) JEMIMA ANDRADE
AMARAL PEREIRA, matricula 54535,
do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA I, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, do quadro
de pessoal, retroagindo seus efeitos em
08 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N°. 1045, DE 10 DE
ABRIL DE 2024 EXONERAR a pedido,
o (a) Senhor (a) ROSANGELA ARAUJO
DA CONCEICAO, matricula 52253,
do cargo de COZINHEIRA (O), lotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 08 DE
ABRIL DE 2024.

PORTARIA N°. 1046, DE 10
DE ABRIL DE 2024 EXONERAR a
pedido, o (@) Senhor (a) JANDIRLENE

FRANSCISCA DOS SANTOS, matricula
52572, do cargo de AUXILIAR DE
DESENV. DA EDUCACAO BASICA
(ADEB), lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, do quadro
de pessoal, retroagindo seus efeitos em
08 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N°. 1047, DE 10
DE ABRIL DE 2024 EXONERAR a
pedido, o (a) Senhor (a) ROSANA DA
CONCEICAO COSTA, matricula 50518,
do cargo de AUXILIAR DE DESENV. DA
EDUCACAO BASICA (ADEB), lotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 08 DE
ABRIL DE 2024.

PORTARIA N°. 1048, DE 10 DE
ABRIL DE 2024 EXONERAR a pedido,
o (a) Senhor (a) ANGELA DE MELO
MOREIRA, matricula 50123, do cargo de
ASSESSOR, lotado (a) na SEC. MUNIC.
DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA,
do quadro de pessoal, retroagindo seus
efeitos em 08 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N°. 1049, DE 10 DE
ABRIL DE 2024 EXONERAR a pedido,
o (a) Senhor (a) BRUNO DE AMICIS
ZANCHETTA, matricula 54152, do cargo
de MEDICO, lotado (a) na SEC. MUNIC.
DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA,
do quadro de pessoal, retroagindo seus
efeitos em 09 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N°. 1050, DE 10
DE ABRIL DE 2024 EXONERAR a
pedido, o (a) Senhor (a) DANIEL IGOR
NASCIMENTO, matricula 50399, do
cargo de PEB II - EDUC. FISICA, Iotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 09 DE
ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 1052, DE 10
DE ABRIL DE 2024 DETERMINA
a DEMISSAO de LEANDRO DA SILVA
DE ANDRADE, Matricula: 53.658,
conforme decisdao proferida no
Processo Administrativo Disciplinar n°
52.136/2023.

PORTARIA N° 1053, DE 10
DE ABRIL DE 2024 DETERMINA
a DEMISSAO de LEANDRO DA SILVA
DE ANDRADE, Matricula: 53.658,
conforme deciséo proferida no
Processo Administrativo Disciplinar n°
61.745/2023.

PORTARIA N° 1054, DE 10
DE ABRIL DE 2024 DETERMINA a
DEMISSAO de ALEXSANDRA CAVALLARI,
Matricula: 9.587, conforme decisdo
proferida no Processo Administrativo
Disciplinar n® 51.915/2023.

PORTARIA N° 1055, DE 10
DE ABRIL DE 2024 DETERMINA a
DEMISSAO de MAIK DANTAS POLICARPO,
Matricula: 42.894, conforme decisdo
proferida no Processo Administrativo
Disciplinar n® 51.863/2023.

PORTARIA N° 1056, DE 10
DE ABRIL DE 2024 DETERMINA
a DEMISSAO de JOSE TRINDADE
DOS SANTOS JUNIOR, Matricula:
48.058, conforme decisdo proferida no
Processo Administrativo Disciplinar n©°
57.103/2023.

PORTARIA N° 1057, DE 10
DE ABRIL DE 2024 DETERMINA
o ARQUIVAMENTO do Processo
Administrativo Disciplinar n® 8248/2024.

PORTARIA N°

1058, DE 10
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DE ABRIL DE 2024 DETERMINA a
abertura de Sindicancia Administrativa
para apurar conduta médica, conforme
Processo Administrativo n® 10.454/2024.

PORTARIA N°. 1059, DE 10 DE
ABRIL DE 2024 DESIGNAR, 0(a)
Senhor(a) SANDRA CRISTIANE
ELOI DA SILVA DE OLIVEIRA,
matricula 47929, ocupante do cargo de
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACZ\O
BASICA, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
responder cumulativamente pelo cargo
de COORDENADOR PEDAGOGICO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, retroagindo seus efeitos
em 01 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N°. 1060, DE 10 DE

BASICA I, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
responder cumulativamente pelo cargo
de DIRETOR DE ESCOLA, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, retroagindo seus efeitos
em 22 DE MARCO DE 2024.

PORTARIA N°. 1061, DE 10
DE ABRIL DE 2024 NOMEAR o
(a) Senhor (a) IGOR PEREIRA DE
OLIVEIRA, portador (a) da cédula de
identidade RG. 27.313.102-3 e CPF.
n°. 373.338.468-73, no cargo em
comissdo de ASSESSOR, referéncia
A, de livre provimento em comissdo,
constante da Lei n° 3.612, de 09 de
outubro de 2019, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA, a partir de 10

ABRIL DE 2024 DESIGNAR, o(a)
Senhor(a) CARLA MARIA PEREIRA
MEIRA, matricula 21029, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCAGCAO

DE ABRIL DE 2024.

Carapicuiba, 10 de abril de 2024.

Camara Municipal de Carapicuiba

PUBLICACAQ DOS ATOS OFICIAIS
EDITAL DE CONVOCAGAO - CONCURSO PUBLICO N2. 01/2022

RONALDO DE SOUZA, Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba, usando das suas atribuigdeg
egais, CONVOCA MAX KLAUS, RG n2. 66.934.235-X, aprovado(a) em 1192 (décimo primeiro) lugar para o
cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO do Concurso Publico n°. 01/2022 da Camara Municipal de Carapicuiba,
@ comparecer a Divisdo de Recursos Humanos - Setor de Pessoal, na sede administrativa deste 6rgdo, na
Travessa Virginio Pasini, n2. 63, Jardim S3o Pedro — Carapicuiba/SP, no periodo de 11/04/2024 a 17/04/2024,
das 09h as 18h, munido(a) dos documentos descritos no Edital do referido Concurso Publico.

Carapicuiba, 10 de abril de 2024.

RONALDO DE SOUZA

Presidente

DECRETO LEGISLATIVO n° 207/2024
“Dispde sobre a concesséo de ‘Titulo de Cidaddo Carapicuibano’ ao Senhor Ewerton Leandro
de Queiroz Silveira.”

Ref.: Projeto de Decreto Legislativo n° 223/2024
Autoria: Vereador César Augusto José - “Guto Jose”

O Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba, do Estado de Sao Paulo,

FACO SABER que, a Camara Municipal de Carapicuiba aprovou e eu sanciono o seguinte
Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido “Titulo de Cidaddo Carapicuibano” ao Senhor Ewerton Leandro de
Queiroz Silveira, pelos relevantes servigos prestados a coletividade.

Paragrafo unico. O Titulo de que trata o “caput” deste artigo, sera entregue em sessao solene
especialmente designada para este fim.

Art. 2° As despesas com a execugao do presente Decreto Legislativo correrdo por conta de
dotac¢des orcamentarias proprias.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Carapicuiba, 09 de abril de 2024.
RONALDO DE SOUZA
“RONALDO SOUZA”
Presidente

Publicado na Secretaria da Camara Municipal de Carapicuiba, em data supra.

LUANA VIEIRA DA SILVA
Diretora Geral

DECRETO LEGISLATIVO N2 208, DE 9 DE ABRIL DE 2024

“Aprova o parecer prévio do TCESP no processo TC n2 007329.989.20-6, relativo as contas anuais da
Prefeitura de Carapicuiba do ano de 2021 e apensos 2605/2021 ref. TC 011397.989.20-3 e TC 012266.989.20-
1; 3307/2021 ref. TC 031508.026.10; 685/2023 ref. Processos TC 011258.989.16-9, TC 011303.989.16-4,
TC 007958.989.17-0, TC 007960.989.17-6, TC 008730.989.18-3, TC 8733.989.18-0 e TC 8738.989.18-
5; 2390/2023 ref. TC 010777.989.16-1, TC 0010878.989.16-9 e TC 011770.989.19-2; 2850/2023 ref. TC
018582.989.20 e TC 018765.989.20; 2923/2023 ref. TC 10956.989.20-6; 3158/2023 TC 017767.989.19-7
e TC 018000.989.19-4; 3396/2023 ref. TC 014627.989.16-3, TC 014765.989.16-5 e TC 010181.989.17-
9; 134/2024 ref. TC 010777.989.16-1, TC 00010878.989.16-9 e TC 011770.989.19-2; 606/2024 ref. eTC
00014016.989.23-8 e 607/2024 ref. TC 20130.989.21 e TC 22918.989.21, todos de origem do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo.

Art. 1° Fica aprovado o parecer emitido pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sado Paulo no processo TC n° 007329.989.20-6, relativo as contas anuais da

Prefeitura de Carapicuiba do ano de 2021 e apensos 2605/2021 ref. TC 011397.989.20-3 e TC
012266.989.20-1; 3307/2021 ref. TC 031508.026.10; 685/2023 ref. Processos TC 011258.989.16-
9, TC 011303.989.16-4, TC 007958.989.17-0, TC 007960.989.17-6, TC 008730.989.18-3, TC
8733.989.18-0 e TC 8738.989.18-5; 2390/2023 ref. TC 010777.989.16-1, TC 0010878.989.16-9
e TC 011770.989.19-2; 2850/2023 ref. TC 018582.989.20 e TC 018765.989.20; 2923/2023 ref.
TC 10956.989.20-6; 3158/2023 TC 017767.989.19-7 e TC 018000.989.19-4; 3396/2023 ref. TC
014627.989.16-3, TC 014765.989.16-5 e TC 010181.989.17-9; 134/2024 ref. TC 010777.989.16-1,
TC 00010878.989.16-9 e TC 011770.989.19-2; 606/2024 ref. eTC 00014016.989.23-8 e 607/2024
ref. TC 20130.989.21 e TC 22918.989.21, todos de origem do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, nos termos do parecer da Comissdo Orgcamento e Finangas que fica fazendo parte
integrante deste Decreto como Anexo.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessoes Laerte Cearense, 9 de abril de 2024.

Ronaldo Souza
Presidente

ANEXO

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

Ementa: Parecer Prévio do Tribunal de Contas sobre as contas do Poder Executivo de Carapicuiba,
relativas ao exercicio de 2021 (Processo TC 007329.989.20-6 e apensos). Aprovagao.

Senhor Presidente, Senhor Membro:

Versa o presente sobre a Prestagdo de Contas pela Administragdo Financeira do Municipio de Carapi-
cuiba do exercicio de 2021, do Prefeito Marcos Neves, constante do processo n°007329.989.20-6 e apensos,
do Egrégio Tribunal de Contas do Estado do S3o Paulo.

A presente Comissdo compete a anélise do PARECER PREVIO emitido pelo TCE.

Vejamos:

- Das contas apresentadas pelo Poder Executivo

O Tribunal de Contas emitiu parecer favoravel.

- Da Analise Prévia pela Comissdo de Orgamento e Finangas

Primeiramente, cumpre esclarecer que o parecer favoravel do e. TCESP denota a boa gestdo adminis-
trativa da Prefeitura no citado periodo.

No voto condutor, constou:

1 - verificou-se a aplicagdo no ensino do equivalente a 26,87% da receita;

2 - houve a utilizagdo da integralidade do montante advindo do

FUNDEB, destinando 70,53% dos recursos a valorizagdo do magistério;

3 - ao segmento da Salde foram direcionados 25,79% das receitas de impostos, quando o minimo
seria 15%;

4 - o superdvit da execugdo orgamentdria, o resultado financeiro positivo e a disponibilidade para a
cobertura total das obrigagdes de curto prazo demonstram responsabilidade fiscal na administragdo local.

Houve recomendacdo em questSes pontuais para aprimoramento da gestdo.

Verifica-se, pela andlise do que acima citado, que a Administragdo atingiu as metas propostas e cum-
priu com regras estabelecidas no ordenamento juridico, especialmente na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sendo assim, analisado o parecer prévio do Tribunal de Contas em relagdo as contas do Poder Executivo
do exercicio de 2021 e seus apensos, chega-se a conclusdo de que ndo ha maculas nas Contas, devendo
ser mantido o parecer prévio do egrégio Tribunal de Contas, aprovando-se as contas prestadas pelo Poder
Executivo Municipal do ano de exercicio de 2021, de responsabilidade do Excelentissimo Senhor Prefeito
Marcos Neves, apresentando o Decreto Legislativo em anexo.

E O PARECER.
Sala das Comissdes, aos 21 de margo de 2024.

José Eduardo Viana dos Anjos
Vereador Eduardo Zezinho Considerado
Relator

Acompanho o Relator:
César Augusto José
Vereador Guto
Presidente

Acompanho o Relator:
Bruno Marino Mariano Fernandes
Vereador Bruno Marino
Membro

PUBLICAGAO DOS ATOS OFICIAIS

RONALDO DE SOUZA, Presidente da Cdmara Municipal de Carapicuiba, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por Lei,

RESOLVE
PORTARIA N2. 058/2024, de 3 de abril de 2024: EXONERAR, a pedido, a servidora ANDREIA MARIA

DOS SANTOS DE OLIVEIRA do cargo de provimento efetivo de Seguranga Patrimonial, em de 3 de abril de
2024.

RESOLUGAO n° 123/2024
“Dispde sobre a revisao geral anual do auxilio-alimentagdo no dmbito da Camara Municipal e
da outras providéncias.”

Ref.: Projeto de Resolugao n° 174/2024
Autoria: Mesa Diretora e outros vereadores

O Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba, do Estado de Séo Paulo,
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FACO SABER que, a Camara Municipal de Carapicuiba, aprovou e eu promulgo a seguinte
Resolugéo:

Art. 1° Fica concedido, a titulo de revisdo geral anual aos servidores ativos da Camara
Municipal de Carapicuiba, o reajuste de 4,5% (quatro inteiros e cinco décimos por cento), sobre o
valor do auxilio-alimentagao.

Art. 2° As despesas com esta Resolucéo correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagao irradiando efeitos a partir de
1° de margo de 2024.

Sala das Sessoes Laerte Cearense, 21 de margo de 2024.

RONALDO DE SOUZA
Presidente

Publicado na Secretaria da Camara Municipal de Carapicuiba, em data supra.

LUANA VIEIRA DA SILVA
Diretora Geral

RESOLUGAO n° 124/2024
“Dispde sobre a reviséo geral anual — RGA de vencimentos no ambito da Camara Municipal
e da outras providéncias.”

Ref.: Projeto de Resolugao n° 175/2024
Autoria: Mesa Diretora e outros vereadores

O Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba, do Estado de S&o Paulo,

FACO SABER que, a Camara Municipal de Carapicuiba, aprovou e eu promulgo a seguinte
Resolugao:

Art. 1° Fica concedido, a titulo de revisado geral anual — RGA, aos servidores ativos e inativos
e aos vereadores da Camara Municipal de Carapicuiba, o reajuste de 4,5% (quatro inteiros e cinco
décimos por cento), que incidira sobre sua remuneragao.

Art. 2° As despesas com esta Resolugdo correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor a partir de sua publicacéo irradiando efeitos sobre a
folha de vencimento do més de margo de 2024.

Sala das Sessdes Laerte Cearense, 21 de margo de 2024.

RONALDO DE SOUZA
Presidente

Publicado na Secretaria da Camara Municipal de Carapicuiba, em data supra.

LUANA VIEIRA DA SILVA
Diretora Geral

RESOLUGAO n° 125/2024
“Determina a adequacéo dos vencimentos dos servidores publicos da Camara Municipal de
Carapicuiba ao que decidido pelo Supremo Tribunal Federal no Tema n° 900.”

Ref.: Projeto de Resolugao n° 176/2024
Autoria: Mesa Diretora e outros vereadores

O Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba, do Estado de Séo Paulo,

FACO SABER que, a Camara Municipal de Carapicuiba, aprovou e eu promulgo a seguinte
Resolugao:

Art. 1° Devera o Poder Legislativo Municipal proceder a adequacéo da remuneragéo paga aos
servidores publicos da Camara Municipal de Carapicuiba para que nenhum deles tenha salario de
contribuigdo a seguridade social valores inferiores ao piso nacional do salario minimo.

Art. 2° Farao parte do calculo para o fim de determinar se a remuneracéo final do servidor
para o fim de recolhimento & seguridade social é inferior ao piso nacional do salario minimo os
vencimentos do salario-base do cargo que ocupa e as demais gratificagdes, excetuando-se o
auxilio alimentagado e o abono de férias.

Art. 3° Verificado que a remuneragao final para o fim de recolhimento a seguridade social é
inferior ao piso nacional do salario minimo, o servidor recebera reajuste complementar denominado
“complemento de vencimentos - Emenda Constitucional 103/2019”, até o valor que atinja o piso
nacional do salario minimo.

Art. 4° O complemento salarial de que trata o art. 3°, ndo sera incorporado aos vencimentos
dos servidores, devendo o célculo ser feito més a més e o reajuste complementar ser pago
somente quando os vencimentos do servidor ndo atingir o piso nacional do salario minimo.

Art. 5° Ficam revogadas as Resolugdes n°® 111/2022 e 114/2022.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Sala das Sessoes Laerte Cearense, 21 de margo de 2024.

RONALDO DE SOUZA
Presidente

Publicado na Secretaria da Camara Municipal de Carapicuiba, em data supra.

LUANA VIEIRA DA SILVA
Diretora Geral
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