DIARIO OFICIAL

CARAPICUIBA

Piscinas dos CEEACs da
Cohab BMX e do Planalto

serao abertas a populacao

- o

..

Nos dias 24, 25, 31 de janeiro e 1° de fevereiro, a Prefeitura de Carapicuiba vai liberar as L] Menores de idade devem estar acompanhados de um responsavel maior de idade;
piscinas dos CEEACs da Cohab BMX e do Planalto para a populagéo. A entrega de senhas ° Nao é permitida a utilizagdo de bronzeador, protetor solar e outros cremes;
sera realizada a partir das 9 horas. Criancas e adolescentes menores de idade e pessoas com ° Nao é permitido entrar na piscina com calga/shorts jeans e camiseta;
deficiéncia devem estar acompanhados dos pais ou responsaveis. Ndo é necessario apresentar ° N&o é permitido consumir alimentos ou entrar com bebidas alcodlicas;
exame médico, apenas documento com foto. ° N&o é permitida a entrada de animais;

O funcionamento sera dividido em turmas. Serdo disponibilizadas 150 senhas por turma, ° N&o é permitido correr em volta da piscina e dar pulos ou saltos mortais.
com permanéncia de uma hora e meia. Confira abaixo o cronograma e as regras para acesso as o A Prefeitura ndo se responsabiliza por objetos pessoais.
piscinas.

Cronograma Servigo:

Retirada das senhas: a partir das 9 horas Piscinas abertas para a populagdo

o 12 turma: 9 as 10h30 Dias: 24, 25, 31/1 e 1/2

L] 22 turma: 10h30 as 12 horas Hordario: das 9 as 17 horas, com distribuicdo de senhas

° 3?2 turma: 14 as 15h30 CEEAC Planalto

L] 42 turma: 15h30 as 17 horas Estrada do Jacaranda, 2879 — Jardim Planalto

Regras para utilizagdo das piscinas CEEAC Cohab BMX

° E obrigatério o uso de roupa de banho adequada e chinelo; Avenida Pilar do Sul, 204 — Cohab Il

L] Respeitar as orientagdes do bombeiro e funcionarios;

EXPEDIENTE

Prefeito: José Roberto | Vice-prefeita: Guto José

Secretario de Governo: Luiz Carlos Neves | Jornalista Responsavel: Danilo Lopes da Silva MTB 96.971/SP
Informativo Oficial da cidade de Carapicuiba conforme lei n°® 3.479/2017
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MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
SMTT- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSITO

Carapicuiba, 20 de JANEIRO de 2026
NOTIFICAGAO POR EDITAL: LISTAGEM DE NOTIFICAGOES DEVOLVIDAS

A SMTT- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSITO, em conformidade com
as disposigdes e competéncias estabelecidas pela Lei Federal n°9.503/97, atualizada pela Lei
14.071/2022 que institui o Codigo de Transito Brasileiro — CTB e pela Resolugdo CONTRAN
918/2022, apos esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagéo via remessa postal,
notifica através do presente Edital, os proprietarios dos veiculos abaixo relacionados, das respetivas
infragdes de transito, estabelecendo o prazo abaixo discriminado para a facultativa interposigao
da Defesa da Autuacéo por ventura interposta ou a Solicitagdo da Aplicacdo da Penalidade de
Adverténcia por Escrito, observando os termos da Resolugdo CONTRAN n° 918/2022. A Defesa
da Autuacdo por ventura interposta ou a Solicitagdo da Aplicagdo da Penalidade de Adverténcia
por Escrito devem ser entregues PESSOALMENTE, VIA CORREIOS (de preferéncia mediante
aviso de recebimento) na Secretaria Municipal de Transportes e Transito localizada & AVENIDA
DEPUTADO EMILIO CARLOS, 360 - VILA TEREZINHA, CARAPICUIBA / SP. CEP: 06310-
160 ou preferencialmente de forma Online através do site http://www.carapicuiba.sp.gov.br
. Caso o infrator ndo tenha sido identificado no momento da autuagéo e tratando de infragdo
de responsabilidade do condutor, para fins de pontuagdo, o proprietario do veiculo tem o prazo
abaixo discriminado para identifica-lo, sob pena de ser considerado o responsavel pela pontuagéo
decorrente, nos termos do artigo 257 do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB. O formulario para
identificacdo do condutor pode ser retirado na Secretaria Municipal de Transportes e Transito
localizada a Avenida Deputado Emilio Carlos,n°360-Vila Terezinha — Carapicuiba — SP,de segunda-
feira a sexta-feira das 08h00 as 17h00, exceto feriados e pontos facultativos ou preferencialmente
de forma Online através do site http://www.carapicuiba.sp.gov.br .

Periodo: 01/12/2025 ate

Lote: 97 3111212025
Tipo: NOTIFICAGAO DE
ey RETORNO DOS CORREIOS

Prazo para
Interposigao
de Defesa de

A P

Placa do Veiculo N° AIT Data Infragao Data Motivo

Adverténcia e

Indicagao de

Ci

QXY-3B43 E338293-5 | 24/09/2025 74550 17/11/2025 17/12/2025 | Desconhecido
NVI-3988 $281688-6 | 22/11/2025 60503 12/01/2026 23/12/2025 | Desconhecido
e e O I ET) v
GSTDO3 | F3SRUTBS | OA/2025 | TSSO E/12/2025 | Z3/12/2025 | NimeroIndicado
FRV-1B19 E347638-5 | 20/10/2025 74550 19/12/2025 17/12/2025 | Nio Procurado
FVE-1H14 E354519-5 | 09/11/2025 74550 05/01/2026 17/12/2025 | Nao Existe

Niimero Indicado

Enderego
NKORO_ | FEss | 0w | TS SYIOROB L NI | insutciente
Enderego
NKORO_ | EOVeS | MOTR0I | A0 0Y0UROE | MR | instciente _ _
Endereco
NIORD | ERTNSS | M0\ TS0 L2200 | tnsefciente
DRD-4266 E355904-5 12/11/2025 74550 12/01/2026 17/12/2025 Desconhecido
Drranie T m1me | oasomimnoe | rassn  anriarm0re | 0919 /00e | Enderesa -
QERAMG | FETTS | B8R0\ RO | OMIMR | insutciente
Néo Existe
fEE]_E]_Z‘z . E?O}fB:}-j_ _2‘3/_11/_2(32_5_ _ 58196 12/01/2026 17/12/2025 Nimero Indicado
GJP-2G64 E354729-5 09/11/2025
FZR-0E65 E355812-5 12/11/2025

Nao Existe
GRO-SC3L | 383096 | 1S/11j2025 | 60503 1A/0V2026 | V71272025 | Namero Indicado
QYA-6171 E349272-5 | 25/10/2025 74550 29/12/2025 17/12/2025 | Desconhecido
SFI-0C70 N574912-7 | 31/07/2025 50020 24/11/2025 17/12/2025 | Nio Procurado
SFI-0C70 N574897-7 | 30/07/2025 50020 24/11/2025 17/12/2025 | Nio Procurado
DYV-4195 E351954-5 | 01/11/2025 74630 29/12/2025 17/12/2025 | Desconhecido
T o e e S 13 2 O
DYV | B3RS | 08/11/2025 | TASS0 | D3/01/2026 | V7/12/2025 | Nimerg Indicado
DQL-1955 E361989-5 | 26/11/2025 74550 22/01/2026 17/12/2025 | Nao Existe
DQUISSS | F361%895 | 26/11/2025 | 7ASSO | 22/0V/2026 | 17/12/2025 | Nimero indicado
DQL-1955 E362393-5 | 27/11/2025 74550 26/01/2026 23/12/2025 | Nao Existe

Nimero Indicado

Nao Existe
Numero Indicado

Néo Existe
Nimero Indicado
Nao Existe
ro Indi
xiste
Niimero Indicado
Néo Existe
Nimero Indicado
Néo Existe
ro Indi
N xiste
Numero Indicado

Nao Existe
ro Indi

Nao Procurado

TOTAL DE NOTIFICAGOES DEVOLVIDAS: | 101

MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
SMTT- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSITO

Carapicuiba, 20 de Janeiro de 2026
NOTIFICAGAO POR EDITAL: LISTAGEM DE NOTIFICAGOES DEVOLVIDAS

A SMTT - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSITO, em conformidade com
as disposigdes e competéncias estabelecidas pela Lei Federal n® 9.503/97 ,atualizada pela Lei
14.071/2022 que institui o Cédigo de Transito Brasileiro - CTB e pela Resolugdo CONTRAN n°
918/2022, apos esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagdo via remessa postal,
notifica através do presente Edital, os proprietarios dos veiculos, abaixo relacionados, das
respectivas penalidades de multas de transito, referente aos autos de infragdes de transito abaixo
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especificados. O prazo para a facultativa interposicdo de Recurso Administrativo, de acordo com
a legislagdo vigente do Cddigo de Transito Brasileiro - CTB é até o vencimento da respectiva
penalidade, sendo que os boletos com datas de vencimento expirados, também podem entrar com
Recurso Administrativo com suas respectivas alegagdes. O Recurso Administrativo por ventura
interposto devera ser entregue PESSOALMENTE OU VIA CORREIOS (de preferencialmente
diante aviso de recebimento) na Secretaria Municipal de Transito localizada a AVENIDA
DEPUTADO EMILIO CARLOS, 360 - VILA TEREZINHA, CARAPICUIBA / SP. CEP: 06310-160
ou preferencialmente de forma Online através do site http://www.carapicuiba.sp.gov.br . Para
a obtenc¢do de 20% de desconto, a multa devera ser paga até o vencimento abaixo especificado,
sendo que os boletos com vencimentos expirados, quando do pagamento ocorrera juros e
corregdes conforme legislagao vigente.

. Periodo: 28/11/2025 até

Lote: 97 3111212025

Tipo: PENALIDADE RETORNO DOS CORREIOS

P"?“ do N°AIT Data Enquadr./valor Vencimento Data Motivo

Veiculo Infracao | " T _______

EQR-5860 | E331513-5 | 03/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026 | 17/12/2025 | Mudou-se
E328352-5 | 26/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 19/12/2025 | 17/12/2025 | Desconhecido
Crrracs o | nomamnos | m10an  seoardr | Axoonos | 4010mnes | NEO Existe ~ T~
corose | oaooms | stom _wsanar | wnmaoas | vrmas | (o,
E281584-5 | 16/04/2025 | 74550 R$ 130,16 | 26/08/2025 | 17/12/2025 | N&o Procurado
E329047-5 | 28/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026 | 17/12/2025 | Desconhecido
E333412-5 | 08/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 08/01/2026 | 17/12/2025 | Desconhecido
N276727-6 | 25/07/2025 | 50020 R$ 586,94 | 22/01/2026 | 23/12/2025 | Mudou-se
E328832-5 | 27/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 19/12/2025 | 23/12/2025 | Mudou-se
S277961-6 | 16/08/2025 | 60503 R$ 29347 | 16/12/2025 | 17/12/2025 | Mudou-se
E335719-5 | 15/09/2025 | 74630 R$ 195,23 | 13/01/2026 | 02/12/2025 | Desconhecido
E326522-5 | 24/08/2025 | 74630 R$ 195,23 | 18/12/2025 | 2312/2025 | Recusado
€592523-7 | 19/09/2025 | 55680 R§ 19523 | 13/01/2026 | 17/12/2025 | Nao Existe
ST LTI N TR T LTI L DT | Numero Indicado
E330840-5 | 01/09/2025 | 74550 R§ 130,16 | 06/01/2026 | 28/11/2025 | Nao Existe
ST L T T T T LTI L ST T | Namero Indicado
E273438-5 | 21/03/2025 | 74550 R$ 130,16 | 19/08/2025 | 17/12/2025 | N&o Procurado
ot | anmamnos | vasen o e qanar | namtionon | 401omnos | NEO Existe ~ T~
eovnzss | oooms | s ws e | vnaoas | vramoes | (2O
E339222-5 | 26/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 22/01/2026
E339459-5 | 27/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 22/01/2026
E331120-5 | 02/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026
""""""""""""""""""""" Nao Existe
eoarers | owoomas [ s g e | vnaoas | rooes | Neinces
E338990-5 | 26/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 22/01/2026 | 23/12/2025
E334712-5 | 13/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 08/01/2026 | 07/12/2025
------------------------------------------------ Nao Existe
soaes | aomuaoas | asso e v |ooovmn | wonaos | NSO
E£338808-5 | 25/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 22/01/2026 | 17/12/2025 | N&o Procurado
C574331-7 | 11/04/2025 | 55500 R§ 130,16 | 19/08/2025 | 17/12/2025 | Nao Existe
ST LT TR T LTI T L DT | Numero Indicado
E280837-5 | 11/04/2025 | 74550 R§ 130,16 | 19/08/2025 | 17/12/2025 | Nao Existe
Soo T LT LI TR T LTI L DY | Namero Indicado

Enderego
svoeres | woranes | o e e | oneons | wonans | LR,
E329617-5 | 29/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026 | 17/12/2025 | Mudou-se
E327368-5 | 22/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 18/12/2025 | 17/12/2025 | Desconhecido
E341836-5 | 04/10/2025 | 74550 R§ 130,16 | 27/01/2026 | 23/12/2025 | Nao Existe
SOUTT LTI LI TR T LSO L 2T | Namere Indicado
E332460-5 | 06/09/2025 | 74630 R$ 195,23 | 08/01/2026 | 17/12/2025 | Mudou-se
Craot1o | rommonos | maear e qanar | oomtionan | 401omnes | NEO Existe ~
el KL EC TEOC ETT ) KT g
E335812-5 | 15/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 13/01/2026 | 17/12/2025 xiste
E304330-5
E£329888-5
E£334115-5
€598265-7
E£333230-5
£332229-5
E£332616-5
E£334422-5
E£333020-5
E£332796-5
E£333666-5
E337122-5
E337025-5
E£335508-5
E£335406-5
E£335651-5
E335414-5
N311682-5
N585457-7
N309518-5
N309754-5
E336393-5
N295869-5
E£313647-5
E333670-5 | 09/09/2025 | 74710 R§ 88041 | 08/01/2026 | 23/12/2025 | Nao Existe
SoT o LTI LT DRI LTI L ST | Namere Indicado
E318971-5 | 02/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 24/11/2025 | 17/12/2025 | Mudou-se
Crotarr | anmamnos | oasen o e aanan | aamoonos | aomomnos | N&O Existe ~ T T
Eo251855 | 18062025 | 4S80 _RBI1016 | 181212025 | WTN22025 | Nimero Ingicado .

FGF-4233 E330982-5 | 02/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026 | 17/12/2025 | Mudou-se
DRM-6714 | E308495-5 | 04/07/2025 | 74550 R$ 130,16 | 29/10/2025 | 23/12/2025 | Desconhecido
mr ] maoomme s | oomamros | oamen e a2 an | a5mamonos | 49momonos | NEO Existe
SIW-3)64 | E3276655_ | 22082025 | 7ass0 ___RBI0M6 | 18722025 | 171202025 | Namero Indicado.
Nao Existe
FITB1se | FO230605 | 13082025 | 74550 _R®IS0M6 | 18722025 | 171202025 | Nimero Ingicado.
SCS-0G33 E326325-5 | 21/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 18/12/2025 | 17/12/2025 ma," Existe
D T DT I TR T D LTI L DT L Namero Indicado
FWI-1E46 E334822-5 | 13/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 08/01/2026 | 17/12/2025 | Nao Existe
T DT T D T LT T L DT L Namero Indicado
Nao Existe
FWIAEAS | ESSS1TTS | 130972025 | 74850 _RBI3016 | 080112026 | 2871202025 | Nimero Indicado.
Nao Existe
DOH-4091 E331658-5 | 04/09/2025 | 74550 RS 130,16 | 08012026 | 171212025 | o oSS

N&o Procurado
Endereco
Insuficiente

FNT-2B06 E330448-5 | 31/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026 | 17/12/2025 | Desconhecido
DUY-7082 E336190-5 | 16/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 13/01/2026 | 17/12/2025 | Mudou-se
FFW-3492 | E326479-5 | 24/08/2025 | 74550 R$130.16 | 1811212025 | 17/12/2025 | NaoExiste
ST DI Lo LT R T2 LTI L DT | Numero Indicado
KAK-4152 E331197-5 | 02/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026 | 17/12/2025 | Nao Existe
SO T T T R T NPT ITEY L D T2 | Namero Indicado
Nao Existe
FESFO2 | N2675265 | O7i022025 | 50020 | R826032 | 2900802025 | 171202025 | Nimero Indicado.
FVK-9038 N308142-5 | 04/07/2025 | 50020 R$ 260,32 | 08/01/2026 | 17/12/2025 | Mudou-se
FST-1576 S279265-6 | 20/09/2025 | 60503 R$ 293,47 | 13/01/2026 | 17/12/2025 | Mudou-se
FZN-5744 E339522-5 | 28/09/2025 | 74550 R 130,16 | 22/01/2026 | 17/12/2025 | Nao Existe

Numero Indicado

TOTAL DE NOTIFICAGOES DEVOLVIDAS:

MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
SMTT- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSITO

Carapicuiba, 20 de JANEIRO de 2026
NOTIFICAGAO POR EDITAL: LISTAGEM DE NOTIFICAGOES DEVOLVIDAS

A SMTT- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSITO, em conformidade com
as disposi¢des e competéncias estabelecidas pela Lei Federal n°9.503/97, atualizada pela Lei
14.071/2022 que institui o Coédigo de Transito Brasileiro — CTB e pela Resolugdo CONTRAN
918/2022, ap6s esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagao via remessa postal,
notifica através do presente Edital, os proprietarios dos veiculos abaixo relacionados, das respetivas
infracdes de transito, estabelecendo o prazo abaixo discriminado para a facultativa interposigao
da Defesa da Autuagéo por ventura interposta ou a Solicitacdo da Aplicagéo da Penalidade de
Adverténcia por Escrito, observando os termos da Resolugdo CONTRAN n° 918/2022. A Defesa
da Autuacéo por ventura interposta ou a Solicitagdo da Aplicagdo da Penalidade de Adverténcia
por Escrito devem ser entregues PESSOALMENTE, VIA CORREIOS (de preferéncia mediante
aviso de recebimento) na Secretaria Municipal de Transportes e Transito localizada & AVENIDA
DEPUTADO EMILIO CARLOS, 360 - VILA TEREZINHA, CARAPICUIBA / SP. CEP: 06310-
160 ou preferencialmente de forma Online através do site http://www.carapicuiba.sp.gov.br
. Caso o infrator ndo tenha sido identificado no momento da autuagdo e tratando de infragdo
de responsabilidade do condutor, para fins de pontuagdo, o proprietario do veiculo tem o prazo
abaixo discriminado para identifica-lo, sob pena de ser considerado o responsavel pela pontuagéo
decorrente, nos termos do artigo 257 do Codigo de Transito Brasileiro — CTB. O formulario para
identificacdo do condutor pode ser retirado na Secretaria Municipal de Transportes e Transito
localizada a Avenida Deputado Emilio Carlos,n°360-Vila Terezinha — Carapicuiba — SP,de segunda-
feira a sexta-feira das 08h00 as 17h00, exceto feriados e pontos facultativos ou preferencialmente
de forma Online através do site http://www.carapicuiba.sp.gov.br .

Periodo: 01/01/2026 ate

Lote: 98 ) 19/01/2026
Tipo: NOTIFICAGAO
DE AUTUACAO RETORNO DOS CORREIOS

Prazo para
Interposigao
de Defesa de

Autuagao, Data Motivo
Adverténcia e

. Data Indicagéo de
Placa do Veiculo Ne AIT = Enquadramento Condutor
DOS-4A09 E354102-5 | 08/11/2025 | 74550 05/01/2026 15/01/2026 | Néo Procurado
EQR-5860 E349218-5 | 25/10/2025 | 74550 29/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se
EQR-5860 E344369-5 | 11/10/2025 | 74550 08/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se
EQR-5860 E345550-5 | 14/10/2025 | 74550 15/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se
CWR-0B10 C598336-7 | 06/11/2025 | 60501 29/12/2025 15/01/2026 | Nao Existe

Numero Indicado

Nao Existe
Numera Indicado.
Nao Procurado

Ende
Insuficiente,

Nao Existe
Numerao Indicado
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e [ a1 iaaon | obinon [ eremimt | | [T T [aiee
rosgr T [eees [ |em s | vowiave | Moo ] | [mesae T [Gesins
e T T T T T LTI T I Ndmera Indicado. | LU T LTI
EUP-8214 E354574-5 | 09/11/2025 | 74550 05/01/2026 15/01/2026 | Mudou-se TAU-5H70 E365606-5
crrsias, T [ceesmar | | vobwaons | vewias | Naorormis | | [Tesawz 1T [Neiowes.
Sonrcis T [ | oo | i T oo | vowia | ramie | | [msaoes T [Seeene
sonrcn | [wens | sonaas | e zams | o |ramiee | | [assse | summa
reoster  [eos |ouavs |vaw | zonams | vewvaas | oS8 | [Tevans | csesres
Mudou-se SFJ-8D44 E364677-5
orsawss | ewsnsrs | awomas |resso - zenwmas | rawnas | NEL || fueeoers | mssaees
PVE-1121 E357342-5 15/11/2025 74550 12/01/2026 19/01/2026 | Mudou-se OFY-5F58 E338246-5
et [Ewos [ovmiams [T oaoiams | wovawe |wames | | [swrmw [ s
soves T [Esries | oo | e | anamons | vewias | naoroarmis | | [swiasss 1| Essiies
s T [eees | i |en T sermn | e | s | | [swrass T [eseimns | siazom | v
Rrosee T[S [ s |z | voviawe | owemvedse | | [swraes 1T [Somvns | [rasr s | b | Mo -
sonsio | [eurs | |Taw | vaoves | vewvas | oS8 | | [oovame [ cwoes | mowmos [visso | aaaoes | o0ics | nasrrecuns
pukacar T [ | ownions [ visw o | vobiaos | as e
s T [ | owion [ i T souvmns | vobiion | masmae
N A N o A LT
Bwoors [ ane | i [weos | vaeuans | voviaoe | weswse
. Goroaey | vonias | s osbvaon | e | whievss
BYN-4260 C579678-7 18/10/2025 | 51851 08/12/2025 15/01/2026 Nao Existe ;)-PI-Q-F-Z{; T -E;f;7-3;3-»; i -26/-05/20-2;- -7;5-5(; T -14;/1-1;2-0£5- o -1;/(-)1-/50-2-6- Néo Bxiste ~ "~

Numero Indicado Numero Indicado

QWI-7G16 E347890-5
SUQ-1F25 E344595-5
NaoExiste "~ "1 | [ aneacre | eacisne NZo Existe

soaros [ eras [ e |0 oz | rsovanes | Mo, || [moracre  Jeersors | s [ eamas | ooz | o,
EDQ-5H93 E335399-5 | 14/09/2025 | 74550 07111/2025 15/01/2026 | Nao Procurado GHT-2199 E329298-5 | 28/08/2025 | 74550 29/110/2025 19/01/2026 | N&o Procurado
RQC-6J28 N331244-5 | 02/09/2025 | 50020 29/12/2025 19/01/2026 | Mudou-se QMB-0B09 E349722-5 | 26/10/2025 | 74550 29/12/2025 15/01/2026 uzf’ns:gsl‘:  icado
AYK-1792 E363699-5 | 30/11/2025 | 74550 26/01/2026 15/01/2026 | Mudou-se DQR-5E50 E355156-5 | 10/11/2025 | 74550 12/01/2026 19/01/2026 uj;g;ﬁ‘:  cado
PMG-1J44 E360004-5 | 22/11/2025 | 74550 19/01/2026 19/01/2026 mﬁ;s:;‘sl‘fdl cado TJH-5B09 E327037-5 | 25/08/2025 | 74550 20/110/2025 19/01/2026 | Mudou-se
EXV-5H89 E359124-5 | 20/11/2025 | 74550 19/01/2026 15/01/2026 Eﬂ%?éﬁ'f  icado HOC-1836 N332562-5 | 06/09/2025 | 50020 12/01/2026 15/01/2026 | Mudou-se
FJE-3F84 E353863-5 | 07/11/2025 | 74630 29/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se SWC-7C78 N336311-5 | 17/09/2025 | 50020 12/01/2026 15/01/2026 | Mudou-se
FWU-8J63 N325491-5 | 19/08/2025 | 50020 22/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se SUU-6B45 N336420-5 | 17/09/2025 | 50020 12/01/2026 15/01/2026 | Mudou-se
FAM-0H38 E354768-5 | 09/11/2025 | 74550 05/01/2026 19/01/2026 mﬁ;gﬁfm cado CMN-0104 N339484-5 | 28/09/2025 | 50020 19/01/2026 15/01/2026 | Desconhecido
GJR-3C75 E357879-5 | 17/11/2025 | 74550 15/01/2026 15/01/2026 | Mudou-se CMN-0104 N324599-5 | 17/08/2025 | 50020 22/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se
GIX-9222 E337022-5 | 19/09/2025 | 74550 14/11/2025 19/01/2026 | Mudou-se CMN-0104 N325445-0 | 19/08/2025 | 50020 22/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se
EUR-4H51 E348540-5 | 23/10/2025 | 74550 22/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se FLT-0361 N332545-5 | 06/09/2025 | 50020 12/01/2026 15/01/2026 | Mudou-se
GJY-2J54 E345825-5 | 15/10/2025 | 74550 15/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se FLE-7E67 E354293-5 | 08/11/2025 | 74550 05/01/2026 19/01/2026 mﬁ;gsﬁfdl cado
TIz-3F64 $282047-6 | 30/11/2025 | 60503 22/01/2026 15/01/2026 | N&o Procurado NWR-4F20 E357069-5 | 15/11/2025 | 74550 12/01/2026 19/01/2026 | Nao Procurado
FPK-7F77 E354304-5 | 08/11/2025 | 74630 05/01/2026 15/01/2026 | Mudou-se EKR-7B61 E358415:5 | 18/11/2025 | 74550 16/01/2026 19/01/2026 :E"mgﬁgﬁ‘:  cado
GJR-3152 E349224-5 | 25/10/2025 | 74550 29/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se FGF-4565 E347805-5
DZV-9D96 E3473595 | 19/10/2025 | 74550 19/12/2025 15/01/2026 | Nao Procurado FGF-4565 E348106-5
GGG-3F45 E338206-5 | 24/09/2025 | 74550 1711172025 19/01/2026 | Nao Existe FGF-4565 E348109-5
e LT L T LTI DT I Nameroindicado || | 2T LT
CMA-2044 E345839-5 | 15/10/2025 | 74550 15/12/2025 15/01/2026 | Nao Procurado FGF-4565 E348360-5
s e R (N [ V=100 =17 S I I A I
EUV-1B90 C587079-7 | 28/09/2025 | 51851 24/11/2025 191012026 | N20 =S o FGF4565 | E348037-5

FYW-7B26 N331766-5

CWU-9046 N586105-7

CWU-9046 N586109-7

TMF-7B28 E343363-5

GDY-2H42 E344256-5

NaoExiste” | | [ anvons | faseaonr

EJL-0E26 E360832-5 | 24/11/2025 | 74550 22/01/2026 15/01/2026 | \12 ' GDY-2H42 E343428-5
S T e T LI ST LTI ITE I NameroIndicado || | 20O LTI
DGI-7023 E338801-5 | 25/09/2025 | 74550 17/11/2025 15/01/2026 | Nao Existe GDY-2H42 E339542-5
T T LT L TIITE I NameroIndicado || | P0TETTO L TTTTITY ;
DFO-3B85 E351556-5 | 31/10/2025 | 74550 29/12/2025 15/01/2026 | Falecido HQH-9F44 E348897-5 | 24/10/2025 | 74550 22/12/2025 19/01/2026 mﬁﬁé"f“: icado
FZz-1141 N288505-5 | 05/05/2025 | 50020 25/09/2025 19/01/2026 | Nao Procurado BRF-0586 E338452-5 | 24/09/2025 | 74550 171112025 19/01/2026 | Nao Procurado
FNB-8H09 E326374-5 | 21/08/2025 | 74630 20/10/2025 15/01/2026 | Nao Procurado FJI-6G57 C560718-7 | 06/09/2024 | 51851 24/10/2024 19/01/2026 | Desconhecido
FNB-8H09 E326356-5 | 21/08/2025 | 74630 20/10/2025 15/01/2026 | Nao Procurado TKS-4A93 E354714-5 | 09/11/2025 | 74550 05/01/2026 15/01/2026 mﬁfﬂgﬁ:ﬁ‘:  icado
Tone T T T oo N ammaoroe | anman T o T T T Gamamron | NEo Existe” T T amant T T Camemmr e N oo | aanan T o T T T amaonon | NBo Existe
JVN-OH75 E357192-5 | 15/11/2025 | 74630 12/01/2026 19/01/2026 | N20 SRS C L o ESG8OM E359607-5 | 21/11/2025 | 74630 16/01/2026 19/01/2026 | \20 SRSC 1o

TJR-5E22 E348752-5

Nao Existe
Numero Indicado

Nao Existe
Nuamero Indicado

N321797-0

E355240-5

-------- Nao Existe
L T ST DT T JD D 0T 1 Namero Indicado,

Nao Existe
Numero Indicado

N278193-6

N325279-5

C579639-7

C577095-7

Nao Existe

Numera Indicado
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E350163-5 | 27/10/2025 | 74550 29/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se DOC-8A99 E339724-5 | 28/09/2025 | 74630 R$ 195,23 | 22/01/2026 | 15/01/2026 | Né&o Procurado
N321802-5 | 10/08/2025 | 50020 19/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se DOC-8A99 E339621-5 | 28/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 22/01/2026 | 15/01/2026 | Na&o Procurado
N291470-0 | 14/05/2025 | 50020 25/09/2025 19/01/2026 | Desconhecido DIQ-9J20 M202393-1 | 17/09/2025 | 54521 R$ 195,23 | 13/01/2026 | 15/01/2026 | Mudou-se
Nanarror | aemmmmor | somon oo onoe | qerronos | NBOExiste” T T e | aamrons T aamamoos | vacen  aeaaman | nmmtmnon | amramon | NBO Existe
NSZTTOS | 1900812025 | 80020 2222025 | 19012028 | Nimer Indicado, CAQGH33 | E3%5096'5 | 1310912025 | 4560 | RS13016 | 080172026 | 15/01/2026 | Nimero Indicada
C589250-7 | 05/11/2025 | 75870 22/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se GAQ-6H33 E330638-5 | 01/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026 | 19/01/2026 Egﬂe'e‘?"
C589251-7 | 05/11/2025 | 65992 22/12/2025 15/01/2026 | Mudou-se NGY-4F59 N320066-5 | 05/08/2025 | 50020 R$ 260,32 | 05/02/2026 | 19/01/2026 | Outros
E340907-5 | 02/10/2025 | 74550 28/11/2025 15/01/2026 mg"mgﬁsl‘:dicado FAO-2452 E333246-5 | 08/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 08/01/2026 | 15/01/2026 | Mudou-se
E331678-5
E355737-5
$280660-6
E337217-5
C579576-7
E337652-5
N277404-6
E343097-5
E354664-5 | 09/11/2025 | 74550 05/01/2026 15/01/2026 mﬁ"mz‘;ﬁ‘:dicado ALJ-9159 E321446-5 | 09/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 16/12/2025 | 15/01/2026 | Na&o Procurado
E349641-5 | 26/10/2025 | 74550 20/12/2025 15/01/2026 | Outros RQC-6J28 E331244-5 | 02/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026
amrmor s | a1m1o00s | rassn  Amio1m006 | 1501m00s | NBOEXisteT T T | [ T T T L T T T e medom o | amimamoon N&o Existe
E355527-5 | 11/11/2025 | 74550 12/01/2026 15001/2026 | \oo XS o FXZ:3249 | E332056-5 | 05/00/2025 | 74630 R$19523 | 08/01/2026 | 19/01/2026 | \oo oSt
E359137-5 GJX-8I19 E336368-5 | 17/09/2025 | 74630 R$ 195,23 | 13/01/2026
E361093-5 RNC-6D49 E334540-5 | 12/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 08/01/2026
C601353-7 SVZ-0D18 E312862-5 | 16/07/2025 | 74550 R$ 130,16 | 10/11/2025
---------------------------------------------------------- Néo Existe
e FNBTJ49 | F3%30945 | 071092025 | 74560 | RS13016 | 080112026 | 15/01/2028 | Nimero Indicado
N3o Existe
Estessns PeTdo | Esserres | tovsaozs | 7isso | RS100%6 | 08012025 | 180V2029 | N ngeng
E349432-5 FHY-4J75 E305183-5 | 25/06/2025 | 74550 R$ 130,16 | 21/10/2025
E351957-5 | 01/11/2025 | 74550 29/12/2025 19/01/2026 ﬁ!ﬂz’jg‘n’te EIR-8F62 E327902-5 | 23/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 19/12/2025
rreogor | oarommos | smenn e moee | ramimaes | NBOExiste T | [ o T T T T T T T T[T
05559997 | 031212025 | 8800 19026 | 19012028 | Nimero indicado, EIRGF62 | Fo27eats | 22082025 | 74850 R81%016 | 18122025
Nao Existe
COS00007 | 9922025 | B 1902026 | 19912028 | Nomero Indicado_ QQKGHAD | NoS835T | 260022025 | 0020 | R26032 | 2900972025
TJV-4J88 E320160-5 | 28/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026
TOTAL DE NOTIFICACOES DEVOLVIDAS: | 193 EDM-4716 $36870-6 04/04/2011 | 60503 R$ 191,54 | 08/08/2011
RYE-1J13 N318374-5 | 31/07/2025 | 50020 R$ 260,32 | 27/01/2026
: P DIZ-4G49 E330370-5 | 31/08/2025 | 74630 R$ 19523 | 06/01/2026
MUNICIPIO DE CARAPICUIBA | Lo T DT T T
SMTT- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSlTO QXB-7148 C539684-7 23/07/2025 | 55680 R$ 195,23 | 10/11/2025
NMC-2F27 E335319-5 | 14/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 13/01/2026 | 19/01/2026 :?" Existe
L, U b N et St DR SRS R umero Indicado
Carapicuiba, 20 de Janeiro de 2026 QNM-0G71 E331976-5 | 05/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 08/01/2026
~ = OAR-0I54 E319330-5 | 03/08/2025 | 74630 R$ 195,23 | 24/11/2025
NOTIFICACAO POR EDITAL: LISTAGEM DE NOTIFICACOES DEVOLVIDAS OAROIS | ES193305 | 08/082025 | 74630 | RS196.23 | 241172025
CMA-2044 E320391-5 | 06/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 08/12/2025
A SMTT - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRANSITO, em conformidade com OME-6A06 E310957-5 | 11/07/2025 | 74630 R$ 195,23 | 10/11/2025
) . ol ] . o : PR [N gy g (g i S
as disposicdes e.cor_npletencrla.s estabelhecu.jas pela. Llel Federal n 9.503/97,atu~allzada pela Lei BRQ-6C84 £334961-5 | 13/00/2025 | 74630 RS 195,23 | 08/01/2026
14.071/2022 que institui o Codigo de Transito Brasileiro - CTB e pela Resolugdo CONTRAN n® |  f---------f--------qoo-ooo g ooooooooooooopooooo-oo
. ! A . P GKC-3329 N300219-5 | 11/06/2025 | 50020 R$ 390,46 | 08/12/2025
918/2022, ap6s esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagéo via remessa postal, kg Bty s __._________$ _____________
notifica através do presente Edital, os proprietarios dos veiculos, abaixo relacionados, das EQB-9961 C587015-7 | 12/09/2025 | 55500 R$ 130,16 | 08/01/2026
respectivas penalidades de multas de transito, referente aos autos de infragdes de transito abaixo DMU-5583 E326166-5 | 21/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 1812/2025 | 15/01/2026 Ev;derecpot
especificados. O prazo para a facultativa interposicao de Recurso Administrativo, de acordo com AZS-5105 E327525-5 | 22/08/2025 | 74550 R$130.16 | 18/12/2025 | 15/01/2026 | Mudou-se
a legislagéo vigente do Caodigo de Tréansito Brasileiro - CTB é até o vencimento da respectiva Sl il Rt Bt il Bt bbbt il
penalidade, sendo que os boletos com datas de vencimento expirados, também podem entrar com CFY4crr | ESs1175 | 0200912025 | 74630 F RS 19523 | 06/01/2026 | 15/01/2026 | Nao Proourado
Recurso Administrativo com suas respectivas alegagdes. O Recurso Administrativo por ventura CFY-4G77 E331119-5 | 02/09/2025 | 74630 R$ 195,23 | 06/01/2026 15/01/2026 | Nao Procurado
interposto devera ser entregue PESSOALMENTE OU VIA CORREIOS (de preferencialmente EUV-1B90 C574824-7 16/07/2025 55500 R$ 130,16 | 10/11/2025 19/01/2026 m?o Exislted_ d
. . . ) - A ! N LT L T L T TR T L T T (LT 070 | Numero Indicado
diante aviso de' recebimento) na Secretaria Municipal de Tran5|t'o localizada a AVENIDA PEC-6530 N310255.5 | 09/07/2025 | 50020 R$ 26032 | 13/01/2026 | 15/01/2026 | Mudou-se
DEPUTADO EMILIO CARLOS, 360 - VILA TEREZINHA, CARAPICUIBA / SP. CEP: 06310-160 |  |---- === fo oo m oo e oo e e e e e e e oo
ou preferencialmente de forma Online através do site http://www.carapicuiba.sp.gov.br . Para Dyl2s72 | ES30630-5 | 01/09/2025 | 74550 F R }s_1:_30_,1_e_ 06/01/2026 | 15/01/2026 _M_f"f°_“'__sf I
a obteng&o de 20% de desconto, a multa devera ser paga até o vencimento abaixo especificado, ENY-2B21 52789976 | 12/09/2025 | 60503 R$ 293,47 | 08/01/2026 | 15/01/2026 m&s{’gﬁf icado
sendo que os boletos com vencimentos expirados, quando do pagamento ocorrera juros e KRF-5D61 E322214-5 | 11/08/2025 | 74550 RS 13016 | 161212025 | 15/01/2026 | NaotXble
~ . ~ . umero Indicado
corregdes conforme legislagdo vigente. T T ST T e e T T Nao Existe
KRF-5D61 E327884-5 | 23/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 19/12/2025 | 15/01/2026 | (o )
__________________________________________________ umero Indicado
Lote: 88 Periodo: 01/01/2026 até OHYTB49 | S27O506 | 010902025 | 6003 | R29347 | 19m2205
Tipo: 1910112026 TJE-BE40 E3123455 | 15/07/2025 | 74550 R$ 130,16 | 10/11/2025
PENALIDADE RETORNO DOS CORREIOS | | |--m - oo m oo oo e e e e oo
B FCA-9D04 N307293-5 | 01/07/2025 | 50020 R$ 260,32 | 06/01/2026
aca do o Data . .
Veiculo N°AIT Infracao Enquadr./valor Vencimento Data Motivo | | f-=-------f - - - - oo mm oo om-- oo mm-—--f-—-—o--
MMACA0 4o oo PNM-3H29 E317090-5 | 27/07/2025 | 74550 R$ 130,16 | 18/11/2025
TKO-2H43 E326306-5 | 21/08/2025 | 74630 R$ 195,23 | 18/12/2025 | 15/01/2026 | Desconhecido | | F== == === oo m o m e e e o
-------------------------------------------------- PNM-3H29 E316380-5 | 25/07/2025 | 74550 R$ 130,16 | 18/11/2025
GGG-9E32 E330670-5 | 01/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026 | 15/01/2026 | Mudou-se [ |  F==m- - o m o e oo NEG Exiele
-------------------------------------------------- QIX-1J19 E333764-5 | 10/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 08/01/2026 | 15/01/2026 | \oo 5=,
PWO-8842 N310862-5 | 11/07/2025 | 50020 R$ 260,32 | 13/01/2026 | 15/01/2026 | Mudou-se [ | = h==mm - - m e m e e oo o
-------------------------------------------------- DYX-7H90 E338848-5 | 25/09/2025 | 74630 R$ 195,23 | 22/01/2026
EQR-5860 E325246-5 | 18/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 18/12/2025 | 15/01/2026 | Mudou-se [ |  F==mm - e m o e e e e
-------------------------------------------------- EZB-8D50 E331240-5 | 02/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026
FXJ-5J13 E320199-5 | 28/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026 | 15/01/2026 | \O =S ke e e e e oo
-------------------------------------------------- REo Exlsto EZB-8D50 E330926-5 | 02/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 06/01/2026
FXJ-5J13 E339054-5 | 26/09/2025 | 74630 R$ 195,23 | 22/01/2026 | 19/01/2026 | oo S8 = | | f oo em oo ooioooooosoogeoooooo
-------------------------------------------------- FWZ-4460 E304380-5 | 22/06/2025 | 74550 R$ 130,16 | 21/10/2025
SWR-4E54 E335327-5 | 14/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 13/01/2026 | 15/01/2026 | N&o Procurado [ | F== === === o fmm oo oo e e oo
-------------------------------------------------- GAF-3A66 N311204-0 | 12/07/2025 | 50020 R$ 260,32 | 13/01/2026
QOM-1B18 E339090-5 | 26/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 22/01/2026 | 15/01/2026 | Desconhecido [ | F== == == oo o m o e e e oo
-------------------------------------------------- GAF-3A66 N312831-5 | 16/07/2025 | 50020 R$ 260,32 | 13/01/2026
MLW-9G54 S278224-6 | 24/08/2025 | 60503 R$ 293,47 | 18/12/2025 | 15/01/2026 | N&o Procurado | | F== == === == f o m o m e e e oo
-------------------------------------------------- RES Existe GAF-3A66 N312288-5 | 15/07/2025 | 50020 R$ 260,32 | 13/01/2026
EHB-1C70 E337023-5 | 19/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 13/01/2026 | 19/01/2026 | oo 28 = | | fmm e fmm s oooieooooosoogoosoooo
-------------------------------------------------------------------- GAF-3A66 N308237-0 | 04/07/2025 | 50020 R$ 260,32 | 08/01/2026
FJS-8510 E322606-5 | 12/08/2025 | 74550 R$ 130,16 | 16/12/2025 | 19/01/2026 | Falecido [ | = F==m- - o m e e e e e o
e Rl et R el Eelnietueiel Bttt B T T E R GAF-3A66 N307096-5 | 01/07/2025 | 50020 R$ 260,32 | 08/01/2026
DMG-8E45 C556426-7 | 16/09/2025 | 56300 R$ 130,16 | 08/01/2026 | 16/01/2026 | pom == | | fmm e geoe g oooieooooosooge--oo-o
----------------- GAF-3A66 N301123-0 | 13/06/2025 | 50020 R$ 260,32 | 18/12/2025
GHX-7623 E338722-5 -
EZP-5H67 E324266-5
GFB-6G44 C566869-7
DSV-9C65 E335818-5
ANU-4666 E332864-5
EWF-9112 E333025-5
GDX-3917 $279554-6
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POL-6E94

TBJ-3H89

TAU-5E04

SFJ-8D71

SFJ-8D71

TKA-6G40

UDE-0120

GKB-8149

DSJ-3446

CFZ-2103

FYW-7B26

DUF-1066

TKU-5E27

PGT-9748

PGT-9748

EZJ-4E00

EZJ-4E00

FCB-0G62

SWB-3A03

E326493-5

E330780-5

E328954-5

E329654-5

E328132-5

C555868-7

C555867-7

N314181-0

E338346-5

N199727-1

E334096-5

E322839-5

E336110-5

C586109-7

$276738-6

E301026-5

E329258-5

E316453-5

E316958-5

E337459-5

E335288-5

N302912-5

N295530-0

R$ 130,16

74550 R$ 130,16
7450 Rs130.16
60503 R$203.47
7480 R$130.16
7450 Rs130.16
7480 Rs130.16
7450 R$130.16
74550 RS13016
szt Rs195.23
50020 Rs586.94
74550 R$ 130,16
7480 R$130.16
7450 Rs130.16
7450 Rs130.16
7450 R$130.16
7480 R$130.16
7450 Rs130.16
740 Rs130.16
7450 R$130.16
50020 RS26032
74550 R$130.16
74550 R$ 130,16
55500 Rs130.16
55500 Rs130.16

N&o Existe
Numero Indicado

Né&o Existe
Numero Indicado

N&o Existe
Numero Indicado

Nao Existe
Numero Indicado

Nao Existe
Nimero Indicado

Nao Existe
Numero Indicado

60503 R$ 293,47
s0020  Rs26032
50020 R$ 260,32
s0020  Rs26032
7460 Rs19523

Nao Existe
Numero Indicado

SHS-3193 N291470-0 14/05/2025 | 50020 R$ 260,32 | 24/11/2025

CHA-2G93 E333624-5 09/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 08/01/2026

GHX-1G16 N304034-5 21/06/2025 | 50020 R$ 260,32 | 18/12/2025

BBL-2I74 S277404-6 07/08/2025 | 60503 R$ 293,47 | 08/12/2025

GIC-8G59 E339059-5 26/09/2025 | 74550 R$ 130,16 | 22/01/2026
-------------------------------------------------- N&o Existe
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TERMO DE PRORROGAGAO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°. 04/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAPICUIBA, no uso de suas atribuigdes legais e pelo
que preceitua o Edital do Concurso Publico de Provas e Titulos N°. 04/2023, torna publica a
PRORROGAGAO por mais 2 (dois) anos, retroagindo seus efeitos em 17/01/2026, a validade
do Concurso Publico N°. 04/2023, homologado em 17/01/2023, para os cargos publicos de
CUIDADOR DE PACIENTE, MEDICO - MEDICINA DO TRABALHO e TECNICO EM PROTESE
DENTARIA.

Carapicuiba, 21 de janeiro de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

TERMO DE PRORROGAGAO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°. 06/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAPICUIBA, no uso de suas atribuicdes legais e pelo
que preceitua o Edital do Concurso Publico de Provas e Titulos N°. 06/2023, torna publica a
PRORROGAGAO por mais 2 (dois) anos, retroagindo seus efeitos em 17/01/2026, a validade do
Concurso Publico N°. 06/2023, homologado em 17/01/2023, para o cargo publico de ENGENHEIRO
EM SEGURANGA DO TRABALHO.

Carapicuiba, 21 de janeiro de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 10/2024
CHAMAMENTO 51 - CONVOCAGAO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 10/2024, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo,
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 22, 23 e 26 de janeiro de 2026 das 08h00
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administracdo, a Rua Joaquim
das Neves, n.° 211, Vila Caldas, Carapicuiba/SP. O ndo comparecimento ao exame médico
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba caracterizardo
sua desisténcia.

Consiste na avaliagdo médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho,
com o objetivo de avaliar a aptiddo para o exercicio do cargo, concluindo o atendimento com a
publicacédo em Diario Oficial com a conclusdo de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”.

Durante a realizagdo da avaliagdo médica ocupacional, outros exames complementares,
avaliagbes ou pareceres de especialistas poderdo ser solicitados, a critério clinico, pelo(a)
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptiddo ou ndo do(a) candidato(a)
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliagbes ou pareceres de especialistas, que
se fizerem necessarios, correrdo as expensas do(a) candidato(a) e servirdo como elementos
subsidiarios a inspegdo médica para fins de ingresso para a constatagdo de inexisténcia de
patologias nédo alcangaveis por mero exame clinico e poderdo, a critério médico, integrar o
prontuario do candidato junto ao SESMT.

Para arealizagdo da avaliagdo médica, o candidato devera se apresentar munido de documento
de identidade oficial com fotografia recente, atualizagcdo vacinal que devera ser providenciada
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendagdes do Ministério da Saude, disponiveis na Cartilha
de Vacinas (disponivel em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos
os géneros é recomendavel a atualizagdo das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e
Rubéola (Triplice Viral — SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto — dT), Contra a Febre
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulario de
Saude Ocupacional e Avaliacdo médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informagées
essenciais sobre: dados pessoais, dados e histdricos ocupacionais, histérico pessoal de saude,
habitos de vida, outros vinculos profissionais e histéricos de saude familiar.

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito & reserva de vaga a Pessoa com Deficiéncia,
desde que as atribuigdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem.
Sera inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificagcdo geral de aprovados.

O candidato com deficiéncia devera apresentar Laudo Médico, expedido no prazo maximo
de 12 (doze) meses antes do término das inscrigbes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
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deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Sera considerado inapto caso nao comparega ao local indicado,
ou caso nao entregue os exames complementares solicitados, no
prazo estabelecido.

Ao candidato sera dada ciéncia do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional
mediante publicagdo no Diario Oficial no endereco eletronico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizagbes. As decisbes do
Servigo Médico indicado pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba, de carater eliminatério
para efeito de posse, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional
dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, com inicio no dia Util seguinte a publicagdo do Resultado.
O recurso devera ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome
do candidato, o cargo, o nimero do concurso e telefone, dirigido a Secretaria de Administragéo,
pelo préprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuiba, no
endereco Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas, Carapicuiba — SP.

Aconvocacéao para Posse sera realizada por meio do Diario Oficial de Carapicuiba, publicagcdo
no endereco eletronico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo
o candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Carapicuiba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que ndo comparecer no prazo estabelecido para a realizacdo de
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocacéo, sera eliminado
automaticamente.

TECNICO DE EDIFICACOES

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO

1519 PIETRO GERALDO DE AGUIAR 29122016443 7°

Carapicuiba, 21 de janeiro de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

ERRATA DO RESULTADO DA AVALIACAO MEDICA ADMISSIONAL
CONCURSO PUBLICO N°. 11/2024
O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigbes legais nos termos

da Constituicdo Federal, torna publica a retificagdo do RESULTADO DA AVALIACAO MEDICA
ADMISSIONAL do Concurso Publico n°. 11/2024 conforme segue:

12051 GISLAINE MARIANO DA COSTA '00000276244060 AUSENTE
11820 CLERIA NUNES DE OLIVEIRA SILVA 00000411617321 AUSENTE
11314 KELLY PEREIRA DE SOUZA 00000425276971 APTO
11127 DENISE INACIA DA SILVA GAMA 00000024563793 APTO
11765| KAYLLANE DE SOUZA SILVA NASCIMENTO [00000594698613 APTO
11645 MARIA HELENA MARTINS GOMES 00000233337131 APTO
12181 PALOMA DE OLIVEIRA SILVA 00000417472237 AUSENTE
12195 ESHILEY DE SOUZA 00000052605170 APTO
11561 CLEIDE DOS SANTOS 00000336813570 APTO
11967 EDILENE DE SOUZA 00000283386563 APTO

ERRATA DO CHAMAMENTO 23 - POSSE
CONCURSO PUBLICO N°. 11/2024

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuicdes legais nos termos da
Constituicdo Federal, torna publica a retificagdo do ERRATA DO CHAMAMENTO 23 — POSSE do
Concurso Publico n°. 11/2024 conforme segue:

ONDE SE LE:

CONCURSO PUBLICO N°. 11/2024
CHAMAMENTO 23 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 11/2024, conforme relagdo de nomes e cargos
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis,
contados da publicagdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo
11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas, na Secretaria
de Administragdo, a Rua Joaquim das Neves, n°. 211 — Vila Caldas — Carapicuiba/SP, munidos
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha
de qualificagdo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando casado); Titulo de
Eleitor; Certiddo de quitagéo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG
ou RNE; Inscrigédo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da
data da apresentacéo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao 6rgao de fiscalizagéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagéo atualizada do préprio candidato e
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas,
no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentacéo, respeitando o prazo de validade descrito na propria
Certidao quando houver; Apresentar Certiddes dos setores de distribuigdo dos féruns criminais
das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de

ONDE SE LE: validade descrito na propria certiddo, quando houver; Certidio expedida pelo 6rgao competente,
se o candidato foi servidor publico, afirmando que néo sofreu qualquer penalidade no desempenho
COZINHEIRO (A) el . - ) o
NeC. NOmE e OBSERVAGAD do servigo publico; Declaragao de érgdo competente com a jornada de trabalho em exercicio, em
11913 ANTONIO M. CAVALIN BRITO 0000026571558 APTO caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaragéo de bens e valores que constituem o seu patriménio;
11149 LILIAN CARDOSO ALBERICO 00000418479252 APTO Declaragdo Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaragdo de Atualizacdo Cadastral
11940 ALCIELMA CORDEIRO PIRES 0000039256297 _ APTO _ _ Tribunal de Contas SP (emitido ap6s cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#)
11243 BENEDITA ADELINA SANTOS 00000086376093| EXAME MEDICO REAGENDADO PARA 26/01/2026, A CRITERIO CLINICO ~ . ] . ) n ’ ~
s CATIA TAVARES CAMARA 9000042043605 o e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
11791 ADRIANA DA SILVA FERREIRA MOTA 00000283768897 APTO compareCimento implicaré em sua deSCIaSSificagéo'
11519 PATRICIA LANZI 00000321353031| EXAME MEDICO REAGENDADO PARA 26/01/2026, A CRITERIO CLINICO
11151 MARIA MATILDE GONCALVES COELHO 00000163636497 AUSENTE
11032 NILVANIA FERREIRA DA SILVA 00000633349537 APTO COZINHEIRO (A)
11774 CAROLINA APARECIDA CORREIA RIBEIRO [00000043356345 APTO INSC. NOME RG
11964 CRISTINA PIRES DOS SANTOS 00000281102879 APTO
11926| ELMIRENE MARIA DE SOUZA CONCEIGCAO [00000647964694 APTO 11913 ANTONIO M. CAVALIN BRITO 00000026571558
11486 MARIA CLARA HOLANDA DE SOUSA COELHO [00000402445211 APTO
2153 TAIS PRATES DE MOURA 2000041072510 APTO 11149 LILIAN CARDOSO ALBERICO 00000418479252
12053 JOANA EUDA MENEZES DE SOUZA 00000556725372 APTO 11940 ALCIELMA CORDEIRO PIRES 00000392556297
11172 DAYANA SOUSA GALDINO 00000531448137 APTO
11256| MARIA GERALDA GONGALVES DA SILVA [ 00000030510214 APTO 11745 CATIA TAVARES CAMARA 00000042042605
12051 GISLAINE MARIANO DA COSTA 00000276244060 AUSENTE
11820 CLERIA NUNES DE OLIVEIRA SILVA 00000411617321 AUSENTE 11791 ADRIANA DA SILVA FERREIRA MOTA 00000283768897
11314 KELLY PEREIRA DE SOUZA 00000425276971 APTO 11032 NILVANIA FERREIRA DA SILVA 00000633349537
11127 DENISE INACIA DA SILVA GAMA 00000024563793 APTO
11765| KAYLLANE DE SOUZA SILVA NASCIMENTO [00000594698613 APTO 11774 CAROLINA APARECIDA CORREIA RIBEIRO 00000043356345
11645 MARIA HELENA MARTINS GOMES 00000233337131 APTO
12181 PALOMA DE OLIVEIRA SILVA 00000417472237 AUSENTE 11964 CRISTINA PIRES DOS SANTOS 00000281102879
12195 ESHILEY DE SOUZA 00000052605170 APTO 11926 ELMIRENE MARIA DE SOUZA CONCEIGAO 00000647964694
11561 CLEIDE DOS SANTOS 00000336813570 AUSENTE
11967 EDILENE DE SOUZA 0000283386563 APTO 11486 MARIA CLARA HOLANDA DE SOUSA COELHO 0000040244521
12153 TAfS PRATES DE MOURA 00000410725110
Carapicuiba, 16 de janeiro de 2026.
12053 JOANA EUDA MENEZES DE SOUZA 00000556725372
JOSE ROBERTO DA SILVA 11172 DAYANA SOUSA GALDINO 00000531448137
Prefeito Municipal 11256 MARIA GERALDA GONCALVES DA SILVA 00000030510214
11314 KELLY PEREIRA DE SOUZA 00000425276971
LEIA-SE: 11127 DENISE INACIA DA SILVA GAMA 00000024563793
COZINHEIRO (A) 11765 KAYLLANE DE SOUZA SILVA NASCIMENTO 00000594698613
INSC. NOME RG OBSERVACAO 11645 MARIA HELENA MARTINS GOMES 00000233337131
11913 ANTONIO M. CAVALIN BRITO 00000026571558 APTO
11149 LILIAN CARDOSO ALBERICO 00000418479252 APTO 12195 ESHILEY DE SOUZA 00000052605170
11940 ALCIELMA CORDEIRO PIRES 00000392556297 APTO 11967 EDILENE DE SOUZA 00000283386563
11243 BENEDITA ADELINA SANTOS 00000086376093| EXAME MEDICO REAGENDADO PARA 26/01/2026, A CRITERIO CLINICO
11745 CATIA TAVARES CAMARA 00000042042605 APTO
11791 ADRIANA DA SILVA FERREIRA MOTA 00000283768897 APTO Carapicuiba, 16 de janeiro de 2026.
11519 PATRICIA LANZI 00000321353031| EXAME MEDICO REAGENDADO PARA 26/01/2026, A CRITERIO CLINICO
11151 MARIA MATILDE GONCALVES COELHO 00000163636497 AUSENTE LEIA'SE
11032 NILVANIA FERREIRA DA SILVA 00000633349537 APTO
11774 CAROLINA APARECIDA CORREIA RIBEIRO [00000043356345 APTO .
11964 CRISTINA PIRES DOS SANTOS 00000281102879 APTO CONCURSO PUBLICO N°. 11/2024
11926 ELMIRENE MARIA DE SOUZA CONCE]CAO 00000647964694 APTO CHAMAMENTO 23 - POSSE
11486 MARIA CLARA HOLANDA DE SOUSA COELHO [00000402445211 APTO
12153 TAIS PRATES DE MOURA 00000410725110 APTO
12053 JOANA EUDA MENEZES DE SOUZA 0000056725372 APTO Os aprovados, do Concurso Publico n.° 11/2024, conforme relagdo de nomes e cargos
11172 DAYANA SOUSA GALDINO 00000531448137 APTO abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis,
11256 MARIA GERALDA GONCALVES DA SILVA 00000030510214 APTO
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contados da publicagdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo
11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 09:00 as 15:00 horas, na Secretaria
de Administragcdo, a Rua Joaquim das Neves, n°. 211 — Vila Caldas — Carapicuiba/SP, munidos
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o numero da CTPS, bem como da folha
de qualificagdo civil e contratos de trabalho); Certidao de Casamento (quando casado); Titulo de
Eleitor; Certiddo de quitacéo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG
ou RNE; Inscricédo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da
data da apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao 6rgao de fiscalizagao profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagéo atualizada do proéprio candidato e
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas,
no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagao, respeitando o prazo de validade descrito na prépria
Certidao quando houver; Apresentar Certiddes dos setores de distribuigdo dos féruns criminais
das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de
validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo 6rgéo competente,
se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho
do servigo publico; Declaracdo de 6rgao competente com a jornada de trabalho em exercicio, em
caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaragao de bens e valores que constituem o seu patrimoénio;
Declaragéo Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaragdo de Atualizacdo Cadastral
Tribunal de Contas SP (emitido apds cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#)
e outras declaragcdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificagao.

COZINHEIRO (A)

INSC. NOME RG

11913 ANTONIO M. CAVALIN BRITO 00000026571558
11149 LILIAN CARDOSO ALBERICO 00000418479252
11940 ALCIELMA CORDEIRO PIRES 00000392556297
11745 CATIATAVARES CAMARA 00000042042605
11791 ADRIANA DA SILVA FERREIRA MOTA 00000283768897
11032 NILVANIA FERREIRA DA SILVA 00000633349537
1774 CAROLINA APARECIDA CORREIA RIBEIRO 00000043356345
11964 CRISTINA PIRES DOS SANTOS 00000281102879
11926 ELMIRENE MARIA DE SOUZA CONCEIGAO 00000647964694
11486 MARIA CLARA HOLANDA DE SOUSA COELHO 00000402445211
12153 TAIS PRATES DE MOURA 00000410725110
12053 JOANA EUDA MENEZES DE SOUZA 00000556725372
11172 DAYANA SOUSA GALDINO 00000531448137
11256 MARIA GERALDA GONGALVES DA SILVA 00000030510214
11314 KELLY PEREIRA DE SOUZA 00000425276971
11127 DENISE INACIA DA SILVA GAMA 00000024563793
11765 KAYLLANE DE SOUZA SILVA NASCIMENTO 00000594698613
11645 MARIA HELENA MARTINS GOMES 00000233337131
12195 ESHILEY DE SOUZA 00000052605170
11561 CLEIDE DOS SANTOS 00000336813570
11967 EDILENE DE SOUZA 00000283386563

Carapicuiba, 16 de janeiro de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA/SP
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE NOTIFICACAO GERSON TRINDADE FEITOSA, portador (a) do CPF.
217.105.148-50.

O Secretario da Administragdo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, NOTIFICA
Vossa Senhoria para comparecer na Secretaria de Administragcdo/Recursos Humanos,
situada na Rua Joaquim das Neves, 211, Vila Caldas — Carapicuiba/SP, no PRAZO DE 60 DIAS,
a contar da data da presente publicagdo da notificagdo, conforme previsto no artigo 37 da
Lei 1.619/93. O ndao comparecimento, no prazo estabelecido no presente edital, acarretara a
culminagéo do disposto no paragrafo unico, do artigo 37 em epigrafe.

E para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém possa alegar ignorancia, expediu-
se o presente Edital, publicado no Diario Oficial na forma da Lei.

Carapicuiba, 21 de Janeiro, as 10:00 horas.

LUIS AUGUSTO BORSOE
Secretario de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA/SP
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE NOTIFICAGAO RODRIGO RAMOS NOGUEIRA, portador (a) do CPF.
345.987.178-40.

O Secretario da Administragcdo, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas, NOTIFICA

Vossa Senhoria para comparecer na Secretaria de Administragio/Recursos Humanos,
situada na Rua Joaquim das Neves, 211, Vila Caldas — Carapicuiba/SP, no PRAZO DE 60 DIAS,
a contar da data da presente publicacdo da notificagdo, conforme previsto no artigo 37 da
Lei 1.619/93. O nao comparecimento, no prazo estabelecido no presente edital, acarretara a
culminagao do disposto no paragrafo unico, do artigo 37 em epigrafe.

E para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém possa alegar ignorancia, expediu-
se o presente Edital, publicado no Diario Oficial na forma da Lei.

Carapicuiba, 21 de Janeiro, as 10:00 horas.

LUIS AUGUSTO BORSOE
Secretario de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA/SP
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE NOTIFICAGAO THIAGO EUSEBIO DE MACEDO, portador (a) do CPF.
325.783.908-19.

O Secretario da Administracdo, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas, NOTIFICA
Vossa Senhoria para comparecer na Secretaria de Administracdo/Recursos Humanos,
situada na Rua Joaquim das Neves, 211, Vila Caldas — Carapicuiba/SP, no PRAZO DE 60 DIAS,
a contar da data da presente publicacdo da notificagcdo, conforme previsto no artigo 37 da
Lei 1.619/93. O ndo comparecimento, no prazo estabelecido no presente edital, acarretara a
culminagao do disposto no paragrafo tnico, do artigo 37 em epigrafe.

E para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém possa alegar ignorancia, expediu-
se o presente Edital, publicado no Diario Oficial na forma da Lei.

Carapicuiba, 21 de Janeiro, as 10:00 horas.

LUIS AUGUSTO BORSOE
Secretario de Administracao

Carapicuiba, 19 de Janeiro de 2026

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

CPF/CNPJ.: 44.892.693/0001-40

Matricula: n°(s) 85.756 CRI de Carapicuiba

Enderego: Endereco Rua Joaquim das Neves, n° 211 Vila Caldas- Carapicuiba,
SP.

CEP.: 06310-030

NOTIFICACAQ EXTRAJUDICIAL

A MUNICIPALIDADE DE CARAPICUIBA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ/MF sob n°.44.892.693/0001-40, representada pelo Prefeito José Roberto da Silva, com
sede na Rua Joaquim das Neves n° 211, Estado de Sao Paulo, vem, apresenga de Vossa Senhoria,
nos termos do artigo 31, § 1°, da Lei Federal n°. 13.465/17, NOTIFICA-LA nos termos seguintes:

Fica Vossa Senhoria NOTIFICADA, na pessoa de seu representante legal, sobre a
Regularizagdo Fundiaria de Interesse Social — Reurb-S da area denominada “NUCLEO
HABITACIONAL RIFAINA” , com acesso pela Rua Rifaina, neste Municipio, ora confinante do
imovel de sua propriedade. Referida regularizacdo estd sendo realizada através de convénio
firmado entre a Prefeitura do Municipio de Carapicuiba e o Programa Cidade Legal da Secretaria
de Habitagao do Estado de S&o Paulo, e encontra-se em fase de aprovagao de Projeto Urbanistico
de Regularizagdo Fundiaria do loteamento, nos autos do processo administrativo n°1034/14.

Desta forma, fica Vossa Senhoria NOTIFICADA para que querendo, apresentar impugnagao
ao procedimento de instauragdo da ReurbS, no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de
recebimento da presente notificagdo, nos termos do artigo 31 e paragrafos da Lei Federal
13.465/17.

Transcorrido o prazo acima assinalado, a auséncia de manifestacdo por parte de Vossa
Senhoria, sera interpretada como concordancia com a ReurbS, procedendo-se todas as medidas
necessarias para a Regularizagéo da area supramencionado.

Mostramo-nos solicitos a quais quer esclarecimentos que se facam necessarios.

Atenciosamente,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA,

Fabiana Fernanda Marques
Secretaria de Projetos Especiais Convénio e Habitagao

CROQUI DO NUCLEO EM REGULARIZAGAO E CONFRONTANTE
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Jose Roberto da Silva, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, Resolve Nomear os concursados abaixo relaciona-

dos:

N° PORTARIA NOME CPF CARGO APARTIR
204 MARIAAPARECIDA JACINTO | 096.639.188-83 EDPURE:(i\EEZ\Sggis?cE:A | | 121512025
205 ALINE SILVA DE MELO 319.614.148-99 EDPU%CLZ?OSCB);R\S[I)E o1 | 121512025
206 JULIANA FERNANDES 262.610.358-65 PSICOLOGO 12/16/2025

PEREZ
207 LENTE BRAGA DE GLIVEIRA | 18407187885 | £t S aRsicar | 121612025
208 CRISTIANE LIMA GERALDO | 268.964.338-33 EDPUR;SAF(;EASOSgES?g a1 | 1271772025
209 MARIARPARECIDALIMA 1 143.041.388-39 E;&az’fgg:s?g o1 | 121712025
210 SORAIAMELO DE ALMEIDA | 971.332.303-30 EDPU%()AZEASC?gisl?g a1 | 121812025
211 ERICARODRIGUES MACHA" | 255.498.838-21 EDPURCC;EEA“SC?(;;R\S[I)EAI 12119/2025
212 VANEIDE SS%\‘JZOE DASIVA | 343 230.168-05 EDPUR;SAF(;EASOSgES?g a1 | 121912025
213 CINTIACRISTINVIDOSREIS | 35288021809 | "oTRUTOR DEATIY | 1212312025
214 SO"ANGECN(')ASRT'/? DASIVA [ 156 349 358-65 EDPU%?AEE»RSggiSDIgA | | 1272912025
215 TATIANA SANTIAGO ROCHA | 214.535.098-52 EDPURCC;«FCEA“SOS(;;R\S[I)EA | | 1272912025
216 AMANSD:N%F;_?ESEC'DA 213.761.628-90 EDPU%(i\EEZ\Sggis?g a1 | 1272912025
217 ROSANGELASANTOS DE [ 385344.308.26 EDPU%32?§Q§S?§A| 12129/2025
218 JOSILENE DA SILVA 299.956.328-02 EDPUFET@E;\SS(Q/TS?E o1 | 1272912025

14 DE JANEIRO DE 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuigcdes que Ihe séo conferidas por Lei,

COMUNICA O TERMINO da suspensao dos prazos processuais, audiéncias e publicagdes referentes
aos processos de Sindicancia, aos Processos Administrativos Disciplinares (PAD) e aos procedimentos
da Comissdo de Estagio Probatdrio, no periodo de 20 de dezembro de 2025 a 20 de janeiro de 2026,
conforme determinou Portaria n® 3.199 de 17 de dezembro de 2025. A contagem dos prazos e a realizagdo
dos demais atos processuais foram retomados automaticamente a partir de 21 de janeiro de 2026.

PORTARIA N°. 238, DE 21 DE JANEIRO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a)
JANESCLEA RIBEIRO PEREIRA RODRIGUES, matricula 20788, do cargo de PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA |, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 16 DE JANEIRO DE 2026.

PORTARIA N°. 239, DE 21 DE JANEIRO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a)
LUCIDALVA LIMA TORTURELLA, matricula 49794, do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
I, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, do quadro de pessoal, retroagindo seus
efeitos em 15 DE JANEIRO DE 2026.

PORTARIA N°. 240, DE 21 DE JANEIRO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a)
DANILO CHAGAS DA SILVA, matricula 50595, do cargo de GESTOR REGIONAL DE ZELADORIA
EQUIPAMENTOS URBANOS, lotado(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA, do
quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos em 15 DE JANEIRO DE 2026.

PORTARIA N°. 241, DE 21 DE JANEIRO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a)
FABIO ALVES ROSA, matricula 54336, do cargo de AJUDANTE GERAL, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS, do quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos em 19 DE JANEIRO DE 2026.

PORTARIA N°. 242, DE 21 DE JANEIRO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a) MILTON
CESAR RODRIGUES DA PAIXAO, matricula 56050, do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA |, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, do quadro de pessoal, retroagindo
seus efeitos em 19 DE JANEIRO DE 2026.

PORTARIA N°. 243, DE 21 DE JANEIRO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a) ROSIANE
FATIMA DE CAMPOS, matricula 56196, do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM PSF, lotado(a) na
SEC. MUNIC. DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA, do quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos
em 15 DE JANEIRO DE 2026.

Carapicuiba, 21 de janeiro de 2026.

CIDADEDE
CARAPICUIBA
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EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N°. 001/2026

A CAMARA MUMICIPAL DE CARAPICUIBA - 8P, por meic do INSTITUTO OMMI, na forma prevista no arfige 37
da Constituicio Federal, Resolugio 78 de 2013 e inciso XV do art. 75 da Lei Federal n® 14,133/21 - Lei Geral de
Licitagfes, torna plblico o Edital n®. 001/2026 que dispde sobre o Edial de abertura de inscrigies do CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS regido de acordo com a Constituicao Federal, a Lei Municipal n® 1.612/1993 &
atualizacoes e Resolugio n® 004, de 21 de dezembro de 1990, visando seleciona candidatos ao preenchiments
de vaga e formacao de cadasiro de reserva do quadro de servidores efetvos da Camara Municipal de Carapicuiba,

O presente COMCURSO PUBLICO destina-se ao provimento de vagas agui previstas e as que vagarem, nos
cargos indicados no presente edital, pelo Regime Estatutdrio, de acordo com o previsto na Lei Municipal n®
1.618/1833, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prommogado por mais 2 (dois) anos, a condar
da data da homologacio do certame, a cnitéro da Camara Municipal de Carapcu iba, e sefa regido pelas instrughes
a segur;

| 1-DOS CARGOS

1.1 = Os cargos a serem providos, as requisitcs minimas, a carga horana minima, o salaro base, as vagas e a
faxa de inscrgHo, 3680 05 seguinies:

Vagas Vagas
reservadas reservadas &5
Vagas | aspesscas | pessocasprelas, | Jornada
Cargos total com pardas e de i H'“'Hﬁm os
() deficiéncia ndigenase | Trabalho | DO ()
™ '#’ﬁ*ﬂ{__ﬁ“} tes | [hisemana)
Agente - - RS Ensino Médio
Administrativo 1 40h 5100 75 Complelo
Ajudanis de - - RS Ensine Fundamental
SENIKOs 1 4Ch Complata
Gerais 1.645,00
Oficial de 1 - = RS Ensino Médio
Manutengdo 40h 168500 | Completo
| ... Taxadelnscrgdo _Escolaridade ]
R$ 20,00 “Ensino Fundamenta Completo
| RS 25,00 Enilnu- Ml'ﬂ:!m- Cu‘nphtu-

i) Total de Wagas existentes, incluindo-se a reservada para Pessoas com Defidéncia @ a reservada para as
pessoas pretas, pardas e indigenas & hipossuficientes,

("'} Reserva de vagas para pessaas com deficéneia, conforme esiabelecido na Lei Municipal n® 1.619, de 30 de
julhic de 1953,

(***) Reserva de vagas para pessoas pretas. pardas e indigenas & hipossuficientes, conforme estabelecido na Lei
Muricipal n® 4,000, de 16 de outubro de 2023,

Mao hd reserva de vagas para provimento imedialo aos candidatos PcD (Pessoas com Deficiéncia) e 45 pessoas

Pagina 1 de 18.
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pretas, pardas e indigenas e hipossuficientes em viftude do quantitative oferecido ser inferior ao minimo estipulado
em Legislaglo, sendo mantide o cadastro de reserva,

(") Os requisitos mimmos exiged o6 para iNscngdo serdo comprovados por ocasiao da convocagdo, que anteceda
a nomeacho,

1.2 - Az atribuicBes inerentes a cada cargo estio detalhadas no Anexo |

1.3 - Ajormada de trabaho podera ser estendida, caso haja necessidade, e realizada em regime de plantées, bam
coms aos sdbados, domingos e feriados de acordo com as necessidades e conveniéncias da Cimara Municipal
de Carapicuiba/SP.

1.4 - Os documentos comprobatdrios para os Cargos Publicos que exigem escolaridade compleia = diplomas
registrados e acompanhados de Historico Escolar — devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo
Ministério da Educacde e Cultura {MEC), Conselho Macicnal de Educacdo (CHE) ou Conselho Estadual de
Educagdo (CEE).

1.5 - Os Diplomas e Cerlificados, oblides no exterior, para que tenham validade, deverdo estar revalidados de
acordo com a legislacdo vigente,

1.6 - Em consondncia com a Lei Geral de Protecio de Dados Pesscals (Lein.® 13.70818), o candidato, ac realizar
a sua nscncao, estarda consentindo @ autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na
INSCHCA0 em confarmidide Com o JQue Segue:

1.6.1 - Na divuigacdo das Listagens de Homologacdo das Inscrigfies & dos Resultados — Mome do Candidato,
Documento de dentidade e Data de Nascimenio;

1.6.2 - No envio de informativos, molicias de Concursos Publicos efou Processos Selefivos abertos, e outros
comunicados a lilulo gratuito — e=mail informado no alo da inscrigao,

1.6.3 = Na manutencdo do banco de dados em suporte eletrdmoo ou fisico, estabeleade em um ouw varos lbcas,
destnando-se tais dados exclusivaments a0 uss o presente Comncurso Pablico, podendo pramover a troca deles
com a CGamara Municipal de Carapicuiba’SP, com a finalidade previsia em Edital = todos o3 dadoes. e

1.6.4 -Ma geragio de dados estatisticos, promegdio de conhecimente, inclusdo sodal @ ampars legal, viabilizagio
de agies e projetos — todos oF dados.

| 2_DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

2.1 - © CONCURSO PUELICO sera regido por este Edital, por seus anexos e eveniuais relificagdes, e serd

organizado pela INSTITUTO OMMI, bem como reqido pelas instrucbes especiais constantes do presente Edilal,

elaborado em conformidade com os ditames das Legislagées Federal @ Municipal vigentes & pelas normas cablveis

gue vierem a surgir

22 - OCONCURSO PUBLICO compreenderd a aplicaclo de Prova Escrita Objetiva para os cargos de

Agente Administrative ¢ Ajudante de Serviges Gerais ¢ prova ebjetiva o pratica para @ carge de Oficial

de Manutengao, de carater clazsificatério o aliminalorio.

2.3~ As provas serdo realzadas na cidade de Carapiculba, por definigdo conjunia da Camara Municipal de

Carapicuiba3P e INSTITUTO OMNI.

24-0 edital compleic e respectvas refificagbes serdo publicadas no site www.omninshifufo.orobr e

?NM.EWIFH:EHEWH&EQW.H

2.5- Os meios oficiais de divulgacio dos atos deste CONCURSO PUBLICO serfo publicados nos sites da

Camara Municipal de Carapicuiba ( hitpsJ//www_camaracarapicuiba.sp.gov.brf ) & do www.omniinstituto_org.br
26-E de inleira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e

comunicados referantes a este CONCURSO PUBLICO e a divulgagio desses documentos através do site

www omniinstituto org br & demais meios oficiais de divulgacdo definides no item 2.5.

2.7-Toda mengdo a hordrio neste Edital terd como referéncia o hordrio de Brasilia.

2.8- O candidato deverd ler o Edital de Aberdura do Concurse Pdblico em sua integra e cumpnr todas as

datermemnagies nele confidas.

| 3- REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 =580 condkdes para ingresso em cargo pablico:

3.1.1 - Serbrasideiro ou gozar das prermogativas do Decreto Federal T0.436/72

3.2 - Sdo requisites para nomeagdo:

321 - Ser aprovado neste Concurso Pdblics;

3.2.2 - Ter idade minima de 18 {dezoite) anes completos

3,213 . Ter aptiddes flsicas & mentais para o exercicio das atribuigbes do Cargo mediante confimacio de exame

médico admissional:
Pagina 2 de 18,
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3.2.4 - Estar quite com o Servigo Militar, se do sexomasculing
32.5 - Estar no gozo dos direitos civis & polilicos;
3.2.6 - Afender as condigbes de escolandadee requisitos do cango;

3.2.7- Possuir habilitagdo profissional para o exercicio cos cargos, quando for o caso;

3.2.8 - Atender as condigdes especais, prescrias em lei ou decreto, para deferminados cargos,

3.2.9 - Nao ter sido demitide por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo piblice”. mediante decisao
tfransitada em julgado em gualguer esfera gavernamenial;

3210 - Nao possuir vinculo com qualquer drgdo ou entidade da Administracioe Pukblica que impossibilite
acumulagdo de carges, empreges e fungbes, ressalvados os casos contides nas alineas"a”, °b™ e "¢’ inc, XVI, do
art. 37, da Constituicio Federal, inclusive no que concerne a compatbildade de hordnos.

3211 - Mio ser aposentado por invalidez cu fer aposentadoria espacial para o mesmd carjo, empregos &
CARGOS, & nem astar em idade de aposentadoria compulsaria,

3.2.12 - Nao ter sofrido, no exercicio da funglo publica, penalidade incompativel com nova Investidura em cargo
publico;

3.3 - Os regusilos cilados aoma sdo essentas para conlratagdo, devendo o candidalo na ocasi@o da
convocaddo apresentar os documentos exigidos o Departamento de Recursos Humanos da Camara Mumicipal
de Carapikuiba/'SP. Mo caso do ndo cumprimento das referidas emgéncias, o candidato perdera o direito & vaga.

| 4 - DAS INSCRICOES |

4.1 - As inscripbes serbo realizadas pela internet, conforme ilem 4.2. N30 serdo admitdas inscrigbes pelo Correio,
Fax, E-mail ou outra farma diferente da definida no itern 4.2,
4.2 - Serd admitida a inscricdo apenas via INTERNET, no enderego eletrénico www.omninsiituio.org.br & partir

do dia 21/01/2026_as 12h00 até o dia 22/02/2026 desde que sfetue o pagamento até o dia 23022026 através
de “Boleto Bancario” a ser emitido apds o preenchimenta do formuldrio eleirbnice de inscriciio no endereco

wwow.omninstituto. org.be |

421 - A inscrigdo efetuada via intemel somente serd validada apds a constatacdo do pagamento do boleto
bancario referente 4 taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido pelo presente Edital,

4.2 2 - N8o serdo considerados validos pagamentos do boleto apds o prazo do seuw venciments ou com valores
disergentes.

4.2.3 - A dnica forma de pagamento da taxa de inscrigdo & atavés do boleto bancario,

4.2.4 - E de responsabilidade exclusiva do candidato, chservar os dias e hordrios de funcionamento da rede
bancara credenciada, para o pagamento da taxa de inscricaos,

4.2.5 - N&o serfo acatadas inscrigdes cujo pagamento do valer da inacriclio tenha sido efetuads em desacordo
com as opcles oferecidas no ato do preenchimento da inscriclo via internet, seja qual for o motive alegado,

426 — O IMSTITUTO OMMI & a Climara Municipal de Carapiculba/EF nfio se responsabilzam por inscrigdes via
intermat na@o recebidas por motivos de ordem fécnica des computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento dag linhas de comunicagde, bem como oufros fatores de ordem técnica que impossibilite a
transfer@ncia dos dadas, salvo por culpa excdusiva da insttuigSo organizadora. Assim & recomendavel que o
candidato realize sua inscricdo e respectivo pagaments com a devida antecedéncia

4.2.7 - Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o site www omniinstiuto org br em caso de dlvida para
efetivar a sua inscricao. o candidato poderd consultar a “Area do Candidate” de como realizar a sua Inscricao,
disponivel na pagna inicial do site ou enfrar em contatd com a empresa através do  e-mai
atendimentodomniinsituto. ong.br,

4.2.8 -Cs valores de inscncdo pagos em desacordo com o estabelecido neste Edital ndo serdo devolvidos,

4.3 - Mao haverd, sob qualquer pretexto, nscricio provisonia.

4.4 - N30 serdo recebidas imscrighes por via postal, fac-simile ou condiconal, sob qualquer pretexto, fora do prazo
estabelecido ou que ndo alenda rigorosamente as disposicdes contidas neste edital,

4.5 - Mo serdo aceitas inscrigbes contendo dadosincompletos.

4.5.1 - Os dados cadashais fornecidos pelos candidatos poderdo ser retificados.

4.6 - Efetivaco o pagaments da inscricio, ndo serdo aceilcs pedidos para alteragdo, sob hipotese alguma.

4.7 - No dia da realizacan das provas, na hipotese de o nome do candidalo nao constar das lslagens oficials
relativas acs locais de prova esiabselecidos no Edital de Convocagdo, o INSTITUTO OKMNI procederd a inclusdo
do referido canddalo, alaves de preenchimento de formulanio especifico mediante a apresenlagac do
comprovante de pagaments, o Formularno estard em posse do Coordemnador do INSTITUTO ShHRIL

4.8 - A inclusfc de que trata o iiem 4.5 serd realizeda de forma condicional e serd confirmada pelo INSTITUTO
CONI, na fase de Julgamento das Provas Objelivas, com o intuilo de se verificar a partinéncia da referida inclus&o,
4.81 - Constatada a imprecedéncia da insecricdo de gue trata o fdem 4.5 a mesma serd cancelada,
indepandentermanie de gualguer fommalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrenies.,

489 . Mo haverd devolucdo da guanta paga a thulo de inzerigdo, salve em caso de ndo realizacio do

Pagina 3 de 18,
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CONCURSO PUBLICO pelo INSTITUTO OMMI.

4.10 - A inscrig2o do candicato implicara a aceitag3o das normas contidas neste edital,

411 - A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no requenimente de imsengdoc. bem como a
aprésentagdo de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, implicara no cancelamento da nscrigdo e
anulagido de todos os alos decorrentes, em gualguer 2poca. apos processo administratvo em que se
garantam as principios do contraditéng e ampla defesa,

4.12 - A partir do dia 25/02/2026 o cancidato deverd conferir no site www.omninstituto.org,br se foi deferido seu
regquerimento de inscrgao,

413 Ce acordo com Lei 4104 | de 02 de Setembro de 2024 ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo em
concurso piblico realizado na esfera da Administracio Publica do Municipio de Carapicuiba os candidatos que
aenderem o5 requisitos previstos na presente Lei.

4131 - Para solicitar a isengdo de pagamento, o candidalo devera efetuar a inscricBo duranfe o periodo de
220172026 a 250172026, conforme o3 procedimentos eslabelecidos a seguir.

4.14 - 05 PEDIDOS DE ISENCAD SERAD ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO CANDIDATO)
4.14.1 - Fara a apresentacac eletrédnica dos docurmentas referante aos Pedidos de lzencac o candidalo deve dcessar
a "Area do Candidate™ & partir da pagina waw omniinstituto.org br wilizando o sew CPF e senha pessoal. Ma area
do candidato deve localizar a sua inscncao para o evenlo, clicar am “Mais IfomMmagdes” e em seguida no item
“Peadido de IsencBo™.

4.14,2 - O documentos devemn ser digilalizados am “frenie ¢ verso no mesmd arguive em formato PDF &m formalo
que permita a sua perfeita identificacio,

4.15 O candidate Inscrito no Gadasiro Unico para Programas Socias do Governo Federal (CadUnico)conforme
estabelecidos pele decreto R 6593, de 2 de outubro de 2008 deverd apresentar:

a) comprevar renda familiar de meie salaric minime por pessoa ou renda familiar total de até Ensino Madio Completo,
b} indicache do Ndmero de |dentificacio Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do
Govemo Federal;

4 18- O candidato doador de sangue |, nos termos da Lei Estadual n® 12 147, de 12 de dezambro de 2005

a) comprovagdo como doador de sangue regulares, exigindo comprovagdo de no minimo trés doagbes nos 12
mesas anteriores 3o edital, fertas em dmgdos oficias ou credenciados, com documentagdo da entidade colelora.
4.17=- O candidato doador de medula dssea , mediante comprovacdo de inscrigdo no REDOME ( Registro Brasileiro
de Doadores Voluntério de Medula Ossea )

a) para comprovacao como doador de medula dssea, serd necessdrio inserir no Sistema PHND um documento
comprobabdrio emitido por enfidade reconhecida pelo Ministério da Salde, contends: nome completo do participante;
descricio da condclo ou o codigo da Classificacio Internacional de Doengas (CID-10); assinatura e identificacdo do
doador.

418 - O NETITUTO OMMNI poderd, caso considere necessdno, consultar o 4rgdo gestor do Cadasiro Unico para
Programas Sociais do Governc Federal para verificar a veracidade das informagies prestadas pelo candidato,
4.18.1-A declaragio falsa eliminard o candidato do concurso plblico & o sujeitard as sancdes administrativas e penais
previstas em Lei.

4.18.2 - O edital do concurso publico definira os prazos limite para a apresentacan do requenimenio de [sencao, assim
como 03 resposta ao candidato acerca do deferimento ou mao do seu padido.

4.18.3 - As informagdes prestadas no requenimenio de isengdo de taxa de inscrigdo, bem come (oda a documentagdo
apresentada s80 de inteira responsablidade do candidate,

4.19- A declaragdo falsa mplicara no cancelamento da inscngado ¢ exclusdo do Processo Seletvo Poblico, 3¢ a
falsidade for constatada antes da homologacio de seu resuliado;

420 - Exclusio da lista de aprovados, se a falsdade for constatada apds a hemaogasdo do resultade @ antes da
nomeagio para a Carge;

4.21 - Dedaragio de ndidade do alo de nomeacSo, se a falsidade for constalada apds 3 sua publicacio;

4 22 - Mo serd concedida isencio de pagaments de taxa de insericio ao candidato que:

4221 - Omitir informagbes;

4222 - Fraudar elou fakificar documentagio,

422.3 - Pleitear a isengdo instruinda o pedido com documentacdo incompleta; ou

4224 - Entregar o pedido de isencdo fora do prazo previsto neste Edital.

423 = O INSTITUTO OMNI avaliara os pedidos de isengdo e publiicara sua decsdo no site www, omnimstifufo.org br
no dia 28012026

4.24- O candidato que tiver a solicitacio de isencao da taxa de inscricio INDEFERIDA podera impetrar recurso contra
o indeferimento da Isencado.

425 - Os candidatos gue fiverem seus pedides de isencio de pagamento da taxa de inscricdo indeferidos poderdo
participar deste Concurso Publico desde gue efetuem o pagamento da taxa de inscricio ate o dia 23/02/2026

'5- DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA Eﬁﬂﬁ OES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA |
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51 - Do total das vagas oferfadas, 2% (doia por cento) serd reservado para pessoas com deficiéncia, em
cumpriments ao que assegura o § 2%, do art. 4°, da Lei 1.8191983, cbservandc-se a compatibilidade de condicio
egspecial do candidato com as atividades inerentes as airibuicbes do cargo para o qual concome, no prazo de
validade do presente CONCURSD PUBLICD.

L1141 -Nahipdteze de quantitative fracionado para o nlmers de vagas resenvadas a Pesana com Deficiéneia, sase
serda aumentado para o primeiro nimero inteiro subseguenie, em caso de fracdo igual ou maior gue 0.5 (cinco
décimos), ou diminuide para nimero inteire imediatamente inferior. em caso de fragdo menor que 0.5 (cinco
décimas).

51.2 - A ordem de convocacdo dos candidatos com deficéncia dar-se-a da seguinte forma: a 1* vaga a ser
destnada a pessoas com deficiéncia sera a 25 vaga, respeifandc-se a ordem de classificagio,

5.1.3 - Para os Cargos cuo nomero ndo conlemple as vagas conforme fraciio estabelecida nos subitens 5.1 e
5.1.1, acima, ndo havera reserva de Vagas para Pessca com Deficiéncia, no presente momento,

5.2 - Caso surjam novas Vagas durante a validade do Comcurso Publico, as Vagas serdo reservadas conforme
itemn 5.1 e seus subifens, deste Edifal.

5.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aguelas que se enguadram nas categorias relacionadas no artigo
4% do Decreto Federal n® 3 20889 e suas aleragbes, e na Samula 377 do Supenar Tribunal de Justica — 5TJ.

5.4 - Az pessoas com deficiéncla, resguardadas as condigdes especials previstas no Decreto Federal n® 3.208/99,
participards do Concursa Plblico em igualdade de condigfies com o5 demals candidatos, nd que se refere ag
conteddo das provas, 4 avaliagao e aos crilérios de aprovaglo, ac dia, hordrio e local de aplicagdo das provas.
2.2 = O candidate porfador de deficéncia devera enviar, alaves da area do candidato no pericdo de
2110112026 as 12h00 a 22022026 especificands gue desaja concorrer 43 vagas reservadas,

56 05 PEDIDOS DE VAGAS RESERVADAS E CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA
SERAO ENVIADCS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO CANDIDATO)

5.6.1 -Paraaapresentagdo eletrdnica dos documentos referente acs Pedidos de Vagas Reservadas o candidato
dove acessar a “Area do Candidato® a partir da pagina www . omniinstitute.org.br utilizande o seu CPF e senha
pessoal, Ma drea do candidato deve localizar a sua inscrigdo para o evento, clicar em “Mais Informagbes™ e em
sequida no tem “PCD- Portador de Deficiéncia”

562 - D5 documentos devem ser digitalizados am Frente & versa’ nd mesmo arquive em formato PDF am
formato que permita a sua perfeia identificagao.

5.7 - Serdo considerados somente documentos enviades deniro do prazo estabelecido. scb pena de
indefernmenta:

a) Laudo Médico expedido no prazo mdximo de 06 (seis) meses antes do término das inscrigbes, atestando a
espécie & o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo comespondente da Classificaggo
internacional de Doenga = CID, bem como a provivel causa da deficiéncia, contendo a assinalura e o canmbo do
nomiero do CRN do medico responsavel por sua emissdo,

b} O candidato com deficiéncia visual gue necessilar de prova especial em Braille ou ampliada ou leitura de sua
prova, além do envio da documentagdo indicada na lefra "a” deste itemn, devera encaminhar solicitagao denkro do
prazo previsto para envio da documentacie,

c] O candidato com deficiencia auditiva que necessifar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais, alem do emio da documentatao ndicada na eira "a” deste ibem, deverd ansxar Solciagao

d} O candidato com deficidncia fisica gue necessitar de atendimenio espacial, além da envio da documeniacio
indicada na letra "a” deste item, deverd solicitar, mobiliano adaplado & espacos adeguados para a realizacao da
prova, designagdo de fiscal para auxiliar no manuseis das provas disserlativas (guando houwver) e transcricao das
respostas, salas de faql acesso, banheiros adaplados para cadeira de rodas el

&) O candidato com deficiéncia gue necesaiiar de tempo adicional para realizacdo das provas, glém do envic da
documentacio indicada na lefra "a” deste item, devera encaminbar solicitecdo com ustificatva acompanhada de
parecer emitido por especialista da &rea de sua deficiéncia, dentro do prazo de envio do lauds,

fi A candidala que tver necessidade de amameniar durante a reahzagdo das provas, desde que defendo a
solicitacio de atendimento especial a este fim, deverd levar um acompanhanie, gue ficard em sala reservada
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para essa finalidade & gue sera responsavel pala guarda da cnanga. A candidata nesfa condigio que naa levar
acompanhante, ndo realizard a prova, deverd encaminhar solicitagdo com justificativa acompanhada de
comorovasdo, ceriddo de nascimento ou atestado médico, dentro do prazo de envio dos documentos.

5.8 - Acs deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas provas nesse
sitema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille, Os referidos candidalos deverdic levar para
esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e pungdo, podendo, ainca, utilizar-se de soroban.

59 - Aos d:ﬁuenl&l muals -[baln;a HS‘-E'J:I que solicifaremn prova especial ampliada serdc oferecidas nesse

510 -0 nanl:lldatn que.- eru:amlrﬂ'na Iaul:lu médl::u- de acordo com o especificado no item 5.7 kefra "a°, e que, ndo
tenha indicado no ato da inscricio gue deseja concorrer 43 vagas reservadas, automaticamenie serd cnﬂsn:ll:ran:l-n
como “concorrando &S vagas reservadas”.

511 - Os candidatos gue, dentrd do perodo das inscngoes, Nad atenderem 305 dSpostives mencionados neste
Iterm & seus subitens serdo consideradcs como pessoas sam deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bam
coma poderdo nic ter as condiches especials atendidas.

512 - O candicato com deficénda gue ndo realizar a inscrgdo conforme instrucdes constantes deste liem ndo
poderdo interpor recuwrso administralneg em favor de sua condigio,

513 - O candidate com deficidéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificagio
geral, tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com defiaénga.

544 - Ao ser convocado paraimnvestidura no cargo publico, o candidato deverd se submeler a exame médico oficial
ou credensiado pelo Municipio de Carapicuiba - SP, que tera decisio terminativa sobre a qualificagdo do candidato
como deficiente ou no, & o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio da CARGO, Serd eliminade da lista
de pessoa com deficiéncia o candidate cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo
o mesmo constar apenas na ksta de classificacde geral

5.15 - A avalacdo ficard condicionada a apresentagio, pelo candidato, de documento de identidade ariginal oficial
e terd por base o Laudo Médico encaminhado no pericdo das inscrigBes, conforme tem 5.7 deste Caplitulo,
atestando a espécie & o grau ou nivel de deficidéncia, com expressa referéncia ao codigo comespondente da
Classificacdo Intemacional de Doenga = CID, bem como a provdvel causa da deficiéncia.

5.16 - Caberd recurso contra decisdo proferida pela pericia Médica do Camara Municipal de Carapiculba = SP.
547 - A ndo observancia, pelo candidato, de quakguer das deposicdes deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser nomeado para as vagas reservadas acs candidatos com deficiéncia.

5.18 - O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Pablico ndo sera devalvido.

519 - Apds a confratagdc do candidate, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de
readapiacio ou aposeniadoria por invalidez.

2.0 - Sera elimmado da ista de deticiente o candidato cuja deficséncia, declarada na INSCACAD, ndo se constate,
devendso o mesmo consiar apenas da lista de clasuhcacas geral de aprovados.

521 —5era eliminado do Concurso Piblico o candidate cuja deficiéncia declarada na inserngds seja incompativel
corm o cargo pretendido.

5.22 = Nao serdo considerados como deficiéncia os distorbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples,
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo & congéneres,

'6- DAS VAGAS RESERVADAS POR CRITERIOS ETNICO RACIAIS E SOCIOECONOMICOS |

6.1= Fica assegurado nesle cerlame a aplicagio da Lei Municpal n® 400002023 que dispde sobre a resena de
vagas por crlénos €lnico racas € soooeconimicos ne Eovimeno de cargos plbicos realizado atraves de
Concursos Publices mo Municipio d= Carapicuiba,

6.2- Ficam reservadas aos avlodedaradosi{as) pretos, pardos e indigenas (em conformidade com a classificacdo
étnico-racial adotada pelo Imatituto Brasieiro de Geografia e Estatistica - |.B.G E.) efou 203 comprovadamente
hipossuficientas 10%%: (dez por canlo) das vagas oferecidas neste concurso pablice para preenchimenics de cargos
na Cimara Municipal de Carapiculba/SP, na forma do estabalecido pela Lai Municipal n® 4.000/2023,

6.21 - A resarva de vagas acomerd sempre gue o ndmero de vagas oferecidas mo concurso pdblicn for igual ou
superior a 05 (cinen),

6.2.2- Na hipitese de quantitative fraciomado para o nimero de vagas reservadas aos candidatos
autedeciarados pretos. pardos e indigenas efou comprovadamente hipessuficientes, ocomerd o aumento para o
proxime nomens infeirno subseguente, am caso de fragdo igual ou supenor a 05 (2ero wvirgula cinca), ou
diminuicdo para o ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracio rmenor que 0.5 (zero virgula cinoo).
6.2.3= A reserva de vagas aos candidatos por critérios étnico raciais e socioecondmicos efou comprovadamente
hipossuficientes constara expressamente dos editais dos concursos plblicos, que deverdo especificar o total de
vagas correspondentes & reserva para cada cargo ou empregoe pUblico oferecido.
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6.2.4- A reserva de vagas de que frata esta Lel occomerd sem prejulzo da reserva de vagas 35 DESS03s COm
deficiéncia.

6.3 - Os candicatos [ as) autodeclarades ( as) pretas e preto, deverd enviar, via intemnet. através da Area do
Candidato no site www.omnimstibuio.orgbr no periodo de 21/101/2026 as 12h até o dia 221022026 as 23h59,
especificando que deseja concomer as vagas reservadas. Devera providenciar a Auto declaragao de candidato{a)
pretos, pardos e indigenas & anexar na opgdo de envio de documentos disponivel na Area do candidato,

6.4- Para os efeitos desta Lei, poderd ser levada em consideracio a classificagio étnico-racial que conste em
documento cficial de idenbficagdo ow autodedlaracdo realizada no momento de inscrgdo para a disputa de vaga
através do Concurso Publico.

6.5- Para os afeitos desta Lei, 530 hipossuficientes, cumulativamente, agueles gue compmovarem: | - renda famiiar
mensal per capta gue nado exceda o valor de ate 1.5 [urm & mea) salano-minimao e, || - Tercursadso o El‘ﬁll'llb Medio
completo em escola da rede plblica ou em instituicdes privadas na condicdo de bolsista. Paragrafo Unico. A&
comprovacsae da hipossuficiéncla se dara no momento da insericiio. O candidate gue, no ato da inscri¢ae, ndo
declarar essa condigado, ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo,

6.06= Ma higdlese de corstalacio de declaracdo Talsa, quer seja gquanio ao crleno etnico-racial, quer sgja quanlo
ao critério socieecondmico; o candidato sera eliminado do concwrso e, s& liver sido nomeado, ficard sujeito a
anulagio da sua admissdo ao servigoe ou emprego publico, apds procedimento adminisraive em gue lhe sejam
assegwados o contraditdrio ¢ a ampla defesa, sem prejulzo de outras sangdes cablveis.

6.7- Os candidatos auvtcdeclarades prelos, pardos e indigenas & oF comprovadamente hipossuficienies
concorrerdo concomitantemente ds vagas reservadas e ds vagas deslinadas & ampla concorréncia, de acorde
com a sua classficagdo no concursoe. Ma hipdtese de ndo haver numero de candidalos aprovados para a gcupagiao
das vagas reservadas, ag vagas remanescentes serlo revertidas para a ampla concarméncia e serfio preenchidas
pelas demais candidatos aprovados, observada 3 ordem de class¥ficagia

6.8- Em caso de desisténcia de candidato preto, pards, indigena efou hipossuficiente aprovado em vaga reservada,
a vaga sefa preenchida pelo candidato prato, pardo, indigena a/ou hipossuficienta posteriormente classificado.
6.9- A nomeagdo dos candidalos aprovados respeitard os critérios de allerndncia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o numeans de vagas tolal e o nimers de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
& a candidatos prefos, pardos e indgenas &'ou hipossuficientes.

610, Os candidatos | a5) que ne ak da inscrcdo se dedlararem pretos, pardos e indigenas efou hipossuficientes,
se aprovados no Concurso Pdblico, terdo seus nomes divuigados na lista geral dos aprovados e em lista & parte,

| 7-DAS PROVAS |

7.1 -Aaplcacdo de provas do Concurso Plblico Edital n® D01/2026 serd constituida por:

7.1.1 - Prova Objetiva de Miltipla Escolha de carater classificatorio @ eliminatorio.

7.1.2 - A Prova Objetiva conterd 40 (quarenta) guesifes para Nivel Fundamental, 50 (cinguenta) guestdes para
o Mivel Médio com 05 opgdes de respostas (a,b,c,d.e) cada, com agenas uma opcdo correta, de acordo com a

fabela abaixo:
GQUANTIDADES DE
FUNGOES DISCIPLINA QUESTOES PESO | TOTAL
Lingua Porluguesa 20 Z5 S0
Ajudante de Servigos Matematica 10 25 2%
o Conhecimantos Gerais | 10 75 b
TOTAL : af 100
QUANTIDADES DE
FUNCOES DISCIPLINA QUESTSES PESO | TOTAL
Lingua Poruguesa : 20 20 40
’“E.'Eﬁ‘-‘"_'“r ;‘::ﬂ“‘*u*:"-’;n * Matematica 15 20 30
S il ~ Conhecimentos Gerais | R 1T 26 | 3| |
_TOTAL 1 50 B 100 ]

T7.1.3 = A Prova Obietiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) ponbos.,
T7.1.3.1 - Sera considerads habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
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{cinquenta) pontos,

7.2 = A Prova Objotiva terd duracho de 03 (trés) horas, j& incluids o termpo para distribuicio & orientacdes sobre
as provas e ¢ praenchimento da Folha de Respostas.

7.3 - O Conteddo Programddtico para as Provas Objetivas serd apresentado no Anexo I,

7.4 - Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na prova, devera se manifestar no momenta da
prova, anb pena de ndo poder apresentar, postenormente, eventual recuras junts & banca examinadora

| #—DAREALIZAGAD DAS PROVAS |

81 - & Prova Objetiva sera realizada no da 220320268 as 059:00 horas no Munizipio de Carapicuiba - 5P, em
locais que zerdo  divulgadoz na data de 1103/026, mo  zite  www omniinstihtoong br e
WA Camaracarapicuiba sp gov br

8.1.1- Nao havendo disponibilidade de locais para aplicacac da prova objetiva no municipio de Carapicuiba
- 3P. estas também poderdo ser realizadas nas cidades vizinhas. cujas informagdes ser@o divulgadas
oportunamente, sem que isso gere qualquer onus a Camara Municipal de Carapicuiba - SP &, cabera ao
candidato a inteira responsabilidade pela locomogao, dentre outras despesas.

8.1.2 - O candidato devera comparecer ag local de realizagao das Prowas, com anfecedéncia, porfando
documents de identidade original, caneta transparente azul ou preta,

8.1.3 - O candidato poderd ausentar-se do local de provas, depois de decomidos 01h (uma hora) do inicio das
mesmas, evando consigo o caderna de prova.

814 - O35 03 (fréds) ditimes candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderao
retirar-se do local simultaneamente.

8.1.5 - O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identificacdo.

8.1.6 - E de responsabiidade exclusiva do candidato a identificacdo cometa de seu local de prova & o
comparecimento no local, data e horario determinado, com todos 0s custos sob sua responsabllidade.

8.1.7 - Q ingresso do candidalo na sala onde se realizardo a8 provas so serd permilido no horano estabelecido,
mediante a apresentacio do Documento de Identidade Oficial (original), preferencialmente o usado na inscricio.
8.1.8 - O documento de identificacdo deverd estar em parfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
idenificacBo do candidato & sua asainatura, N80 serBo aceitos como documentos de identificacdo: CPF (CIC),
certiddes de nascimento, titules eletorais, CHH (modelo anligo, sem folo), carteira de estudants, carieira funcional
sem valor de identidade, nem cdpias de documentos de identificaclio, ainda que autenticados, ou protocolos de
entrega de documentos,

818 - Serdo considerados documentos de idenfidade: Carteira efou cédua de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranca, pelaz Forgas Armadasz, pela Policia Militar, pelo Miniztério das Relacfes Exteriores,
Cédulas de |dentidade fornecidas por Orgdcs ou Conselhos de Classe, que por lei faderal, valem como documento
de identidade (OAB, CRC. CRA, CRQ elz.) e Carteira Macional de Habilitag3o (com folografia na forma da Lein.®
9.503/97),

8.1.10 - Caso o candidato esteja impossibiitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documentio de
igenidade onginal, por mctive de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
oomméncia policial com data de no médxdmo 30 dias antes da data de realizagdo das provas, bem como outro
documento gue o idenhifique, Mesta ocasido podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo colela
de assinaturas em fomuldrio préprio deccoméncias.

B8.1.11 - A identificagdo especial podera ser exigida do candidalo, cujo documeanio de identficagan apresente
dividas relativas 4 fisionomia efou & assinatura do portador.

8.2 - O candwdato que nd3o apresentar documento da identidade ofical ariginal, na forma definida nos subitens
8.1.5, 8.1.6, 8.1.T & B.1.B deste Edital, nao podera fazer as provas e serd aulmatcamente eliminado do
Concursg Publico.

821 - MNdo serfo realizadas provas fora do local, cidade, data & horino determinadas,
8.2.2 - Sera exduido deste Concurso Pablico o canddato gue:
a) Nio apresentar documents de identificacio exigida;
b} Mao devolver a folha de respostas assmada cedida para realizagio das provas,
¢} Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-delerminados:
d} Ausentar-se da sala no periodo das provas sem acompanhaments do fiscal, ou antes do tempo minima de
permanéncia estabelecido ou portando caderno de questdes ou folha de resposta;
8] For surpreendido em flagrante comunicagdo com oulro candidato ou com pessoas esiranhas, oralmante,
por escrito ou através de equipamentos eleirbnicos, durante a realizagio da prova.
f) Tumultuar a realzagdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicios praticados;
g} Fizer anotacdes de informacdo relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
h} Mo cumpnr as instrugbes confidas no caderno de guesties afou nas folhas de respostas;
i} WHilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou legais para obler aprovacdo pripria ou de terceiros, em qualguer
etapa do Concurso Publico; .
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1} Gonstatado, apds as provas por meso eletrdnico, estatistico, visual, grafologico cu por investigagio policial, ter
o candidalo utlizade processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do
Concurso Puablico;

k} Faltar com a devida cortesia para com gualguer membro da ecuipe de aplicacio das provas, com as
autondades presentes a'ou com outros candidatos;

8.23 - Nio serd permitide ao candidato permanecer no local das Prova: Objetivas com aparelhos aletrénicns
ligados (bip, telefone celular, relagio, walkman, agenda elefrénica. notebook. palmtop, recaplor, gravador efe ).
Caso o candidato leve algum aparedho eletrdnico. deverd estar desligado e, em caso ce aparehho telefone celular,
deixar desligado ou retirar a batena e coketar no envelope de seguranga lacrado. O descumpriments da presente
instrucdo implicard na eliminag 3o do candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

8.2.4 - E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizaclio das provas, ainda
gue detenha o porie legal de arma, sob pena de sua desclassificagdo.

8.2.5 - Mao sera permitida, durante a reaizagdo das provas, a comunicagdo entre o5 candidatos nem a wlilizagdo
de maguinas calculadoras ou similares, anctag®es. impressos, livros ou gualquer cutre material de consulta
8.26 - Mao sera permitida a enlrada de candidatos apds o fechamenfo dos poribes ou fora dos locais
predeterminados,

8.27 - O candidalo ndo poderd ausentar-se da sala de realizacdo das provas, sem acompanhamento de fiscal,
apos ter assinado a lista de préesanga.

8.2.8 - O candidato, a0 (@Minar a prova, entrégara ao fiscal, a folha de respostas e podera levar o caderno de
prova, depois de decorridos 01h (uma hora) do inicio das mesmas

8.2.9 - NAo haverd segunda chamada para as provas. O no comparecimento a quaisquer das provas resultard
na elimnacdo automatica.

8.3 - Néo haverd, por qualquer molive, promogagdo do tempo previsto para aplicacdo das provas em virtude de
afasiaments de candidato da sala de provas,

8.3.1 -Acondigacode sadde docandidato no dia da aplicagdo das provas serd de sua exclusiva responsabilidade,
nido haverd segunda chamada por motive de enfermidade que esieja acometido no dia da prova, € ainda sera de
responsabilidade o risco de ranamisslio de enfermidade aos demais.

8.3.2 - Deorendo alguma situacio de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendiments médico local
ou ao médico de sua confianga, A equipe de Coordenadores responsdveis pela aplicacdo das provas dard tede
Ap0i0 NeCessano.

8.3.3 - Casoexista a necessidade do candidato se ausentar para atendimenta médico ouw hospitalar, o mesmo naa
poderad retomar ac local de sua prova, sendo eliminade do Concurso POblico.

8.3.4 - No dia da realzacdo das provas, ndo serdo forneddas, por qualguer membro da equipe de aplicagdo das
provas efou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ac conteddo das provas efou critérios de
avalagio/classificagdo,

8.3.5 - As provas chjelivas serdo comigidas por meio de processamenio eletrénico de leitura dplica.

8.3.6 - Asrespostas das provas objelivas deverdo ser transcntas a caneta transparente de tinka azul ou preta para
a Folha de Respostas, que é ¢ dnico documents vdlido para comecdo eletrénica. Nao havera substituicdo da Foha
de Respostas ou de qualguer outro matenal, excelo por ocoméncia de responsabilidade exclusiva da Administracao
ou da organizagdo do Concurso Piblico, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os prejulzes advingos
de marcacies feitas ncorrelamente, emenda ou rasura, ainda gue legivel & serdo consideradas ERRADAS, as
guestdes ndo assinaladas ou gue conenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda gue legivel

8.3.7 - A candidata que liver necessidade de amamentar durante a realzacio das provas, desde que defendo a
solicitacio de atendimento especial a este fim, nos lermos do edial, deverd levar um acompanhante, gue ficard
em fala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta
condiciio que nio levar acompanhante, nio realizard a prova

8.38 - N30 sera permitdo que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por autras pessoas, salo em
caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim no ato da inscriclo. Messe caso, se
deferido o seu pedido. s& necessario, 9 candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente freinado pela
coordenagdo do Concurso Publico.

'9- PROVA PRATICA |

B.1— A Prova Pratica ser3 de cardter cassifica’dno e eliminatoria e cabera recursa.

9.2- A Prova Pralica serd realizada para todos os candidatos para o cargo de Oficial de Manutencdo, e sera
aplicada, na data de 180472026 e 15/04/2026 em local e hordano a ser definide e disponbilizado no site
v omninstituto, org b,

8. 3-Mao havera 2* (segunda) chamada para realizagao das provas praticas, em hipdtese alguma.

9.4 = As provas priticas serdo aplicadas em 2* fase, para todos o3 30 ( trinta ) primeiros canddatos classificados
e empatados na mesma posigio na prova cbyeliva.

9.5- Mo dia da realizagdo da Prova Prifica os :?ﬂlﬁﬁ aiﬂf&rh apresentar-se munides de Documento Criginal
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com Feto, ne local indicado no Edital de Convocacdo para realizacic da prova prit
8.6~ Mio serfo aceitas declaragles ou outros dosumentss sendo o relacionado na :mbiltm anterior.

8.8 — A Prova Prifica incidird sobre a demonsiragao pratica des conhecimentes e habiidades para desenvolver
asz atividades gue competem ao respective cargo.

9.9 Para todos os candidatos serd dado o mesmo temao,

910 - O candidate deverd executar as tarefas descrtas conforme oz subilens ahaixe, & sera avaliado de acorda
com planilha de criténas de avalagia:

9.11.1 = OFICIAL DE MANUTENGAD

9.11.1.1 = Os candidatos deverdo apresentar-se munidos da documento anginal com foto,

9.11.1.2 = Nio serdo aceilas declaragdes ou outros documentos sendo o relacionado no subitem anterior.
2.11.1.4 = O candidalo devera executar as tarefas descritas conforme o5 subitens abaixo,

9.11.1.5 - Da pontuagio da prova pratica:

TEMPO

OFICIAL DE MANUTENGAD PONTUACAD MAXIMO
PARA
REALIZACAD

Serdo avaliados o5 conhecimentos e a experiéncia do

canddalo na execucdo dos trabalhos especifiiens de 5.0

acordo com o cargo. O Candidato devera maostrar gue -

tem habilidade e experiénea de acordo oom a

abibuigdo especificada, confomme a pratica exigida,

Agilidade, gualidade e habilidade na execucdo do 5.0

SETVICD

TOTAL DE PONTOS E TOTAL DE TEMPO PARA A 10 pontos 20 min

REALIZACAD

9.13- O candidate que nao atingir 50% (cinguenta por cento) da pontuaclhso da prova pralica serd
avtematicamente climinade desie Concurso Pablice, independente de seu desempenhe nas demais ctapas do
certarme,

| 10 - DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE |

10.1- A publicagio do resulade final do CONCURSO PUBLICO serd feita em 03 (listas) listas, contendo a Primeira
Lista Geral dos candidaios classificados, a Segunda Lista somente a classificacdo das Fesscas com Deficibneia
e a Terceira Lista com candidafos prelos, pardos, indigenas e hipessuficientes.

10.2- Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate enfre os candidaios, serd aplicado o disposte no art. 27
da lei 10.741/2003 [Estatuto do |doso — canddafos com idade superor ou igual a B) anos) aplicando-se
subsidiariamente, para efello de classificacdo. e sucessivamente, ao candidalo que:

10.3- Obtiver o maior nimero de pontes na Prova de Lingua Portuguesa_ (Cuandas a CARGO exigr)

10.4- O candidato com maior idade. ndo alcancados pelu Eshll.ln do ldeso.

2 no EIE do INSTITUTO OMNI.

11- DOS RECURSOS |

11.1- Cabers interpogicio de recursos devidamente fundamentados no prazo de 02 (dois) dias Uleis. contades do
primeirg da Uil subsequente a data de publicagdo do objelo de recurso contra todas as deasfes profendas no
decorrer do Concurso que tenham repercussio na esfera de direitos dos candidatos, em especial em relacio
guanio;
a) Divuigagio do edital de abertura.
b) Divulgagao do indefenmento das inscrigdes,
¢} Divuigagdo doindeferimento da isencdo da taxa de inscricio
d) Divulgagio do gabarito preliminar da Prova Objetiva.
&) Divuigagdo da classficacdo Preliminar apés Prova Objeliva.
f) Divuigagdo do indeferiments da concorréncia nas vagas resenvadas s passoas com deficiéncia,
giDivulgagdo do indeferimento da concorméncia nas vagas reservadas as pesscas pretas, pardas indigenas e
hipossuficentes,

Fagina 10 de 18.
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11.1.9= Para a interposigic de recurso, o candidate devera obngalormaments acessar o side
v omininstitute. org b realizar a consulta do andamento de sua nscricla informande seu login ¢ senha, acessar
o Formuldno de Recurse que estard disponivel apenas no periodo estabelecide em cada divulgacdo, preencher
corretamente todos os campos do formuldrio de acordo com as orientagdes disponiveis no site @ envid-lo para
analise. Ag enviar correlamente o formulano, o candidate recebera um numerc de protocolo para
acompanhaments da resposta do recuro interposta

11.1.1.1- Para envio de recursos referente ao Gabanto Preliminar, serd permitido 01 (um) recurso para cada
guestio de prova, sendo enviado de acordo com a numeragdo selecionada, com argumentacdo e fundamentacio
referente a respedtiva questds, caso ndo for enviado de acordo ¢ dispostio neste gem. serd indefendo conforme
itern 11.2.

11.1.2- Mo formuldriode recurso deverd constar obrigatoriamente a sintese das razdes que molivaram a solicitacio
do recurso. Néo serdo aceitos recursos relatives a divulgacio ja quesionada pelo candidato, ou relativa a assunto
ja dnulgado anteriormente.

11.1.3= Caso seja necessdrio o candidato poderd anexar documentos que auxilie na elaboragdo dos recursos,
sendo obngatdno o anexo do comprovanie de pagamento apenas no recurso confra a relacdo de candidatos,
11.1.4-- Antes de enviar o recurso para andlise, o candidato deve fazer a revis3o do lexio que compde a sinfese
das razdes. Apds o envig do recurso {protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteragdes no conteddo do
S,

11.2-—- Serdo IMDEFERIDNOS os recursas apresantados em desacordo com as especifizacbes estabelecidas no
Farmuldrio de Recurso, bem como recursos que apresentem mais de uma questio por prolocolo ou recursos que
apresentem guesties efou carges diferentes do selecionado no fommuldrio. Também serdo indeferidos os recursas
enviados fora do periedo estabelecido nas divuigagbes ou recursos rdativos a divalgaghes com pericdo de recurso
ja encerrado, assim como o3 gue forem encaminhados por owlros meios que nlo seja o preenchiments do
Formulano de Recurso disponibilizado no site (Mao serfio aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, -
mail, suporte acs candidatos do site, fax, telefone, ebc.),

11.3— O INSTITUTQ OMNI efou Cimara Municipal de Carapicuiba - 5P ndo se respoensabilizam por solicitagies
de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem téenica de computadores, falhas de comunicacdo e acesso
a internet, congestionamento das linhas de comunicag3o, bem come qualguer outro fater externc ao site do
INSTITUTO OMNI que impossibiite o cometo envio do formulario de recurso.

11.4-—- O Recurso recebido serd encaminhado para a Banca Examinadora para andlise & manifestaco a
propasito do arguida, ndo havendo ao canddato reguerente direifo de wista ou revis3o pessoal da prova escrita
11.4.1- Ois) ponto(s) relativols) 3(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) serd(do) alribuico(s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo do recurso,

11.4.2- O Gabarito divulgado poderd ser allerado, em cargo dos recurscs inferposios. & as provas serdo
cormgidas de acordo com © gabanto oficial defimifivo.

11.4.5- Ma ocoméncia do disposto nos ilens 11.4.1 e 11.4.2_ podera haver, eventualmente, atteraches da
classificacdo inicial obtida para uma dassificagdo superior ou inferior,

11.4.6= O prazo para mier posicac de recursos € preciusvo e comam 8 lodos os candilalos,

11.4.7- As respostas acs recursos interpostos serdo disponibilizadas acs candidatos afravés do  site
wivew omninstitulo.org. br por meio de consulta da inscricdo do candidato informando seu kogin & senha, tendo como
referdnaia sempre o ndmero de inscriclo.

11.5- Apos o juigaments dos recursos sobre gabantos e questdes objetivas, a amulagio de qualguer questio do
certame, seja por recurse administrativo, resultard em beneficio de todos os candidatos, ainda que estes nio
tenham recormdo ou ingressado em juizo, e eventuais alteragdes no gabario preliminar serdo divulgadas

11.51- O parecer contendo a decisdo relativa ao recurso estard 4 disposicio do candidato recomente, nas datas
determmnadas no Cronograma do Concurso Piblico, até a data de hoamolagacao. Sendo que os resuffados e as
respostas dos recursos sere divuigados na internet no site www omminstitute arg br na “Area do Canddato”, &
procedendo-se, caso necessaria, a reclassificacdo dos candidatos e divulgagio de mova lista de apravados.
11.5.2- A banca examinadera do Cencurso Plblico constitui Gitima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela gual nao caberdo recursos adicionais,

12. DANOMEACAD |

12.1- A convocacdo para contratacdo cbedecera rigorcsamente a ordem de classficagdo dos candidalos
aprovados e o ndmero de vagas disponibilizadas, observada a necessidade da Cimara Municipal de
Carapicuiba/SP, denfro do prazo de validade do Concurso Piblico que sera de 2 (dois) ancs, podendo ou ndo ser
promogado porigual periodo, a contar da data de homologagdo do cerame, com base no inciso |1, do artigo 37,
da Constituicio Federal

12.2- A simples aprovagdo no Concurss Pdblico ndo gera direilo 4 contratagdo, pois a Cdmara Municipal de
Carapicuiba — 5P convocara apenas o nimero de aprovados que, de acordo com seu crtério, julgar necessario.

12.3- Por ocasido da convocacdo que antu:ndt_a_nwnu&ia os candidatos classificades deverdo apreseniar
Pagina 11 de 1§,
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documentos onginais, acompanhados de uma copla que comprovem o3 requisitos para a contratagadc, que deram
condicdes de inscricho e o3 reguisitos estabelecidos no presente Edital, © ndo compareciments do canddata,
guandc convecado, impicara na sua exchusdo g desdassificasio em caraber irmevogawvel & iratratavel do Concurso
Plblhco.

12.4- A convocagio de que trata o iterm 12.3 sera realizada por meio de publicagdo no site da Camara Municipal de
Carapicuiba/SP (www camaracarapicuiba sp gov.br) & no Didrio do Municipio, além de envio de telegrama

12.5- No ato da admiss o os candidatos classificados deverdo apresentar a seguinte documentag o

Laudo de inspegdo de salde, procedida por grgao medico oficial;

Comprovacgao de nacionalidade brasileira;

Certid3o de antacadentes criminais eleiforais, guanto ao gozo dos direitos Polficos,;

Cuitacdo com as obngapdes militares, quando for o caso;

Cuitagdo com as obngagdes eleitarals,

Idade minima de 18 ancs;

Ceclaragio de bens a fonles de renda;

Declaracio de ndo-acumulacio de carge, funcdo, emprego ou percepedo de proventos;

. Declaracio de ter soffido ou ndo, no exercicio de carge publico, penalidades disciplinares, conforme
legislacdo vigente;

10.Fara 03 funcionanos que exercem (ou eXerceram nos Gitimos 10 anos) cangs ou fungdo em outros Ongaos
Fublicos (Fedaral, Estadual, Municipal, Emprasa Pdblica. Autarquia ou Sociedads de Economia Mista),
apresentar DECLARAGAD DO ORGADO PUBLICO gue conste:

Cargoungdo exercida, inlcio de exercicio e término (se o caso),

Regime sob o qual estd exercendo (ou exerceu);

Informacao sobre licenga-salde, Ténas,;

Fegime de Previdénda Sodal;

Se sofreu penalidade administrativa ou nao.

1. Dedaracio de vinculos empregaticios anteriones;

12, Inscrigdo no PISIPASEP atualizado,

13. 01 {uma) falo 3xd recente;

14. Comprovante de residéncia atualizado;

15. Atestado de antecadentas crminais;

16. RG e CFF,;

17. Titulode Eleitor e dltimo comprovante de votagdo,

B o L R

18. Carera de Resenvista [s€ do sexo masculino] ou Certificado de Dispensa da Incorporagio;

18, Ceriddo de Casamento & RG do chmpuge ou companheina(al;

20, Cerlidao de Nascimenio de filhes menores de 18 (dezalo) ancs,

21, Dedaragdode dependentes para efeitos de Imposio de Renda,

22, Diploma ou Histdrico Escolar autenticado;

23. Regisiro no Conselho de Classe (quando o cargoe exigir);

24, Dedaracdo de vinculo efou exoneracdo de outros drgdos plblicos;

25 Dedaragdo de ndo estar respondendo a processo ralativo ao exercicio da profissio;

26, Dedaragdo de antecedenies de saldde para o ingresso no senigo plblico,

12,6 Caso o candidato convocado possua outro cargo publico, acumuldved na forma do arfigo 37, nciso Il da
Constituicdo Federal, devera apresentar declaragdo firmada pely drgdc ou entidade pdblica contratante
contemplando o hordrio em gue exerce seu cargo, para fins de averiguacio de compatibilidade de hordrios.

12.T- Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocadas serdo submetidos a exame médico, gue
avaliard sua capacidade fisica e mental, para o desempenho das tarefas perinenies 30 cargo @ gue concormeam, a
ser realizado pelo Servigo Médico da Camara Municipal de Carapiculbal’5P, o qual avaliara e emilira Laudo Médico
Admissional

12.71= 5= pecessanio o Médico do Trabalho a servico da Cmara Municipal de CarapiculibaSF poderd saliciiar
fcdo & qualguer exame meédics que entender ser necessdanc pama a condusdo adequada do diagnostico laboral do
candidate;

12.8- Mio serdo aceitos, no ato da nomeagao, profocolos ou copias dos documentes exigides, sendo somente
aceilos se estiverem acompanhados do ariginal ou e forem autenticados;

12.9- Mo caso de degsisténcia do candid ato aprovado, quando convocada para uma vaga, o fale sera formalzado
pelo candidato, por meio de assinatura de Termo de Desistdneia;

12.10- 5e o candidato convocado nos termos do tem 124 deste Edial, ndo comparecer no prazo previsto na
convocacdo publicada pela Camara Municipal de Carapiculba/SP. ser considerado desistente e automaticamente
excluida e desdassificado em caraler irrevogaved e rrefratavel do Concurso Plblico: ]
12.11- Os candidatos aprovados e comvocados no Concurse serdo contratados pelo Regime Juridico Unico
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Estatuténo do Municipic De Carapicuiba/SP, nos termos da legislagdo vigents,

12.12- Caso haja necessidade, a Chmara Municipal de Carapiculba’SP poderd solicitar oulros documentos

complemantares.

12.43- A inexatidds das afimmativas efou irmegulardades de documentos, mesmo gue verificadas posteriormente,

acarralarado a nulidade da inscrigio, desqualificacdo e desclassficagio do candidalo, com todas as decoméncias,

e prejuirzo das medidas de ordem adminstrativa, el & criminal

12.14- O candidato cuja deficiéneia for comsiderada incompativel com o desempeanho do CARGOD sard

desclassificade,

12.15- E de responsabilidade do candidato manter o endereco, e-mail e o telefone atualizados para convocacdo a
vaga,

12.16- O ndo cumprimento dos itens 12.5, 12.6 & 12.12, ocasionarad a exciusdo do candidato do Concurso Poblico.

| 13- DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS |

13.1- Todas as convocagoes, 0s avisas e os resultados referentes as etapas do presente Concursa Plblico serdo
publicados na Intemnel nos sites do INSTITUTS OMMI e da Cdmara Municipal de Carapiculba’SP
(www.camaracarapicuiba.sp.gov.br], excelc os Editais de Convocacio para nomeacio gue serdo divulgados
ne Diario Oficial do Municipio, no site da Camara Municipal de Carapicuiba/SP e tambeém por meio de telegrama,
podendo, fandhllmgnle_, utlizarem de outros meis de comunicacio para a sua divulgagio.

13.1.1- 0 CONCURSO PUBLICD é valido por 2 (dais) anos, podends ou ndo ser promogado por igual periodo, a
contar da data de homologacdo 4o certame.

13.2- A inscricado do candidate imporiard no conhecimento das presentes instrucies & na aceilacao tacila das
condigdes do presanle concurso poiblico, tais como se acham eslabelecidas neste Edital

13.2= A Chmara Municipal de Carapicuiba - 3P & o INSTITUTO OMNI ndio se responsabilizam por quaisquer
cursos, lextos, apostilas & outras publicagtes referenles a esle concurso pubico.

13.3- A aprovacio no conourso publico assegura direito a confratacdio até o nimem de vagas previstas (cadasiro
reserva), & esta, quande acomer, obedecerd rigorosamente & ordem de classificagio dos candidates, o prazo de
validade do Concurse e limites de vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas
posteriormente. Isto vak dizer que a administragdo podera contratar candidatos aprovados além das vagas
previstas no term 1 obedecendo sempre a ordem de classficacido final

13.4- Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pelo INSTITUTO OMNL

13.5- Também integram este Edilal de concurse plblico os anexos:

Anexo |: Atribuicies/ Pré-Requisitos dos cargos.

Anexo ll: Conteddo Programatico.

aAnexo lll: Cronograma.

13.6-Todas as publicatdes referentes ac Concurso Poblico estardo disponiveis na Intermet, mo enderego
wvew omininstifuto.org.br salvo por motivo de forga maicr, Sera afixada copia no afixado no mual da Cadamara
Municipal de Carapicuiba/SP. Apds a homologagdo dos resultados finais do certame, o candidato devera
acompanhar as publicacdes dos Editais de Convocacdo realizados pela Camara Municipal de Carapiculbal/SP no
ske www.camaracarapicuiba.sp.gov.br e no Diario Oficial de Municipio;

13.7-Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, apenas os resultados dos candidatos que lograrem
classificacdo no Concurso Puslico.

13.8- Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais aiteragSes, atualizacBes ou acréscimas enguanta ndo
consumada a providéncia ou evenio que he disser respeito ate a data da convocagdo dos candidalos para a prova
correspondente, crocunstdancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

13.9-A inexaliddo das afirmabvas efou imegularidades dos doctumentos apresentados, mesma que verificadas a
gualquer tempao, em especial na ocasiic da nomeacdo, acarmelardo a nulidade da inscriclo e desqualificacioc do
candidato, com fodas as suas decomiéncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrafva, civil € criminal
cabiveis.

13.10-0 candidate se obrga a manter atualizade ¢ enderego perante ac INSTITUTO OMMI| até a data de
publicagdo da homologagio dos resulados e apés este prazo junio 4 Cimara Municipal de Carapicuiba/SP,
13.11- Caberd ao Presidente da Cimara Municipal de Carapicutha/SP a homeologaci o do resultado final,

Carapicuiba = 3P, 21 de janeiro de 2026

ROMALDO DE SOUZA
Presidente da Camara Muricipal de Carapicuiba - SP
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ANEXO | - ATRIBUICOES/ PRE - REQUISITOS DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Executa sob supernvis3o do supenor, tarefas de suporte administrabvo. Classificar, arquivar e desarquivar documenios
2 Oulros expedientas. Executar atividades de digia¢ac em geral. Realizar atvidades relacionadas ao alendimenta de
chamadas telaefénicas e execucdo de ligagbes locals, interurbanas e intemacionais. Realizar o atendimento da publico.
Receber e expedir correspondéncias e demals expedientes relativos 4 unidade administrativa em que atua. Redigir
documentos e comespondéncias, Reguisitar e receber material de escritdrio. Wilizar aplicativos de edicdo de textos e
planihas eletronicas. Zelar pelo maleral ullizado, Execular quasquer oulras atividades lipicas do cargo efou do Grgdo
delotacio,

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS

Efetuar a impeza dos patios e recolhenda folhas @ matenal Limpar a calgada vamando e capinanda. Jelar palo
patriménio da Camara Executar cutras atividades correlatas

OFICIAL DE MANUTENGAD

Froceder & manutencio e conservacio das dependéncias da Camara Municpal: permanecer no prédio da Camara,
cuidando da boa ordem de suas dependéncias, consenvagdo e reparos de sua mobilia, dos moveis, maguinas e
utensllios; zelar para que os extintores de incéndio estejam convenientemente caregados, providenciando a
rerndvacdo das respeclivas cargas nos prazos,; execular peguends senigos de mancenana, vdragana, eletricidade,
pintura, ar condicionado, froca de ldmpadas, chaveiro, refora de estofados, instalaghes hidrdulicas, conserios em
portas, mesas, gavelas e tarefas afins, comunicar de imadiato a Diretoria guando ocorrer quebra ou avana de qualguer
equipamento ou bem da Cdmara Municipal; hastear e arriar bandetras; zelar pelo patriménio da Cimara, acompanhar
equipes de prestacio de servigo e manutengdo contratadas por este drgdo; proceder a troca de placas de forro de
gesso, representando perante a Diregdo conira gualguer imegularidade verficada no exercicio das suas fungbes;
executar outros servicos que lhe forem determinados pela Diretoria, Chefes de Departamento ou oulras chefias; e
executaroutrastarefasafing
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Compreesns3o & Interpretacdo de Texio, Interprefacio de charges & Quadrinhos. Signficagdo literal e contextual
de palavras. Estabelecimento da seguéncia |&gica de frases. aconlecimentos. situagbes. Coesdo e coeréncia.
Figuras de Linguagem, Alfabeto. Oriografia. Silaba, Separacdo de Silabas, Silabas Tonicas, Dxitonas, Faroxitonas
e Propanoxitonas. Grafia correta das palavras. Sindnimos e Anténimos. Encontro Vocdlico e Encontro Consonantal.
Digrafo. Sinais de pontuacdc, Frase, Tipos de Frase. Singular & Plural. Arfigo, Substantvo Proprio & Comum,
Génerc, MOmero & Grau do Subsiantive simples, compostos, concreto, absTato, coletivo, género (masculing e
femining ), nimera (singular e plural) e grau (aumentalivo e diminutivo). Adjetivo, Pranomes pessoars e possessives.
Verbos, Tempos e modes Verbais. Frase e cragdo. Sujeito, Predicado. Advérbio. Interjeicdo. Conjuncdo. Uso do
porqué. Aumentativo e Diminutive, AcentuacSo grafica. Emprego das classes gramaticais. Fonemas e lefras,

MATEMATICA

Mumerss nalsrais. operaches (adicdo, subfracao, multiplicacso e divisso), expressbes numérncas, miltplos e
divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decompasic2s em fatores primos, minima mdltiplo comum &
A imo dEnisor COMUM. SUCessor & Anletessor.

Mdmeros inteircs, Ndmercs Fracionanos. Midmeros Decimais, Sistema romano de numeragdo. Sistema monetdrio
brasieiro. Momercs racionais, representacio fraciondria & decimal: operagies & propriedades. Razdio e proporgdo.
Fotencacio & porcentagem. Regra de irés simples. Equacde do 1° grau. Sistema de meddas: comprimento,
superficie, massa ¢ tempo. Geometria plana: dngulos, tidngulos, quadrildteros, calculo de drcas. Resolugio de
sRuaches problema.

CONHECIMENTOS GERAIS

Azpectos geogrificos, histdricos, fisicos, econdmicos, sociais, polltizos e estatisticos do Brasil, do estado e do
murnicipio. Simbaolos nacionas, esladuas @ mumicipais. Atualidades nos assuntos relacionados com aconomia,
histdria, politica, mein ambente, justica, seguranga pdblica, sadde. cultura. relgido, esportes. inovaghes
tecnolégicas e cientificas do Brasil, do estado e do municipio ocorridos desde 2022 até os dias atuais. divulgades
na mida kecal efou nacional. Cultura Brasileira. Ecclogia e Meio Ambiente, Tecnologia, Cidadania e consciéncia
ecoldgica. Sadde. Educagdo.

NIVEL MEDID

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo € inlerpretacio de texto. Géneros & modos de organizacio dos textos. Localizacdo de informagies
explicitas e mplicitas no texfo, Signficado de vocabuwos e expressies no contexio. Uso e valor das figuras de
inguagem. Conectofes que conferam Coesd0 & Coeréncia ao o, Signhicadac das palavras: Sinonimoes,
anténimas, sentidos proprio e figurada. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica, Pontuagdo. Emprego das classes
de palavras. substantive, adjelivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicio, conjuncic. Emprego do
hifen. Estrutura e formagdo de palavas. Valor semdntico de radicais: prefiscs e sufizos, MNeologsmos e
estrangeinsmos. Emprego dos verbos: Flexdo verbal, Tempos, modos & vozes verbais. Locugdes verbais: lempos
comazostos e formas nominais do verbo. Concordancia verbal, Flexdo & concord@ncia nominal, Reg&ncia nominal
e verbal. Vanagio inguistica. Discurses direlc & indireio.

MATEMATICA

Moches sobre conjuntos; definicio, operagles. Conjunios dos ndmeros naturais, infeiros e racionais (formas
decimal e fraciondria). Expressdo numérica, propriedades e operacies malematicas. Equacbes e sistemas de
equacles do 17 e 2* grau, Grandezas proporcionais; razdo e proporgio, Regra de trés simples & composta
Forcentagem e juro simples. Sistema Monelario Brasileiro. Sistema de medidas: camprimenta, superfice, valume,
massa. capacidade e fempo (ransformacio de unidades). Figuras geoméfricas planas: perimatro e dreas.
Resolugdo de problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS
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Aspectos geograficos, histoncos, fisicos, econdmicos, scoars, politicos e estatistcos do Brasil, do estado e do
municipio. Simbolos nacionas, estaduais & municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
histéria polibca, mei ambente, justica, seguranga pdblica, saude, culiura, relgido. esportes, inovaghes
tecnol&gicas e cientificas do Brasil, do estado e do municipic ocomidos desde 2022 até os dias atuais, dvulgados
na mida kocal efou nacional. Cultura Brasileira. Ecclogia & Meio Ambiente. Tecnologia. Cidadania e consciéncia
ecolbgica, Saude. Educagido.
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ANEXO lll- CRONOGRAMA

CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA/SP - CONCURSO PUBLICO 001/2026

DATAS

EVENTOS

210172026

21012026 as 12h00 a 190212026

Publizag3o do Edital do CONCURSO PUBLICO

Periodo para realizar a inscricdo via internet no site da
organizadora, nes termos deste Edital.

21012026 as 12h00 a 1902/2026

Pericdo para realizar a inscrgdo na qualidade de Deficients &
Lactante, nos termos deste Edital

21012026 as 12000 a 18022026

Pericdo para realizar a inscngao na qualidade de Candidalo
Megro, nos termes deste Edital

22/01/2026 a 25/01/2026

280172026

FPeriodo para realizar a solicitagdo de isencio da taxa de
inscrigio, nos termos deste Edital,

["Publizaciio do resuitado de [Sencac da taxa oe INSCrgao

29/01/2026 a 30/01/2026

Frazo para recurso referents ao resultado de isengac da 1axa de

inscricda
20272026 Data para pagamento da Taxa de Insencio
Fublicac®o das inscrgdes homologadas (defendas &
251022026 indeferidas), nclusive &% referente 4 condicao de Dehciente e
Lactante,
28022026 « 2T/02/2026 Frazo para recurss referente a homologacio das inscngies
11032026 Fublizag3o da Convocagdo Prova Objetiva
22032026 Realizagio da Prova Escnta Ogjetiva
29032026 Dhvulgasdo do gabarte preliminar da Prova Esenta Objetva
26/03/2026 & 27032026 Frazo para recurso contra o gabarita preliminar
081042026 Publicagio da classificacdo preliminar da Prova Escria

Objetiva & divulgacio do gabarito oficial,

OEf04/2026 & 10042026

FPrazo para recurso contra a classificacko prelimanar

15042026

Publizacdo da Convocacio Prova Pratica

18/04/2026 e 10/04/2026

Realizacio da Prova Pratica

220472026

Publizacia do Resultado da Prova Pratica

23/04/2026 & 24/04/2026

Prazo para recurso contra o gabarite preliminar
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Divulgagde do Resullade da Classificacio Final e respostas dos

| SROHeen recursos/Homolegagao do CONCURSO PUBLICO

- Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em CARGO da necessidade de
ajustes operacionais, a criténo da Camara Municipal de Carapicuiba/5P em acordo com o INSTITUTO ObRAMI,
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