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Prefeitura abre inscrições para 
cursinho pré-vestibular gratuito

A Prefeitura de Carapicuíba, por meio da Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico, Social e Trabalho, está com 
inscrições abertas para o cursinho pré-vestibular gratuito, voltado 
a moradores do município que tenham concluído ou estejam 
cursando o ensino médio em escolas públicas.

A iniciativa tem como objetivo ampliar o acesso ao ensino superior, 
preparando os estudantes para o Enem e vestibulares como Fuvest, 
Vunesp, Fatec, entre outros. O curso oferece aulas presenciais 
e on-line, com conteúdo atualizado e alinhado às exigências dos 
principais processos seletivos.

A grade curricular contempla as disciplinas de matemática, física, 
química, biologia, gramática, literatura, redação, inglês, história, 
geografia, filosofia e sociologia. Além das aulas ministradas por 
professores qualificados, os estudantes terão acesso a simulados, 
plataforma digital, material didático e acompanhamento pedagógico.

As inscrições podem ser realizadas até o dia 27 de julho, 
presencialmente nos seguintes locais:

Ganha Tempo – Estrada Ernestina Vieira, 149, Vila Dirce (Plaza 
Shopping) - das 9 às 17 horas.

Polo de Inovação – Rua Ângela Perioto Tolaine, 146, Jardim das 
Belezas - das 9 às 18 horas.

Para se inscrever, é necessário apresentar RG, CPF, comprovante 
de endereço e histórico escolar ou declaração de matrícula.

As aulas terão início no dia 3 de agosto. O formato presencial será 
de segunda a sexta-feira, das 19 às 22 horas, enquanto as aulas 
on-line acontecerão aos sábados, das 8 às 16 horas.

Não perca esta oportunidade de se preparar gratuitamente para o 
vestibular e dar mais um passo rumo à universidade.
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Carapicuíba, 09 de julho de 2026.

Assunto: Publicação de expedição de Licença Sanitária Inicial ou Renovação de Licença Sanitária pela 
Vigilância Sanitária do Município de Carapicuíba. 

Em conformidade com a legislação vigente, tornam-se pública, a expedição do licenciamento sanitário 
inicial ou renovação de licenciamento sanitário.

Razão Social: NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE S.A
CNPJ: 44.649.812/0211-35
Endereço: AVENIDA TAMARA N 311, CARAPICUIBA- SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a expedição de RENOVAÇÃO DE LICENÇA 

SANITARIA Nº PROTOCOLO 569/2026 EM 10/06/2026.

Razão Social: SORRISO RUBI ODONTOLOGIA LTDA
CNPJ: 52.459.198/0001-70
Endereço: AVENIDA RUI BARBOSA Nº 316, CARAPICUIBA- SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a expedição DE LICENÇA SANITARIA INICIAL Nº 

PROTOCOLO 256/2026 EM 01/07/2026.

Razão Social: DROGARIA FARMA LEÃO ARISTON LTDA-ME
CNPJ: 15.766.054/0001-30
Endereço: AV. COMENDADOR DANTE CARRARO 427, CARAPICUIBA- SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a expedição de RENOVAÇÃO DE LICENÇA 

SANITARIA Nº PROTOCOLO 598/2026 EM 01/07/2026.

Razão Social: ESCOLA DE EDUCAÇÃO QUINTALZINHO ENCANTADO LTDA
CNPJ: 18.222.048/0001-00
Endereço: Estrada EGÍLIO VITORELLO NÚMERO: 480 CARAPICUIBA- SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a expedição de RENOVAÇÃO DE LICENÇA 

SANITARIA Nº PROTOCOLO 582/2026 EM 01/07/2026.

Razão Social: VALESCA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA-ME
CNPJ: 65.682.833/0001-25
Endereço: RUA DOS SENTINELAS NÚMERO: 150,CARAPICUIBA- SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a expedição de RENOVAÇÃO DE LICENÇA 

SANITARIA Nº PROTOCOLO 582/2026 EM 01/07/2026.

Razão Social: CENTRO CLINICO UP VIDA LTDA
CNPJ: 19.958.364/0001-07
Endereço: AV. MIRIAM N 130, CARAPICUIBA- SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a expedição de RENOVAÇÃO DE LICENÇA 

SANITARIA Nº PROTOCOLO 1461/2026 EM 01/07/2026.

Razão Social: AMBITECH CONTROLE E IMUNIZAÇÃO DE PRAGAS LTDA 
CNPJ: 56.986.124/0001-42
Endereço: Rua ANSELMO PERINI NÚMERO: 110 CARAPICUIBA - SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a expedição DE LICENÇA SANITARIA INICIAL Nº 

PROTOCOLO 241/2026 EM 09/07/2026.

Razão Social: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA - UBS COHAB II
CNPJ: 44.892.693/0001-40
Endereço: Avenida DO BOSQUE NÚMERO: 410 CARAPICUIBA - SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a expedição DE LICENÇA SANITARIA INICIAL Nº 

PROTOCOLO 244/2026 EM 09/07/2026.

Razão Social: DAEHO TATTOO & PIERCING ESTUDIO ARTISTICO LTDA
CNPJ: 65.175.108/0001-60
Endereço: Estrada ERNESTINA VIEIRA NÚMERO: 149 CARAPICUIBA - SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a expedição DE LICENÇA SANITARIA INICIAL Nº 

PROTOCOLO 245/2026 EM 09/07/2026.

     Dra. Maria Valeria Queiroz Lourenço
                                 Coordenadora de Vigilância Sanitária 
  

Carapicuíba, 09 de julho de 2026.

Assunto: Numerações canceladas de impressos oficiais de Vigilância Sanitária.

	 Sirvo-me do presente, para tornar público, que foram canceladas as numerações abaixo 
descritas de impressos oficiais de Vigilância Sanitária, o fato se deu, decorrente de rasuras.

	 AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1212
	 TERMO DE INUTILIZAÇÃO Nº 0794
	 NOTIFICAÇÃO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA Nº 0953
	 NOTIFICAÇÃO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA Nº 0970
	 AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1492
	 AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1493
	 AUTO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE 1785
	

        Dra. Maria Valeria Queiroz Lourenço
Coordenadora de Vigilância Sanitária

   Carapicuíba, 06 de julho de 2026.

Assunto: Publicação das Autoridades Sanitárias do Município de Carapicuíba.

Em conformidade com a legislação vigente, tornam-se públicas as Autoridades Sanitárias do 
Município de Carapicuíba.

Nome Credencial Formação
Alessandra Fernandes Monteiro dos Santos 064 Nutricionista

Amadeu Antônio Viera 031 Dentista
Dayane Alves de Oliveira 066 Biomédica 

Ediléia Aparecida da Silva Mansano 006 Visitador Sanitário
Fabiane Pereira da Silva 056 Diretora de Vigilância em Saúde

Guilherme Pires de Camargo 082 Engenheiro Civil
Jessica Tayna da Silva Cardoso 079 Biomédica 

José Carlos Cavalli 070 Dentista 
José Oscar Leite Neto 081 Veterinário

Maria Valéria Queiroz Lourenço 068 Coordenadora de Vigilância Sanitária 
Nádia Husni Majid Lippelt 057 Dentista 
Renata Cristina Barbosa 072 Nutricionista
Rute Thereza de Paula 058 Enfermeira

Atenciosamente, 
Diogo Fernandes

Secretário de Saúde

Carapicuíba, 09 de julho de 2026.

Assunto: Publicação de Processo Administrativo Sanitário Instaurado pela Vigilância Sanitária do 
Município de Carapicuíba. 

Em conformidade com a legislação vigente, tornam-se pública, abertura dos Processos 
Administrativos Sanitários.

Razão Social: ALUGATUDO LOCAÇÃO ASSISTENCIA TECNICA E COMERCIO DE
EQUIPAMENTO E MATERIAL
CNPJ: 10.267.447/0001-85
Endereço: ESTRADA EGILIO VITORELLO Nº 1237 – Carapicuíba/SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura do AUTO DE IMPOSIÇÃO DE 

PENALIDADE ADVERTENCIA Nº 0397 EM 24/06/2026.

Razão Social: SORRISO RUBI ODONTOLOGIA LTDA ME
CNPJ: 52.459.198/00001-70
Endereço: AVENIDA RUI BARBOSA N 316, CIDADE ARISTON CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1988 

EM
25/05/2026.

Razão Social: SORRISO RUBI ODONTOLOGIA LTDA ME
CNPJ: 52.459.198/00001-70
Endereço: AVENIDA RUI BARBOSA N 316, CIDADE ARISTON CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE IMPOSIÇÃO DE 

PENALIDADE ADVERTENCIA N 1814 EM 22/06/2026.

Razão Social: SORRISO RUBI ODONTOLOGIA LTDA ME
CNPJ: 52.459.198/00001-70
Endereço: AVENIDA RUI BARBOSA N 316, CIDADE ARISTON CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE IMPOSIÇÃO DE 

PENALIDADE ADVERTENCIA N 1838 EM 22/06/2026.

Razão Social: SORRISO RUBI ODONTOLOGIA LTDA ME
CNPJ: 52.459.198/00001-70
Endereço: AVENIDA RUI BARBOSA N 316, CIDADE ARISTON CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1988 

EM 25/03/2026.

Razão Social: SORRISO RUBI ODONTOLOGIA LTDA ME
CNPJ: 52.459.198/00001-70
Endereço: AVENIDA RUI BARBOSA N 316, CIDADE ARISTON CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1987 

EM 25/03/2026.

Razão Social: CAPITAL SORRISO LTDA
CNPJ: 53.515.848/0001-10
Endereço: AV. INOCÊNCIO SERÁFICO Nº 2470 – Carapicuíba/SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura do AUTO DE IMPOSIÇÃO DE 

PENALIDADE ADVERTENCIA N 1926 EM 17/06/2026.

Razão Social: DAHO TATTO E PIECING ESTUDIO ARTISTICO LTDA
CNPJ: 65.175.108/0001-60
Endereço: ESTRADA ERNESTINA VIEIRA N 149, CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1211 

EM 26/06/2026.

Razão Social: INSTITUTO BIOMEDICO DE ANALISE CLINICAS S/C LTDA
CNPJ: 49.758.246/0001-16
Endereço: RUA ANOTONIO WALDEMAR TOLEDO OMETTO Nº 40 CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1186 

EM 25/06/2026.

Razão Social: INSTITUTO BIOMEDICO DE ANALISE CLINICAS S/C LTDA
CNPJ: 49.758.246/0001-16
Endereço: RUA ANOTONIO WALDEMAR TOLEDO OMETTO Nº 40 CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1187 

EM 25/06/2026.

Razão Social: INSTITUTO BIOMEDICO DE ANALISE CLINICAS S/C LTDA
CNPJ: 49.758.246/0001-16
Endereço: RUA ANOTONIO WALDEMAR TOLEDO OMETTO Nº 40 CARAPICUÍBA-SP.
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A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE IMPOSIÇÃO DE 
PENALIDADE INUTILIZAÇÃO Nº 0359 EM 25/06/2026.

Razão Social: INSTITUTO BIOMEDICO DE ANALISE CLINICAS S/C LTDA
CNPJ: 49.758.246/0001-16
Endereço: RUA ANOTONIO WALDEMAR TOLEDO OMETTO Nº 40 CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE IMPOSIÇÃO DE 

PENALIDADE INUTILIZAÇÃO Nº 03598 EM 25/06/2026.

Razão Social: INOVA ODONTO CLINICA ESPECIALIZADA LTDA
CNPJ: 30.485.531/0001-82
Endereço: AV. INOCÊNCIO SERÁFICO Nº 4919, CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1498 

EM 08/07/2026.

Razão Social: INOVA ODONTO CLINICA ESPECIALIZADA LTDA
CNPJ: 30.485.531/0001-82
Endereço: AV. INOCÊNCIO SERÁFICO Nº 4919, CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1495 

EM 08/07/2026.

Razão Social: INOVA ODONTO CLINICA ESPECIALIZADA LTDA
CNPJ: 30.485.531/0001-82
Endereço: AV. INOCÊNCIO SERÁFICO Nº 4919, CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1496 

EM 08/07/2026.

Razão Social: CLINICA MEDICA E ODONTOLOGICA CARAPICUIBA SÃO PAULO LTDA
CNPJ: 25.255.628/0001-69
Endereço: AV. TAMARA Nº 107, CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1745 

EM 08/07/2026.

Razão Social: NUTRINO PRODUTOS ALIMENTICIOS E COSMETICOS
CNPJ: 07.902.566/0001-58
Endereço: RUA DOS TUCANOS Nº 630 GALPÃO 18, CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE INFRAÇÃO Nº 1214 

EM 06/07/2026.

Razão Social: JOEL DE OLIVEIRA COSTA FILHO
CPF: 133.013.918-69
Endereço: RUA GUARTITÁ Nº 333/444, CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE INFRAÇÃO 1491 EM 

23/06/2026.

Razão Social: JOEL DE OLIVEIRA COSTA FILHO
CPF: 133.013.918-69
Endereço: RUA GUARTITÁ Nº 333/444, CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO AUTO DE IMPOSIÇÃO DE 

PENALIDADE INTERDIÇÃO TOTAL Nº 0458 EM 23/06/2026.

Razão Social: JOEL DE OLIVEIRA COSTA FILHO
CPF: 133.013.918-69
Endereço: RUA GUARTITÁ Nº 333/444, CARAPICUÍBA-SP.
A Coordenação Técnica de Vigilância Sanitária informa a lavratura DO TERMO DE DESINTERDITO 

PARCIAL Nº 836 EM 25/06/2026.

Dra. Maria Valeria Queiroz Lourenço
                                 Coordenadora de Vigilância Sanitária 
  

CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2025
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais 
nos termos da Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO 
MÉDICA ADMISSIONAL do CHAMAMENTO 44 do Concurso Público nº. 01/2025, 
conforme segue:

DENTISTA

INSC. NOME RG RESULTADO

10449 FLAVIA GERCIRA OLIVEIRA ZAMBRANA 00000049470746 APTO

13384 ERICA FURQUIM SOLEDADE NEVES SILVA 00000277158850 APTO

10095 LARISSA PADERES SANTOS 00000394893104 APTO

11018 MARIA CLAUDIA SOUZA DE OLIVEIRA 00000336540589 APTO

12819 SARA ELISAMA SILVA DE MELO 00000647070844 AUSENTE

11684 IGOR HIDEYUKI OBARA 00000505976237 AUSENTE

11949 VERA CECÍLIA FERNANDES SILVA 00000017494181 APTO

11192 ERIC GOMES FERREIRA 00000395686866 APTO

MÉDICO CARDIOLOGISTA

INSC. NOME RG RESULTADO

13508 BIANCA DE CASSIA SABBION 00000333635917 APTO

13267 DANILO RABELO MENDES 00000009085156 AUSENTE

TÉCNICO DE ENFERMAGEM PSF

INSC. NOME RG RESULTADO

11935 NAYANE KETTERYN DE OLIVEIRA BARBOSA 00000037310974 AUSENTE

10936 MARIA JOANA DOS SANTOS 00000408413104 AUSENTE

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2025
CHAMAMENTO 45 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2025, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 
05 (cinco) dias úteis,contados da publicação do ato de provimento (Artigo 1º 
da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 1.619 de 30 
de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Administração, à 
Rua Joaquim das Neves, nº. 211 – Vila Caldas – Carapicuíba/SP, munidos dos 
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdência 
Social (as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como 
da folha de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando 
casado); Título de Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo 
masculino; Cédula de Identidade – RG ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa 
cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal); Cadastro de Pessoa Física – CPF; 
Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da data da apresentação); 
Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de 
regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), 
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento 
dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada 
do próprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da 
Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, 
respeitando o prazo de validade descrito na própria Certidão quando houver; 
Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais das Justiças 
Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de 
validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo órgão 
competente, se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer 
penalidade no desempenho do serviço público; Declaração de órgão competente com 
a jornada de trabalho em exercício, em caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração 
de bens e valores que constituem o seu patrimônio; Declaração Anual de Imposto 
de Renda Pessoa Física; Declaração de Atualização Cadastral Tribunal de Contas  
SP (emitido após cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) e outras 
declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não 
comparecimento implicará em sua desclassificação.

DENTISTA

INSC. NOME RG

10449 FLAVIA GERCIRA OLIVEIRA ZAMBRANA 00000049470746

13384 ERICA FURQUIM SOLEDADE NEVES SILVA 00000277158850

10095 LARISSA PADERES SANTOS 00000394893104

11018 MARIA CLAUDIA SOUZA DE OLIVEIRA 00000336540589

11949 VERA CECÍLIA FERNANDES SILVA 00000017494181

11192 ERIC GOMES FERREIRA 00000395686866

MÉDICO CARDIOLOGISTA

INSC. NOME RG

13508 BIANCA DE CASSIA SABBION 00000333635917

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2026
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais 
nos termos da Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO 
MÉDICA ADMISSIONAL do CHAMAMENTO 05 do Concurso Público nº. 01/2026, 
conforme segue:

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

INSC. NOME RG RESULTADO

11307 ERICA GALVÃO FERNANDES LOPES 00000497332127 AUSENTE

14572 ISABELLA PEREIRA DE SOUZA 00000502327674 AUSENTE

http://www.tre.sp.gov.br
http://www.tre.sp.gov.br
https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/
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16114 FLAVIANA SALUSTINO IZIDRO 00026675520830 APTO

13060
VALDIRENE OLIVEIRA SILVA DE 

CARVALHO 00000191544772 AUSENTE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

INSC. NOME RG RESULTADO

12283 QUÉSIA ARIELLE VAZ DE JESUS 00000389037977

EXAME MÉDICO REAGENDADO 
PARA 13/08/2026, A CRITÉRIO 

CLÍNICO

19798 THIAGO CAETANO RIBEIRO 00000370398944 APTO

19630 MARINA NASCIMENTO ARAUJO 00000499698745 APTO

17729 LORENA PALMEIRA LEITE DE PAULA 00000601641553 APTO

13023 OTACIANO CAVALCANTE COSTA 00000410554480 APTO

16970 STEPHANY RAMOS 00000640346935 APTO

15849 LUIS PETER DOS SANTOS GOUVEIA 00000402445703 APTO

17445 MAICON KIMURA 00000437149596 APTO

19446
ELAINE CRISTINA FUKUOKA DE 

OLIVEIRA GONÇALVES 00000244670699 AUSENTE

19076 JULIA SANCHO ALVES DE CARVALHO 00000386095723 APTO

18114
LUIZ ROBERTO KAUÊ RAMOS DAS 

NEVES 00000631120324

EXAME MÉDICO REAGENDADO 
PARA 06/08/2026, A CRITÉRIO 

CLÍNICO

14096 CAIO MATHEUS DA SILVA 00000534228185 APTO

15920 JULIA BELO ALVES LOPES 00000526032078 APTO

19388 JAQUELINE MARQUES DE ARAÚJO 00000035700355 AUSENTE

17438
JONATAN HENRIQUE GONÇALVES 

DE SOUZA 00000456650830 APTO

17264 RAUL COSTA E SILVA 00000393063513 AUSENTE

15698 KISSILA MAYRA DE PAIVA MORAES 00020081706132 APTO

12464 MONIQUE CRISTINA DE SOUSA 00000424362168 APTO

14834 JULIA FARIA CAVALCANTE 00000393905755

EXAME MÉDICO REAGENDADO 
PARA 06/08/2026, A CRITÉRIO 

CLÍNICO

13046 GUILHERME NUNES VENTURA 00000638459849 APTO

18141
PAULO HENRIQUE ALVES BARBOZA 

JUNIOR 00050461614863 APTO

14841 THAIS FARIA CAVALCANTE 00000535183471 AUSENTE

COVEIRO

INSC. NOME RG RESULTADO

17400 ARY ANTONIO FERNANDES 00000181471401 APTO

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais 
nos termos da Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO 
MÉDICA ADMISSIONAL do CHAMAMENTO 06 do Concurso Público nº. 01/2026, 
conforme segue:

AUXILIAR DE CLASSE

INSC. NOME RG RESULTADO

19870 DAIANA MONICA DA SILVA 
XAVIER 00000409565118 INAPTO

14535 MIGUEL SILVA REIS 00000393370069 INAPTO

12707 DRIELLY LIRA SOUSA 00000041673795 APTO

15308 MAURA ELLEN NUNES 
BARBOSA DE FREITAS 00000046580861 AUSENTE

20005 TAMIRES BRAZ DE CARVALHO 00000532825706 AUSENTE

13599 BRUNA ARAUJO BASTOS 
PEREIRA 00000599514012 APTO

18833 ANGELA APARECIDA ESTEVÃO 
SIQUEIRA 00000263827446 APTO

10394 CLAUDIJANE GOMES DA SILVA 
PRAXEDES 00005760237021 EXAME MÉDICO REAGENDADO PARA 

06/08/2026, A CRITÉRIO CLÍNICO

14379 PALOMA SHAYENE DEVAI 
CAGNOTO 00000505363276 APTO

17550 FLÁVIA GALDINO DA SILVA 00071232491438 APTO

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2026
CHAMAMENTO 08 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2026, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se nos dias 16,17 E 20 DE JULHO 
DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não 
comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência, conforme abaixo:

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

14287 EMIERI OTÁVIO DE SOUZA 
LEMOS 00000475371963 1º PCD

13121 CARLOS MAGNO MARTINS 
SILVA 00000047779256 3º CERS

10235 MAYARA DA CONCEICAO 00000487557761 5º

10291 ALEXANDRA GOMES 00000544658048 6º

OPERADOR DE MÁQUINAS

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

13552 MARCIO GODOI DE LIMA 00000010844241 1º

13529 WAGNER DA SILVA 00000197246060 2º

19898 ALAN DA SILVA DE LIMA 00000383896137 3º

13827 LUCAS HENRIQUE MARTINS 
SOARES 00000535808069 4º

16565 ELIAS MOREIRA GOMES 
CHAVIER 00000411202935 5º

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2026, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se nos dias 21, 22 E 23 DE JULHO 
DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não 
comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência, conforme abaixo:

AUXILIAR DE CLASSE

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

18846 ELISANGELA PAULA CRUZ DE JESUS 00025779560889 6º PCD

16963 JOSE GABRIEL PRADO SALES 00053918227855 10º CERS

13126 CARLOS MAGNO MARTINS SILVA 00000047779256 11º CERS

16935 EVELYN DOS SANTOS DE MACENA 00000556871042 49º

12094 MARILZA CARDOSO DOS SANTOS BARRETO 00000504275987 50º

10100 FRANCISCA ROSIMEIRE SILVA 00000524324396 51º

17187 ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS OLIVEIRA 00000561624719 52º

10233 LAVÍNIA MUNIZ DE OLIVEIRA 00000683230062 53º

13312 TAMIRIS PAULA SANTOS DIAS 00000590854689 54º

11653 ALINE NASCIMENTO 00000584183574 55º

12285 CAMILA ROCHA DA SILVA 00000540656021 56º

12473 CARLA CRISTINA PORTELLA 00000292068049 57º

17712 ESTHER FERREIRA DOS SANTOS PRATES 00000250685802 58º

16045 MARLI SERAFIM DOS ANJOS 00000229343788 59º

10431 ANDREIA SACOMAN 00000345559083 61º

12045 REGIANE DA SILVA 00000416770599 62º

18576 VIVIANE DA SILVA BORTOLATO AMARO 00000471851383 63º

16819 THAIS GOMES DA SILVA 00000435066547 64º

11276 NICHOLAS YUKI FERNANDES SANTOS 00000530291678 65º

15821 NADINE MARIA DA SILVA NASCIMENTO 00000559382728 66º

10564 CIBELE ARAGÃO DA SILVA 00000387623784 67º

16097 GILVANE ALVES DE JESUS 00000586283961 68º

10527 JULIANA BATISTA DA SILVA 00000502925942 69º

19517 MICHELE APARECIDA PEREIRA 00000469818426 70º

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2026, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se nos dias 24, 27 E 28 DE JULHO 
DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não 
comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência, conforme abaixo:
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AUXILIAR DE CLASSE

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

18971 WELLINGTON TEIXEIRA DA SILVA 00000491635862 13º CERS

15977 OZANA DIAS DE SOUZA SILVA 00000342121996 14º CERS 

12112 MARIA ILMA JACINTO ALVES 00000377963100 15º CERS

17864 ANA PAULA MÉLO DA SILVA 00000676394796 71º

12597 ALANA SOUSA DA SILVA 00000354823206 72º

14610 CAMILA FERREIRA GARCIA 00000435851780 73º

16704 ANA KAROLINA SOUZA DA SILVA 00007596599311 74º

15957 RAIANY KELLY DOS SANTOS CANDIDO 00000555378214 75º

15185 DULCINEIDE PENNA ARAGÃO 00000229248056 76º

11857 SIMEIA VIEIRA DA SILVA 00000294290825 77º

19780 ANTONIO DE JESUS LOURENÇO DA 
COSTA 00002417481287 78º

10174 CRISTIANE RODRIGUES PEREIRA 00000340588056 79º

18518 INGRID APARECIDA ROCHA DOS 
SANTOS 00000049393621 80º

13740 JENIFER DE ALMEIDA SANTOS 00000483053107 81º

10666 WANESSA SOARES SILVA 00000532328954 82º

18985 JÚLIA MENEZES FAITA 00000396748806 84º

18878 ROSE MACEDO DE JESUS ROSA 00000305139010 85º

11158 ARNALDO DA SILVA COTRIM 00000275992275 86º

11467 MARIA VIRGENS 00000042528039 87º

10948 WILSON PIRES DA SILVA 00000419166506 88º

17126 JOANA ABDIAS FACANHA RODRIGUES 00000698858645 89º

18206 RAISSA VITÓRIA 00000592397592 90º

10083 DEBORA OLIVEIRA PEREIRA 00000053460688 91º

12121 VERONICE AUGUSTO DE OLIVEIRA 
DONEGA 00000174646380 92º

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina 
do Trabalho, com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo 
o atendimento com a publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou 
INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames 
complementares, avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a 
critério clínico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão 
ou não do(a) candidato(a) ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações 
ou pareceres de especialistas, que se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) 
candidato(a) e servirão como elementos subsidiários à inspeção médica para fins de 
ingresso para a constatação de inexistência de patologias não alcançáveis por mero 
exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o prontuário do candidato junto 
ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido 
de  documento de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que 
deverá ser providenciada pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do 
Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha de Vacinas (disponível em https://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos os gêneros é recomendável a 
atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e Rubéola (Triplice 
Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento 
do Formulário de Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste 
em um conjunto de informações essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos 
ocupacionais, histórico pessoal de saúde, hábitos de vida, outros vínculos profissionais 
e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, 
não se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de 
aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo 
máximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e 
o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico 
Admissional mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.
carapicuiba.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar o 
andamento e atualizações. As decisões do Serviço Médico indicado pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório para efeito de posse, são 
soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico 
Admissional disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à 

publicação do Resultado. O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente 
fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o número do concurso e 
telefone, dirigido à Secretaria de Administração, pelo próprio candidato, no Centro 
Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no endereço Rua Joaquim das 
Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, 
publicação no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio 
de telegrama, devendo o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de 
Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização 
de exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será 
eliminado automaticamente.

Observação: CERS = Critérios Étnico Raciais e Socioeconômicos
                       PCD = Pessoa com Deficiência

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2026
CHAMAMENTO 09 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2026, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 
05 (cinco) dias úteis,  contados da publicação do ato de provimento (Artigo 
1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 1.619 de 30 
de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Administração, à 
Rua Joaquim das Neves, nº. 211 – Vila Caldas – Carapicuíba/SP, munidos dos 
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdência 
Social (as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como 
da folha de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando 
casado); Título de Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo 
masculino; Cédula de Identidade – RG ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa 
cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal); Cadastro de Pessoa Física – CPF; 
Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da data da apresentação); 
Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de 
regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), 
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento 
dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada 
do próprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da 
Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, 
respeitando o prazo de validade descrito na própria Certidão quando houver; 
Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais das Justiças 
Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de 
validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo órgão 
competente, se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer 
penalidade no desempenho do serviço público; Declaração de órgão competente com 
a jornada de trabalho em exercício, em caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração 
de bens e valores que constituem o seu patrimônio; Declaração Anual de Imposto 
de Renda Pessoa Física; Declaração de Atualização Cadastral Tribunal de Contas  
SP (emitido após cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) e outras 
declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não 
comparecimento implicará em sua desclassificação.

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

INSC. NOME RG

16114 FLAVIANA SALUSTINO IZIDRO 00026675520830

AUXILIAR DE CLASSE

INSC. NOME RG

12707 DRIELLY LIRA SOUSA 00000041673795

13599 BRUNA ARAUJO BASTOS PEREIRA 00000599514012

18833 ANGELA APARECIDA ESTEVÃO SIQUEIRA 00000263827446

14379 PALOMA SHAYENE DEVAI CAGNOTO 00000505363276

17550 FLÁVIA GALDINO DA SILVA 00071232491438

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

INSC. NOME RG

19798 THIAGO CAETANO RIBEIRO 00000370398944

19630 MARINA NASCIMENTO ARAUJO 00000499698745

17729 LORENA PALMEIRA LEITE DE PAULA 00000601641553

13023 OTACIANO CAVALCANTE COSTA 00000410554480

16970 STEPHANY RAMOS 00000640346935

15849 LUIS PETER DOS SANTOS GOUVEIA 00000402445703

17445 MAICON KIMURA 00000437149596

19076 JULIA SANCHO ALVES DE CARVALHO 00000386095723

14096 CAIO MATHEUS DA SILVA 00000534228185

15920 JULIA BELO ALVES LOPES 00000526032078

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.tre.sp.gov.br
http://www.tre.sp.gov.br
https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/


Diário Oficial Edição nº 791 - Ano 9	  						      Quarta-feira, 15 de Julho de 2026

6

17438 JONATAN HENRIQUE GONÇALVES DE SOUZA 00000456650830

15698 KISSILA MAYRA DE PAIVA MORAES 00020081706132

12464 MONIQUE CRISTINA DE SOUSA 00000424362168

13046 GUILHERME NUNES VENTURA 00000638459849

18141 PAULO HENRIQUE ALVES BARBOZA JUNIOR 00050461614863

COVEIRO

INSC. NOME RG

17400 ARY ANTONIO FERNANDES 00000181471401

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 02/2026

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO FINAL II

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais, após o prazo 
recursal, torna público o EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO FINAL II (somente dos cargos de Motorista 
e Agente de defesa Civil) do Concurso Público nº 02/2026, conforme segue:

RELAÇÃO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS – AMPLA CONCORRÊNCIA

CARGO CL NOME DO CANDI-
DATO INSC NF NPP CE CB I DN DF CERS

10 - Moto-
rista 1 JADER VIEIRA DO-

MINGUES 20295 186,67 100,00 26,67 60,00 N 29/01/1990 N N

10 - Moto-
rista 2 JOSÉ CARLOS DE 

OLIVEIRA 20318 180,00 100,00 33,33 46,67 N 05/09/1977 N N

10 - Moto-
rista 3 ROBERTO LAZARO 

DOS SANTOS 20156 176,67 100,00 26,67 50,00 N 26/05/1986 N N

10 - Moto-
rista 4 MARCOS BENEDITO 

DA SILVA 20056 172,33 89,00 30,00 53,33 S 07/11/1964 N N

10 - Moto-
rista 5 EDUARDO SANTOS 

DA SILVA 20049 168,33 95,00 30,00 43,33 N 09/04/1975 N S

10 - Moto-
rista 6 ROBERTO MARQUES 

DE SOUZA 20144 163,33 90,00 23,33 50,00 N 02/08/1972 N N

10 - Moto-
rista 7 TIAGO ALARCON 

THEODORO 20007 163,33 100,00 23,33 40,00 N 09/05/1986 N N

10 - Moto-
rista 8 ANDERSON SQUISA-

TO MYSKA 20195 161,67 95,00 30,00 36,67 N 04/07/1980 N N

10 - Moto-
rista 9 RICARDO RODRI-

GUES 20283 159,00 89,00 16,67 53,33 N 08/04/1975 N N

10 - Moto-
rista 10 FABIANO PEREIRA 20127 158,33 95,00 30,00 33,33 N 13/04/1985 N N

10 - Moto-
rista 11 ANDERSON JOSÉ DE 

ANDRADE REIS 20140 156,67 90,00 23,33 43,33 N 20/02/1982 N N

10 - Moto-
rista 12 RONIEDSON FERREI-

RA DA SILVA 20071 155,67 89,00 33,33 33,33 N 10/05/1975 N N

10 - Moto-
rista 13 ALEXSANDRO CAN-

DIDO DOS SANTOS 20090 155,00 95,00 23,33 36,67 N 23/09/1978 N N

10 - Moto-
rista 14 ALDENEIR NASCI-

MENTO RODRIGUES 20230 148,67 92,00 23,33 33,33 N 26/03/1984 N N

10 - Moto-
rista 15 VALQUÍRIA PAIXÃO 

DA SILVA 20039 148,33 95,00 16,67 36,67 N 20/12/1980 N N

10 - Moto-
rista 16 DENIS POMINI 20319 145,33 92,00 13,33 40,00 N 05/10/1978 N N

10 - Moto-
rista 17 AURINDO FERRAZ 

MIRANDA 20252 145,00 95,00 23,33 26,67 N 29/06/1974 N N

10 - Moto-
rista 18 ELIAS MOREIRA 

GOMES CHAVIER 20029 145,00 95,00 23,33 26,67 N 20/01/1985 N N

10 - Moto-
rista 19 MARCIO DE OLIVEI-

RA SANTOS 20067 139,00 89,00 23,33 26,67 N 24/06/1979 N S

10 - Moto-
rista 20 RICARDO DE CARVA-

LHO SOUSA 20170 138,00 88,00 23,33 26,67 N 18/07/1995 N N

10 - Moto-
rista 21 SERGIO GUTIERREZ 20322 133,00 83,00 23,33 26,67 S 02/09/1961 N N

10 - Moto-
rista 22 VAGNER GABRIEL 

DE ÁVILA 20239 133,00 83,00 16,67 33,33 N 27/12/1979 N N

11 - Agente 
de Defesa 

Civil
1 DILSON PALHETA 

DOS SANTOS FILHO 20224 56,67 -- 33,33 23,33 N 19/01/1989 N N

11 - Agente 
de Defesa 

Civil
2 VALDICLEI MIRANDA 

SAMPAIO 20175 53,33 -- 33,33 20,00 N 02/01/1989 N N

Legenda: Legenda: NF = Nota Final / I = Idoso / CE = Conhecimentos específicos/ CB = 
Conhecimentos Básicos / DN = Data de Nascimento/ DF = Pessoa com Deficiência / CERS = 
Reserva por Critérios Étnico Raciais e Socioeconômicos

RELAÇÃO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS - VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS 
PRETAS, PARDAS, INDÍGENAS E HIPOSSUFICIENTES

CARGO CL NOME DO 
CANDIDATO INSC NF NPP CE CB I DN DF CERS

10 - Motorista 1
EDUARDO 

SANTOS DA 
SILVA

20049 168,33 95,00 30,00 43,33 N 09/04/1975 N S

10 - Motorista 2
MARCIO DE 
OLIVEIRA 
SANTOS

20067 139,00 89,00 23,33 26,67 N 24/06/1979 N S

NÃO HOUVE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NAS VAGAS RESERVADAS ÀS 
PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

Legenda: Legenda: NF = Nota Final / I = Idoso / CE = Conhecimentos específicos/ CB = 
Conhecimentos Básicos / DN = Data de Nascimento/ DF = Pessoa com Deficiência / CERS = 
Reserva por Critérios Étnico Raciais e Socioeconômicos

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA
José Roberto da Silva – Prefeito

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA
Luis Augusto Borsoe

Secretário de Administração Geral

CONCURSO PÚBLICO Nº. 02/2025
RESULTADO DA ATRIBUIÇÃO DE AULAS

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos 
termos da Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA ATRIBUIÇÃO DE 
AULAS do CHAMAMENTO 27 do Concurso Público nº. 02/2025, conforme segue:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - ARTES

INSC. NOME RG RESULTADO

20360 MARTA DE JESUS MARCELINO 00000564534936 ATRIBUÍDO

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - EDUCAÇÃO FÍSICA

INSC. NOME RG RESULTADO

20978 CRISTIANO FRANÇA DIONISIO 00000001334859 ATRIBUÍDO

20545 ROBERTO SOARES SANTANA 00000300218230 ATRIBUÍDO

20349 ANTÔNIO CARLOS DIAS PEREIRA JÚNIOR 03882129997813 ATRIBUÍDO

20794 ELVIS CLEDSON CORREIA SILVA 00000577218955 ATRIBUÍDO

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 02/2025
CHAMAMENTO 30 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 02/2025, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se nos dias 16, 17 e 20 DE JULHO 
DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não 
comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina 
do Trabalho, com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo 
o atendimento com a publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou 
INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames 
complementares, avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a 
critério clínico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão 
ou não do(a) candidato(a) ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações 
ou pareceres de especialistas, que se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) 
candidato(a) e servirão como elementos subsidiários à inspeção médica para fins de 
ingresso para a constatação de inexistência de patologias não alcançáveis por mero 
exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o prontuário do candidato junto 
ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido 
de  documento de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que 
deverá ser providenciada pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do 
Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha de Vacinas (disponível em https://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos os gêneros é recomendável a 
atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e Rubéola (Triplice 
Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento 
do Formulário de Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste 
em um conjunto de informações essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos 
ocupacionais, histórico pessoal de saúde, hábitos de vida, outros vínculos profissionais 
e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, 
não se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de 
aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo 
máximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e 
o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico 
Admissional mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.
carapicuiba.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar o 
andamento e atualizações. As decisões do Serviço Médico indicado pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório para efeito de posse, são 
soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
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O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico 
Admissional disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à 
publicação do Resultado. O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente 
fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o número do concurso e 
telefone, dirigido à Secretaria de Administração, pelo próprio candidato, no Centro 
Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no endereço Rua Joaquim das 
Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, 
publicação no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio 
de telegrama, devendo o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de 
Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização 
de exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será 
eliminado automaticamente.

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - ARTES

INSC. NOME RG

20360 MARTA DE JESUS MARCELINO 00000564534936

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - EDUCAÇÃO FÍSICA

INSC. NOME RG

20978 CRISTIANO FRANÇA DIONISIO 00000001334859

20545 ROBERTO SOARES SANTANA 00000300218230

20349 ANTÔNIO CARLOS DIAS PEREIRA JÚNIOR 03882129997813

20794 ELVIS CLEDSON CORREIA SILVA 00000577218955

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.
JOSE ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 02/2026
CHAMAMENTO 01 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 02/2026, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se nos dias 20, 21 E 22 DE JULHO 
DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não 
comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência, conforme abaixo:

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina 
do Trabalho, com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo 
o atendimento com a publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou 
INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames 
complementares, avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a 
critério clínico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão 
ou não do(a) candidato(a) ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações 
ou pareceres de especialistas, que se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) 
candidato(a) e servirão como elementos subsidiários à inspeção médica para fins de 
ingresso para a constatação de inexistência de patologias não alcançáveis por mero 
exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o prontuário do candidato junto 
ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido 
de  documento de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que 
deverá ser providenciada pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do 
Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha de Vacinas (disponível em https://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos os gêneros é recomendável a 
atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e Rubéola (Triplice 
Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento 
do Formulário de Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste 
em um conjunto de informações essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos 
ocupacionais, histórico pessoal de saúde, hábitos de vida, outros vínculos profissionais 
e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, 
não se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de 
aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo 
máximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e 
o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico 
Admissional mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.
carapicuiba.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar o 
andamento e atualizações. As decisões do Serviço Médico indicado pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório para efeito de posse, são 
soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico 
Admissional disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à 
publicação do Resultado. O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente 
fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o número do concurso e 

telefone, dirigido à Secretaria de Administração, pelo próprio candidato, no Centro 
Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no endereço Rua Joaquim das 
Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, 
publicação no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio 
de telegrama, devendo o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de 
Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização 
de exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será 
eliminado automaticamente.

MOTORISTA

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

20067 MARCIO DE OLIVEIRA SANTOS 00000194504948 2º CERS 

20295 JADER VIEIRA DOMINGUES 00000343921790 1º

20318 JOSÉ CARLOS DE OLIVEIRA 00000569119406 2º

20156 ROBERTO LAZARO DOS SANTOS 00000440602361 3º

20056 MARCOS BENEDITO DA SILVA 00000017930592 4º

20049 EDUARDO SANTOS DA SILVA 00000252664838 5º

20144 ROBERTO MARQUES DE SOUZA 00000205373665 6º

20007 TIAGO ALARCON THEODORO 00000429240260 7º

20195 ANDERSON SQUISATO MYSKA 00000308185456 8º

20283 RICARDO RODRIGUES 00000265716639 9º

20127 FABIANO PEREIRA 00004235273585 10º

Observação: CERS = Critérios Étnico Raciais e Socioeconômicos
                       PCD = Pessoa com Deficiência

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 02/2026

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO II

O Prefeito do Município de Carapicuíba, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições 
legais em vigor, torna pública a HOMOLOGAÇÃO do Concurso Público nº 02/2026para os cargos 
de Agente de Defesa Civil e Motorista, com publicação oficial do edital de classificação final 
nesta data, tendo em vista a conclusão dos trabalhos relativos aos cargos supracitados do certame 
em tela, após cumprimento de todas as etapas previstas, prazos recursais e demais exigências 
constantes do Edital de Abertura. 

O prazo de validade do Concurso Público será de 2 (dois) anos, contados a partir da data 
de sua homologação, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a critério da Prefeitura do 
Município de Carapicuíba.

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA
José Roberto da Silva - Prefeito

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA
Luis Augusto Borsoe

Secretário de Administração Geral

CONCURSO PÚBLICO Nº. 04/2024
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais 
nos termos da Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO 
MÉDICA ADMISSIONAL do CHAMAMENTO 37 do Concurso Público nº. 04/2024, 
conforme segue:

ENFERMEIRO

INSC. NOME RG RESULTADO

50501 JAQUELINE ANDRADE CHAVES PIRES GONÇALVES 306669122 APTO

51178 ALESSANDRA MARIA GONÇALVES 283730596 APTO

50415 VIVIANE CASTRO DA COSTA 33832396X AUSENTE

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 04/2024
CHAMAMENTO 39 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Público n.º 04/2024, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 
05 (cinco) dias úteis,  contados da publicação do ato de provimento (Artigo 
1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 1.619 de 30 
de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Administração, à 

http://www.carapicuiba.sp.gov.br
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
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Rua Joaquim das Neves, nº. 211 – Vila Caldas – Carapicuíba/SP, munidos dos 
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdência 
Social (as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como 
da folha de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando 
casado); Título de Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo 
masculino; Cédula de Identidade – RG ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa 
cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal); Cadastro de Pessoa Física – CPF; 
Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da data da apresentação); 
Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de 
regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), 
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento 
dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada 
do próprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da 
Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, 
respeitando o prazo de validade descrito na própria Certidão quando houver; 
Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais das Justiças 
Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de 
validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo órgão 
competente, se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer 
penalidade no desempenho do serviço público; Declaração de órgão competente com 
a jornada de trabalho em exercício, em caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração 
de bens e valores que constituem o seu patrimônio; Declaração Anual de Imposto 
de Renda Pessoa Física; Declaração de Atualização Cadastral Tribunal de Contas  
SP (emitido após cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) e outras 
declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não 
comparecimento implicará em sua desclassificação.

ENFERMEIRO

INSC. NOME RG

50501 JAQUELINE ANDRADE CHAVES PIRES GONÇALVES 306669122

51178 ALESSANDRA MARIA GONÇALVES 283730596

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 04/2025
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais 
nos termos da Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO 
MÉDICA ADMISSIONAL do CHAMAMENTO 36 do Concurso Público nº. 04/2025, 
conforme segue: 

AJUDANTE GERAL

INSC. NOME RG RESULTADO

41343 STEFFANY DA SILVA 00000373624360 APTO

42914 BEATRIZ MAIARA DOS SANTOS FREIRE 00000533901649 AUSENTE

43414 IAGO ALMEIDA DOS SANTOS 00000642221078 APTO

45117 JAQUELINE MARQUES DA SILVA 00000069814000 APTO

42139 LUIZ HENRIQUE DO MONTE LÚCIO 00000066281129 APTO

43154 IVA RICARDO PEREIRA FREITAS 00000185137234 APTO

40264 MARIA DE FATIMA DIAS DE OLIVEIRA 00000187625165 APTO

45093 RIVANEIDE SOARES 00000186315168 AUSENTE

44902 VERONICE BATISTA DE LIMA 00000224013427 APTO

40662 ENILTON GUEDES DE OLIVEIRA 00000257647624 APTO

40125 SIMONE PEREIRA BATISTA 00000027832194 APTO

COZINHEIRO (A)

INSC. NOME RG RESULTADO

41571 LUCAS MOREIRA CARDOSO 00000502456085 AUSENTE

44748 ZENAIDE ALVES DE OLIVEIRA 00000268384988 AUSENTE

43772 DINA FRANCISCO DO SACRAMENTO ABREU 00000230477884 APTO

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 04/2025
CHAMAMENTO 38 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Público n.º 04/2025, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 
05 (cinco) dias úteis,  contados da publicação do ato de provimento (Artigo 
1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 1.619 de 30 
de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Administração, à 
Rua Joaquim das Neves, nº. 211 – Vila Caldas – Carapicuíba/SP, munidos dos 
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdência 
Social (as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como 
da folha de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando 
casado); Título de Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.

tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo 
masculino; Cédula de Identidade – RG ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa 
cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal); Cadastro de Pessoa Física – CPF; 
Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da data da apresentação); 
Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de 
regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), 
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento 
dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada 
do próprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da 
Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, 
respeitando o prazo de validade descrito na própria Certidão quando houver; 
Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais das Justiças 
Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de 
validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo órgão 
competente, se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer 
penalidade no desempenho do serviço público; Declaração de órgão competente com 
a jornada de trabalho em exercício, em caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração 
de bens e valores que constituem o seu patrimônio; Declaração Anual de Imposto 
de Renda Pessoa Física; Declaração de Atualização Cadastral Tribunal de Contas  
SP (emitido após cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) e outras 
declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não 
comparecimento implicará em sua desclassificação.

AJUDANTE GERAL

INSC. NOME RG

41343 STEFFANY DA SILVA 00000373624360

43414 IAGO ALMEIDA DOS SANTOS 00000642221078

45117 JAQUELINE MARQUES DA SILVA 00000069814000

42139 LUIZ HENRIQUE DO MONTE LÚCIO 00000066281129

43154 IVA RICARDO PEREIRA FREITAS 00000185137234

40264 MARIA DE FATIMA DIAS DE OLIVEIRA 00000187625165

44902 VERONICE BATISTA DE LIMA 00000224013427

40662 ENILTON GUEDES DE OLIVEIRA 00000257647624

40125 SIMONE PEREIRA BATISTA 00000027832194

COZINHEIRO (A)

INSC. NOME RG

43772 DINA FRANCISCO DO SACRAMENTO ABREU 00000230477884

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 04/2025
CHAMAMENTO 39 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 04/2025, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se nos dias 16,17 E 20 DE JUNHO 
DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não 
comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina 
do Trabalho, com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo 
o atendimento com a publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou 
INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames 
complementares, avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a 
critério clínico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão 
ou não do(a) candidato(a) ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações 
ou pareceres de especialistas, que se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) 
candidato(a) e servirão como elementos subsidiários à inspeção médica para fins de 
ingresso para a constatação de inexistência de patologias não alcançáveis por mero 
exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o prontuário do candidato junto 
ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido 
de  documento de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que 
deverá ser providenciada pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do 
Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha de Vacinas (disponível em https://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos os gêneros é recomendável a 
atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e Rubéola (Triplice 
Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento 
do Formulário de Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste 
em um conjunto de informações essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos 
ocupacionais, histórico pessoal de saúde, hábitos de vida, outros vínculos profissionais 
e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, 
não se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de 
aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo 
máximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e 
o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

http://www.tre.sp.gov.br
http://www.tre.sp.gov.br
https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/
http://www.tre.sp.gov.br
http://www.tre.sp.gov.br
https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
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Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico 
Admissional mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.
carapicuiba.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar o 
andamento e atualizações. As decisões do Serviço Médico indicado pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório para efeito de posse, são 
soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico 
Admissional disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à 
publicação do Resultado. O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente 
fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o número do concurso e 
telefone, dirigido à Secretaria de Administração, pelo próprio candidato, no Centro 
Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no endereço Rua Joaquim das 
Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, 
publicação no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio 
de telegrama, devendo o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de 
Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização 
de exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será 
eliminado automaticamente.

AJUDANTE GERAL

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

42090 ALESSANDRA PRATES DOS SANTOS RODRIGUES 00000272679173 110º

43776 CRISTINA SOUZA DA SILVA 00000370151288 111º

COZINHEIRO (A)

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

42818 SHIRLEY MARIA FRANCA DA SILVA 00000234565809 63º

43346 MARINEIS FRANCISCA DE SOUZA 00000272523896 64º

40112 ROSELI DOS SANTOS 00000370152050 65º

 
Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 05/2024
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais 
nos termos da Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO 
MÉDICA ADMISSIONAL do CHAMAMENTO 12 do Concurso Público nº. 05/2024, 
conforme segue:

ARTÍFICE - PEDREIRO

INSC. NOME RG RESULTADO

5002 SILVIO FERREIRA DA SILVA TEÓFILO 248380357 AUSENTE

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 05/2024
CHAMAMENTO 13 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 05/2024, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se nos dias 16, 17 e 20 DE JULHO 
DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não 
comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina 
do Trabalho, com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo 
o atendimento com a publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou 
INAPTO”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames 
complementares, avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a 
critério clínico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão 
ou não do(a) candidato(a) ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações 
ou pareceres de especialistas, que se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) 
candidato(a) e servirão como elementos subsidiários à inspeção médica para fins de 
ingresso para a constatação de inexistência de patologias não alcançáveis por mero 
exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o prontuário do candidato junto 
ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o c andidato deverá se apresentar munido 
de  documento de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que 
deverá ser providenciada pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do 
Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha de Vacinas (disponível em https://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos os gêneros é recomendável 
a atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo e Rubéola (Dupla Viral – 
SR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre Amarela, 
Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulário 

de Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto 
de informações essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, 
histórico pessoal de saúde, hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos 
de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, 
não se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de 
aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo 
máximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e 
o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico 
Admissional mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.
carapicuiba.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar o 
andamento e atualizações. As decisões do Serviço Médico indicado pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório para efeito de posse, são 
soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico 
Admissional disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à 
publicação do Resultado. O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente 
fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o número do concurso e 
telefone, dirigido à Secretaria de Administração, pelo próprio candidato, no Centro 
Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no endereço Rua Joaquim das 
Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, 
publicação no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio 
de telegrama, devendo o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de 
Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização 
de exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será 
eliminado automaticamente.

Não serão aceitos, protocolos ou cópias dos documentos exigidos. As cópias 
somente serão aceitas se estiverem acompanhadas do original.

ARTÍFICE - PEDREIRO

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

5355 GIOVANNI VICTOR FERNANDES DA SILVA 604475743 10º

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 06/2024
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais 
nos termos da Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO 
MÉDICA ADMISSIONAL do CHAMAMENTO 33 do Concurso Público nº. 06/2024, 
conforme segue:

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

INSC. NOME RG RESULTADO

80383 ANDREA SILVA ALVES RODRIGUES 286660106 APTO

80212 LUCAS APARECIDO DA SILVA 554161552 APTO

80011 PALOMA DANTAS SILVA 56467980 AUSENTE

FARMACÊUTICO

INSC. NOME RG RESULTADO

80862 PEDRO DA SILVA OLIVEIRA 204566411 AUSENTE

81124 ELINE DE OLIVEIRA 249066294 AUSENTE

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 06/2024
CHAMAMENTO 34 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Público n.º 06/2024, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 
05 (cinco) dias úteis,  contados da publicação do ato de provimento (Artigo 
1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 1.619 de 30 
de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Administração, à 
Rua Joaquim das Neves, nº. 211 – Vila Caldas – Carapicuíba/SP, munidos dos 
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdência 
Social (as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como 
da folha de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando 
casado); Título de Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo 
masculino; Cédula de Identidade – RG ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa 

http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.tre.sp.gov.br
http://www.tre.sp.gov.br
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cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal); Cadastro de Pessoa Física – CPF; 
Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da data da apresentação); 
Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de 
regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), 
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento 
dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada 
do próprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da 
Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, 
respeitando o prazo de validade descrito na própria Certidão quando houver; 
Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais das Justiças 
Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de 
validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo órgão 
competente, se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer 
penalidade no desempenho do serviço público; Declaração de órgão competente com 
a jornada de trabalho em exercício, em caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração 
de bens e valores que constituem o seu patrimônio; Declaração Anual de Imposto 
de Renda Pessoa Física; Declaração de Atualização Cadastral Tribunal de Contas  
SP (emitido após cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) e outras 
declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não 
comparecimento implicará em sua desclassificação.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

INSC. NOME RG

80383 ANDREA SILVA ALVES RODRIGUES 286660106

80212 LUCAS APARECIDO DA SILVA 554161552

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 06/2024
CHAMAMENTO 35 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 06/2024, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se nos dias 16, 17 e 20 DE JULHO 
DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não 
comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina 
do Trabalho, com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo 
o atendimento com a publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou 
INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames 
complementares, avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a 
critério clínico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão 
ou não do(a) candidato(a) ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações 
ou pareceres de especialistas, que se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) 
candidato(a) e servirão como elementos subsidiários à inspeção médica para fins de 
ingresso para a constatação de inexistência de patologias não alcançáveis por mero 
exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o prontuário do candidato junto 
ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido 
de  documento de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que 
deverá ser providenciada pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do 
Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha de Vacinas (disponível em https://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos os gêneros é recomendável a 
atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e Rubéola (Triplice 
Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento 
do Formulário de Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste 
em um conjunto de informações essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos 
ocupacionais, histórico pessoal de saúde, hábitos de vida, outros vínculos profissionais 
e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, 
não se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de 
aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo 
máximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e 
o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico 
Admissional mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.
carapicuiba.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar o 
andamento e atualizações. As decisões do Serviço Médico indicado pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório para efeito de posse, são 
soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico 
Admissional disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à 
publicação do Resultado. O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente 
fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o número do concurso e 
telefone, dirigido à Secretaria de Administração, pelo próprio candidato, no Centro 
Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no endereço Rua Joaquim das 
Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, 
publicação no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio 
de telegrama, devendo o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de 
Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização 
de exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será 
eliminado automaticamente.

FARMACÊUTICO

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

80583 JOSÉ GABRIEL DE SOUZA FLORES 592640164 21º

80860 MÔNICA CRISTINA DUTRA RODRIGUES 03367205200 22º

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 10/2024
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais 
nos termos da Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO 
MÉDICA ADMISSIONAL do CHAMAMENTO 94 do Concurso Público nº. 10/2024, 
conforme segue:

ASSISTENTE SOCIAL

INSC. NOME RG RESULTADO

6935 ALEXANDRINA BRASIL DO NASCIMENTO MARANDUBA 258572978 APTO

3890 CRISTINA ROSA DE SOUZA 402449733 APTO

6433 FERNANDA DE CASTRO LETIE 350917589 AUSENTE

2118 BRUNA PEREIRA SANTOS BARBOSA 507203665 APTO

7782 ELIETE ROCHA DE LIMA 527681520 APTO

ATENDENTE

INSC. NOME RG RESULTADO

8817 ROSIVANIA CAETANO DA SILVA 277766953 INAPTO

4427 LARISSA MACENA PISCINATO 505007344 APTO

7412 LUCIANE XAVIER ALVES DE MELLO 5623058410 AUSENTE

5756 TELMA REGINA DE ALMEIDA 249504704 APTO

9128 ADRIANA APARECIDA DE OLIVEIRA 212564298 APTO

3370 BENIGNO RANGEL DA CRUZ 34655609818 AUSENTE

PSICÓLOGO

INSC. NOME RG RESULTADO

8803 BRUNO ZAMUDIO GOMES 54281366 APTO

1508 ISABEL CRISTINA ALBERTI DE ANDRADE FAGUNDES 459618465 AUSENTE

7138 BARBARA DAVID GALVANI 441254135 AUSENTE

VIGIA

INSC. NOME RG RESULTADO

169 JEFERSON ESCHETERHOF FREIRE 00000322581059 APTO

7808 JOSÉ RILDO DE ARAÚJO DA SILVA 00000827806590 AUSENTE

1928 RAFAELA MARTINIANO FARIAS DO NASCIMENTO 00000680864453 APTO

6647 GUSTAVO ROBERTO DOS SANTOS 06339347711801 AUSENTE

6081 IVAN SANTANA BRAGA 00006951245001 APTO

1680 WELLINGTON TEIXEIRA DA SILVA 00000491635862 AUSENTE

6500 DANIEL OLIVEIRA DE SANTANA 00000000000040 APTO

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 10/2024
CHAMAMENTO 96 – POSSE

Os aprovados, do Concurso Público n.º 10/2024, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 
05 (cinco) dias úteis,  contados da publicação do ato de provimento (Artigo 
1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 1.619 de 30 
de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Administração, à 
Rua Joaquim das Neves, nº. 211 – Vila Caldas – Carapicuíba/SP, munidos dos 
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdência 
Social (as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como 
da folha de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando 
casado); Título de Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo 
masculino; Cédula de Identidade – RG ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa 
cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal); Cadastro de Pessoa Física – CPF; 

https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.tre.sp.gov.br
http://www.tre.sp.gov.br
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Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da data da apresentação); 
Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de 
regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), 
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento 
dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada 
do próprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da 
Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, 
respeitando o prazo de validade descrito na própria Certidão quando houver; 
Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais das Justiças 
Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de 
validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo órgão 
competente, se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer 
penalidade no desempenho do serviço público; Declaração de órgão competente com 
a jornada de trabalho em exercício, em caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração 
de bens e valores que constituem o seu patrimônio; Declaração Anual de Imposto 
de Renda Pessoa Física; Declaração de Atualização Cadastral Tribunal de Contas 
SP (emitido após cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) e outras 
declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não 
comparecimento implicará em sua desclassificação.

ASSISTENTE SOCIAL

INSC. NOME RG

6935 ALEXANDRINA BRASIL DO NASCIMENTO MARANDUBA 258572978

3890 CRISTINA ROSA DE SOUZA 402449733

2118 BRUNA PEREIRA SANTOS BARBOSA 507203665

7782 ELIETE ROCHA DE LIMA 527681520

ATENDENTE

INSC. NOME RG

4427 LARISSA MACENA PISCINATO 505007344

5756 TELMA REGINA DE ALMEIDA 249504704

9128 ADRIANA APARECIDA DE OLIVEIRA 212564298

PSICÓLOGO

INSC. NOME RG

8803 BRUNO ZAMUDIO GOMES 54281366

VIGIA

INSC. NOME RG

169 JEFERSON ESCHETERHOF FREIRE 00000322581059

1928 RAFAELA MARTINIANO FARIAS DO NASCIMENTO 00000680864453

6081 IVAN SANTANA BRAGA 00006951245001

6500 DANIEL OLIVEIRA DE SANTANA 00000000000040

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 10/2024
CHAMAMENTO 97 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 10/2024, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se nos dias 16, 17 E 20 DE JULHO 
DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não 
comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina 
do Trabalho, com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo 
o atendimento com a publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou 
INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames 
complementares, avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a 
critério clínico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão 
ou não do(a) candidato(a) ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações 
ou pareceres de especialistas, que se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) 
candidato(a) e servirão como elementos subsidiários à inspeção médica para fins de 
ingresso para a constatação de inexistência de patologias não alcançáveis por mero 
exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o prontuário do candidato junto 
ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido 
de  documento de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que 
deverá ser providenciada pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do 
Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha de Vacinas (disponível em https://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos os gêneros é recomendável a 
atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e Rubéola (Triplice 
Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento 
do Formulário de Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste 
em um conjunto de informações essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos 
ocupacionais, histórico pessoal de saúde, hábitos de vida, outros vínculos profissionais 
e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, 
não se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de 
aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo 
máximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e 
o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico 
Admissional mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.
carapicuiba.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar o 
andamento e atualizações. As decisões do Serviço Médico indicado pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório para efeito de posse, são 
soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico 
Admissional disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à 
publicação do Resultado. O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente 
fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o número do concurso e 
telefone, dirigido à Secretaria de Administração, pelo próprio candidato, no Centro 
Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no endereço Rua Joaquim das 
Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, 
publicação no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio 
de telegrama, devendo o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de 
Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização 
de exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será 
eliminado automaticamente.

ASSISTENTE SOCIAL

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

6222 SILVIA CRISTINA DE CAMARGO SILVA 197253131 56º

ATENDENTE

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

9475
MARIA DUCILENE SOARES DA SILVA 

SANTOS 571690890 62º

3333 MARCIA DE OLIVEIRA DOS SANTOS 349311730 63º

5570
GEOVANNA KATHELLYN MOURA DA 

SILVA 566424721 64º

VIGIA

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

6153
ANDREA CRISTINA MUSTAFA DE 

SOUSA 00000456027816 49º

92 RAFAEL LUIS SIMIAO 00002202141738 50º

4705 DOUGLAS BERNARDES 00000265678687 51º

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

A Prefeitura de Carapicuíba torna público aos familiares consanguíneos e/ou responsáveis 
que realizará as exumações dos restos mortais de pessoas falecidas, sepultadas no Cemitério 
Municipal do Ariston (Rua Dumont nº 187 – Ariston – Carapicuíba – CEP 06396-200 – Tel: 4184-
1780), que foram sepultados em MARÇO DE 2023 e venceram os 3 (três) anos, e os infante 02 
anos - conforme consta na Guia de Sepultamentos.

Os despojos serão transladados a ossários comunitários, caso os familiares ou responsáveis não se 
manifestarem após 05 (cinco) dias úteis da publicação deste. 

Informamos ainda que também enviamos cartas registradas nos endereços que constam em nossos 
arquivos.

 Segue relação dos nomes, abaixo discriminados:

MIE DE JOAO RAIMUNDO– SEPULTADO - 02/03/23, QUADRA 08, SEPULTURA 48 - LIVRO 42, PG. 117.
CLAUDINEI DA SILVA - SEPULTADO- 02/03/23, QUADRA 87, SEPULTURA 08, LIVRO 42, PG. 117.
JOSE JOAQUIM  – SEPULTADO- 02/03/23, QUADRA 99, SEPULTURA 28, LIVRO 42, PG.118.
ELZA ANTUNES – SEPULTADA - 02/03/23, QUADRA 135, SEPULTURA 21, LIVRO 42, PG.118.
JOSENALDO SAMPAIO – SEPULTADO - 03/03/23, QUADRA XXI, SEPULTURA 68-B, LIVRO 42, PG.118.
VINICIUS LIMA– SEPULTADO - 03/03/23, QUADRA 39-A, SEPULTURA 05, LIVRO 42, PG.119
ROQUE SANTANA – SEPULTADO - 03/03/23, QUADRA XXI, SEPULTURA 44-B, LIVRO 42, PG 119. 
MARIA MACEGAÇO – SEPULTADA - 04/03/23, QUADRA XXIV, SEPULTURA 57-A , LIVRO 42,PG.120.
ADAO BARBOSA – SEPULTADO 04/03/23, QUADRA XXIV, SEPULTURA 53-A, LIVRO 42,PG. 120.
DECIO DE ALMEIDA – SEPULTADO – 04/03/23-, QUADRA 49-A, SEPULTURA 49-A, LIVRO 42, PG. 120.
NEIRE CONCEIÇÃO. – SEPULTADO 04/03/23, QUADRA XXIV, GAVETA 95-A, LIVRO 42, PG.121.
PESCOTA RAINHA – SEPULTADA, 05/03/23, QUADRA XXIV, SEPULTURA 65-A, LIVRO 42, PG.121.
JOSE CARLOS MACIEL – SEPULTADO -05/03/23, QUADRA XXIV, SEPULTURA 69-A, LIVRO 42, PG.122.
MARIO RAMOS - SEPULTADO -06/03/23, QUADRA XXI, SEPULTURA 32-B, LIVRO 42,PG. 122.
ANDERSON LUIZ – SEPULTADO - 07/03/23, QUADRA XXI, GAVETA 72-B, LIVRO 42, PG. 123.
SIBELE APARECIDA – SEPULTADA 07/03/23, QUADRA 121-B, GAVETA 14, LIVRO 42, PG.123.
MAURO FRANCISCO – SEPULTADO- 08/03/23, QUADRA 101, SEPULTURA 45, LIVRO 42, PG.124.
LIGIA APARECIDA – SEPULTADA - 08/03/23, QUADRA 97, GAVETA 13, LIVRO 42, PG. 125.
JOSE ALVES CRUZ- SEPULTADO -09/03/23, QUADRA 33-A DP 01, GAVETA 06, LIVRO 42, PG.125.

https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
http://www.carapicuiba.sp.gov.br
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ISAC SAMUEL – SEPULTADO- 09/03/23, QUADRA 22, GAVETA 09, LIVRO 42, PG. 126.
NELSON DE LIMA – SEPULTADO- 10/03/23, QUADRA XXII, GAVETA 11-A, LIVRO 42, PG. 128.
BRAYAN LEVI– SEPULTADO - 12/03/23, QUADRA 09, SEPULTURA 17, LIVRO 42, PG.128.
ROSILDA BISCASA – SEPULTADA – 13/03/23, QUADRA XXII, SEPULTURA 36-A, LIVRO 42, PG.129.
DEUZA MARIA – SEPULTADA–13/03/23, QUADRA XXII, SEPULTURA 56-A , LIVRO 42,PG.130.
ERASMO DA CRUZ – SEPULTADO - 14/03/23, QUADRA 119, SEPULTURA 16, DUPLA , LIVRO 42,PG. 130.
IRENO AFONSO – SEPULTADO - 16/03/23, QUADRA 127-B, SEPULTURA 02 DUPLA , LIVRO 42, PG. 131.
FRANCISCO MONTEIRO – SEPULTADO -17/03/23, QUADRA XXII, SEPULTURA 04-A, LIVRO 42, PG. 131.
MARTA JOSEVANIA – SEPULTADA- 18/03/23, QUADRA 125-B , GAVETA 19, LIVRO 42, PG. 132.
GAEL LIMA – SEPULTADO – 18/03/23, QUADRA 09, GAVETA 22, LIVRO 42,PG.132.
MONICA LUIZA – SEPULTADA – 18/03/23, QUADRA XXIV, GAVETA 89-A, LIVRO 42, PG. 133.
LOURDES VERISSIMO – SEPULTADA - 19/03/23, QUADRA XXIV, GAVETA 97-A, LIVRO 42, PG. 133.
DARIO LOPES– SEPULTADO - 19/03/23, QUADRA XXIV, GAVETA 101-A LIVRO 42, PG. 133.
JOSE HENRIQUE – SEPULTADO - 20/03/23, QUADRA 113, GAVETA 24, LIVRO 42, PG. 134.
SAMUEL SANTANA – SEPULTADO – 21/03/23, QUADRA 111, GAVETA 11, LIVRO 42, PG. 134.
EMANNUELLY VITORIA - SEPULTADA - 22/03/23, QUADRA 14, GAVETA 24, LIVRO 42, PG. 134.
SEVERINO DO RAMO – SEPULTADO – 24/03/23, QUADRA 103, GAVETA 34, LIVRO 42, PG. 136.
ISRAEL DOS SANTOS – SEPULTADO - 24/03/23, QUADRA 99-A, GAVETA 04, LIVRO 42, PG. 137.
MARIA LEONORA  – SEPULTADA - 24/03/23, QUADRA 117, GAVETA 44, LIVRO 42, PG. 137.
ELISEU BARBOSA – SEPULTADO- 25/03/23, QUADRA XXII, GAVETA 23-A, LIVRO 42, PG.138.
ZITO LEMOS – SEPULTADO – 25/03/23, QUADRA XXII, GAVETA 41-A LIVRO 42, PG. 138.
JORGE PAULO – SEPULTADO - 25/03/23, QUADRA XXII, SEPULTURA 77-A, LIVRO 42, PG.138.
MARIA GERALDA DE PAULA – SEPULTADA - 25/03/23, QUADRA XXII, GAVETA 89-A, LIVRO 42, PG. 138.
LUCINEIDE SANTANA – SEPULTADO - 26/03/23, QUADRA XXIV, GAVETA 105-A, LIVRO 42, PG. 139.
CAROLINE DE SOUZA – SEPULTADA – 26/03/23, QUADRA XXIV, GAVETA 02-A, LIVRO 42, PG.139.
FRANCISCO LEITE – SEPULTADO- 27/03/23, QUADRA 45-A, GAVETA 06, LIVRO 42, PG.140.
MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA – SEPULTADA- 27/03/23, QUADRA 47-A, GAVETA 13, LIVRO 42, 

PG.140.
JEAN CARLOS– SEPULTADO- 27/03/23, QUADRA 83-A, GAVETA 12, LIVRO 42, PG. 140.
IVANISE GASPAR – SEPULTADA- 27/03/23, QUADRA 85-A, GAVETA 03, LIVRO 42, PG. 141.
ELZA CARNEIRO – SEPULTADA 27/03/23, QUADRA 105, SEPULTURA 68, LIVRO 42, PG. 141.
LUIZ DONIZETE – SEPULTADO- 28/03/23, QUADRA 119-B, SEPULTURA 27, LIVRO 42, PG. 141.
SEBASTIAO MANOEL– SEPULTADO - 28/03/23, QUADRA 131, SEPULTURA 28, LIVRO 42, PG. 141.
JOANA DE SOUZA – SEPULTADA - 30/03/23, QUADRA 107,SEPULTURA 18 -, LIVRO 42, PG. 142.
MARIA DA GLORIA CONCEIÇÃO – SEPULTADA - 30/03/23, QUADRA 107-B, SEPULTURA 23, LIVRO 42, 

PG. 142.
MARIA LUIZA HENRIQUE – SEPULTADA- 31/03/23, QUADRA 101-A, SEPULTURA 08, LIVRO 42, PG. 144.
CESAR GOMES DA SILVA – SEPULTADO- 31/03/23, QUADRA 107, SEPULTURA 63, LIVRO 42, PG. 144.

VALDECIR RIBEIRO
MATRÍCULA: 55.379

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico nº. 40/2026 Processo nº. 13566/2026 Objeto: registro de preços para aquisição de 
tampa de pv e grelhas - Disputa dia 29/07/2026 às 10h.

Concorrência Eletrônica nº 23/26 Processo nº 14876/26 Contratação de empresa para construção de 
pista de skate no CEU DAS ARTES. Disputa 31/07/2026 às 09h

Editais disponíveis no site: https://bll.org.br/, PNCP: https:www.gov.br/pncp/pt-br/, no portal: www.
carapicuiba.sp.gov.br e no depto. de Licitações e Compras, p/retirada com pen drive. Informações: (11) 
4164-5500 ramal 5442.

Carapicuíba, 14 de julho de 2026.

José Roberto da Silva - Prefeito

PORTARIA Nº. 1954, DE 15 DE JULHO DE 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA Prefeito do Município de Carapicuíba, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

R E S O L V E:

Art. 1º - DECLARAR a vacância do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, 
a pedido do (a) Senhor (a) SANDRA MARIA ALVES DA ROCHA SILVA, matrícula 
44407, por motivo de posse em outro cargo inacumulável, nos termos do artigo 29, 
inciso VII, da Lei Municipal nº. 1619/1993.

Art. 2º - A vacância de que trata o artigo 1º desta Portaria, será pelo prazo de 3 
(três) anos, ou antes, desde que a pedido do (a) servidor (a), a partir da data em que 
o servidor assumir o outro cargo.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor retroagindo seus efeitos em 13 DE JULHO 
DE 2026, revogada as disposições em contrário.

Publique, registre e cumpra-se.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSÉ ROBERTO DA SILVA Prefeito 
do Município de Carapicuíba, Estado de São 
Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,

PORTARIA Nº. 1955, DE 15 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR o (a) Senhor 
(a) GABRIELLE MARIA ALVES SILVA, 
matrícula 55597, do cargo de ASSESSOR, 
lotado(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E 
MEDICINA PREVENTIVA, do quadro de 
pessoal, retroagindo seus efeitos em 13 DE 
JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº 1956, DE 15 DE JULHO 
DE 2026 DETERMINA CONVERSÃO da 
Sindicância Administrativa nº 45.813/2025, 

para Processo Administrativo Disciplinar.

PORTARIA Nº 1957, DE 15 DE 
JULHO DE 2026 DETERMINA a abertura 
de Sindicância Administrativa, para apurar 
fato ocorrido na escola EMEI Carmelinda 
Cavalcante Chagas.

PORTARIA Nº 1958, DE 15 DE 
JULHO DE 2026 DETERMINA a abertura 
de Sindicância Administrativa, para apurar 
fato ocorrido na escola EMEI Maria do 
Carmo.

PORTARIA Nº 1959, DE 15 DE 
JULHO DE 2026 DETERMINA a abertura 
de Sindicância Administrativa, para apurar 

danos em veículo oficial.

PORTARIA Nº 1960, DE 15 DE JULHO 
DE 2026 DETERMINA a instauração de 
Processo Administrativo Disciplinar, em face 
de Alexandra Alves dos Santos, Matrícula 
54.215, por conduta funcional irregular.

PORTARIA Nº 1961, DE 15 DE JULHO 
DE 2026 DETERMINA a instauração de 
Processo Administrativo Disciplinar, em face 
de Rosana Ferreira, Matrícula 52.938, por 
conduta funcional irregular.

PORTARIA Nº 1962, DE 15 DE JULHO 
DE 2026 DETERMINA a instauração de 
Processo Administrativo Disciplinar, em 
face de Francy de Brito Ferreira, Matrícula 
51.225, por conduta funcional irregular.

PORTARIA Nº 1963, DE 15 DE JULHO 
DE 2026 DETERMINA a instauração de 
Processo Administrativo Disciplinar, em face 
de Edvan Marques Soares, Matrícula 40.529, 
por conduta funcional irregular.

PORTARIA Nº. 1964, DE 15 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR o (a) Senhor 
(a) KAREN DEUSDARA, matrícula 55500, 
do cargo de CHEFE DE GABINETE DO 
PREFEITO, lotado(a) na GABINETE 
DO PREFEITO, do quadro de pessoal, 
retroagindo seus efeitos em 14 DE JULHO 
DE 2026.

PORTARIA Nº. 1965, DE 15 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR o (a) Senhor 
(a) RONALDO DA SILVA SOARES, 
matrícula 55464, do cargo de SECRETARIO 
MUNICIPAL, lotado(a) na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE OBRAS, do quadro de 
pessoal, retroagindo seus efeitos em 14 DE 
JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1966, DE 15 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR o (a) 
Senhor (a) GILDO LOURENCO DA SILVA 
JUNIOR, matrícula 54575, do cargo de 
CHEFE DE GABINETE DE SECRETARIA, 
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS, do quadro de pessoal, retroagindo 
seus efeitos em 14 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1967, DE 15 DE 
JULHO DE 2026 NOMEAR o (a) Senhor 
(a) GILDO LOURENCO DA SILVA 
JUNIOR,portador (a) da cédula de 
identidade RG. 41.369.383-1 e CPF. 
nº.343.124.258-84, no cargo em comissão 
de SECRETARIO MUNICIPAL, referência 
SUBSIDIO, de livre provimento em 
comissão, constante da Lei nº 3.612, de 09 
de outubro de 2019, junto à SECRETARIA 
MUNICIPAL DE OBRAS, a partir de15 DE 
JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1968, DE 15 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR a pedido, o 
(a) Senhor (a) IVAN SANTANA BRAGA, 
matrícula 56260, do cargo de MOTORISTA, 
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROJETOS ESPECIAIS E CONVENIOS, do 
quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos 

em 13 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1969, DE 15 DE JULHO 
DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor 
(a) FERNANDA KAORI UCHIDA, matrícula 
55575, do cargo de BIOLOGO, lotado(a) 
na SEC. MUNIC. DO MEIO AMBIENTE 
E SUSTENTABILIDADE, do quadro de 
pessoal, retroagindo seus efeitos em 13 DE 
JULHO E 2026.

PORTARIA Nº. 1970, DE 15 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR a pedido, o 
(a) Senhor (a) HELLEN EUNICE MACEDO 
DOS ANJOS, matrícula 55543, do cargo 
de ASSESSOR, lotado(a) na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE GOVERNO, do quadro de 
pessoal, retroagindo seus efeitos em 13 DE 
JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1971, DE 15 DE JULHO 
DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor 
(a) FATIMA APARECIDA DE SOUSA 
BRITTES, matrícula 52931, do cargo de 
MEDICO, lotado(a) na SEC. MUNIC. DE 
SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA, do 
quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos 
em 13 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1972, DE 15 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR a pedido, 
o (a) Senhor (a) HENRIQUE DA SILVA 
SANTANA, matrícula 52927, do cargo 
de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, 
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
TRANSPORTES E TRANSITO, do quadro de 
pessoal, retroagindo seus efeitos em 13 DE 
JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1973, DE 15 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) 
Senhor (a) LILIAN APARECIDA MOREIRA, 
matrícula 45454, do cargo de PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO BASICA I, lotado(a) na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, 
do quadro de pessoal, retroagindo seus 
efeitos em 13  DE JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº.1974, DE 15 DE JULHO 
DE 2026 EXONERAR, o (a) Senhor (a) 
ELIANE CORTES DOS SANTOS, matrícula 
5789, do cargo de PAJEM*, lotado (a) na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, 
do quadro de pessoal, por motivo de 
APOSENTADORIA, em consonância com 
o Artigo 29, inciso VI, da Lei Municipal 
nº1.619/1993 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e, se o caso, cumulado 
com o  §14 do artigo 37 da Constituição 
Federal, incluído pela Emenda Constitucional 
nº 103/2019, a partir de 13 DE JULHO DE 
2026.

Fica o(a) senhor(a) ELIANE 
CORTES DOS SANTOS, matrícula 5789 
convocado(a) para a realização do  Exame 
Médico Demissional  a ser realizado no 
SESMT -  Serviço Especializado em 
Engenharia de Segurança e em Medicina 
do Trabalho, localizado na Rua Joaquim das 
Neves, 211 - Vila Caldas, Carapicuíba, no 
dia 06/08/2026, às 14:00h. 

Carapicuíba, 15 de julho de 2026.

CALENDÁRIO - JULHO  
 
1 A 6 DE JULHO - SEMANA DO IDOSO  
2 DE JULHO - DIA DO COMERCIANTE E EMPRESÁRIO  
5 A 11 DE JULHO - SEMANA UM AXÉ PARA A VIDA 
5 A 11 DE JULHO - SEMANA DO GRAFITE  
9 DE JULHO - CAVALGADA 9 DE JULHO  
9 DE JULHO - DIA DOS COLECIONADORES, ATIRADORES E CAÇADORES  
12 A 18 DE JULHO - SEMANA DO RODEIO 
12 DE JULHO - DIA MUNICIPAL DA UMBANDA E CANDOMBLÉ DE CULTURA E PRÁTICA 
ESPÍRITA 
17 DE JULHO - DIA DO TRANSPORTADOR ESCOLAR - PERUEIROS  
17 DE JULHO - VIRADA CULTURAL 
25 DE JULHO - DIA DOS MOTORISTAS  
25 DE JULHO - DIA MUNICIPAL DA MULHER NEGRA  
26 DE JULHO - DIA MUNICIPAL DA CULTURA RACIONAL  
27 DE JULHO - DIA DO MOTOBOY  
30 DE JULHO - DIA DO FUTEBOL VARZEANO


	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack

