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Prefeitura no Seu Bairro e Saúde + Perto 
de Você levam serviços gratuitos ao Ariston

A Prefeitura de Carapicuíba realiza no sábado, 18, mais uma edição 
conjunta do programa Prefeitura no Seu Bairro e Saúde + Perto 
de Você, ampliando o acesso da população a diversos serviços 
públicos gratuitos em um único local. A ação será realizada das 9 
às 14 horas, na USF Vereador Marino Lima - Ariston (Rua Dumont, 
26).

Durante o evento, os moradores poderão realizar agendamentos, 

serviços, orientações, além de acessar oportunidades de emprego 
e atividades culturais gratuitamente.

A Prefeitura orienta que os moradores levem documentos pessoais, 
como RG, CPF, comprovante de endereço e cartão do SUS, quando 
necessário, para facilitar o atendimento.

Confira os serviços disponíveis no site https://www.carapicuiba.
sp.gov.br/site

https://www.carapicuiba.sp.gov.br/site 
https://www.carapicuiba.sp.gov.br/site 
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CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2026
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais 
nos termos da Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO 
MÉDICA ADMISSIONAL do CHAMAMENTO 02 do Concurso Público nº. 01/2026, 
conforme segue:

AUXILIAR DE CLASSE

INSC. NOME RG RESULTADO

17232 ANISIA REGINA SALES DE JESUS 00000207269658 APTO

Carapicuíba, 17 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2026
CHAMAMENTO 10 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2026, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 
05 (cinco) dias úteis,  contados da publicação do ato de provimento (Artigo 
1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 1.619 de 30 
de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Administração, à 
Rua Joaquim das Neves, nº. 211 – Vila Caldas – Carapicuíba/SP, munidos dos 
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdência 
Social (as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como 
da folha de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando 
casado); Título de Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo 
masculino; Cédula de Identidade – RG ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa 
cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal); Cadastro de Pessoa Física – CPF; 
Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da data da apresentação); 
Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de 
regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), 
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento 
dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada 
do próprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da 
Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, 
respeitando o prazo de validade descrito na própria Certidão quando houver; 
Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais das Justiças 
Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de 
validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo órgão 
competente, se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer 
penalidade no desempenho do serviço público; Declaração de órgão competente com 
a jornada de trabalho em exercício, em caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração 
de bens e valores que constituem o seu patrimônio; Declaração Anual de Imposto 
de Renda Pessoa Física; Declaração de Atualização Cadastral Tribunal de Contas  
SP (emitido após cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) e outras 
declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não 
comparecimento implicará em sua desclassificação.

AUXILIAR DE CLASSE

INSC. NOME RG

17232 ANISIA REGINA SALES DE JESUS 00000207269658

Carapicuíba, 17 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 03/2026

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS PRÁTICAS

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da 
Constituição Federal, torna público o EDITAL DE CONVOCAÇÃO para a realização das PROVAS 
PRÁTICAS do Concurso Público nº 03/2026, conforme segue:

Para a realização da Prova Prática, o candidato deverá comparecer ao local designado para a 
prova com antecedência mínima de 30 (trinta) minutos, munido de documento oficial de identidade 
original.

O candidato que não apresentar o documento oficial de identidade original ficará impedido de 
realizar a prova prática e será excluído do Concurso Público.

Não será admitido na prova prática o candidato que se apresentar após o horário estabelecido 
neste edital ou que não estiver de posse do documento previsto acima.

É vedada a entrada e presença de pessoas ou candidatos que não constam no respectivo 
edital.

É vedada a permanência do candidato no local de aplicação após a realização da Prova 
Prática, sob pena de eliminação do concurso.

Não será permitido aos candidatos a utilização de câmeras, celulares, filmadoras e demais 
aparelhos eletrônicos que possam reproduzir ou transmitir o conteúdo da prova prática, sob pena 
de eliminação do concurso.

As provas práticas serão realizadas na data, local e horários abaixo discriminados.

RELAÇÃO DE CANDIDATOS CONVOCADOS (EM ORDEM ALFABÉTICA) POR CARGO

CARGO: Artífice – Pintor
LOCAL DA PROVA: Secretaria de Obras e Serviços Municipais - Endereço: Av. Comendador Dante Carraro, 333 - Ariston - 

Carapicuíba/SP
NOME DO CANDIDATO INSC DATA HORÁRIO
ADRIANO LUIZ BARROS 30419 26/07/2026 (domingo) 07h00

ALESSANDRO BEGNOSSI DA SILVA 30172 26/07/2026 (domingo) 07h00
ALEXSANDER ALVES FERREIRA 30184 26/07/2026 (domingo) 07h00

ANTONIO CARLOS GONÇALVES PENA 30243 26/07/2026 (domingo) 07h00
DAMIÃO VALE BARRETO 30050 26/07/2026 (domingo) 07h00

DANILO CARLOS DA SILVA 30106 26/07/2026 (domingo) 08h00
ELVIRA FERREIRA DA SILVA 30361 26/07/2026 (domingo) 08h00

FÁBIO ALVES ROSA 30016 26/07/2026 (domingo) 08h00
ITALO HIAGO MENDES DE LIMA 30130 26/07/2026 (domingo) 08h00

JOSE CARLOS DOS SANTOS 30113 26/07/2026 (domingo) 08h00
LUIZ SILVESTRE VIEIRA DE ALMEIDA 30086 26/07/2026 (domingo) 09h00

MARCELO DA SILVA 30287 26/07/2026 (domingo) 09h00
MARCOS JOSÉ RAFAEL 30168 26/07/2026 (domingo) 09h00

MAURO APARECIDO SANTOS 30280 26/07/2026 (domingo) 09h00
NIVALDO SANTIAGO LOURENCO 30263 26/07/2026 (domingo) 09h00

RÉGIS RIBEIRO COSTA 30353 26/07/2026 (domingo) 10h00
RONIE ANTONIO DOS REIS 30029 26/07/2026 (domingo) 10h00

SAMUEL GARCIA DE OLIVEIRA 30439 26/07/2026 (domingo) 10h00
SERGIO ARAUJO BERNARDINO 30257 26/07/2026 (domingo) 10h00

TIAGO LIMA PINHEIRO 30207 26/07/2026 (domingo) 10h00
TONI ERYC DA SILVA CUNHA 30339 26/07/2026 (domingo) 10h00

CARGO: Artífice – Serralheiro
LOCAL DA PROVA: Secretaria de Obras e Serviços Municipais - Endereço: Av. Comendador Dante Carraro, 333 - Ariston - 
Carapicuíba/SP

NOME DO CANDIDATO INSC DATA HORÁRIO
ADRIANO LOPES DE OLIVEIRA 30288 26/07/2026 (domingo) 10h00
ARY ANTONIO FERNANDES 30144 26/07/2026 (domingo) 10h00
ISMAEL ALVES DE QUEIROZ 30127 26/07/2026 (domingo) 10h00
JOSMIR SERAFIM 30414 26/07/2026 (domingo) 10h00
RODRIGO FELICIANO 30049 26/07/2026 (domingo) 10h00

Carapicuíba, 17 de julho de 2026.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA
José Roberto da Silva – Prefeito

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA
Luis Augusto Borsoe

Secretário de Administração Geral

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 03/2026

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO FINAL I

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da 
Constituição Federal, após o prazo recursal, torna público o EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO FINAL 
I do Concurso Público nº 03/2026, conforme segue:

RELAÇÃO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS – AMPLA CONCORRÊNCIA

CARGO CL NOME DO CANDI-
DATO INSC NF CE CB I DN PCD CERS

12 - Desenhista 
Cadista 1 SAMI COSTA 30445 76,67 20,00 56,67 N 07/10/1988 N N

12 - Desenhista 
Cadista 2

JULIANA DE CAS-
TRO CASAGRANDE 

FERRARI
30005 73,33 23,33 50,00 N 15/05/1992 N N

12 - Desenhista 
Cadista 3 BRENO DE SOUZA 

FERNANDES VIEIRA 30062 66,67 23,33 43,33 N 23/09/2002 N N

12 - Desenhista 
Cadista 4 FABIO AGAPITO DE 

OLIVEIRA 30228 66,67 16,67 50,00 N 27/01/1979 N N

12 - Desenhista 
Cadista 5 MARIANA CRISTINA 

DOS SANTOS 30438 63,33 16,67 46,67 N 02/07/1985 N N

12 - Desenhista 
Cadista 6

CAMILA OLIVEIRA 
RODRIGUES DE 

CARVALHO
30381 56,67 20,00 36,67 N 18/03/1988 N N

12 - Desenhista 
Cadista 7 JOYCE BESERRA 

VERAS 30120 50,00 16,67 33,33 N 26/02/1982 N N

13 - Analista em T.I. 1 CAMILA CALADO 
VICENTE 30283 93,33 50,00 43,33 N 13/06/1990 N N

13 - Analista em T.I. 2 MATHEUS ALVES 
SIMÃO 30302 93,33 50,00 43,33 N 26/11/1998 N N

13 - Analista em T.I. 3 MATHEUS SANTANA 
DOS SANTOS 30369 93,33 50,00 43,33 N 04/07/2003 N N

13 - Analista em T.I. 4 MARIA ADÉLIA SENA 
DE LUCENA 30274 90,00 50,00 40,00 N 02/08/1998 N N

13 - Analista em T.I. 5 RAFAEL FELIPE TEO-
DORO DA SILVA 30157 86,67 50,00 36,67 N 01/11/2000 N N

13 - Analista em T.I. 6 KARINE CARVALHO 
ROCHA 30437 86,67 46,67 40,00 N 07/04/1994 N N

13 - Analista em T.I. 7 ALBERTO JUNIOR 30357 83,33 46,67 36,67 N 27/08/2001 N N

13 - Analista em T.I. 8 KELLY DA SILVA 
PONZETTA ROCHA 30428 83,33 40,00 43,33 N 09/09/1982 N N

13 - Analista em T.I. 9 JOÃO VICTOR CA-
MARGO DE MIRANDA 30128 83,33 40,00 43,33 N 02/08/2000 N N

13 - Analista em T.I. 10 GABRIELA PEDROSO 
DOS SANTOS 30083 80,00 36,67 43,33 N 11/02/1996 N N

13 - Analista em T.I. 11 WESLEY MOURA 
DOS REIS 30171 76,67 46,67 30,00 N 03/12/2003 N S

13 - Analista em T.I. 12 ALEXANDRE CAZA-
RIN DE MIRANDA 30139 76,67 43,33 33,33 N 03/10/1978 N N

13 - Analista em T.I. 13 VALDECI SANTOS DE 
MIRANDA 30176 76,67 43,33 33,33 N 05/04/2000 N N

13 - Analista em T.I. 14
SUELLEN INGRID 

MOREIRA DOS SAN-
TOS LEITE LIMA

30078 76,67 40,00 36,67 N 16/01/1990 N S

13 - Analista em T.I. 15 SUZIANE DE CASSIA 
ALVES REIS 30017 76,67 36,67 40,00 N 22/03/1985 N N

13 - Analista em T.I. 16 ALESSANDRO RO-
BERTO LUCENA 30027 76,67 33,33 43,33 N 16/01/1973 N N

http://www.tre.sp.gov.br
http://www.tre.sp.gov.br
https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/
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CARGO CL NOME DO CANDI-
DATO INSC NF CE CB I DN PCD CERS

13 - Analista em T.I. 17 MARLON DAVID 
SANTOS SILVA 30388 76,67 33,33 43,33 N 02/09/2000 N N

13 - Analista em T.I. 18
TAYANE ALVES 

VALQUIMAR DE LIMA 
COSTA

30107 73,33 46,67 26,67 N 04/05/1979 N N

13 - Analista em T.I. 19 ALEX LIMA PAUCARA 30073 73,33 43,33 30,00 N 07/09/1986 N S

13 - Analista em T.I. 20 GUSTAVO SILVA DE 
CARVALHO BRITO 30444 73,33 40,00 33,33 N 15/05/2002 N N

13 - Analista em T.I. 21 SAMUEL JOSE DIAS 30076 73,33 36,67 36,67 N 24/10/1990 N N

13 - Analista em T.I. 22 ANDREWS DUARTE 
LUTZ 30216 73,33 36,67 36,67 N 11/09/1992 N N

13 - Analista em T.I. 23 JACQUELINE CARDO-
SO FEITOSA CORREA 30080 73,33 33,33 40,00 N 19/02/1988 N N

13 - Analista em T.I. 24 PALON LUIZ CANDI-
DO DA SILVA 30306 73,33 30,00 43,33 N 16/08/1994 N S

13 - Analista em T.I. 25 LUIS HENRIQUE DA 
SILVA ISQUERDO 30122 70,00 46,67 23,33 N 28/05/2005 N S

13 - Analista em T.I. 26 FLÁVIO RODRIGUES 
BENTO 30179 70,00 40,00 30,00 N 21/11/1975 N N

13 - Analista em T.I. 27 FABIANO GOMES 
DOS SANTOS 30344 70,00 40,00 30,00 N 29/04/1980 N N

13 - Analista em T.I. 28 GABRIELA DA CRUZ 
COUTO 30312 70,00 40,00 30,00 N 20/11/1997 S N

13 - Analista em T.I. 29 RODRIGO DE BRITO 
NEVES 30450 70,00 23,33 46,67 N 28/07/1997 N N

13 - Analista em T.I. 30 EMILY RAFAELA 
TEIXEIRA SILVA 30034 66,67 46,67 20,00 N 08/03/2004 N S

13 - Analista em T.I. 31 SALUSTIANO SOUZA 
PIRES JUNIOR 30101 66,67 40,00 26,67 N 07/10/1984 N N

13 - Analista em T.I. 32 LUIZ EDUARDO 
FELIZARDO 30431 66,67 36,67 30,00 N 13/09/1985 N N

13 - Analista em T.I. 33 MARCOS MAKOTO 
NAKAMURA 30223 66,67 33,33 33,33 N 06/11/1983 N N

13 - Analista em T.I. 34 DIEGO LOPES PEREI-
RA BATISTA 30278 66,67 33,33 33,33 N 02/09/1995 N N

13 - Analista em T.I. 35 NICOLAS PERONICO 
DA SILVA 30229 66,67 33,33 33,33 N 18/07/1998 N N

13 - Analista em T.I. 36 CLEYTON RUBIO 
GILA 30337 63,33 36,67 26,67 N 15/05/1996 N N

13 - Analista em T.I. 37 RICARDO SILVA DE 
CARVALHO BRITO 30442 63,33 33,33 30,00 N 15/05/2002 N N

13 - Analista em T.I. 38 JAGNE DA SILVA 
SANTIAGO 30318 63,33 33,33 30,00 N 26/12/2005 N N

13 - Analista em T.I. 39 ANDRE LUIZ CAVAL-
CANTI DE MACEDO 30142 63,33 30,00 33,33 N 29/11/1981 N S

13 - Analista em T.I. 40 RONALD CASTELLO 
BARROS 30315 63,33 30,00 33,33 N 11/01/1983 N N

13 - Analista em T.I. 41 GABRIEL HENRIQUE 
DE SOUZA 30454 63,33 30,00 33,33 N 29/11/1996 N N

13 - Analista em T.I. 42 RAFAEL ANDRADE 
DE CAMARGO 30382 63,33 30,00 33,33 N 18/04/2005 N N

13 - Analista em T.I. 43 ADRIANA DE OLIVEI-
RA FIGUEIREDO 30425 63,33 26,67 36,67 N 07/04/1985 N N

13 - Analista em T.I. 44 DENIS TARCISIO DA 
SILVA 30398 60,00 33,33 26,67 N 06/10/1990 N N

13 - Analista em T.I. 45 PEDRO HENRIQUE 
FLOR DA SILVA 30311 60,00 33,33 26,67 N 17/09/1993 N N

13 - Analista em T.I. 46 WESLEY GUEDES DE 
MOURA 30195 60,00 33,33 26,67 N 30/10/1996 S N

13 - Analista em T.I. 47
RAFAEL PEREIRA 

DOS SANTOS 
BRANCO

30117 60,00 33,33 26,67 N 11/09/1998 N N

13 - Analista em T.I. 48 NICOLE CARVALHO 
SOUZA 30405 60,00 33,33 26,67 N 18/03/2004 N N

13 - Analista em T.I. 49 WASHINGTON FER-
NANDES DE SOUZA 30379 60,00 30,00 30,00 N 03/12/1974 N N

13 - Analista em T.I. 50 GEOVANI ANDRADE 30140 60,00 30,00 30,00 N 16/03/1992 N N

13 - Analista em T.I. 51 JONATHAN MAGA-
LHÃES GONÇALVES 30252 60,00 30,00 30,00 N 04/10/1997 N N

13 - Analista em T.I. 52 ROGER VINICIUS DA 
SILVA 30423 60,00 30,00 30,00 N 18/10/1998 N N

13 - Analista em T.I. 53 JOSÉ NASCIMENTO 
DOS SANTOS SILVA 30150 60,00 26,67 33,33 N 23/09/1979 N N

13 - Analista em T.I. 54 EDSON MANOEL DE 
OLIVEIRA 30042 60,00 26,67 33,33 N 26/01/1992 N S

13 - Analista em T.I. 55 ERALDO FRANCO 
SANTOS JUNIOR 30212 60,00 26,67 33,33 N 21/11/1993 N N

13 - Analista em T.I. 56
ISABELLA SILVA DE 
OLIVEIRA MAZONI 

ALVES
30102 56,67 33,33 23,33 N 26/02/2005 N S

13 - Analista em T.I. 57 RAFAEL ESPÍNDOLA 
DA SILVA 30334 56,67 30,00 26,67 N 18/10/1991 N N

13 - Analista em T.I. 58 TIAGO DOS SANTOS 30082 56,67 30,00 26,67 N 18/02/1992 N S

13 - Analista em T.I. 59 RONIERE DOMIN-
GUES DE MEDEIROS 30441 56,67 30,00 26,67 N 02/02/2004 N N

13 - Analista em T.I. 60 ELIRALDO INACIO 
MIRANDA 30033 56,67 26,67 30,00 N 20/06/1983 N N

13 - Analista em T.I. 61 RODRIGO DE ANDRA-
DE MACIEL COSTA 30443 53,33 40,00 13,33 N 27/02/1996 N S

13 - Analista em T.I. 62 KELVIM ARAUJO 
SANTOS 30393 53,33 33,33 20,00 N 24/12/1992 N N

13 - Analista em T.I. 63 RICHARD BIANCHI 
SANTANA 30325 53,33 30,00 23,33 N 11/08/2004 N N

13 - Analista em T.I. 64 ARTHUR MENDES 
LOPES 30124 53,33 30,00 23,33 N 20/09/2005 N N

13 - Analista em T.I. 65 LEONARDO SOUZA 
ALMEIDA 30004 53,33 26,67 26,67 N 28/04/1988 N S

13 - Analista em T.I. 66
BRUNO MICHEL DA 
CONCEIÇÃO OLI-

VEIRA
30435 53,33 23,33 30,00 N 24/06/1989 N N

13 - Analista em T.I. 67 MARQUES LUCIANO 
DOS SANTOS 30105 50,00 20,00 30,00 S 21/12/1962 N N

13 - Analista em T.I. 68 DAVID FAGUNDES 
DA SILVA 30068 50,00 30,00 20,00 N 15/05/2002 N S

13 - Analista em T.I. 69 JOÃO VICTOR MON-
TEIRO SANTOS 30279 50,00 30,00 20,00 N 12/03/2004 N N

13 - Analista em T.I. 70 RAFAEL CAXITO 
MESQUITA 30293 50,00 23,33 26,67 N 19/03/1993 N N

13 - Analista em T.I. 71 CAIO HENRIQUE 
ROCHA QUEIROZ 30231 50,00 23,33 26,67 N 08/04/2004 N N

13 - Analista em T.I. 72 BRUNO DUARTE 
STRINGHINI 30135 50,00 16,67 33,33 N 17/06/1988 N N

Legenda: Legenda: NF = Nota Final / CE = Conhecimentos específicos/ CB = Conhecimentos 
Básicos / I = Idoso / DN = Data de Nascimento/ PCD = Pessoa com Deficiência / CERS = Reserva 
por Critérios Étnico Raciais e Socioeconômicos

RELAÇÃO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS - PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

CARGO CL NOME DO CANDI-
DATO INSC NF CE CB I DN PCD CERS

13 - Analista em T.I. 1 GABRIELA DA CRUZ 
COUTO 30312 70,00 40,00 30,00 N 20/11/1997 S N

13 - Analista em T.I. 2 WESLEY GUEDES DE 
MOURA 30195 60,00 33,33 26,67 N 30/10/1996 S N

Legenda: Legenda: NF = Nota Final / CE = Conhecimentos específicos/ CB = Conhecimentos 
Básicos / I = Idoso / DN = Data de Nascimento/ PCD = Pessoa com Deficiência / CERS = Reserva 
por Critérios Étnico Raciais e Socioeconômicos

RELAÇÃO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS - VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS 
PRETAS, PARDAS, INDÍGENAS E HIPOSSUFICIENTES

CARGO CL
NOME DO 
CANDIDA-

TO
INSC NF CE CB I DN PCD CERS

13 - Analista 
em T.I. 1

WESLEY 
MOURA 

DOS REIS
30171 76,67 46,67 30,00 N 03/12/2003 N S

13 - Analista 
em T.I. 2

SUELLEN 
INGRID 

MOREIRA 
DOS SAN-
TOS LEITE 

LIMA

30078 76,67 40,00 36,67 N 16/01/1990 N S

13 - Analista 
em T.I. 3 ALEX LIMA 

PAUCARA 30073 73,33 43,33 30,00 N 07/09/1986 N S

13 - Analista 
em T.I. 4

PALON 
LUIZ 

CANDIDO 
DA SILVA

30306 73,33 30,00 43,33 N 16/08/1994 N S

13 - Analista 
em T.I. 5

LUIS HEN-
RIQUE 

DA SILVA 
ISQUER-

DO

30122 70,00 46,67 23,33 N 28/05/2005 N S

13 - Analista 
em T.I. 6

EMILY 
RAFAELA 
TEIXEIRA 

SILVA
30034 66,67 46,67 20,00 N 08/03/2004 N S

13 - Analista 
em T.I. 7

ANDRE 
LUIZ 

CAVAL-
CANTI DE 
MACEDO

30142 63,33 30,00 33,33 N 29/11/1981 N S

13 - Analista 
em T.I. 8

EDSON 
MANOEL 
DE OLI-
VEIRA

30042 60,00 26,67 33,33 N 26/01/1992 N S

13 - Analista 
em T.I. 9

ISABELLA 
SILVA DE 
OLIVEIRA 
MAZONI 
ALVES

30102 56,67 33,33 23,33 N 26/02/2005 N S

13 - Analista 
em T.I. 10

TIAGO 
DOS 

SANTOS
30082 56,67 30,00 26,67 N 18/02/1992 N S

13 - Analista 
em T.I. 11

RODRIGO 
DE AN-
DRADE 
MACIEL 
COSTA

30443 53,33 40,00 13,33 N 27/02/1996 N S

13 - Analista 
em T.I. 12

LEO-
NARDO 
SOUZA 

ALMEIDA
30004 53,33 26,67 26,67 N 28/04/1988 N S

13 - Analista 
em T.I. 13

DAVID FA-
GUNDES 
DA SILVA

30068 50,00 30,00 20,00 N 15/05/2002 N S

Legenda: Legenda: NF = Nota Final / CE = Conhecimentos específicos/ CB = Conhecimentos 
Básicos / I = Idoso / DN = Data de Nascimento/ PCD = Pessoa com Deficiência / CERS = Reserva 
por Critérios Étnico Raciais e Socioeconômicos

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.

Carapicuíba, 17 de julho de 2026.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA
José Roberto da Silva – Prefeito

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA
Luis Augusto Borsoe

Secretário de Administração Geral

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 03/2026

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃOI

O Prefeito do Município de Carapicuíba, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições 
legais em vigor, torna pública a HOMOLOGAÇÃO do Concurso Público nº 03/2026para os cargos 
de Analista em T.I. e Desenhista Cadista, com publicação oficial do edital de classificação final 
nesta data, tendo em vista a conclusão dos trabalhos relativos aos cargos supracitado do certame 
em tela, após cumprimento de todas as etapas previstas, prazos recursais e demais exigências 
constantes do Edital de Abertura. 

O prazo de validade do Concurso Público será de 2 (dois) anos, contados a partir da data 
de sua homologação, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a critério da Prefeitura do 
Município de Carapicuíba.

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.

Carapicuíba, 17 de julhode 2026.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA
José Roberto da Silva – Prefeito

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA
Luis Augusto Borsoe

Secretário de Administração Geral

CONCURSO PÚBLICO Nº. 11/2024
CHAMAMENTO 32 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 11/2024, conforme relação de nomes e 
cargos abaixo, ficam convocados para apresentarem-se nos dias 20, 21 E 22 DE JULHO 
DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de 
Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não 
comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina 
do Trabalho, com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo 
o atendimento com a publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou 
INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames 
complementares, avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a 
critério clínico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão 
ou não do(a) candidato(a) ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações 
ou pareceres de especialistas, que se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) 
candidato(a) e servirão como elementos subsidiários à inspeção médica para fins de 
ingresso para a constatação de inexistência de patologias não alcançáveis por mero 
exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o prontuário do candidato junto 
ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido 
de  documento de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que 
deverá ser providenciada pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do 
Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha de Vacinas (disponível em https://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos os gêneros é recomendável a 
atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e Rubéola (Triplice 
Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento 
do Formulário de Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste 
em um conjunto de informações essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos 
ocupacionais, histórico pessoal de saúde, hábitos de vida, outros vínculos profissionais 
e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, 
não se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de 
aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo 
máximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e 
o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico 
Admissional mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.
carapicuiba.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar o 
andamento e atualizações. As decisões do Serviço Médico indicado pela Prefeitura 
do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório para efeito de posse, são 
soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico 
Admissional disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à 
publicação do Resultado. O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente 
fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o número do concurso e 
telefone, dirigido à Secretaria de Administração, pelo próprio candidato, no Centro 
Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no endereço Rua Joaquim das 
Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, 
publicação no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio 
de telegrama, devendo o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de 
Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização 
de exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será 
eliminado automaticamente.

AGENTE DE TRÂNSITO

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

11089 ARTUR OLIVEIRA JUSTINO 00000033088704 2º CERS / 18º GERAL

12165 FABIO ORTEGA BAUMANN 00000296308730 1º PCD/ 22º GERAL

11513 JEFERSON RODRIGUES DE LIMA 00000049637204 1º

12098 CAMILA APARECIDA DE PAULA 00000034791724 2º

11758 ALEXANDRE DOS SANTOS ALCANTARA 00000188427132 3º

11835 FRANCISCO RODRIGO ALVES DE ALMEIDA 00000299082180 4º

11580 RENATO GONÇALVES DA CRUZ 00000443711136 5º

12036 JOSÉ EMILDO MUNIZ DE SOUZA JÚNIOR 00000588397891 6º

11563 CLAYTON PEREIRA DE SOUZA 00000494559160 7º

11062 JEFFERSON MOIA 00000500158496 8º

11749 MATEUS CAMPOS DE ARAUJO 00000366593535 9º 

Carapicuíba, 17 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE ROBERTO DA SILVA 
Prefeito do Município de Carapicuíba, 
Estado de São Paulo, usando das 
atribuições que lhe são conferidas por 
Lei,

PORTARIA Nº. 1977, DE 17 
DE JULHO DE 2026 NOMEAR o 
(a) Senhor (a) GISELE SANTOS, 
portador (a) da cédula de identidade 
RG. 30120315882 e CPF. 
nº.30120315882, no cargo em 
comissão de ASSESSOR, referência 
A, de livre provimento em comissão, 
constante da Lei nº 3.612, de 
09 de outubro de 2019, junto à 
SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA, 
a partir de20 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1978, DE 17 
DE JULHO DE 2026 NOMEAR 
o (a) Senhor (a) THAIS SILVA 
FONSECA, portador (a) da cédula 
de identidade RG. 481369685 e 
CPF. nº.40760427860, no cargo 
em comissão de ASSESSOR, 
referência A, de livre provimento em 
comissão, constante da Lei nº 3.612, 
de 09 de outubro de 2019, junto 
à SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA, 
a partir de20 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1979, DE 17 
DE JULHO DE 2026 NOMEAR o (a) 
Senhor (a) MARCELO ROMAO DE 
CAMARGO, portador (a) da cédula 
de identidade RG. 218965990 e 
CPF. nº.15157031858, no cargo 
em comissão de GESTOR DE 
TELEFONIA E TECNOLOGIAS, 
referência B, de livre provimento em 
comissão, constante da Lei nº 3.612, 
de 09 de outubro de 2019, junto 
à SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA, 
a partir de20 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1980, DE 17 
DE JULHO DE 2026 EXONERAR a 
pedido, o (a) Senhor (a) AMANDA 
BASILIO VIEIRA, matrícula 56751, 
do cargo de FARMACEUTICO, 
lotado(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE 

E MEDICINA PREVENTIVA, do quadro de 
pessoal, retroagindo seus efeitos em 14 
DE JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1981, DE 17 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR a pedido, 
o (a) Senhor (a) NILZA GUEDES 
VIEIRA, matrícula 55084, do cargo de 
ENFERMEIRO, lotado(a) na SEC. MUNIC. 
DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA, 
do quadro de pessoal, retroagindo seus 
efeitos em 14 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1982, DE 17 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR a pedido, o 
(a) Senhor (a) RAFAELA MARTINIANO 
FARIAS DO NASCIMENTO, matrícula 
54455, do cargo de AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO, lotado(a) na SECR. 
MUNIC. DA MULHER, ASSISTENCIA 
SOCIAL E CIDADANIA, do quadro de 
pessoal, retroagindo seus efeitos em 15 
DE JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 1983, DE 17 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR a pedido, o 
(a) Senhor (a) ANA PAULA DOS SANTOS 
FONSECA, matrícula 50999, do cargo 
de ENFERMEIRO PSF, lotado(a) na 
SEC. MUNIC. DE SAUDE E MEDICINA 
PREVENTIVA, do quadro de pessoal, 
retroagindo seus efeitos em 16 DE JULHO 
DE 2026.

PORTARIA Nº. 1984, DE 17 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR a pedido, 
o (a) Senhor (a) RITA DE CASSIA 
ROSA, matrícula 41216, do cargo de 
ASSISTENTE SOCIAL, lotado(a) na 
SEC. MUNIC. DE SAUDE E MEDICINA 
PREVENTIVA, do quadro de pessoal, 
retroagindo seus efeitos em 14 DE JULHO 
DE 2026.

PORTARIA Nº. 1985, DE 17 DE 
JULHO DE 2026 EXONERAR o (a) 
Senhor (a) LUCIA SANTOS DE ALMEIDA 
SOUZA, matrícula 55469, do cargo de 
CHEFE DE GABINETE DE SECRETARIA, 
lotado(a) na GABINETE DO PREFEITO, 
do quadro de pessoal, a partir de 20 DE 
JULHO DE 2026.

Carapicuíba, 17 de julho de 2026.

 

Câmara Municipal de Carapicuíba 
 

Estado de São Paulo 
 

  

 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE CARAPICUÍBA 

 
4º Termo Aditivo ao Contrato nº 06/2023 – Processo nº 975/2023, entre a Câmara 
Municipal de Carapicuíba e a empresa MDS SOLUÇÕES INTELIGENTES EM 
TECNOLOGIA LTDA - ME. Objeto: Contratação de empresa especializada na área de 
tecnologia da informação para implementação de solução digital no modelo de software 
como serviço, com características específicas de serviços digitais integrados, para 
atendimento aos departamentos internos desta casa de leis, incluindo, licenças, 
hospedagem em datacenter, suporte técnico continuado e operação presencial, pelo 
período de 12 meses, prorrogáveis na forma da lei, conforme Termo de Referência – 
Anexo I. Prazo: 12 meses, de 14/08/2026 a 14/08/2027. Valor: R$ 50.069,87 (cinquenta 
mil e sessenta e nove reais e oitenta e sete centavos) mensais. Carapicuíba, 15 de julho 
de 2026. Ronaldo de Souza – Presidente. 
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