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Prefeitura abre inscricoes
para diversas modalidades
nas Escolinhas de Esportes
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A Prefeitura de Carapicuiba, por meio da Secretaria de
Esporte e Lazer, estda com inscri¢des abertas para as esco-
linhas esportivas gratuitas, destinadas a criangas a partir de
4 anos de idade.

As atividades contemplam diversas modalidades es-
portivas e séo realizadas nos seguintes polos: CEEAC Ayr-
ton Senna, CEEAC Tancred&o, Parque Bem-Te-Vi, INAC,
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Complexo Esportivo Vila Cretti, Parque do Planalto, Ginasio
Nova Prata (Ariston), CEEAC BMX, CEEAC Planalto e CE-
EAC Cohab 5.

As vagas sao limitadas. Nao perca a oportunidade de
incentivar a pratica esportiva, a saude e o desenvolvimento
das criancgas.

Confira todas as informagdes no Portal da Prefeitura:
https://www.carapicuiba.sp.gov.br

EXPEDIENTE

Prefeito: José Roberto | Vice-prefeita: Guto José
Secretario de Governo: Luiz Carlos Neves | Jornalista Responsavel: Danilo Lopes da Silva MTB 96.971/SP
Informativo Oficial da cidade de Carapicuiba conforme lei n°® 3.479/2017
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Sexta-feira, 24 de Julho de 2026

Sdlad ] MUNICIPIO DE CARAPICUIBA ]
- RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA )
. . DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
2 ey =W ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
‘h. '—-—'ﬂ,. PERiIODO: 01/05/2026 a 30/06/2026
RREO - Anexo 12 (LC 141/2012, art.35) R$ 1,00
) . . i PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS DE SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até o PERIODO % ( b/a)
(a) (b) x100
RECEITAS DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 166.165.054,71 166.165.054,71| 147.597.661,44 88,83
Impostos predial e territorial urbano -IPTU 63.385.172,15 63.385.172,15 53.573.153,36 84,52
impostos sobre Transmissao de Bens Intervivos - ITBI 12.214.650,00 12.214.650,00 7.097.758,86 58,11
Imposto sobre Sevicos de Qualquer Natureza - ISS 56.101.258,00 56.101.258,00 57.417.507,16 102,35
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 15.658.050,00 15.658.050,00 14.312.327,85 91,41
Multas, juros de mora e outros Encargos dos Impostos 1.890.000,00 1.890.000,00 1.754.240,19 92,82
Divida Ativa dos Impostos 12.002.424,56 12.002.424,56 8.035.495,82 66,95
Divida Ativa - Multas e Juros 2.808.500,00 2.808.500,00 3.296.889,74 117,39
Outros Impostos - Principal 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
Divida Ativa Corrrecdo Monetaria de Impostos 2.100.000,00 2.100.000,00 2.110.288,46 100,49
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS ( 1) 397.532.532,10 397.532.532,10| 231.578.457,29 58,25
Cota - Parte Fundo de Participagao dos Municipios - Cota Mensal - Principal 140.523.600,00 140.523.600,00 80.404.656,47 57,22
Cota - Parte Fundo de Participacdo dos Municipios - Cotas Extraordinarias - Principal 10.330.000,00 10.330.000,00 0,00 0,00
Cota - Parte do Imposto Sobre Propriedade Rural - ITR 25.523,10 25.523,10 0,00 0,00
Cota - Parte ICMS - Imposto Sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos 159.640.236,00 159.640.236,00 82.303.389,21 51,56
Cota - Parte IPVA - IMPOSTO Sobre Veiculos Automotores 84.854.210,00 84.854.210,00 68.250.775,52 80,43
Cota - Parte do Imposto Sobre Produtos Industrializados - IPI Exportagdo 2.158.963,00 2.158.963,00 619.636,09 28,70
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Receitas para Apuracao da Aplic em Acoes e Serv Pub de saude (Ill) =1+} 563.697.586,81 563.697.586,81] 379.176.118,73 67,27
o o RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE REENESES EVESES Até o BIMESTRE %
INICIAL ATUALIZADA (c) (d) (d/c) x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 53.688.533,21 53.688.533,21 42.022.003,56 78,27
Provenientes da Unido 52.386.300,41 52.386.300,41 38.505.607,30 73,50
Provenientes dos Estados 1.302.232,80 1.302.232,80 3.516.396,26 270,03
Provinientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS - Aplicacao Financeira 3.275.000,00 3.275.000,00 1.615.208,24 49,32
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS | . ) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 56.963.533,21 56.963.533,21 43.637.211,80 76,61
JOSE ROBERTO DA SILVA VIVIANE APARECIDA DA SILVA DIOGO ALVES FERNANDES REGINA JANAYNA GIANETTI PEDROSA
Prefeito Municipal Contadora Secretéario Municipal Controle Internc
CRC N9 1S5P328650/0-0 CPF 289.025.938-2
il MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
]‘—g“ RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
s o DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
R ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 01/05/2026 a 30/06/2026
RREO - Anexo XVI (ADCT, art. 77) R$ 1,00
. DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESA LIQUIDADAS Inscrit. RP
PSS ERL) SRS ((Er CRe ¢ [HhEE ¢h REEpess) INICIAL ATUALIZADA (e) [At@ o Bim{T) — |% (f/e) x 100 [AtE o Bim{g) |% (9/e) x100]  processado
DESPESAS CORRENTES 246.159.053,18| 271.108.431,46| 237.718.436,67 173,53( 116.887.209,60 86,13 120.831.227,07
Pessoal e Encargos Socias 153.935.914,76) 153.769.821,09| 143.930.576,19 93,60/ 66.769.150,81 43,42 77.161.425,38
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 92.223.138,42 117.338.610,37 93.787.860,48 79,93| 50.118.058,79 42,71 43.669.801,69
DESPESAS DE CAPITAL 4.150.000,00 10.175.787,88 6.459.008,80 63,47 1.511.370,73 0,00 4.947.638,07
Investimentos 4.150.000,00 10.175.787,88 6.459.008,80 63,47 1.511.370,73 0,00 4.947.638,07
Inversodes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE ( IV) 250.309.053,18] 281.284.219,34| 244.177.445,47 237,00] 118.398.580,33 86,13 125.778.865,14
B - A = - Desy E had. Despesas Liquidadas 5
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS DE APURAGCAO DO DOTAGAO DOTACAO = Inscritas em RP n
PERCENTUAL MINIMO INICIAL ATUALIZADA (e) | Até o Bim. (h) | 7 ui/cln‘:)ﬂ X | até Bimestre (i) | % (i/lv) x100 |  processado
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS com Assitencia a Salde que nao Atende ao Principio de Acesso Universal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS Custeadas com Outros Recursos 1.302.232,80 5.056.205,50 1.323.972,70 0,00 162.000,00 3,20 1.161.972,70
Recursos de Transferéncias do Sistema Unico de Satde - SUS 52.386.300,41 73.676.324,33 58.992.646,92 0,00 29.891.573,46 40,57 29.101.073,46
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Emendas Parlamentares Individuais - Legislativo Municipal 0,00 6.240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Agoes e Servigos ndo Computadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar ndo Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Custeadas com Disponibilidade de CX Vinc.aos Restos a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Custeadas com Recursos Vinc.a Parcela do Percentual minimo que nao foi
Aplicada em Agdes e Servigos de Saude em Exercicios Anteriores? 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ( VI )
=(Lv-v) 53.688.533,21 84.972.529,83| 60.316.619,62 0,00| 30.053.573,46 35,37 30.263.046,16
PERCENTUAL DE APLICAGAO EM AGOES E SERVICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII %) =(VI (h ou 23 30
i)/lllb x 100)5- LIMITE CONSTITUCIONAL 15%? !
JOSE ROBERTO DA SILVA VIVIANE APARECIDA DA SILVA DIOGO ALVES FERNANDES REGINA JANAYNA GIANETTI PEDROSA
Prefeito Municipal Contadora Secretéario Municipal Controle Interno
CRC N2 15P328650/0-0 CPF 289.025.938-27
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MUNICIPTO DE CARAPICUTBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: 01/05/2026 a 30/06/2026
RREO - Anexo XVI (ADCT, art. 77) R$ 1,00
) _ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS e (s 6 Ry i1
DESPESAS CoM SAUDE T Doracko processados

R R Até 0 BIMESTRE (1) | % (1/total )x100 | Até o Bimestre (m) %"f)'“x’:%t;" valores ultimo bimestre do

Atencao Basica 93.581.087,56 95.210.355,41 83.820.855,18 34,33 39.216.119,26 33,12 44.604.735,92
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 135.834.680,60 147.893.984,56 129.686.064,55 53,11 65.167.269,90 55,04 64.518.794,65
Suporte Profilatico e Terapéutico 11.185.004,45 26.108.650,85 21.883.453,56 8,96 10.520.423,19 8,89 11.363.030,37
Vigilancia Sanitaria 1.618.484,12 1.633.459,37 1.253.847,94 0,51 563.716,36 0,48 690.131,58
Vigilancia Epidemiolégica 8.089.796,45 10.437.769,15 7.533.224,24 3,09 2.931.051,62 2,48 4.602.172,62
Alimentagdo e Nutrigao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 250.309.053,18( 281.284.219,34| 244.177.445,47 100,00( 118.398.580,33 100,00 125.778.865,14

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

VIVIANE APARECIDA DA SILVA
Contadora
CRC N2 15P328650/0-0

DIOGO ALVES FERNANDES
Secretéario Municipal

REGINA JANAYNA GIANETTI PEDROSA
Controle Interno

CPF 289.025.938-27
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MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGCAMENTARIA
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PERIODO: 01/04/2026 a 30/06/2026

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO — Anexo X (LDB, art. 72)

RS 1,00}

RECEITAS DO ENSINO

RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituicado)

PREVISAO INICIAL

PREVISAO

ATUALIZADA(a)

(a)

| REALIZADA
ATE O BIMESTRE(b)

(b)

%( c)=(bla)x 100
(c) = (bla) x 100

1- RECEITA DE IMPOSTOS 166.165.054,71 166.165.054,71 147.597.661,44 88,83
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Pred. e Territ. Urbana — IPTU 80.586.096,71 80.586.096,71 67.501.678,71 83,76
1.1.1- IPTU: predial e territorial 63.385.172,15 63.385.172,15 53.573.153,36 84,52
1.1.2- Multas e juros do IPTU:Predial, Territorial 840.000,00 840.000,00 742.712,38 88,42
1.1.3- Divida Ativa do IPTU: Predial e Territorial 11.502.424,56 11.502.424,56 7.800.205,38 67,81
1.1.4- Multas, Juros de Mora, da Divida Ativa do IPTU 2.758.500,00 2.758.500,00 3.275.319,13 118,74
1.1.5- Divida Ativa Corregéo Monetéria de Impostos 2.100.000,00 2.100.000,00 2.110.288,46 100,49
1.1.6- () Dedugdes da Receita do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2- Receita do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos — ITBI 12.214.650,00 12.214.650,00 7.097.758,86 58,11
1.2.1-1TBI 12.214.650,00 12.214.650,00 7.097.758,86 58,11
1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.3- Divida Ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atual.Monet e Encarg da Divida Ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.5- (-) Dedugdes da Receita do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3- Receita de Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 57.701.258,00 57.701.258,00 58.685.896,02 101,71
1.3.1-1SS.gn 56.101.258,00 56.101.258,00 57.417.507,16 102,35
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 1.050.000,00 1.050.000,00 1.011.527,81 96,34
1.3.3- Divida Ativa do ISS 500.000,00 500.000,00 235.290,44 47,06
1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atual Monet e Encargos da Divida Ativa do ISS 50.000,00 50.000,00 21.570,61 43,14
1.3.5- () Dedugdes da Receita do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 15.658.050,00 15.658.050,00 14.312.327,85 91,41
1.4.1- IRRF 15.658.050,00 15.658.050,00 14.312.327,85 91,41
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.3- Divida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atual. Monet e Encarg da Divida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.5- (=) Dedugdes da Receita do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural — ITR (CF, art. 153, §4°, inciso IlI) 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1-1TR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3- Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualiz. Monet. e Encargos da Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5- (=) Dedugdes da Receita do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.6- Outros Impostos - Principal 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
2- RECEITA DE TRANSF. CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 397.532.532,10 397.532.532,10 231.578.457,29 58,25
2.1- Cota-Parte FPM 140.523.600,00 140.523.600,00 80.404.656,47 57,22
2.1.1- Cotas Extraordinarias - Principal 10.330.000,00 10.330.000,00 0,00 0,00
2.2- Cota-Parte ITR 25.523,10 25.523,10 0,00 0,00
2.4- Cota-Parte ICMS 159.640.236,00 159.640.236,00 82.303.389,21 51,56
2.5- Cota-Parte IPVA 84.854.210,00 84.854.210,00 68.250.775,52 80,43
2.6- Cota-Parte IPI-Exportagao 2.158.963,00 2.158.963,00 619.636,09 28,70
2.7- Cota-Parte 10-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00
3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 563.697.586,81 563.697.586,81 379.176.118,73 67,27

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

ANDREA CRISTINA RIBEIRO
Secretaria Municipal

VIVIANE APARECIDA DA SILVA
Cont. CRC 1SP328650/0-0

REGINA JANAYNA G. PEDROSA
Controle Interno
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MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

| — RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
[.‘i: DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE

S etater 1 ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

T PERIODO: 01/04/2026 a 30/06/2026
RREQ — Anexo X (LDB, art. 72) R$ 1,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO AT;IE\XEQSA B|m2;$rg§ (b) %
INICIAL (@) (b) (c) = (b/a) x 100

4- RECEITA DE APLIC. FINANCEIRA DE OUTROS REC. DE IMP. VINC. AO ENSINO 500.000,00 500.000,00 328.329,60 65,67
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 25.872.000,00 25.872.000,00 10.252.605,49 39,63
5.1- Transferéncias do Salario-Educagao 22.048.000,00 22.048.000,00 5.660.410,96 25,67
5.2- Transferéncias Diretas- PDDE 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
5.3- Transferencias Diretas- PNAE 1.952.000,00 1.952.000,00 2.484.263,75 127,27
5.4 - Transferencias Diretas - PNATE 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
5.5 - Transferencias FNDE - Escola Tempo Integral 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00
5.6 - Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educagdoo- FNDE 370.000,00 370.000,00 2.107.930,78 569,71
6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 7.432.002,00 7.432.002,00 0,00 0,00

6.1- Transferéncias de Convénios dos Estados Destinados para Programas de Educacao 2,00 2,00 0,00 0,00

6.2- Transferéncias de Convénios da Unido Destinados para Programas de Educagéo 7.432.000,00 7.432.000,00 0,00 0,00

6.3- Aplicagao Financeira dos Recursos de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00

7 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00

8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00
9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS P/FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 +5+6 + 7 + 8) 33.804.002,00 33.804.002,00 10.580.935,09 31,30

JOSE ROBERTO DA SILVA ANDREA CRISTINA RIBEIRO VIVIANE APARECIDA DA SILVA REGINA JANAYNA G. PEDROSA
Prefeito Municipal Secretaria Municipal Cont. CRC 1SP328650/0-0 Controle Interno

o Healle s MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE

ia e il OR(}AMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
w PERIODO: 01/04/2026 a 30/06/2026
RREO — Anexo X (LDB, art. 72) RS 1,00
FUNDEB
~ PREVISAO REALIZADA
RECEITAS DO FUNDEB Pﬁﬁ\é:ito ATUALIZADA ATE O BIMESTRE %
(a) (b) (c) = (b/a) x 100
10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 77.440.506,42 77.440.506,42 46.315.691,10 59,81
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.1.1) 28.104.720,00 28.104.720,00 16.080.930,86 57,22
10.2- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB - (20% de 1.5 + 2.5) 5.104,62 5.104,62 0,00 0,00
10.4- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 31.928.047,20 31.928.047,20 16.460.677,75 51,56
10.5- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - ( 20% de 2.6 16.970.842,00 16.970.842,00 13.650.155,26 80,43
10.6- Cota-Parte IPI-Exportagdo Destinada ao FUNDEB (20% de 2.4) 431.792,60 431.792,60 123.927,23 28,70
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 186.805.755,72 186.805.755,72 86.378.649,05 46,24
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 169.805.755,72 169.805.755,72 82.706.498,14 48,71
11.2- Complementagao da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3- Complementagao do Valor Aluno Ano por Resultado (VAAR) 0,00 0,00 0,00 0,00
11.4- Complementacao do Valor Anual Total por Aluno (VAAT) 16.000.000,00 16.000.000,00 2.641.430,05 16,51
11.5- Transferéncia de Recursos do FUNDEB a Criagdo de Matriculas ETI -Princial 0,00 0,00 400.660,34 0,00
11.6- Receita de Aplicacdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 1.000.000,00 1.000.000,00 630.060,52 63,01
12- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11 — 10) 109.365.249,30 109.365.249,30 40.062.957,95 36,63
Acréscimo resultante das transferéncias do FUNDEB 40.062.957,95
JOSE ROBERTO DA SILVA ANDREA CRISTINA RIBEIRO VIVIANE APARECIDA DA SILVA REGINA JANAYNA G. PEDROSA
Prefeito Municipal Secretaria Municipal Contador CRC 1SP328650/0-0 Controle Interno
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g e MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
e RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
' _i_ DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE
y ‘:_k._,:_, . ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
, e .
w PERIODO: 01/04/2026 a 30/06/2026
RREO — Anexo X (LDB, art. 72) R$ 1,00
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas em
DESPESAS DO FUNDEB DOTAGAO INIcIAL | POTACAC (‘(‘J”A'-'ZADA ] Restos 2 Pagar
ATE O BIMESTRE (e) | (f)=(e/d)x10 @l (h)=(g/d) | ndo Processados®
13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERI( 147.864.907,50 145.259.907,50 124.213.164,81 85,51 58.029.905,95 39,95
13.1- Com Educagao Infantil 104.304.732,03 101.699.732,03 88.694.998,15 87,21 41.778.427,74 41,08 0,00
13.2- Com Ensino Fundamental 43.560.175,47 43.560.175,47 35.518.166,66 81,54 16.251.478,21 37,31 0,00
14- OUTRAS DESPESAS 38.940.848,22 41.545.848,22 33.543.216,85 80,74 17.169.205,42 41,33 0,00
14.1- Com Educagéo Infantil 20.452.937,32 22.482.937,32 20.036.054,38 89,12 9.422.660,52 41,91 0,00
14.2- Com Ensino Fundamental 18.487.910,90 19.062.910,90 13.507.162,47 70,86 7.746.544,90 40,64 0,00
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 186.805.755,72 186.805.755,72 157.756.381,66 84,45 75.199.111,37 40,26 0,00
VALOR
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1 - FUNDEB 70% 0,00
16. 2 - FUNDEB 30% 0,00
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
17.1 - FUNDEB 70% 0,00
17,2 - FUNDEB 30% 0,00
18- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,00
INDICADORES DO FUNDEB VALOR
19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15-18) 75.199.111,37
19. 1 — MINIMO DE 70% DO FUNDEB na remuneragéo do magistério (13 - (16.1 + 17.1))/ (11) *100)% 67,18
19.2 - MAXIMO DE 30% em despesa com MDE. Que n&o remuneragéo do magistério ( 14- ( 16.2 + 17.2)) / (11) * 100)% 19,88
19. 3 - Maximo de 5% nao aplicado no Exercicio (100 - ( 19.1 + 19.2) ) % 12,94
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 — RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM < Exercicio Anterior> QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,00
21 — DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE <Exercicio> 0,00
JOSE ROBERTO DA SILVA ANDREA CRISTINA RIBEIRO VIVIANE APARECIDA DA SILVA REGINA JANAYNA G. PEDROSA
Prefeito Municipal Secretariao Municipal Contador CRC 1SP328650/0-0 Controle Interno

MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 01/04/2026 a 30/06/2026

RREO — Anexo X (LDB, art. 72)

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM AGOES TiPICAS DE MDE PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) ATE O BIMESTRE %
(c) = (b/a) x 100
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3) ° 140.924.396,70 140.924.396,70 94.794.029,68 67,27
Inscritas em Restos a
DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE DOTAGAO INICIAL | POTAGAC zTUA"'ZADA s EMPENHA%% CESPESAS LIQUIDAD‘:: Pagar ndo
(d) ATE O BIMESTRE (e) =(e/d)x100 ATE O BIMESTRE (g) (h)=(g/d)x100 Processados®
22- EDUCAGAO INFANTIL 168.664.054,76 177.126.216,93 158.965.043,06 89,75 77.932.408,78 44,00 0,00
22.1- Creche 50.599.216,42 53.137.865,07 47.689.512,92 89,75 23.379.722,64 44,00 0,00
22.1.1 Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 37.427.300,80 37.254.800,80 32.619.315,76 0,00 15.360.326,48 41,23 0,00
22.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 13.171.915,62 15.883.064,27 15.070.197,16 94,88 8.019.396,16 50,49 0,00
22.2 - Pré- Escola 118.064.838,34 123.988.351,86 111.275.530,14 89,75 54.552.686,14 44,00 0,00
22.2.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 87.330.368,55 86.927.868,55 76.111.736,77 87,56 35.840.761,78 41,23 0,00
22.2.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 30.734.469,79 37.060.483,31 35.163.793,37 94,88 18.711.924,36 50,49 0,00
23- ENSINO FUNDAMENTAL 81.765.712,18 93.528.831,42 73.609.848,55 78,70 35.005.400,56 37,43 0,00
23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 62.048.086,37 62.623.086,37 49.025.329,13 78,29 23.998.023,11 38,32 0,00
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 19.717.625,81 30.905.745,05 24.584.519,42 79,55 11.007.377,45 35,62 0,00
24-ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25-ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27- OUTRAS: Merenda e Convénios 33.804.002,00 51.036.839,96 34.500.480,25 0,00 20.554.348,70 40,27 0,00
28- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (22+23+24 + 284.233.768,94 321.691.888,31 267.075.371,86 83,02 133.492.158,04 41,50 0,00
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR

29- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS AO FUNDEB = (12) 46.315.691,10
30- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
31- DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR DO FUNDEB 0,00
32- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
33- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00
34- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (44J) 0,00
35- TOTAL DAS DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29+30+31+32+33+34)6 46.315.691,10
36- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22+23)-(35))6 83.726.059,47

37- PERCENTAGEM DE APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS (36)/(3)x100%6 - LIMITE CONSTITUCIONAL 25% 22,0

JOSE ROBERTO DA SILVA ANDREA CRISTINA RIBEIRO VIVIANE APARECIDA DA SILVA REGINA JANAYNA G. PEDROSA

Prefeito Municipal Secretaria Municipal Contador CRC 1SP328650/0-0 Controle Interno
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MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo 14 (IRF, Art.48)

3° Bimestre

Periodo de 01/05/2026 a 30/06/2026

BALANGCO ORCAMENTARIO

No Bimestre

Até o Bimestre

RECEITAS

Previsao Inicial
Previsdo Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orcamentario
Saldos de Exercicios Anteriores(Utilizados para Créditos Adicionais)
DESPESAS

Dotagao Inicial

Créditos Adicionais
Dotacao Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Superavit Orcamentario

1.010.640.762,16
1.010.640.762,16
204.926.252,72
0,00

1.010.640.762,16|
192.008.192,50|
1.202.648.954,66
63.419.024,82
170.152.849,92
0,00

1.010.640.762,16
1.010.640.762,16
581.971.140,67
0,00

1.010.640.762,16
192.008.192,50
1.202.648.954,66
1.016.154.224,25
458.384.657,04
123.586.483,63

DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO No Bimestre Até o Bimestre

Despesas Empenhadas 63.419.024,82 1.016.154.224,25

Despesas Liquidadas 170.152.849,92 458.384.657,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida 1.017.633.712,14
RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA No Bimestre Até o Bimestre

Regime Geral de Previdéncia Social

Receitas Previdénciarias Realizadas (1) 0,00 0,00
Despesas Previdénciarias Liquidadas (1) 0,00 0,00
Resultado Previdénciario (Ill) = (I - 1) 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia dos Servidores
Receitas Previdéncidrias Realizadas (IV) 0,00 0,00
Despesas Previdénciarias Liquidadas (V) 0,00 0,00
Resultado Previdénciario (VI) = (IV - V) 0,00 0,00
Meta Fixada no
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO nexo de hetas a0 Bimestre 7 em Rejacdo 8 Meta
@) (b)
Resultado Nominal -131.215.873,59
Resultado Primario 125.745.663,89
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscricéo Efé”geé?;‘:s”ttr‘é At"éag%mg?re aS:;ng
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo 38.516.774,17 2.216,96 37.035.203,24 1.479.353,97
Poder Legislativo 459,00 0,00 459,00 0,00
Poder Judiciério 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder Executivo 53.077.122,86 1.120.336,76| 20.720.025,64 31.236.760,46
Poder Legislativo 50.080,62 0,00 49.270,51 810,11
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério PUblico 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 91.644.436,65 1.122.553,72 57.804.958,39 32.716.924,54
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DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Valor Apurado
Até o Bimestre

Limites Constitucionais Anuais

% Minimo a Aplicar
no Exercicio

% Aplicado no Bimestre

Minimo Anual de 18%/25% das Receitas de Impostos na Manutengéo e Desenvolvimento 69.662.142,65 17.415.535,66) 3.911.965,38

do Ensino

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do Magistério com Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00

e Médio

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneracdo do Magistério com Educacéo Infantil 0,00 0,00 0,00

e Ensino Fundamental

Complementagao da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO E DESPESA DE CAPITAL Valor Apurado até o Bimestre Saldo N&o Realizado

Receita de Operacéo de Crédito 0,00 0,00

0,00 0,00

Despesa de Capital Liquida

PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Valor Apurado até o Valor Apurado até o Valor Apurado até o Valor Apurado até o

Regime Geral de Previdéncia Social

Receitas Previdenciarias (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdénciérias (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdénciario (Ill) = (1 - 1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia dos Servidores

Receitas Previdénciarias Realizadas (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdénciarias Liquidadas (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdénciario (VI) = (IV - V) 0,00 0,00] 0,00f 0,00

RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor Apurado até o Bimestre Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienacao de Ativos 54.299,82 0,00
Aplicacdo dos Recursos da Alienacao de Ativos 0,00 0,00

DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

Valor Apurado
Até o Bimestre

Limite Constitucional Anual

% Minimo a Aplicar
no Exercicio

% Aplicado no Bimestre

Despesas Prdprias com Agdes e Servigos Publicos de Salde

99.896.

902,89

14.984.535,43

3.554.015,22

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

No Bimestre

Total das Despesas / RCL (%)

0,00

JOSE ROBERTO DA SI

LVA

PREFEITO MUNICIPAL

VIVIANE APARECIDA DA SILVA

CONTADOR CRC 15P328650/0-0

REGINA JANAYNA G. PEDROSA
CONTROLE INTERNO

MUNICIPIO DE Carapicuiba - CONSOLIDADO GERAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
3° Bimestre

Periodo de: 01/05/2026 a 30/06/2026

Exercicios Anteriores Movimentagao Até o Bimestre Inscricao ao Final .
do E pn Saldo Até o Bimestre
o Pagamentos Cancelamentos 0 Exercicio
PODER / ORGAO . g Nio T
rocessados iquidacéo N3 N3 N3 N
Processados a0 a0 a0 a0
Processados Processados Processados Processados Processados Processados Processados Processados
EXECUTIVO 38.516.774,17] 53.077.122,86 61.084.578,36 37.035.203,24 20.720.025,64 2.216,96 1.120.336,76 0,00 0,00 1.479.353,97] 31.236.760,46|
IMUNICIPIO DE CARAPICUIBA 38.516.774,17 53.077.122,86 61.084.578,36 37.035.203,24 20.720.025,64 2.216,96 1.120.336,76 0,00 0,00 1.479.353,97 31.236.760,46
[l - TESOURO 16.969.332,75 28.308.468,62 29.944.133,44 16.658.482,96 11.550.093,1 2.216,9¢ 1.120.336,7¢ 0,0 0,0 308.632,83 15.638.038,67|
|2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS 14.456.829,32 5.894.512,8 18.101.582,95 13.490.562,15 3.464.966,9 0,0 0,0 0,0 0,0 966.267,17| 2.429.545,92
jB - RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA - VINCULADOS 4.550.135,36 2.863.250,53 6.354.600,37 4.496.664,84 1.709.801,97 0,0 0,0 0,0 0,0 53.470,52 1.153.448,56
|5 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS 2.540.476,74 16.010.890,83 6.684.261,58 2.389.493,29 3.995.163,52 0,0 0,0 0,01 0,01 150.983,45 12.015.727,31
Exercicios Anteriores Movimentagéo Até o Bimestre Inscricao ao Final L,
do E pn Saldo Até o Bimestre
R Pagamentos Cancelamentos 0 Exercicio
PODER / ORGAO . g Nio T
rocessados iquidacdo N3 N3 N3 N
Processados a0 a0 a0 a0
Processados Processados Processados Processados Processados Processados Processados Processados
LEGISLATIVO 459,00 50.080,62 49.729,51) 459,00 49.270,51) 0,00 0,00 0,00( 0,00( 0,00( 810,11
ICamara Municipal de Carapicuiba 459,00 50.080,62 49.729,51 459,00 49.270,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 810,11
[l - TESOURO 459,0 50.080,62 49.729,51 459,0 49.270,51 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 810,11
[Total : 38.517.233,17 53.117.203,41 61.134.307,87 37.035.662,24 20.769.295,11 2.216,96 1.120.336,76 O,q D,q 1.479.353,97 31.237.570,57|

JOSE ROBERTO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

VIVIANE APARECIDA DA SILVA
CONTADOR CRC 15P328650/0-0

REGINA JANAYNA G.

PEDROSA

CONTROLE INTERNO
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MUNICIPIO DE Carapicuiba - CONSOLIDADO GERAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
3° Bimestre
Perfodo de: 01/05/2026 & 30/06/2026

RREO - Anexo 2(LRF, Art52, inciso Il, alinea "c")

Orcamentaria
, DESPESAS
FUNGAO/SUBFUNCAO DOTACAO INICIAL cnemmalinclggumw DOTAGAO ATUALIZADA (a) |EMPENHADAS ATE 03¢  SALDO A EMPENHAR  [PESPESAS LIQUIDADAS| 55 5o 4 LiquiDAR
BIMESTRE
LEGISLATIVA 30.883.142,19 0,00 30.883.142,19 14.207.995,97 16.675.146,23 12.437.049,30) 1.770.946,17
ACAO LEGISLATIVA 30.883.142,15 0,00 30.883.142,19 14.207.995,92 16.675.146,23 12.437.049,80) 1.770.946,12)

IADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO GERAL

219.706.836,93]
219.706.836,93

11.858.339,32
11.858.339,32

231.565.176,25
231.565.176,25

209.470.732,99
209.470.732,99

22.094.443,24
22.094.443,24|

92.563.958,71
92.563.958,71

116.906.774,28
116.906.774,28

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

SEGURANCA PUBLICA 11.078.120,54 2.891.554,98 13.969.675,54 12.533.175,54 1.436.500,00 6.419.037,5( 6.114.138,04
POLICIAMENTO 10.861.120,59 2.909.832,02 13.770.952,58 12.339.452,58 1.431.500,00 6.354.463,19 5.984.989,40
DEFESA CIVIL 217.000,00 -18.277,04 198.722,99 193.722,94| 5.000,00 64.574,32) 129.148,64

JASSISTENCIA SOCIAL 23.329.202,30) 9.266.577,79 32.595.780,08 25.931.372,61) 6.664.407,47] 13.707.838,59 12.223.534,05
ADMINISTRACAO GERAL 1.868.668,10 430.000,00 2.298.668,10 2.038.993,95 259.674,15 803.443,13 1.235.550,82
ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA 10.000,00 1.500.000,00 1.510.000,00 1.169.440,00 340.560,00 1.129.440,00 40.000,00
ASSISTENCIA A PESSOA COM DEFICIENCIA 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 631.000,00 440.000,00 1.071.000,00 732.150,31 338.849,69 429.175,22 302.975,09
ASSISTENCIA COMUNITARIA 20.804.534,20 6.896.577,79 27.701.111,98 21.990.788,35 5.710.323,63 11.345.780,21 10.645.008,14

SAUDE 250.309.053,18 30.975.166,19 281.284.219,34 244.177.445,47) 37.106.773,87 118.398.580,33 125.778.865,14
ATENCAO BASICA 93.581.087,5¢] 1.629.267,85 95.210.355,4] 83.820.855,18 11.389.500,23 39.216.119,29 44.604.735,92

135.834.680,60 12.059.303,99 147.893.984,56 129.686.064,55 18.207.920,01 65.167.269,90

64.518.794,65

SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 11.185.004,45 14.923.646,40 26.108.650,85 21.883.453,59 4.225.197,29 10.520.423,19 11.363.030,37
VIGILANCIA SANITARIA 1.618.484,12 14.975,25 1.633.459,37 1.253.847,94 379.611,43 563.716,36 690.131,58
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 8.089.796,45 2.347.972,7Q 10.437.769,15 7.533.224,24 2.904.544,91 2.931.051,62 4.602.172,62
[TRABALHO 10.000,00] -499,99 9.500,07] 0,00 9.500,0]] 0,00 0,00
EMPREGABILIDADE 10.000,00 -499,99 9.500,0]] 0,00 9.500,0]] 0,00 0,00

EDUCACAQ
ADMINISTRACAO GERAL

ENSINO FUNDAMENTAL

284.233.768,94
33.804.002,00
81.765.712,18

37.458.119,37
17.232.837,99
11.763.119,24

321.691.888,31)
51.036.839,99
93.528.831,42

267.075.371,89
34.500.480,25
73.609.848,55

54.616.516,45
16.536.359,71
19.918.982,87]

133.492.158,04
20.554.348,7(¢
35.005.400,54

133.583.213,82
13.946.131,55
38.604.447,99

EDUCAGAO INFANTIL 168.664.054,76 8.462.162,17] 177.126.216,93 158.965.043,09 18.161.173,87 77.932.408,79 81.032.634,28
ICULTURA 574.000,00 2.590.309,89 3.164.309,84 82.636,30 3.081.673,59 32.066,50 50.569,80
DIFUSAO CULTURAL 574.000,00 2.590.309,84 3.164.309,84 82.636,30 3.081.673,54 32.066,50 50.569,80

URBANISMO
INFRA-ESTRUTURA URBANA

92.913.695,09]
92.913.695,09|

94.364.095,88
94.364.095,88

187.277.790,94
187.277.790,94

149.950.091,92
149.950.091,92

37.327.699,02
37.327.699,02

47.471.532,88
47.471.532,84

102.478.559,04
102.478.559,04

HABITACAO 2.871.040,00 2.973.769,77 5.844.809,77 4.833.633,97 1.011.175,80| 451.604,20 4.382.029,77
HABITACAO URBANA 2.871.040,00 2.973.769,77| 5.844.809,77] 4.833.633,97] 1.011.175,80 451.604,20¢ 4.382.029,77|
SANEAMENTO 85.000,00 6.080.271,5( 6.165.271,50 6.165.271,5( 0,00 657.793,04 5.507.478,44]
SANEAMENTO BASICO URBANO 85.000,00 6.080.271,50 6.165.271,50 6.165.271,50 0,00 657.793,04 5.507.478,46
IGESTAO AMBIENTAL 50.000,00 -50.000,0Q 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRESERVACAQ E CONSERVACAO AMBIENTAL 50.000,00 -50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICOMERCIO E SERVICOS 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00
TURISMO 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,09 0,00
ITRANSPORTE 4.200.000,00 195.666,20 4.395.666,2( 4.094.333,98 301.332,22 3.972.667,03 121.666,95)
TRANSPORTE RODOVIARIO 4.200.000,00 195.666,20 4.395.666,20 4.094.333,98 301.332,22 3.972.667,03 121.666,95)
DESPORTO E LAZER 892.903,04 314.941,19 1.207.844,23 1.086.433,57] 121.410,64 562.725,92 523.707,65
DESPORTO COMUNITARIO 892.903,04 314.941,19 1.207.844,23 1.086.433,57] 121.410,64 562.725,92 523.707,69
ENCARGOS ESPECIAIS 84.500.000,00 -6.910.119,52 77.589.880,48 76.545.728,62 1.044.151,86 28.217.644,53 48.328.084,09
SERVICO DA DIVIDA INTERNA 71.500.000,00 -6.910.119,52 64.589.880,44 63.545.728,62 1.044.151,86 21.084.847,93 42.460.880,69
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00 13.000.000,00 0,00 7.132.796,6( 5.867.203,40
RESERVA DE CONTINGENCIA. 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00

DESPESAS(ORCAMENTARIAS)(I)

1.010.640.762,14| 192.008.192,50 1.202.648.954,66  1.016.154.224,25 186.494.730,41] 458.384.657,04

557.769.567,21)

[TOTAL(II) = (I+11)

1.010.640.762,14| 192.008.192,50¢ 1.202.648.954,66  1.016.154.224,25 186.494.730,41] 458.384.657,04

557.769.567,21)

VIVIANE APARECIDA DA SILVA

JOSE ROBERTO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REGINA JANAYNA G. PEDROSA

CONTADOR CRC 15P328650/0-0 CONTROLE INTERNO
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Especificacao
CAMARA MUNICIPAL

LEGISLATIVA

GAPE-GABINETE DO PREFEITO

ADMINISTRACAQ

ASSISTENCIA SOCIAL

SEGOV-SECRETARIA DE GOVERNO

ADMINISTRAGAO

SAJ-SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

ADMINISTRAGAO

SEFAZ-SECRETARIA DA FAZENDA

ADMINISTRAGAO

ENCARGOS ESPECIAIS

SAG-SECRETARIA DE ADMINISTACAO GERAL

ADMINISTRACAO

SECEL-SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

ADMINISTRAGAO

DESPORTO E LAZER

SEME-SECRETARIA DE EDUCACAO

EDUCACAO

SEMO-SECRETARIA DE OBRAS

ADMINISTRACAO

URBANISMO

SSM-SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS

ADMINISTRAGAO

MUNICIPIO DE Carapicuiba - CONSOLIDADO GERAL

Consolidado por Orgao e Funcao
Demonstrativo da Despesa Realizada
Periodo de 01/01/2026 a 30/06/2026

SEDU-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

ADMINISTRACAO
URBANISMO

SSMP-SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA

SAUDE

SMTT-SECRETARIA DE TRANSPORTES E TRANSITO

ADMINISTRAGAO
URBANISMO

TRANSPORTE

SEMASC-SECRETARIA DA MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

ASSISTENCIA SOCIAL

SEMA-SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

ADMINISTRAGAO

SECULT-SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

ADMINISTRACAO
CULTURA

SESEG-SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

ADMINISTRACAO

SEGURANCA PUBLICA

SETRA-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E TRABALHO

ADMINISTRACAO

SEREC-SECRETARIA DE RECEITA E RENDAS

ADMINISTRAGAO

SMPECH-SECRETARIA DE PROJETOS ESPECIAIS, CONVENIOS E HABITACAO

ADMINISTRAGAO

ASSISTENCIA SOCIAL

URBANISMO
HABITACAO

SANEAMENTO

Despesa Executada

14.207.995,92

2.463.229,01

2,048.757,31

5.135.437,52

6.577.266,84

5.999.649,25

76.545.728,62

48.330.002,92

5.773.988,21

1.086.433,57

267.075.371,86

69.654.572,36

2.726.671,03

5.078.819,31

7.610.158,40

108.662.843,99
244,177.445,47
15.354.322,31
1.000,00
4.094.333,98
22.878.603,08

3.121.020,10

3.128.668,03

82.636,30
3.926.775,68
12.533.175,54
4.678.612,55
4.567.909,26
10.135.923,10
1.004.012,22
26.823.199,37

4.833.633,97
6.165.271,50

Total Orgido

14.207.995,92

4.511.986,32

5.135.437,52
6.577.266,84

82.545.377,87

48.330.002,92

6.860.421,78

267.075.371,86

72.381.243,39

5.078.819,31

116.273.002,39

244.177.445,47

19.449.656,29

22.878.603,08
3.121.020,10

3.211.304,33

16.459.951,22

4.678.612,55

4.567.909,26

48.962.040,16
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22 SIU-SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA URBANA 19.670.755,67
04 ADMINISTRAGCAO 7.934.378,14
OFR00628 20/07/2026 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuario:  PAULORI Versgo 08/08/2022 - 09:16  3/3

MUNICiPIO DE CARAPICUIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 01/07/2025 a 30/06/2026

T s 0
- TOTAL ULTIMOS| PREVISAO
ESHEIERED 07125 08125 09125 10125 1125 12125 01126 02126 03126 04126 05126 06126 12 MESES | ATUALIZADA

RECEITAS CORRENTES (1)
Receita Tributaria

IPTU

IRRF

ISs

ITBI

Outos Impostos

Agropecuaria

Industrial

Receita de Servigos

Transferéncias Correntes

Cota-Parte do FPM

Cota-Parte do ICMS

Cota-Parte do IPVA

Cota-Parte do ITR

Transferéncias da LC 87/1996

Cota - Parte do IPI Exportagao
Transferéncias do FUNDEB

Outras Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes

DEDUGOES (1)

Contrib.Plano Prev.Assist.Soc.Servid.
Compens.Financ. entre Regimes Previd.
Ded. De Receita p/ formagdo do FUNDEB

96.290.842,39| 69.944.086,41 79.057.931,86| 77.705.711,43| 68.654.365,83| 127.496.826,07| 127.306.740,95| 87.364.760,11 92.818.922,18| 81.906.280,55| 85.939.617,21| 103.572.895,48| 1.098.058.980,47| 966.252.084,50
22.590.118,48| 16.520.975,02 19.031.732,03| 20.455.378,45| 19.058.150,56| 28.193.108,66| 41.516.286,04] 25.271.832,40| 20.424.009,24] 20.988.070,54| 21.752.168,91| 20.601.258,05| 276.403.088,38] 202.291.541,67
4.752.834,05 4.263.968,49 6.265.902,27 6.901.577,51 6.220.763,41 6.069.118,72|  28.703.437,75| 12.887.049,59 7.034.835,81 6.336.309,01 6.392.941,50 6.147.105,05|  101.975.843,16]  80.586.096,71
3.354.071,80 2.792.471,05, 2.577.023,52 2.801.696,19 2.669.398,82 4.950.116,24. 1.410.359,91 2.132.841,25, 2.754.557,38 2.664.574,38, 2.753.737,40 2.596.257,53 33.457.105,47 15.658.050,00
12.627.511,23 8.150.583,14 8.454.520,23 8.806.579,89. 8.777.717,98 14.813.694,12  10.135.634,44| 8.709.910,26 9.124.091,67| 10.668.957,68| 10.250.598,91 9.796.703,06)  120.316.502,61] 57.701.258,00

1.349.217,35 899.397,36 1.389.409,43|  1.575.672,80|  1.098.950,97 1.968.780,08]  1.021.306,91| 1.277.942,38]  1.314.709,20  1.132.853,01| 1.070.133,58|  1.280.813,69| _ 15.379.186,85| 12.214.650,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00]
506.484,05 414.554,98 344.876,58 369.852,06 291.319,38 391.399,50 245.547,03 264.088,92 195.815,09 185.376,46  1.284.757,52 780.378,72 5.274.450,29| 12.826.486,96

1.788.467,23 1.910.322,37, 2.388.719,44 1.465.487,32 1.845.501,78 1.853.829,29, 1.852.224,97 2.021.350,70 1.919.624,28 2.010.576,93|  1.970.875,00, 2.052.325,40 23.079.304,71] 23.300.000,00
2.597.408,37| 1.131.612,77 2.663.959,04 2.198.823,68 1.443.522,48| 10.001.168,49 2.074.714,99 1.865.069,76 2.391.039,37 1.850.923,04 1.817.988,17 1.610.047,52 31.646.277,68 25.494.297,24/

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

67.146.284,74| 47.672.874,51 52.035.991,78| 50.318.655,54| 43.853.518,83 84.435.897,20|  79.099.956,50| 56.320.131,45| 66.024.459,68| 55.525.570,35| 58.517.599,41| 77.406.264,78| 738.357.204,77| 684.533.678,67
14.368.935,60| 11.072.060,46 14.050.879,74. 9.423.431,15| 12.809.644,84 20.628.301,36|  13.088.375,48| 16.456.008,98 9.965.109,44| 11.732.948,35| 14.200.592,54| 14.961.621,68[ 162.757.909,62] 150.853.600,00
16.759.392,62| 12.366.397,61 14.932.249,22| 12.304.987,62| 11.336.778,01 17.772.508,85 12.883.748,67 8.239.001,33 19.354.798,95| 12.390.155,02| 13.121.432,45| 16.314.252,79 167.775.703,14| 159.640.236,00

3.099.555,02 3.328.573,26 3.509.054,30. 3.510.515,26 2.597.272,91 3.337.037,70|  25.056.988,07| 12.156.668,97| 11.814.014,21 8.661.305,02)  7.503.706,15, 3.058.093,10 87.632.783,97| 84.854.210,00

0,00 0,00 0,00 225,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 225,00 25.523,10
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
95.698,47 84.538,51 102.922,65 102.541,26 94.371,13 108.402,62 103.779,24 99.851,08 89.419,98 96.204,40 89.568,12 140.813,27 1.208.110,73] __ 2.158.963,00

15.170.833,05| 11.899.344,52|  13.897.701,03| 11.814.590,76| 11.236.235,53|  18.316.133,12|  15.860.377,33| 10.108.188,53| 17.936.279,59| 11.960.826,30| 12.401.686,22| 14.439.140,17| 165.041.336,15] 169.805.755,72|
17.651.869,98|  8.921.960,15|  5543.184,84| 13.162.364,49| 5779.216,41| 24.273513,55| 12.106.687,71| 9.260.412,56|  6.864.837,51| 10.684.131,26| 11.200.613,93| 28.492.343,77| 153.941.136,16] 117.195.390,85]
2.168.563,57|  2.708.301,74|  2.937.529,57| 3.267.366,44| 2.453.672,18 3.012.822,43|  2.763.558,45|  1.886.375,80|  2.059.789,61|  1.531.139,69| 1.880.985,72| 1.902.999,73|  28.573.104,93] 53.932.566,92
-5.669.342,09] -5370.313,90|  -5.496.759,72 -5.068.339,97| -5.367.613,15|  -7.137.208,40| -10.226.578,08| -7.390.305,92| -8.244.66851| -6.576.122,58| -6.983.059,81| -6.894.956,20 .425.268,33 .226.578,08
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-5.669.342,09] -5.370.313,90|  5.496.759.72| -5.068.339.97| -5.367.613,15|  -7.137.208,40| -10.226.578,08] -7.390.305,92| -8.244.668,51] -6.576.122,58| -6.983.059.81] -6.894.956,20| -80.425.268,33| -10.226.578,08

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Transf. Emendas Individ. Uniao art 166-A §1

90.621.500,30| 64.573.772,51 73.561.172,14| 72.637.371,46] 63.286.752,68] 120.359.617,67| 117.080.162,87| 79.974.454,19] 84.574.253,67| 75.330.157,97| 78.956.557,40| 96.677.939,28| 1.017.633.712,14 956.025.506,42'
0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.485.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00] 10.040.105,30 13.025.105,30

TOTAL RECEITA CORRENTE LIQUIDA

A 0,00
90.621.500,30] 64.073.772,51 73.561.172,14] 72.637.371,46] 63.286.752,68] 118.874.617,67] 117.080.162,87| 79.974.454,19] 84.574.253,67] 74.330.157,97| 78.956.557,40] 86.637.833,98] 1.004.608.606,84] 956.025.506,42

JOSE ROBERTO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e

VIVIANE APARECIDA DA SILVA REGINA JANAYNA G. PEDROSA
CONTADOR CRC 15P328650/0-0 CONTROLE INTERNO

MUNICIPIO DE Carapicuiba - CONSOLIDADO GERAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

3° Bimestre
Periodo de 01/05/2026 a 30/06/2026

do inciso Il e 19)

) _ T FEEETA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA 'ATE BIMESTRE R Bl e (@ % SALDO
(b/a) (c/a)
RECEITAS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 1.075.047.506,48 1.075.047.506,49 537.523.753,24 218.541.537,05 20,33 626.974.048,50) 58,32 448.073.457,98
RECEITAS CORRENTES 681.554.390,52| 681.554.390,52| 340.777.195,2¢] 129.601.835,31) 19,02 427.364.623,06 62,71 254.189.767,46
RECEITA TRIBUTARIA 181.991.541,67) 181.991.541,67| 90.995.770,84 42.353.426,96 23,27 150.553.625,18 82,7 31.437.916,49
Impostos 166.165.054,71) 166.165.054,71) 83.082.527,36 40.288.290,72 24,25 147.597.661,44 88,83 18.567.393,27
Taxas 12.826.486,96] 12.826.486,96] 6.413.243,48 2.065.136,24 16,1 2.955.963,74 23,09 9.870.523,22
Contribuicéo de Melhoria 3.000.000,00 3.000.000,00 1.500.000,00} 0,0 0,00 0,00 0,0 3.000.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 25.494.297,24 25.494.297,24 12.747.148,62 3.428.035,69 13,45 11.609.782,85 45,54 13.884.514,39
Receitas Imobilidrias 420.000,00) 420.000,00) 210.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 420.000,00
Receitas de Valores Mobilidrios 25.074.297,24 25.074.297,24 12.537.148,62| 3.428.035,69 13,67 11.609.782,85 46,3 13.464.514,39
Receita de Cesséo de Direitos 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 420.135.984,69 420.135.984,69 210.067.992,34 80.036.387,2] 19,05 253.176.366,0: 60,21 166.959.618,66
Transferéncias Intergovernamentais 250.109.225,97] 250.109.225,97 125.054.612,98 53.080.062,60) 21,22 170.153.498,9 68,03 79.955.727,08
Trasnferéncias do Exterior 220.000,00) 220.000,00 110.000,00 115.498,22 52,5 316.368,99 1438 -96.368,98
Transferéncias de Pessoas 169.806.758,72 169.806.758,72 84.903.379,34 26.840.826,39 15,81 82.706.498,14 48,71 87.100.260,58
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 53.932.566,92 53.932.566,92 26.966.283, 41 3.783.985,45 7,02 12.024.849,00 22,3 41.907.717,92
Multas e Juros de Mora 24.876.698,71 24.876.698,71 12.438.349,36 3.452.446,08 13,88 10.985.137,47 44,14 13.891.561,24
Indenizagdes e Restituicoes 10.624.868,21 10.624.868,21 5.312.434,10 0,0 0,0 0,00 0,0 10.624.868,21
Receitas Correntes Diversas 18.431.000,00 18.431.000,00 9.215.500,00 331.539,37 1,8 1.039.711,53 5,64 17.391.288,47
RECEITAS DE CAPITAL 50.791.250,93 50.791.250,93 25.395.625,47| 12.763.898,36 25,13 21.261.088,43 41,84 29.530.162,50)
OPERACOES DE CREDITO 100.000,0 100.000,00| 50.000,00 0,0 0,00 0,00 0,0 100.000,09
Operagdes de Crédito Internas 100.000,00 100.000,00 50.000,0 0,01 0,0 0,0 0,00 100.000,0¢
ALIENACAO DE BENS 12.048.000,0f 12.048.000,00 6.024.000,00 0,0 0,00 54.299,82 0,45 11.993.700,18
Alienagéo de Bens Moveis 5.738.000,0 5.738.000,0 2.869.000,00 0,0 0,0 54.299,82 0,95 5.683.700,1
Alienacéo de Bens Imdveis 6.310.000,0 6.310.000,00} 3.155.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 6.310.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 38.643.250,93 38.643.250,93 19.321.625,47 12.763.898,36| 33,03 21.206.788,61 54,84 17.436.462,32
Transferéncias Intergovernamentais 38.555.000,00 38.555.000,00 19.277.500,00 12.763.898,36 33,11 21.206.788,61 55,0 17.348.211,39
Transferéncias do Exterior 88.250,93] 88.250,9; 44.125 4¢ 0,0 0,0 0,0 0,0 88.250,9:
(-) DEDUCOES DA RECEITA 77.440.506,42| 77.440.506,42| 38.720.253,21 13.878.016,0 17,92 46.315.691,10) 59,81 31.124.815,32
Dedugdes do Fundeb 77.440.506,42] 77.440.506,42 38.720.253,2 13.878.016,0 17,92 46.315.691,10) 59,81 31.124.815,32
RECEITAS CORRENTES 284.697.693,9! 284.697.693,9! 142.348.846,99 59.910.677,3 21,04 151.544.593,42 53,23 133.153.100,56
RECEITA DE CONTRIBUICOES 20.300.000,00] 20.300.000,00] 10.150.000,00 4.023.200,4¢ 19,82 11.826.977,24 58,24 8.473.022,72
TRANSFERENCIAS CORRENTES 264.397.693,9¢ 264.397.693,94 132.198.846,99 55.887.476,94 21,14 139.717.616,14 52,84 124.680.077,84
RECEITAS DE CAPITAL 58.004.171,05 58.004.171,05 29.002.085,52 16.265.126,00 28,04 26.803.743,59 46,2 31.200.427,44
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 42.898.432,9 42.898.432,90| 21.449.216,4! 16.265.126,00) 37,9 26.803.743,59 62,4 16.094.689,31
RECEITAS(INTRA-ORGAMENTARIAS) (11} 13.033.762,1 13.033.762, 1 262.731,64 2,0: 1.312.783,27 10,0° 11.720.978,83
WTOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I+11) 1.010.640.762, 1 1.010.640.762,1 204.926.252,72] 20,2 581.971.140,67] 57,5 428.669.621,4¢
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RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e 12)

RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA REE.I.EéTQ; E§¥$SETA . % . % SALDO
No Bimestre/ (b) Até o Bimestre/ (c)
(b/a) (c/a)
[SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (II1+1V) T.010.640.762,14 T.010.640.762,14 505.320.381,0: 204.926.252,72 E 581.971.140,67]
IDEFICIT (VI) 0,0 0,0 0,00
[TOTAL (VIT) = (V + VI) T.010.640.762,1 T.010.640.762,11 505.320.381,0! 204.926.252,72
[GALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) O,Q 0,01 0,00
Superavit Financeiro 0,00 0,0 0,0 0,0
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,0 0,0
DOTACAO INICIAL CREDITOS DOTACAO
DESPESAS « (d) ADICIONAIS ATUALI(Z;ADA DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS I:IQU!DADAS s PAGO ATE SALDO A SALDO A SALDO A SALDO
(e) (f)=(d+e) | No Bimestre Até 0 Bimestre | No Bimestre € ° P("TEStre (9/7) OBIMESTRE | EMPENHAR LIQUIDAR PAGAR
IDESPESAS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 1.010.640.762,1 192.008.192,50 1.202.648.954,66 63.419.024,82] 1016.154.224,29  170.152.849,97  458.384.657,04 38,11 428.949.963,71] 186.494.730,41] 557.769.567,21] 29.434.693,2]] 744.264.297,67
DESPESAS CORRENTES 879.005.485,3 54.252.927,57  933.258.412,95 45.861.357,14) 819.896.309,99 14228530354  395.624.755,19 42,39 368.480.280,8() 113.362.102,94 424.271.554,84 27.144.474,39 537.633.657,8
Pessoal E Encargos Sociais 441.068.002,09) -3.267.510,05  437.800.492,0 3.635.445,59 385.353.674,44 62.456.731,44  186.591.914,89 42,62 181.163.736,72) 52.446.817,5¢ 198.761.759,56 5.428.178,1¢ 251.208.577,12)
Juros E Encargos Da Divida 7.500.000,00) 300.000,00) 7.800.000,0 1.228.444,09 7.493.466,13 1.713.869,8 4.040.674,71f 51,80 3.518.056,63 306.533,87] 3.452.791,42) 522.618,08 3.759.325,29
Outras Despesas Correntes 430.437.483,33 57.220.437,62]  487.657.920,95 40.997.467,48 427.049.169,42 78.114.702,2 204.992.165,56 42,04 183.798.487,45 60.608.751,53 222.057.003,8 21.193.678,11 282.665.755,39
DESPESAS DE CAPITAL 126.635.276,7 137.755.264,93  264.390.541,7] 17.557.667,6 196.257.914,2 27.867.546,3 62.759.901,89 23,74 60.469.682,97] 68.132.627,45 133.498.012,37] 2.290.218,92 201.630.639,82)
Investimentos 108.135.276,78 137.755.264,93  245.890.541,71 16.264.447,68 178.205.651,77] 23.637.712,93 52.977.313,67 21555 50.687.094,75 67.684.889,94) 125.228.338,10 2.290.218,92 192.913.228,04
Amortizagdo / Refinanciamento Da Divida 18.500.000,00 0,0 18.500.000,09 1.293.220,00) 18.052.262,49 4.229.833,49 9.782.588,27 52,88 9.782.588,22) 447.737,51 8.269.674,27] 0,0 8.717.411,79
RESERVA DE CONTINGENCIA 5.000.000,00) 0,0 5.000.000,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
UBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIT+1X) 1.010.640.762,13 192.% 1.202.648.95 63.419.024,82] 1.016.154.224,23 17015284907 458.384.657,04 38,11 428.949.963,71] T81.494.730,41) 557.769.567,21] 29.434.693,27]
[AMORTIZACAO DA DIV./REFINANCIAMENTO (XI) 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida Interna 0,0 0,0 0,09 0,0 0,0 0,0 00d 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Imobiliéria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00d 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Dividas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00d 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo da Divida Externa 0,0 0,0 0,09 0,0 0,0 0,0 00d 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00
Divida Imobilidria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00d 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Dividas 0,0 0,09 0,0 0,0 0,0 00d 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
T.010.640.762,11 1.202.648.954,6 63.419.024,82] 016,154 170.152.849,9: 384, 428949.963,7 T81.494.730,41) 557.760.567,21] 29.434.693,2
0,0 0,0
T.010.640.762,11 1.202.648.954,6 6341902487
JOSE ROBERTO DA SILVA VIVIANE APARECIDA DA SILVA REGINA JANAYNA G. PEDROSA
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR CRC 15P328650/0-0 CONTROLE INTERNO
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[ s MUNICiPIO DE CARAPICUIiBA
n et RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO OR(;AMENTARIA
IT 2 DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
S L iy ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
: i HI PERIODO: 01/04/2026 a 30/06/2026
IRREO — Anexo VI (LRF, Artigo 53, inciso lll) R$ 1,00
SALDO
DiVIDA FISCAL LiQUIDA
Em 31/12/2025 (a) Em Abril(B) Em Junho (C)

DiVIDA CONSOLIDADA (l)
DEDUCOES (1)

Disponibilidade de Caixa Bruta

Haveres Financeiros

(-) Restos a Pagar Processados (exeto precat)
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (lll) = (1- 1)

381.442.768,53
246.563.900,39
285.080.674,56
0,00
38.516.774,17
134.878.868,14

374.836.899,03
354.672.527,91
359.639.207,82
0,00
4.966.679,91
20.164.371,12

364.398.595,31
376.081.398,56
377.560.752,53
0,00
1.479.353,97
-11.682.803,25

RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (lll + 1V - V) 134.878.868,14 20.164.371,12 -11.682.803,25

PERIODO DE REFERENCIA

No Bimestre (c-b Até o Bimestre (c-a ‘
-31.847.174,37 -146.561.671,39

RESULTADO NOMINAL

[VALOR

DISCRIMINACAO DA META FISCAL
META DO RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/O
EXERCICIO DE REFERENCIA

VALOR CORRENTE
126.180.123,76

REGIME PREVIDENCIARIO

DIVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA SAI_-DO
Em 31/12/2025 Em Abril Em Junho
DIVIDA CONSOLIDADA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIII) 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DiVIDA FISCAL LIQUIDA (XI) = (IX — X) 0,00 0,00 0,00

RESULTADO NOMINAL PREVIDENCIARIO - RERIODCRE REFERENCIA_
No Bimestre Até o Bimestre

[VALOR 0,00 0,00

ENTIDADES RELACIONADAS
Camara Municipal de Carapicuiba
MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

JOSE ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal
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VIVIANE APARECIDA DA SILVA
Contabilista CRC1SP328650-0

REGINA JANAYNA G. PEDROSA

Controle Interno
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: Y R 2P MUNICiPIO DE CARAPICUIBA
g RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORQAMENTARIA
| .i. DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
e JONEL S ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
O !‘ PERIODO: 01/04/2026 a  30/06/2026
IRREO — Anexo VI (LRF, Artigo 53, inciso Ill) R$ 1,00
SALDO

DiVIDA FISCAL LiQUIDA

DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (lif) = (I - If)

134.878.868,14

20.164.371,12

Em 31/12/2025 (a) Em Abril(B) Em Junho (C)
DIVIDA CONSOLIDADA (I) 381.442.768,53 374.836.899,03 364.398.595,31
DEDUGOES (Il 246.563.900,39 354.672.527,91 376.081.398,56
Disponibilidade de Caixa Bruta 285.080.674,56 359.639.207,82 377.560.752,53
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados (exeto precat) 38.516.774,17 4.966.679,91 1.479.353,97

-11.682.803,25

RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = (Il + 1V - V) 134.878.868,14 20.164.371,12 -11.682.803,25

PERIODO DE REFERENCIA

RESULTADO NOMINAL
No Bimestre (c-b Até o Bimestre (c-a ‘
VALOR -31.847.174,37 -146.561.671,39

DISCRIMINACAO DA META FISCAL
META DO RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/O
EXERCICIO DE REFERENCIA

VALOR CORRENTE
126.180.123,76

REGIME PREVIDENCIARIO

DIVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA SALDO
Em 31/12/2025 Em Abril Em Junho
DIVIDA CONSOLIDADA (VII) 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIII) 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (XI) = (IX — X) 0,00 0,00 0,00

RESULTADO NOMINAL PREVIDENCIARIO : PERIODO DE REFERENCIA.
No Bimestre Até o Bimestre

[VALOR 0,00 0,00

ENTIDADES RELACIONADAS
Céamara Municipal de Carapicuiba
MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
JOSE ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal

VIVIANE APARECIDA DA SILVA
Contabilista CRC1SP328650-0

REGINA JANAYNA G. PEDROSA

Controle Interno
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RESULTADO FINAL DA ETAPA DE SELEGAO, RESULTADO FINAL DA ETAPA DE
HABILITAGAO, HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL E CONVOCAGAO PARA
ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 03/2026
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE CARAPICUIBA/SP

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Carapicuiba, no uso de suas atribuigdes legais
e em conformidade com o Edital de Chamamento Publico n® 03/2026 — Rede Municipal de Pontos
de Cultura de Carapicuiba/SP, torna publico:

| — o Resultado Final da Etapa de Selecéo;

Il — o Resultado Final da Etapa de Habilitagdo dos proponentes classificados;

Il — a homologagéo do resultado final do certame.

Considerando que todos os proponentes classificados apresentaram a documentacao exigida,
foram considerados habilitados, inexistindo recursos pendentes ou qualquer fato que impeca o
prosseguimento do processo, ficam os contemplados convocados para assinatura do Termo de
Compromisso Cultural.

CLASSIFICACAO NOME ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NOTA SITUACAO

0 Pontdo de Cultura Oca Escola Cultural desenvolve,
had 30 anos, atividades continuas e gratuitas
voltadas a cultura da infancia, educagdo e cultura
brasileira em territério de alta vulnerabilidade
social. Realiza oficinas, cursos e formagdes em
musica, danga, capoeira, artes visuais, artes
manuais, brincadeiras tradicionais e narragdo
de histérias, além de agbes de saude integral
e formagdo de educadores. Promove mostras
culturais, apresentagdes e eventos comunitdrios,
valorizando saberes populares, memodrias e
identidades locais. Atua também na formagdo
de jovens agentes culturais e na preparagdo de
adolescentes e jovens para o mundo do trabalho.

Oca Associagdo da Aldeia de

- 92,75 HABILITADO
Carapicuiba

A Foco é uma OSC que promove 0s projetos
Gente Grande e Orquestra do futuro oferecendo
formagdo artistica integral e inclusdo sociocultural
com oficinas gratuitas de musica e danga para
criangas e jovens, entre 8 e 17 anos, em situagdo de
vulnerabilidade da regido de Carapicuiba.

FOCO ARTE E

DESENVOLVIMENTO 78 HABILITADO

Os proponentes deverao assinar digitalmente o Termo de Compromisso Cultural entre os dias
24 e 29 de julho e enviar preferencialmente por meio do e-mail aldirblanc.pnabciclo2@gmail.com,
ou, presencialmente na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, de segunda a sexta das 9 as
16h, localizada na Praca da Aldeia n°® 19, das 9h as 16h.

Considerando a conclusdo antecipada das etapas de selecéo e habilitagéo e visando conferir
maior eficiéncia a execugdo do Edital n° 03/2026, fica antecipado o periodo para assinatura do
Termo de Compromisso Cultural, permanecendo inalteradas as demais disposigdes do edital.

Carapicuiba, 23 de julho de 2026.

Airton dos Santos
Secretario de Cultura e Turismo de Carapicuiba.

DE ACORDO COM A INSTRUCAO NORMATIVA SOBRE O RECADASTRAMENTO
PERIODICO, COMPROVAGAO DE VIDADOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO
DE CARAPICUIBA N° 01, DE 13 DE MAIO DE 2022, SEGUEM ABAIXO OS ANIVERSARIANTES
DO MES DE AGOSTO/2026.

APOSENTADO/PENSIONISTA ANIVERSARIO
CLEMILDA BARBOZA LOPES MARTINS 02/08/1945
FRANCISCA FERNANDES FIGUEIREDO 22/08/1936
JOBELINA FERREIRA FRANCA 27/08/1938
MARIA APARECIDA FERREIRA DE ARO 03/08/1942
PAULO ROBERTO DIDO 13/08/1944

FAVOR ENVIAR E-MAIL PARA PROVADEVIDA@CARAPICUIBA.SP.GOV.BR PARA O
AGENDAMENTO DO BENEFICIARIO, COLOCANDO NOME COMPLETO E TELEFONE DE
CONTATO PARA A VIDEO CHAMADA ATE O DIA 31/08/2026.

MAIORES INFORMAGOES LIGAR PARA (11) 4164-5500 RAMAL 5516 OU VIA WHATSAPP:
(11) 99726-4161.

ATENCIOSAMENTE

R.H. CENTRAL

AVISO DE LICITAGAO

Republicagdo Pregdo Eletronico n°® 14/26 Processo n°® 7926/26 Objeto: Contratagdo de
empresa especializada, para prestacado de servigo de pagamento de folha de salario dos servidores
ativos e aposentados do municipio de Carapicuiba. DISPUTA: 18/08/2026 as 10h.

Pregéo Eletronico n® 42/26 Processo n° 14700/26 Objeto: Registro de prego para aquisicdo de
materiais para manutengdo de grama natural. DISPUTA: 06/08/2026 as 10h.

Pregao Eletrénico n°® 43/26 Processo n° 12913/26 Objeto: aquisigao de alteplase - DISPUTA:
07/08/2026 as 10h.

Pregéo Eletrénico n°® 44/26 Processo n°® 15393/26 Objeto: contratacdo de empresa
especializada em locagédo de caminhonete cabine dupla - DISPUTA: 10/08/2026 as 10h.

Concorréncia Eletronica n° 26/26 Processo n° 14776/26 Objeto: Contratagdo de empresa para
execucgado de recapeamento asfaltico na Av. Inocéncio Serafico e Av. Sdo Camilo (trecho entre a
Rua Ouro Preto e o limite entre os municipios de Carapicuiba e Cotia). Disputa dia 11/08/26 as
09 h.

14

Concorréncia Eletronica n° 27/26 Processo n° 16688/26 Objeto: Contratagdo de empresa para
execucado de obra de contengédo de margem do Rio Cotia neste municipio. Disputa dia 12/08/26
as 09 h.

Editais disponiveis no site: https://bll.org.br/, PNCP: https:www.gov.br/pncp/pt-br/, no portal:
www.carapicuiba.sp.gov.br e no depto. de Licitagbes e Compras, p/retirada com pen drive.
Informacgdes: (11) 4164-5500 ramal 5442.

Carapicuiba, 23 de julho de 2026.

José Roberto da Silva - Prefeito

DECRETO N° 5.505, DE 23 DE JULHO DE 2026.

“Dispoe sobre as condutas dos agentes publicos municipais no periodo eleitoral de

2026, e da outras providéncias.”

JOSE ROBERTO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° Todos os agentes puUblicos municipais, servidores ou ndo, deverdo rigorosamente
observar quanto aos seus atos e condutas, as Leis Federais n® 4.737, de 15 de julho de 1965 e
suas alteragdes posteriores, n° 9.504, de 30 de setembro de 1997 e suas alteragdes posteriores
(em especial o contido nos artigos 73 a 78 do referido diploma legal), bem como o disposto na
Constituicdo Federal, e as Resolugdes do TRE-SP e do TSE, que estabelecem as regras a serem
obedecidas nas elei¢gdes de 2026.

Paragrafo Unico. Reputa-se agente publico, para os efeitos deste Decreto, quem exerce, ainda
que transitoriamente ou sem remuneragéo, por eleicdo, nomeagao, designacdo, contratacéo ou
qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungdo nos 6rgdos
ou entidades da Administracédo Publica Direta, Indireta, ou Fundacional.

Art. 2° Este Decreto nédo afasta o dever de observancia de outras normas vigentes, sejam
municipais, estaduais ou federais.

Art. 3° Além de todas as vedagdes contidas nas legislagdes descritas no artigo 1°, fica também
vedado, para quaisquer fins eleitorais, o acesso pelos agentes publicos municipais a qualquer
rede social particular, como Blog's, Sites, Twitter/X, Facebook, Instagram, Linkedin, Whatsapp,
Telegram, Youtube, entre outros, por meio de equipamentos proprios do Municipio, tais como
computadores, notebooks, tablets, aparelhos celulares, linhas telefonicas, enderegos eletrénicos
(e-mails) e redes de wi-fi corporativos, entre outros.

Paragrafo unico. A vedagao se estende para a utilizagado de qualquer meio descrito no caput
deste artigo, contendo assuntos que nédo estejam relacionados ao trabalho desenvolvido pelo
agente, bem como para fazer propaganda positiva ou negativa de qualquer candidato, partido
politico ou coligagao, divulgar opinides, criticas, elogios, reunides politicas, comicios e eventos em
geral, relacionados ou ndo aos candidatos e a campanha eleitoral.

Art. 4° Da mesma forma, fica vedado para quaisquer fins eleitorais, o uso de veiculos oficiais,
a servigo ou custeados pela Administragdo Publica, bem como de qualquer outro bem moével ou
imovel, ainda que fora do horario de expediente.

Art. 5° Alinobservancia deste Decreto podera acarretar sangdes de ordem civil, penal, eleitoral
e administrativa/disciplinar.

Art. 68° O presente Decreto devera ser fixado em lugar visivel em todas as Secretarias e
Departamentos Municipais.

Art. 7° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposicdes
em contrario.

Municipio de Carapicuiba, 23 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no
site do Municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario de Assuntos Juridicos

CONCURSO PUBLICO’N°. 05/2024
RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuicbes legais nos termos da
Constituicdo Federal, torna ptblico o RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL do
CHAMAMENTO 13 do Concurso Publico n°. 05/2024, conforme segue:
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ARTIFICE - PEDREIRO

INSC.

NOME

RG

RESULTADO

5355

GIOVANNI VICTOR FERNANDES DA SILVA

604475743

AUSENTE

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 06/2024
RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigﬁes legais nos termos da
Constituigdo Federal, torna publico o RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL do
CHAMAMENTO 35 do Concurso Publico n°. 06/2024, conforme segue:

FARMACEUTICO
INSC. NOME RG RESULTADO
80583 JOSE GABRIEL DE SOUZA FLORES 592640164 APTO
80860 MONICA CRISTINA DUTRA RODRIGUES 03367205200 AUSENTE

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 06/2024
CHAMAMENTO 36 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 06/2024, conforme relagdo de nomes e cargos
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis,
contados da publicagdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo
11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria
de Administragdo, a Rua Joaquim das Neves, n°. 211 — Vila Caldas — Carapicuiba/SP, munidos
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o numero da CTPS, bem como da folha
de qualificagdo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando casado); Titulo de
Eleitor; Certiddo de quitagéo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG
ou RNE; Inscricdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da
data da apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao érgéo de fiscalizagéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagado atualizada do préprio candidato e
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas,
no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagao, respeitando o prazo de validade descrito na prépria
Certiddo quando houver; Apresentar Certidées dos setores de distribuicdo dos foruns criminais
das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de
validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente,
se o candidato foi servidor publico, afirmando que néo sofreu qualquer penalidade no desempenho
do servigo publico; Declaragdo de 6rgao competente com a jornada de trabalho em exercicio, em
caso de Acuimulo Licito de Cargo; Declaragao de bens e valores que constituem o seu patriménio;
Declaragdo Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaracdo de Atualizagdo Cadastral
Tribunal de Contas SP (emitido apds cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#)
e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificagao.

FARMACEUTICO
INSC. NOME RG
80583 JOSE GABRIEL DE SOUZA FLORES 592640164

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 08/2024
RESULTADO DA ATRIBUIGAO DE AULAS

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribui§6e~s legais nos termos
da Constituicdo Federal, torna publico o RESULTADO DA ATRIBUIGAO DE AULAS do
CHAMAMENTO 85 do Concurso Publico n°. 08/2024, conforme segue:

VICE DIRETOR

INSC. NOME RG RESULTADO

60788 ERLANDRO DA COSTA REGO 306374936 ATRIBUIDO

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuicdes legais nos termos
da Constituigdo Federal, torna publico o RESULTADO DA ATRIBUIGAO DE AULAS do
CHAMAMENTO 88 do Concurso Publico n°. 08/2024, conforme segue:

COORDENADOR PEDAGOGICO
INSC. NOME RG RESULTADO
60863 VILMA OLIVEIRA DE SOUZA 461444999 ATRIBUIDO
DIRETOR DE ESCOLA
INSC. NOME RG RESULTADO
62629 JOSE RONALDO PEREIRA 22271556X ATRIBUIDO

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 08/2024
RESULTADO DA ATRIBUIGAO DE AULAS

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuicdes legais nos termos
da Constituigdo Federal, torna publico o RESULTADO DA ATRIBUIGAO DE AULAS do
CHAMAMENTO 85 do Concurso Publico n°. 08/2024, conforme segue:

VICE DIRETOR

INSC. NOME RG RESULTADO

60788 ERLANDRO DA COSTAREGO 306374936 ATRIBUIDO

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribui¢cdes legais nos termos
da Constituigdo Federal, torna publico o RESULTADO DA ATRIBUIGAO DE AULAS do
CHAMAMENTO 88 do Concurso Publico n°. 08/2024, conforme segue:

COORDENADOR PEDAGOGICO
INSC. NOME RG RESULTADO
60863 VILMA OLIVEIRA DE SOUZA 461444999 ATRIBUIDO
DIRETOR DE ESCOLA
INSC. NOME RG RESULTADO
62629 JOSE RONALDO PEREIRA 222715656X ATRIBUIDO

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 08/2024
CHAMAMENTO 89- CONVOCAGAO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 08/2024, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo,
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 27, 28 E 29 DE JULHO DE 2026 das 08h00
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administragdo, a Rua Joaquim
das Neves, n.° 211, Vila Caldas, Carapicuiba/SP. O ndo comparecimento ao exame médico
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba caracterizardo
sua desisténcia.

Consiste na avaliagdo médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho,
com o objetivo de avaliar a aptiddo para o exercicio do cargo, concluindo o atendimento com a
publicagdo em Diario Oficial com a conclusdo de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”.

Durante a realizagdo da avaliagdo médica ocupacional, outros exames complementares,
avaliagdes ou pareceres de especialistas poderdo ser solicitados, a critério clinico, pelo(a)
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptiddo ou ndo do(a) candidato(a)
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliagbes ou pareceres de especialistas, que
se fizerem necessarios, correrdo as expensas do(a) candidato(a) e servirdo como elementos
subsidiarios a inspecdo médica para fins de ingresso para a constatagdo de inexisténcia de
patologias ndo alcangaveis por mero exame clinico e poderdo, a critério médico, integrar o
prontuario do candidato junto ao SESMT.

Para arealizagdo da avaliagdo médica, o candidato devera se apresentar munido de documento
de identidade oficial com fotografia recente, atualizagdo vacinal que devera ser providenciada
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendagdes do Ministério da Saude, disponiveis na Cartilha
de Vacinas (disponivel em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos
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os géneros é recomendavel a atualizagédo das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e
Rubéola (Triplice Viral — SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto — dT), Contra a Febre
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulario de
Saude Ocupacional e Avaliagdo médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informagdes
essenciais sobre: dados pessoais, dados e historicos ocupacionais, histérico pessoal de saude,
habitos de vida, outros vinculos profissionais e histéricos de saude familiar.

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito & reserva de vaga a Pessoa com Deficiéncia,
desde que as atribuigdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem.
Sera inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

O candidato com deficiéncia devera apresentar Laudo Médico, expedido no prazo maximo
de 12 (doze) meses antes do término das inscrigbes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Sera considerado inapto caso néao comparega ao local indicado,
ou caso néao entregue os exames complementares solicitados, no
prazo estabelecido.

Ao candidato sera dada ciéncia do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional
mediante publicacéo no Diario Oficial no endereco eletrénico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizagdes. As decisbes do
Servigo Médico indicado pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba, de carater eliminatério
para efeito de posse, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional
dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, com inicio no dia util seguinte a publicagéo do Resultado.
O recurso devera ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome
do candidato, o cargo, o niumero do concurso e telefone, dirigido a Secretaria de Administracéo,
pelo préprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuiba, no
enderego Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas, Carapicuiba — SP.

Aconvocacéao para Posse sera realizada por meio do Diario Oficial de Carapicuiba, publicacdo
no enderego eletrénico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo
o candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Carapicuiba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que ndo comparecer no prazo estabelecido para a realizagcdo de
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocacéo, sera eliminado
automaticamente.

VICE DIRETOR
INSC. NOME RG
60788 ERLANDRO DA COSTA REGO 306374936
COORDENADOR PEDAGOGICO
INSC. NOME RG
60863 VILMA OLIVEIRA DE SOUZA 461444999
DIRETOR DE ESCOLA
INSC. NOME RG
62629 JOSE RONALDO PEREIRA 22271556X

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 09/2024
CHAMAMENTO 15 - CONVOCAGAO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 09/2024, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo,
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 27, 28 E 29 DE JULHO DE 2026 das 08h00
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administracdo, a Rua Joaquim
das Neves, n.° 211, Vila Caldas, Carapicuiba/SP. O ndo comparecimento ao exame médico
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba caracterizardo
sua desisténcia.

Consiste na avaliagdo médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho,
com o objetivo de avaliar a aptiddo para o exercicio do cargo, concluindo o atendimento com a
publicacdo em Diario Oficial com a conclusdo de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”.

Durante a realizagcdo da avaliagdo médica ocupacional, outros exames complementares,
avaliacdes ou pareceres de especialistas poderdo ser solicitados, a critério clinico, pelo(a)
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptiddo ou n&do do(a) candidato(a)
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliagbes ou pareceres de especialistas, que
se fizerem necessarios, correrdo as expensas do(a) candidato(a) e servirdo como elementos
subsidiarios a inspecdo médica para fins de ingresso para a constatagdo de inexisténcia de
patologias ndo alcancaveis por mero exame clinico e poderdo, a critério médico, integrar o
prontudrio do candidato junto ao SESMT.

Para arealizagédo da avaliagdo médica, o candidato devera se apresentar munido de documento
de identidade oficial com fotografia recente, atualizagdo vacinal que devera ser providenciada
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendagdes do Ministério da Saude, disponiveis na Cartilha
de Vacinas (disponivel em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos
os géneros é recomendavel a atualizagdo das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e
Rubéola (Triplice Viral - SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto — dT), Contra a Febre
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulario de
Saude Ocupacional e Avaliagdo médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informagdes
essenciais sobre: dados pessoais, dados e histéricos ocupacionais, histérico pessoal de saude,
habitos de vida, outros vinculos profissionais e histéricos de saude familiar.

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito & reserva de vaga a Pessoa com Deficiéncia,
desde que as atribuicdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem.
Sera inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

O candidato com deficiéncia devera apresentar Laudo Médico, expedido no prazo maximo
de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de

16

Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Sera considerado inapto caso nao compareca ao local indicado,
ou caso néao entregue os exames complementares solicitados, no
prazo estabelecido.

Ao candidato sera dada ciéncia do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional
mediante publicagao no Diario Oficial no endereco eletronico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizagdes. As decisdes do
Servigo Médico indicado pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba, de carater eliminatorio
para efeito de posse, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional
dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, com inicio no dia util seguinte a publicagéo do Resultado.
O recurso devera ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome
do candidato, o cargo, o niumero do concurso e telefone, dirigido a Secretaria de Administracéo,
pelo proprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuiba, no
enderego Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas, Carapicuiba — SP.

Aconvocacédo para Posse sera realizada por meio do Diario Oficial de Carapicuiba, publicagdo
no enderego eletrénico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo
o candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Carapicuiba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que ndo comparecer no prazo estabelecido para a realizagcdo de
exame meédico admissional e entrega de documentos prevista na convocagdo, sera eliminado
automaticamente.

BIOLOGO

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO

80150 QUEREN CRISTINE DIAS MACIEL 531397865 7°

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 10/2024
RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigdes legais nos termos da
Constituigdo Federal, torna publico o RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL do
CHAMAMENTO 97 do Concurso Publico n°. 10/2024, conforme segue:

ASSISTENTE SOCIAL
INSC. NOME RG RESULTADO
6222 SILVIA CRISTINA DE CAMARGO SILVA 197253131 APTO
ATENDENTE
INSC. NOME RG RESULTADO
9475 MARIA DUCILENE SOARES DA SILVA SANTOS 571690890 AUSENTE
3333 MARCIA DE OLIVEIRA DOS SANTOS 349311730 APTO
5570 GEOVANNA KATHELLYN MOURA DA SILVA 566424721 APTO
VIGIA

INSC. NOME RG RESULTADO
6153 ANDREA CRISTINA MUSTAFA DE SOUSA 00000456027816 APTO

92 RAFAEL LUIS SIMIAO 00002202141738 APTO
4705 DOUGLAS BERNARDES 00000265678687 APTO

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 10/2024
CHAMAMENTO 98 — POSSE

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 10/2024, conforme relagdo de nomes e cargos
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis,
contados da publicacdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo
11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria
de Administragdo, a Rua Joaquim das Neves, n°. 211 — Vila Caldas — Carapicuiba/SP, munidos
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o niumero da CTPS, bem como da folha
de qualificagéo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando casado); Titulo de
Eleitor; Certiddo de quitacdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG
ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da
data da apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao érgéo de fiscalizagéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos
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menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo atualizada do préprio candidato e
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas,
no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagao, respeitando o prazo de validade descrito na prépria
Certiddo quando houver; Apresentar Certidées dos setores de distribuicdo dos foruns criminais
das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de
validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente,
se o candidato foi servidor publico, afirmando que néo sofreu qualquer penalidade no desempenho
do servigco publico; Declaragdo de 6rgado competente com a jornada de trabalho em exercicio, em
caso de Acuimulo Licito de Cargo; Declaragao de bens e valores que constituem o seu patriménio;
Declaragdo Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaracdo de Atualizagdo Cadastral
Tribunal de Contas SP (emitido apds cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#)
e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificagao.

ASSISTENTE SOCIAL
INSC. NOME RG
6222 SILVIA CRISTINA DE CAMARGO SILVA 197253131
ATENDENTE
INSC. NOME RG
3333 MARCIA DE OLIVEIRA DOS SANTOS 349311730
5570 GEOVANNA KATHELLYN MOURA DA SILVA 566424721
VIGIA
INSC. NOME RG
6153 ANDREA CRISTINA MUSTAFA DE SOUSA 00000456027816
92 RAFAEL LUIS SIMIAO 00002202141738
4705 DOUGLAS BERNARDES 00000265678687

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO'N°. 11/2024
RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigﬁes legais nos termos da
Constituigdo Federal, torna pUblico o RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL do
CHAMAMENTO 32 do Concurso Publico n°. 11/2024, conforme segue:

AGENTE DE TRANSITO
INSC. NOME RG RESULTADO
11089 ARTUR OLIVEIRA JUSTINO 00000033088704 APTO
12165 FABIO ORTEGA BAUMANN 00000296308730 INAPTO
11513 JEFERSON RODRIGUES DE LIMA 00000049637204 APTO
12098 CAMILA APARECIDA DE PAULA 00000034791724 APTO
11758 ALEXANDRE DOS SANTOS ALCANTARA 00000188427132 APTO
11835 FRANCISCO RODRIGO ALVES DE ALMEIDA 00000299082180 AUSENTE
11580 RENATO GONGALVES DA CRUZ 00000443711136 AUSENTE
12036 JOSE EMILDO MUNIZ DE SOUZA JUNIOR 00000588397891 APTO
11563 CLAYTON PEREIRA DE SOUZA 00000494559160 AUSENTE
11062 JEFFERSON MOIA 00000500158496 AUSENTE
11749 MATEUS CAMPOS DE ARAUJO 00000366593535 APTO

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 11/2024
CHAMAMENTO 33 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 11/2024, conforme relagdo de nomes e cargos
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis,
contados da publicagdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo
11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria
de Administragdo, a Rua Joaquim das Neves, n°. 211 — Vila Caldas — Carapicuiba/SP, munidos
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha
de qualificagdo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando casado); Titulo de

Eleitor; Certiddo de quitagdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG
ou RNE; Inscricéo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da
data da apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao 6rgao de fiscalizagéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagéo atualizada do préprio candidato e
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas,
no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentacéo, respeitando o prazo de validade descrito na propria
Certidao quando houver; Apresentar Certiddes dos setores de distribuigdo dos féruns criminais
das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de
validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente,
se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho
do servigo publico; Declaragdo de 6rgao competente com a jornada de trabalho em exercicio, em
caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaracéo de bens e valores que constituem o seu patriménio;
Declaragéo Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaragdo de Atualizacdo Cadastral
Tribunal de Contas SP (emitido apds cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#)
e outras declaragcdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificagao.

AGENTE DE TRANSITO

INSC. NOME RG

11089 ARTUR OLIVEIRA JUSTINO 00000033088704
11513 JEFERSON RODRIGUES DE LIMA 00000049637204
12098 CAMILA APARECIDA DE PAULA 00000034791724
11758 ALEXANDRE DOS SANTOS ALCANTARA 00000188427132
12036 JOSE EMILDO MUNIZ DE SOUZA JUNIOR 00000588397891
11749 MATEUS CAMPOS DE ARAUJO 00000366593535

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 11/2024
CHAMAMENTO 34 - CONVOCAGAO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 11/2024, conforme relagéo de nomes e cargos
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se nos dias 27, 28 E 29 DE JULHO DE 2026 das
08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administragdo, a Rua
Joaquim das Neves, n.° 211, Vila Caldas, Carapicuiba/SP. O ndo comparecimento ao exame médico
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba caracterizardo
sua desisténcia. Consiste na avaliagdo médica ocupacional com membros da equipe de Medicina
do Trabalho, com o objetivo de avaliar a aptidao para o exercicio do cargo, concluindo o atendimento
com a publicagéo em Diario Oficial com a conclusdo de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”. Durante
a realizacdo da avaliagdo médica ocupacional, outros exames complementares, avaliagdes ou
pareceres de especialistas poderao ser solicitados, a critério clinico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho,
visando esclarecer e determinar a aptiddo ou ndo do(a) candidato(a) ao cargo efetivo. Os exames
complementares, avaliagdes ou pareceres de especialistas, que se fizerem necessarios, correrédo
as expensas do(a) candidato(a) e servirdo como elementos subsidiarios a inspecdo médica para
fins de ingresso para a constatagcdo de inexisténcia de patologias ndo alcancaveis por mero
exame clinico e poderdo, a critério médico, integrar o prontuario do candidato junto ao SESMT.
Para a realizagédo da avaliagdo médica, o candidato devera se apresentar munido de documento
de identidade oficial com fotografia recente, atualizagdo vacinal que devera ser providenciada
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendagdes do Ministério da Saude, disponiveis na Cartilha
de Vacinas (disponivel em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos
os géneros é recomendavel a atualizagdo das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba
e Rubéola (Triplice Viral — SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto — dT), Contra
a Febre Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do
Formulario de Saude Ocupacional e Avaliagdo médica ocupacional, que consiste em um conjunto
de informagdes essenciais sobre: dados pessoais, dados e histéricos ocupacionais, histérico
pessoal de saude, habitos de vida, outros vinculos profissionais e histéricos de saude familiar.
As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito & reserva de vaga a Pessoa com Deficiéncia,
desde que as atribuigdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem.
Sera inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, nédo
se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.
O candidato com deficiéncia devera apresentar Laudo Médico, expedido no prazo maximo de
12 (doze) meses antes do término das inscriges, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Sera considerado inapto caso nao
comparega ao local indicado, ou caso ndo entregue os exames complementares solicitados, no
prazo estabelecido. Ao candidato sera dada ciéncia do decidido sobre o Resultado do Exame
Médico Admissional mediante publicagdo no Diario Oficial no enderego eletrénico www.
carapicuiba.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento
e atualizagbes. As decisdes do Servigo Médico indicado pela Prefeitura do Municipio de
Carapicuiba, de carater eliminatério para efeito de posse, sdo soberanas, assegurado o
contraditério e a ampla defesa do candidato. O candidato que desejar interpor recurso em face
do Resultado do Exame Médico Admissional dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, com inicio
no dia util seguinte a publicagédo do Resultado. O recurso devera ser individual, feito por escrito,
devidamente fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o numero do concurso e
telefone, dirigido a Secretaria de Administragado, pelo préprio candidato, no Centro Administrativo
da Prefeitura Municipal de Carapicuiba, no endereco Rua Joaquim das Neves, n° 211 - Vila
Caldas, Carapicuiba — SP. A convocagao para Posse sera realizada por meio do Diario Oficial de
Carapicuiba, publicagéo no enderego eletrénico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio
de telegrama, devendo o candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Carapicuiba no
prazo estabelecido. O candidato convocado que ndo comparecer no prazo estabelecido para a
realizagdo de exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocagao, sera
eliminado automaticamente.

17



Diario Oficial Edi¢ao n° 794 - Ano 9

Sexta-feira, 24 de Julho de 2026

AGENTE DE TRANSITO

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
11025 GILDO DAS DORES ROSA DOS ANJOS 00000053138066 10°
12166 ALTAIR RODRIGUES DA COSTA 00000209483568 11°
11984 DANILO PEREIRA ROCHA 00000482718900 120
11606 VALDIR PIRES JUNIOR 00000027698771 13°
11067 RODRIGO VITORIO DA SILVA 00000049594467 14°

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2025
CHAMAMENTO 46 - CONVOCAGAO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 01/2025, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo,
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 27, 28 e 29 JULHO DE 2026 das 08h00 as
15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administragcdo, a Rua Joaquim
das Neves, n.° 211, Vila Caldas, Carapicuiba/SP. O ndo comparecimento ao exame médico
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba caracterizaréo
sua desisténcia.

Consiste na avaliagdo médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho,
com o objetivo de avaliar a aptiddo para o exercicio do cargo, concluindo o atendimento com a
publicacdo em Diario Oficial com a conclusdo de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”.

Durante a realizagdo da avaliagdo médica ocupacional, outros exames complementares,
avaliacbes ou pareceres de especialistas poderdo ser solicitados, a critério clinico, pelo(a)
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptiddo ou ndo do(a) candidato(a)
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliagbes ou pareceres de especialistas, que
se fizerem necessarios, correrdo as expensas do(a) candidato(a) e servirdo como elementos
subsidiarios a inspegdo médica para fins de ingresso para a constatagdo de inexisténcia de
patologias ndo alcangaveis por mero exame clinico e poderdo, a critério médico, integrar o
prontuario do candidato junto ao SESMT.

Para arealizagdo da avaliagdo médica, o candidato devera se apresentar munido de documento
de identidade oficial com fotografia recente, atualizagdo vacinal que devera ser providenciada
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendagdes do Ministério da Saude, disponiveis na Cartilha
de Vacinas (disponivel em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos
os géneros é recomendavel a atualizagdo das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e
Rubéola (Triplice Viral - SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto — dT), Contra a Febre
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulario de
Saude Ocupacional e Avaliacdo médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informagdes
essenciais sobre: dados pessoais, dados e histéricos ocupacionais, histérico pessoal de saude,
habitos de vida, outros vinculos profissionais e histéricos de saude familiar.

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito & reserva de vaga a Pessoa com Deficiéncia,
desde que as atribuigdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem.
Sera inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificagcdo geral de aprovados.

O candidato com deficiéncia devera apresentar Laudo Médico, expedido no prazo maximo
de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Sera considerado inapto caso nao compareca ao local indicado,
ou caso néao entregue os exames complementares solicitados, no
prazo estabelecido.

Ao candidato sera dada ciéncia do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional
mediante publicagao no Diario Oficial no endereco eletrénico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizagdes. As decisbes do
Servigo Médico indicado pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba, de carater eliminatorio
para efeito de posse, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional
dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, com inicio no dia util seguinte a publicagéo do Resultado.
O recurso devera ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome
do candidato, o cargo, o niumero do concurso e telefone, dirigido a Secretaria de Administracéo,
pelo proprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuiba, no
enderego Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas, Carapicuiba — SP.

Aconvocacéao para Posse sera realizada por meio do Diario Oficial de Carapicuiba, publicagdo
no enderego eletrénico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo
o candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Carapicuiba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que ndo comparecer no prazo estabelecido para a realizagdo de
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocagdo, sera eliminado
automaticamente.

DENTISTA
INSC. NOME RG
13431 VITORIA KAROLINA BORGES DA SILVA 00000398835408
11628 CRISTIANE GABRIEL CAMARA 00000177323504
FONOAUDIOLOGO
INSC. NOME RG
11912 CAROLINE DE OLIVEIRA SANTOS 00000463927357
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MEDICO ORTOPEDISTA

INSC. NOME RG

11607 DANIELLA DANTAS DE OLIVEIRA 00000432901693

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 02/2025
RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigées legais nos termos da
Constituigdo Federal, torna publico o RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL do
CHAMAMENTO 30 do Concurso Publico n°. 02/2025, conforme segue:

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES

INSC. NOME RG RESULTADO

20360 MARTA DE JESUS MARCELINO 00000564534936 APTO
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA

INSC. NOME RG RESULTADO
20978 CRISTIANO FRANGA DIONISIO 00000001334859 APTO
20545 ROBERTO SOARES SANTANA 00000300218230 APTO
20349 ANTONIO CARLOS DIAS PEREIRA JUNIOR 03882129997813 APTO
20794 ELVIS CLEDSON CORREIA SILVA 00000577218955 APTO

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°.02/2025
CHAMAMENTO 29 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 02/2025, conforme relagdo de nomes e cargos
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis,
contados da publicacdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo
11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria
de Administragdo, a Rua Joaquim das Neves, n°. 211 — Vila Caldas — Carapicuiba/SP, munidos
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o numero da CTPS, bem como da folha
de qualificagéo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando casado); Titulo de
Eleitor; Certiddo de quitacdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG
ou RNE; Inscricdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da
data da apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao érgéo de fiscalizagao profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo atualizada do proprio candidato e
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas,
no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagao, respeitando o prazo de validade descrito na prépria
Certidao quando houver; Apresentar Certidoes dos setores de distribuigdo dos féruns criminais
das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de
validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente,
se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho
do servigo publico; Declaracdo de 6rgao competente com a jornada de trabalho em exercicio, em
caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaragao de bens e valores que constituem o seu patriménio;
Declaragdo Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaragdo de Atualizagcdo Cadastral
Tribunal de Contas SP (emitido apés cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#)
e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificagao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTES
INSC. NOME RG

20360 MARTA DE JESUS MARCELINO 00000564534936
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Sexta-feira, 24 de Julho de 2026

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PL'lBLICO'N°. 04/2025
RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigées legais nos termos da
Constituigdo Federal, torna publico o RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL do
CHAMAMENTO 39 do Concurso Publico n°. 04/2025, conforme segue:

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA COZINHEIRO (A)
INSC. NOME RG INSC. NOME RG
20978 CRISTIANO FRANGA DIONISIO 00000001334859 42818 SHIRLEY MARIA FRANCA DA SILVA 00000234565809
20545 ROBERTO SOARES SANTANA 00000300218230 43346 MARINEIS FRANCISCA DE SOUZA 00000272523896
20349 ANTONIO CARLOS DIAS PEREIRA JUNIOR 03882129997813 40112 ROSELI DOS SANTOS 00000370152050
20794 ELVIS CLEDSON CORREIA SILVA 00000577218955 Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2026
RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigées legais nos termos da
Constituigdo Federal, torna publico o RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL do
CHAMAMENTO 08 do Concurso Publico n°. 01/2026, conforme segue:

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

AJUDANTE GERAL
INSC. NOME RG RESULTADO
42090 ALESSANDRA PRATES DOS SANTOS RODRIGUES 00000272679173 APTO
43776 CRISTINA SOUZA DA SILVA 00000370151288 AUSENTE
COZINHEIRO (A)

INSC. NOME RG RESULTADO
42818 SHIRLEY MARIA FRANCA DA SILVA 00000234565809 APTO
43346 MARINEIS FRANCISCA DE SOUZA 00000272523896 APTO
40112 ROSELI DOS SANTOS 00000370152050 APTO

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 04/2025
CHAMAMENTO 40 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 04/2025, conforme relacdo de nomes e cargos
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis,
contados da publicacdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo
11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria
de Administracdo, a Rua Joaquim das Neves, n°. 211 — Vila Caldas — Carapicuiba/SP, munidos
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha
de qualificagéo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando casado); Titulo de
Eleitor; Certiddo de quitagao eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG
ou RNE; Inscricéo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da
data da apresentagao); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao 6rgao de fiscalizagéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagéo atualizada do préprio candidato e
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas,
no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentacéo, respeitando o prazo de validade descrito na prépria
Certidao quando houver; Apresentar Certiddes dos setores de distribuicdo dos foéruns criminais
das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de
validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente,
se o candidato foi servidor publico, afirmando que néo sofreu qualquer penalidade no desempenho
do servigo publico; Declaragdo de 6rgao competente com a jornada de trabalho em exercicio, em
caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaracé@o de bens e valores que constituem o seu patriménio;
Declaragéo Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaragdo de Atualizacdo Cadastral
Tribunal de Contas SP (emitido apds cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#)
e outras declaragbes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificagao.

INSC. NOME RG RESULTADO
14287 EMIERI OTAVIO DE SOUZA LEMOS 00000475371963 AUSENTE
13121 CARLOS MAGNO MARTINS SILVA 0000004779256 APTO
10235 MAYARA DA CONCEICAO 00000487557761 APTO
10291 ALEXANDRA GOMES 00000544658048 AUSENTE

OPERADOR DE MAQUINAS

INSC. NOME RG RESULTADO

13552 MARCIO GODOI DE LIMA 00000010844241 APTO

13529 WAGNER DA SILVA 00000197246060 APTO

19898 ALAN DA SILVA DE LIMA 00000383896137 APTO

13827 LUCAS HENRIQUE MARTINS SOARES 00000535808069 APTO

16565 ELIAS MOREIRA GOMES CHAVIER 0000041202935 APTO

AJUDANTE GERAL
INSC. NOME RG
42090 ALESSANDRA PRATES DOS SANTOS RODRIGUES 00000272679173

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2026
CHAMAMENTO 12 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 01/2026, conforme relagdo de nomes e cargos
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis,
contados da publicacdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo
11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria
de Administracdo, a Rua Joaquim das Neves, n°. 211 — Vila Caldas — Carapicuiba/SP, munidos
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha
de qualificagdo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando casado); Titulo de
Eleitor; Certiddo de quitagao eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG
ou RNE; Inscricéo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da
data da apresentagao); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao 6rgéo de fiscalizagéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagéo atualizada do préprio candidato e
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas,
no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentacéo, respeitando o prazo de validade descrito na propria
Certidao quando houver; Apresentar Certiddes dos setores de distribuigdo dos féruns criminais
das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de
validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente,
se o candidato foi servidor publico, afirmando que néo sofreu qualquer penalidade no desempenho
do servigo publico; Declaragdo de 6rgdo competente com a jornada de trabalho em exercicio, em
caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaracéo de bens e valores que constituem o seu patriménio;
Declaragéo Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaragdo de Atualizacdo Cadastral
Tribunal de Contas SP (emitido apds cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#)
e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificagao.
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AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

INSC. NOME RG
13121 CARLOS MAGNO MARTINS SILVA 00000047779256
10235 MAYARA DA CONCEICAO 00000487557761

OPERADOR DE MAQUINAS

INSC. NOME RG

13552 MARCIO GODOI DE LIMA 00000010844241
13529 WAGNER DA SILVA 00000197246060
19898 ALAN DA SILVA DE LIMA 00000383896137
13827 LUCAS HENRIQUE MARTINS SOARES 00000535808069
16565 ELIAS MOREIRA GOMES CHAVIER 00000411202935

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 02/2026
RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigc’)es legais nos termos da
Constituigdo Federal, torna publico o RESULTADO DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL do
CHAMAMENTO 01 do Concurso Publico n°. 02/2026, conforme segue:

MOTORISTA
INSC. NOME RG RESULTADO
20067 MARCIO DE OLIVEIRA SANTOS 0000194504948 APTO
20295 JADER VIEIRA DOMINGUES 00000343921790 AUSENTE
20318 JOSE CARLOS DE OLIVEIRA 0000056919406 AUSENTE
20156 ROBERTO LAZARO DOS SANTOS 0000044060236 INAPTO
20056 MARCOS BENEDITO DA SILVA 0000017930592 Exf‘y&gg?gfcﬁ?gsgoggﬁ SORA
20049 EDUARDO SANTOS DA SILVA 0000025264838 AUSENTE
20144 ROBERTO MARQUES DE SOUZA 0000205373665 APTO
20007 TIAGO ALARCON THEODORO 0000429240260 APTO
20195 ANDERSON SQUISATO MYSKA 0000308185456 APTO
20283 RICARDO RODRIGUES 0000265716639 APTO
20127 FABIANO PEREIRA 00004235273585 APTO

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°.02/2026
CHAMAMENTO 02 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 02/2026, conforme relagdo de nomes e cargos
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis,
contados da publicacdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo
11°, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria
de Administragdo, a Rua Joaquim das Neves, n°. 211 — Vila Caldas — Carapicuiba/SP, munidos
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o numero da CTPS, bem como da folha
de qualificagéo civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando casado); Titulo de
Eleitor; Certiddo de quitagéo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG
ou RNE; Inscrigcdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econdémica Federal);
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da
data da apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao érgéo de fiscalizagao profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo atualizada do proprio candidato e
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas,
no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagao, respeitando o prazo de validade descrito na prépria
Certidao quando houver; Apresentar Certiddes dos setores de distribuigdo dos féruns criminais
das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de
validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente,
se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho
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do servigo publico; Declaracdo de 6rgao competente com a jornada de trabalho em exercicio, em
caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio;
Declaragdo Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica; Declaragdo de Atualizagdo Cadastral
Tribunal de Contas SP (emitido apés cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#)
e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O nao
comparecimento implicara em sua desclassificagao.

MOTORISTA

INSC. NOME RG

20067 MARCIO DE OLIVEIRA SANTOS 00000194504948
20144 ROBERTO MARQUES DE SOUZA 00000205373665
20007 TIAGO ALARCON THEODORO 00000429240260
20195 ANDERSON SQUISATO MYSKA 00000308185456
20283 RICARDO RODRIGUES 00000265716639
20127 FABIANO PEREIRA 00004235273585

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PU?LICO N°. 02/2026
CHAMAMENTO 03 - CONVOCAGAO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 02/2026, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo,
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 27, 28 e 29 DE JULHO DE 2026 das 08h00
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administragdo, a Rua Joaquim
das Neves, n.° 211, Vila Caldas, Carapicuiba/SP. O ndo comparecimento ao exame médico
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba caracterizardo
sua desisténcia, conforme abaixo:

Consiste na avaliagdo médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho,
com o objetivo de avaliar a aptiddo para o exercicio do cargo, concluindo o atendimento com a
publicagdo em Diario Oficial com a conclusdo de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”.

Durante a realizagcdo da avaliagdo médica ocupacional, outros exames complementares,
avaliagbes ou pareceres de especialistas poderdo ser solicitados, a critério clinico, pelo(a)
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptiddo ou ndo do(a) candidato(a)
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliagdes ou pareceres de especialistas, que
se fizerem necessarios, correrdo as expensas do(a) candidato(a) e servirdo como elementos
subsidiarios a inspecdo médica para fins de ingresso para a constatacdo de inexisténcia de
patologias nédo alcancgaveis por mero exame clinico e poderdo, a critério médico, integrar o
prontuario do candidato junto ao SESMT.

Para arealizagdo da avaliagdo médica, o candidato devera se apresentar munido de documento
de identidade oficial com fotografia recente, atualizagdo vacinal que devera ser providenciada
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendagdes do Ministério da Saude, disponiveis na Cartilha
de Vacinas (disponivel em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos
os géneros é recomendavel a atualizagdo das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e
Rubéola (Triplice Viral — SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto — dT), Contra a Febre
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulario de
Saude Ocupacional e Avaliagdo médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informagdes
essenciais sobre: dados pessoais, dados e histéricos ocupacionais, histérico pessoal de saude,
habitos de vida, outros vinculos profissionais e histéricos de saude familiar.

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito & reserva de vaga a Pessoa com Deficiéncia,
desde que as atribuigdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem.
Sera inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

O candidato com deficiéncia devera apresentar Laudo Médico, expedido no prazo maximo
de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Sera considerado inapto caso néo comparega ao local indicado,
ou caso nio entregue os exames complementares solicitados, no
prazo estabelecido.

Ao candidato sera dada ciéncia do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional
mediante publicagao no Diario Oficial no endereco eletronico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizagdes. As decisdes do
Servigo Médico indicado pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba, de carater eliminatorio
para efeito de posse, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional
dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, com inicio no dia Util seguinte a publicagado do Resultado.
O recurso devera ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome
do candidato, o cargo, o nimero do concurso e telefone, dirigido a Secretaria de Administragao,
pelo proprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuiba, no
endereco Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas, Carapicuiba — SP.

Aconvocacédo para Posse sera realizada por meio do Diario Oficial de Carapicuiba, publicagdo
no endereco eletronico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo
o candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Carapicuiba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que ndo comparecer no prazo estabelecido para a realizagdo de
exame meédico admissional e entrega de documentos prevista na convocagdo, sera eliminado
automaticamente.
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MOTORISTA
INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
20140 ANDERSON JOSE DE ANDRADE REIS 00000693938079 11°
20071 RONIEDSON FERREIRA DA SILVA 00000965573504 12°
20090 ALEXSANDRO CANDIDO DOS SANTOS 00000359862469 13°
20230 ALDENEIR NASCIMENTO RODRIGUES 00000694653974 14°
20039 VALQUIRIA PAIXAO DA SILVA 00000372910944 15°
20319 DENIS POMINI 00001814373089 16°
20252 AURINDO FERRAZ MIRANDA 00000254817956 17°

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE ROBERTO DA SILVA Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

PORTARIA N° 2001, DE 24 DE JULHO DE 2026 DETERMINA a abertura de Sindicancia
Administrativa, para apurar veracidade de atestados médicos.

PORTARIA N° 2002, DE 24 DE JULHO DE 2026 DETERMINA a SUSPENSAO de 2 (dois)
DIAS, de Karine Lebrao da Cruz, matricula 55.512. Decisao proferida no Processo Administrativo
Disciplinar n° 4.559/2026, Portaria de Instauragdo n° 421/2026, a serem cumpridos dias 27 e
28/07/2026.

PORTARIA N° 2003, DE 24 DE JULHO DE 2026 DETERMINA a ADVERTENCIA de Monica
Rodrigues da Silva, matricula 39.851. Decis&o proferida no Processo Administrativo Disciplinar n°
8.736/2026, Portaria de Instauragdo n° 958/2026.

PORTARIA N° 2004, DE 24 DE JULHO DE 2026 DETERMINA A DEMISSAO de Rene
de Oliveira, matricula 54.883. Decisdo proferida no Processo Administrativo Disciplinar n°
11.593/2026, Portaria de Instauragdo n° 1.249/2026.

PORTARIA N° 2005, DE 24 DE JULHO DE 2026 DETERMINA o ARQUIVAMENTO do
Processo Administrativo Disciplinar n° 8.746/2026, Portaria de Instauragao n°® 964/2026.

PORTARIA N°. 2007 , DE 24 DE JULHO DE 2026 TORNAR NULA a PORTARIAN®. 1979, DE
17DE JULHO DE 2026, publicada em nome do (a) senhor (a) MARCELO ROMAO DE CAMARGO.

PORTARIA N°. 2008, DE 24 DE JULHO DE 2026 EXONERAR o (a) Senhor (a) OTAVIO
RODRIGUES DA FONSECA, matricula 55599, do cargo de ASSESSOR, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, do quadro de pessoal, retroagindo seus
efeitos em 23 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA N°. 2009, DE 24 DE JULHO DE 2026 EXONERAR o (a) Senhor (a) TAINA ROSA
SOARES, matricula 54930, do cargo de ASSESSOR, lotado(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E
MEDICINA PREVENTIVA, do quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos em 23 DE JULHO DE
2026.

PORTARIA N°. 2010, DE 24 DE JULHO DE 2026 EXONERAR o (a) Senhor (a) PATRICIA
KAZUE HIDAKA, matricula 54021, do cargo de GESTOR DE CONTRATOS E CONVENIOS,
lotado(a) na SECRET. MUNIC. DE DESENVOL. ECON. S. E. TRABALHO, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 23 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA N°. 2011, DE 24 DE JULHO DE 2026 NOMEAR o (a) Senhor (a) PATRICIA
KAZUE HIDAKA portador (a) da cédula de identidade RG. 25.***.***-3 e CPF. n°.253.***.***-04,
no cargo em comisséo de DIRETOR, referéncia E, de livre provimento em comissé&o, constante da
Lei n° 3.612, de 09 de outubro de 2019, junto a SECRET. MUNIC. DE DESENVOL. ECON. S. E.
TRABALHO, a partir de 24 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA N°. 2012, DE 24 DE JULHO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a)
DANIEL OLIVEIRA DE SANTANA, matricula 53914, do cargo de MOTORISTA, lotado(a) na
SECR. MUNIC. DA MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 21 DE JULHO DE 2026.

Carapicuiba, 24 de julho de 2026.

PORTARIA N° 2000, DE 24 DE JULHO DE 2.026.

JOSE ROBERTO DA SILVA Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

REVOGAR PORTARIA DE NOMEAGAO N° 839 de 20 de Margo de 2024, e EXONERAR,
por nao ter satisfeito as condi¢cdes de estagio probatério nos termos do artigo 30, paragrafo unico,
incisos |, da Lei 1619 de 30 de julho de 1993, artigos 10, inciso |, 20, paragrafo 9° e 23, do Decreto
3.386 de 08 de julho de 2005, o Senhor DANILO CARLOS DA SILVA, matricula n° 54.459, do
cargo de ATENDENTE, do quadro de pessoal, a partir de 24 de Julho de 2026, conforme Processo
Administrativo 44130/2025, portaria 022/2025.

Publique, registre e cumpra-se.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

Registrada no livro préprio e publicada por afixagéo no lugar de costume, em 24 de Julho de
2026.

PORTARIA N° 2006, DE 24 DE JULHO DE 2.026.

JOSE ROBERTO DA SILVA Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de Sao Paulo,
usando das atribui¢gdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

REVOGAR PORTARIA DE NOMEAGAO N° 1376 de 07 de Maio de 2025, e EXONERAR,
por néo ter satisfeito as condigdes de estagio probatério nos termos do artigo 30, paragrafo Unico,
incisos |, da Lei 1619 de 30 de julho de 1993, artigos 10, inciso |, artigo 23, do Decreto 3.386 de
08 de julho de 2005, a Senhora LUCIANA SENA SOUZA GONGALVES, matricula n° 55737, do
cargo de AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA (ADEB), do quadro de
pessoal, a partir de 24 de julho de 2026, conforme Processo Administrativo 17352/2026, portaria
005/2026.

Publique, registre e cumpra-se.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

Registrada no livro préprio e publicado por afixagdo no lugar de costume, em 24 de Julho de
2026.
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