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DIÁRIO OFICIAL
CARAPICUÍBA

A Prefeitura de Carapicuíba, por meio da Secretaria de Educação, 
entregou a nova unidade escolar da rede municipal de Educação In-
fantil, EMEI Cleuza Rita dos Reis, localizada na Rua Araguari, nº 65, na 
Cohab 5.

A nova escola foi planejada para ampliar o atendimento à educação 
infantil no município, oferecendo mais conforto, segurança e qualidade 
para alunos, professores e toda a comunidade escolar.

Com 14 salas de aula e capacidade para atender mais de 470 alunos 
do Berçário II até Pré II (creche e pré-escola), a unidade ocupa uma 
área de 3.644 m². O espaço conta com infraestrutura completa, incluin-
do pátio de atividades, cozinha, refeitório, salas administrativas, sanitá-
rios acessíveis e ambientes projetados especialmente para promover o 
bem-estar, o desenvolvimento e a aprendizagem das crianças.

Nova unidade escolar entregue: 
EMEI Cleuza Rita dos Reis



2

Diário Oficial Edição nº 798 - Ano 9	  				    Sexta-feira, 7 de Agosto de 2026

MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA 
SMTT- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRÂNSITO

Carapicuíba, 05 de AGOSTO de 2026

NOTIFICAÇÕES DE AUTUAÇÕES DEVOLVIDAS

A SMTT - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRÂNSITO, em conformidade com 
as disposições e competências estabelecidas pela Lei Federal  nº9.503/97, atualizada pela Lei 
14.071/2022  que institui o Código de Trânsito Brasileiro – CTB e pela Resolução CONTRAN 
918/2022 e todas as suas legislações vigentes, torna público, para fins exclusivos de ciência, que 
as   Notificação de Autuação de Trânsito abaixo relacionadas foram devolvidas pelos Correios, 
após esgotadas as tentativas de entrega no endereço cadastrado junto ao órgão executivo de 
trânsito. Esclarece-se que a presente publicação  não se caracteriza como nova notificação, 
tampouco implica  reabertura ou concessão de novos prazos, servindo unicamente como 
medida de publicidade e transparência administrativa, nos termos da Resolução CONTRAN nº 
918/2022. Os prazos legais para apresentação de Defesa da Autuação, identificação do condutor, 
ou solicitação de aplicação da Penalidade de Advertência por Escrito, quando cabíveis, contam-
se da data da notificação originalmente expedida, abaixo discriminado, conforme previsto na 
legislação de trânsito vigente. A Defesa da Autuação por ventura interposta ou a Solicitação da 
Aplicação da Penalidade de Advertência por Escrito devem ser entregues: pessoalmente ou via 
correios (de preferência mediante aviso de recebimento) na Secretaria Municipal de Transportes 
e Trânsito localizada á AVENIDA DEPUTADO EMÍLIO CARLOS, 360 - VILA TEREZINHA, 
CARAPICUÍBA / SP.  CEP: 06310-160 ou preferencialmente de forma Online através do site http://
www.carapicuiba.sp.gov.br . Caso o infrator não tenha sido identificado no momento da autuação 
e tratando de infração de responsabilidade do condutor, para fins de pontuação, o proprietário 
do veiculo tem o prazo abaixo discriminado para identificá-lo, sob pena de ser considerado o 
responsável pela pontuação decorrente, nos termos do artigo 257 do Código de Trânsito Brasileiro 
– CTB. O formulário para identificação do condutor pode ser retirado, pelo proprietário do veiculo 
ou seu representante legal,  dentro do prazo para indicação de condutor, na Secretaria Municipal 
de Transportes e Trânsito localizada à Avenida Deputado Emílio Carlos, nº360–Vila  Terezinha – 
Carapicuíba – SP,de segunda-feira à sexta-feira das 08h00 as 17h00, exceto feriados e pontos 
facultativos ou preferencialmente de forma  Online através do site http://www.carapicuiba.sp.gov.br

Lote: 117 Período: 27/07/2026 ate 31/07/2026

Tipo: 
NOTIFICAÇÃO  
DE AUTUAÇÃO

RETORNO DOS CORREIOS

Placa do 
Veiculo Nº AIT Data Infração Enquadramento

Prazo para 
Interposição 
de Defesa de 

Autuação, 
Advertência 
e Indicação 
de Condutor

Data Motivo

RGU-7A42 N393943-5 19/02/2026 50020 25/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

EIJ-7820 E400786-5 08/03/2026 74550 04/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

EIR-8602 E446791-5 08/07/2026 74550 03/09/2026 29/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EDT-9G66 E436998-5 13/06/2026 74630 14/08/2026 30/07/2026 Desconhecido

EWO-5235 E436507-5 12/06/2026 74630 14/08/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EWO-5235 E436026-5 10/06/2026 74550 07/08/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

DBB-1J82 E391878-5 14/02/2026 74550 16/04/2026 27/07/2026 Não Procurado

RBO-5J99 E439641-5 20/06/2026 74550 14/08/2026 27/07/2026 Endereço Insuficiente

EAR-0507 S289325-6 29/06/2026 60503 20/08/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EAR-0507 N286626-6 24/04/2026 50020 31/08/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

GAA-7C82 S288192-6 01/06/2026 60503 27/07/2026 27/07/2026 Mudou-se

CTA-5631 C604259-7 06/03/2026 55500 27/04/2026 30/07/2026 Não Procurado

DOZ-3J31 C602074-7 13/02/2026 60175 09/04/2026 28/07/2026 Não Procurado

BQU-6D25 N419235-5 29/04/2026 50020 31/08/2026 29/07/2026 Não Procurado

DNZ-8J18 E405099-5 22/03/2026 74550 28/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

EXU-4D35 E411410-5 07/04/2026 74550 01/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

QSQ-9E96 N404607-5 21/03/2026 50020 03/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

DFZ-5368 N591420-7 25/04/2026 50020 31/08/2026 27/07/2026 Mudou-se

DFZ-5368 N543098-7 25/04/2026 50020 31/08/2026 27/07/2026 Mudou-se

FWF-6H44 S288892-6 18/06/2026 60503 14/08/2026 29/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

TLO-9I80 E442857-5 29/06/2026 74630 24/08/2026 29/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

QQG-8A21 E386044-5 29/01/2026 74550 30/03/2026 30/07/2026 Não Procurado

BYM-3E95 E445074-5 04/07/2026 74550 28/08/2026 29/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

DXZ-4F87 S287534-6 16/05/2026 60503 06/07/2026 30/07/2026 Não Procurado

DOY-7D72 E421134-5 03/05/2026 74550 30/06/2026 27/07/2026 Não Procurado

SUY-4B80 E421287-5 04/05/2026 74550 30/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

GGW-0E68 S289682-6 09/07/2026 60503 31/08/2026 27/07/2026 Endereço Insuficiente

CRF-8J21 E446207-5 07/07/2026 74550 03/09/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

CRF-8J21 S289841-6 14/07/2026 60503 08/09/2026 30/07/2026 Não Procurado

DKZ-6H28 E443898-5 01/07/2026 74550 24/08/2026 29/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

FDU-3A76 E426011-5 16/05/2026 74550 13/07/2026 29/07/2026 Não Procurado

UDU-8J58 E439164-5 19/06/2026 74550 14/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

UKF-4F19 E440453-5 22/06/2026 74550 14/08/2026 28/07/2026 Endereço Insuficiente

UJN-6I96 E421171-5 03/05/2026 74550 30/06/2026 30/07/2026 Endereço Insuficiente

DVU-9E53 E432941-5 03/06/2026 74550 03/08/2026 27/07/2026 Ausente

GJX-4E63 E420989-5 03/05/2026 74550 30/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

CYS-6C79 E378284-5 08/01/2026 74550 02/03/2026 30/07/2026 Não Procurado

CYS-6C79 E405976-5 24/03/2026 74550 28/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

CBO-0560 E428527-5 23/05/2026 74550 17/07/2026 28/07/2026 Não Procurado

DHA-1281 E447594-5 11/07/2026 74550 03/09/2026 29/07/2026 Não Procurado

URR-9D87 E445054-5 04/07/2026 74550 28/08/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

URR-9D87 E444795-5 04/07/2026 74550 28/08/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

QXX-5B67 E428558-5 23/05/2026 74550 17/07/2026 27/07/2026 Não Procurado

FGM-8D30 S287334-6 11/05/2026 60503 30/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

FXQ-5F70 E447068-5 09/07/2026 74550 03/09/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

RPH-6I14 E428121-5 22/05/2026 74550 17/07/2026 29/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

DIW-1H12 S283105-6 04/01/2026 56732 23/02/2026 28/07/2026 Não Procurado

BSW-9890 C563313-7 06/03/2026 65992 27/04/2026 30/07/2026 Não Procurado

DBX-6J50 E446397-5 07/07/2026 74550 03/09/2026 30/07/2026 Desconhecido

FTF-9E20 N372604-5 24/12/2025 50020 11/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

FWL-5C80 E440042-5 21/06/2026 74550 14/08/2026 28/07/2026 Desconhecido

SWU-5C12 E370659-5 18/12/2025 74550 23/02/2026 28/07/2026 Não Procurado

SUX-7I04 E404340-5 20/03/2026 74550 25/05/2026 29/07/2026 Recusado

EQO-8850 N416739-5 21/04/2026 50020 31/08/2026 27/07/2026 Mudou-se

CRW-2563 C607718-7 15/07/2026 55500 31/08/2026 29/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

STW-7G06 S289496-6 04/07/2026 60503 28/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

PIO-9F84 E432388-5 01/06/2026 74550 30/07/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

CLC-7E09 E428983-5 24/05/2026 74550 17/07/2026 28/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

NMG-5266 E440359-5 22/06/2026 74550 14/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

GCT-9E80 E441091-5 24/06/2026 74550 20/08/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

QSX-2J86 N393894-5 19/02/2026 50020 25/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

GBX-0909 E439815-5 20/06/2026 74550 14/08/2026 29/07/2026 Recusado

FDW-2J98 C602499-7 16/06/2026 55500 03/08/2026 27/07/2026 Endereço Insuficiente

FUU-0C71 E402181-5 14/03/2026 74550 07/05/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

CKL-2E58 E442340-5 27/06/2026 74550 20/08/2026 28/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

DGO-1C57 N602276-7 16/04/2026 50020 17/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

FTV-5F02 C599020-7 18/06/2026 55680 14/08/2026 28/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EYC-3C82 E437236-5 13/06/2026 74550 14/08/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EZJ-9C29 E440724-5 23/06/2026 74550 17/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

EWW-8J09 E446495-5 08/07/2026 74550 03/09/2026 28/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EWW-8J09 E448984-5 15/07/2026 74550 08/09/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EWW-8J09 E447761-5 11/07/2026 74630 03/09/2026 28/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EWW-8J09 E446318-5 07/07/2026 74630 03/09/2026 28/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EWW-8J09 E447908-5 12/07/2026 74630 08/09/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EJE-6850 E375787-5 02/01/2026 74550 23/02/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEK-8J24 E416521-5 20/04/2026 74550 15/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

SIS-6C46 E440713-5 23/06/2026 74550 17/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

QPO-6I57 E441032-5 24/06/2026 74550 20/08/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

ERA-7B72 C602054-7 07/02/2026 57380 30/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

ERA-7B72 C602055-7 07/02/2026 57463 30/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

SWU-4A48 E405459-5 23/03/2026 74630 28/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

STD-2D21 E440336-5 22/06/2026 74550 14/08/2026 29/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

FZG-0420 E418933-5 28/04/2026 74550 22/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

EDV-0827 S289986-6 18/07/2026 60503 08/09/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EZT-0098 S283967-6 29/01/2026 60503 23/03/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

FRP-8G80 E442304-5 27/06/2026 74550 20/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

FRP-8G80 E440959-5 24/06/2026 74550 20/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

FRP-8G80 E442312-5 27/06/2026 74630 20/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

FKH-1G32 E419376-5 29/04/2026 74630 22/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

MRP-2E45 E355222-5 10/11/2025 74550 12/01/2026 30/07/2026 Não Procurado

SUJ-8B89 E409099-5 01/04/2026 74550 01/06/2026 27/07/2026 Não Procurado

GJR-1J99 E428468-5 23/05/2026 74550 17/07/2026 30/07/2026 Mudou-se

BSX-9A90 C607603-7 26/05/2026 76331 13/07/2026 30/07/2026 Mudou-se

RNP-7D81 C583342-7 11/03/2026 55500 27/04/2026 27/07/2026 Não Procurado

FOJ-2F04 E433837-5 05/06/2026 74550 03/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

FGL-8174 E433531-5 04/06/2026 74550 03/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

FGL-8174 E434122-5 06/06/2026 74550 03/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

RDB-2G67 E422497-5 07/05/2026 74550 30/06/2026 28/07/2026 Mudou-se

EUO-4D88 E442164-5 27/06/2026 74550 20/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

OLP-8H27 S289342-6 29/06/2026 56732 20/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

FQT-9D28 E401111-5 10/03/2026 74550 04/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

QOT-2I40 E444971-5 04/07/2026 74550 28/08/2026 29/07/2026 Mudou-se
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FQG-0C49 C583116-7 08/01/2026 55680 23/02/2026 28/07/2026 Não Procurado

STT-0E89 E404462-5 20/03/2026 74550 25/05/2026 27/07/2026 Não Procurado

STT-0E89 C586079-7 23/09/2025 55680 10/11/2025 30/07/2026 Não Procurado

CLP-7879 E432930-5 03/06/2026 74550 03/08/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

GJX-6A81 E424903-5 13/05/2026 74550 06/07/2026 27/07/2026 Não Procurado

SVN-5E16 E409918-5 04/04/2026 74550 01/06/2026 30/07/2026 Mudou-se

KLU-3B59 C598781-7 23/04/2026 55680 15/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

DUT-1A55 S287537-6 16/05/2026 60503 06/07/2026 29/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

PMI-8C30 E408076-5 30/03/2026 74550 01/06/2026 29/07/2026 Não Procurado

QIR-5A24 E426792-5 18/05/2026 74630 13/07/2026 30/07/2026 Endereço Insuficiente

SUJ-7G89 E394219-5 20/02/2026 74550 22/04/2026 30/07/2026 Não Procurado

FWS-9A11 E437003-5 13/06/2026 74550 14/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

GCL-8E56 E404593-5 21/03/2026 74630 25/05/2026 27/07/2026 Não Procurado

GCL-8E56 E404081-5 20/03/2026 74630 25/05/2026 27/07/2026 Não Procurado

GCL-8E56 E402121-5 14/03/2026 74550 07/05/2026 28/07/2026 Não Procurado

AJC-0E76 E426116-5 16/05/2026 74550 13/07/2026 27/07/2026 Não Procurado

FUL-2E83 S288916-6 18/06/2026 60503 14/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

EJF-3056 E445050-5 04/07/2026 74550 28/08/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

RQF-9C09 E429868-5 26/05/2026 74550 17/07/2026 28/07/2026 Não Procurado

SWT-2D39 E418340-5 25/04/2026 74550 19/06/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

SWT-2D39 E406482-5 25/03/2026 74550 01/06/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

SWT-2D39 E429903-5 26/05/2026 74550 17/07/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

SWT-2D39 E430299-5 27/05/2026 74550 27/07/2026 27/07/2026 Mudou-se

SWT-2D39 E428240-5 22/05/2026 74550 17/07/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

SWT-2D39 E433231-5 03/06/2026 74550 03/08/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EBO-2316 E423203-5 08/05/2026 74630 30/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

EVT-1I96 E401214-5 10/03/2026 74550 04/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

QUZ-3B79 E446490-5 08/07/2026 74550 03/09/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

QUZ-3B79 E447377-5 10/07/2026 74550 03/09/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EVR-1D43 E421833-5 05/05/2026 74550 30/06/2026 27/07/2026 Não Procurado

FYQ-0163 E425791-5 15/05/2026 74550 06/07/2026 29/07/2026 Mudou-se

DFY-5I67 E447863-5 11/07/2026 74550 03/09/2026 29/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

GKA-2B02 E441553-5 26/06/2026 74550 20/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

FNW-5B85 E437209-5 13/06/2026 74550 14/08/2026 30/07/2026 Endereço Insuficiente

QPZ-8J97 E426346-5 17/05/2026 74550 13/07/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

FEK-1A28 E442445-5 28/06/2026 74550 24/08/2026 28/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

GBM-0F64 E425540-5 15/05/2026 74550 06/07/2026 27/07/2026 Mudou-se

EXY-1F23 N343966-0 10/10/2025 50020 02/02/2026 27/07/2026 Não Procurado

UFL-8E66 E440488-5 22/06/2026 74550 14/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

UDW-9B14 E440691-5 23/06/2026 74550 17/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

UFC-5C94 E433999-5 05/06/2026 74630 03/08/2026 29/07/2026 Desconhecido

UGR-2I60 N405333-5 22/03/2026 50020 03/08/2026 29/07/2026 Desconhecido

FOY-7266 N286949-6 02/05/2026 50020 31/08/2026 29/07/2026 Não Procurado

EAD-2I78 E414222-5 14/04/2026 74550 11/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

PZZ-2J44 N404946-5 21/03/2026 50020 03/08/2026 30/07/2026 Não Procurado

CAD-0B16 C580154-7 07/02/2026 54521 30/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

DOO-6040 E441669-5 26/06/2026 74550 20/08/2026 28/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

SJO-1J80 N549468-7 24/10/2025 50020 09/03/2026 29/07/2026 Desconhecido

FTV-7B65 E405764-5 24/03/2026 74550 28/05/2026 27/07/2026 Mudou-se

CMG-7272 E442488-5 28/06/2026 74550 24/08/2026 29/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

UDV-8I09 E431954-5 31/05/2026 74550 30/07/2026 28/07/2026 Mudou-se

PZB-9G82 S289222-6 27/06/2026 60503 20/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

FEZ-3G54 N423240-5 09/05/2026 50020 08/09/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

EFV-0F10 N418695-5 27/04/2026 50020 31/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

TAY-3A26 N591284-7 26/03/2026 50020 03/08/2026 28/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

UEP-1D77 N382416-5 20/01/2026 50020 01/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

KWS-3J96 E442809-5 29/06/2026 74550 24/08/2026 29/07/2026 Desconhecido

EBI-2D75 E368083-5 12/12/2025 74550 02/02/2026 30/07/2026 Não Procurado

TRD-8A50 E412532-5 10/04/2026 74550 01/06/2026 27/07/2026 Não Procurado

CQG-7424 C543124-7 09/05/2026 54100 30/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

QSQ-7D39 E386230-5 29/01/2026 74630 30/03/2026 30/07/2026 Não Procurado

CRR-3B64 N284185-6 03/02/2026 50020 18/06/2026 28/07/2026 Mudou-se

SII-5J39 E443764-5 01/07/2026 74550 24/08/2026 29/07/2026 Recusado

GBA-2B99 E418703-5 27/04/2026 74630 19/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

DUM-9F24 E384761-5 25/01/2026 74550 20/03/2026 27/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 N343119-5 08/10/2025 50020 02/02/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 E367597-5 11/12/2025 74550 02/02/2026 27/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 E375517-5 01/01/2026 74550 23/02/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 N344154-0 11/10/2025 50020 02/02/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 N380771-5 16/01/2026 50020 11/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 E366144-5 06/12/2025 74550 02/02/2026 30/07/2026 Não Procurado

FLN-1558 N580925-7 06/05/2026 50020 31/08/2026 29/07/2026 Não Procurado

EXM-9317 E355190-5 10/11/2025 74550 12/01/2026 30/07/2026 Não Procurado

DRK-2857 E444285-5 03/07/2026 74550 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

DRK-2857 E444378-5 03/07/2026 74550 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

FHZ-3I20 E425735-5 15/05/2026 74550 06/07/2026 28/07/2026 Não Procurado

DSV-9E86 E436765-5 12/06/2026 74630 14/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

DMQ-9H25 E419362-5 29/04/2026 74550 22/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

OLC-2C75 E436574-5 12/06/2026 74550 14/08/2026 30/07/2026 Não Procurado

BRQ-4I62 E442737-5 28/06/2026 74550 24/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

QPD-1H73 N420082-5 01/05/2026 50020 31/08/2026 29/07/2026 Não Procurado

SUR-4A66 E430607-5 28/05/2026 74550 27/07/2026 27/07/2026 Desconhecido

FUS-3H93 E372147-5 22/12/2025 74630 23/02/2026 28/07/2026 Não Procurado

TLE-4I40 E441394-5 25/06/2026 74550 20/08/2026 30/07/2026 Não Procurado

DZI-0062 E446195-5 07/07/2026 74550 03/09/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

DZI-0062 E446346-5 07/07/2026 74550 03/09/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

FIK-7784 C611319-7 16/07/2026 54521 03/09/2026 30/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

PAT-0G20 E432289-5 01/06/2026 74630 30/07/2026 28/07/2026 Endereço Insuficiente

DSI-9297 E440098-5 21/06/2026 74710 14/08/2026 27/07/2026 Não Existe Número 
Indicado

AOT-4I76 E422459-5 07/05/2026 74550 30/06/2026 27/07/2026 Não Procurado

FBC-4I27 E429153-5 24/05/2026 74550 17/07/2026 30/07/2026 Não Procurado

CEQ-0I78 C605362-7 31/03/2026 55250 22/05/2026 28/07/2026 Não Procurado

TOTAL DE NOTIFICAÇOES DEVOLVIDAS: 194

MUNICÍPIO DE CARAPICUÍBA
SMTT- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRÂNSITO

Carapicuíba, 05 de AGOSTO de 2026

                  NOTIFICAÇÕES DE PENALIDADES DEVOLVIDAS
A SMTT - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSP. E TRÂNSITO, em conformidade com 

as disposições e competências estabelecidas pela Lei Federal nº 9.503/97,atualizada pela Lei 
14.071/2022 que institui o Código de Trânsito Brasileiro - CTB   e pela Resolução CONTRAN 
nº 918/2022, e todas suas legislações vigentes, após esgotadas as tentativas de ciência por 
meio de notificação via remessa postal, torna público, para fins exclusivamente informativos, que 
as Notificações de Penalidade referentes aos Autos de Infração de Trânsito abaixo relacionados 
foram devolvidas pelos Correios, após esgotadas as tentativas de entrega no endereço 
cadastrado. Esclarece que a presente publicação não constitui nova Notificação de Penalidade, 
não reabre prazos e não substitui a notificação originalmente expedida, destinando-se apenas 
à publicidade do ato administrativo, nos termos da Resolução CONTRAN nº 918/2022 e suas 
legislações vigentes. Os prazos para eventual interposição de recurso, de acordo com a legislação 
vigente do Código de Trânsito Brasileiro - CTB é até o vencimento da respectiva penalidade, 
inclusive quanto ao vencimento da penalidade permanecem aqueles previstos no Código de 
Trânsito Brasileiro conforme abaixo discriminado. O desconto legal de 20% sobre o valor da multa 
aplica-se exclusivamente aos pagamentos realizados até a data de vencimento originalmente 
fixada, conforme abaixo discriminado,  não sendo esta publicação apta a gerar novo prazo para 
o benefício. O Recurso Administrativo por ventura interposto deverá ser entregue: pessoalmente 
ou via correios (de preferencialmente  diante aviso de recebimento) na Secretaria Municipal 
de Trânsito localizada à AVENIDA DEPUTADO EMÍLIO CARLOS, 360 - VILA TEREZINHA, 
CARAPICUÍBA / SP. CEP: 06310-160 ou preferencialmente de forma Online através do site http://
www.carapicuiba.sp.gov.br.

Lote: 117
Período: 27/07/2026 até 

31/07/2026
Tipo: 

PENALIDADE
RETORNO DOS CORREIOS

Placa do 

Veiculo
Nº AIT

Data 

Infraçao
Enquadr./valor Vencimento Data Motivo

RGU-7A42 E382779-5 21/01/2026 74630 R$ 195,23 18/06/2026 27/07/2026 Não Procurado

RGU-7A42 E393943-5 19/02/2026 74550 R$ 130,16 25/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

OVL-1E84 E409725-5 03/04/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

DKP-7D08 E359439-5 20/11/2025 74550 R$ 130,16 25/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

JSK-7942 E382893-5 21/01/2026 74550 R$ 130,16 18/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

QOX-6F20 E390243-5 10/02/2026 74550 R$ 130,16 18/06/2026 28/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

NWW-8939 E399831-5 06/03/2026 74550 R$ 130,16 14/07/2026 30/07/2026 Mudou-se
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GJV-7A68 E408740-5 31/03/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 28/07/2026 Não Procurado

OOH-9E73 E403929-5 19/03/2026 74550 R$ 130,16 30/07/2026 30/07/2026 Mudou-se

DOZ-3J31 C577145-7 05/12/2025 70301 R$ 293,47 25/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

BWV-8C63 E398668-5 02/03/2026 74550 R$ 130,16 14/07/2026 30/07/2026 Não Procurado

GCT-6C97 E424173-5 11/05/2026 74550 R$ 130,16 08/09/2026 29/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

GIK-0730 E361099-5 24/11/2025 74550 R$ 130,16 25/03/2026 30/07/2026 Não Procurado

CTN-4726 M200826-1 01/05/2026 54521 R$ 195,23 27/08/2026 28/07/2026 Não Procurado

DFZ-5368 C543098-7 25/04/2026 54521 R$ 195,23 27/08/2026 27/07/2026 Mudou-se

DFZ-5368 C591420-7 25/04/2026 52070 R$ 88,38 27/08/2026 27/07/2026 Mudou-se

FUL-4C01 S281608-6 20/11/2025 60503 R$ 293,47 16/03/2026 28/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

TNK-9C00 E403876-5 19/03/2026 74550 R$ 130,16 30/07/2026 27/07/2026 Não Procurado

DEF-5J41 S287174-6 08/05/2026 60503 R$ 293,47 08/09/2026 29/07/2026 Mudou-se

EZM-6481 E416511-5 20/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

NTW-7I80 E408229-5 30/03/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 29/07/2026
Endereço 

Insuficiente

QQG-8A21 E386044-5 29/01/2026 74550 R$ 130,16 18/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

BYM-3E95 E416262-5 19/04/2026 74630 R$ 195,23 27/08/2026 29/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

CXW-8179 N387994-5 03/02/2026 50020 R$ 260,32 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

DOY-7D72 E397900-5 28/02/2026 74550 R$ 130,16 14/07/2026 30/07/2026 Não Procurado

FNZ-2026 N391660-5 13/02/2026 50020 R$ 260,32 27/08/2026 27/07/2026 Mudou-se

PFM-3A10 S286059-6 05/04/2026 56732 R$ 130,16 30/07/2026 28/07/2026 Não Procurado

EGQ-4026 E363361-5 29/11/2025 74550 R$ 130,16 25/03/2026 30/07/2026 Não Procurado

GBT-3F15 N386072-5 29/01/2026 50020 R$ 390,46 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

RNT-8C12 E415361-5 17/04/2026 74550 R$ 130,16 18/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

EYS-6H65 N394947-5 21/02/2026 50020 R$ 260,32 27/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

PZU-3978 E421228-5 03/05/2026 74550 R$ 130,16 08/09/2026 30/07/2026 Mudou-se

RMY-3G11 E414260-5 14/04/2026 74550 R$ 130,16 18/08/2026 27/07/2026 Mudou-se

RMY-3G11 E415114-5 17/04/2026 74550 R$ 130,16 18/08/2026 27/07/2026 Mudou-se

PNU-2A65 C536032-7 29/01/2026 54521 R$ 195,23 28/05/2026 30/07/2026 Mudou-se

EDL-5545 E399265-5 04/03/2026 74550 R$ 130,16 14/07/2026 27/07/2026 Não Procurado

NTN-5613 S280199-6 20/10/2025 60503 R$ 293,47 29/01/2026 28/07/2026 Não Procurado

UFU-6I40 M201389-1 02/05/2026 54600 R$ 130,16 27/08/2026 28/07/2026 Mudou-se

UFU-6I40 M201390-1 02/05/2026 65800 R$ 293,47 27/08/2026 29/07/2026
Endereço 

Insuficiente

FYU-6J67 E365158-5 04/12/2025 74550 R$ 130,16 31/03/2026 30/07/2026 Não Procurado

EQW-1G45 E401463-5 11/03/2026 74550 R$ 130,16 14/07/2026 28/07/2026 Não Procurado

FSZ-5J59 C607310-7 17/03/2026 55680 R$ 195,23 14/07/2026 27/07/2026 Não Procurado

FSZ-5J59 C605331-7 13/03/2026 55680 R$ 195,23 14/07/2026 28/07/2026 Não Procurado

FSZ-5J59 C598667-7 18/03/2026 55680 R$ 195,23 14/07/2026 28/07/2026 Não Procurado

PDQ-2A00 C583275-7 07/02/2026 55680 R$ 195,23 18/06/2026 28/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

CYS-6C79 E378284-5 08/01/2026 74550 R$ 130,16 07/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

QOM-6D89 N394053-5 19/02/2026 50020 R$ 260,32 27/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

EKK-4667 E415417-5 17/04/2026 74550 R$ 130,16 18/08/2026 30/07/2026 Não Procurado

EGH-6G88 E415867-5 18/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 27/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

DCI-7H27 E362205-5 27/11/2025 74550 R$ 130,16 25/03/2026 30/07/2026 Não Procurado

DAL-2H28 C577033-7 20/10/2025 55500 R$ 130,16 05/02/2026 28/07/2026 Não Procurado

DIW-1H12 S283105-6 04/01/2026 56732 R$ 130,16 07/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

JPN-3797 E416081-5 19/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 29/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

JPN-3797 E416220-5 19/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 29/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

EXH-1595 E414852-5 16/04/2026 74550 R$ 130,16 18/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

EEY-3555 E422157-5 06/05/2026 74630 R$ 195,23 08/09/2026 30/07/2026 Mudou-se

TJA-5C14 N380879-5 16/01/2026 50020 R$ 260,32 14/07/2026 29/07/2026 Recusado

GAI-6D56 S287438-6 14/05/2026 56732 R$ 130,16 08/09/2026 30/07/2026 Desconhecido

RVL-5I94 C540000-7 29/04/2026 55680 R$ 195,23 27/08/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

CDP-4235 E404244-5 20/03/2026 74550 R$ 130,16 30/07/2026 28/07/2026 Desconhecido

GCM-4G99 E374433-5 29/12/2025 74550 R$ 130,16 07/05/2026 27/07/2026 Não Procurado

CSX-6350 E416328-5 20/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 27/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

EIA-5E51 E382990-5 21/01/2026 74550 R$ 130,16 18/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

DHT-6791 C583577-7 28/04/2026 55680 R$ 195,23 27/08/2026 29/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

GBR-6747 E413081-5 12/04/2026 74550 R$ 130,16 18/08/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

QSX-2J86 E393894-5 19/02/2026 74550 R$ 130,16 25/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

SIT-5B46 E358844-5 19/11/2025 74550 R$ 130,16 25/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

FQI-7I91 E419761-5 30/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 28/07/2026 Mudou-se

GGW-6A10 E419760-5 30/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

BPL-8778 E392580-5 15/02/2026 74550 R$ 130,16 25/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

UDY-9B20 E425645-5 15/05/2026 74710 R$ 880,41 08/09/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

CEU-6635 E423669-5 09/05/2026 74550 R$ 130,16 08/09/2026 28/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

EGP-1A72 E405232-5 22/03/2026 74550 R$ 130,16 30/07/2026 27/07/2026 Não Procurado

ERA-3J90 E411520-5 08/04/2026 74630 R$ 195,23 04/08/2026 28/07/2026
End. Desconhecido 

na Localidade

SWE-8D90 E396198-5 24/02/2026 74550 R$ 130,16 26/06/2026 27/07/2026 Não Procurado

FWD-4C65 E391368-5 12/02/2026 74550 R$ 130,16 18/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

FWD-4C65 E391243-5 12/02/2026 74550 R$ 130,16 18/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

SVR-9H42 E408438-5 31/03/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 29/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

MSP-6060 E410998-5 06/04/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 28/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

EOM-6B23 E379845-5 13/01/2026 74550 R$ 130,16 07/05/2026 27/07/2026 Desconhecido

ASB-5680 C590963-7 20/01/2026 54521 R$ 195,23 07/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

EUJ-0G41 E423962-5 10/05/2026 74550 R$ 130,16 08/09/2026 28/07/2026
Endereço 

Insuficiente

RZS-4H80 E398454-5 02/03/2026 74630 R$ 195,23 14/07/2026 30/07/2026 Não Procurado

PWY-5F22 E360810-5 23/11/2025 74550 R$ 130,16 25/03/2026 29/07/2026
Endereço 

Insuficiente

RNP-7D81 C583342-7 11/03/2026 55500 R$ 130,16 26/06/2026 27/07/2026 Não Procurado

TKC-7A07 E411298-5 07/04/2026 74630 R$ 195,23 04/08/2026 27/07/2026 Não Procurado

TKC-7A07 E407785-5 29/03/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 27/07/2026 Não Procurado

TKC-7A07 E409729-5 03/04/2026 74630 R$ 195,23 04/08/2026 29/07/2026 Não Procurado

TKC-7A07 E406199-5 25/03/2026 74630 R$ 195,23 04/08/2026 29/07/2026 Não Procurado

DSI-9C40 E417067-5 21/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

FIH-6I25 C594673-7 04/05/2026 55414 R$ 195,23 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

CYN-4E75 E419998-5 01/05/2026 74630 R$ 195,23 27/08/2026 29/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

PFF-5B18 N379333-5 11/01/2026 50020 R$ 260,32 14/07/2026 29/07/2026 Não Procurado

FQT-9D28 E401111-5 10/03/2026 74550 R$ 130,16 14/07/2026 30/07/2026 Não Procurado

FZQ-3B08 E336700-5 18/09/2025 74550 R$ 130,16 13/01/2026 30/07/2026 Não Procurado

FQG-0C49 C582918-7 13/11/2025 55680 R$ 195,23 16/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

STT-0E89 N331217-5 02/09/2025 50020 R$ 260,32 16/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

ANW-2389 E420502-5 02/05/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

ANW-2389 E417776-5 23/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

FHB-6144 E407852-5 29/03/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 27/07/2026 Não Procurado

DKK-9I97 E393475-5 18/02/2026 74550 R$ 130,16 25/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

EQP-1E18 E416350-5 20/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

QWF-9I87 C558837-7 17/12/2025 53800 R$ 130,16 14/04/2026 30/07/2026 Não Procurado

GDR-1F06 E392974-5 16/02/2026 74550 R$ 130,16 25/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

EJF-3056 E418513-5 26/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

EJF-3056 E415822-5 18/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

SWT-2D39 E414289-5 14/04/2026 74630 R$ 195,23 18/08/2026 27/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

SWT-2D39 E412082-5 09/04/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 27/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

SWT-2D39 E412967-5 11/04/2026 74630 R$ 195,23 04/08/2026 27/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

SWT-2D39 E406482-5 25/03/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 27/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

SWT-2D39 E393778-5 18/02/2026 74550 R$ 130,16 25/06/2026 27/07/2026 Não Procurado
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SWT-2D39 E405001-5 22/03/2026 74630 R$ 195,23 30/07/2026 27/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

SWT-2D39 E408782-5 31/03/2026 74630 R$ 195,23 04/08/2026 27/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

EVT-1I96 E401214-5 10/03/2026 74550 R$ 130,16 14/07/2026 30/07/2026 Não Procurado

APD-3621 E410378-5 05/04/2026 74630 R$ 195,23 04/08/2026 29/07/2026
Endereço 

Insuficiente

PDE-6286 E383280-5 22/01/2026 74550 R$ 130,16 28/05/2026 28/07/2026 Não Procurado

FDR-7F83 E420325-5 01/05/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 27/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

TJM-3G87 E388370-5 04/02/2026 74550 R$ 130,16 18/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

JRO-2G39 C585996-7 11/09/2025 55500 R$ 130,16 08/01/2026 30/07/2026
Endereço 

Insuficiente

DSJ-3446 N394894-5 21/02/2026 50020 R$ 260,32 27/08/2026 27/07/2026 Mudou-se

GIF-6E60 E404562-5 21/03/2026 74550 R$ 130,16 30/07/2026 27/07/2026 Mudou-se

FNW-4J78 E400785-5 08/03/2026 74550 R$ 130,16 30/07/2026 30/07/2026 Mudou-se

FNW-4J78 E400788-5 08/03/2026 74630 R$ 195,23 30/07/2026 30/07/2026 Mudou-se

SVC-6A54 N359818-0 22/11/2025 50020 R$ 260,32 18/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

TJU-9A54 E407321-5 28/03/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 29/07/2026 Desconhecido

FXO-2J34 N393722-5 18/02/2026 50020 R$ 390,46 27/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

FOC-0621 N388306-5 04/02/2026 50020 R$ 260,32 27/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

EKU-6A83 N391671-5 13/02/2026 50020 R$ 260,32 27/08/2026 27/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

DKX-8629 E416941-5 21/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

FJN-2739 S282826-6 26/12/2025 60503 R$ 293,47 07/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

FJN-2739 E363126-5 29/11/2025 74550 R$ 130,16 25/03/2026 30/07/2026 Não Procurado

UEA-9D97 E421569-5 04/05/2026 74550 R$ 130,16 08/09/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

UEA-9D97 E421506-5 04/05/2026 74550 R$ 130,16 08/09/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

SYG-1E47 N391429-5 13/02/2026 50020 R$ 260,32 27/08/2026 28/07/2026 Mudou-se

QTY-3F28 N332099-5 05/09/2025 50020 R$ 260,32 25/03/2026 27/07/2026
Endereço 

Insuficiente

QTY-3F28 E332099-5 05/09/2025 74550 R$ 130,16 08/01/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

EJC-2F53 E386926-5 31/01/2026 74630 R$ 195,23 18/06/2026 27/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

NWR-4F20 E413076-5 12/04/2026 74550 R$ 130,16 18/08/2026 30/07/2026 Não Procurado

SJO-1J80 N549468-7 24/10/2025 50020 R$ 260,32 07/05/2026 29/07/2026 Desconhecido

TKB-2F03 E415710-5 18/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

SBS-6G49 E417871-5 23/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

FEZ-3G54 E423240-5 09/05/2026 74630 R$ 195,23 08/09/2026 28/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

EFV-0F10 E418695-5 27/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 29/07/2026 Mudou-se

TAY-3A26 C591284-7 26/03/2026 55680 R$ 195,23 30/07/2026 28/07/2026 Mudou-se

TMI-6H61 E412127-5 09/04/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 27/07/2026 Não Procurado

UEP-1D77 E382416-5 20/01/2026 74550 R$ 130,16 28/05/2026 30/07/2026 Não Procurado

EDR-2001 E421311-5 04/05/2026 74550 R$ 130,16 08/09/2026 28/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

EDR-2001 E421711-5 05/05/2026 74630 R$ 195,23 08/09/2026 28/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

EDR-2001 E424373-5 12/05/2026 74550 R$ 130,16 08/09/2026 28/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

EDR-2001 E425693-5 15/05/2026 74630 R$ 195,23 08/09/2026 28/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

CQG-7424 S284152-6 02/02/2026 60503 R$ 293,47 18/06/2026 27/07/2026 Não Procurado

QSQ-7D39 E386230-5 29/01/2026 74630 R$ 195,23 18/06/2026 27/07/2026 Não Procurado

CRT-8923 E416626-5 20/04/2026 74630 R$ 195,23 27/08/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

CGX-4E51 E416631-5 20/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 29/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

CRR-3B64 S284185-6 03/02/2026 60503 R$ 293,47 18/06/2026 28/07/2026 Mudou-se

CRR-3B64 C580758-7 31/03/2026 55680 R$ 195,23 30/07/2026 28/07/2026 Mudou-se

TKQ-7E64 C596443-7 24/03/2026 55500 R$ 130,16 14/07/2026 30/07/2026 Não Procurado

DUM-9F24 E384761-5 25/01/2026 74550 R$ 130,16 28/05/2026 28/07/2026 Não Procurado

BUA-2A51 E418842-5 27/04/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 30/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

RNM-0C00 E408924-5 01/04/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 27/07/2026 Mudou-se

GEU-0956 N358654-5 19/11/2025 50020 R$ 260,32 18/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 N358907-5 19/11/2025 50020 R$ 260,32 18/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 N542782-7 22/11/2025 50020 R$ 586,94 28/05/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 N542783-7 22/11/2025 50020 R$ 586,94 28/05/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 N542784-7 22/11/2025 50020 R$ 586,94 28/05/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 C542782-7 22/11/2025 57380 R$ 293,47 16/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 C542783-7 22/11/2025 76331 R$ 293,47 16/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 N354230-5 08/11/2025 50020 R$ 260,32 28/05/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 E354230-5 08/11/2025 74550 R$ 130,16 16/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 E367597-5 11/12/2025 74550 R$ 130,16 14/04/2026 30/07/2026 Não Procurado

GEU-0956 E358907-5 19/11/2025 74550 R$ 130,16 25/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

LTZ-4C10 E420330-5 01/05/2026 74550 R$ 130,16 27/08/2026 29/07/2026 Não Procurado

TKX-7C60 E392920-5 16/02/2026 74550 R$ 130,16 25/06/2026 28/07/2026 Não Procurado

GAV-7A67 E410009-5 04/04/2026 74550 R$ 130,16 04/08/2026 28/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

FFK-1824 E412336-5 10/04/2026 74630 R$ 195,23 04/08/2026 28/07/2026
Não Existe Número 

Indicado

TKF-2J74 N390462-5 10/02/2026 50020 R$ 260,32 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

UGC-9C81 N392235-5 14/02/2026 50020 R$ 260,32 27/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

BBL-2I74 E415779-5 18/04/2026 74630 R$ 195,23 27/08/2026 30/07/2026 Desconhecido

TMB-0F37 N392296-5 14/02/2026 50020 R$ 260,32 27/08/2026 27/07/2026 Mudou-se

TJM-9I54 N598593-7 02/03/2026 50020 R$ 260,32 27/08/2026 28/07/2026 Mudou-se

RVC-7D12 E414157-5 14/04/2026 74550 R$ 130,16 18/08/2026 28/07/2026 Mudou-se

CFL-0104 C583383-7 27/03/2026 55500 R$ 130,16 30/07/2026 30/07/2026 Não Procurado

PKU-6664 E346387-5 16/10/2025 74550 R$ 130,16 26/02/2026 27/07/2026
Endereço 

Insuficiente

QSP-8B89 E360263-5 22/11/2025 74550 R$ 130,16 25/03/2026 28/07/2026 Não Procurado

FUS-3H93 E372147-5 22/12/2025 74630 R$ 195,23 07/05/2026 28/07/2026 Não Procurado

QWV-4B43 N382386-5 20/01/2026 50020 R$ 260,32 04/08/2026 30/07/2026 Mudou-se

BMK-4E29 E389944-5 09/02/2026 74550 R$ 130,16 18/06/2026 30/07/2026 Não Procurado

        

TOTAL DE NOTIFICAÇOES DEVOLVIDAS: 187

AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico nº 49/26 Processo nº 18973 /26 Objeto: Contratação de empresa para 
locação de caminhão tipo baú, para atendimento da justiça eleitoral no transporte e distribuição 
das urnas eleitorais -  DISPUTA: 20/08/2026 às 10h.

Pregão Eletrônico nº 50/26 Processo nº 19343/26 Objeto: Aquisição de kit lanche para atender 
a justiça eleitoral - DISPUTA: 20/08/2026 às 14h.

Pregão Eletrônico nº 51/26 Processo nº 11579/26 Objeto: contratação de empresa para 
realizar diagnóstico socioterritorial -  DISPUTA: 21/08/2026 às 10h.

Pregão Eletrônico nº 52/26 Processo nº 12500/26 Objeto: Registro de preço para aquisição de 
emulsão asfáltica -  DISPUTA: 24/08/2026 às 10h.

Editais disponíveis no site: https://bll.org.br/, PNCP: https:www.gov.br/pncp/pt-br/, no portal: 
www.carapicuiba.sp.gov.br e no depto. de Licitações e Compras, p/retirada com pen drive. 
Informações: (11) 4164-5500 ramal 5442.

Carapicuíba, 06 de agosto  de 2026.

José Roberto da Silva - Prefeito

CONCURSO PÚBLICO Nº. 03/2024
CHAMAMENTO 39 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 03/2024, conforme relação de nomes e cargos abaixo, 
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 20, 21 E 25 DE AGOSTO DE 2026 das 08h00 
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administração, à Rua Joaquim 
das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não comparecimento ao exame médico 
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão 
sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, 
com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a 
publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames complementares, 
avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) 
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão ou não do(a) candidato(a) 
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações ou pareceres de especialistas, que 
se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) candidato(a) e  servirão como elementos 
subsidiários à inspeção médica para fins de ingresso para a constatação de inexistência de 
patologias não alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o 
prontuário do candidato junto ao SESMT.
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Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido de documento 
de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada 
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha 
de Vacinas (disponível em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos 
os gêneros é recomendável a atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e 
Rubéola (Triplice Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulário de 
Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informações 
essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, 
hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, não se 
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo máximo 
de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional 
mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo 
de responsabilidadedocandidato acompanhar o andamento e atualizações. As decisões do Serviço 
Médico indicado pela Prefeitura do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório para efeito 
de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional 
disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. 
O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome 
do candidato, o cargo, o número do concurso e telefone, dirigido à Secretaria de Administração, 
pelo próprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no 
endereço Rua Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, publicação 
no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo 
o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de 
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será eliminado 
automaticamente.

ENFERMEIRO PSF

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

50229 LUCILANE FERREIRA DO NASCIMENTO 65355955 78º

50313 ELI MARIA DA ROCHA SOUSA 450629582 79º

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 04/2024
CHAMAMENTO 40 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 04/2025, conforme relação de nomes e cargos abaixo, 
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 20, 21 E 25 DE AGOSTO DE 2026 das 08h00 
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administração, à Rua Joaquim 
das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não comparecimento ao exame médico 
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão 
sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, 
com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a 
publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames complementares, 
avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) 
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão ou não do(a) candidato(a) 
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações ou pareceres de especialistas, que 
se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) candidato(a) e  servirão como elementos 
subsidiários à inspeção médica para fins de ingresso para a constatação de inexistência de 
patologias não alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o 
prontuário do candidato junto ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido de documento 
de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada 
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha 
de Vacinas (disponível em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos 
os gêneros é recomendável a atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e 
Rubéola (Triplice Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulário de 
Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informações 
essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, 
hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, não se 
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo máximo 
de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional 
mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo 
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizações. As decisões do 
Serviço Médico indicado pela Prefeitura do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório 
para efeito de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional 
disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. 
O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome 
do candidato, o cargo, o número do concurso e telefone, dirigido à Secretaria de Administração, 
pelo próprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no 
endereço Rua Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, publicação 
no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo 
o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de 
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será eliminado 
automaticamente.

ENFERMEIRO

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇAO

51079 GRAZIELI CASSIA DOS SANTOS ZACHARIAS 408607466 83º

51000 CLAUDIZETE ALVES 231337723 84º

50105 DANIELA ANDRADE SANTOS 649041938 85º

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 05/2024
CHAMAMENTO 14 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 05/2024, conforme relação de nomes e cargos abaixo, 
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 20,21 e 25 DE AGOSTO DE 2026 das 08h00 
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administração, à Rua Joaquim 
das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não comparecimento ao exame médico 
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão 
sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, 
com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a 
publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou INAPTO”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames complementares, 
avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) 
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão ou não do(a) candidato(a) 
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações ou pareceres de especialistas, que 
se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) candidato(a) e  servirão como elementos 
subsidiários à inspeção médica para fins de ingresso para a constatação de inexistência de 
patologias não alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o 
prontuário do candidato junto ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o c andidato deverá se apresentar munido de documento 
de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada 
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha 
de Vacinas (disponível em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos 
os gêneros é recomendável a atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo e Rubéola 
(Dupla Viral – SR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre Amarela, 
Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulário de Saúde 
Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informações 
essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, 
hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, não se 
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo máximo 
de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional 
mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo 
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizações. As decisões do 
Serviço Médico indicado pela Prefeitura do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório 
para efeito de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional 
disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. 
O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome 
do candidato, o cargo, o número do concurso e telefone, dirigido à Secretaria de Administração, 
pelo próprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no 
endereço Rua Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, publicação 
no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo 
o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de 
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será eliminado 
automaticamente.

Não serão aceitos, protocolos ou cópias dos documentos exigidos. As cópias somente serão 
aceitas se estiverem acompanhadas do original.



7

Diário Oficial Edição nº 798 - Ano 9	  				    Sexta-feira, 7 de Agosto de 2026

ARTÍFICE - ELETRICISTA

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

5324 ROQUE AUGUSTO ROSA E SILVA 3304495422 5º

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 06/2024
CHAMAMENTO 37 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 06/2024, conforme relação de nomes e cargos abaixo, 
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 20, 21 E 25 DE AGOSTO DE 2026 das 08h00 
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administração, à Rua Joaquim 
das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não comparecimento ao exame médico 
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão 
sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, 
com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a 
publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames complementares, 
avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) 
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão ou não do(a) candidato(a) 
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações ou pareceres de especialistas, que 
se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) candidato(a) e  servirão como elementos 
subsidiários à inspeção médica para fins de ingresso para a constatação de inexistência de 
patologias não alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o 
prontuário do candidato junto ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido de documento 
de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada 
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha 
de Vacinas (disponível em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos 
os gêneros é recomendável a atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e 
Rubéola (Triplice Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulário de 
Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informações 
essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, 
hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, não se 
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo máximo 
de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional 
mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo 
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizações. As decisões do 
Serviço Médico indicado pela Prefeitura do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório 
para efeito de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional 
disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. 
O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome 
do candidato, o cargo, o número do concurso e telefone, dirigido à Secretaria de Administração, 
pelo próprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no 
endereço Rua Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, publicação 
no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo 
o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de 
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será eliminado 
automaticamente.

FARMACÊUTICO

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

80015 CRISTIAN ANTONIO DOS SANTOS 336118120 23º

80448 SORAYA SETSUMI HARAKAKI TANAKA 30345121X 24º

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 08/2024
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da 
Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL do 
CHAMAMENTO 89 do Concurso Público nº. 08/2024, conforme segue: 

VICE DIRETOR

INSC. NOME RG RESULTADO

60788 ERLANDRO DA COSTA REGO 306374936 APTO

COORDENADOR PEDAGÓGICO

INSC. NOME RG RESULTADO

60863 VILMA OLIVEIRA DE SOUZA 461444999 AUSENTE

DIRETOR DE ESCOLA

INSC. NOME RG RESULTADO

62629 JOSÉ RONALDO PEREIRA 22271556X APTO

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 08/2024
CHAMAMENTO 90 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Público n.º 08/2024, conforme relação de nomes e cargos 
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 05 (cinco) dias úteis,  
contados da publicação do ato de provimento (Artigo 1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 
11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria 
de Administração, à Rua Joaquim das Neves, nº. 211 – Vila Caldas – Carapicuíba/SP, munidos 
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdência Social 
(as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como da folha 
de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando casado); Título de 
Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de 
Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade – RG 
ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal); 
Cadastro de Pessoa Física – CPF; Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da 
data da apresentação); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do 
Registro e de regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), 
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento dos filhos 
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada do próprio candidato e 
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Polícia Federal e Estadual expedidas, 
no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, respeitando o prazo de validade descrito na própria 
Certidão quando houver; Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais 
das Justiças Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de 
validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo órgão competente, 
se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho 
do serviço público; Declaração de órgão competente com a jornada de trabalho em exercício, em 
caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração de bens e valores que constituem o seu patrimônio; 
Declaração Anual de Imposto de Renda Pessoa Física; Declaração de Atualização Cadastral 
Tribunal de Contas  SP (emitido após cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) 
e outras declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não 
comparecimento implicará em sua desclassificação.

VICE DIRETOR

INSC. NOME RG

60788 ERLANDRO DA COSTA REGO 306374936

DIRETOR DE ESCOLA

INSC. NOME RG

62629 JOSÉ RONALDO PEREIRA 22271556X

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
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CONCURSO PÚBLICO Nº. 10/2024
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da 
Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL do 
CHAMAMENTO 90 do Concurso Público nº. 10/2024, conforme segue:

ENGENHEIRO CIVIL

INSC. NOME RG RESULTADO

80 KAIO CEZAR MARIANO 530300126 APTO

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da 
Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL do 
CHAMAMENTO 99 do Concurso Público nº. 10/2024, conforme segue:

ATENDENTE

INSC. NOME RG RESULTADO

7793 NATHAN MARTINS SANTOS 503972095 APTO

1198 SILVIA HELENA GENEROSO DA COSTA LOVATO 177999226
EXAME MÉDICO REAGENDADO 

PARA 13/08/2026, A CRITÉRIO 
CLÍNICO

1622 SAMARA TIEKO DE OLIVEIRA ITO 424683738 AUSENTE

7918 RAFAEL HENRIQUE SOUZA NUNES 561478351 AUSENTE

1734 CIBELE GRAZIELE DE CAMPOS 
ALBUQUERQUE 41309179 AUSENTE

6565 ELAINE AMORIM SIQUEIRA 428521472 APTO

PSICÓLOGO

INSC. NOME RG RESULTADO

72 JOELMA MICIANO DE SOUSA 54658326 APTO

4754 VINÍCIUS PINTO DA COSTA 00427306520116 AUSENTE

VIGIA  

INSC. NOME RG RESULTADO

5952 TIAGO GOMES CARDOSO ALVES FELIZARDO 00000472258126
EXAME MÉDICO REAGENDADO 

PARA 04/09/2026, A CRITÉRIO 
CLÍNICO

5225 ERIVELTON MAURICIO DA SILVA 00000536581745 APTO

7802 ROBERTO MARQUES DE SOUZA 00000205373665 AUSENTE

9508 JULIO CESAR CAMPOS HIDALGO PERES 00000595072215 APTO

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 10/2024
CHAMAMENTO 100 – POSSE

Os aprovados, do Concurso Público n.º 10/2024, conforme relação de nomes e cargos 
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 05 (cinco) dias úteis,  
contados da publicação do ato de provimento (Artigo 1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 
11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria 
de Administração, à Rua Joaquim das Neves, nº. 211 – Vila Caldas – Carapicuíba/SP, munidos 
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdência Social 
(as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como da folha 
de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando casado); Título de 
Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de 
Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade – RG 
ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal); 
Cadastro de Pessoa Física – CPF; Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da 
data da apresentação); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do 
Registro e de regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), 
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento dos filhos 
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada do próprio candidato e 
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Polícia Federal e Estadual expedidas, 
no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, respeitando o prazo de validade descrito na própria 
Certidão quando houver; Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais 
das Justiças Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de 
validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo órgão competente, 
se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho 
do serviço público; Declaração de órgão competente com a jornada de trabalho em exercício, em 
caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração de bens e valores que constituem o seu patrimônio; 
Declaração Anual de Imposto de Renda Pessoa Física; Declaração de Atualização Cadastral 
Tribunal de Contas SP (emitido após cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) 
e outras declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não 
comparecimento implicará em sua desclassificação.

ENGENHEIRO CIVIL

INSC. NOME RG

80 KAIO CEZAR MARIANO 530300126

ATENDENTE

INSC. NOME RG

7793 NATHAN MARTINS SANTOS 503972095

6565 ELAINE AMORIM SIQUEIRA 428521472

PSICÓLOGO

INSC. NOME RG

72 JOELMA MICIANO DE SOUSA 54658326

VIGIA

INSC. NOME RG

5225 ERIVELTON MAURICIO DA SILVA 00000536581745

9508 JULIO CESAR CAMPOS HIDALGO PERES 00000595072215

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 10/2024
CHAMAMENTO 101 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 10/2024, conforme relação de nomes e cargos abaixo, 
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 11, 12, E 13 DE AGOSTO DE 2026 das 08h00 
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administração, à Rua Joaquim 
das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não comparecimento ao exame médico 
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão 
sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, 
com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a 
publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames complementares, 
avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) 
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão ou não do(a) candidato(a) 
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações ou pareceres de especialistas, que 
se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) candidato(a) e  servirão como elementos 
subsidiários à inspeção médica para fins de ingresso para a constatação de inexistência de 
patologias não alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o 
prontuário do candidato junto ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido de documento 
de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada 
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha 
de Vacinas (disponível em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos 
os gêneros é recomendável a atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e 
Rubéola (Triplice Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulário de 
Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informações 
essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, 
hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, não se 
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo máximo 
de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional 
mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo 
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizações. As decisões do 
Serviço Médico indicado pela Prefeitura do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório 
para efeito de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional 
disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. 
O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome 
do candidato, o cargo, o número do concurso e telefone, dirigido à Secretaria de Administração, 
pelo próprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no 
endereço Rua Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.



9

Diário Oficial Edição nº 798 - Ano 9	  				    Sexta-feira, 7 de Agosto de 2026

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, publicação 
no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo 
o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de 
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será eliminado 
automaticamente.

ASSISTENTE SOCIAL

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

8034 CLAUDIA DOS SANTOS SÁ COELHO 569938922 57º

67 JESSICA DE ANDRADE MARTINS 46309853 58º

3 DIONIRA DE CHAVES PACHECO 166405681 60º

8166 ELOIDES FERREIRA DE SOUSA 360909644 61º

5092 ANA CÉLIA DA SILVA PEREIRA 605765947 62º

ATENDENTE

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

3289 ANA CLARA OLIVEIRA DE CARVALHO 533681315 70º

7104 NEUSA MARCOLINO DE LIMA 205228847 71º

3250 GRÉCIA MARQUES 273413144 72º

8213 ERICA GOMES DE SOUZA 425006566 73º

7296 NATALIA GOMES DOS SANTOS 367967650 74º

7823 RAFAEL LUCATO FERREIRA 386049944 75º

PSICÓLOGO

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

3179 AMANDA GOMES MUNIZ REBELO VARJAO 501426851 5º CERS

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 11/2024
CHAMAMENTO 36 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 11/2024, conforme relação de nomes e cargos abaixo, 
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 20, 21 e 25 DE AGOSTO DE 2026 das 08h00 
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administração, à Rua Joaquim 
das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não comparecimento ao exame médico 
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão 
sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, 
com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a 
publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames complementares, 
avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) 
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão ou não do(a) candidato(a) 
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações ou pareceres de especialistas, que 
se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) candidato(a) e  servirão como elementos 
subsidiários à inspeção médica para fins de ingresso para a constatação de inexistência de 
patologias não alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o 
prontuário do candidato junto ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido de documento 
de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada 
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha 
de Vacinas (disponível em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos 
os gêneros é recomendável a atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e 
Rubéola (Triplice Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulário de 
Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informações 
essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, 
hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 

Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, não se 
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo máximo 
de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional 
mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo 
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizações. As decisões do 
Serviço Médico indicado pela Prefeitura do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório 
para efeito de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional 
disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. 
O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome 
do candidato, o cargo, o número do concurso e telefone, dirigido à Secretaria de Administração, 
pelo próprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no 
endereço Rua Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, publicação 
no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo 
o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de 
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será eliminado 
automaticamente.

AGENTE DE TRÂNSITO

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

11111 WELLINGTON SILVA 00000603036193 15º

11356 MAX LAURENTINO GILDO 00000642836619 16º

12171 PRISCILLA ALVES CARNEIRO 00000443011205 17º

11999 RODOLFO AZEVEDO DA SILVA 00000027447704 19º

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2025
CHAMAMENTO 48 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2025, conforme relação de nomes e cargos abaixo, 
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 14, 18 e 19 de AGOSTO DE 2026 das 08h00 
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administração, à Rua Joaquim 
das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não comparecimento ao exame médico 
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão 
sua desistência.

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, 
com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a 
publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames complementares, 
avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) 
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão ou não do(a) candidato(a) 
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações ou pareceres de especialistas, que 
se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) candidato(a) e  servirão como elementos 
subsidiários à inspeção médica para fins de ingresso para a constatação de inexistência de 
patologias não alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o 
prontuário do candidato junto ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido de documento 
de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada 
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha 
de Vacinas (disponível em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos 
os gêneros é recomendável a atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e 
Rubéola (Triplice Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulário de 
Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informações 
essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, 
hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, não se 
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo máximo 
de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional 
mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo 
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizações. As decisões do 
Serviço Médico indicado pela Prefeitura do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório 
para efeito de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional 
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disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. 
O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome 
do candidato, o cargo, o número do concurso e telefone, dirigido à Secretaria de Administração, 
pelo próprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no 
endereço Rua Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, publicação 
no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo 
o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de 
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será eliminado 
automaticamente.

DENTISTA

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

11310 CECÍLIA MARINA FERREIRA DE OLIVEIRA 00000017895883 14º

10040 KAMILLA ALVES VAZ RODRIGUES PORTO 00000398200828 15º

MÉDICO CARDIOLOGISTA

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

12006 ALEXANDRE GRAZIADEI DA COSTA 00000329825604 4º

MÉDICO ORTOPEDISTA

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

13063 YURI PORTELA DE SOUSA 00000452102251 4º

TÉCNICO DE ENFERMAGEM

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

10275 SIRLENE DA SILVA ISQUERDO 00000375448561 3º CERS 

11342 CARLOS ANDRES RODRIGUES CAZOLA LABRA 00000560258690 14º

12415 CARLA ALVES NASCIMENTO 00000346854751 15º

10062 VANESSA SILVA SANTOS 00000046624891 16º

10261 EDSON LOPES DIAS JUNIOR 00000474885537 17º

13075 HERLON CINTRA ROSA 00000258983450 18º

10661 PRISCILA CLEMENTINO FERREIRA SALES 00000347846804 19º

10465 DELVANIA PRAXEDES DOS SANTOS 00000332474070 20º

13194 FLÁVIA OLIVEIRA 00000450890879 21º

12017 ERCÍLIA ROCHA SANTOS SOUSA 00000281984839 22º

11728 JOÃO VICTOR DELGADO DA SILVA 00000555654527 23º

10216 SANDRA ROQUE 00000229466527 24º

11397 HINGRIDD CAROLINE BABETTO DE OLIVEIRA 00000471014060 26º

11899 ROSEMEIRE DA SILVA 00000328158057 27º

11655 MARIA DA CONCEIÇÃO RAMOS DO NASCIMENTO 00000335029899 28º

10041 INAIARA APARECIDA LEITE 00000335825527 29º

10367 BRUNA VIEGAS DE MOURA MACHADO 00000601795453 30º

13078 DEBORA PEREIRA DE OLIVEIRA 00000572059449 31º

TÉCNICO DE ENFERMAGEM PSF

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

12779 CLAUDIA SANTOS REGUELIN 00000266036454 27º

10103 GIOVANNA PEREIRA SANTOS 00000390606121 28º

10259 MARIA MÁRCIA DOS SANTOS 00000027504676 29º

11015 SARA ANASTÁCIO ARAÚJO 00000054836137 30º

10740 MARIA JOSÉ DOS SANTOS GAMA GONSAGA 00000645641182 31º

12926 EDILEUZA SOUZA DA SILVA 00000224739165 32º

13430 IVANUSA LIMA DE SOUZA 00000469834092 33º

10011 LEONOR DOS SANTOS SILVA 00000300981181 34º

10898 JESSICA VIEIRA JERUCHIMSON 00000392067201 35º

11266 MARIA SUELY SOUZA REIS 00000028491244 36º

13203 DANIELLE RODRIGUES DOS SANTOS MAIA 00000641876543 37º

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 04/2025
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da 
Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL do 
CHAMAMENTO 40 do Concurso Público nº. 04/2025, conforme segue: 

AJUDANTE GERAL

INSC. NOME RG RESULTADO

44895 ANDREA DA SILVA SANTOS 00000296421418 AUSENTE

40249 GINETTE NAZAIRE 00000000138803
EXAME MÉDICO REAGENDADO 

PARA 13/08/2026, A CRITÉRIO 
CLÍNICO

43317 MARLI RIBEIRO DE SOUSA 00000633692608 APTO

42198 ANA MARIA BATISTA MOTA 00000416769548 APTO

42667 VANESSA SANTOS BENEDITO DA COSTA 00000465297663 APTO

45121 CRISLAYNE RAFAELA SANTOS DA SILVA 00000665126876 APTO

40147 PEDRO HENRIQUE DE FREITAS ROSA 00000573820752 AUSENTE

44657 MILCA CORDEIRO DE LIMA 00000143874433 APTO

41105 ELIANA LEITE PEREIRA SOUSA 00000197503524 APTO

43325 MARCIA GOMES DO NASCIMENTO 00000258695274 APTO

40723 MARCELO LOPES PAIS 00000225653710 APTO

41194 MARISTELA ANTÔNIA TURNÊS DOS 
SANTOS 00000253330245 APTO

41063 ELAINE ALVES ROSA 00000030742747
EXAME MÉDICO REAGENDADO 

PARA 17/08/2026, A CRITÉRIO 
CLÍNICO

44486 ANDREA RODRIGUES DE SOUSA 00000454936187 APTO

41064 EVANDRO DOS SANTOS MACHADO 00000448414442 AUSENTE

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 04/2025
CHAMAMENTO 41 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Público n.º 04/2025, conforme relação de nomes e cargos 
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 05 (cinco) dias úteis,  
contados da publicação do ato de provimento (Artigo 1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 
11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria 
de Administração, à Rua Joaquim das Neves, nº. 211 – Vila Caldas – Carapicuíba/SP, munidos 
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdência Social 
(as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como da folha 
de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando casado); Título de 
Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de 
Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade – RG 
ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal); 
Cadastro de Pessoa Física – CPF; Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da 
data da apresentação); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do 
Registro e de regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), 
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento dos filhos 
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada do próprio candidato e 
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Polícia Federal e Estadual expedidas, 
no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, respeitando o prazo de validade descrito na própria 
Certidão quando houver; Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais 
das Justiças Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de 
validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo órgão competente, 
se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho 
do serviço público; Declaração de órgão competente com a jornada de trabalho em exercício, em 
caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração de bens e valores que constituem o seu patrimônio; 
Declaração Anual de Imposto de Renda Pessoa Física; Declaração de Atualização Cadastral 
Tribunal de Contas  SP (emitido após cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) 
e outras declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não 
comparecimento implicará em sua desclassificação.
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AJUDANTE GERAL

INSC. NOME RG

43317 MARLI RIBEIRO DE SOUSA 00000633692608

42198 ANA MARIA BATISTA MOTA 00000416769548

42667 VANESSA SANTOS BENEDITO DA COSTA 00000465297663

45121 CRISLAYNE RAFAELA SANTOS DA SILVA 00000665126876

44657 MILCA CORDEIRO DE LIMA 00000143874433

41105 ELIANA LEITE PEREIRA SOUSA 00000197503524

43325 MARCIA GOMES DO NASCIMENTO 00000258695274

40723 MARCELO LOPES PAIS 00000225653710

41194 MARISTELA ANTÔNIA TURNÊS DOS SANTOS 00000253330245

44486 ANDREA RODRIGUES DE SOUSA 00000454936187

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2026
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da 
Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL do 
CHAMAMENTO 02 do Concurso Público nº. 01/2026, conforme segue:

AUXILIAR DE CLASSE

INSC. NOME RG RESULTADO

12647 VALQUÍRIA LIMA DOS 
SANTOS 00000419291763 EXAME MÉDICO REAGENDADO PARA 

14/08/2026, A CRITÉRIO CLÍNICO

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da 
Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL do 
CHAMAMENTO 05 do Concurso Público nº. 01/2026, conforme segue:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

INSC. NOME RG RESULTADO

18114 LUIZ ROBERTO KAUÊ RAMOS DAS NEVES 00000631120324 INAPTO

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da 
Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL do 
CHAMAMENTO 06 do Concurso Público nº. 01/2026, conforme segue:

AUXILIAR DE CLASSE

INSC. NOME RG RESULTADO

10394 CLAUDIJANE GOMES 
DA SILVA PRAXEDES 00005760237021 EXAME MÉDICO REAGENDADO PARA 20/08/2026, A 

CRITÉRIO CLÍNICO

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da 
Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL do 
CHAMAMENTO 14 do Concurso Público nº. 01/2026, conforme segue:

INSTRUTOR DE ATIVIDADES AQUÁTICAS

INSC. NOME RG RESULTADO

12468 FERNANDA BARBOSA SILVA 00000541308464 APTO

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2026
CHAMAMENTO 18 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2026, conforme relação de nomes e cargos 
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 05 (cinco) dias úteis,  
contados da publicação do ato de provimento (Artigo 1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 
11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria 
de Administração, à Rua Joaquim das Neves, nº. 211 – Vila Caldas – Carapicuíba/SP, munidos 
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdência Social 
(as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como da folha 
de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando casado); Título de 
Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de 
Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade – RG 
ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal); 
Cadastro de Pessoa Física – CPF; Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da 
data da apresentação); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do 
Registro e de regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), 
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento dos filhos 
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada do próprio candidato e 
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Polícia Federal e Estadual expedidas, 
no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, respeitando o prazo de validade descrito na própria 
Certidão quando houver; Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais 
das Justiças Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de 
validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo órgão competente, 
se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho 
do serviço público; Declaração de órgão competente com a jornada de trabalho em exercício, em 
caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração de bens e valores que constituem o seu patrimônio; 
Declaração Anual de Imposto de Renda Pessoa Física; Declaração de Atualização Cadastral 
Tribunal de Contas  SP (emitido após cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) 
e outras declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não 
comparecimento implicará em sua desclassificação.

INSTRUTOR DE ATIVIDADES AQUÁTICAS

INSC. NOME RG

12468 FERNANDA BARBOSA SILVA 00000541308464

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2026
CHAMAMENTO 19 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2026, conforme relação de nomes e cargos abaixo, 
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 20, 21 e 25 DE AGOSTO DE 2026 das 08h00 
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administração, à Rua Joaquim 
das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não comparecimento ao exame médico 
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão 
sua desistência, conforme abaixo:

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, 
com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a 
publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames complementares, 
avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) 
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão ou não do(a) candidato(a) 
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações ou pareceres de especialistas, que 
se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) candidato(a) e  servirão como elementos 
subsidiários à inspeção médica para fins de ingresso para a constatação de inexistência de 
patologias não alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o 
prontuário do candidato junto ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido de documento 
de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada 
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha 
de Vacinas (disponível em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos 
os gêneros é recomendável a atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e 
Rubéola (Triplice Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulário de 
Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informações 
essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, 
hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, não se 
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo máximo 
de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional 
mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo 
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizações. As decisões do 
Serviço Médico indicado pela Prefeitura do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório 
para efeito de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional 
disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. 
O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome 
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do candidato, o cargo, o número do concurso e telefone, dirigido à Secretaria de Administração, 
pelo próprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no 
endereço Rua Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, publicação 
no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo 
o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de 
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será eliminado 
automaticamente.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

15069 LORRAYNE LAIS BARBOSA GERMANO 
SANTOS 00000507003974 22º

10030 FLÁVIA GRACIELLE CARDOSO DA SILVA 00000438431613 23º

10017 GIOVANNI ORIGA MOREIRA 00000552393150 24º

16134 MAYCON QUEIROZ SOUZA LEAL 00000655774634 25º

19317 PEDRO VICTOR PAZIANOTO LOPES 00000396464919 26º

15320 LUCELIA MARIA DE SOUSA ARAUJO 00000777385350 27º

14950 KAREN AGNES DE OLIVEIRA COELHO 00004209693272 28º

18184 UESLEI DIZIOLI DE ARAUJO 00036602058851 29º

19360 GUSTAVO WENDEL CONCEIÇÃO GOMES 00008285059400 30º

15104 CLARA ESCORCIO CLAUDIO 00000588705159 31º

19350 CARLOS DONIZETI BACAGINE 00000233833948 32º

18024 MARCOS DA SILVA MATOS 00000246446304 33º

18628 LAURA REJANE GONÇALVES PEREIRA 00000296419047 34º

15362 RAYSSA RAVENNY DE OLIVEIRA FLOR 00006002847401 35º

19089 CARLOS ALEXANDRE SILVA DOMINGOS 00000216193941 36º

15326 JAMILY RODRIGUES DA SILVA 00000592549707 37º

ARTIFICE - JARDINEIRO

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

16058 JORGE APARECIDO COSTA GOMES 00000020172912 3º

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 02/2026
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da 
Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL do 
CHAMAMENTO 03 do Concurso Público nº. 02/2026, conforme segue:

MOTORISTA

INSC. NOME RG RESULTADO

20140 ANDERSON JOSÉ DE ANDRADE REIS 00000693938079 APTO

20071 RONIEDSON FERREIRA DA SILVA 00000965573504 APTO

20090 ALEXSANDRO CANDIDO DOS SANTOS 00000359862469 APTO

20230 ALDENEIR NASCIMENTO RODRIGUES 00000694653974 APTO

20039 VALQUÍRIA PAIXÃO DA SILVA 00000372910944 AUSENTE

20319 DENIS POMINI 00001814373089 AUSENTE

20252 AURINDO FERRAZ MIRANDA 00000254817956 APTO

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº.02/2026
CHAMAMENTO 04 - POSSE

Os aprovados, do Concurso Público n.º 02/2026, conforme relação de nomes e cargos 
abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 05 (cinco) dias úteis, 
contados da publicação do ato de provimento (Artigo 1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 
11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 16:00 horas, na Secretaria 
de Administração, à Rua Joaquim das Neves, nº. 211 – Vila Caldas – Carapicuíba/SP, munidos 
dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):Carteira de Trabalho e Previdência Social 
(as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como da folha 
de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando casado); Título de 
Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de 
Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade – RG 
ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econômica Federal); 
Cadastro de Pessoa Física – CPF; Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da 
data da apresentação); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do 
Registro e de regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), 
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento dos filhos 
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada do próprio candidato e 
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Polícia Federal e Estadual expedidas, 
no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, respeitando o prazo de validade descrito na própria 
Certidão quando houver; Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais 
das Justiças Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de 
validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo órgão competente, 
se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no desempenho 
do serviço público; Declaração de órgão competente com a jornada de trabalho em exercício, em 
caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração de bens e valores que constituem o seu patrimônio; 
Declaração Anual de Imposto de Renda Pessoa Física; Declaração de Atualização Cadastral 
Tribunal de Contas  SP (emitido após cadastro no site https://www.tce.sp.gov.br/cadtcesp/#) 
e outras declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não 
comparecimento implicará em sua desclassificação.

MOTORISTA

INSC. NOME RG

20140 ANDERSON JOSÉ DE ANDRADE REIS 00000693938079

20071 RONIEDSON FERREIRA DA SILVA 00000965573504

20090 ALEXSANDRO CANDIDO DOS SANTOS 00000359862469

20230 ALDENEIR NASCIMENTO RODRIGUES 00000694653974

20252 AURINDO FERRAZ MIRANDA 00000254817956

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 02/2026
CHAMAMENTO 05 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 02/2026, conforme relação de nomes e cargos abaixo, 
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 20, 21 E 25 DE AGOSTO DE 2026 das 08h00 
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administração, à Rua Joaquim 
das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não comparecimento ao exame médico 
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão 
sua desistência, conforme abaixo:

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, 
com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a 
publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames complementares, 
avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) 
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão ou não do(a) candidato(a) 
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações ou pareceres de especialistas, que 
se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) candidato(a) e  servirão como elementos 
subsidiários à inspeção médica para fins de ingresso para a constatação de inexistência de 
patologias não alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o 
prontuário do candidato junto ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido de documento 
de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada 
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha 
de Vacinas (disponível em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos 
os gêneros é recomendável a atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e 
Rubéola (Triplice Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulário de 
Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informações 
essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, 
hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, não se 
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo máximo 
de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional 
mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo 
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de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizações. As decisões do 
Serviço Médico indicado pela Prefeitura do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório 
para efeito de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional 
disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. 
O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome 
do candidato, o cargo, o número do concurso e telefone, dirigido à Secretaria de Administração, 
pelo próprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no 
endereço Rua Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, publicação 
no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo 
o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de 
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será eliminado 
automaticamente.

AGENTE DE DEFESA CIVIL

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

20349 GABRIEL CAVICHIOLI DE MEDEIROS 00000625469975 1º

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 03/2026
CHAMAMENTO 02 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 03/2026, conforme relação de nomes e cargos abaixo, 
ficam convocados para apresentarem-se nos dias 11, 12 e 13 DE AGOSTO DE 2026 das 08h00 
as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria de Administração, à Rua Joaquim 
das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP. O não comparecimento ao exame médico 
admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão 
sua desistência, conforme abaixo:

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, 
com o objetivo de avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a 
publicação em Diário Oficial com a conclusão de “APTO ou INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames complementares, 
avaliações ou pareceres de especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) 
Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão ou não do(a) candidato(a) 
ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliações ou pareceres de especialistas, que 
se fizerem necessários, correrão às expensas do(a) candidato(a) e  servirão como elementos 
subsidiários à inspeção médica para fins de ingresso para a constatação de inexistência de 
patologias não alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério médico, integrar o 
prontuário do candidato junto ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido de documento 
de identidade oficial com fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada 
pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do Ministério da Saúde, disponíveis na Cartilha 
de Vacinas (disponível em https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos 
os gêneros é recomendável a atualização das seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e 
Rubéola (Triplice Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a Febre 
Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulário de 
Saúde Ocupacional e Avaliação médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informações 
essenciais sobre: dados pessoais, dados e históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, 
hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos de saúde familiar.

Às pessoas com deficiência é assegurado o direito à reserva de vaga a Pessoa com Deficiência, 
desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência que possuem. 
Será inapto da lista de deficientes o candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, não se 
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação geral de aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo máximo 
de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, 
ou caso não entregue os exames complementares solicitados, no 
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional 
mediante publicação no Diário Oficial no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo 
de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento e atualizações. As decisões do 
Serviço Médico indicado pela Prefeitura do Município de Carapicuíba, de caráter eliminatório 
para efeito de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional 
disporá de 2 (dois) dias úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. 
O recurso deverá ser individual, feito por escrito, devidamente fundamentado, constando o nome 
do candidato, o cargo, o número do concurso e telefone, dirigido à Secretaria de Administração, 
pelo próprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no 
endereço Rua Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, publicação 
no endereço eletrônico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo 
o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município de Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de 
exame médico admissional e entrega de documentos prevista na convocação, será eliminado 
automaticamente.

ANALISTA EM T.I

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

30302 MATHEUS ALVES SIMÃO 542070947 2º

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 03/2026
RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL

O Prefeito do Município de Carapicuíba/SP, usando de suas atribuições legais nos termos da 
Constituição Federal, torna público o RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA ADMISSIONAL do 
CHAMAMENTO 01 do Concurso Público nº. 03/2026, conforme segue:

ANALISTA EM T.I

INSC. NOME RG RESULTADO

30283 CAMILA CALADO VICENTE 438974323 AUSENTE

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

CONVOCAÇÃO 09/SECGOV/2026
SUPLENTE CONSELHO TUTELAR

O Secretário de Governo do Município de Carapicuíba, Sr. Luiz Carlos Alves Neves, no uso de 
suas atribuições legais, nos termos do Art. 16 da Resolução CONANDA n.° 170 de 10 de dezembro 
de 2014, alterada para Resolução n° 231, de 28 de dezembro de 2022 convoca o Suplente ao 
Cargo de Conselheiro Tutelar, Sr. Ramilson Freitas Pereira, inscrito sob o CPF n.°313.280.128-
32, portador do RG n.°41242633, para cumprir as ações do Conselho Tutelar de 31 de Julho de 
2026 à 14 de Agosto de 2026, no que tange ao atestado médico da Conselheira Tutelar Sra. 
Jacqueline Ferreira da Paz.

Carapicuíba, 04 de Agosto de 2026.

Luiz Carlos Alves Neves
Secretário Municipal de Governo

A Secretaria de Projetos Especiais, Convênios e Habitação torna público o indeferimento do 
pedido de inclusão no Programa Bolsa Aluguel dos nomes listados abaixo:

NOME CPF
PATRICIA DE SOUZA PITOMBO 367.381.758-25
ZILDETE TEIXEIRA 379.067.688-84
VANUSA SIMÃO DA SILVA 052.835.518-06

CLAUDIA APARECIDA JACOB 345.094.098-85
OLEYDA MARIA 708.234.552-62
JULIANA PORTO BATISTA 375.188.728-89

As pessoas supracitadas têm o prazo de 15 dias para recorrer da decisão.”
Sem mais, aproveito a oportunidade para renovar protestos de elevada estima e consideração. 

Maria Filomena Vieira da Silva
Assistente Social

CRESS -SP 46.951  9ª Região

Fabiana Fernanda Marques
Secretária Municipal



14

Diário Oficial Edição nº 798 - Ano 9	  				    Sexta-feira, 7 de Agosto de 2026

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAÇÃO DO EXTRATO do Termo de Colaboração nº 
001/2026

 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso 
de suas atribuições legais, torna público para conhecimento dos interessados que decidiu tornar 
sem efeito a PUBLICAÇÃO DO EXTRATO DO Termo de Colaboração nº 001/2026 , processo 
administrativo N° 12777/2026, Emenda Impositiva nº 1988/2025 - Conexão Serviço de Integração 
Social 26/06/2026 - Diário Oficial Edição nº 787 - Ano 9 - Pág. 3

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAÇÃO DO EXTRATO do Termo de Colaboração nº 
002/2026

 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso 
de suas atribuições legais, torna público para conhecimento dos interessados que decidiu tornar 
sem efeito a PUBLICAÇÃO DO EXTRATO DO Termo de Colaboração nº 002/2026 , processo 
administrativo N° 13582/2026, Emenda Impositiva nº2021/2025 - Centro de Atendimento 
Especializado  Léa Rosenberg. 03/07/2026 - Diário Oficial Edição nº 789 - Ano 9 - Pág. 3

                      PORTARIA Nº 2.027, DE 28 DE JULHO DE 2026

WELLINGTON DE ALMEIDA COSMO, Secretário Municipal de Esportes e Lazer, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto Municipal nº 4.706, de 02 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:
Art. 1º AUTORIZAR o INSTITUTO ABCD - ALIANÇA BRASILEIRA PELA CIDADANIA E 

DIVERSIDADE, inscrito no CNPJ sob o nº 48.619.491/0001-80, com sede à Estrada Ernestina 
Vieira, nº 149, Piso G3 - Sala 02, Vila Dirce, Carapicuíba/SP, CEP 06382-260, neste ato 
representada pela Sra. Ana Lucia Chagas, inscrita no CPF/MF sob o nº 295.562.208-79 e portadora 
da cédula de identidade RG nº 41.305.814-1 e pela responsável de Suporte Técnico Roseane 
Aparecida Oliveira de Souza, inscrita no CPF/MF sob o nº 356.243.008-67 e portadora da cédula 
de identidade RG nº 41.564.447-1 a utilizar o campo de grama sintética no CEEAC TANCREDÃO, 
situado na Avenida Inocêncio Seráfico, nº 2005, Vila Silva Ribeiro, Carapicuíba/SP, nos termos do 
parágrafo 6º do artigo 111 da Lei Orgânica Municipal.

Parágrafo único. A presente Portaria é subscrita pelo Secretário Municipal de Esportes e 
Lazer, em atenção ao que autoriza o Decreto Municipal nº 4.706, de 02 de fevereiro de 2017.

Art. 2º O ora autorizado deverá utilizar o espaço cedido exclusivamente para ministrar aulas 
gratuitas de Futebol Feminino para munícipes carapicuibanos.

Art. 3º Todos os detalhes e condições da utilização do próprio serão objeto de Termo de 
Autorização, a ser assinado entre as partes, que conterá no mínimo: forma e finalidade da 
utilização, dias e horários autorizados, obrigações das partes e hipóteses de rescisão.

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições 
em contrário. 

Publique, registre e cumpra-se.

WELLINGTON DE ALMEIDA COSMO
Secretário Municipal de Esportes e Lazer

Registrada no livro próprio na Secretaria de Assuntos Jurídicos, nesta data, e publicado no 
site do Município no endereço: www.carapicuiba.sp.gov.br.

                             PORTARIA Nº 2.028, DE 28 DE JULHO DE 2026

WELLINGTON DE ALMEIDA COSMO, Secretário Municipal de Esportes e Lazer, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto Municipal nº 4.706, de 02 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:
Art. 1º AUTORIZAR o INSTITUTO ABCD - ALIANÇA BRASILEIRA PELA CIDADANIA 

E DIVERSIDADE, inscrito no CNPJ sob o nº 48.619.491/0001-80, com sede à Estrada 
Ernestina Vieira, nº 149, Piso G3 - Sala 02, Vila Dirce, Carapicuíba/SP, CEP 06382-260, neste 
ato representada pela Sra. Ana Lucia Chagas, inscrita no CPF/MF sob o nº 295.562.208-79 e 
portadora da cédula de identidade RG nº 41.305.814-1 e pela responsável de Suporte Técnico 
Roseane Aparecida Oliveira de Souza, inscrita no CPF/MF sob o nº 356.243.008-67 e portadora da 
cédula de identidade RG nº 41.564.447-1 a utilizar uma sala no CEEAC TANCREDÃO, situado na 
Avenida Inocêncio Seráfico, nº 2005, Vila Silva Ribeiro, Carapicuíba/SP, nos termos do parágrafo 
6º do artigo 111 da Lei Orgânica Municipal.

Parágrafo único. A presente Portaria é subscrita pelo Secretário Municipal de Esportes e 
Lazer, em atenção ao que autoriza o Decreto Municipal nº 4.706, de 02 de fevereiro de 2017.

Art. 2º A ora autorizada deverá utilizar o espaço cedido exclusivamente para instalação de sala 
de inclusão digital destinada aos munícipes de Carapicuíba e para apoio às atividades do Projeto 
Pra Ela Jogar, incluindo guarda de equipamentos, armazenamento de itens de consumo e preparo 
físico das participantes.

Art. 3º Todos os detalhes e condições da utilização do próprio serão objeto de Termo de 
Autorização, a ser assinado entre as partes, que conterá no mínimo: forma e finalidade da 
utilização, dias e horários autorizados, obrigações das partes e hipóteses de rescisão.

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições 
em contrário. 

Publique, registre e cumpra-se.

WELLINGTON DE ALMEIDA COSMO
Secretário Municipal de Esportes e Lazer

Registrada no livro próprio na Secretaria de Assuntos Jurídicos, nesta data, e publicado no 
site do Município no endereço: www.carapicuiba.sp.gov.br.

PORTARIA Nº 2.479, DE 6 DE AGOSTO DE 2026

JOSÉ ROBERTO DA SILVA, Prefeito do Município de Carapicuíba, Estado de São Paulo, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei; 

RESOLVE:
Art. 1º DESIGNAR como Gestor do Contrato nº 31/25, firmado entre a empresa Bamonte 

Transporte Eireli e o Município de Carapicuíba, a servidora Andrea Cristina Ribeiro, matrícula nº 
55.474.

Art. 2º DESIGNAR como Fiscal do Contrato nº 31/25, firmado entre a empresa Bamonte 
Transporte Eireli e o Município de Carapicuíba, o servidor Wagner de Oliveira Lopes, matrícula 
nº 48.064.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário.

Publique, registre e cumpra-se.

JOSÉ ROBERTO DA SILVA
Prefeito

Registrada no livro próprio na Secretaria de Assuntos Jurídicos, nesta data, e publicado no 
site do Município no endereço: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretário de Assuntos Jurídicos

PORTARIA Nº 2.480, DE 6 DE AGOSTO DE 2026

JOSÉ ROBERTO DA SILVA, Prefeito do Município de Carapicuíba, Estado de São Paulo, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 

RESOLVE:
Art. 1º NOMEAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Julgadora da 

Proposta Técnica referente ao Processo Licitatório de Obra de Readequação da Rede de Macro e 
Microdrenagem do Córrego Cadaval, conforme segue: 

I - Tércio Oliveira Monteiro, Arquiteto e Urbanista, matrícula nº 34.892;
II - Gabriel Tolentino Rodrigues, Engenheiro Civil, matrícula nº 54.412;
III - Renato Vieira Moraes, Técnico em Edificação, matrícula nº 54.882.
Art. 2º A Comissão será presidida pelo servidor Tércio Oliveira Monteiro, que terá direito a 

eventual voto de desempate.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário.
Publique, registre e cumpra-se.

JOSÉ ROBERTO DA SILVA
Prefeito

Registrada no livro próprio na Secretaria de Assuntos Jurídicos, nesta data, e publicado no 
site do Município no endereço: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretário de Assuntos Jurídicos

JOSE ROBERTO DA SILVA Prefeito do Município de Carapicuíba, Estado de São Paulo, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

PORTARIA Nº. 2481, DE 07 DE AGOSTO DE 2026 EXONERAR a pedido, o 
(a) Senhor (a) JOSE GABRIEL DE SOUZA FLORES, matrícula 56883, do cargo de 

FARMACEUTICO, lotado(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA, do quadro 
de pessoal, retroagindo seus efeitos em 04 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA Nº. 2482, DE 07 DE AGOSTO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor 
(a) MARIA EDUARDA PORTELLA RODRIGUES, matrícula 56510, do cargo de FISCAL DE 
TRIBUTOS, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA E RENDAS, do quadro de 
pessoal, retroagindo seus efeitos em 30 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA Nº. 2483, DE 07 DE AGOSTO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a) 
VALDIR PIRES JUNIOR, matrícula 55022, do cargo de MOTORISTA, lotado(a) na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO GERAL, do quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos em 
04 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA Nº. 2484, DE 07 DE AGOSTO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a) 
APARECIDA DO AMPARO ALVES, matrícula 48051, do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, 
lotado(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA, do quadro de pessoal, 
retroagindo seus efeitos em 04 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA Nº. 2485, DE 07 DE AGOSTO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a) 
FELIPE ABREU MONTEIRO, matrícula 47987, do cargo de PEB II - EDUC. FÍSICA, lotado(a) na 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, do quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos em 
06 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA Nº. 2486, DE 07 DE AGOSTO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a) 
VIVIAN MAYUMI KOJIMA, matrícula 42963, do cargo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BASICA 
I, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, do quadro de pessoal, retroagindo 
seus efeitos em 05 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA Nº. 2487, DE 07 DE AGOSTO DE 2026 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor 
(a) ANDERSON DA SILVA SANTOS ALVES, matrícula 41990, do cargo de FARMACEUTICO, 
lotado(a) na SEC. MUNIC. DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA, do quadro de pessoal, 
retroagindo seus efeitos em 04 DE AGOSTO DE 2026.
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PORTARIA Nº. 2488, DE 07 DE AGOSTO DE 2026 NOMEAR o (a) Senhor (a) DANIELA 
CAETANO BASTOS,portador (a) da cédula de identidade RG. 40.***.***-* e CPF. nº.425.***.***-**, 
no cargo em comissão de ASSESSOR, referência A, de livre provimento em comissão, constante 
da Lei nº 3.612, de 09 de outubro de 2019, junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E 
MEDICINA PREVENTIVA, a partir de 10 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA Nº. 2489, DE 07 DE AGOSTO DE 2026 NOMEAR o (a) Senhor (a) GEOVANA DOS 
SANTOS GOMES, portador (a) da cédula de identidade RG. 58.***.***-*-* e CPF. nº.157.***.***-**, 
no cargo em comissão de ASSESSOR, referência A, de livre provimento em comissão, constante 
da Lei nº 3.612, de 09 de outubro de 2019, junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E 
MEDICINA PREVENTIVA, a partir de 10 DE AGOSTO DE 2026.

Carapicuíba, 07 de agosto de 2026.


