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Prefeitura de Carapicuiba abre
processo seletivo para coveiros
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As exigéncias para concorrer as vagas sdo: ter entre 18 e 59 anos,
experiéncia profissional comprovada na drea, estar quite com as
obrigacées militares e ser do sexo masculino. Pag. 16
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CORONAVIRUS
Como é transmitido

De uma pessoa doente para outra, por contato préximo
(cerca de 2 metros)
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Atos Oficiais

MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
12 QUADRIMESTRE / 2020
RGF - ANEXO | (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a")

DESPESAS EXECUTADAS (ultimos 12 meses)
DESPESA COM PESSOAL INSCRITAS EM RESTOS
LIQUIDADAS (a) A PAGAR NAO
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 218.317.395,62 0,00
Pessoal Ativo 214.160.635,13 0,00
Pessoal Inativo e Pensionista 4.156.760,49 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo (§ 12 do art. 18 da LRF) 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art. 19 da LRF) (11) 3.510.726,90 0,00
IndenizacGes por Demissao e Incentivos a Demissao Veoluntaria 3.068.600,47 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 442.126,43 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ill) = (I-11) 214.806.668,72 0,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) - (Il a + 111 b) 214.806.668,72
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 580.238.409,77
% de DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (V1) = (IV/V)*100 37,02
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e 111, art. 20 da LRF) - 54% 313.328.741,28
LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo Unico, art. 22 da LRF) - 51,3% 297.662.304,21
MARCO AURELIO DOS SANTOS MEVES CARLOS DOMIZETI CAETANO REGINA JANAYMA G. PEDROSA
Prefeito Municipal Contabilista CRC 15P130864/0-9 Controle Interno

MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
RELATORIO DE GESTAD FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIDDO: 1% Quadrimeste DE 2020

BE - AHER 3 (B, A 55, wenn | e 52 o 100
A ton o e SALDO 0O EXERCIOO DE 2020
DIVIDA CONSOUBADA it
A os 19 Abé oo 2V Aré o 3
DORIDA CONSOUDADA - DC (1) 220887 242 02 215.174.153,78 0,00 000
Divids Mobilidna 0.00) 0,00 0,00 000
Divide Cantratual 0,00 0,00 0,00 0.00|
Inteena 0,00 0,00 0,00 0.00|
Extema 0,00| 0,00 0,00, 0,00
Pracatddos pastercns a 05052000 (indusive) - Venddas @ mao pager 4T 946 TRE 61 41 ORR 459,08 0,00/ 0,00
Outras Dividas 177 420 50541 174 ORS5 694,75
DEDUCOES (IF 111.670.657.79) 146.897.910,31) 0,00 0.00|
Disponib:lidade de Caixa Bruta 129235284 39 173.976.869,54)
Demais Haveres Fnancrnos 0.00) 0,00 0,00 0.00|
{-) Restos & Pagar Py {E: Precatésos) 17,564 626,60 27.078.959,63)
DIVIDA CONSOLDADA LOUIDA [DCL) (15} = f - 1) 109.196 584.23] 68.276.243.47 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LWOUDA - RCL 545 168 918,73 580.238.409,77) _|
% din D sobre 8 ACL{IACL a0.51) :n.oll 0,00] o0.00|
dn DL sobre o ACL IUREL) 20,01 1,77] o.ﬂ o.o_oi
LIMITE DEANDO FOR RESOLUCAS DO SENADO FEDEAAL - <% 654 202 702 48] 656 286.081,72) 0,00 0.00]
LIMITE DE ALERTA finciss 111 do § 17 do art 59 da LRF) - <% 588 782 432,23 0,00 .00
DETALHAMENTO DA D IVIDA CONTRATUAL LR SEeCo BRETO PR
ANTERIOR stk oo 10 oo 20 sk 0 3
DIVIDA CONTRATUAL (T = ¥ & VI + Wil + VHlI) 177.920.505.41 174,085.693,75) 0.00 0.00|
BIViDA OE PPP (v) 0.00 0.9 9,00 0.00
PARCILAMINTD DL DIVIDAS (1) 105,280 501.95| 161,653.374,27]
De Trbutos 0.00) 0,09) 0,00 0.00|
De Contibuigbes Socals 165 280 581,95 161.653.374,27) 0,00 0.00|
Previdenciénas 165 280 581,95 161.653.374,27)
Dernais Contribuigoes Secain .00 0,00] 0.00 0.00|
Do FGTS .00 0,00] 0.00 0.00|
Com Intituigic Nag Fnancein .00 0,00 0.00 0.00|
CIIDA COM IRSTITWCAD FINANCEIRA (V1] 2.00) .09 .99 000
Intema 2.00) .09 .99 0.00|
Extema 2.00) .09 .90 0.00|
DEMAIS DIVIDAS CONTRATUMIS (VIII} 12 639 923 46| 12.432. 320,43 0,00

SALDO DO [XERCICIO SALDO DO ENERCION DE 2020

OUTRDS VALDRES NAD INTEGRANTES DA DC

ANTERIOR Atk o 1o Dimeste Atk o Zo Quadnmeste | A5 o Jo Quaddmests
PRECATORICS ANTERMORES A O5/05/2000 £.00| 0,00] 0,00 0,00
I NSLINCH RO, FINANCE IR, - -
DLPOuITOS S177.866.52 T.636.851,52)
AP NAD-FROCISSADCS DI DXDRCICI 05 ANTLRICRLS 1630, 705,50 BEI9.51Z,60]
ANTECIPACDES DE RECEITA ORCAMENTARIA « ARD o.00) 0,00] 0,00 0.00]
RLGIME PRIVIDENCIAR I
EXERCICIO SALDO DO EXERCION DE 2020
DIVIDA CONSOUDADA PREVDEMCIARIA
ANTERIOR At o 1o Bneste Atk o Zo Quadnmestre | At o 3o Juaddmeats

DIVIDA COMSCUDADA PREVIDENCIARIA {1X] 0.00| 0,00] 9,00 6.06]

Passive Atsnal G.00) @,64] 0,00 0.00]

Damais Divides 0.00| 0,04] 0,00 0.00]
DEDUCBES (X} 0.00| 0,00] 0,80 0.00]

Disponibilidade de Caina Beuts 0.00| 0,04] 0,00 0.00]

Inhsmantsi .00 .04 .80 0.00|

Damais Havand Ferariéaings .00 .04 .80 0.00|

i) Restos a Pagar Frocessados 0.00| 0,00] 0,00 0.00]
OBRIGAQOES MAD INTEGRANTES DA DC 0.00] 0,00} 0.00 0.00]
DIVICA COMSOLIDADA LIQUIDIA PREVIDENCLARLA (X1 = (X - 1) 0,00 0,00 0,00 0.00]

1. S 0 s or et rea I, s S i i e ke Fancera”, e Otrgag e o
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Atos Oficiais

MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMETARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTODO ENSINO -MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 01/01/2020 a 30/04/2020

RRED - Anexo X (LDB, art. /2)

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

. i = ~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM ACOES TIPICAS DE MDE PREVISAO INICIAL FREVISAOQ ATUALIZADA (a) - o
ATE O BIMESTRE
[0 =(b/al x 100
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3) * 96.640.875.00 96.640.875,00 37.250.141,41 38,54
DOTA(;@O DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas em Restos
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE DOTAGAQ INICIAL ATUALIZADA ATE O BIMESTRE N —. ATE O BIMESTRE % a Pagar ndo
_ {d) L I3 ! [(+1] .:M—mmnxlﬂ- Proc dos*
522- EDUCACAD INFANTIL 93.321.003,64 101.992.713.60 ] 56.517.547,29 ' 55.415 30.736.513,49 H 30.14E 0,00}
+ 22.1- Creche 37.328.401.46 A40.797.085 44 E 22.607.018,91 E 55.41: 12.294.605,40 E 3014 0,00
122.1.1 Despesas Custeadascom Recursos do FUNDEB 23.104.800,00 24.776.531,20 7.867.649,25 31,754 7.863.398,77 31,741 0,00
§22.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recurses de Impostos 14.223.601,46 16.020.554,24 : 14.739.369,66 i 92.00§ 4.431.206,63 E 27,66 E 0,00
:22.2 - Pré- Escola 55.992.602,18 61.195.628,16 E 33.910.528.38 E 55.41: 18.441.908,08 E 30.14: 0,00
122.2.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 34.657.200.00 37.164.796.80 ! 11.801.473.86 31,75, 11.795.098.15 31,74, 0,00
522.2.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 21.335.402,18 24.030.831.36 E 22.109.054,50 E 92,005 6.646.809,94 E 27,66 i 0,00
123- ENSINO FUNDAMENTAL 52.535,183,74 55.423.557,78 , 29,400.122,09 , 53,051 17.326.923,93 | 31,26 0,00
523.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 29.358.000,00 29.573.672,00 1 8.117.366,69 1 27.:155 8.117.366,69 27,45 E 0,00
! 23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 23.177.183,74 25.849.885,78 | 21.282.755,40 | 82,331 9.200.557,24 1 35,63} 0,00
Eza-ENSINO MEDID 0,00 D,DDE 0,005 I:I.DDE o,ol:li 0,00
125-ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00} 0,00
526- ENSIND PROFISSIONAL NAQ INTEGRADO AQ ENSIND REGULAR 0,00 0,004 0,00, 0,004 0,00 - 0,00
127- OUTRAS: Merenda, Convenios , ... 27.435.655,61 30.670.576,62 i 23.349.403,19 i 8.513.485,27 27,76, 0,00
5-211- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (22 + 23 + 24 173.291.842,99 | 186.086.848,00 ' 109.267.072,57 ¢ 56.576.922,69 * 30,08, 0,00
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL WALOR
529- RESULTADO LIQUIDD DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) E 13.385.159.74
\30- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 1 0,00
53 1- DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT FNANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR DO FUNDEB E 0,00
532- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS E 0,00
133- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSING 1 0,00
134- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VIN CULADOS AO ENSING = {44]} V .00
35- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29+30+31+32+33434)6 13.385.159.74
36- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ({22+23)-(35))6 34.678,277,68
37PERCENTAGEM DE APLICACAD EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS (36)/(3)x100%6 - LIMITE CONSTITUCIONAL 25%5 23,27
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S e e e e et s A A A A AR A A A A
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA i
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL :
O 000 8 O A
R o A X D, AT ) s RS 10O
| botacio | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS |  DESPESAS LiQUIDADAS | 'fresem
: DERELLE D FUIEEY Lo | ATVALZROR RS TRE YR ATE O BIMESTRE T %1 Ppagarnsio
st comeeeetmmmoeme s emmrse eremenesoresnsmaemeeeassnoporeas brasmresnsnesorseesfhonmressnosareesnnes beneenes 0 cen . GUDTHRMIXE00C  dg) | tdh]=(g/d)x10 ; Processadost.
113- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO . 59.789.143,74; 59.?89.143.?45 15.321.027,59; 25,63 15.321.027,59 0,00
513_1- Com Educagao Infantil ; 39.608.143,?4§ 39.608.143,74: 10.212.?56,89§ 25,781 10.212.766,89/ 25,78 0,00
513_2— Com Ensino Fundamental ' 20.181.000,005 20.131_000,005 5.108.260,?OE 25,31§ 5.108.260,70 25,31 : 0,00
{14- OUTRAS DESPESAS : 27.330.856,26! 31.725.856,26: 12.465.462,23! 39,29; 12.454.836,02 39,26} 0,00
i14.1- Com Educagéo Infantil : 18.153.856,26 9.456.356,24+ 9.445.730,03 42,29! 0,00
i14.2- Com Ensino Fundament ! 0,00 : 3.009.105,99 :
(15 TOTAL 0AS DESPESAS 3777598361

116- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB
116.1 - FUNDEB 60%

516_ Z-FUNDEB 40%

517— DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB

i17.1 - FUNDEB 60%
{17,2 - FUNDEB 40%

AL DAS DEDUCOES C

SIDERADAS PARA FINS DI

119 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15-18)

519_ 1 - MINIMO DE 60% DO FUNDEE na remuneracao do magistério (13 -(16.1 + 17.1))/(11) *100)% 4B,QBE
519_2 - MAXIMO DE 40% em despesa com MDE. Que naoc remuneragao do magistério { 14- { 16.2 + 17.2)) / (11) * 100)% 39,77:
119. 3 - Maximo de 5% nao aplicado no Exercicio (100-(19.1 +19.2)) % 1130

CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURS 0S NO EXERCICIO SUBSEQUENTE

o S RECURSCS REceaInos 0o runoet em = tercrta oo Qe nroronm ety im—
{22 " DESPESAS CUSTEADRS COM O SALBO BO [TEM 20 ATE O 20 TRIMESTRE CF =Essrcicios

Caiasss T T YT T T A=
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Atos Oficiais

MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
: RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING - MDE
: ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

; PERIODO: 01/01/2020 a 30/04/2020
RREOQ - Anexo X (LDB, art. 72) R$ 1,00

RECEITAS DO ENSINO
PREVIS AD
RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituicao) PREVISAQ INICIAL _ ATUALIZADA(a) ATE O BIMESTRE(b) %( c)=(bfa)x 100
: (a) (b) (c) = (bfa) x 100
1- RECEITA DE IMPOSTOS 170.042.000,00 170.042.000,00 59.875.324,72: 35,21
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Pred. e Territ. Urbana! 91.522.000,00} 91.522.000,00 38.343.461,46 41,90
P11.1-IPTU: predial e territorial § 62.800.000,002 62.800.000,00 31.234.534 23 49,74
1.1.2- Multas e juros do iptu:predial, territorial i 1,8T0.000,00§ 1.870.000,00 202.776,13 10,84
1.1.3- Divida Ativa do IPTU: predial e territorial 21.452.000,00; 21.452.000,00 4.569.772,59: 21,30
1.1.4- Multas, Juros de Mora, da Divida Ativa do IPTU 5.400.000,00} 5.400.000,00 2.336.378,51: 43,27
1.1.5- (-} Dedugdes da Receita do IPTU 0,00¢ 0,00} 0,00 0,00
1.2- Receita do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - 1TBI 9.000.000,00! 9.000.000,00: 2.240.641,29; 24,90
£ 1L.2.1-1TBI 9.UUU.UOD,DU§ 9.000.000,00 2.240.641,29 24 .90
1.2.2- Multas, Juros de Mora e Qutros Encargos do ITBI u,cm§ 0,00 0,00 0,00
1.2.3- Divida Ativa do ITBI 0,00} 0,00 0,00 0,00
1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualizacdo Monetaria e Outros Encargos da Div 0,00} 0,00 0,00 0,00
1.2.5- (-) Dedugdes da Receita do ITB| 0,00 0,00: 0,00; 0,00
1.3- Receita de Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 155 53.650.000,005 53.650.000,00 16.231.329,85: 30,25
1.3.1-155 gn 4‘.].8[10.[]00,0(]; 49 800.000,00 16.105.732,60 32,34
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IS8 1.050.000,00§ 1.050.000,00 125,597 25 11,96
1.3.3- Divida Ativa do ISS 3 2‘?50.000.005 2.750.000,00 0,00 0,00
1.3.4- Multas, Juros de Maora, Atualizagao Monetaria e Qutros Encargos da Div ﬁn.nou,nn; 530.000,00 0,00 0,00
1.3.5- (-) Dedug des da Receita do 1SS 0,00; 0,00} 0,00 0,00
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 15.8?0.000,DU§ lS.E?O_DOD.OOE 3.059.892,]2§ 19,28
1.4.1- IRRF 15.870.000,00 15.870.000,00 3.059.892,12} 19,28
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF § 0,00} 0,00 0,00 0,00
1.4.3- Divida Ativa do IRRF f 0,00: 0,00 0,00 0,00
1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagao Monetaria e Outros Encargos da Div 0,00§ 0,00 0,00 0,00
1.4.5- (-) Dedugdes da Receita do IRRF 0,00} H 0,00} 0,00
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §42, inc 0,00 0,00} 0,00
1.5.1-ITR 0,00} 0,00: 0,00
1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR 0,00} 0,00} 0,00
1.5.3- Divida Ativa do ITR i 0,00 0,00 0,00
1.5.4- Multas, |uros de Mora, Atualiz. Monet. e Outros Encargos da Divida Ativ D,DUE 0,00 0,00
1.5.5- (-) Deducoes da Receita do ITR 0,00} 0,00 0,00 0,00
2- RECEITA DE TRANSF. CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 215.521.500,005 216.521.500,00 £9.125.240,90 41,16
2.1- Cota-Parte FPM 70.750.000,00: 70.750.000,00% 24.737.776,66! 34,97
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 3.200.000,00; 3.200.000,00: 0,00: 0,00
io2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea d 3.200.000,00; 3.200.000,00 0,00 0,00
¢ 2.2- Cota-Parte ICMS § 95.550.000,00: 95.550.000,00 33.118.288,24 34,66
i 2.3-ICMs-Desoneracdo - L.C. n%87/1996 i 420.000,00} 420.000,00 0,00 0,00
i 2.4- Cota-Parte IPI-Exportagdo 900.000,00; 900.000,00 231.636,25: 25,74
2.5- Cota-Parte ITR 1.500,001 1.500,00 275,01 18,33
2.6- Cota-Parte IPVA 42.500.000,00§ 42.500_000,005 31.03?.254,?4; 73,03
e ....0.00} . : s 200
e T P T T P T mss! sw e E e 38‘54
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A MUNICIPIO DE CARAPICUIBA T
' RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
E DEMOMNSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTEN‘;ﬂO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE :
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 1
.. PERiOD0:01/01/2020 a 30/04/2020
RREC - Anexo X (LDB, art, 72) RS 1,00
B e et B T ———— e L L b s s =
: B REVIS R i e s
; RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO INICIAL : ATUALIZADA TE O BIMESTRE ' % :
: : (a) : (b) i (c) = (b/a) x 100 ‘!
- e ————— —— - : I.-vaM%h : - Vvﬂ:
:4- RECEITA DE APLIC. FINANCEIRA DE OUTROS REC. DE IMP. VINC. AO ENSINO 500.000,0C 500.000,0CQ 39.048,93 7,81:
i : } : : : !
15- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE i 19.004.000,0¢ 19.004.000,0C 5.085.217,7¢ 26,76}
! 5.1- Transferéncias do Salario-Educacéo 16.003.000,0¢  16.003.000,0C 4.082.100,9¢ 25,51
i 5.2- Transferéncias Diretas- PDDE | 1.000,00 1.000,00; 0,00! 0,00
1 1 ' ' : H
i 5.3- Transferencias Diretas- PNAE 3.000.000,0C 3.000.000,0¢ 1.003.116,8C 33,44
i5.4 - Transferencias Diretas - PNATE 1.000,00 1.000,00 0,00} 0,00
!5.5 - Qutras Transferencias do FNDE } 3.013.030,0¢  3.013.030,0¢ 0,00i 0,00
i5.6 - Aplicac3o Financeiras dos Recursos do FNDE 0,00} 0,00} 0,00 0,00}
16- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 2.774.970,0¢ 2.774.970.0G 0,00 0.00:
; il 5 ! : : : :
1 B6.1- Transferéncias de Convénios i 2.774.970.0C 2.774.970.0¢ 0.00: 0.00;
! 6.2- Aplicacdo Financeira dos Recursos de Convénios 0‘005 0,00 0,00§ 0,00:
:7- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,00} 0,00 0,00 0,00
H 1 ' : ' :
18- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00; 0,00
[ B TP = T P PP i ST PP P P e Pt e PEPP PP e
19- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS P/FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5+ 6 + 7 + 8) 22.2?5.9?0,&2. 22.278.970,0C 5.124.266,5% 23.005
MARCO AURELIC DOS SANTOS NE LILIAN BRAGA VIEIRA CARLOS DONIZETI CAETANO REGINA JANAYNA G. PEDROSA
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MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAOC ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 01/01/2020 a 30/04/2020

: & VISA
PT:;‘Q&T_O ATUALIZADA 5 %
: (a) : (k) : (€) = (b/a) x 100
{10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEE &7 4202430006  42024.3000¢  17.868.644.92 42,52
E 10.1- Cota-Parte FPM Destinada ac FUNDEB - {20% de 2.1.1) : 14.150,000.0(% 14.150.000.0f; 4.94?.554,14 34,97
i 10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEE - (20% de 2.2) 19,110.000,0G 19,110.000,0¢ 6.623.657,58 34,66
10.3- ICMS-Desoneragao Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 84.000,00 84.000.[13: 0.00: 0,00
! 10.4- Cota-Parte IPI-Exportacio Destinada ao FUNDEE - (20% de 2.4) 180.000,00 180.000,00 46.327.28 25,74
i 10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ac FUNDER - (20% de (1.5 + 2.5)) 300,00 300,00 55,00 18,33
- 10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEE - (20% de 2.6) ' 8.500.000,00 B.ED0.000,DG: 6.251.050,93: 73,54
i11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 87.120.000,0C 87.120.000,0C 31.314.115,86 35,94
! 11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB : 86.750.000,0¢ 86,750.000,0¢ 31.253.804,6€ 36,03
! 11.2- Complementacao da Unido ao FUNDEB 20.000,00 20.000,0¢ 0,00} 0,00
1.3- Receita de Aplicagao Financeira dos Recursos do FUNDEB 350,000,0&: 350,000,00: 60.3-11.20: 17,23
45.095.70000 45.095.7000¢ 1338515974 29,68
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ _1_3_-_“!‘_‘_5_-_4;?9:_91
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2° Bimestre
RREQ - Anexo 1 (LRF, Art. 52, incisc |, alineas "a" e "b™ do incisc || e 17)
PREVISTAS ATE O REALIZADAS ATE O
RECEITAS PREVISAC INICIAL PREVISAQ ATUALIZADA BIMESTRE BIMESTRE SALDO A REALIZAR
RECEITAS CORRENTES £52.902.017.63 652.592.017 .63 217.664.006,04 234,043.859.63 418.048.158,01)
IMPCSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE 188,523 486,37 188.523.486.37] 62.841.162.24 65.265.003.59 123.268.262,82
\E‘:%DI_!:!—'TORFI{;.I IcOES 0,00 0,00 0,30 0,00 0,00
RECEITA PATRIMCNIAL 10.685.000,00 10.885.000,00 3.561.606,72 1.502.846,83 9.182.353,14
RECEITA AGROFECUARIA 0,09 0,00 0,00 0,04 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,09 0,00 0, 0.04 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 0.09 .00 o, 0.04 0,00
TRANSFEREMNCIAS CORRENTES 415.603.531,29 415,603.531.26 138.534.510,4 16242381989 253.179.711,37)
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 38.180.000,00 38.180.000.00 12.726.666,5: §.762.299.34 32.417.700.64
RECEITAS DE CAPITAL 181.151.603,18 181.151.603.18 60.383.867.7. &.725.403.87 172.426.188 37|
OPERAGOES DE CREDITO 74.000.000.03 74.000.C00.008 24,686,666, 0.0 74.000.000,00
ALIENAGAD DE BENS 3.960.000.04 3.960.000.00 1.320.000, 0.0d 3.560.000.00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,09 0,00 0, 0.0 0,09
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 101.091.603,19 10109160318 33.687.201, &.T25.403.87 92.266.198 37
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 2.100.000,00 2.100.000,00 F00.000, 0.00 2.100.000.00
-JDEDUCOES DA RECEITA 42.024.300,00 42.024.200,00 14.008.100, -17.868.644.92 24.155 655,04
RECEITAS INTRADRCAMENTARIAS 0,00 .00 a, 0,00 0,00
BUBTOTAL DAS RECEITAS (I} 792.118,320,81 792,119,220 81 28403877371 225,800.818,59 586.318.702 30
PPERACOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (1) 0,03 .00 0, 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (Ill) = {1 + 1) 792.118.320,8 762.119.320,81 264.030.773,7 225.800.618,59 5656.218.702 30
PEFICIT {Iv) [
TOTAL (V) = (Il + V) 792.118.320,8 762.119.320.81 284.030.773,7 225.900.613,:1 566.218.702 30
- Créditos Do Empenhado | .
DESPESAS Dotagdo Iniciall - agicionais/ (e |FTH phpin s s Esmﬂ;‘:r;r S::fg:} Saldo a Pagar
Anulagdes Anual
DESPESAS CORRENTES 515432016, 34.019254.33 548.452.181,23 302483.037.10 151814.546,9 T17.209.16509  246.690.144,13 34.805.781.90)
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 250,022,079, -8.710.000, 241.312.079,63 66.124.224.64 68.124.2248 62.564.246.80) 172.187.854,73 0 5.550.978,04
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 800,000, 0.0 800.000,09 35.581,79 355817 35.081,73 784.418,27 0 500,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 264 6711.836,7T 42,720.284.80 307.341.101,60 234,303.230.44 83,655,140, 54.609.836.53 7303787113 150,648.090.1 20.045.303 81|
DESPESAS DE CAPITAL 216266668 .4 57.200.286.04 273.565.954.59 118.185.532.84 32.852.500,2: 26.872.508.49 155.380.421,67) B5.332.942.6 5.879.001.79
INVESTIMENTOS 203 266 668 4 57294 256,08 260585 954 59 108.123.263.51 27934767 ! 22434875904 154442 671,09 7B.188.515.5 5.489 892 00
INVERSOES FINANCEIRAS 0 0.0 0,09 o.00 0, 0.0 0,04 00 0.0
AMORTIZACAD / REFINANCIAMENTO DA Divina 13.000.000,! .00 13.000.000,0 17.062 249,38 49178223 44277722 534 937,750,634 T 144427 0 480 098,79
RESERVA DE CONTINGENCIA 3,000,000, 0,00 3.000.000,00
DESPESAS INTRACRCAMENTARIAS 0, 0,01 0,00 0,00 0, 0,00 0,00 00 0,00
KUBTOTAL DAS DESPESAS (VIII) 734.700.584,8 91.318.550,97 82601813579 420.648.558.0d 184 687 537,1 14408176350  402370.565,79 2359610328 40.585.773,64
KMORTIZACAD DA DIVIDA - REFINANCIAMENTOS 0, 0,0 0,00 0,00 0, 0,00 0,04 0y 0,00
r:f:]amm_ COM REFINANCIAMENTO (X) = (VI + 734,700,584 8 91.318.550.97 82601913579 420,648 5695 184 667.537,1 14408176350  402370.585.79 235.981.032.8 40.585.773,69
;.]:PERAWT £ 41.133.081,
TOTAL (X1 = (X = X} TI.T00.584,8 91.318.550.67 82601513579 420648566080 2258006185 14409176350  402.370.565,74 2359810328 40.585.773,69
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNGAOQISUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2° Bimestre

Periodo de: 01/03/2020 4 30/04/2020
RREDQ - Anexo 2(LRF, Art52, inciso I, alinea "c”)

FUNGAO/SUBFUNGAD DOTAGAD INICIAL m i DOTAGAC anﬁmﬁ OPALDO A EMPENHAR] muﬁﬁsﬁsﬁo SALDO A LIQUIDAR
ANULAGOES e BIMESTRE BIMESTRE
b - ADMINISTRAGAD 182.075.089,83 302.136,54 162.377.226 46 95.247 276,10 87.120.050,38 45.040.915,11 50,20.350,04
ADMINISTRAGAQ GERAL 182.075.089,84 302.136,54 182.377.226,44 95.247.276,10 87,120,950, 45.040.916,11 50.206.260,99
ADMINISTRAGAQ FINANCEIRA 0,00 0,01 0.00 0,00 0.4 0.0 0.00
CONTROLE INTERNO 0,00 0,00 0,04 0,00 0,0G 0,00 0.00
TECNOLOGIA DA INF DRM:\CAU 0,00 0,00 0,04 0,00 0,0g 0,00 0,00
ks - SEGURANGA PUBLIGA 4,746 454 84 £3.306.44 482077154 1040, 248,62 2880.522.64 1.253.086.41 58526221
POLICIAMENTO 4.708.142,81 £3.306.44 4701.449 27 1933 501,64 2857 847 64 1.347.230.43 586.262.21
DEFESA CIVIL 38.322,09 0.0 30.322,09 746,94 1 575,04 745,99 0.00
b - ASSISTENCIA SOCIAL 26136845 4 1.127.475,26 27.267.424,77 13.796.587,95 13.470.836,52 4,680,855, 72 8.115.732.24
ASSISTENCIA AD IDOSD 600,000,000 0,00 ©00,000,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00
DQEE'ISELEC“I'S“ AQ PORTARCR DE 15.000,00 0,00 15.000,04 0,04 15.000,00 0,00 0,0
k;gﬂff;f:; ACRIANGAE A0 1.276.000,00 0,00 1.276.000,00 782420.77 493 560,23 335 958,46 446 472,31
ASSISTENCIA COMUNITARIA 24.248 945 4 1.127.475.24 25.376.424.77 13.014.157,19 12.362 267,56 4.344.667.28 5,886 250,67
ho - sAUDE 156.700.890,03 17.065.185.48 173.766.075.49 74,866,435 55 99.899.630,94 44.331.978,30 30.534.457,19
.R“:N[;m BASICA 61.696.400,100 620,488 ,24 62.516,889,39 250080242 49 37417 646,53 15.481.410,44 2817818
uﬁgalls’;rfgéﬁmsmmn E 75.023.780,93 £.314.696,1§ #3.338.486,11 38,730,745 52 44 508 740,50 23.603.607,33 15.135.638,19
Tf‘%fﬁgg“"—”'co E 12 596 500,00 £.060.000,01 20,656 500,00 8.672 350,27 11784 149,73 365803757 5214 31270
VIGILANGIA SANITARIA 1.188.000,0 0.0 1.188.000,0¢] 264.114,64 624,885 31 264,114,689 0.00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 5.995.200,00 70.000,00 6.065.200,00 1.880.902,64 417421734 1.324.608,.24 566.374,33
h1 - TRABALHO 5.784.503,08 0.0 5.784:503,08 000 5.784.503,08 0,00 0,00
RELAGOES DE TRABALHO 5.772.503,04 0,0 577250304 0,00 577250308 0,00 0,00
EMPREGABILIDADE 12.000,00 0.0 12.000.09 0,00 12.000,00 0,00 0.00
2-EDUCAGAD 173201 842,99 14.765.005.01 188.086.848.00 109.267.072,57 78.810.775,43 56 576.922,64 52660.149,89
ADMINISTRAGAO GERAL 27.415.000,00 323492101 30.649.921,01 23.340.402,19 7.300.517,53 8.513.485,27 14.835.517.52
ENSINO FUNDAMENTAL 52.483.119,80 2917,374,04 55.400.453,84 29.400.122,09 26.000.371,75 17.326.623,53 12.073.198,14
ENSING MEDIO 20,655,681 0,00 20.655,61 0,00 20865569 0,00 0.00
EDUCAGAOQ INFANTIL §3.321.003 84 867170894 101962 713,60 56,517 547, 45.475 166,34 30 736 513,49 25 781 033,84
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 32.083,94 10,000,009 22063.04 o.j 22 063,04 0.00 0.00
EDUCAGAO ESPECIAL 20,000,00 -19.000,0( 100,04 0,00 1,000,040 0,00 0.00
h3- cuLTURA 3.482.000,00 0.0 3.482,000,00 3929153 3.089.084 64 90,609,30 302.106.04
&E‘:g?rll%gls-ronlw' ARTISTICOE 17.500,00 0,00 17.500,0Q 0,04 17.500,04 0,00 0.00
DIFUSAO CULTURAL 3.464 500,00 0,00 3.464.500,00 262 915,34 3,071 584 64 40,608,340 302106,04
5 - URBANISMO: 132.851.436,03 51.948.001,94 184 786.437.97 82704 721,90 102.084 706,07 17.514.182.64 65.160.548.90
INFRA-ESTRUTURA URBANA 132.851.436,03 51.948.001,94 164.799.437.97 8270473190 102,094 706,07 17.514.182,9 65.190.548.99
SERVICOS URBANOS 0,00 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0.00
[16 - H.RﬂlTAQiO 2.260,000,00 818.440,24 2 BBT 440,24 £&To.718,03 2.007.721.2% 4903479 820,784 24
Hﬂﬂl]m URBANA 2.268.000,00 618.440,24 2.887.440,24 &79.719,03 2007.721.2% 49.034,79 a20.784 24
17 - SANEAMENTO 1.428.000,00 2.0:00.000,00 3 428,000,040 2000.000,00 1.428 000,00 0,00 2.000:.000.00
SANEAMENTO BASICO URBAND 1.428.000,00 2.0:00.000,00 3.428,000,0Q 2.000.000,00 1.428.000,00 0,00 2.000.000.00
ho - GESTAO AMBIENTAL 78.000,00 62,000,004 16.000,09 0,00 16,000,041 0,00 0,00
ﬁﬁg%ﬁi\;‘_&@i\o E CONSERVAGAQ 75.000,00 -62.000,00 13.000,0d 0,04 13.000,04 0,00 0,00
CONTROLE AMBIENTAL 3.000,00 0,00 500,00 0,00 3.000,04 0,00 0,00
23 - COMERCIO E S8 RVICOS 30.000,00 0,00 30.000.0Q 0,00 3000000 0,00 0.00
TURISMO 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,0Q 0,00 0,00
b - TRANSPORTE 2.628.408 47 3.441,000,00 6.260.408 47 6.027.72833 241,680,14 2786927, 16 3,240.801,17]
TRANSPORTE RODOVIARIO 2,426 408 47 3.441.000,00 260 408 47 6027728 33 244 660,14 2786.027,16 324080447
b7 - DESPORTO E LAZER 6.195.000,00 0.0 6.195.000,0 262802347 3.366.976,53 774579,72 205344375
DESPORTO COMUNITARIO 8.195.000,00 0,00 6 185,000,00 2 628023 47) 3366 976,53 77457972 205344375
(8 - ENCARGOS ESPECIAIS 33.500.000,00 0,00 33.800,000,0Q 30687 8311 310216889 11,466 444 01 18,231,387 10
SERVIGO DA DIVIDA INTERNA 24.200,000,00 0,04 24.200,000,09 22,487 831,11 1.702.168,54 8712.450,20 13.785.371,81
OUTROS ENGARGOS ESPECIAIS 4.600.000,0 0,01 9.600.000,00 #.200.000,00 140000004 2753984 81 5446.015.14
B9 - RESERVA DE CONTINGENCIA 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 0,00 0.00
RESERVA DE CONTINGEMCIA 3.000.000,00 0,00 3.000,0:00,00 0,00 3.000.000,0Q 0,00 0,00
[TOTAL 734,700,584 81 813185509 B826.019.135,79 420 648 560,99 405.370.565,7H 184 667.537 .14 23588103280
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MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
RELATGRIO RESUMIDO DA EXECUCAC ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiguiDa
ORCAMENTOS FISCAL F DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: DL/05/2019 a 30/04/2020

LRF, Artiga 83, incisa | - Arexe Il RS 1,00
ESPECIFICACAD TOTAL ULTIMOS 12 PREVISAD
mal/1s junras july agoi1a set/19 1S nodls dezris Janjzo fuviio mar/20 abrj20 MESES ATUALIZADA
RECEITAS CORRENTES il] 43.377.189.37| 36.201.575.28| 72797.713.03 48.795.500.40| 37.261.82894| S1506.73154| 3883044242 60.474.497.46| 72.959.329,39| s2996.555.14| 52573.17394| S56.514.801.15| 624.189.33806| 610.967.717.63
Rocesa Tricutana 14.528.038,88 9.629.393.20| 10.27453389| 11.792.130.16| 11664.43444| 11773.48362 8.015.71514( 1178396193 27.706.11867| 12.069.621.60| 1120587582 8.752.847,93| 149.396.155.34| 172.286.486,37
IPTU £.957.483,10 4.161.431.50 342531202 5.635.697.63 5.416.974 .26 5.066.460.86 2.129.91%,70 4.735.549.84 21.850.742,94 5.891.715.56 4.974.516.47 3.Ted 674,49 77.230.478,37 87.402.000.00
IRRF 951 783,75 86321982 84201521 86261549 1024194 69 93160974 100681082 188471732 701.266,97 B40515 .85 82815047 589.958.33 1142685896 15.870.000,00
(= 3.725.629,68 392212229 4.063.570,77 3.976.763,65 4.149.669,22 405447114 4.247.163 83 3.949.759,48 4.331.169,60 3.586.854,35 4.385.985,43 3.925.320,47| 4832047987 53.650.000.00
et 656 467,68 €47 156,12 62433219 521244 85 734301 92 122047593 410.751,43 B22.349 59 481 338 84 583 351,34 866 946,69 308.004 67 TATATI0EE| 500000000
Gutras Riec. Tributdrias - taxas 236 674,67 23546347 1.319.303,70 595.808.74 339.294,35 500.465.89 221.069,36 390,585 B0 341.600,52 165.184,50 150.276,76 4388952 4539.617.28 6.366.486.37
Pucuss de Contribuigtes 1.360 958,22 1.3264 308,52 1.280.731.34 1.395.245.51 1.339.805 42 1258.164.33 133055141 1.370.004.07 1.4439.58 2811.878.05 1.306.550,77 1.400.751.13 1627035835 16.235.000,00
Recedta Patrimonial 514.918,06 402.713.37 2.169.162,98 1.103.207.14 695.392,01 1.014.226.84 5.656,24 -3.435.264.78 452.527,15 459.068,11 34358734 Z47.464.22 3972.658,68 15.685,000,00
Recena Agropacubnia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} .00 0,00 2.00 0,00/ 0,00 ©,00]
Fecena Industrial a.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00] 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00|
Racaina de Servicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00] 0.00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Transfersneias Comentes 75517 25507 23194 74458 5735453857| 3258981253 2153297908 3505233519| 2655452658 J4smEe2ess7T| 4205506449 3545167987| 3mS5258077( 45 3e4 48496| 43171498930| 36 STSIIL2E
Cota-Parte do FPM £.817 DBE,29 5.369 803,97 7.343 186,82 5.360.025.71 477121335 439252152 5961 280,25 10162998 69 6.007.150,50 8 6B0.064,36 507547385 497508795 74 915.893.26 77.150.000,00
Cota-Parte do ICMS 7157 582,87 6948 289 85 10.266.903,74 7.352.515.69 5.961.183,7% 11 362.651.25 B532.116,38 12.300.931.76 B.274.583 59 847539199 9.769.151,46 6.595.161.20 103 000.463.73 95.550.000,00
Cota-Parte do IPVA 2,117.093,59 1.719.419.80 1.999.269,38 2.049.233.95 2.114.026,37 1.957.509.68 1522.192.70 2.347.369.77 15.336.210,25 7.738.598.28 5.743.146,29 1.219.309,92 46.863.399,98 42.500.000,00
Cota-Parte do TR 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 275,01 o.00 0,00 275,01 1.500.00
Transferancias da LC 87/1896 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00) 0.00 0,00 0.00 0,00/ 0,00 420.000.00
Transterdncias da LE 63/19649 - 151 EXP 55.261,06 £0.290.83 £4.326,62 52.838,30 £5.979,79 67.253.78 58.229.49 64.837,50 £5.042,82 $4.200,92 56.780,63 5361138 72065362 500.000,00
Transferéncias do FUNDEB §,755028,72 5462 50976 7.626.25597 5.702.664.61 4.776.084 57 842062990 £.458.307 59 935821962 9.559.879,17 209417360 241388111 518587078 8481350540 86.750.000,00
Gutras Transferéncias Comentes 3.615 202,54 3.634 430,37 30.054577,04 1207253413 384449123 8 852.769,06 403241017 12 £49.609,43 2.812.198,16 3 408.975,51 B.492157 .43 27.331.44323 120 B00.798,30 65.307.731.26
Cutras Recetas Cormantes 1456 019,14 1410415861 1.718.745.25% 1.915.105.00 2029.218,01 2407521 56 285398305 3B7L82941 2.644.169 50 120430771 1,164 569,248 T45.252.91 4343513639 38.180.000,00
DEDUCSES (I -3.229.404,66| -2.E19.89167| 334940292 -2.962922,77| 2582468048 -3555.987.07| -3214.76376| -4367.42984| 593831052 -4989.706,06| -4.329.30939| -2611.31895| -43950.92623( -42.024.300.00
Contrib.Planc Prav Assist Sec Servd. 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00] 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00|
Compans.Financ. antre Regimes Previd 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00] 0.00 0,00 0.00 0,00/ 0.00 0.00|
Ced. De Receits o/ formacio do FUNDLE -3.229.404 66 -2.6819.891.87 -3.349.402,92 -2.962.922.77 -2.582.480,48 -3.555.987.07 -3.214.763.76 -4.367.429.84 -5.938.310,52 -4.989.706,06 -4.329.309,39 -2.611.318,95 -13.950.928,29 -42.024.300.00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 40.147.78471| 33.381683.41| 69.448310,11| 45.832577.63] 34679.348.45| 47.950.744.47| 35615678,56| 55107.067,62| €6.921.018,87] 48.006849,08| 48243 86455| 53.903.482.20| 580.238.409.77| 568.943417.63
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES CARLOS DONIZETI CAETAND REGINA JANAYNA G, PEDROSA
Prefeito Municipal Contador CRC 15P130864/0-9 Contrale Interna

MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2% Bimestre

LRF, artigo 53, inciso V Periodo de: 01/03/2020 & 30/04/2020
Exercicios Anteriores Movimentagao Até o Bimestre Inscrigo ao Final .
do Exercicl Saldo Até o Bimestre
Pagamentos Cancelamentos 0 Exercicio
PODER / ORGAO B o Nao dacio
rocessados ag Néo
Processados Processados Nao Processados o D Pr dos Nao Processados
Processados ; dos Processados Processados
EXECUTVD 50.063.243 64 21.744.435.74 14.101.297,55 22.35.|ﬂ.ﬁ 11 597 262,29 T39.131,89 107 64089 0.00 [Ee Z7.078.950,60 BGN.SJZ,E
MUKICIPIO DE CARAPICUIBA $0.063.243 84 21.744.435.74 14.101.297.54 2224513229 11,597 26224 T39.131.89 10764094 .o coa T 0789586 w63 53260
Prafetura Municipal 3762876010 BOGE 3340 5087 75463 14 526 300,35 4222 563 59 736,131 39 6502179 0.04 oo0a 22360 358 54 AT47 848 B4
TRANEFEREMNCIAS E CONVENICS ESTADUALS - VINCULADOS 603,181 54 1,649,703, 21 845 869,72 524.718,04 1.408 491,43 0,04 TOTT 7Y 0,00 000 78485 49 233 23414
RECURSO0S5 PROPRICS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA - 364105370 4.854.807 49 2850 338,83 337E 494,59 2188 749,54 .04 3056529 el coa 26255814 2535.482,37]
MINCULADOS
TRANSFERENCIAS E CONVEMNIOS FEDERAIS - VINCULADOS Trar 145 8BS & TEG S8 3 S007 rea,04 A B3 841 23 AT H0O7 A .0d ars2q 0,04 0.0a 2974 504 4 2818 504 80
OUTRAS FONTES DE RECURSOS 40307204 0.0d 0.0 0.0q 0,04 0o 0.0d .00 o0oa %03.072.0% o.0q
OPLR.M}OES DE CREDITO 0.0 43400262 226.550,00 0.04 220.550,00 0.00 0.0d 0.00 000 o.ed 204.452,63
[TOTAL 50.063.243 64 21.744.435,79 14.101.297,59 2224515224 11,697 262,24 739.131,8% 107 640,84 0.0d o.0a 2707885061 8.838.532,60

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES CARLOS DONIZETI CAETANO REGINA JANAYNA G. PEDROSA
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR CRC 1SP130864/0-9 CONTROLE INTERNO
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Atos Oficiais

MUNICiPIO DE CARAPICUIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 01/01/2020 a  30/04/2020

RREO - ANEXO VEILRE, TGO 33 INCIS0 1) e R$ 1,00
: . SALDO
DIVIDA FISCAL LIOUIDA ................ ot g e i oo e e et ST e e B e —
Em 31/12/2019 (a) Em Fevereiro (B) Em Abril ( C)

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 220.867.242,0 219.008.964,40I 215.174.153,78
DEDUGOES (1) 110.596.578,89 146.533.976,25 146.897.910,31
Disponibilidade de Caixa Bruta 129.235.284.,39 179.077.651,76 173.976.869,94
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados (exeto precat) 18.638.705,50 32.543.675,51 27.078.959,63
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (I} = (1 - 1) 110.270.663,13 72.474.988,15 68.276.243,47
RECEITA DE PRIVATIZAGCOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) i 0.00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = (lll + IV - V) 110.270.663,13 72.474.988,15 68.276.243,47

REFERENCIA

RESULTADO NOMINAL

5 _ Até o Bimestre (c-a)

VALOR -4.198.744,68 -41.994.419,66
.................... . DISCRIMI NACﬂODAMETAFISCAL VALOR CORRENT

META DO RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO F/O EXERCICIO DE
- 2.599.673,19

REFERENCIA
REGIME PREVIDENCIARIO
. . . i SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA e ]
Em 31/12/2019 Em feverreiro Em Abril

DIiVIDA CONSOLIDADA (Vi) 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (VIIl) 0,00 0,00 0,00
Ativo Disponivel 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (XI) = (IX - X)

RESULTADO NOMINAL PREVIDENCIARIO

ENTIDADES RELACIONADAS
Camara Municipal de Carapicuiba
MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES CARLOS DONIZETI CAETANO REGINA JANAYNA G. PEDROSA
Prefeito Municipal Contabilista CRC15P130864/0-9 Controle Interno
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Atos Oficiais

MUNICIPIO DE CARAPICUIBA

RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2° Bimestre

Periodo de: 01/03/2020 a 30/04/2020

LRF, artigo 53, incise 1l

@&\ carapicuiba.sp.gov.br

RECEITAS FISCAIS PREVISAO ANUAL INICIAL PREVISAO ANUAL RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA ATE O BIMESTRE

ECEITAS FISCAIS CORRENTES (I) 642.327.017.63 B42.327.017.63 233441212 80
Receita Tributaria 188.523.486 .37 188.523.486,37] 65.255.093.55
Receita de Contribuicag 0.0d 0,09 0,00
Receita Previdenciaria 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuicoes 0.00 0,04 o.00
Receita Patrimonial Liquida 20.000.00 20.000,00 0,00
Receita Patrimonial 10.685.000.00 10.685.000,00 1.502.646,823
{-) Aplicacoes Financeiras 10.665.000.00 10.665.000,09 150264682

Translerencias Comrentes 415.603.531, 415603531, 162.423.819,81
Demais Receitas Comentes 38.180.000 35.180.000.3 5.?52.299.33
Diversas Receitas Comentes 38,180.000,00 38,120.000,00 5,762,299 36
RECEITAS DE CAPITAL (I} 181.151.603.14 181.151.603,14 8.725403.81
Operacoes de Credito (ll) ¥4.000.000,00 74.000.000,00 0,00
Amorizacao de Emprestimes (IV) 0.00 0,04 0.00
Alenacao de Alvos 3.960.000.00 3.960.000, 0,00
Receita de Alienacao de Investimentos Temporarios (V) 0.00 0, 0.00
Receita de Alienacao de Investimentos Permanentes (V1) 0.00 0, 0,00
Qutras Alienacoes de Dens 3.960.000,00 3.960.000,00 0,00
Transferencias de Capital 101.091.603,14 101.091.603,19 B.725.403,81
Convenios 92.640.973.08 92.640.973,04 4.365.127,78
Dutras Transfarencias de Capital B.450.630.1Q B.450.630,10 4.360.276,03
Qutras Receitas de Capital 2.100.000.00 2.100.000,00 0.00
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (V1) 1032.191.803.14 103,191 603,18 8.725403 81
DEDUCOES DA RECEITA 42.024.300,00 42.024.300,00 17.868.644 .92
RECEITAS FISCAIS LIGUIDAS T03.484.320.81 T03.434 320,87 224 28797168

peseesas rscals soragho auaL me. | OSACRANGAL | DESPESKS LouioaDas

DESPESAS CORRENTES (IX) 515.433.916,33 549.453.181,22 151,814 646 85

DA LDO P/Q EXERCICIO DE REFERENCIA

Pessoal e Encargos Sociais 250.022 079,63 241.512.079,63 66124224 80
Juros e Encargos da Divida { %) 800 000,00 800 000,00 3558173
Outras Despesas Cementes 264.611.836.71 307.341.101,80) 8365514033
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XI1) 514.633.916.33 548.653.181,23 181.779.365.22
DESPESAS DE CAPITAL (XII) 215.266.656 .49 273.565.954,54 32.852.590.24
Investimentos 203,266,668 .49 260.585.954,54 27.934.767 93
Inversoes Financeiras 0.00 0,00 0,00
Concessan de Emprestimos (X111} 0.0 0,00 0,00
Aquisican de Titulo de Capital ja Integralizado (XIV) 0,00 0,00 0,00
Demais Inversoes Financeiras 0.00 0,00 0,00
Amorizacao da Divida 13.000.000.00 13.000.000,00 4.917.822.31
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XVI) 203.266.658 260.585.954, 27.934.767 93
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVII) 3.000.000 3.000.000, 0,00
DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS (XVIII) 720,900 584 81 81221913574 179.714.133 15
RESULTADC PRIMARIC -17.408. 254 00 -108.724 814,97 44 583838 54
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXC DE METAS FISCAIS 0,00

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS DONIZETI CAETANO
CONTADOR CRC 15P130864/0-9

REGINA JANAYNA G, PEDROSA

CONTROLE INTERNO

29 de Maio de 2020
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Atos Oficiais

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 01/01/2020 a 30/04/2020

'RREQ - Anexo 12 (LC 141/2012, art.35)

RS 1,00

PREVISAQ RECEITAS REALIZADJ\S
RECEITAS PARA APURACAO DA APLICAGAO EM .M;bES E SERVICOS DE SAUDE PREVISAD INICIAL ATUALIZADA Até o PERIODO % ( b/a) X100
(a) (b)
RECEITAS DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 170.042.000,00 170.042.000,00 59.875.324,72 35,21
Impostos predial e territorial urbano -IPTU 62.800.000,00 62.800.000,00 31.234.534,23 49,74
impostos sobre Transmissdo de Bens Intervivos - ITBI 9.000.000,00 9.000.000,00 2.240.641,29 24,90
Imposto sobre Sevigos de Qualguer Natureza - 155 49.800.000,00 49.800.000,00 16.105.732,60 32,34
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 15.870.000,00 15.870.000,00 3.059.892,12 19,28
Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas, juros de mora e outros Encargos dos Impostos 2.920.000,00 2.920.000,00 328.373,38 11,25
Divida Ativa dos Impostos 24.252.000,00 24.252.000,00 4.569.772,59 18,84
Multas, juros de mora e outros Encargos da Divida Ativa 5.400.000,00 5.400.000,00 2.336.378,51 43,27
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS ( I1) 216.521.500,00 216.521.500,00 89.125.240,90 41,16
Cota - Parte FPM - Fundo de Participacdo dos Municipios 77.150.000,00 77.150.000,00 24.737.776,66 32,06
Cota - Parte ITR - Imposto Territorial Rural 1.500,00 1.500,00 275,01 18,33
Cota - Parte IPVA - Imposto Sobre Veiculos Automotores 42.500.000,00 42.500.000,00 31.037.264,74 73,03
Cota - Parte ICMS -Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias 95.550.000,00 95.550.000,00 33.118.288,24 34,66
Cota - Parte IPI - Exportacao 900.000,00 900.000,00 231.636,25 25,74
Desoneracao ICMS ( 87 /96 ) 420.000,00 420.000,00 0,00 0,00
Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transf. Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
‘Total Receitas para Apuracéo da Aplic em Agdes e Serv Pub de satde (I1I) =1+l 386.563.500,00 386.563.500,00 149.000.565,62 38,54
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE PREVISAQ INICIAL Até o BIMESTRE %
ATUALIZADA (c ) id) (dic) x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 35.581.600,10 35.581.600,10 35.316.574,38 .
Provenientes da Unido 33.581.600,10 33.581.600,10 17.093.374,63 50,90
Provenientes dos Estados 2.000.000,00 2.000.000,00 18.223.199,75 911,16
Provinientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do 5US - Aplicacdo Financeira 1.100.000,00 1.100.000,00 127.129,08 11,56
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE ) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 36.681.600,10 36.681.600,10 35.443.703,46 96,63
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES CARLOS DONIZETI CAETANO DIOGO ALVES FERNANDES REGINA JANAYNA GIANETTI PEDROSA
Prefeito Municipal Contador Secretario Municipal Controle Interno
CRC N2 15P130864/0-9 CPF 289.025.938-27
- wywwm© oE cApsaFcoeas
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 01/01/2020 a 30/04/2020
RREO - Anexo XV| [ADCT, art. 77) RS 1,00
] i Inscritas em RP n
DESPESAS COM SAUDE (por Grupo de Natureza da Despesa) |DOTACAO INICIAL |DO'|'AC§O ATUALIZADA[=) (Até o BIm( f) % (€] x 100 ‘Até 0 BimAq) % (gfe) %100 processado
DESPESAS CORRENTES 142.886.289,93 157.953.776,93 65.860.308,87 9,81  39.611.331,39 49,44 26.268.977,48
Pessoal e Encargos Socias 95,887.189,93 92,887.189,93 24.845.722,30 25 75 24.845,722,30 26,75 0,00
Juros & Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 46.999.100,00 65.066.589,00 41.034.586,57 63,07  14.765.609,09 22,69 26.268.977,48
DESPESAS DE CAPITAL 13.838.600,10 15.836.296,56 B.986.126,68 56,74 4.720.646,97 0,00 4.265.479,71
Investimentos 13.838.600,10 15.836.296,56 B.906.126,68 56,74 4.720.646,97 0,00 4,265.479,71
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE ( IV) 156.724.890,03 173.790.075,49  74.866.435,55 146,56 44.331.978,36 49,44 30.534.457,19

DESPESAS COM SAUDE NAD COMPUTADAS PARA FINS DE APURACAD DO DOTACAO INICIAL

DOTAGAD ATUALIZADA (e}

AtéoBim. (h) | ™ IT,)‘(',““

Até Bimestre (i) | % {iflv) x100

Inscritas em RP n

PERCENTUAL MINIMO processado

| I JONI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS com Assitencia a Salde que nao Atende ao Principio de Acesso Universal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS Custeadas com Outros Recursos 2.000.000,00 2.848.012,42 23.012,42 0,00 23.012,42 0,00 0,00
Recursos de Transferéncias do Sistema Unico de Satide - SUS 33.581.600,10 34.176.284.14 28.418.671,33 0,00 13.346.658,57 0,00 15.072.012.36
Recursos de Operagoes de Credito 5.000.000,00 5.000.000,00 351717595 0,00 661.981,51 0,00 2.855.194,44
DOutros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Acdes e Servicos nao Computadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar ndo Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem
Disponibilidade Financ. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Custeadas cam Dispanibilidade de CX Vine aos Restos a Pagar 0.00 o 005
CANCELADOS? ' e 0,00} 0,00 0,00} 0,00} 0,00
Despesas Custeadas com Recursos Vinc b Parcela do Percentual minimeo gue nio foi
Aplicada em Acdes e Servicos de Satde em EKEI(.I(_IDh Anteriores® 0.00 0.00 0.00 0'005 0.00 0.00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS ( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00; 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ( V1) H H H H H :
=(Lv-v) 40.581.600,10: 42.024.296,56. 31.958.859,70: 0,00: 14.031.652,90¢ 0,00: 17.927.206,80

PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII %) =(VI (h ou i)/llib x

100)*- LIMITE CONSTITUCIONAL 15%**

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
Prefeite Municipal

CARLOS DONIZETI CAETANO
Contador
CRC NE 1SP130864/0-9

DIOGO ALVES FERNANDES
Secretdrio Municipal

REGINA JANAYNA GIANETTI PEDROSA
Cantrole Interno
CPF 289.025.938-27
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCADO ORCAMENTARIA

PERiODO: 01/01/2020 a 30/04/2020

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREQ - Anaxe XV (ADCT, art. 77)

A% 1,00

Insc.em Restos a Pagar ndo

- DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DES{:E:-;?J:ﬁ:;g:;—'DE PRI EO I LT % (I ftotal % (m ftotal m) valaresgl.‘::rne::mstre do
Até o BIMESTRE ( |} 11x100 Até o Bimestre (m) % 100 AXRre.
Atencao Basica 61.896.400,10 62.816.889,38 25.099.242,45 33,53 15.481.410,48 34,92 9.617.831,97
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 75.023.789,93 83.038.486,11 38.739.745,52 51,75 23.603.807,33 53,24 15.135.938,19
Suporte Profilatico e Terapéutico 12.596.500,00 20.656.500,00 8.872.350,27 11,85 3.658.037.,57 8,25 5.214.312,70
Vigilancia Sanitaria 1.189.000,00 1.189.000,00 264.114,69 0,35 264.114,69 0,60 0,00
Vigilancia Epidemiolégica 5.995.200,00 6.065.200,00 1.890.982,62 2,53 1.324.608,29 2,99 566.374,33
Alimentacao e Nutricao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Subfungoes 24.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 156.724.890,03| 173.790.075,49| 74.866.435,55| 100,00 44.331.978,36 100,00 30.534.457,19

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES

CARLOS DONIZETI CAETANO

DIOGO ALVES FERNANDES

Contador
CRC N® 1SP130864/0-9

Prefeito Municipal

Secretario Municipal

REGINA JANAYNA GIANETTI PEDROSA
Controle Interno
CPF 289.025.938-27

CONVOCAGAO 03 - PROCESSO SELETIVO N°. 01/2020

A Secretaria Municipal de Satude — SMS do Municipio de Carapicuiba, Estado de Séo Paulo, por
meio do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Salude, vem através deste, tornar publica,
a CONVOCAGAO dos profissionais da area da satde inscritos e aptos no Processo Seletivo Publico n®
01/2020 de contratagéo por tempo determinado em carater emergencial em decorréncia da pandemia
provocada pelo COVID-19, para apresentagdo de documentacgéo nos dias 01 e 02 de junho de 2020 na
Secretaria Municipal de Saude, sito a Rua Antdnio Roberto, n.° 53 — Jardim das Belezas — Carapicuiba
- SP, no horario das 08h00min as 17h00min., munidos de todos os documentos abaixo relacionados. O
nao comparecimento nas datas marcadas implicara em perda da vaga.

Para a contratacdo sera necessaria a entrega dos sequintes documentos (ORIGINAL E COPIA
SIMPLES):

- Carteira de Identidade;

- CPF;

- Titulo de eleitor;

- Comprovante de Quitagao Eleitoral;

- Certificado de Quitagao do Servigo Militar(para o sexo masculino);

- PIS/PASEP;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, qualificagao civil e paginas dos registros);

- Carteira de Vacinacéo do candidato atualizada;

- Certidao de Nascimento ou casamento;

- Comprovante de escolaridade compativel com o cargo;

- Certidao de nascimento dos filhos menores;

- Carteira de 6rgao de classe ou conselho competente;

- Certidao de antecedentes criminais;

- Comprovante de Residéncia (adgua, energia, telefone ou declaragdo), datado dos Ultimos 03 (trés)
meses;

- Declaragao de ndo acumulagdo de cargo publico e/ou acumulagéo legal, conforme anexo Il deste
edital;

- Curriculum atualizado.

TECNICO DE ENFERMAGEM
NOME CLASSIFICACAO
MARGARETE GONCALVES 07
DOMINGAS SANTOS DE JESUS 08
GESSICA VIEIRA DOS SANTOS 09

Carapicuiba, 29 de maio de 2020.

PROGRAMA EMERGENCIAL DE AUXILIO DESEMPREGO
Processo Seletivo EDITAL N°. 03/2020

A Prefeitura de Carapicuiba, através da Secretaria de Administracéo Geral, em conformidade
com a Lei Municipal n°. 3263/2014 e Lei Municipal n°. 3485/2017, faz saber que visando proporcionar
ocupacéo, qualificagcdo profissional e renda a trabalhadores integrantes da populagéo desempregada
residente no Municipio de Carapicuiba, e considerando que, ha vagas em aberto, realizara novo
Processo Seletivo para contratacdo de 119 (cento e dezenove) Bolsistas Masculinos 40 horas e 51
(cinqiienta e um) Bolsistas Feminino 40 horas, no Programa Emergencial de Auxilio Desemprego, de
acordo com as Instrucdes Especiais do presente Edital.

1 - INSTRUGOES ESPECIAIS

1.1 - O processo seletivo para o Programa Emergencial de Auxilio Desemprego, destina-se a
concessao de bolsa-auxilio pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias prorrogavel por igual periodo
uma Unica vez, desde que mantidas as condigdes que ensejaram a incluséo do beneficiario no programa
e cumprida as clausulas estabelecidas em Termo de Compromisso e Responsabilidade.

1.2 - Os beneficiarios do programa participarao de atividades de capacitagdo ocupacional e cidadania,
desenvolvendo suas atividades praticas junto aos 6rgéos da Administragéo Direta e Indireta, destacando-
se dentre as atividades aquelas relacionadas a limpeza publica, a conservagao de areas verdes e pragas,

a manutengao dos proprios publicos municipais e a limpeza e manutengdo nas vias publicas, compondo
as diversas equipes de manutengao e limpeza.

1.3 - A concessdo destas bolsas sera regida pela Lei Municipal n°. 3263/2014, Lei Municipal n°.
3485/2017 e alteracdes, ndo gerando vinculos empregaticios com a Prefeitura de Carapicuiba.

2 - DAS VAGAS

FUNGAO VAGAS JORNADA SEMANAL VALOR DO AUXILIO/BENEFICIOS - ABRIL/2014
BOLSISTA - MASCULINO 119 40 HORAS SEMANAIS RS 724,00- SACOLA BASICA - VT
BOLSISTA - FEMININO 51 40 HORAS SEMANAIS RS 724,00- SACOLA BASICA - VT

3 - DAS INSCRIGOES

3.1 - As inscrigdes seréo realizadas através de via internet pelo site www.rboconcursos.com.br a
partir das 09:00h do dia 03 de junho de 2020 até as 15:00h do dia 10 de junho de 2020.

3.2 — Para validagéo da inscrigdo o candidato devera encaminhar a documentagéo relacionada
abaixo para fins de comprovacéo dos requisitos previstos no artigo 3° da Lei n® 3263/2014, através do
e-mail ps3bolsista@carapicuiba.sp.gov.br a partir das 09:00h do dia 03 de junho de 2020 até as 15:00h
do dia 10 de junho de 2020. Considerar-se-ao os seguintes documentos (COPIAS):

a) Da identificagao — RG e CPF;

b) Da situagdo de desemprego — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia da pagina da foto,
qualificagao civil, Ultimo registro), recibos ou declaragdes, certiddo emitida por sindicato ou entidade de
classe ou declaracédo do proprio interessado, sob as penas da lei, de estar desempregado, quer quando
da solicitagdo da concessao da bolsa, quer quando da eventual contratagao;

c) Cartéo do PIS;

d) De residéncia: todo e qualquer documento emitido comprovando residéncia no municipio, no
periodo de no minimo, 02 (dois) anos antes da efetiva inscrigdo no Programa e outra com data recente ou
Declaragédo de Residéncia de Terceiros contendo a documentagéo do terceiro comprovando o enderego
declarado (conforme Anexo );

e) Da qualidade de unico beneficiario — declaragéo do proéprio interessado, sob as penas da lei, de
ser o Unico beneficiario do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego, instituido pela Prefeitura de
Carapicuiba (conforme Anexo |);

f) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

g) Comprovante de Escolaridade — original e cépia da certidao do ultimo ano escolar cursado, caso
possua;

h) Laudo Médico, elaborado ha no maximo 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional
de Doenga — CID, bem como a provavel causa da (s) deficiéncia (s), conforme estabelecido no Decreto
Federal n°. 3.298 de 20/12/99 (para pessoas com deficiéncia);

i) Certiddo atualizada do Processo de Execugdo Criminal que concedeu o regime semiaberto (para
os candidatos beneficiarios do regime semiaberto);

j) Certiddo atualizada do Processo de Execuc¢do Criminal que conste o cumprimento total da pena,
informando a extingéo da punibilidade (para os candidatos egressos do sistema penitenciario);

k) Carteira de Apresentacgédo ou Caderneta de Albergado (para os candidatos beneficiarios do regime
semiaberto).

3.3 - Nao serao aceitos protocolos, nem cépias dos documentos, ainda que autenticados, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente citados.

3.4 - A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacédo tacita das instrugdes e
condigbes estabelecidas neste Edital, das normas legais instituidas pela Lei Municipal n°. 3263/2014 e
Lei Municipal n°. 3485/2017, bem como, das demais normas legais pertinentes, ndo podendo o mesmo
alegar desconhecimento.

3.5 - Somente sera aceita a inscricdo de um beneficiario por familia.

4 - DOS REQUISITOS

4.1 - Para participar da selegdo do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego, o candidato
devera preencher os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade de
condigdes previstas no Decreto Federal n°. 70.436/72, e estar quites com as obrigacdes eleitorais;

b) Estar quite com o Servigo Militar.

c) Gozar de boa saude fisica e mental e apresentar condigdes fisicas para o pleno exercicio das
atividades;

d) Ter até o ultimo dia das inscrigdes, 18 (dezoito) anos e até 59 (cinqiienta e nove) anos de idade,
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tendo em vista o risco comprovado aos idosos, com alto risco de vida pelo COVID-19;

e) N&o ter rendimentos proprios;

f) Residir no Municipio de Carapicuiba ha no minimo 02 (dois) anos.

g) Estar com Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado;

h) Situagcdo comprovada de desemprego igual ou superior a 1 (um) ano, desde que nado seja
beneficiario do seguro desemprego ou qualquer programa assistencial equivalente.

4.2 - Do total de bolsas oferecidas, havendo interessados e fungdes compativeis, serdo destinados
5% (cinco por cento) aos portadores de deficiéncia fisica e 5% (cinco por cento) aos egressos do sistema
penitenciario e aos beneficiarios do regime semiaberto.

4.3 - O candidato que, no ato da inscrigdo, ndo declarar ser portador de necessidades especiais
ou nao declarar ser egresso do sistema penitenciario ou beneficiario do regime semiaberto, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

5—-DOS CRITERIOS DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO
5.1 - Os candidatos serédo selecionados de acordo com a pontuagéo obtida segundo os critérios
abaixo:

N°. DEPENDENTES ESCOLARIDADE

Analfabeto = 15 pontos
Até 10 anos ou filhos deficientes = 15 pontos
Até 4 série = 10 pontos
De 11 anos a 14 anos = 10 pontos
De 5° 4 8° série = 5 pontos
De 15 anos a 18 anos = 5 pontos

Acima de 8° série = 0 pontos

5.2 - No caso do numero de classificados superar o de vagas, a preferéncia para participagdo no
Programa sera definida mediante aplicagdo pela ordem dos seguintes critérios de desempate:

a) Idade mais avancada considerando o limite de até 59 (cinqlienta e nove) anos, até o ultimo dia de
inscricdo neste Processo Seletivo.

b) Maior nimero de filhos;

c) Maior tempo de desemprego;

5.3 — O candidato que nao tiver registro em carteira, para comprovagido do tempo de
desemprego, sera considerada a data de emissao da carteira de trabalho.

5.4 - Os candidatos serao classificados por pontuagdo, enumerados em trés listas classificatorias,
sendo uma geral com a relagéo de todos os candidatos classificados, outra especial para os candidatos
portadores de necessidades especiais e outra para os egressos do sistema penitenciario e aos
beneficiarios do regime semiaberto, divididos ainda pelo género.

5.5 - A convocagdo obedecera a ordem de classificagcdo dos candidatos.

5.6 - As decisdes da Prefeitura de Carapicuiba pela habilitagdo ou ndo das condi¢des de saude sdo
de carater eliminatdrio para efeito de contratagdo, ndo cabendo qualquer recurso ou pedido de revisao.

6 — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

6.1 - A Prefeitura de Carapicuiba disponibilizard os nomes dos classificados e selecionados no Diario
Oficial do Municipio de Carapicuiba através do endereco eletronico www.carapicuiba.sp.gov.br.

6.2 - A Prefeitura de Carapicuiba nao usara de comunicagao pessoal com o candidato.

6.3 — E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento de todas as etapas deste
processo seletivo, através do Diario Oficial do Municipio de Carapicuiba, conforme enderego
eletrénico mencionado no item 6.1 deste edital.

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora
de 2 (dois) dias Uteis ininterruptos para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicagéo do evento, o qual
devera ser enderegado a Comisséo Especial do Processo Seletivo.

7.2. O recurso devera ser encaminhado pelo e-mail recursops3bolsista@carapicuiba.sp.gov.br,
devidamente fundamentado, constando o nome do candidato, o emprego, o nimero de inscricdo e
telefone, dirigido a Comissdo Especial do Processo Seletivo, das 9h as 15h, de segunda a sexta-feira,
exceto feriados.

7.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e
que possuirem fundamentagao e argumentagao loégica e consistente que permita sua adequada
avaliagao.

7.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por fax, telegrama ou outro meio que nao seja o
especificado no subitem 7.2.

7.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.6. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, observando o prazo constante no item 7.1, deste
Capitulo.

7.7. Recebido o recurso, a Comissao Especial do Processo Seletivo avaliara os recursos, que dara
ciéncia da referida decisdo ao interessado, pelo deferimento ou indeferimento.

7.8. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de recurso e recursos de recursos.

7.9. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Processo
Seletivo através do Diario Oficial de Carapicuiba (www.carapicuiba.sp.gov.br), em data oportuna.

7.10. A Comissdo Especial do Processo Seletivo constitui Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8 - DA CONCESSAO DA BOLSA

8.1 - Por ocasido da concessao da bolsa, o candidato ndao podera estar recebendo nenhum
tipo de auxilio financeiro de entidade publica ou privada, além de atender a todos os requisitos
do item 4.1.

8.2 - Para a concesséo da bolsa sera necessaria a exibigcéo e entrega dos seguintes documentos
(ORIGINAL E COPIA SIMPLES, respectivamente):

a) Documento de Identidade — RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (Regularizado);

c) Cartéo do PIS;

d) Certiddo de Casamento (com averbagdo de separagéo ou divorcio, se cabivel);

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (C.T.P.S.) — (folhas de identificacdo com foto, qualificagéo
profissional e ultimo registro);

f) Comprovante de escolaridade, se possuir;

g) Comprovante de residéncia (conta de luz, agua, telefone, entre outros), sendo 1 (um) recente e

outro de 2 (dois) anos atras;

h) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagédo, quando do sexo masculino;

i) Titulo Eleitoral e Certidao de quitagéo eleitoral;

j) Atestado de Antecedentes Criminais atualizado (Retirado no Poupatempo ou via Internet);

k) Declaragao de Beneficio - CONSTA / NADA CONSTA (emitido pelo préprio candidato no site:
https://meu.inss.gov.br);

1) Certidéo atualizada do Processo de Execugdo Criminal que concedeu o regime semiaberto (para
os candidatos beneficiarios do regime semiaberto);

m) Certidao atualizada do Processo de Execugdo Criminal que conste o cumprimento total da pena,
informando a extingdo da punibilidade (para os candidatos egressos do sistema penitenciario);

n) Carteira de Apresentagéo ou Caderneta de Albergado (para os candidatos beneficiarios do regime
semiaberto).

8.3 - No ato da convocacéao o candidato portador de necessidades especiais devera apresentar
Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
coédigo correspondente da Classificacado Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel
causa da(s) deficiéncia(s), conforme estabelecido no Decreto Federal n°. 3.298 de 20/12/99.

8.4 - O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar o Laudo Médico, conforme
especificado acima, ndo podera dispor da vaga a ele destinada, permanecendo na listagem geral de
aprovados com a sua classificagao original.

8.5 - O candidato egresso do sistema penitenciario ou beneficiario do regime semiaberto, que nédo
apresentar os documentos especificados no item 8.2 I), m) e n), deste Capitulo, ndo podera dispor
da vaga a ele destinada, permanecendo na listagem geral de aprovados com a sua classificagdo
original.

8.6 - A ndo apresentacé@o de qualquer um desses documentos no ato da assinatura da concessao
da bolsa implicara na imediata perda da vaga, sendo convocado o préximo candidato, obedecendo-se
rigorosamente a ordem de classificagao.

8.7 - A Administragao concedera aos bolsistas do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego:

a) Atividades de capacitacdo ocupacional e de cidadania, ministradas por 6rgdos municipais ou
entidades conveniadas ou parceiras.

8.8 - Os beneficiarios deste Programa estaréo sujeitos a avaliagéo sistematica e controle periédico, a
critério da Administragao, sendo condigao para o recebimento dos beneficios a assiduidade nas atividades.

9 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 - Ainscrigcéo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagcdo
das condigdes da Selegéo para o Programa Emergencial de Auxilio Desemprego, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e em conformidade com a Lei Municipal n°. 3263/2014, Lei Municipal n°.
3485/2017 e suas alteragdes.

9.2 - A inexisténcia, omissdo e/ou irregularidade das informagées e documentos, mesmo que
verificados posteriormente, acarretardo em nulidade da inscricdo e desclassificagdo do candidato, com
todas as suas decorréncias.

9.3 - APrefeitura de Carapicuiba, reserva-se o direito de conceder as bolsas do Programa Emergencial
de Auxilio Desemprego em numero que atenda ao seu interesse, obedecido sempre o limite imposto pelo
artigo 1° da Lei Municipal n°. 3485/2017.

9.4 - A presente Selegéo Publica tera validade de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da
publicagdo da homologagao final, podendo ser prorrogada por igual periodo.

9.5 - O candidato fica impedido de ser contratado nas condigdes abaixo:

a) Ter sido dispensado ou exonerado do servigo publico por justa causa;

b) Ser aposentado nos termos do artigo 40, incisos de | a Ill da Constituicdo Federal, ou estar em
idade para aposentadoria compulsoéria;

¢) Quando n&o gozar de boa saude fisica e mental ou for portador de deficiéncia incompativel com o
tipo de atividade as quais esta concorrendo;

d) Estar em gozo de qualquer beneficio da Previdéncia Social.

e) O beneficiario podera ser excluido do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego nos termos
do disposto nos artigo 4° da Lei n° 3263/2014.

9.6 - Sera considerado como desistente o candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer
dentro do prazo de convocagao ou néo iniciar as atividades no prazo estabelecido.

9.7 — Faz parte integrante deste edital a LEI MUNICIPAL N°. 3.263/2014 e LEI MUNICIPAL N°.
3485/2017, publicada no site da Prefeitura de Carapicuiba (www.carapicuiba.sp.gov.br).

9.8 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Administragéo.

9.9 - O processo seletivo para o Programa Emergencial de Auxilio Desemprego sera acompanhado
e fiscalizado pela Comissao de Processo Seletivo Simplificado.

Municipio de Carapicuiba, 29 de maio de 2020.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

ANEXO |

PROGRAMA EMERGENCIAL DE AUXILIO DESEMPREGO
Processo Seletivo N°. 03/2020

DECLARACAO DE UNICO BENEFICIARIO

Eu, , portador do R.G. n°
declaro sob as penas da lei, ser o Unico beneficiario do Programa de Auxilio
Desemprego, instituido pela Prefeitura de Carapicuiba, conforme item 3.8 do Edital do Processo Seletivo
n°. 03/2020.

Carapicuiba, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu,

, inscrito (a) no

(nome completo)
CPF/MF. sob o n°

, DECLARO para comprovagao de residéncia,

sob as penas da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83), que o (a) Senhor (a),

, inscrito (a) no

(nome completo)

CPF/MF. sob o n.°

, € residente no endereco:

(enderego completo)
desde

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracédo pode implicar na sancéo penal
prevista no art. 299 do Cédigo Penal, conforme transcrigdo abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragédo que nele deveria constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigagao ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a

3 (trés) anos, se o documento é particular.”

Carapicuiba, de de

Assinatura do Declarante

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuigbes que lhe sédo
conferidas por Lei,

Carapicuiba, 29 de maio de 2020.

RESOLVE:

PORTARIA N°. 762, DE 29 DE MAIO DE
2020 EXONERAR a pedido o (a) Senhor (a)
CARINA NICOMEDES NEGRAO, matricula
41493, ocupante do cargo de GEOGRAFO do
quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos em 22
DE MAIO DE 2020.

PORTARIA N°. 763, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licengca Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) SARA MARIA PIMENTEL
PEREIRA LIMA, matricula 9314, admitido (a)
em 17 DE MAIO DE 1994, ocupante do cargo de
AUXILIAR ASSISTENTE SOCIAL, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA, referente ao periodo
aquisitivo 2009/2014, a partir de 17 DE JUNHO
DE 2020 A 16 DE JULHO DE 2020, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 764, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenca Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) JORGE UILSON FELIX DO
NASCIMENTO, matricula 13195, admitido (a) em
20 DE OUTUBRO DE 1997, ocupante do cargo de
FISCAL, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO URBANO, referente
ao periodo aquisitivo 2007/2012, a partir de 15
DE JUNHO DE 2020 A 14 DE JULHO DE 2020,
conforme Lei n°. 1619/1993, alterada pela Lei n°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 765, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenca Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) GERALDO GOMES DOS
SANTOS, matricula 18801, admitido (a) em
03 DE AGOSTO DE 2004, ocupante do cargo
de MOTORISTA, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DA FAZENDA, referente ao periodo
aquisitivo 2004/2009, a partir de 01 DE JUNHO
DE 2020 A 30 DE JUNHO DE 2020, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 766, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenga Prémio de 30
DIAS ao (a) servidor (a) ELMERITA BENIGNO,
matricula 21061, admitido (a) em 09 DE MARGCO
DE 2006, ocupante do cargo de PROFESSOR
DE EDUCAGAO BASICA |, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,

referente ao periodo aquisitivo 2011/2016, a partir
de 04 DE JUNHO DE 2020 A 03 DE JULHO DE
2020, conforme Lei n°. 1619/1993, alterada pela
Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 767, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenga Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) RICARDO FERNANDES DA
SILVA, matricula 38409, admitido (a) em 17 DE
DEZEMBRO DE 2012, ocupante do cargo de
AJUDANTE GERAL, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, referente
ao periodo aquisitivo 2012/2017, a partir de 15
DE JUNHO DE 2020 A 14 DE JULHO DE 2020,
conforme Lei n°. 1619/1993, alterada pela Lei n°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 768, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenga Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) GILVAN OLIVEIRA DE PAIVA,
matricula 38994, admitido (a) em 21 DE JANEIRO
DE 2013, ocupante do cargo de AJUDANTE
GERAL, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO GERAL, referente ao
periodo aquisitivo 2013/2018, a partir de 04 DE
JUNHO DE 2020 A 03 DE JULHO DE 2020,
conforme Lei n°. 1619/1993, alterada pela Lei n°.
1647/1993.

PORTARIA N°. 769, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenga Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) ERANI AUREA GUIMARAES
CARVALHO, matricula 39117, admitido (a) em
22 DE JANEIRO DE 2013, ocupante do cargo
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
referente ao periodo aquisitivo 2013/2018, a partir
de 15 DE JUNHO DE 2020 A 14 DE JULHO DE
2020, conforme Lei n°. 1619/1993, alterada pela
Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 770, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenga Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) ZENO DE ARRUDA, matricula
39418, admitido (a) em 24 DE JANEIRO DE
2013, ocupante do cargo de MOTORISTA,
lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO GERAL, referente ao periodo
aquisitivo 2013/2018, a partir de 03 DE JUNHO
DE 2020 A 02 DE JULHO DE 2020, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 771, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenga Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) JOSE LOPES DA SILVA,
matricula 40483, admitido (a) em 05 DE MARGO
DE 2013, ocupante do cargo de MOTORISTA,

lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO GERAL, referente ao periodo
aquisitivo 2013/2018, a partir de 03 DE JUNHO
DE 2020 A 02 DE JULHO DE 2020, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 772, DE 29 DE MAIO DE 2020
CONCEDER Licenga Prémio de 30 DIAS ao (a)
servidor (a) MARIA LUCIA DE MELO SILVA,
matricula 41221, admitido (a) em 08 DE ABRIL
DE 2013, ocupante do cargo de ASSISTENTE
SOCIAL, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
referente ao periodo aquisitivo 2013/2018, a partir
de 03 DE JUNHO DE 2020 A 02 DE JULHO DE
2020, conforme Lei n°. 1619/1993, alterada pela
Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 773, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenga Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) ANDRESSA GIORGION
SPINA, matricula 41236, admitido (a) em 09
DE ABRIL DE 2013, ocupante do cargo de
INSTRUTOR DE PRATICAS DESPORTIVAS,
lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER, referente ao periodo
aquisitivo 2013/2018, a partir de 01 DE JUNHO
DE 2020 A 30 DE JUNHO DE 2020, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 774, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenca Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) SANDRA APARECIDA DOS
SANTOS RODRIGUES BARACHO, matricula
42622, admitido (a) em 25 DE OUTUBRO DE
2013, ocupante do cargo de AJUDANTE GERAL,
lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO GERAL referente ao periodo
aquisitivo 2013/2018, a partir de 15 DE JUNHO
DE 2020 A 14 DE JULHO DE 2020, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 775, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenga Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) ZULEIDE VILELA DA SILVA
NASCIMENTO, matricula 43933, admitido (a)
em 13 DE MARCO DE 2014, ocupante do cargo
de AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO BASICA (ADEB), lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
referente ao periodo aquisitivo 2014/2019, a partir
de 30 DE JUNHO DE 2020 A 29 DE JULHO DE
2020, conforme Lei n°. 1619/1993, alterada pela
Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 776, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenca Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) ADIOVALDO RIBEIRO LIMA,
matricula 44665, admitido (a) em 03 DE JUNHO
DE 2014, ocupante do cargo de AGENTE

DE TRANSITO, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO,
referente ao periodo aquisitivo 2014/2019, a partir
de 02 DE JUNHO DE 2020 A 01 DE JULHO DE
2020, conforme Lei n°. 1619/1993, alterada pela
Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 777, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenga Prémio de 30 DIAS
ao (a) servidor (a) LUCINEIA SILVA DE LIMA
BERTHOLDO, matricula 45312, admitido (a)
em 31 DE OUTUBRO DE 2014, ocupante do
cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRA(;AO GERAL, referente ao periodo
aquisitivo 2014/2019, a partir de 15 DE JUNHO
DE 2020 A 14 DE JULHO DE 2020, conforme Lei
n°. 1619/1993, alterada pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 778, DE 29 DE MAIO DE
2020 CONCEDER Licenga Prémio de 60 DIAS
ao (a) servidor (a) ANGELA MARIA LUIZ,
matricula 41969, admitido (a) em 29 DE MAIO
DE 2013, ocupante do cargo de ASSISTENTE
SOCIAL, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
referente ao periodo aquisitivo 2013/2018, a partir
de 01 DE JUNHO DE 2020 A 30 DE JULHO DE
2020, conforme Lei n°. 1619/1993, alterada pela
Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 779, DE 29 DE MAIO DE 2020
CONCEDER Licenga Prémio de 90 DIAS ao (a)
servidor (a) DANIELA CRISTINA CARDOSO DA
FONSECA LOPES, matricula 44026, admitido
(a) em 20 DE MARCO DE 2014, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
I, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, referente ao periodo aquisitivo
2014/2019, a partir de 24 DE JUNHO DE 2020
A 21 DE SETEMBRO DE 2020, conforme Lei n°.
1619/1993, alterada pela Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N°. 780, DE 29 DE MAIO DE 2020
CONCEDER Licenga Prémio de 90 DIAS ao (a)
servidor (a) TALITA ANDRE MATOS DE JESUS,
matricula 45467, admitido (a) em 29 DE JANEIRO
DE 2015, ocupante do cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Iotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO GERAL,
referente ao periodo aquisitivo 2015/2020, a partir
de 03 DE JUNHO DE 2020 A 31 DE AGOSTO DE
2020, conforme Lei n°. 1619/1993, alterada pela
Lei n°. 1647/1993.

PORTARIA N° 781, DE 29 DE MAIO DE 2020
REVOGAR, a Portaria n°. 750 DE 27 DE MAIO
DE 2020, publicada em nome do (a) Senhor (a)
ROLANDO ANDRES MURO ARNIELLA.

de 16/03/2020.

Camara Municipal de Carapicuiba

Camara Municipal de Carapicuiba

PUBLICACAO DOS ATOS OFICIAIS
COMUNICAGAO - QUADRO DE PESSOAL

CESARAUGUSTO JOSE, Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba, usando das suas
atribuigdes legais, COMUNICA a EXONERAGAO a pedido, do(a) senhor(a) ADILSON CANEDO
DE SOUSA, lotado(a) no gabinete do(a) Ver. FLAVIO SILVA DE FREITAS, ocupante do cargo
de provimento em comissdo de Chefe de Gabinete, referéncia CC03, a partir do dia 16/03/2020,
conforme Registro Geral deste Legislativo Municipal sob protocolo n°. 0627 e Processo n°. 0516,

Carapicuiba, 28 de maio de 2020.

CESAR AUGUSTO JOSE
Presidente




29 de Maio de 2020

@ carapicuiba.sp.gov.br | 3 prefeituradecarapicuibasp

Atos Oficiais

Camara Municipal de Carapicuiba

Camara Municipal de Carapicuiba

PUBLICACAO DOS ATOS OFICIAIS
COMUNICAGAO - QUADRO DE PESSOAL

CESAR AUGUSTO JOSE, Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba, usando das
suas atribuigdes legais, COMUNICA que o(a) Ver. LUCINEIA FERREIRA SANTOS COSTA soli-
citou EXONERAGAO do(a) senhor(a) JANAINA DOS SANTOS, lotado(a) em seu gabinete, ocu-
pante do cargo de provimento em comissdo de Chefe de Gabinete, referéncia CC03, a partir do
dia 02/04/2020, conforme Registro Geral deste Legislativo Municipal sob protocolo n°. 0701 e
Processo n°. 0567, de 02/04/2020.

Carapicuiba, 28 de maio de 2020.

CESAR AUGUSTO JOSE
Presidente

Céamara Municipal de Carapicuiba

PUBLICACAO DOS ATOS OFICIAIS
COMUNICAGAO - QUADRO DE PESSOAL

CESAR AUGUSTO JOSE, Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba, usando das
suas atribuigdes legais, COMUNICA que o(a) Ver. LUCINEIA FERREIRA SANTOS COSTA solici-
tou NOMEACAO do(a) senhor(a) EDINEI DESIDERIO E SILVA, a ser lotado(a) em seu gabinete,
para ocupar o cargo de provimento em comisséo de Chefe de Gabinete, referéncia CCO03, a partir
do dia 03/04/2020, conforme Registro Geral deste Legislativo Municipal sob protocolo n°. 0706 e
Processo n°. 0572, de 03/04/2020.

Carapicuiba, 28 de maio de 2020.

CESAR AUGUSTO JOSE
Presidente

Camara Municipal de Carapicuiba

CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA - PUBLICAGAO DOS ATOS OFICIAIS
"CESAR AUGUSTO JOSE, Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba, usando de
suas atribuigdes legais, com base na Resolugéo n° 70, de 12/12/2008 e na Resolugédo
n® 72, de 16/04/2009, PUBLICA a relagéo de servidores NOMEADOS no 1° (primeiro)
quadrimestre do ano de 2020.

Carapicuiba, 25 de maio de 2020.

CESAR AUGUSTO JOSE
Presidente"

ANDRE FAUS-
1 TINO DOS gi:::NEE?'E CCO03 07/02/2020
SANTOS
EDINEI
2 DESIDERIO E g?ErNEEFI)'E CCO03 03/04/2020
SILVA
PATRICIA RE-
GINA LABRE
3 LOURENCO COMPRADOR C (RES-79) 04/03/2020
LOURO

CIDADE DE,
CARAPICUIBA
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Inscricoes para o processo seletivo de
coveiros encerram nesta sexta-feira

A Prefeitura de Carapicuiba trés meses e o salario basico de estar quite com as obrigagdes mi- meio do site www.rboconcursos.
realiza processo seletivo para co- R$ 1.083,64. litares e ser do sexo masculino. com.br.
veiro. S&o seis vagas de trabalho Para concorrer é necessario As inscricbes estdo abertas Para mais informacdes acesse
pelo periodo de até 3 (trés) me- terentre 18 e 59 anos, experiéncia  até as 16 horas desta sexta-feira, o edital no site da Prefeitura: cara-
ses, prorrogaveis ou ndo por mais  profissional comprovada na area, 29/05 e podem ser realizadas por  picuiba.sp.gov.br

FMWWZZ ~ Wﬁ&nwemuw/@f;q

O
O
LAVE AS CUBRA BOCA E NARIZ EVITE AGLOMERAGOES E NAO COMPARTILHE OBJETOS
MAOS AO TOSSIR OU ESPIRRAR AMBIENTES FECHADOS PESSOAIS, COMO TALHERES,

PRATOS, COPOS OU GARRAFAS

CONFIRA AS INFORMACOES ATUALIZADAS
NOS CANAIS OFICIAIS DA PREFEITURA




CORONAVIRUS

Carapicuiba

Sintomas

Sl Lol Dala L s L Ls

Febre

Cansaco

Tosse

Espirros

Dores no corpo
e mal-estar

Coriza ou nariz
entupido

Dor de
garganta

Diarreia

Dor de
cabeca

Falta de ar

Coronavirus

Os sintomas vao de
leves a severos

Comum

As vezes

Comum
(geralmente seca)

Raro

As vezes

Raro

As vezes

Raro

As vezes

As vezes

CIDADE DE

Resfriado
Inicio gradual dos
sintomas

Raro

As vezes

Leve

Comum

Comum

Comum

Comum

Raro

Raro

Raro

LS. CARAPICUIBA

Gripe

Inicio repentino dos

sintomas

Comum

Comum

Comum
(geralmente seca)

Raro

Comum

As vezes

As vezes

As vezes, em
criangas

Comum

Raro
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