DIARIO OFICIAL

Prefeitura jd formou mais
de mil pessoas em cursos
profissionalizantes

Somente no primeiro semestre deste ano, mais de mil
carapicuibanos receberam certificados de conclusdo em diversos
cursos, nas dreas de estética, costura, artesanato, midias sociais,
mecdnica de automéveis e alimentagéo.
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ACONTECE NA CIDADE

- O mundo que

dueremos

Super Final BMX

No ultimo domingo, 8, com o apoio da Prefeitura de
Carapicuiba, a cidade recebeu o Super BMX Dirt, reali-
zado no Caracas Trails, melhor pista da América Latina

para bikecross. Dois pilotos da casa conquistaram meda-
Ihas, Leandro Pereira "Overall" foi bicampeao, o novato
Gustavo "Bala Loka", de apenas 16 anos, conquistou a
prata. Parabéns aos nossos atletas.

7 de Setembro

Com o tema "O mundo que Queremos", Carapicuiba
celebrou a independéncia do Brasil e trouxe ao desfi-
le deste ano a voz de nossas criangas por um mundo
melhor. Entre as apresentacgoes, os alunos mostraram
a importancia da preservacao do meio ambiente, o
incentivo a leitura, valorizacao cultural, educacao no
transito.

Cultura

No proximo fim de semana, a Aldeia celebra uma de
suas festas religiosas mais tradicionais e antigas: a
Festa de Santa Cruzinha. No sabado, a programacao
comeca as 18 horas, com levantamento do mastro e
Santa Missa. Ja no domingo, a partir das 11 horas,
tem missa, procissao, apresentacao musical e Danca
de Santa Cruz. Traga sua familia e participe!

EXPEDIENTE

Prefeito: Marcos Neves | Vice-prefeita: Gilmara Gongalves | Secretdrio de Governo: Luiz Carlos Neves

Departamento de Comunicacao: Fernanda Coimbra | Jornalista Responsavel: Barbarah Salles - MTB:080607/SP
Informativo Oficial da cidade de Carapicuiba conforme lei n°® 3.479/2017
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Atos Oficiais

SECRETARIA MUCINIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO
EDITAL DA NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO DE INFRAGOES DE TRANSITO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO, em conformidade com as disposicées
e competéncias estabelecidas pela Lei Federal n° 9.503/97 que institui o Codigo de Transito Brasileiro — CTB
e pela Resolugdo CONTRAN 619/2016, apds esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagéo via
remessa postal, notifica através do presente Edital, os proprietarios dos veiculos abaixo relacionados, das
respectivas Infragdes de Transito, estabelecendo prazo legal de 15 dias a contar da presente publicagdo
para a facultativa interposicdo da Defesa da Autuacdo por ventura interposta ou a Solicitagdo da Aplicagdo
da Penalidade de Adverténcia por Escrito, observando os termos da Resolugdo CONTRAN n° 619/2016. A
Defesa da Autuacéo por ventura interposta ou a Solicitagdo da Aplicagdo da Penalidade de Adverténcia por
Escrito devem ser entregues PESSOALMENTE OU VIA CORREIOS (de preferéncia mediante aviso de re-
cebimento) na Secretaria Municipal de Transportes e Transito localizada & Avenida Deputado Emilio Carlos,
n° 360 — Vila Terezinha — Carapicuiba — SP — CEP: 06310-160.

Caso o infrator ndo tenha sido identificado no momento da autuagéo e tratando de infragdo de respon-
sabilidade do condutor, para fins de pontuagéo, o proprietario do veiculo tem o prazo de 15 dias a contar da
presente publicacdo, para identifica-lo, sob pena de ser considerado o responsavel pela pontuagdo decor-
rente, nos termos do artigo 257 do Cdédigo de Transito Brasileiro — CTB. O formulario para identificagdo do
condutor deve ser retirado na Secretaria Municipal de Transportes e Transito localizada & Avenida Deputado
Emilio Carlos, n° 360 — Vila Terezinha — Carapicuiba — SP, de segunda-feira & sexta-feira das 08h00 as
17h00, exceto feriados e pontos facultativos.

NOTIFICAGOES DE AUTUAGAO EXPEDIDAS E DEVOLVIDAS PELOS CORREIOS

PERIODO: 01 a 05/09/2019
RETORNO DOS CORREIOS
PRAZO PARA
INERPOSICAO
COoDIGO DE DEFESA
RSl | NOME DO PROPRIETARIO N°AIT DA IB?FA;:(:D;O DAAUTUACAO DATA MOTIVO
INFRAGAO ADVERTENCIA
E INDICAGAO
DE CONDUTO
1 | FEV-4776 | EGIDIO RODRIGUES JUNIOR R007547065 | 74550 2210712019 13/09/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se
2 | FEV-4776 | EGIDIO RODRIGUES JUNIOR R007536445 | 74550 18/07/2019 13/09/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se
3 | FRZ8061 | GANDINIMOTOS LTDA RO007537745 | 74550 18/07/2019 13/09/2019 | 04/09/2019 | Nao Procurado
4 | EIU-5628 | MARIAAPARECIDA PAULOSO RO07541275 | 74550 20/07/2019 13/09/2019 | 04/09/2019 | Nao Procurado
5 | KZW-0454 | OSMAR PEREIRAMACHADO FILHO €003477967 | 51851 26/07/2019 16/09/2019 | 04/09/2019 | Nao Procurado
Nao Existe
6 | MSA-1602 | LUIS MARCELO NATACA 003692387 | 54522 03/08/12019 23/09/2019 | 04/09/2019 a )
Namero Indicado
7 | DKT-3040 | OSMAR DE OLIVEIRA REVITE ME S001788206 | 60503 20/07/2019 23/09/2019 | 04/09/2019 | Mudou-se
8 | EZM-2467 | REPRESENTACOES COMERCIAIS LELU LTDA S001787116 | 60503 25/07/2019 23/09/2019 | 05/09/2019 | Néo Procurado
9 | EQU-8223 | WAGSER TRANSPORTES E TURISMO LTDA S001788186 | 60503 20/07/2019 23/09/2019 | 05/09/2019 | Néo Procurado
10 | QMU-2734 | MARIALUCIA FERREIRA DA COSTA CHAGAS R007569935 | 74550 02/08/12019 2410912019 | 04092019 | Nao Existe
Nimero Indicado
11 | DXM-3840 | ANTONIO LAIRTON FELIX DE SOUSA R007579095 | 74710 06/08/2019 2710912019 | 0aogj2019 | NaoExiste
Namero Indicado
12 | FEV-4776 | EGIDIO RODRIGUES JUNIOR RO07562875 | 74550 29/07/2019 27/09/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se
13 | GKI-49%9 | JOAO PAULO TEIXEIRA DOS SANTOS R007555405 | 74550 26/07/2019 27/09/2019 | 04/09/2019 | Mudou-se
Nao Existe
14 | FFF-4142 | ROBSON INACIO PEREIRA RO07556795 | 74550 2710712019 27/09/2019 | 02/09/2019 a )
Nimero Indicado
15 | EBU-0991 | SANDRAAPARECIDA BOHLANT PICON RO07555135 | 74550 26/07/2019 27/00/2019 | 02/09/2019 | Desconhecido
16 | EIX-7229 | VJCAR PARTICIPACOES E NEGOCIOS LTDA RO07562125 | 74550 29/07/2019 27/09/2019 | 04/09/2019 | Mudou-se
17 | EQF-2883 | ALZIRA DA SILVA CORDEIRO RO07574415 | 74550 0410812019 3000012019 | 04/09/2019 | N Existe
Namero Indicado
18 | 0LO-8127 | ANDERSON ALVES ROCHA RO07552905 | 74550 25/07/2019 30/09/2019 | 04/09/2019 E"S‘;:’Celg;’te
19 | DCW-6221 | CARINAMAGALHAES MARIA R007568395 | 74550 01/08/2019 300912019 | 02092019 | NaoExiste
Namero Indicado
Nao Existe
20 | DCW-6221 | CARINAMAGALHAES MARIA RO07558905 | 74550 28/07/2019 3000922019 | 0200912019 | oo EeSe
21 | NXV-5451 | ELYELTON VERAS DE SIQUEIRA RO07559655 | 74550 28/07/2019 3010912019 | 02/09/2019 | NAo Existe
Namero Indicado
22 | DFF-0503 | G CIIMPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS | 2000540458 | 55412 07/0812019 30/09/2019 | 02009/2019 | Mudou-se
23 | OHG-8421 | JAILSON FERREIRA GOMES R007559515 | 74550 28/0712019 3010912019 | 04/09/2019 | Mudou-se
24 | EYR7094 | JORGE NEGRIFILHO RO007572195 | 74550 03/08/2019 3010912019 | 02/09/2019 | Mudou-se
25 | DSL-2873 | MACSUEL CARLOS DASILVA RO07583975 | 74550 09/08/2019 3010912019 | 04/09/2019 | NAo Existe
Namero Indicado
26 | ARX-7760 | | MARQUES REPRESENTACAC COMERCIAL RO07574625 | 74630 04/08/2019 30/09/2019 | 04/09/2019 | Mudou-se
27 | DWD-5183 | DRIELLE FERREIRA CHAVES RO07587145 | 74550 1110812019 01/10/2019 | 04/09/2019 | Mudou-se
28 | DWD-5183 | DRIELLE FERREIRA CHAVES RO07585865 | 74550 10/08/2019 01/10/2019 | 04/09/2019 | Mudou-se
29 | CXJ-0917 | FABIOLARAIMUNDO SAMPAIO C000103497 | 55680 14/08/2019 011022019 | oajogi2019 | NaoExiste
Namero Indicado
30 | BJL-9180 | GILBERTO BATISTA DE QUEIROZ RO07594145 | 74550 15/08/2019 01/10/2019 | 03/09/2019 | Mudou-se
Nao Existe
31 | LXK-5906 | NAYARA CATARINA DE SOUSA RO007587315 | 74550 1110812019 01/10/2019 | 04/09/2019 a )
Nimero Indicado
32 | FFF-5219 | OTACILIO OLIVEIRANETO RO07586345 | 74550 110812019 0111012019 | 02002019 | Nao Existe
Namero Indicado
33 | DCH-4935 | ROBERTO SANTOS PASSOS RO07586555 | 74550 110812019 01/10/2019 | 04/09/2019 | Néo Procurado
34 | Axv-7sa2 | RODRIGUES COMERCIO DE VEICULOS B RO07585275 | 74550 10/08/2019 01/10/2019 | 04092019 | Nao Existe
SERVICO Nimero Indicado
35 | EDR-2061 | VILMA CRISTIANI CARDOSO DE OLIVEIRA R007588195 | 74630 1110812019 011012019 | 020092019 | Nao Existe
Namero Indicado
36 | EUF-2678 | MARLI SALMERON R007580575 | 74550 07/08/2019 04/10/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se
37 | LzD-7520 | ANDRE PAULO FERNANDES NETO R007595385 | 74550 16/08/2019 07/1022019 | 05/09/2019 | NEo Existe
Nimero Indicado
38 | BXQ-8874 | AUM DE ABREU GONCALVES NETO R007589235 | 74630 12/08/2019 07/10/2019 | 04/09/2019 | Desconhecido
39 | EXY-7574 | CAROLINE MANDELLI VENANCIO YAMAYA R007595445 | 74550 16/08/2019 07/10/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se
Nao Existe
40 | DIQ-3951 | DACIENE DE JESUS BEZERRA R007595865 | 74550 16/08/2019 07/10/2019 | 05/09/2019 a )
Namero Indicado
41 | DYD-8387 | DENISSON CAMILO DA SILVA RO07588505 | 74550 12/08/2019 07/10/2019 | 02/09/2019 ﬁ"‘sﬂzrgg‘e
42 | FHV-9869 | GR2 REVENDAS AUTOMOTIVAS LTDA R007598425 | 74550 17/08/2019 071012019 | 04092019 | Na© Existe
Namero Indicado
43 | EAS-5095 | JACOM DISTRIB DE PESCADOS LTDA R007590195 | 74550 13/08/2019 07/10/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se
44 | €I0-9225 | JOAO VITOR GOMES RODRIGUES R007592965 | 74630 14/08/2019 0711012019 | 0aooj2019 | NaoExiste
Namero Indicado
45 | ESF-4869 | JOSE TAGILDO DOS SANTOS SOUZA R007594325 | 74550 15/08/2019 07/1012019 | 02/09/2019 | NEoExiste
Namero Indicado
MAC [TAPEVI CONSTRUTORA E
46 | LRT-5803 | o O ORA R007590005 | 74550 13/08/2019 07/10/2019 | 04/09/2019 | Mudou-se

47 | EWA-2768 | MARIO PEREIRA DOMINGUES R007590335 | 74550 13/08/2019 0711012019 | 04/09/2019 | Mudou-se

48 | EYV-3788 | MIRIABORBANUNES R007591745 | 74550 14/08/2019 0711012019 | 04/09/2019 | Desconhecido

49 | EZP-0500 | MIRIAN BASSO DA COSTA SOUZA R007596895 | 74550 17/08/2019 0711012019 | 04j09/2019 | N Existe
Namero Indicado
Nao Existe

50 | DRW-1456 | NELCIMARIA SILVEIRA R007503985 | 74550 15/08/2019 071012018 | 020092019 | {EO =Se

51 | FDF-1400 | NIVALDO MONTE NEGRO JUNIOR M001743821 | 55680 16/08/2019 0711012019 | 05/09/2019 | D

52 | EMK-7433 | OMNIA SAUDE OCUPACIONAL LTDA R007596365 | 74630 16/08/2019 0711012019 | 05/09/2019 | Mudou-se
Néo Existe

53 | FIA4493 | RICARDO SILVA DOS SANTOS R007597355 | 74550 17/08/2019 0711012019 | 05/09/2019 . )
Namero Indicado

54 | EST-7838 | SANMARINOA C E BENS EIRELI 5001791906 | 56732 17/08/2019 0711012019 | 04/09/2019 | Mudou-se
Nao Existe

55 | FPU-1203 | VALDIRENE LOPES DASILVA R007504855 | 74550 15/08/2019 0711012019 | 04/09/2019 ;
Namero Indicado
Néo Existe

56 | DEL-4728 | WAGNER DOS REIS 7000540808 | 55412 10/08/2019 0711012019 | 05/09/2019 a )
Namero Indicado

57 | DET-9420 | ZENILTON DOS SANTOS OLIVEIRA €003479097 | 57380 20/08/2019 08/10/2019 | 04/09/2019 | Mudou-se

58 | BNG-1134 | ODINELIABARBOSA DOS SANTOS SILVA M001741931 | 55500 19/08/2019 11/10/2019 | 02/09/2019 | Desconhecido
Nao Existe

59 | DZM-9441 | RAFAEL VICENTE DASILVA R007509495 | 74630 18/08/2019 11/10/2019 | 05/09/2019 ;
Namero Indicado

60 | FUA-1573 | RONALDO GANDOLFI DOS SANTOS R007598985 | 74550 18/08/2019 111102019 | o4/09r2019 | Nao Existe
Namero Indicado
Néo Existe

61 | CIB-6966 | AILTON PAES FLORIANO 7000542418 | 55412 2210812019 14/10/2019 | 05/09/2019 a )
Namero Indicado
Néo Existe

62 | CIB-6966 | AILTON PAES FLORIANO 2000542508 | 55412 22/08/2019 14/1012019 | 05/09/2019 | {eO BSe,

63 | DZM-8925 | ANDRIGO SABINO DE OLIVEIRA R007603835 | 74630 20/08/2019 1411022019 | 04i09/2019 | Nao Existe
Namero Indicado

64 | GSL-3048 | CRISTIANO DA SILVA PEREIRA RO07611105 | 74550 24/08/2019 14/10/2019 | 05/09/2019 | Desconhecido

65 | CLY-7704 | CRISTIANO DOS SANTOS GASPARINI M001732291 | 52582 25/08/2019 1411022019 | 04i09/2019 | Nao Existe
Namero Indicado

66 | DUD-2285 | DAVID DASILVAVALIM S001793306 | 60503 24/08/2019 14/10/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se

67 | ESW-7454 | DENILDO GONCALVES DOS REIS M001746651 | 70561 20/08/2019 1411022019 | 04i09/2019 | Neo Existe
Namero Indicado

68 | DBN-2904 | FLORISVALDO DOS SANTOS PAULA S001792126 | 60503 19/08/2019 1411022019 | 03i09i2019 | Neo Existe
Namero Indicado

69 | EMN-4064 | GILSON SARAIVADE SOUZA R007602025 | 74550 19/08/2019 1411022019 | 04i09/2019 | Nao Existe
Namero Indicado
Néo Existe

70 | HFF-4911 | JOSE APARECIDO PINHEIRO C002242057 | 54522 23/08/2019 14/1022019 | 04/09/2019 | {eO BEe,
Nao Existe

71 | OPO-7491 | MLSROCHAME R007609745 | 74550 24/08/2019 14/10/2019 | 05/09/2019 >
Namero Indicado

72 | DMT-0025 | MARIADOS ANJOS SILVA 5001792216 | 56732 19/08/2019 14/10/2019 | 03/09/2019 E";‘:‘;’ggg‘e

TOTAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO DEVOLVIDAS | 72 |

Informamos que as notificagdes de autuagdes abaixo discriminadas nos foram devolvidas pelos Cor-
reios fora do prazo para interposi¢ao de Defesa da Autuagdo ou a Solicitagdo da Aplicagdo da Penalidade de
Adverténcia por Escrito, bem como para Indicagdo do Condutor, poderdo entrar com Recurso Administrativo
com suas respectivas alegacdes:

PRAZO PARA DEFESA E INDICAGAO EXPIRADO

PERIODO: 01 a 05/09/2019
RETORNO DOS CORREIOS
PRAZO PARA
INERPOSICAO
DE DEFESA
%Sgﬁf’oo NOME DO PROPRIETARIO N°AIT ?l\?&lﬁ(?l\?; IV\?I;\;AAS‘\AO DAAUTUAGAO DATA MOTIVO
ADVERTENCIA
E INDICAGAO DE
CONDUTO
1 | EEF-3763 | ANDERSON DE PAULA SILVA R007433555 | 74550 07/06/2019 02/08/2019 | 04/09/2019 | Desconhecido
2 EEF-3763 ANDERSON DE PAULA SILVA R007433755 74550 07/06/2019 02/08/2019 04/09/2019 Desconhecido
3 EPP-3323 FABRICIO AUGUSTO GRIGIO R007446835 74550 11/06/2019 12/08/2019 04/09/2019 Desconhecido
4 FBW-3629 VALDIR CARDOSO SARAIVA R007453355 74550 14/06/2019 12/08/2019 04/09/2019 Nao Procurado
5 | DDX-6645 | ANDERSON SANTOS DE LIMA RO07475405 | 74550 22/06/2019 201082019 | 03j09r2019 | N Existe
Namero Indicado
6 FDU-0805 EDUARDO GORGULHO DOS S.FLORENCIO R007475745 74550 22/06/2019 20/08/2019 05/09/2019 Nao Procurado
7 FUI-0019 LUIZ VITALE FILHO R007468755 74550 20/06/2019 20/08/2019 04/09/2019 Mudou-se
8 BIL-7882 LEANDRO DA CRUZ FUSCO R007477765 74550 23/06/2019 26/08/2019 04/09/2019 Nao Procurado
9 | DGC-9333 | ROSEMEIRE MOREIRA BERTOLDO SILVA R007471315 | 74630 21/06/2019 26/08/2019 | 04/09/2019 | Néo Procurado
10 | CCG-4193 APARECIDO DONIZETH GALO R007512335 74550 07/07/2019 02/09/2019 04/09/2019 Nao Procurado
" 1X1-4971 ESRPBEI(E:IFZDISTR\BUIDORA DE BEBIDAS €003801987 76332 12/07/2019 02/09/2019 02/09/2019 Mudou-se
12 DDE-7147 ROBERIO ADRIANO SILVA SANTOS R007505495 74630 05/07/2019 02/09/2019 04/09/2019 Nao Procurado
13 | DCW-6221 | CARINAMAGALHAES MARIA RO07568805 | 74550 01/08/2019 031002019 | 02/09/2019 | N Existe
Nimero Indicado
14 NMG-0036 ANTONIO ALVES DE BRITO Z000536788 55412 10/07/2019 06/09/2019 04/09/2019 N?O Existe
Numero Indicado
15 | GXJ-8536 ROSANGELA MARIA CARRIEL DOMINGUES Z000536538 55412 08/07/2019 06/09/2019 02/09/2019 Nao Procurado
16 | GFI-1107 ARMANDO NASCIMENTO NETO €001075157 54600 21/07/2019 09/09/2019 05/09/2019 Mudou-se
17 | DUU-0837 | EDNILSON ALVES DOS SANTOS R007522305 | 74550 11/07/2019 09/09/2019 | 04/09/2019 | Néo Procurado
18 FEV-4776 EGIDIO RODRIGUES JUNIOR R007533105 74630 16/07/2019 09/09/2019 05/09/2019 Mudou-se
19 | ARR-5891 JOSE MARIANO DE AVELAR R007525015 74550 13/07/2019 09/09/2019 05/09/2019 Mudou-se
20 DIT-2703 MARIA CHRISTINA NAPOLITANO R007522175 74550 11/07/2019 09/09/2019 04/09/2019 Mudou-se
TOTAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO DEVOLVIDAS | 20 |

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
EDITAL DA NOTIFICAGAO DE PENALIDADE DE INFRAGOES DE TRANSITO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO, em conformidade com as disposicées
e competéncias estabelecidas pela Lei Federal n° 9.503/97, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro - CTB
e pela Resolugdo CONTRAN n° 619/2016, apds esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagéo
via remessa postal, notifica através do presente Edital, os proprietarios dos veiculos, abaixo relacionados,
das respectivas penalidades de multas de transito, referente aos autos de infragdes de transito abaixo
especificados.

O prazo para a facultativa interposicdo de Recurso Administrativo, de acordo com a legislagao vigente
do Cddigo de Transito Brasileiro - CTB é até o vencimento da respectiva penalidade, sendo que os boletos
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com datas de vencimento expirados, também podem entrar com Recurso Administrativo com suas respec-
tivas alegagdes.

O Recurso Administrativo por ventura interposto devera ser entreqgue PESSOALMENTE OU VIA COR-
REIOS (de preferéncia mediante aviso de recebimento) na Secretaria Municipal de Transito localizada a
Avenida Deputado Emilio Carlos, n° 360 - Vila Terezinha - Carapicuiba - SP - CEP: 06310-160 - Para a
obtengdo de 20% de desconto, a multa devera ser paga até o vencimento abaixo especificado, sendo que
os boletos com vencimentos expirados, quando do pagamento.

NOTIFICAGOES DE PENALIDADE EXPEDIDAS E DEVOLVIDAS PELOS CORREIOS

PERIODO: 01 4 05/09/2019
RETORNO DOS CORREIOS
PLACA DO . CODIGODA | DATADA | VALOR DA
VeicuLo, | NOME DO PROPRIETARIO Ne AIT INFRAGAO | INFRAGAG |  MULTA | VENCIMENTO DATA MOTIVO
1 | owv-7198 | ANTONIO JOAQUIM DA SILVA R007382625 | 74630 161052019 | 195,23 0/09/2019 | 02109/2019 | Nao Procurad
2 | DWV-7198 | ANTONIO JOAQUIM DA SILVA R007382515 | 74550 161052019 | 130,16 20/09/2019 | 02/09/2019 | Nao Procurado
3 | DWV-7198 | ANTONIO JOAQUIM DA SILVA R007382565 | 74550 161052019 | 130,16 20/09/2019 | 02109/2019 | Nao Procurado
4| DWV-7198 | ANTONIO JOAQUIM DA SILVA RO007379055 | 74550 14/05/2019 | 130,16 20/09/2019 | 02/09/2019 | Nao Procurado
5 | DWV-7198 | ANTONIO JOAQUIM DA SILVA R007375445 | 74550 120052019 | 130,16 0/09/2019 | 02109/2019 | Nao Procurad
6 | DWV-7198 | ANTONIO JOAQUIM DA SILVA R007375395 | 74630 121052019 | 195,23 0/09/2019 | 02109/2019 | Nao Procurad
7 | EHP-2671 | CLAUDIO APARECIDO FONTAO RO07391435 | 74550 191052019 | 130,16 20/09/2019 | 04109/2019 | Nao Procurado
8 | LMB-8199 | LUCIANO DE DOMINICIS R007379925 | 74550 14/05/2019 | 130,16 20/09/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se
9 | LMB-8199 | LUCIANO DE DOMINICIS R007379685 | 74550 141052019 | 130,16 20/09/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se
10 | WW-7813 | ROGERIO PERCILIO FIGUEIREDO | R007384935 | 74550 171052019 | 130,16 20/09/2019 | 04/09/2019 | Nao Procurado
11 | DWV-7198 | ANTONIO JOAQUIM DA SILVA RO007395425 | 74550 21/052019 | 130,16 27/09/2019 | 05/09/2019 | Nao Procurado
12 | DYD-8387 | DENISSON CAMILO DA SILVA S001767936 | 60503 21/05/2019 | 293,47 27/09/2019 | 02/09/2019 ﬁ";ﬂ;ﬁg:b
13 | BPB-4178 | IVAN DO NASCIMENTO LEITE R007310035 | 74630 19/04/2019 | 195,23 0111012019 | 04/09/2019 | Nao Procurado
14 | EJC-8514 | FRANCIELE APARECIDADASILVA | M001680941 | 55680 26/05/2019 | 195,23 0211012019 | 05/09/2019 | Nao Procurado
15 | BXM-3365 | GILBERTO GONCALVES R007409615 | 74630 26/05/2019 | 195,23 04/10/2019 | 02109/2019 | Desconhecido
16 | GKT-5140 | MARCELO RUBIO DE OLIVEIRA C001073687 | 55680 07/06/2019 | 195,23 0411012019 | 05/09/2019 | Nao Procurado
17 | GKT-6140 | MARCELO RUBIO DE OLIVEIRA 003632987 | 54521 06/06/2019 | 195,23 0411012019 | 05/09/2019 | Nao Procurado
18 | GKT-5140 | MARCELO RUBIO DE OLIVEIRA RO07411235 | 74550 27/05/2019 | 130,16 0411012019 | 05/09/2019 | Nao Procurado
19 | GKT-5140 | MARCELO RUBIO DE OLIVEIRA RO07410855 | 74550 27/05/2019 | 130,16 04/10/2019 | 05/09/2019 | Nao Procurado
20 | CHY-8099 | RICARDO ROSA DE JESUS R007318635 | 74550 22/04/2019 | 130,16 04/10/2019 | 04/09/2019 | Nao Procurado
Nao Existe
21| Cl0-0026 | ROSILEI RIBEIRO DE SOUZA R007434545 | 74550 07/0612019 | 130,16 0411012019 | 05/09/2019 a )
Namero Indicado
22 | CCG4193 | APARECIDO DONIZETH GALO RO07327185 | 74550 25/0412019 | 130,16 0711012019 | 04/09/2019 | Nao Procurado
ANDERSON CLAYTON DE LIMA
23 | GINT090 | GO TR P 003799377 | 54600 1410612019 | 130,16 1111012019 | 04/09/2019 | Mudou-se
24 | FEV-4776 | EGIDIO RODRIGUES JUNIOR S001772416 | 60503 05/06/2019 | 293,47 11/10/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se
25 | FEV-4776 | EGIDIO RODRIGUES JUNIOR R007426545 | 74630 03/06/2019 | 195,23 11/10/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se
26 | ETA4787 | EMERSON FERREIRA TAVARES R007430065 | 74550 05/06/2019 | 130,16 1111012019 | 04/09/2019 | Mudou-se
27 | HWV-4420 | GERMANO MARQUES DE ARAUJO | C003799317 | 55680 1410612019 | 195,23 1111012019 | 02/09/2019 | Mudou-se
28 | ckng218 | HASON CLEMENTINO DOS R007422885 | 74550 010622019 | 130,16 1171012019 | 02109/2019 | Desconhecido
29 | CI0-0026 | ROSILEI RIBEIRO DE SOUZA R007426805 | 74550 03/06/2019 | 130,16 111102019 | 05i09/2019 | Neo Existe
Namero Indicado
30 | CI0-0026 | ROSILEI RIBEIRO DE SOUZA R007415945 | 74550 20/05/2019 | 130,16 111102019 | 05i09/2019 | Nao Existe
Namero Indicado
31 | EHI-1047 VICENTE FLORENTINO SUNIGA RO07430715 | 74550 05/06/2019 | 130,16 111022019 | 050972019 | Endereco
32 | Extetie | ADAUTO OLIVEIRADASILVA R007432795 | 74550 061062019 | 130,16 1411012019 | 0s/09/2019 | Endereso
JUNIOR Insuficiente
33 | NHE-6159 | ALEXSANDRO SANTANASANTOS | C003299137 | 60501 130052019 | 293,47 14/10/2019 | 03/09/2019 | Desconhecido
34 | DYR-7787 | SHIRLEIALVES DOS SANTOS RO07360575 | 74550 07/0512019 | 130,16 14/10/2019 | 04/09/2019 | Nao Procurado
ALUMICENTER IMPORT E A
35 | EEI9036 COMERGIO DE MAGUINA R007441665 | 74630 09/06/2019 | 195,23 18/10/2019 | 04109/2019 | Nao Procurado
AMANDA ALVES DA SILVA
36 [ EMP4275 | DO o R007439255 | 74550 09/06/2019 | 130,16 18/10/2019 | 02109/2019 | Desconhecido
37 | BNW-5732 | ANGELO JOSE DOS SANTOS c002121727 | 51851 16/06/2019 | 195,23 181102019 | 04j09/2019 | N Existe
Namero Indicado
38 | ETZ4703 | ANTONIO VALMIR DA COSTA R007438755 | 74550 09/06/2019 | 130,16 181102019 | 0s/09/2019 | Endereso
39 | MWB-0133 | CARLOS ROBERTO ALVES R007440205 | 74550 09/06/2019 | 130,16 18/10/2019 | 02109/2019 | Mudou-se
40 | DIQ-3951 DACIENE DE JESUS BEZERRA RO07436885 | 74550 08/06/2019 | 130,16 1811012019 | 02/09/2019 | Nao Existe
Nimero Indicado
41 | EIE-0349 DANIELLE DE SOUSAAMBROGI R007439445 | 74550 09/06/2019 | 130,16 18/10/2019 | 04/09/2019 | Mudou-se
G C 1 IMPORTACAO E COMERCIO
42 | DFF0503 | S CaRODon0s S001774836 | 60503 13/06/2019 | 293,47 18/10/2019 | 02109/2019 | Mudou-se
43 | Frv-oseg | GR2 REVENDAS AUTOMOTIVAS €003799747 | 55090 22106/2019 | 130,16 181102019 | 04j09/2019 | Né© Existe
LTDA Namero Indicado
44 | Fop70s7 | GRZREVENDASAUTOMOTIVAS | Goo305047 | 55680 221062019 | 195,23 181012019 | 04i09/2019 | Nao Bxiste
imero Indicado
45 | FAK-7793 | HELIAMARIA PIEDADE RO007371285 | 74550 11/05/2019 | 130,16 18/10/2019 | 04/09/2019 | Nao Procurado
46 | DBK-3722 | JOSE IVANILDO DOS SANTOS €003712317 | 55500 19/06/2019 | 130,16 181102019 | 04j09/2019 | Na© Existe
Namero Indicado
47 | ANC-3020 | LUCIVAL SANTIAGO RIBEIRA €003633347 | 55500 22/06/2019 | 130,16 18/10/2019 | 04109/2019 | Desconhecido
48 | DHG-3495 | LUIZ FERNANDO PRACHEDES 2000533618 | 55412 1210612019 | 195,23 1811012019 | 04/09/2019 | Nao Existe
Nimero Indicado
49 | FDT-0684 | MARIADAS GRACAS DE SOUZA | R007437975 | 74550 08/06/2019 | 130,16 181102019 | 03j09/2019 | N3 Existe
Namero Indicado
50 | FCB-1189 | MARIANEUMA DA SILVA LEAL S001765096 | 56732 120052019 | 130,16 18/10/2019 | 03/09/2019 | Nao Procurad
MERCADAO DE CARNES
51 | FDE3004 | e R LI ME R007440645 | 74550 09/06/2019 | 130,16 18/10/2019 | 02109/2019 | Mudou-se
52 | EYV-3788 | MIRIABORBANUNES R007438455 | 74550 08/06/2019 | 130,16 18/10/2019 | 04/09/2019 | Desconhecido
53 | csmes013 | NILMAR SOUSA RODRIGUES DE | 93599057 | 55680 19/06/2019 | 195,23 181102019 | 03j09/2019 | N Existe
MIRANDA Namero Indicado
VIACALL TMKT ASSESSORIA
s4 | EBU4203 | JHCRECIRRD R007440445 | 74550 09/06/2019 | 130,16 18/10/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se
55 | EWF-0743 | BEATRIZTOLEDO LIMAGUEDES | R007445805 | 74710 1110612019 | 880,41 2111012019 | 04/09/2019 | Mudou-se
56 | DWE-1085 | CARLOS EDUARDO GUANDALIN | S001775346 | 60503 1500612019 | 203,47 21/10/2019 | 05/09/2019 | Mudou-se
57 | GBX-9208 | CONCRETO CONFIANCALTDA RO07449625 | 74550 13/06/2019 | 130,16 21/10/2019 | 05/09/2019 | Na© Existe
Namero Indicado
58 | coT5122 | DROSARIACENTRALDEJANDIRA | poo7448375 | 74550 12/06/2019 | 130,16 21/10/2019 | 05/09/2019 | Na© Existe
LTDAME Namero Indicado
59 | CUB-7235 | ELLOS LUBRIFICANTES CLEPP | R007448605 | 74550 12106/2019 | 130,16 2111012019 | 04/09/2019 | Mudou-se
60 | EPP-3323 | FABRICIO AUGUSTO GRIGIO R007446835 | 74550 11/06/2019 | 130,16 21/10/2019 | 04109/2019 | Desconhecido
61 | DIz-6471 LEONARDO FERNANDES DASILVA | M001737761 | 54521 17/06/2019 | 195,23 2111012019 | 02/09/2019 | Na© Existe
Namero Indicado

62 | DQM-8517 | MARIAJOSE VICENTE FERREIRA | R007443075 | 74550 100062019 | 130,16 2111022019 | 04109/2019 | Mudou-se
MERCADAO DE CARNES Nao Existe
63 | FDEG004 | MERCADAOC DF CARNE R007452935 | 74550 1410612019 | 130,16 211012019 | 04092019 | NGO EXste
64 | DPP-9427 | RODRIGO DA SILVA OLIVEIRA RO07450465 | 74550 13/06/2019 | 130,16 21102019 | 0210912019 | Na© Existe
Nimero Indicado
Nao Existe
65 | NVP-5639 | THIAGO DA SILVAMARQUES RO07453105 | 74550 1410612019 | 130,16 21102019 | 05002019 | NGOEXSte
BANCO BRADESCO
66 | Evzaote | BANCOSRADESCO. M001737891 | 54521 170612019 | 195,23 221102019 | 04109/2019 | Recusado
67 | EEZ4974 | CONCETTAZAVAGLIABASTOS 001776646 | 60503 19/06/2019 | 293,47 221102019 | 04109/2019 | Mudou-se
68 | FMW-2112 | FADEL TRANSPORTES E LOG LTDA | C003800277 | 57380 2610612019 | 203,47 2211022019 | 04109/2019 | Mudou-se
GETULIO RODRIGO SALGADO Nao Existe
69 | Evn7eae | SELNIOS 001776276 | 60503 1710612019 | 293,47 2271012019 | 050012019 | NGO EHSte
70 | CLG-3711 | NICOLAS PINHEIRO RIBEIRO 003305767 | 51851 2410622019 | 195,23 221102019 | 03/09/2019 | Desconhecido
71| COG-5138 | OSVALDO TAKAHARA C003633507 | 51851 2610612019 | 195,23 221102019 | 02109/2019 | Néo Procurado
72 | FOQ-0768 | UNILEVER BRASILLTDA 001776216 | 60503 1710612019 | 293,47 221102019 | 05109/2019 | Mudou-se
73 | EJEB620 | ANDREAMANOEL PEREIRADO R007459225 | 74550 16/06/2019 | 130,16 251102019 | 04109/2019 | Nao Procurado
SCIMENTO
FELICIANO RODRIGUES DE Nao Existe
74| DaLssso | EEIGANO RS M001728891 | 56731 19/06/2019 | 130,16 2511012019 | 03092019 | NGO EXiste
75 | DOL-9149 | FELIPE DE PAULASANGUINETE | C003633557 | 57380 2810612019 | 203,47 251102019 | 05/09/2019 | N3O Existe
Nimero Indicado
76 | FYN-2856 | FELIPE RIBEIRO DASILVA RO07458075 | 74550 16/06/2019 | 130,16 251102019 | 030912019 | NE© Existe
Namero Indicado
JONATAN AGUIAR DE QUEIROZ Endereco
77 | BBB 2850 | AONATANAS M001738391 | 57380 2500612019 | 203,47 2511012019 | o5/00/2019 | Encerese
78 | CIN-7635 | JOSE FERREIRADASILVAFILHO | C003800827 | 60501 02072019 | 203.47 251102019 | 05/09/2019 | Desconhecido
79 | EErgees | MARCOS OLIVEIRASACRAMENTO | coggareser | ss680 2800612019 | 195,23 251102019 | 03/09/2019 | Desconhecido
80 | FoD-7057 | GR2ZREVENDASAUTOMOTIVAS | 003302997 | 50020 0810612019 | 195,23 05/1/2019 | 04i092019 | NaO Existe
LTDA Namero Indicado
81| HBzosne | LOCARALPHALOGADORADE N002241427 | 50020 0710612019 | 195,23 05/1/2019 | 04/09/2019 | Mudou-se
82 | DHO-6076 | THOLOR DO BRASIL LTDA N002110667 | 50020 200052019 | 195,23 05/1/2019 | 04/09/2019 | Mudou-se
83 | DPF-gsao | RV FRETAMENTO E TURISMO N003898947 | 50020 1300612019 | 293,47 111172019 | 05092019 | Na© Existe
LTDAEPP Nimero Indicado
VISION WORKS RODUCAO DE "
84 | ETO.0545 | ISION WORKS RO N007426315 | 50020 030622019 | 130,16 1/11/2019 | 02109/2019 | N Procurado
MERCADAO DE CARNES
85 | FDE-3004 | MERCADAO DE CARNE N007429655 | 50020 0510612019 | 260,32 1211112019 | 021092019 | Mudou-se
W BRASIL COMERCIO DE Nao Existe
g6 | Euserr | (eBRSl COMERCO N007428585 | 50020 0410622019 | 130,16 121112019 | oaiogr019 | NEOEXSte
87 | FHv-oseg | CR2REVENDASAUTOMOTIVAS N007432785 | 50020 06/06/2019 | 130,16 1311172019 | 0210972019 | Nao Existe
LTDA Nimero Indicado
88 | KKO-1830 | PEGTRANS TRANSPORTES EIRELI | N007433185 | 50020 0610612019 | 195,23 1311112019 | 041092019 | Mudou-se
80 | Faxgs4t | DELECACIAGERALDE POLICIADE | nog7a55045 | 50020 15/06/2019 | 1.760,82 1811112019 | 0510912019 | Mudou-se
90 | HGQ-2254 | JOAO BATISTA RO07318565 | 74550 2210422019 | 130,16 1811112019 | 051092019 | Nao Procurado
Nao Existe
91 | 0PO-7491 | MLSROCHAME N007444555 | 50020 1000612019 | 390,48 18112019 | 051092019 | N8
Nimero Indicado

TOTAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO
DEVOLVIDAS

Informamos que as notificagbes de penalidade abaixo discriminadas nos foram devolvidas pelos Cor-
reios ocasionando perca do desconto, poderdo entrar com Recurso Administrativo com suas respectivas
alegacdes:

PRAZO PARA DEFESA E INDICAGAO EXPIRADO

PERIODO: 01 4 05/09/2019
RETORNO DOS CORREIOS
PLACA DO o CODIGO DA DATA DA VALOR DA
VEICULO NOME DO PROPRIETARIO N°AIT INFRAGAO INFRAGAO MULTA VENCIMENTO DATA MOTIVO
1 | EMJ-3789 LUIS CARLOS VIEIRA C003474387 | 51851 07/04/2019 195,23 02/08/2019 | 03/09/2019 D
2 | CIT-4143 HELENA LUCIA SCANAVACCA $001753706 60503 06/04/2019 293,47 09/08/2019 | 02/09/2019 Nao Procurado
3 | GGH-3680 JOVINO GONCALVES COSTA N003292127 | 50020 03/04/2019 195,23 02/09/2019 | 04/09/2019 Néo Procurado
TOTAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO 3
DEVOLVIDAS

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2017
CHAMAMENTO 11

Os aprovados, do Concurso Publico n.® 01/2017, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo, ficam
convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis, contados da pu-
blicagdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11°, Paragrafo 1° da Lei
N°. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 11:30 horas, na Secretaria de Administragéo, a Avenida
Presidente Vargas, n.° 280, Vila Caldas, Carapicuiba/SP (préximo ao Supermercado Cobal), munidos dos
seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias de-
vem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de qualificagéo civil e con-
tratos de trabalho); Certiddo de Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagéo eleitoral
emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando
do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; Inscricdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral
fornecida pela Caixa Econémica Federal); Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia
(com data de até 3 meses da data da apresentagédo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo;
Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgédo de fiscalizagdo profissional (Ex.. CRA, OAB,
CREA etc.), se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certidao de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagéo atualizada do proprio candidato e dos filhos
menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha
30(trinta) dias da apresentacao, respeitando o prazo de validade descrito na propria Certiddo quando hou-
ver; Apresentar Certidoes dos setores de distribuigao dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certidéo,
quando houver; Certidao expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando
que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de érgdo competente
com a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaracéo de bens e valores
que constituem o seu patriménio e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de
Carapicuiba. O nao comparecimento implicara em sua desclassificagéo.
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Atos Oficiais

ENGENHEIRO EM SEGURANGA DO TRABALHO TECNICO DE ENFERMAGEM (PSF) DESEMPATE
INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO cL NOME DO CANDIDATO RG wsc | NF | 1 | Poce | Pocs DN DF
220 GABRIEL GRECO DE ALMEIDA 438823503 6 16 | ADRIANA TEIXEIRA BATISTA DE OLIVEIRA 415951689 300405 | 000 | Nao | 2000 | 3333 | 201061987 | Nao
Carapicuiba, 11 de setembro de 2019. 17 | EDILANE GONGALVES MARGAL 360844944 300500 | 000 | Nao | 30,00 | 2000 | 241101983 | Nao
- 18 | ALAYLA SAMANTA DOS SANTOS 580100509 301469 | 000 | Nao | 30,00 | 2000 | 19/04/1999 | Nao
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES

“MARCOS NEVES” 19 | MISTANIA CONCEIGAO SILVA DOS SANTOS 1138914401 301032 | 000 | Nao | 2333 | 2667 | 06071982 | Nao
Prefeito Municipal 20 | ALINE SANTOS DE BRITO 594742651 301861 | 000 [ Nao | 2333 | 2667 | 230611983 | Nao
21 | ROGERIO APARECIDO DIDONE JUNIOR 48279502X 300080 | 000 | Nao | 2333 | 2667 | 16/08/1992 | Nao
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2019 22 | YASMIN FERREIRA DE FARIAS 526041201 300396 | 000 | Nao | 2333 | 2667 | 05121998 | Nao
CHAMAMENTO 11 23 | KERLANDIA DOS ANJOS BRITO 413365505 302027 | 000 | Nao [ 2000 | 3000 | 130911984 | Nao
) ) ) 24 | DEBORAMARTINS FAGUNDES 332747633 301539 | 000 | Nao | 1667 | 3333 | 23101981 | Nao

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 01/2019, conforme relacdo de nomes e cargos abaixo, ficam
. . . o X 25 | ANA CAMILA PEREIRA DA SILVA 62828276X 300010 | 000 | Nao | 1667 | 3333 | 11081904 | Nao

convocados para apresentarem-se no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, contados da publi-

cacdo do ato de provimento (Artigo 1° da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11°, Paragrafo 1° da Lei N°.
1.619 de 30 de julho de 1993), das 08:00 as 11:30 horas, na Secretaria de Administragéo, a Avenida Presi-
dente Vargas, n.° 280, Vila Caldas, Carapicuiba/SP (préximo ao Supermercado Cobal), munidos dos seguin-
tes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser
das paginas onde esta a foto e o numero da CTPS, bem como da folha de qualificacdo civil e contratos de
trabalho); Certiddo de Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagdo eleitoral emitida
por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo
masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; Inscricdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida
pela Caixa Econémica Federal); Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data
de até 3 meses da data da apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Compro-
vante do Registro e de regularidade junto ao érgéo de fiscalizacéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.),
se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de
14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagéo atualizada do préprio candidato e dos filhos menores de
14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30(trinta) dias
da apresentacao, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; Apresentar
Certidoes dos setores de distribuigdo dos foruns criminais das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no
maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na propria certiddo, quando houver;
Certidao expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu
qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragao de 6rgdo competente com a jornada de
trabalho em exercicio, em caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaragéo de bens e valores que constituem
0 seu patriménio e outras declara¢des necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O
nao comparecimento implicara em sua desclassificagao.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
12329 RODRIGO REZENDE DE OLIVEIRA 376930524 °

TECNICO EM MEIO AMBIENTE
INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
16822 LETICIA RIE SHIMAZAKI 487560334 °
TOPOGRAFO

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
14843 CLAUDIO REIMBERG 114912981 2

Carapicuiba, 11 de setembro de 2019.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 03/2019
EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribui¢cdes legais nos termos da Consti-
tuicéo Federal, apds o prazo recursal, torna publico o Edital de Classificagéo Final do Concurso Publico N°
03/2019, conforme segue:

TECNICO DE ENFERMAGEM (PSF) DESEMPATE
cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE | POCB DN DF
1 RODRIGO DE BRITO NEVES 509529100 302030 0,00 Nao 33,33 46,67 28/07/1997 Nao
2 DAYANA DE JESUS SILVA 40823197 301175 0,00 Nao 23,33 40,00 20/02/1988 Nao
3 | YARAPAULINO DOS SANTOS 226089873 301473 0,00 | Nao | 2333 36,67 22/07/1978 Nao
4 | LUCIANE CAMARA DA SILVA 262695327 300980 0,00 | Nao | 30,00 26,67 02/01/1974 Nao
5 | ANDRE ALVES LUSTOSA 427064983 300489 0,00 Nao 26,67 30,00 27/06/1981 Nao
6 | JAQUELINE ANGELA MORAES DE SOUZA 426481628 302109 0,00 Néo 23,33 33,33 18/04/1985 Nao
7 | LOHAYNE VASCONCELOS 50911622X 300899 0,00 Néo 20,00 36,67 21/05/1997 Néo
8 | ELISANGELA GOMES MARTINS 321241174 302270 0,00 | Nao | 30,00 23,33 03/03/1983 Nao
9 | DAIANE DINIZ DE SOUZA 341130953 300069 0,00 Nao 30,00 23,33 18/03/1984 Nao
10 | PATRICIA DA SILVA CARVALHO 575161851 301647 0,00 Nao 30,00 23,33 18/01/1992 Nao
11 | SHIRLEY FERNANDES DA COSTA BARBOSA 504635608 301446 0,00 Néo 26,67 26,67 271111970 Néo
12 | CLEUDETE SANTOS BRAGANGA 122385032 301752 0,00 | Nao | 23,33 30,00 10/08/1968 Nao
13 | EDILENE EVANGELISTA COSTA 1262335868 301558 0,00 Nao 23,33 30,00 15/01/1978 Nao
14 | CAMILA CRISTINA LUCENA COSTA 426470102 301583 0,00 Nao 23,33 30,00 22/03/1988 Nao
15 | LAIZA DOS SANTOS CAVALCANTE 381550709 301462 0,00 Néo 23,33 30,00 28/09/1999 Néo

LEGENDA: CL = Classificagdo / NF = NOTA FINAL 7 T= Idoso / POCE = Nota da Prova Objetiva de Co-
nhecimentos Especificos / POCB = Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos / DN = Data de
Nascimento / DF = Candidato as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

No cabecalho do gabarito oficial publicado em 10 de junho de 2019, onde se 1é€ “EDITAL N° 02/2019”,
leia-se “EDITAL N° 03/2019".

Nao houve candidatos aprovados nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
Carapicuiba, 11 de setembro de 2019.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Marco Aurélio dos Santos Neves - Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Mario Mauricio da Matta Junior
Secretario de Administragao Geral

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO - EDITAL 03/2019

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes legais
em vigor, torna publica a HOMOLOGAGAO do Concurso Publico n® 03/2019 para o cargo de Técnico de
Enfermagem (PSF), com publicagdo oficial do edital de classificagéo (apds recursos) nesta data, tendo em
vista a conclusédo dos trabalhos relativos ao cargo supracitado do certame em tela, apds cumprimento de
todas as etapas previstas, prazos recursais e demais exigéncias constantes do Edital de Abertura.

O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado a partir da data de sua ho-
mologacéo.

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.

Carapicuiba, 11 de setembro de 2019.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Marco Aurélio dos Santos Neves - Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Mario Mauricio da Matta Junior
Secretario de Administragao Geral

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 02/2019
RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA A CLASSIFICAGAO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJE-
TIVAS

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribuigdes legais nos termos da Constitui-
¢ao Federal, torna publico o resultado dos recursos contra a classificagéo preliminar das provas objetivas do
Processo Seletivo N° 02/2019, conforme segue:

INSC. CANDIDATO CARGO RESPOSTA

10262 EDNA FERREIRA PAES BARRETO ACS - UBS ARISTON INDEFERIDO

Carapicuiba, 11 de setembro de 2019.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Marco Aurélio dos Santos Neves - Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Mario Mauricio da Matta Junior
Secretario de Administracao Geral

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 02/2019
EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

O Prefeito do Municipio de Carapicuiba/SP, usando de suas atribui¢des legais nos termos da Constitui-
¢ao Federal, ap6s a analise dos recursos, torna publico o Edital de Classificagéo Final das Provas Escritas
Objetivas do Processo Seletivo N° 02/2019, conforme segue:
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Atos Oficiais

ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO DESEMPATE ACS - UBS ANA ESTELA DESEMPATE
CcL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE POCB DN DF cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF 1 POCE POCB DN DF
1 FABIO HENRIQUE SANTOS 272678776 13407 93,33 | Nao 43,33 50,00 08/11/1985 Néo 31 | DEBORA PEREIRA DOS SANTOS 465800427 13838 60,00 | Nao 30,00 30,00 10/08/1989 Néo
2 | EVELYN MIRABILI DOS SANTOS 197511491 11087 90,00 | Nao | 46,67 43,33 18/12/1977 Néo 32 | REJANE RODRIGUES DA SILVA 563541374 11319 | 60,00 | Nao 30,00 30,00 17/12/1990 Nao
3 | BRUNAALVES BELTRAO 49626851X 10159 | 90,00 | Nao 43,33 46,67 28/09/1993 Nao 33 | ADRIANA DE SOUZA DIAS SANTOS 265563914 10365 | 56,67 | Nao | 26,67 30,00 22/03/1973 Nao
4 MARTA REGINA DOS SANTOS 229751635 13106 83,33 | Nao 40,00 43,33 29/09/1969 Néo 34 | MARIA HELENA MENDES 278933579 13568 56,67 | Nao 23,33 33,33 05/02/1974 Néo
5 MARCIA MOURA MAGALHAES 545424781 11698 83,33 | Nao 40,00 43,33 14/05/1993 Néo 35 | DAYANNE CRISTHINE MENDES TANAKA 394887906 13390 56,67 | Néo 23,33 33,33 04/01/2000 Néo
6 | JENIFFER ADELAIDE DA SILVA SANTOS 43753800X 11535 80,00 | Nao | 40,00 40,00 14/10/1994 Nao 36 | BIANCA PEREIRA FREITAS 394887335 11518 | 53,33 | Nao 33,33 20,00 03/08/1996 Nao
7 | LUCINELMA VIEIRA SILVA 309236009 13151 80,00 | Nao 36,67 43,33 15/11/1978 Nao 37 | LILIAN SANTANA SOBREIRA MONTEIRO 545348493 10847 | 53,33 | Nao | 26,67 26,67 09/04/1996 Nao
8 KARIN CRISTINA POMPEU BATISTA DOS SANTOS 330933577 14045 76,67 | Nao 33,33 43,33 27/06/1982 Néo 38 | FLAVIA CRUZ DA COSTA LEANDRO 431415444 10750 53,33 | Néo 23,33 30,00 01/05/1983 Néo
9 MARIA DE FATIMA DE OLIVEIRA ROCHA 412591194 13905 76,67 | Nao 26,67 50,00 06/11/1983 Néo 39 | VANESSAAPARECIDA RODRIGUES COUTINHO 597547798 12515 53,33 | Néo 23,33 30,00 02/03/1998 Néo
10 | RAFAELA DA SILVA RODRIGUES BASTOS 535756227 13284 | 76,67 | Nao 26,67 50,00 19/08/2000 Nao 40 | CAMILA BARBOSA DE ALMEIDA 639469218 12007 | 53,33 | Nao | 23,33 30,00 30/06/1999 Nao
11 | BIANCA RODRIGUES DA COSTA 540208693 11222 73,33 | Nao 26,67 46,67 04/02/1995 Nao 41 | JANAINA APARECIDA MARCOS MENEZES 548249209 10106 | 53,33 | Nao | 20,00 33,33 10/06/1996 Nao
12 | LUCIANO COUTINHO LANZONI 281600624 13089 73,33 | Nao 23,33 50,00 04/09/1977 Néo 42 | SILVANA LOPES DIAS 484502785 10130 53,33 | Nao 13,33 40,00 16/03/1995 Néo
13 | JULYANA GABRIELLY MARANDUBA LOURENGO 399781833 13300 73,33 | Nao 23,33 50,00 12/03/2001 Néo 43 | ROSANGELA DOS SANTOS JULIO 254615223 10514 50,00 | Nao 30,00 20,00 18/03/1972 Néo
14 | LAERTE APARECIDO DA SILVA 217630844 13891 70,00 | Nao 33,33 36,67 07/04/1970 Nao 44 | THIFFANI ELLEN SOARES DE SOUZA 541278599 10575 | 50,00 | Nao 30,00 20,00 25/09/1999 Nao
15 | EDINA RAQUEL SILVA DOS SANTOS 174842077 13712 | 70,00 | Nao 30,00 40,00 25/05/1965 Nao 45 | DAIANA MARIA DOS SANTOS 492025447 13812 | 50,00 | Nao | 20,00 30,00 20/07/1993 Nao
16 | ELIZANGELA VIEIRAALVES 350019198 12556 70,00 | Nao 23,33 46,67 28/04/1981 Néo 46 | DANILO CIRINO PEREIRA LUCAS 532806700 13892 50,00 | Nao 20,00 30,00 11/02/1999 Néo
17 | SHEILA GADELHA DIAS 410198298 10295 66,67 | Nao 36,67 30,00 16/03/1986 Nao
/ACS - UBS ARISTON DESEMPATE
18 | TAMIRES APARECIDA DE LIMA DE SOUZA 496933103 13457 | 66,67 | Nao 33,33 33,33 12/10/11994 Nao
cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF 1 POCE POCB DN DF
19 | ALINE SILVA SANTOS 449851370 11186 66,67 | Nao 26,67 40,00 23/04/1989 Nao
1 DANIELLA CRISTINA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO 3070011 12067 86,67 | Nao 43,33 43,33 22/05/1987 Néo
20 | ADRIANAAPARECIDAADAO 268385300 13113 63,33 | Nao 36,67 26,67 19/10/1973 Nao
2 | SUZANE DOS SANTOS BARRETO 598123702 13527 | 83,33 | Nao | 43,33 40,00 21/02/1985 Nao
21 | DANIELE GADELHADIAS 453424375 10299 60,00 | Nao 30,00 30,00 22/10/1981 Nao
3 MIRALDA APARECIDA CONCEIGAO DE ALMEIDA 447855839 10949 83,33 | Nao 40,00 43,33 12/11/1995 Nao
22 | JOAO CARLOS BATISTA DE SOUZA 155883872 10056 | 60,00 | Nao 26,67 33,33 15/12/11961 Nao
4 PATRICIA LEAL MARTINS 348207888 13361 83,33 | Nao 36,67 46,67 04/08/1981 Nao
23 | IRACI SANTANA DA SILVA 506988168 13074 | 60,00 | Nao 26,67 33,33 06/10/1965 Nao
5 | CELINADE OLIVEIRA 188427119 10249 | 83,33 | Nao 33,33 50,00 11/06/1968 Nao
24 | VALDENIRA VITAL DE OLIVEIRA FERREIRA 293808132 13175 56,67 | Nao 26,67 30,00 30/12/1964 Nao
6 | RAFAELALVES FAGUNDES DA SILVA 394891168 12549 | 83,33 | Nao 33,33 50,00 04/05/2000 Nao
25 | MARIA DE LOURDES TEODOZIO 211088195 12202 56,67 | Nao 23,33 33,33 23/07/1968 Nao
7 | SALETE YOLANDA DE SANTANA RAMOS 11217179 10713 80,00 | Nao 46,67 33,33 29/12/1966 Nao
26 | JULIA FERREIRA RODRIGUES VIEIRA 548251575 10304 56,67 | Nao 23,33 33,33 19/08/1999 Néo
8 | JANAINA DA SILVA GOMES 448089968 10031 80,00 | Nao 40,00 40,00 25/06/1989 Nao
27 | LARISSA GRACIELA DUGUE PEREYRA 360351839 12568 | 56,67 | Nao 20,00 36,67 05/08/1997 Nao
9 | SABRINA CARDOSO DE SA 367423480 13580 | 80,00 | N&o 36,67 4333 30/09/1993 Nao
28 | JUCILEIA VIEIRA CAVALCANTE 36758461X 11557 53,33 | Nao 30,00 23,33 05/10/1985 Nao
10 | LARIS MARIA SOUSA SILVA 399522888 13864 | 80,00 | Nao 36,67 43,33 28/01/1999 Nao
29 | FABIANA NUNES SILVA 27481724X 12746 53,33 | Nao 26,67 26,67 05/12/1975 Nao
11 | HELLEN TEIXEIRA ALCANTARA DE LIMA 471873421 11424 80,00 | Nao 30,00 50,00 01/07/1990 Nao
30 | MARIALUCIA DA SILVA 20009936X 13255 53,33 | Nao 20,00 33,33 01/05/1967 Néo
12 | CARINA EMILIA DA SILVA FRAGA 420280571 10269 76,67 | Nao 33,33 43,33 17/09/1982 Nao
31 | VANDERLUCIA COSTA SILVA 380717062 1417 53,33 | Néo 20,00 33,33 20/02/1972 Nao
13 | BEATRIZ APARECIDA BARBOSA DE OLIVEIRA 481815363 11789 76,67 | Nao 33,33 43,33 13/01/1992 Néo
32 | ADRIANA DE LIMA SOARES 340683119 10152 53,33 | Nao 20,00 33,33 19/06/1980 Nao
14 | ANA KAROLINA SOUZA DA SILVA 398202436 13369 | 76,67 | Nao 33,33 43,33 08/01/2001 Nao
33 | ROGERIO PRACA 333927333 13865 53,33 | Nao 20,00 33,33 10/09/1984 Nao
15 | ANTONIA SERAFIM DE SOUSA SERGIO 212567901 12346 76,67 | Nao 30,00 46,67 03/06/1968 Nao
34 | VANESSA CRISTINA FRANCA DE OLIVEIRA 412063621 13718 50,00 | Nao 20,00 30,00 25/04/1983 Néo
16 | ELAINE ALVES MAIA 628039074 12631 76,67 | Nao 30,00 46,67 07/02/1984 Nao
35 | EDIJANE KARLA DA SILVA 375456211 10008 | 50,00 | Néo 20,00 30,00 13/11/1987 Nao
17 | LUCIANA BATISTA TEODORO 323195246 13387 73,33 | Nao 43,33 30,00 26/10/1980 Néo
36 | ANGELICA DE OLIVEIRA ROCHA 554199312 13928 | 50,00 | Nao 20,00 30,00 12/10/1999 Nao
18 | SIMONE ROSA MARTINS MATHIAS 222509995 13788 | 73,33 | Nao 36,67 36,67 31/12/1970 Nao
37 | CELIAPIRES MARTINS 412016916 13401 50,00 | Nao 16,67 33,33 27/01/1987 Nao
19 | EDNA FERREIRA PAES BARRETO 441830894 10262 73,33 | Nao 36,67 36,67 22/03/1985 Nao
ACS - UBS ANA ESTELA DESEMPATE 20 | ADRIANA DIAS AURORA 306214283 13766 73,33 | Nao 26,67 46,67 12/06/1979 Néo
cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF 1 POCE POCB DN DF 21 | ISABEL CRISTINA VENANCIO BEZERRA 290631142 11851 70,00 | Nao 30,00 40,00 15/12/1975 Néo
1 BRAYAN DE OLIVEIRA RAMOS DA CONCEICAO 53138245X 13924 | 96,67 | Nao | 46,67 50,00 04/07/2001 Nao 22 | FRANCIELLE JESUS ROCHA 504396390 14047 | 70,00 | Nao 30,00 40,00 10/09/1998 Nao
2 | LEDAIANE CARDOSO FERREIRA DANTAS 378649978 11522 86,67 | Nao 43,33 43,33 01/08/1990 Nao 23 | ANDREIA MARIA DA SILVA 289798139 11237 | 66,67 | Nao 33,33 33,33 1711211974 Nao
3 MARGARETE MARIA DA SILVA 33397413X 10756 86,67 | Nao 36,67 50,00 21/12/1981 Néo 24 | ROSANA RODRIGUES DE OLIVEIRA 327074565 11804 66,67 | Nao 33,33 33,33 10/09/1977 Néo
4 | ANDRE RUBENS DE LIMA 4429737 13992 83,33 | Nao 40,00 43,33 11/04/1983 Néo 25 | JHENIFFER DIAS AURORA 380334057 12777 66,67 | Nao 33,33 33,33 10/08/2000 Néo
5 | GILCELIATELES DOS SANTOS 559782263 12143 | 83,33 | N&o | 40,00 43,33 18/09/1986 Nao 26 | RAISSA DE OLIVEIRA SANTOS 506998514 11416 | 66,67 | Nao 30,00 36,67 17/08/1998 Nao
6 | CRISTINAAPARECIDA COSTA PEREIRA 201720930 10599 | 80,00 | Nao 36,67 43,33 17/02/1971 Nao 27 | RENE FILIPPO REPOLE 348027990 12636 | 66,67 | Nao 23,33 43,33 09/02/1993 Nao
7 MATHEUS CHALUPPE DE OLIVEIRA 505362016 13997 80,00 | Nao 33,33 46,67 08/08/1996 Néo 28 | CAROLINE RODRIGUES OLIVEIRA 495091248 10181 63,33 | Nao 33,33 30,00 31/07/1995 Néo
8 RAFHAEL RODRIGUES DA SILVA 54113646X 11843 80,00 | Nao 30,00 50,00 30/10/1999 Néo 29 | HIGOR SAMUEL BRANDAO PEREIRA 373962125 12443 63,33 | Nao 30,00 33,33 03/01/1998 Néo
9 | ITAMARA DE JESUS DOS SANTOS 573355113 12483 | 76,67 | Néo 36,67 40,00 12/09/1998 Nao 30 | FRANCISCO DAS CHAGAS PEREIRA MEDEIROS 227405092 12682 | 63,33 | Néo 23,33 40,00 06/12/1965 Nao
10 | REGIS GASPAR VALOIS 290291628 13339 | 76,67 | Nao 33,33 43,33 21/03/1979 Nao 31 | KAREN ROCHA DE SOUZA 562233489 121556 | 63,33 | Nao 20,00 43,33 21/01/1999 Nao
11 | MAYUMI SAKAI 570603602 11145 76,67 | Nao 26,67 50,00 23/11/2000 Néo 32 | ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS 288883433 12742 60,00 | Nao 30,00 30,00 31/03/1978 Néo
12 | KALINA CARMEN DIAS GASPAR 557062779 11576 73,33 | Nao 36,67 36,67 28/10/1996 Néo 33 | FABIANO DE SOUSA DE CASTRO 414660146 13108 60,00 | Nao 30,00 30,00 10/08/1994 Néo
13 | ALCIELMA CORDEIRO PIRES 392556299 13405 | 73,33 | Néo 33,33 40,00 28/06/1983 Nao 34 | GISELE CRISTIANE DE LIMA OLIVEIRA 35072880X 10039 | 60,00 | Néo 26,67 33,33 01/01/1985 Néo
14 | JOSIANE GOMES DA SILVA 526330685 10113 | 73,33 | Nao 26,67 46,67 21/08/1997 Nao 35 | ALDO DE OLIVEIRA PEDROSO 433833695 11524 | 60,00 | Nao 26,67 33,33 30/07/1986 Nao
15 | TALITAARAUJO LEOCADIO DOS SANTOS 40314694X 13118 70,00 | Nao 36,67 33,33 10/11/1983 Néo 36 | LEONARDO SOUZA ALMEIDA 534910798 10865 60,00 | Nao 26,67 33,33 28/04/1988 Néo
16 | SILVANA DE JESUS AGUIAR 538536639 13642 70,00 | Nao 30,00 40,00 20/04/1976 Néo 37 | JOSIMAR SOARES DE LIMA 236528208 11435 60,00 | Nao 23,33 36,67 30/01/1970 Néo
17 | JISLEIDE TERTO DA SILVA 608823727 13433 | 70,00 | Nao 26,67 43,33 15/08/1979 Nao 38 | VERALUCIA SANTOS DA SILVA 361123814 10968 | 60,00 | Nao 23,33 36,67 05/10/1972 Nao
18 | REGINA DOMINGUES VIEIRA 483183787 11997 | 66,67 | Nao 36,67 30,00 10/09/1995 Nao 39 | MARIALECI MARTINS DOS SANTOS 213964193 10164 | 60,00 | Nao 20,00 40,00 21/09/1969 Nao
19 | JOHNNY LIMA MATOS PINHEIRO 592150392 10563 66,67 | Nao 2333 43,33 25/01/1973 Néo 40 | TATIANE APARECIDA DE LIMA 308755376 11816 60,00 | Nao 20,00 40,00 05/11/1983 Néo
20 | NOEMIA MARTINS DO NASCIMENTO 204827000 10432 63,33 | Nao 36,67 26,67 06/11/1967 Néo 41 | CLAUDENISA SALDANHA DA SILVA 277859839 13365 56,67 | Nao 30,00 26,67 24/07/1975 Néo
21 | KELLEN FAUSTINO ESCOBAL DIAS 412221871 10281 63,33 | Nao 36,67 26,67 10/06/1988 Néo 42 | AURICELIA DE OLIVEIRA SANTOS DE MORAES 592771599 11313 56,67 | Nao 30,00 26,67 11/06/1981 Néo
22 | JULIANA CRISTINA ONORATO DA SILVA 39003518X 11849 | 63,33 | Nao 33,33 30,00 24/08/1990 Nao 43 | EVELYN GUIMARAES DA SILVA 528075809 12797 | 56,67 | Nao 30,00 26,67 06/12/1995 Nao
23 | SIMONE PEREIRA DA SILVA 421885713 13556 63,33 | Nao 30,00 33,33 07/02/1987 Néo 44 | VANESSA MARIA DE SANTANA 472399949 10471 56,67 | Nao 2333 33,33 20/10/1990 Néo
24 | EDILEUZATAVARES DE ALMEIDA SANTOS 573547221 13860 63,33 | Nao 26,67 36,67 04/05/1964 Néo 45 | LEANDRO DA SILVA DE ANDRADE 489711698 13419 56,67 | Nao 23,33 33,33 14/05/1993 Néo
25 | LAIZAROCHA DA SILVA 508328688 11879 | 63,33 | Nao 26,67 36,67 26/04/1997 Nao 46 | JUDITE LUIZA CASSIANO 142732807 11256 | 56,67 | Nao 20,00 36,67 30/03/1971 Nao
26 | PEDRO HENRIQUE ROMIO DE MORAIS 542077620 12299 | 63,33 | Nao 26,67 36,67 21/04/2001 Nao 47 | ALEXANDRE COSTA DA SILVA 392200053 13362 | 56,67 | Nao 16,67 40,00 26/04/1997 Nao
27 | CLAUDINEIA FERNANDES DOS SANTOS 382511177 10068 63,33 | Nao 23,33 40,00 09/08/1986 Néo 48 | IGOR SANTOS DE OLIVEIRA 379393505 11922 53,33 | Nao 36,67 16,67 08/02/1997 Néo
28 | ADRIANA EDIRLAINE FERNANDES PESSOAS 433829126 10887 60,00 | Nao 33,33 26,67 30/03/1988 Néo 49 | MICHELE SCHMIDT DA SILVA 428907337 11870 53,33 | Nao 30,00 23,33 06/05/1988 Néo
29 | ADRIANA APARECIDA NUNES 306370542 10843 | 60,00 | Nao 30,00 30,00 21/09/1976 Nao 50 | MARIA IZABELA GOMES FREIRE 8497381 12298 | 53,33 | Nao 30,00 2333 15/05/1989 Nao
30 | TATIANA SANTANA FERNANDES 436801152 10139 | 60,00 | Nao 30,00 30,00 14/06/1982 Nao 51 | ANGELICA FLORENCIO FERREIRA ROMAO 271361578 12305 | 53,33 | Nao 26,67 26,67 05/04/1972 Nao
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ACS - UBS ARISTON DESEMPATE ACS - UBS COHAB V DESEMPATE
cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF 1 POCE POCB DN DF cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE POCB DN DF
52 | ROSILENE ANTONIO DIAS 44183171 11842 53,33 | Nao 26,67 26,67 14/03/1983 Nao 32 | MAURINDA LUIZ ANTONIO 246624498 10174 66,67 | Nao 30,00 36,67 22/04/1978 Nao
53 | ALTIMAR ROCHA DOS SANTOS 46012052X 13440 | 53,33 | Nao | 23,33 30,00 19/07/1996 Nao 33 | VILMA MARCELINA DA SILVA 486949898 12474 | 66,67 | Néo 30,00 36,67 26/10/1995 Nao
54 | SANDRAAPARECIDA DE CAMPOS SANTOS 225657867 11099 53,33 | Nao | 20,00 33,33 23/01/1970 Nao 34 | TANIA DE FATIMA PEREIRA DE OLIVEIRA MOREIRA 520279499 12578 | 66,67 | Nao 23,33 43,33 29/09/1961 Nao
55 | RUDNELLE SOARES DE OLIVEIRA 400153270 12032 53,33 | Nao 20,00 33,33 06/07/1993 Nao 35 | LILIAN DALVADIAS 27391148X 10018 66,67 | Nao 23,33 43,33 09/01/1975 Nao
56 | ALINE LUQUEZI DE OLIVEIRA 444250059 13726 53,33 | Nao 20,00 33,33 13/12/1994 Néo 36 | HELENICE APARECIDA NASCIMENTO DA SILVA 201727791 10899 63,33 | Nao 26,67 36,67 14/09/1967 Nao
57 | ROSANA FERREIRA 196971500 10438 | 53,33 | Nao 16,67 36,67 29/06/1966 Nao 37 | VANDA GONCALVES DE PAULO 281186170 12759 | 63,33 | Néo 23,33 40,00 22/06/1974 Nao
58 | VALERIAAPARECIDA BORGES SOUZA 29574778X 10058 | 53,33 | Nao 16,67 36,67 2411111977 Nao 38 | CARLOS ALVES DOS SANTOS JUNIOR 1329050860 13862 | 63,33 | Nao 23,33 40,00 12/12/1990 Nao
59 | CLAUDIANA FERREIRA DE SOUSA 32144839X 12784 50,00 | Nao 23,33 26,67 12/06/1976 Nao 39 | TANY GOMES DE SOUSA 291697550 13835 63,33 | Nao 20,00 43,33 23/08/1976 Nao
60 | CLAUDEMIR CARMO DOS SANTOS MATIAS 411267000 10621 50,00 | Nao 23,33 26,67 02/06/1980 Nao 40 | ALINE LEITE DOS SANTOS 20081495468 12370 60,00 | Nao 40,00 20,00 25/03/1998 Nao
61 | MATHEUS SILVA CONCEIGAO 591856803 11826 50,00 | Nao 6,67 43,33 25/07/1999 Nao 41 | ROSEMEIRE RODRIGUES 229343673 13354 | 60,00 | Néo 33,33 26,67 29/07/1971 Nao
42 | VICTORIA MENDES DOS SANTOS 437283033 13999 | 60,00 | Nao 30,00 30,00 02/05/1995 Nao
ACS - UBS COHAB II DESEMPATE
43 | PRISCILA PEREIRA DE MORAES ARAUJO 428887739 12435 60,00 | Nao 26,67 33,33 26/07/1982 Nao
CcL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE POCB DN DF
44 | DOMENICAALVES MONTEIRO 524451953 12667 60,00 | Nao 26,67 33,33 01/07/1998 Nao
1 NANCY FERNANDES COLA 250212456 13209 80,00 | Nao 40,00 40,00 04/05/1973 Néao
45 | MADAI LAURITO DOS SANTOS 433451087 13866 | 60,00 | Nao 23,33 36,67 20/04/1982 Nao
2 | WILMA GOMES DA SILVA 470200352 10043 73,33 | Nao 33,33 40,00 21/07/1982 Nao
46 | EDMILSON MARTINS 147847436 12232 | 60,00 | Nao 20,00 40,00 30/01/1962 Nao
3 | HELLEN NASCIMENTO DA SILVA 401840645 12678 | 70,00 [ Nao | 4333 26,67 26/01/1988 Nao
47 | REGINA CELIA MARTINEZ CASTRO 284110887 12828 60,00 | Nao 20,00 40,00 29/03/1975 Nao
4 | GUSTAVO HENRIQUE LIBERAL COSTA 573518117 13863 | 70,00 | Nao 33,33 36,67 08/06/1982 Nao
48 | SOLANGE BARBOSA PEDROSO 239268283 11983 56,67 | Nao 33,33 23,33 15/05/1972 Nao
5 GESSICA LORRAINE DIAS DE LIMA 399102267 10463 70,00 | Nao 33,33 36,67 05/05/1993 Nao
49 | SIMONE LUIZA SOARES ANDRE 20010247 12009 56,67 | Nao 30,00 26,67 06/11/1970 Néo
6 DIONE FAUSTINA SANTOS FOLHA 376119871 11516 70,00 | Nao 30,00 40,00 12/05/1980 Nao
50 | RODRIGO FERNANDO BATISTA 239977385 12776 | 56,67 | Nao 26,67 30,00 17/02/1979 Nao
7 | TEODORA DA CRUZ ALVES 278280067 135563 | 70,00 | Nao 26,67 43,33 13/02/1977 Nao
51 | JOCILENE NOVAES SANTOS 574043780 12117 56,67 | Nao 26,67 30,00 15/05/1986 Nao
8 | CLEIDIANE SILVADIAS 627834723 12775 | 66,67 | Nao 30,00 36,67 09/06/1994 Nao
52 | ANTONIO JOSE BARRILLE 158862065 11928 56,67 | Nao 23,33 33,33 25/08/1965 Nao
9 | TAMIRIS PAULA SANTOS DE MENEZES 590854689 13404 66,67 | Nao 20,00 46,67 29/04/2000 Nao
53 | CLEIDE APARECIDAARCANJO 24921460X 11367 56,67 | Nao 23,33 33,33 09/08/1974 Néo
10 | GISLENE TEODORO DA SILVA LOPES 350728343 11252 63,33 | Nao 36,67 26,67 19/11/1993 Nao
54 | PATRICIA SUELLEN DE PINHO BATISTA 486513464 13262 | 56,67 | Nao 23,33 33,33 21/11/1994 Nao
11 | EDSON MONTEIRO DA SILVA 175129800 13791 63,33 | Nao 23,33 40,00 17/06/1968 Nao
55 | LAYSALAUANNA DOS SANTOS GARCIA 394884346 13798 56,67 | Nao 23,33 33,33 16/06/2000 Nao
12 | SUELY CARLOS SIQUEIRA 436513092 10416 | 63,33 | Nao 20,00 43,33 04/07/1985 Nao
56 | ADRIANA DA SILVA 255905725 13800 56,67 | Nao 20,00 36,67 24/03/1977 Nao
13 | DILMA RODRIGUES DOS SANTOS 218309247 12606 60,00 | Nao 33,33 26,67 11/05/1954 Nao
57 | DEOLINDA DA SILVA OLIVEIRA 25590566X 13806 56,67 | Nao 10,00 46,67 16/03/1974 Néo
14 | GIULIO GUGLIELMI ZOIRO 578587063 12680 60,00 | Nao 26,67 33,33 30/09/2001 Nao
58 | MARIA DE LOURDES PEREIRA OLIVEIRA 229345062 11710 53,33 | Nao 36,67 16,67 16/01/1971 Nao
15 | ROSANGELA DE MELO SULZBACH 177395084 10428 | 60,00 | Nao 23,33 36,67 28/11/1963 Nao
59 | CHRISTIAN GABRIEL SIQUEIRAANANIAS 430653359 13887 53,33 | Nao 30,00 23,33 24/12/1995 Nao
16 | SARAPIRES MENDES SILVA 431683165 11845 60,00 | Nao 23,33 36,67 18/06/1987 Nao
60 | IZABEL DA SILVA 178815019 13643 53,33 | Nao 26,67 26,67 04/05/1965 Nao
17 | WESLEY PEREIRA CARNIO 602037839 11374 60,00 | Nao 23,33 36,67 09/02/1997 Nao
61 | ABENIZO LEAL 167071130 13770 | 53,33 | Nao 26,67 26,67 31/05/1965 Nao
18 | ANGELA MARIA DE MELO SULZBACH 146190634 10423 56,67 | Nao 23,33 33,33 08/04/1961 Nao
62 | MIRIAN NUNES PEREIRA 335027362 13700 | 53,33 | Nao 23,33 30,00 17/03/1981 Nao
19 | RITA DE CASSIA RIBEIRO NUNES 339798300 13977 56,67 | Nao 23,33 33,33 29/01/1971 Néo
63 | MARCO ANTONIO MAXIMO DOS SANTOS 526683740 13084 53,33 | Nao 16,67 36,67 23/01/2001 Nao
20 | JACQUELINE SOARES DE OLIVEIRA GASPARINI 502456772 1973 56,67 | Nao 23,33 33,33 28/02/1986 Nao
64 | JOSE JORGE FERREIRA DE OLIVEIRA 1127992709 13609 53,33 | Nao 13,33 40,00 30/06/1957 Nao
21 | ROSEMIRA JOSEFA DA SILVA 448891499 10502 56,67 | Nao 23,33 33,33 11/04/1989 Nao
65 | ANDRE ROBERIO MARTINS SANTOS 471824264 13719 50,00 | Nao 33,33 16,67 04/08/1990 Néo
22 | CARLA REGINA FERREIRA 338503535 13837 53,33 | Nao 16,67 36,67 10/04/1981 Nao
66 | AGNOLIA SOUZA BATISTA DE ARAUJO 502335634 12607 | 50,00 | Nao 26,67 23,33 02/10/1971 Nao
23 | EDIVANIA CARLOS DA SILVA 350731160 10893 50,00 | Nao 26,67 23,33 22/12/1984 Néo
67 | LICASSIA COELHO DE SOUZA 452449005 12786 50,00 | Nao 23,33 26,67 14/04/1982 Nao
24 | LUZIMEIRE FERREIRA MACIEL 192374126 11502 50,00 | Néo 23,33 26,67 10/02/1964 Nao
68 | ROMILDA BONI 151843259 14038 50,00 | Nao 16,67 33,33 22/05/1964 Nao
ACS - UBS COHAB V DESEMPATE
ACS - UBS PARQUE FLORIDA DESEMPATE
CcL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE POCB DN DF
cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE POCB DN DF
1 ANA CAROLINA MAGNOTO 428908147 11394 93,33 | Nao 43,33 50,00 11/10/1988 Nao
1 RAIZA DOS SANTOS SOUSA 628960797 11936 86,67 | Nao 36,67 50,00 07/10/1992 Nao
2 IRAIDES SANTOS MORAES 34212108X 11065 90,00 | Nao 46,67 43,33 05/03/1979 Néo
2 | CAMILANASCIMENTO 584183689 12296 | 83,33 | Nao | 40,00 43,33 12/03/2000 Nao
3 | FABIANAAPARECIDA DE GODOI 306213084 13667 | 90,00 | Néo 40,00 50,00 04/05/1982 Nao
3 ELIANE MARIA BASILIO DO NASCIMENTO 325864270 10116 83,33 | Nao 36,67 46,67 16/08/1977 Nao
4 | IRIS DE SOUZA BATISTA 529682151 10122 | 83,33 | Nao 43,33 40,00 03/02/1973 Nao
4 GUILHERME HENRIQUE DE LIMA 53067032X 13492 83,33 | Néo 36,67 46,67 01/05/1998 Nao
5 CRISTINAANTONILDE ALVES DE MORAIS 178810083 10171 83,33 | Nao 40,00 43,33 29/03/1964 Nao
5 | RUTH ISABEL NEVES SANTOS 424306396 13100 | 83,33 | Néo 33,33 50,00 13/10/1987 Nao
6 ROGERIA DOS SANTOS GONGALVES 218304742 13528 83,33 | Nao 33,33 50,00 16/01/1974 Nao
6 | ADRIANA DE OLIVEIRA SANTOS MG594792356 13124 | 80,00 | Nao 36,67 43,33 19/02/1989 Nao
7 | DINA MIRANDA ANTUNES DE FREITAS 417502278 12076 | 80,00 | Néo 36,67 43,33 26/02/1985 Nao
7 HELOISA MILENA SANTOS VIEIRA 532729912 13650 76,67 | Nao 40,00 36,67 21/01/1998 Nao
8 | JEFFERSON FERNANDES 437278062 10581 80,00 | Nao 36,67 43,33 23/09/1995 Nao
8 ROSEMEIRE CRISTINA BRASILINA RODRIGUES 424311847 13982 73,33 | Nao 40,00 33,33 12/07/1984 Nao
9 EDNEIA LADISLAU BENIGNO 417171791 12576 76,67 | Nao 36,67 40,00 01/10/1984 Nao
9 | DAMIAO GOMES FERNANDES 192834812 13710 | 73,33 | Nao 33,33 40,00 19/11/1970 Nao
10 | GABRIELLE BARBOSA DEMARTINI 370121235 11985 76,67 | Nao 36,67 40,00 11/12/1999 Nao
10 | EMILIAMARIA DA SILVA 574368449 11410 70,00 | Nao 33,33 36,67 14/12/1983 Nao
11 | IVONE BORGES DE SOUZAARAUJO 226486618 10372 | 76,67 | Néo 30,00 46,67 03/03/1971 Nao
11 | MARIA CLAUDIA DE OLIVEIRA 367654258 11192 70,00 | Nao 30,00 40,00 25/03/1971 Nao
12 | MARCELO NOGUEIRA DA COSTA 245766698 11528 76,67 | Nao 30,00 46,67 03/05/1972 Nao
12 | REGIANE CLEIDE HIGINO 343087492 13544 70,00 | Nao 30,00 40,00 06/05/1980 Nao
13 | MARCIO FRANCISCO DA SILVA 292412514 13380 76,67 | Nao 30,00 46,67 28/03/1978 Nao
13 | MARCIO ROBERTO FARIA MELO 237503177 13720 70,00 | Nao 23,33 46,67 29/08/1973 Néo
14 | RENATO BISPO DA SILVA 272457814 13814 76,67 | Nao 30,00 46,67 10/04/1978 Nao
14 | RAYARA SOUZA ARAUJO 63429937 11637 70,00 | Nao 23,33 46,67 01/01/1986 Nao
15 | ERIKA CRISTINA DOS SANTOS 433450903 13783 | 76,67 | Nao 30,00 46,67 17/02/1981 Nao
15 | ALINE SANTOS RODRIGUES 415270273 13995 66,67 | Nao 30,00 36,67 19/09/1983 Nao
16 | ANNE CECILIA DE ALMEIDA 37987376X 13915 | 76,67 | Nao 30,00 46,67 13/03/1996 Nao
16 | CAMILA FABIANI DA SILVA 507665879 14064 66,67 | Nao 30,00 36,67 11/12/1997 Nao
17 | ETTORE ROBERTO RAGAZZINI 41201936X 11156 73,33 | Nao 36,67 36,67 01/06/1983 Nao
17 | FABIOLA ARAUJO SOARES 372788865 13910 | 66,67 | Nao 26,67 40,00 18/06/1995 Nao
18 | AGUIDA CRISTINI HIRSS 353855030 12872 73,33 | Nao 36,67 36,67 06/11/1987 Nao
18 | JANETE SILVEIRA DE AGUIAR JUNKER 476648725 13235 | 66,67 | Nao 23,33 43,33 09/02/1988 Nao
19 | SUELY AP. BIAZATO SANTANA 184525974 13923 | 73,33 | Nao 33,33 40,00 10/10/1966 Nao
19 | ANA PAULA DE LIMA 451888893 12036 66,67 | Nao 20,00 46,67 04/05/1981 Nao
20 | LEILA GONCALVES ARAUJO 417255391 10153 | 73,33 | Nao 33,33 40,00 03/09/1993 Nao
20 | RENATO OLIVEIRA DAROSA 432732597 12208 63,33 | Nao 33,33 30,00 12/09/1982 Nao
21 | AMANDA TRINDADE LANZONI 53460724X 12328 73,33 | Nao 33,33 40,00 06/04/2000 Nao
21 | SANDRA ARAUJO DE CAMPOS 254276180 11051 63,33 | Nao 30,00 3333 19/10/1975 Nao
22 | GLAUCIA LUCIA DE OLIVEIRA 433447606 12066 73,33 | Nao 30,00 43,33 23/02/1988 Nao
22 | NORBERTO HENRIQUE SANTOS NETO 222616283 11523 | 63,33 | Nao 26,67 36,67 18/08/1971 Nao
23 | PAULO SERGIO ROCHA DE FREITAS 155507291 10179 | 73,33 | Nao 26,67 46,67 29/06/1968 Nao
23 | JOAO VICTOR NONATO FERNANDES 596302253 13708 63,33 | Nao 23,33 40,00 01/12/2000 Nao
24 | MARIA EDUARDA FLORIO DA SILVA 347730322 12862 | 73,33 | Nao 26,67 46,67 22/05/1995 Nao
24 | TATIANE DOS ANJOS TUY VIANA 333681769 12324 60,00 | Nao 33,33 26,67 12/03/1979 Nao
25 | ANAMARIA DOS SANTOS NOHARA 14232372X 10192 70,00 | Nao 33,33 36,67 23/11/1960 Nao
25 | GIAN KARLA DE OLIVEIRA MOREIRA 298784373 12364 60,00 | Nao 26,67 33,33 08/03/1977 Néo
26 | EDUARDO PEREIRA NEVES 491953835 1173 70,00 | Nao 30,00 40,00 15/07/1992 Nao
26 | JANAINA RAQUEL DE ANDRADE VAZ 459127226 10660 | 60,00 | Nao 26,67 33,33 08/04/1996 Nao
27 | GUSTAVO MARTINS DOS SANTOS 43727729X 12367 | 70,00 | Nao 23,33 46,67 06/01/1995 Néo
27 | LETICIA RODRIGUES MORENO 370995090 13348 60,00 | Nao 23,33 36,67 03/02/1995 Nao
28 | KAREN IKAEZE DA SILVA 53762675X 13159 | 66,67 | Nao 40,00 26,67 17/07/1997 Nao
28 | GABRIEL THOMAZ DE SOUZA 465988817 10760 60,00 | Nao 23,33 36,67 15/04/1995 Nao
29 | NADIA DA SILVA SANTANA 262740229 13769 66,67 | Nao 36,67 30,00 10/06/1973 Nao
29 | ISABEL MARIA PEREIRA DE MELO 231321211 10445 56,67 | Nao 26,67 30,00 08/11/1971 Néo
30 | CAROLINA SANTOS DA CRUZ 36367388X 11205 66,67 | Nao 33,33 33,33 24/12/1991 Nao
30 | MARIELA ELIAS SANTOS SILVA 300980413 12518 | 56,67 | Nao 26,67 30,00 01/06/1977 Nao
31 | ISABELLE DA CRUZ ROCHA 508326485 11724 66,67 | Nao 33,33 33,33 24/08/2000 Nao
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ACS - UBS PARQUE FLORIDA DESEMPATE ACS - UBS VILA CRETTI DESEMPATE
cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF 1 POCE POCB DN DF cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE POCB DN DF
31 | CRISTIANE TAVARES 36219175X 13655 56,67 | Nao 26,67 30,00 05/04/1980 Nao 25 | VERALUCIADOS REIS 63173736 11090 70,00 | Nao 26,67 43,33 23/06/1952 Nao
32 | KENIA DA SILVA PESSOA SOARES 427059859 10104 | 56,67 | Néo 26,67 30,00 01/05/1986 Nao 26 | FERNANDA DE PAULA EVANGELISTA SANTOS 307424960 10628 | 70,00 | Nao 26,67 43,33 06/10/1980 Nao
33 | MARIAADRIANA GUIMARAES VIEIRA 416892930 12475 | 56,67 | Nao 26,67 30,00 18/05/1987 Nao 27 | LUIZ FERNANDO FERNANDES PECANHA 385374811 12876 | 70,00 | Nao 26,67 43,33 31/10/2000 Nao
34 | PAMELA FERREIRA MARQUES 540657244 13673 56,67 | Nao 20,00 36,67 25/03/1996 Néo 28 | SILVANA BANHARA CAVALCANTE 34899557 13573 70,00 | Nao 23,33 46,67 10/10/1984 Nao
35 | SANDRA CORREAALVES 201722677 10846 53,33 | Nao 23,33 30,00 30/04/1966 Nao 29 | FELIPY BRANDINO RIBEIRO 5001965808 10041 70,00 | Nao 23,33 46,67 17/05/1997 Nao
36 | ANAPAULA DOS SANTOS GONGALVES 524441157 12386 | 50,00 | Nao 23,33 26,67 27/01/1997 Nao 30 | MARIA BATISTA DE OLIVEIRA LIMA 352556936 10397 | 66,67 | Nao | 40,00 26,67 06/12/1979 Nao
37 | ERICABARBOSA CARVALHO LOPES 424314125 10301 50,00 | Nao 20,00 30,00 26/04/1984 Nao 31 | ALINE GOMES BATISTA 547073173 13126 | 66,67 | Nao 30,00 36,67 05/11/1996 Nao
32 | JULIANE RAFAELA DE PAULA OLIVEIRA 460156512 10042 66,67 | Nao 23,33 43,33 05/03/1996 Nao
ACS - UBS NOVO HORIZONTE DESEMPATE
33 | MARIANE DE JESUS LEITE 580596667 10091 63,33 | Nao 33,33 30,00 08/11/2000 Nao
cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF 1 POCE POCB DN DF
N 34 | THAIS APARECIDA DA SILVA 46655073X 13408 | 63,33 | Nao 26,67 36,67 10/11/1989 Nao
1 JOSE WAGNER FAGUNDES 381984230 12467 90,00 | Nao 43,33 46,67 02/03/1988 Nao
35 | ANDERSON DONIZETI DE SOUZAREIS 479821197 13597 | 63,33 | Nao 26,67 36,67 16/09/1991 Nao
2 MARIA DA PENHA MENDES DA SILVA 126472853 13567 83,33 | Nao 36,67 46,67 06/09/1959 Néo
36 | GREICE ELLEN SANTOS DOS REIS 462110497 13446 63,33 | Nao 26,67 36,67 28/11/1994 Nao
3 | WASHINGTON LUIS PEREIRA 246124325 12766 | 83,33 | Nao 36,67 46,67 06/08/1978 Nao
37 | NILTON DOS SANTOS 168149035 11344 63,33 | Nao 20,00 43,33 28/06/1963 Nao
4 IGOR DE SOUSA SILVA 382046109 10100 83,33 | Nao 36,67 46,67 03/01/1998 Néao
38 | JAQUELINE DE OLIVEIRA FERREIRA 468191550 11267 | 60,00 | Nao 36,67 2333 14/04/1988 Nao
5 MATEUS VASCONCELOS LIMA 385764170 10163 80,00 | Nao 33,33 46,67 15/04/1998 Nao
39 | CREUSA DE JESUS SANTOS DOS REIS 168562170 13867 | 60,00 | Nao 33,33 26,67 07/03/1964 Nao
6 MARIA ANGELICA NUNES DA SILVA 420740831 10446 76,67 | Nao 33,33 43,33 31/07/1984 Néo
) 40 | ELAINE CRISTINA LIMA DA SILVA 217623463 12760 60,00 | Nao 30,00 30,00 01/02/1973 Nao
7 | BRUNALUCIADOS SANTOS DIAS 360143568 13637 | 76,67 | Nao 30,00 46,67 24/06/1990 Nao
- 41 | MIRIAN PERES CORDEIRO 335823312 11101 60,00 | Nao 20,00 40,00 25/09/1978 Nao
8 | VITOR GONCALVES DE OLIVEIRA 52769552X 13692 73,33 | Nao 30,00 43,33 08/04/2001 Nao
42 | FLAVIO MARQUES DA SILVA 294920146 12179 | 60,00 | Nao 16,67 43,33 02/05/1979 Nao
9 FLORA GENI CHAVES 151110128 10486 70,00 | Nao 33,33 36,67 07/10/1966 Nao
43 | RENATO ENRIQUE DE OLIVEIRA 430937696 12198 | 56,67 | Nao 30,00 26,67 14/12/1992 Nao
10 | KARINA FERREIRA BARRETO 43008786X 10765 | 70,00 | Nao 33,33 36,67 01/04/1988 Nao
44 | CELIAAPARECIDA TEODORO DA SILVA 503097822 13191 56,67 | Nao 26,67 30,00 05/05/1963 Nao
11 | IRACEMA LESSA DE OLIVEIRA 362956996 13374 | 66,67 | Nao 33,33 33,33 29/08/1972 Nao
45 | HARRIET ESTEVAO ALVES 225653370 10201 56,67 | Nao 26,67 30,00 17/02/1973 Nao
12 | AMANDA SANCHES SANTOS 380717827 11329 66,67 | Nao 33,33 33,33 29/07/1999 Nao
46 | SUELI SILVEIRA MIRANDA 507056176 11496 56,67 | Nao 23,33 3333 13/08/1969 Nao
13 | ROSELI MARQUES DOS REIS 275239457 12174 66,67 | Nao 30,00 36,67 15/02/1975 Nao
47 | ROGERIO JOSE DOS SANTOS 275216470 10932 | 56,67 | Nao 20,00 36,67 14/04/1972 Nao
14 | KARINAAPARECIDA DA SILVA PEREIRA 449005525 13904 66,67 | Nao 30,00 36,67 15/11/1988 Néo
48 | THIAGO RAFAEL MODESTO E SILVA 374554055 12144 56,67 | Nao 20,00 36,67 20/02/2001 Nao
15 | VANIELLE ALVES PEREIRA 397665179 11002 66,67 | Nao 30,00 36,67 14/11/1994 Nao
49 | SANDRA HELENA CIRINO 302728946 13400 53,33 | Nao 30,00 23,33 20/01/1976 Nao
16 | MARTA JANETE BARBOSA 16277906 13429 66,67 | Nao 20,00 46,67 12/05/1961 Nao
50 | ABRAHAO LUZ 122335454 13168 | 53,33 | Nao 23,33 30,00 15/08/1962 Nao
17 | THAYNARA VIEIRA JESUS DOS SANTOS 460788346 11060 63,33 | Nao 36,67 26,67 14/04/1995 Nao
51 | MICHELE ALMEIDA BEZERRA 468292299 11331 53,33 | Nao 23,33 30,00 29/03/1987 Nao
18 | ROSELITA MARIA DOS SANTOS MOLINA 218249160 11529 63,33 | Nao 33,33 30,00 14/06/1970 Nao
52 | SABRINA RODRIGUES AMORIM DA SILVA 39799879X 13086 53,33 | Nao 13,33 40,00 02/11/2001 Nao
19 | PATRICIA SANDRA RIBEIRO DA SILVA 584566116 13786 | 63,33 | Nao 20,00 43,33 02/04/1977 Nao
53 | JOSE LEANDRO NOGUEIRA 264984298 12140 50,00 | Nao 26,67 23,33 12/05/1976 Nao
20 | VAGNER FERNANDO DA SILVA 322247500 13760 60,00 | Nao 33,33 26,67 30/07/1981 Nao
54 | ELIZIANI QUINTINO MOREIRA 448885943 11624 50,00 | Nao 26,67 23,33 07/03/1989 Nao
21 | GIOVANNA PEREIRA SANTOS 390606121 13583 60,00 | Nao 33,33 26,67 22/01/1996 Nao
55 | KAROLYNE GOMES BATISTA 573284039 13517 | 50,00 | Néo 23,33 26,67 30/01/1998 Nao
22 | ROSANGELA MARIA SIMAO 179710187 12348 60,00 | Nao 23,33 36,67 13/06/1968 Néo
23 | SHEILA MARA PEREIRA SANTOS 246124301 13589 | 60,00 | Nao 23,33 36,67 28/07/1972 Nao ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO DESEMPATE
24 | GLEIDSON SANTOS DA SILVA 584591561 10050 60,00 | Nao 23,33 36,67 23/08/1996 Nao cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF 1 POCE POCB DN DF
25 | MIRIAM ARAUJO DOS SANTOS 407480973 13657 56,67 | Nao 33,33 23,33 15/12/1982 Nao 1 'VANESSA NOVAIS GUEDES DE JESUS 306475510 1219 83,33 | Nao 36,67 46,67 09/08/1980 Nao
26 | IAGO DE SOUSA SILVA 382047977 10105 56,67 | Nao 30,00 26,67 03/01/1998 Néo 2 PRISCILA APARECIDA BARBOSA DOS SANTOS 41156139 13434 83,33 | Nao 36,67 46,67 14/02/1988 Néo
27 | GABRIELA DOS SANTOS SILVA 506657590 14035 | 56,67 | Nao 20,00 36,67 02/10/2000 Nao 3 | ELIZABETE DE MOURAALVES 33869397X 13437 | 80,00 | Nao 36,67 43,33 30/06/1981 Nao
28 | SALETE AZEVEDO DA SILVA 30923573X 13463 53,33 | Nao 26,67 26,67 01/11/1979 Nao 4 SARA DE OLIVEIRA DIAS VALOURA 432681000 10296 80,00 | Nao 33,33 46,67 03/07/1983 Nao
29 | REGIANE JOSEFA DE FREITAS SANTOS 416775135 10427 53,33 | Nao 23,33 30,00 23/03/1987 Nao 5 MARIANGELA DE JESUS ALVES 441851964 1517 80,00 | Nao 30,00 50,00 09/04/1985 Nao
30 | ELIANE DUTRA DA SILVA LESSA 425281309 13888 53,33 | Nao 20,00 33,33 22/05/1984 Néo 6 MIRIAN DOS SANTOS GONZAGA 448388984 10921 76,67 | Nao 36,67 40,00 02/02/1989 Néo
31 | JULIA DAIANE SOUZA PAES 54657676X 10740 | 53,33 | Néo 20,00 33,33 18/08/1999 Nao 7 | VANIA DA SILVA PRADO BOAVENTURA 279288980 13105 | 76,67 | Nao 30,00 46,67 23/08/1976 Nao
32 | LUCIANA VIEIRA SANCHES 301168842 13754 | 53,33 | Nao 16,67 36,67 04/03/1977 Nao 8 | LUCINEAAPARECIDA PADUA 296788934 11075 | 76,67 | Nao 30,00 46,67 29/03/1977 Nao
33 | MARIA DA PENHAARAUJO 597647161 11302 50,00 | Nao 30,00 20,00 14/09/1969 Nao 9 | APARECIDA DOS ANJOS LIMA REIS DE OLIVEIRA 534565827 1775 76,67 | Nao 30,00 46,67 30/07/1997 Nao
34 | KELLY FABIANA SOARES 297790535 10940 50,00 | Nao 23,33 26,67 12/04/1978 Nao 10 | ELIZABETE VIEIRA DA SILVA 236530215 10634 73,33 | Nao 36,67 36,67 18/03/1972 Nao
11 | JENIFER DE ALMEIDA SANTOS 4830530107 12404 | 7333 | Nao 30,00 43,33 03/01/1995 Nao
ACS - UBS VILA CRETTI DESEMPATE
12 | RAFAELA GONGALVES TEOFILO 480151039 12595 | 70,00 | Nao 36,67 33,33 03/09/1991 Nao
CcL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE POCB DN DF
13 | JOSELMAARAUJO MOTA 623540307 12345 70,00 | Nao 30,00 40,00 28/08/1994 Nao
1 DANIELA REIS DE MELO 641910988 12335 | 90,00 | Nao 46,67 43,33 01/08/1983 Nao
14 | CIRLENE GONCALVES CAMPOS DA SILVA 297458206 13714 66,67 | Nao 26,67 40,00 13/09/1976 Nao
2 | YASMIN BRUSSULO DA SILVAROSA 566069647 12431 86,67 | Nao 43,33 43,33 02/05/2001 Nao
15 | GECIVANHA CARLOS DE OLIVEIRA SANTOS 484605306 13333 | 60,00 | Nao 2333 36,67 05/01/1994 Nao
3 LEOMARDO MIRANDA FERNANDES 346361515 12799 86,67 | Nao 36,67 50,00 22/06/1982 Nao
16 | SUZANE APARECIDA ROSENDO DIAS DA SILVA SANTOS 566830607 13090 | 60,00 [ Nao 23,33 36,67 22/12/1999 Nao
4 | TIAGO MENEZES DE FARIA DOS SANTOS 656340988 12798 | 83,33 | Néo 33,33 50,00 29/05/1985 Nao
17 | DORALICE SANTANA DOS SANTOS 374778784 13797 56,67 | Nao 23,33 33,33 15/11/1979 Nao
5 | DAIANE VIEIRA DO NASCIMENTO 428417796 10649 | 80,00 | Nao 36,67 43,33 13/02/1988 Nao
18 | FABIULA DA SIVA SOUZA 432957133 10641 53,33 | Nao 30,00 23,33 24/03/1986 Nao
6 | AUGUSTO CESAR DE SANTANA 41975117 13574 80,00 | Nao 33,33 46,67 07/12/1993 Nao
19 | CLAUDILENE QUEIROZ TEIXEIRA BARBOSA 339631119 13647 | 50,00 | Nao 26,67 23,33 13/10/1980 Nao
7 ROSANE CLAUIDIA MOREIRA BORGES 649325837 13776 76,67 | Nao 40,00 36,67 16/04/1970 Nao
8 | NATHALIA DA SILVA JOSE 396102724 11795 76,67 | Nao 36,67 40,00 11/12/1996 Nao ACS - UBS VILA HELENA DESEMPATE
9 | DIEGO DO ESPIRITO SANTO TETTI 521338633 12432 | 76,67 | Nao 33,33 43,33 13/07/1999 Nao CcL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF 1 POCE POCB DN DF
10 | JURACI RIBEIRO DA SILVA 322533259 10441 76,67 | Nao 30,00 46,67 23/06/1979 Néo 1 SIRLENE DA SILVA ISQUERDO 375448561 13398 76,67 | Néo 30,00 46,67 22/12/1980 Néo
11 | CRISTIANO CARLOS DA SILVA 524456161 11835 76,67 | Nao 30,00 46,67 13/03/2001 Nao 2 | VIVIANE APARECIDA DUARTE 452985985 10012 73,33 | Nao 36,67 36,67 20/10/1987 Nao
12 | ADRIANO LOPES DE OLIVEIRA 272491603 12178 76,67 | Nao 26,67 50,00 29/05/1976 Néo 3 GLEICE VENTURA PEREIRA 583417577 12342 73,33 | Nao 36,67 36,67 17/10/1999 Néo
13 | SANDRA REGINA DE BARROS 217630509 10360 | 73,33 | Nao 36,67 36,67 23/12/1971 Nao 4 | JOSE DOMINGOS RIBEIRO NASCIMENTO 2018967371 10057 | 73,33 | Nao 30,00 43,33 04/12/1994 Nao
14 | NUBIA DOLORES DE ANDRADE 436535762 10383 73,33 | Nao 36,67 36,67 09/06/1987 Nao 5 MARTINHA ARAUJO DE MATOS 563380834 12333 70,00 | Néo 33,33 36,67 13/07/1992 Nao
15 | ANA PAULA CORREA PALERMO 340725084 13880 73,33 | Nao 30,00 43,33 25/11/1982 Nao 6 MARIA DE FATIMA SOUZA BARROS 540538322 13158 70,00 | Nao 20,00 50,00 01/08/2001 Nao
16 | JOLMA RESENDE CAMPOS 242486940 11695 73,33 | Néo 26,67 46,67 28/01/1972 Néo 7 | DANIELA DOS SANTOS CONCEICAO 329863927 12024 | 66,67 | Nao 3333 33,33 02/02/1984 Nao
17 | MAIARA PIRES CAMARGO 559855540 10162 | 73,33 | Nao 26,67 46,67 07/05/2001 Nao 8 | MARIADILZA NERIS DOS SANTOS 384434411 13701 66,67 | Nao 26,67 40,00 23/08/1976 Nao
18 | MICHELLE PICKLER AMARANTE 448816313 12632 70,00 | Nao 36,67 33,33 24/02/1989 Nao 9 | ANGELICAAPARECIDA DA SILVA FERREIRA 374727375 M"771 63,33 | Nao 30,00 33,33 08/04/1996 Nao
19 | ALICE MARIA DA CRUZ 233541809 10560 70,00 | Nao 33,33 36,67 03/04/1975 Néo 10 | PAULO JOSE RIBEIRO DE QUEIROZ 36164114 10443 63,33 | Néo 26,67 36,67 06/12/1994 Néo
20 | NILVANIAALVES DOS SANTOS 305453828 12605 70,00 | Nao 33,33 36,67 05/09/1975 Néo 11 | THALITA SILVA/ 589705556 12123 60,00 | Nao 23,33 36,67 20/02/2000 Néo
21 | ERIVELTON MAURICIO DA SILVA 536581745 10996 | 70,00 | Nao 33,33 36,67 10/11/1998 Nao 12 | ROBERTO DOS SANTOS 561038120 10080 | 56,67 | Nao 30,00 26,67 09/08/1985 Nao
22 | ELIZANGELA BISPO DOS SANTOS 11495724 13803 70,00 | Nao 30,00 40,00 19/08/1977 Nao 13 | JANICLEIA DE JESUS SOUZA GOMES 399251935 11540 53,33 | Nao 33,33 20,00 23/01/1980 Nao
23 | DAIANE RAFAEL AUGUSTO 450048834 12852 70,00 | Nao 30,00 40,00 22/06/1986 Nao 14 | FLAVIANA SANTOS SILVA CARVALHO 427701107 10077 53,33 | Nao 30,00 23,33 22/08/1985 Nao
24 | ALESSANDRA HENRIQUE LIMA 41242325X 10778 70,00 | Nao 30,00 40,00 16/01/1987 Néo 15 | ANDREAELIAS PEREIRA 28026379 13324 53,33 | Nao 23,33 30,00 04/11/1973 Néo
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ACS - UBS VILA HELENA DESEMPATE ACS - UBS VILA MENCK DESEMPATE
CcL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF 1 POCE POCB DN DF CcL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE POCB DN DF
16 | ELISAAPARECIDA MARTINS 290001456 12580 53,33 | Néo 23,33 30,00 25/05/1977 Nao 66 | DIELSE BRASILEIRO 293716122 11995 50,00 | Nao 16,67 33,33 18/07/1980 Nao
17 | MARIAAUXILIADORA DE SOUZA 30979691X 11005 50,00 | Nao 30,00 20,00 06/06/1967 Nao
ACS - USF VILA DIRCE DESEMPATE
ACS - UBS VILA MENCK DESEMPATE cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE POCB DN DF
CcL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE PoCB DN DF 1 STEPHANY SANTOS LOPES 418994286 13346 | 90,00 | Nao | 4333 46,67 18/04/1994 Néo
1 THAIS AMARAL BRAS 358508940 13368 | 93,33 | Nao 43,33 50,00 17/09/1990 Nao 2 | GICELIA DE SOUSA MIRANDA 258568902 13555 | 90,00 | Nao | 40,00 50,00 09/10/1971 Nao
2 BRIGIDA MARIA DOS SANTOS 158831615 10669 86,67 | Nao 36,67 50,00 03/07/1954 Nao 3 LUCAS FERREIRA LOPES 547871703 13396 86,67 | Nao 43,33 43,33 02/02/1997 Nao
3 | VERALUCIA GOMES 159853692 14057 83,33 | Nao 43,33 40,00 28/04/1963 Nao 4 LEONARDO DA SILVA CARAPIA 547064871 10741 86,67 | Nao 40,00 46,67 04/05/1999 Nao
4 | AURINETE LOPES DA SILVA| 581659090 13656 | 80,00 | Nao 43,33 36,67 06/08/1978 Néo 5 | ANA CAROLINE FAGUNDES SOUZA DA SILVA 5285916901 13099 | 76,67 | Nao | 40,00 36,67 20/09/2000 Nao
5 | LUCIANO RIBEIRO SALVI 420289860 12285 | 80,00 | Nao 36,67 43,33 02/12/1984 Nao 6 | MAIZAMUNIZ DE SOUSA 448414600 13156 | 76,67 | Nao 36,67 40,00 04/03/1989 Nao
6 MARIA ROSA DA SILVA 228783525 12295 76,67 | Nao 36,67 40,00 14/08/1972 Nao 7 LUCAS SILVAARAUJO 2037935013 11297 76,67 | Nao 36,67 40,00 10/04/1998 Nao
7 | ANDERSON JOSE WANDERLEY OLIVEIRA 473918742 12639 76,67 | Nao 36,67 40,00 27/05/1991 Nao 8 KETLIN ELIZARDO DA SILVA 579549677 10845 76,67 | Nao 33,33 43,33 26/04/1999 Nao
8 | CAMILA JEISSI APARECIDA GOMES 448886212 13829 | 76,67 | Nao 33,33 43,33 12/01/1989 Néo 9 | GEOVANNA MENDES GONCALVES 3911841807 11585 73,33 | Nao | 40,00 33,33 16/09/1999 Nao
9 | GABRIEL FERNANDES VIEIRA 121309356 10652 | 76,67 | Nao 30,00 46,67 25/08/1963 Nao 10 | GISELE CRISTINA BATISTAO 24777750817 12596 | 73,33 | Nao 36,67 36,67 18/12/1975 Nao
10 | LETICIA DINIZ MARTINS 438330985 13585 76,67 | Nao 30,00 46,67 17/10/1994 Nao 11 | FERNANDA DURICO FERNANDES OLIVEIRA 55576509X 13247 73,33 | Nao 36,67 36,67 09/04/1981 Nao
11 | INGRID NOGUEIRA FERREIRA DE SOUZA 573137419 10418 76,67 | Nao 30,00 46,67 21/09/1997 Nao 12 | RENATA LOPES COUTINHO DA SILVA 302878579 13297 73,33 | Nao 36,67 36,67 21/07/1981 Nao
12 | MARIA CLAUDIA NOGUEIRA SARAIVA 383556636 12186 76,67 | Nao 30,00 46,67 12/03/2001 Néo 13 | MICHELE MARIA FERREIRA DOS SANTOS 532026883 13759 73,33 | Nao 33,33 40,00 07/12/1999 Néo
13 | MARIA DO CARMO DE CARVALHO FERREIRA 3442794 10944 | 73,33 | Nao 46,67 26,67 15/07/1993 Nao 14 | SUELEN COUTINHO DIAS ALVES 418247742 13790 | 73,33 | Néo 30,00 43,33 15/03/1982 Nao
14 | LARISSAALVES DOS SANTOS 437444855 13570 73,33 | Nao 33,33 40,00 18/08/1994 Nao 15 | SILVANA RODRIGUES MARTINS 152203576 11049 70,00 | Nao 30,00 40,00 08/06/1962 Nao
15 | NATHALIA CRISTINA DA SILVA 382199352 12308 73,33 | Nao 30,00 43,33 18/09/1999 Nao 16 | CLAUDINETE DA SILVA SANTOS 297221607 10414 70,00 | Nao 26,67 43,33 05/05/1977 Nao
16 | ERIKA DE MELO SILVA 520430621 13220 73,33 | Nao 26,67 46,67 20/01/2001 Néo 17 | FRANCISCA NAHIA TELES NUNES SANTOS 219133104 13885 66,67 | Nao 30,00 36,67 16/04/1971 Néo
17 | ROSINEI SIMONE DE SOUSA 234558076 12500 | 70,00 | Nao 36,67 33,33 22/09/1969 Nao 18 | VITOR SILVA MATIAS 386945445 11291 66,67 | Nao 30,00 36,67 26/03/2000 Nao
18 | LUCINEIA SOUZA MARTINS 256095711 10984 70,00 | Nao 36,67 33,33 09/10/1974 Nao 19 | LETICIAAPARECIDA VICTOR PEREIRA 396107473 10698 66,67 | Nao 30,00 36,67 20/04/2000 Nao
19 | DANIELE DE LIMA FUNAKI 449849181 10038 70,00 | Nao 36,67 33,33 14/11/1988 Nao 20 | DAIANE TEODORO ANGELICO AFFONSO 297632905 10771 66,67 | Nao 26,67 40,00 14/10/1985 Nao
20 | RENATA CRISTINA ROSA DA SILVA 459922464 12332 70,00 | Nao 36,67 33,33 16/01/1995 Néo 21 | EMILLY ARIANE BRANDAO SANTOS 622437033 12722 66,67 | Nao 26,67 40,00 04/04/1999 Néo
21 | ERIKAAMORIM DE SOUSA FERNANDES 408425362 13935 | 70,00 | Nao 30,00 40,00 07/06/1984 Nao 22 | EROTIDES DE ARRUDA SANTOS 247464582 11383 | 66,67 | Nao 23,33 43,33 06/10/1971 Nao
22 | JULIANO SANTOS GOMES 466473254 13279 70,00 | Nao 26,67 43,33 12/07/1989 Nao 23 | JAQUELINE ALVES GOMES 538966804 11052 63,33 | Nao 26,67 36,67 04/11/1996 Nao
23 | ANAMEIRE ALVES DE FREITAS SILVA 385209514 13989 66,67 | Nao 36,67 30,00 28/03/1978 Nao 24 | GEYSARIBEIRO TORRES FERREIRA 584083221 12019 63,33 | Nao 23,33 40,00 16/12/1993 Nao
24 | JULIANA FONTENELE DE SOUZA 557820492 11154 66,67 | Nao 33,33 33,33 03/04/1997 Nao 25 | DENISE CORREIA RODRIGUES 577634501 13330 60,00 | Nao 30,00 30,00 14/03/2000 Nao
25 | MARIANE SANTOS NUNES DA SILVA 392202608 10167 | 66,67 | Nao 30,00 36,67 08/02/2000 Nao 26 | MARIA MADALENA LACERDA SOBRINHA 127039764 13596 | 60,00 | Nao 26,67 33,33 07/06/1960 Nao
26 | MARIA EULENICE FELIX 195361192 12726 | 66,67 | Nao 26,67 40,00 21/12/1968 Nao 27 | ROBERTA BERNARDES 412589990 11397 | 60,00 | Nao 26,67 33,33 20/01/1986 Nao
27 | ENILAAGDA DOS SANTOS ALBERTO 492119818 13275 66,67 | Nao 26,67 40,00 15/07/1990 Nao 28 | SARAELLEN DONASCIMENTO SALGADO 500935361 12765 60,00 | Nao 23,33 36,67 27/04/1998 Nao
28 | FELIPE DARVIN RAMOS RIBEIRO 534241839 13827 66,67 | Nao 26,67 40,00 19/02/1991 Nao 29 | HILDA MARIA DA SILVA PINTO 208721095 11128 60,00 | Nado 20,00 40,00 14/09/1971 Nao
29 | RAQUELAGUIAR DE OLIVEIRA 347837955 10144 | 66,67 | Néo 2333 43,33 26/03/1981 Nao 30 | CLAUDIA OLIVEIRA CLARA 29491982X 11176 60,00 | Nao 20,00 40,00 12/11/1975 Nao
30 | LUCIANA BARCELLOS DE ASSIS ROCO 271360744 11082 63,33 | Nao 36,67 26,67 24/02/1976 Nao 31 | ALANA VITORIA BEZERRA DE NOVAIS 571873571 11054 | 60,00 | Nao 20,00 40,00 28/10/2001 Nao
31 | SOFIADIAS PEREIRA SANTOS 584074475 11947 63,33 | Nao 33,33 30,00 12/08/1972 Néao 32 | LORRAYNE FERNANDES FREITAS 3389722ES 13684 56,67 | Nao 33,33 23,33 25/01/1996 Nao
32 | LUCIANA GOMES DOS SANTOS 212566246 13326 63,33 | Nao 30,00 33,33 13/07/1971 Nao 33 | DEBORA MARIA DO NASCIMENTO SILVA 454688611 13685 56,67 | Nao 30,00 26,67 10/01/1985 Nao
33 | ELIETE VIANARIBEIRO 448362429 11385 63,33 | Nao 30,00 33,33 31/12/1988 Néo 34 | MARCELA VIVIANE BATISTA 449035876 10272 56,67 | Nao 30,00 26,67 03/12/1988 Néo
34 | FERNANDO HONORATO DE OLIVEIRA 628829887 13329 | 63,33 | Nao 30,00 33,33 13/10/1993 Nao 35 | MONICADASSILVA 450811724 11220 56,67 | Nao 26,67 30,00 27/11/1985 Nao
35 | VILMARA MARIA DA SILVA 350729335 10630 63,33 | Nao 23,33 40,00 08/09/1987 Nao 36 | BRUNA RAFAELA DA SILVA LOPES 499355106 13716 56,67 | Nao 20,00 36,67 28/05/1997 Nao
36 | TAMIRES DA SILVA TOMIATO 37053802X 12282 63,33 | Nao 20,00 43,33 22/08/1994 Nao 37 | CICERO APARECIDO FERREIRA MONTEIRO 234550569 10465 56,67 | Nao 16,67 40,00 12/01/1969 Nao
37 | MARIA ELSA OLIVEIRALIMA 375736189 10180 | 60,00 | Nao 33,33 26,67 03/02/1964 Néo 38 | ANDREIA MARIA SANTOS AMBROSIO DE OLIVEIRA 20330519 10688 | 56,67 | Nao 16,67 40,00 21/06/1970 Néo
38 | ESTER DA FONSECA VIEIRA 524283266 10745 | 60,00 | Nao 33,33 26,67 18/10/1997 Nao 39 | DAYANE NARVAES DE OLIVEIRA 462826752 12625 | 53,33 | Nao 33,33 20,00 19/01/1990 Nao
39 | JUNIOR CARDOSO FERREIRA 499053059 12883 60,00 | Nao 30,00 30,00 18/12/1995 Nao 40 | MARIA DO SOCORRO NASCIMENTO MOREIRA 239750032 13889 53,33 | Nao 30,00 23,33 03/04/1962 Nao
40 | VITOR PIERO DA COSTA 357114139 10751 60,00 | Nao 26,67 33,33 08/04/1981 Nao 41 | ENIO PEREIRADOS SANTOS 326119048 10390 53,33 | Nao 23,33 30,00 28/02/1979 Nao
41 | FERNANDA DOS SANTOS SOUSA 592844766 10370 | 60,00 | Nao 26,67 33,33 20/01/1992 Néo 42 | ELESSADRO TOME DOS SANTOS 338698656 12782 | 53,33 | Néo 20,00 33,33 01/12/1980 Nao
42 | LUIZ DA SILVA SOUZA 448386690 13680 | 60,00 | Nao 2333 36,67 29/12/1988 Nao 43 | FABIANA SANTOS FREITAS 652942040 12263 | 53,33 | Nao 20,00 33,33 22/12/1997 Nao
43 | DEBORA CAROLINE DE JESUS SILVA 553704394 13198 60,00 | Nao 23,33 36,67 29/05/1996 Nao 44 | RICARDO TAKEO ARAKI 108949771 13571 50,00 | Nao 20,00 30,00 08/12/1960 Nao
44 | CLAUDETE PEREIRA DE SANTANA 256425127 12300 56,67 | Nao 36,67 20,00 13/08/1973 Nao 45 | ISABEL SISINIRA ESTEVES 205670039 13545 50,00 | Nao 20,00 30,00 20/08/1971 Nao
45 | EVELLYN BORGES SILVA 482577745 13309 56,67 | Nao 30,00 26,67 05/11/1992 Néo
ACS - USF PARQUE JANDAIA DESEMPATE
46 | EVASILVALIMA 385612722 13582 | 56,67 | Nao 2333 33,33 05/12/1974 Nao
cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE POCB DN DF
47 | ELIENE BORGES SILVA 320823520 12113 56,67 | Nao 23,33 33,33 12/10/11979 Nao
1 LUCIANE CAMPESTRINI RODRIGUES 162886019 12869 | 90,00 | Nao | 43,33 46,67 22/09/1963 Nao
48 | EDSON DE QUEIROZ 404779736 11178 56,67 | Nao 23,33 33,33 10/05/1980 Nao 3
2 DIEGO DE SOUSA ARAUJO 439548329 12228 86,67 | Nao 50,00 36,67 20/09/1983 Nao
49 | DANIELE CRISTINAANTONIO 494331239 12573 | 56,67 | Nao 2333 33,33 06/10/1992 Nao
3 LUANA LIMA PASCHOA DE ALMEIDA 394638542 13695 86,67 | Nao 40,00 46,67 23/09/1998 Nao
50 | RENATA LUISA SANTOS GOMES 487710484 14034 | 56,67 | Nao 2333 33,33 03/07/1993 Nao
4 | APARECIDA RODRIGUES DA SILVA 601928337 12621 83,33 | Nao 40,00 43,33 11/02/1969 Néo
51 | STEFANNI OLIVEIRA DA SILVA SANTOS 438443111 13148 56,67 | Nao 20,00 36,67 19/11/1994 Nao
5 | ANDRESSAALARICE ULIAN 500199048 10064 | 83,33 | Nao 36,67 46,67 11/08/1997 Nao
52 | EDILAINE MENDES DE OLIVEIRA 410934446 13277 56,67 | Nao 16,67 40,00 18/12/1980 Nao
6 | JIOVANA BARBOSA CASSAN 547870541 11649 83,33 | Nao 33,33 50,00 07/06/2001 Nao
53 | VANESSA DA ROCHA CAPISTRANO 353852740 12205 | 53,33 | Nao 26,67 26,67 06/12/1983 Nao
7 HELLEN REGINA DE OLIVEIRAALVES 412055508 12385 80,00 | Nao 36,67 43,33 18/09/1986 Nao
54 | MARGARIDA MARIA DE OLIVEIRA 60512702 13302 | 53,33 | Nao 2333 30,00 05/02/1953 Nao
8 | LETICIA SILVA DE SOUZA 46012075X 13804 | 80,00 | Nao 36,67 43,33 15/02/1995 Nao
55 | DORACI ADELIA DE SANTANA VIANA 167073606 13260 53,33 | Nao 23,33 30,00 22/05/1965 Nao
9 | LUANAALMEIDA DOS SANTOS SILVA 473702848 13753 | 80,00 | Nao 33,33 46,67 10/04/1991 Nao
56 | MANUELLA JOSE DOS SANTOS 608085777 11384 53,33 | Nao 23,33 30,00 22/01/1990 Nao
10 | JOES CASSAN 373326075 10247 80,00 | Nao 33,33 46,67 07/10/1996 Nao
57 | DANIELE DA CONCEIGAO MOREIRA 547155621 13912 53,33 | Nao 23,33 30,00 22/05/1995 Néo
11 | JACINETE DE JESUS SANTOS 0468361014 10762 76,67 | Nao 36,67 40,00 22/12/1974 Nao
58 | WINNE DE SOUZALIMA 551416348 13244 | 53,33 | Nao 20,00 33,33 06/11/1993 Nao
12 | SUELI CABRAL DE SOUZA MARCOLINO 25426654X 11039 76,67 | Nao 33,33 43,33 17/04/1975 Néo
59 | MARCIA DE FATIMA DIAS 107772371 10151 50,00 | Nao 26,67 23,33 12/11/1954 Nao
13 | EGILDO CAVALCANTE GAMA JUNIOR 369499694 13678 | 76,67 | Nao 30,00 46,67 11/09/1986 Nao
60 | MISAEL MIQUEIAS FERNANDES ARAUJO 534227636 12879 50,00 | Nao 26,67 23,33 23/08/2000 Nao
14 | MARIANA APARECIDA DE OLIVEIRA 42828669 11168 76,67 | Nao 26,67 50,00 12/03/1985 Nao
61 | ELISANGELA MARIA DE NEGREIRO 35692139X 12785 50,00 | Nao 23,33 26,67 30/01/1976 Néo
15 | JAQUELINE FERREIRA NEVES 500953089 10160 73,33 | Néo 40,00 33,33 10/01/1989 Nao
62 | CAROLINE APARECIDA DEPIERI DA SILVA 472714612 10396 | 50,00 | Nao 2333 26,67 13/09/1990 Nao
16 | ISABEL CRISTINA ROSA REZENDE 296422253 10989 73,33 | Nao 36,67 36,67 06/03/1977 Néo
63 | KAROLAYNE ARAUJO PEREIRA 552461659 12553 50,00 | Nao 23,33 26,67 13/04/2000 Nao
17 | LILIAN REGINA CANDIDO BERNARDO DA SILVA 429875599 13334 | 73,33 | Néo 33,33 40,00 21/07/1985 Nao
64 | RITADE CASSIA SILVA PAIVA 303704731 10158 50,00 | Nao 20,00 30,00 22/05/1965 Nao
18 | ROSIANE SORAIA DE OLIVEIRA 222437716 14041 73,33 | Nao 30,00 43,33 16/07/1971 Nao
65 | BIANCA STEPHANIE VIEIRA DE LIRA 370995934 12003 50,00 | Nao 20,00 30,00 13/01/1995 Néo
19 | DEISIELE DIAS DA CRUZ NASCIMENTO 448892777 13598 73,33 | Nao 26,67 46,67 06/12/1988 Nao
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ACS - USF PARQUE JANDAIA DESEMPATE ACS - UBS CENTRAL DESEMPATE
cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE POCB DN DF cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF I POCE POCB DN DF
20 | GISSELE ROCHAARAUJO 457699188 13900 73,33 Nao 26,67 46,67 17/03/1989 Nao 11 | JHENIFER DA SILVA SAMMARTINO 481048819 10317 66,67 Nao 36,67 30,00 27/01/1992 Nao
21 | CLAUDIO DE DEUS INOCENCIO 84014301 13901 70,00 Nao 23,33 46,67 08/11/1957 Nao 12 | DORISMEY RODRIGUES DOS SANTOS MENEGOLLI 252641656 11938 66,67 Nao 30,00 36,67 01/04/1973 Nao
22 | WALKIRIA MARTINS NUNEZ VELOZO ANTONIO 304881740 10083 70,00 Nao 20,00 50,00 28/10/1979 Nao 13 | ROSELI DAS GRACAS DE OLIVEIRA SOUZA 361719036 10170 66,67 Nao 26,67 40,00 02/12/1967 Nao
23 | DORALICE MELES SOUZA 200108566 10935 66,67 | Nao 36,67 30,00 07/08/1963 Nao 14 | MARCIA DOS SANTOS 172197223 12248 | 66,67 | Nao 23,33 43,33 10/11/1962 Nao
24 | ANA CAROLINA MACEDO FONTES 484740362 13868 66,67 Nao 33,33 33,33 31/10/1995 Nao 15 | ALINE VIEIRA ROCHA PEREIRA 455803687 11236 66,67 Nao 23,33 43,33 25/04/1996 Nao
25 | MIRIAN BEVENUTO BELO DOS SANTOS 21557008X 10737 66,67 Nao 30,00 36,67 23/07/1970 Nao 16 | GLAUCIA RODRIGUES MENEGOLLI 381688781 11935 66,67 Nao 23,33 43,33 31/05/1998 Nao
26 | ISABEL CRISTINA DA SILVA DE MENESES 421888076 13984 66,67 Nao 26,67 40,00 25/07/1984 Nao 17 | IVANILDA APARECIDA PEREIRA GOMES 24932930X 10398 63,33 Nao 36,67 26,67 14/111973 Nao
27 | MARLENE REGINA SOUZA ELISIARIO 207267169 14037 63,33 | Nao 33,33 30,00 11/04/1952 Nao 18 | FRANCINEIDE DE JESUS DOS ANJOS 394075079 10574 | 63,33 | Nao 33,33 30,00 1211211977 Nao
28 | LETICIA SOARES RODRIGUES DE OLIVEIRA 39711087X 13418 63,33 Nao 33,33 30,00 03/02/1999 Nao 19 | MARIA ELZA DE OLIVEIRA SANTOS 59798475X 10278 63,33 Nao 30,00 33,33 03/01/1988 Nao
29 | CLEITIANE DOS SANTOS ALEXANDRINO 598579606 13562 63,33 Nao 26,67 36,67 20/08/1991 Nao 20 | VALERIAAPARECIDAARTZ 16856034 13873 63,33 Nao 26,67 36,67 22/01/1964 Nao
30 | MARCIA VIEIRA DIONEZIO 265976418 11137 63,33 | Nao 23,33 40,00 27/05/1975 Néo 21 | ARLETE SOUZA DOS SANTOS 596066818 11809 63,33 | Nao 26,67 36,67 15/08/1985 Néo
31 | MAICON LUIZ OLIVEIRA MONTEIRO 451266419 13357 63,33 | Nao 23,33 40,00 13/03/1985 Nao 22 | ALINE DE OLIVEIRA MACIEL 474271390 12256 | 63,33 | Nao 26,67 36,67 14/04/1991 Nao
32 | JAQUELINE NUNES DUVALE BARBOZA 481142708 11838 63,33 Nao 23,33 40,00 05/10/1991 Nao 23 | ANDRE LUIS DOS SANTOS 272794442 12040 60,00 Nao 26,67 33,33 02/02/1977 Nao
33 | SANDRO CAMACHO SILVEIRA 40788368X 10704 63,33 Nao 20,00 43,33 09/06/1983 Nao 24 | MARIA INES BARBOSA SANTOS 378068982 12302 60,00 Nao 23,33 36,67 16/03/1966 Nao
34 | VALESCARIBEIRO 333679532 13617 60,00 | Nao 30,00 30,00 18/05/1981 Néo 25 | JOAELMA SOUSA PORTO DE FIGUEIREDO 208723584 13707 | 60,00 | Nao 20,00 40,00 19/12/1969 Néo
35 | LUCIANA BARROS DA SILVA/ 426519619 11069 60,00 | Nao 23,33 36,67 12/09/1983 Nao 26 | FELIPE DE LUCAS MARCONDES 41433114X 12156 | 60,00 | Nao 16,67 43,33 22/05/1994 Nao
36 | MARLUCE CAMACHO NASCIMENTO 495430493 10702 60,00 Nao 16,67 43,33 02/11/1992 Nao 27 | CELINAFREITAS DE OLIVEIRA 280569646 13458 56,67 Nao 20,00 36,67 25/01/1979 Nao
37 | TAMIRES JOSE DO NASCIMENTO 541438402 13344 56,67 Nao 30,00 26,67 13/12/1996 Nao 28 | GESSICAMACEDO MIURA 484182894 1707 53,33 Nao 33,33 20,00 09/08/1992 Nao
38 | FELIPE NUNEZ VELOZO ANTONIO 458185267 10085 56,67 Nao 26,67 30,00 14/05/1996 Nao 29 | VENTURA DE JESUS PIRES 60054232 12018 53,33 Nao 23,33 30,00 07/11/1952 Nao
39 | KATIA MARIA PEREIRA SANTANA SOARES 36008958 13636 56,67 | Nao 23,33 33,33 15/12/1969 Nao 30 | LILIANE SALOMAO MUNIZ 429559719 11273 53,33 | Nao 20,00 33,33 02/10/1983 Nao
40 | KAUHANNY PEDROZA DA SILVA/ 385078110 13177 56,67 Nao 23,33 33,33 11/09/2000 Nao 31 | ALINE PEREIRA DOS SANTOS 540909786 12720 53,33 Nao 20,00 33,33 10/04/2001 Nao
41 | ANAMARIA DE SOUZA OLIVEIRA 177395345 13389 56,67 Nao 20,00 36,67 30/06/1965 Nao 32 | ADRIANE DE FATIMA GALVAO 388794148 10697 53,33 Nao 16,67 36,67 20/08/1975 Nao
42 | VALDENIAALVES DE MELO ARAUJO 372903174 10542 56,67 Nao 20,00 36,67 04/07/1971 Nao 33 | CLEMILSON ALVES DE SOUZA 551472765 12543 50,00 Nao 20,00 30,00 18/07/1978 Nao
43 | MARIA HOSANA LUCIO ELISIARIO 345562495 14036 56,67 | Nao 20,00 36,67 28/04/1980 Nao
- N — LEGENDA: CL = Classificagcdo / NF = NOTA FINAL / 1 = Idoso / POCE = Nota da Prova Objetiva de Co-
44 | JULIA PIMENTA DE UZA 558390766 11185 56,67 Nao 10,00 46,67 20/04/2001 Nao . i . g . L.
nhecimentos Especificos / POCB = Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos / DN = Data de
45 | ADILSON SOARES CHOFFE 413380828 13937 53,33 Nao 30,00 23,33 31/03/1987 Nao NaSCimentO /DF = Candidato a‘s Vagas reSeNadaS éS peSSOaS com deﬁCiénCia.
46 | MARIA DIAS FERRAZ 444578729 11924 53,33 Nao 23,33 30,00 01/09/1982 Nao
47 | ARIANA VALENGA DE MELO 423830946 10767 53,33 | Nao 23,33 30,00 23/01/1986 Néo _ ) ) 3 . )
Nao houve candidatos inscritos nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
48 | VILMA MARIAALVES SOBRAL 636504268 13367 53,33 | Nao 20,00 33,33 09/11/1963 Nao
49 | ESTER MIRANDA PINTO 187836103 13988 50,00 Nao 20,00 30,00 09/05/1963 Nao
50 | EZEQUIAS VAZ DE SOUZA 1884444356 | 10748 | 50,00 | Nao | 2000 | 3000 | 171041969 | Nao Carapicuiba, 11 de setembro de 2019.
51 | ELLEN DOS SANTOS TEIXEIRA 572516800 13167 50,00 | Nao 20,00 30,00 12/12/1988 Néo
52 | BEATRIZ SANTANA DE OLIVEIRA SOARES 38447541 13639 50,00 | Nao 16,67 33,33 06/02/1999 Nao PREFEITURA DO MUNICiPIo DE CARAPICUiBA
53 | JAQUELINE DA SILVAROCHA 32032915X 13688 | 50,00 | Nao [ 10,00 | 40,00 | 07/02/1981 | Néo Marco Aurélio dos Santos Neves - Prefeito
ACS - USF NATERCIO DESEMPATE
cL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF 1 | POCE | PocB DN DF PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CARAPICUIBA
1| GLEICIANE DUARTE DA SILVA 500669795 13174 | 80,00 | Nao | 3667 | 4333 | 28/06/1984 | Nao Mario Mauricio da Matta Junior
2 | BARBARA QUEREN DA SILVA GUANABARA 483564382 11387 76,67 | Nao 33,33 43,33 28/08/1995 Nao Secretano de AdmlnIStragao Geral
3 ESTELA PERWEIEFF DE SOUZA 419173638 13709 70,00 Nao 30,00 40,00 16/05/1984 Nao
" " CONVOCACAO PARA A CHECAGEM DE PRE-REQUISITOS DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL
4 BRUNA FIGUEIREDO SANTOS 443469039 13150 70,00 Nao 30,00 40,00 28/09/1994 Nao
N° 02/2019
5 | FLAVIADIAS LEITE 413057161 13644 66,67 | Nao 33,33 33,33 27/06/1986 Néo
6 | ANTONIO WELSON DASILVA 181765263 13908 | 66,67 | Nao | 2667 | 4000 | 20/07/196 | Nao O Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de S&ao Paulo, usando de suas atribuigdes legais, sob
7 | CLECIANE DA SILVA SOUZA 427057760 11003 | 6667 | Nao | 2667 | 4000 | zz05n98s | Neo a organizagdo da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., torna publica a CONVO-
CACAO para a CHECAGEM DE PRE-REQUISITOS PARA O EMPREGO DE AGENTE COMUNITARIO
8 JESSICA FRANCA DO CARMO 356697113 12418 66,67 Nao 26,67 40,00 17/06/1993 Nao - z 2
DE SAUDE (UNIDADE/ AREA DE ABRANGENCIA: UBS ADAUTO RIBEIRO, UBS ANA ESTELA, UBS
ROSANGELA ARAU DA CONCEIGA( 4191714 1007 7 N 20, 46,67 17/09/1982 N A
9 | Rosand! UJO DA CONGEIGAO 9171496 0078 | 6667 | Nao | 2000 | 466 1091198 2o ARISTON, UBS COHAB II, UBS COHAB V, UBS PARQUE FLORIDA, UBS NOVO HORIZONTE, UBS
10 | ROSA DOMINGOS BARROS 48487519X 13884 | 63,33 | Nao | 3333 | 30,00 | 08/04/1989 | Nao VILA CRETTI, UBS FLORISPINA DE CARVALHO, UBS VILA HELENA, UBS VILA MENCK, USF VILA
" BIANCA LOPES FERREIRA 351199408 12865 60,00 Nao 23,33 36,67 10/07/1995 Nao DIRCE' USF PARQUE JANDAIA’ USF NATERCIO E UBs CENTRAL)’ Conforme Segue:
12 | VANESSA CIBELE CAMILO VASCONCELOS 428912874 12640 56,67 Nao 26,67 30,00 11/01/1987 Nao -
PRAZO PARA ENTREGA DO ENVELOPE CONTENDO A DOCUMENTAGCAO: 26 e 27 de setembro
13 | DORALICE MARIA DOS SANTOS MATIAS 111016721 13116 56,67 Nao 23,33 33,33 15/05/1964 Néo de 201 9
14 | SILVANEDE DE OLIVEIRA CARMO 52776422X 13840 | 56,67 | Nao | 2333 | 33,33 | 14/06/1988 | Nao HORARIO: das 9h as 16h
15 | RENATA DE FREITAS VIEIRA 500197404 12200 56,67 Nao 23,33 33,33 15/08/2001 Nao LOCAL' Centro AdmlnIStratlvo da Prefeltura do MunICIplo de Caraplc""ba
ENDERECO: Av. Presidente Vargas, 280 - Vila Caldas - Carapicuiba/SP
16 | UACSSIA LAIRANA CARVALHO DA SILVA 493808887 12507 53,33 Nao 26,67 26,67 22/04/1992 Nao
17| VICTOR DE SOUZA BUARQUE SILVA 530294059 13909 | 53,33 | Nao | 2333 | 3000 | 191042001 | Nao O candidato convocado para a comprovagdo dos pré-requisitos devera entregar UM ENVELOPE LA-
18 | ADRIANA MARIA DA SILVA CAMARGO 268385610 10549 | 53,33 | Nao | 2000 | 3333 | 130011973 | Nao CRADO, devidamente identificado com o nome do candidato, o emprego, a unidade/area de abrangéncia,
19 | JANAYNA LETICIA DE SOUSA SILVA 384855477 12450 53,33 Nao 20,00 33,33 21/08/2001 Nao o 'nuf-'nero de |n§Cr|gaO €eo nC-)rr'Ie-dO prOCeSS? _'CHECAGEM DE PRE-REQUISITO - Processo seletlvo
Publico - Prefeitura do Municipio de Carapicuiba - 02/2019, contendo os seguintes documentos:
20 | VERONICA DA CONCEICAO ALVES 549223964 13075 50,00 Nao 26,67 23,33 10/09/1995 Nao . . ) .
a) documento de identidade (RG) — frente e verso (copia simples);
ACS_ UBS CENTRAL DESEMPATE ~b) Copla’ a.utentlcada do comprovan.te de en(?e.rego: (c.ontas de agua, energia, telefone, etc.), fatur'a d.e
cartdo de crédito ou extrato/demonstrativo bancario ou, ainda, declaragéo anual do IRPF, em seu préprio
CL NOME DO CANDIDATO RG INSC NF 1 POCE POCB DN DF . . . N . ~ .
nome, com data de até 90 (noventa) dias anteriores a data de publicacdo do Edital de Abertura do Processo
1| EDUARDO VERONEZI PEREIRA 472329893 12146 | 86,67 | Nao | 4000 | 4667 | 02011991 | Nao Seletivo n® 02/2019, no qual conste, obrigatoriamente, o CEP - Cédigo de Enderegamento Postal da residén-
2 | DEBORA MAIARA LEITE SALDANHA VIANA 482716678 13281 | 86,67 | Nao | 3667 | 5000 | osi0srees | Nao cia. No caso de residir com ascendentes (pai, mae, avos) ou descendentes (filhos ou netos) até o 2° grau,
- N N podera apresentar comprovante de residéncia em nome deles, desde que acompanhado de copia da certi-
3 NICOLAS WENCESLAU FERREIRA MARTINS 502034579 13927 83,33 Nao 36,67 46,67 12/05/1998 Nao . . . , ,
dao de nascimento que comprovem tal parentesco. No caso de conjuge, devera também ser apresentada a
¢ | MARIATEREZADE CAUPOS, 122227951 | 13781 | 8000 | Neo | 4000 | 4000 | 26101988 | Néo comprovagao da unido, através de certiddo de casamento ou declaragao estavel. No caso de aluguel, apre-
5 | CRISTHIANA PIRES DAROCHA DELPRAT 404864909 12350 | 73,33 | Nao | 3000 | 4333 | 16/11/1983 | N&o sentar copia do contrato de locagéo, com firma reconhecida no nome da pessoa que consta o comprovante
6 | LUZIENE DOS SANTOS ARAGAO 495493053 13085 | 7333 | Ndo | 3000 | 4333 | 180171992 | Nao de residéncia, com data anterior a data de publicagéo do Edital de Abertura n® 02/2019. Na falta do contrato
X - - de locagdo, apresentar declaragdo da pessoa que tem o nome no comprovante de residéncia, afirmando
7 RITA DE CASSIA CHAGAS 297936098 13273 70,00 Nao 33,33 36,67 12/04/1975 Nao . . .
que o pretendente ao emprego reside no endereco, com firma reconhecida, conforme modelo constante no
8 CELSO FREITAS DE OLIVEIRA 232313891 12371 70,00 Nao 26,67 43,33 20/06/1979 Nao AneXO VI dO Ed|ta| de Abel‘tura no 02/2019
9 | VINICIUS SOUZA RUIZ 336815013 13377 70,00 | Nao 26,67 43,33 19/09/1988 Nao
10 | GEORGINA DE PAULA PEREIRA VEIGA MG6680686 11180 66,67 Nao 36,67 30,00 09/08/1970 Nao
Na entrega do envelope o candidato devera identificar-se por meio do original de um dos documentos
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de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Se- e T EEEITID = o
cretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
n < ga . . vy . 2 . ACS - UBS ANAESTELA JOHNNY LIMA MATOS PINHEIRO 592150392 10563
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identida- ACS - UBS ANA ESTELA JOSIANE GOMES DA SILVA 526330685 10113
de (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° ACS - UBS ANA ESTELA JULIANA CRISTINA ONORATO DA SILVA 39003518X 11849
9503/97) ACS - UBS ANAESTELA KALINA CARMEN DIAS GASPAR 557062779 11576
. . p ~ . . . - . ACS - UBS ANA ESTELA KELLEN FAUSTINO ESCOBAL DIAS 412221871 10281
Apos a identificacédo e entrega do envelope contendo os pré-requisitos, o candidato devera assinar a
respectiva lista de entrega. ACS - UBS ANAESTELA LAIZA ROCHA DA SILVA 508328688 11879
ACS - UBS ANAESTELA LEDAIANE CARDOSO FERREIRA DANTAS 378649978 11522
O(s) documento(s) entregue(s) ndo sera(do) devolvido(s) ao candidato sob hipétese alguma. oS - UBS ANALSTELA LN SANTANA SOBREIRA MONTEIRG rai0103 oo
ACS - UBS ANA ESTELA MARGARETE MARIA DA SILVA 33397413X 10756
ACS - UBS ANAESTELA MARIA HELENA MENDES 278933579 13568
RE LACAO DE CANDIDATOS POR AREA DE ABRANGENCIA (EM ORDEM ALFABET|CA) ACS — UBS ANA ESTELA MATHEUS CHALUPPE DE OLIVEIRA 505362016 13997
ACS - UBS ANA ESTELA MAYUMI SAKAI 570603602 11145
CARGO NOME DO CANDIDATO RG INSC
ACS - UBS ANA ESTELA NOEMIA MARTINS DO NASCIMENTO 204827000 10432
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO ADRIANA APARECIDA ADAO 268385300 13113
ACS - UBS ANAESTELA PEDRO HENRIQUE ROMIO DE MORAIS 542077620 12299
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO ADRIANA DE LIMA SOARES 340683119 10152
ACS — UBS ANAESTELA RAFHAEL RODRIGUES DA SILVA 54113646X 11843
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO ALINE SILVA SANTOS 449851370 11186
ACS - UBS ANAESTELA REGINA DOMINGUES VIEIRA 483183787 11997
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO ANGELICA DE OLIVEIRA ROCHA 554199312 13928
ACS - UBS ANA ESTELA REGIS GASPAR VALOIS 290291628 13339
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO BIANCA RODRIGUES DA COSTA 540208693 11222
ACS - UBS ANAESTELA REJANE RODRIGUES DA SILVA| 563541374 11319
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO BRUNAALVES BELTRAO 49626851X 10159
ACS - UBS ANAESTELA ROSANGELA DOS SANTOS JULIO 254615223 10514
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO CELIA PIRES MARTINS 412016916 13401
ACS - UBS ANA ESTELA SILVANA DE JESUS AGUIAR 538536639 13642
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO DANIELE GADELHA DIAS 453424375 10299
ACS - UBS ANA ESTELA SILVANA LOPES DIAS 484502785 10130
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO EDIJANE KARLA DA SILVA 375456211 10008
ACS - UBS ANAESTELA SIMONE PEREIRA DA SILVA 421885713 13556
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO EDINA RAQUEL SILVA DOS SANTOS 174842077 13712
ACS — UBS ANAESTELA TALITAARAUJO LEOCADIO DOS SANTOS 40314694X 13118
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO ELIZANGELA VIEIRAALVES 350019198 12556
ACS - UBS ANAESTELA TATIANA SANTANA FERNANDES 436801152 10139
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO EVELYN MIRABILI DOS SANTOS 197511491 11087
ACS - UBS ANA ESTELA THIFFANI ELLEN SOARES DE SOUZA 541278599 10575
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO FABIANA NUNES SILVA 27481724X 12746
ACS - UBS ANAESTELA VANESSA APARECIDA RODRIGUES COUTINHO 597547798 12515
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO FABIO HENRIQUE SANTOS 272678776 13407
ACS - UBS ARISTON ADRIANA DIAS AURORA 306214283 13766
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO IRACI SANTANA DA SILVA 506988168 13074
ACS - UBS ARISTON ALDO DE OLIVEIRA PEDROSO 433833695 11524
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO JENIFFER ADELAIDE DA SILVA SANTOS 43753800X 11535
ACS - UBS ARISTON ALEXANDRE COSTA DA SILVA 392200053 13362
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO JOAO CARLOS BATISTA DE SOUZA 155883872 10056
ACS - UBS ARISTON ALINE LUQUEZI DE OLIVEIRA 444250059 13726
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO JUCILEIA VIEIRA CAVALCANTE 36758461X 11557
ACS - UBS ARISTON ALTIMAR ROCHA DOS SANTOS 46012052X 13440
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO JULIA FERREIRA RODRIGUES VIEIRA 548251575 10304
ACS - UBS ARISTON ANA KAROLINA SOUZA DA SILVA 398202436 13369
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO JULYANA GABRIELLY MARANDUBA LOURENGO 399781833 13300
ACS - UBS ARISTON ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS 288883433 12742
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO KARIN CRISTINA POMPEU BATISTA DOS SANTOS 330933577 14045
ACS - UBS ARISTON ANDREIA MARIA DA SILVA 289798139 11237
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO LAERTE APARECIDO DA SILVA 217630844 13891 - o
ACS - UBS ARISTON ANGELICA FLORENCIO FERREIRA ROMAO 271361578 12305
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO LARISSA GRACIELA DUGUE PEREYRA 360351839 12568 N .
ACS - UBS ARISTON ANTONIA SERAFIM DE SOUSA SERGIO 212567901 12346
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO LUCIANO COUTINHO LANZONI 281600624 13089
ACS - UBS ARISTON AURICELIA DE OLIVEIRA SANTOS DE MORAES 592771599 11313
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO LUCINELMA VIEIRA SILVA 309236009 13151
ACS - UBS ARISTON BEATRIZ APARECIDA BARBOSA DE OLIVEIRA 481815363 11789
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO MARCIA MOURA MAGALHAES 545424781 11698
ACS - UBS ARISTON CARINA EMILIA DA SILVA FRAGA 420280571 10269
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO MARIA DE FATIMA DE OLIVEIRA ROCHA 412591194 13905
ACS - UBS ARISTON CAROLINE RODRIGUES OLIVEIRA 495091248 10181
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO MARIA DE LOURDES TEODOZIO 211088195 12202
ACS - UBS ARISTON CELINA DE OLIVEIRA 188427119 10249
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO MARIA LUCIA DA SILVA 20009936X 13255
ACS - UBS ARISTON CLAUDEMIR CARMO DOS SANTOS MATIAS 411267000 10621
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO MARTA REGINA DOS SANTOS 229751635 13106
ACS - UBS ARISTON CLAUDENISA SALDANHA DA SILVA 277859839 13365
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO RAFAELA DA SILVA RODRIGUES BASTOS 535756227 13284
ACS - UBS ARISTON CLAUDIANA FERREIRA DE SOUSA 32144839X 12784
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO ROGERIO PRACA 333927333 13865
ACS - UBS ARISTON DANIELLA CRISTINA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO 3070011 12067
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO SHEILA GADELHA DIAS 410198298 10295
ACS - UBS ARISTON EDNA FERREIRA PAES BARRETO 441830894 10262
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO TAMIRES APARECIDA DE LIMA DE SOUZA 496933103 13457
ACS - UBS ARISTON ELAINE ALVES MAIA 628039074 12631
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO VALDENIRA VITAL DE OLIVEIRA FERREIRA 293808132 13175 .
ACS - UBS ARISTON EVELYN GUIMARAES DA SILVA 528075809 12797
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO VANDERLUCIA COSTA SILVA 380717062 11417
ACS - UBS ARISTON FABIANO DE SOUSA DE CASTRO 414660146 13108
ACS - UBS ADAUTO RIBEIRO VANESSA CRISTINA FRANCA DE OLIVEIRA 412063621 13718
ACS - UBS ARISTON FRANCIELLE JESUS ROCHA 504396390 14047
ACS - UBS ANAESTELA ADRIANA APARECIDA NUNES 306370542 10843
ACS - UBS ARISTON FRANCISCO DAS CHAGAS PEREIRA MEDEIROS 227405092 12682
ACS - UBS ANAESTELA ADRIANA DE SOUZA DIAS SANTOS 265563914 10365
ACS - UBS ARISTON GISELE CRISTIANE DE LIMA OLIVEIRA 35072880X 10039
ACS - UBS ANAESTELA ADRIANA EDIRLAINE FERNANDES PESSOAS 433829126 10887
ACS - UBS ARISTON HELLEN TEIXEIRAALCANTARA DE LIMA 471873421 11424
ACS - UBS ANAESTELA ALCIELMA CORDEIRO PIRES 392556299 13405
ACS - UBS ARISTON HIGOR SAMUEL BRANDAO PEREIRA 373962125 12443
ACS - UBS ANAESTELA ANDRE RUBENS DE LIMA 4429737 13992
ACS - UBS ARISTON IGOR SANTOS DE OLIVEIRA 379393505 11922
ACS - UBS ANAESTELA BIANCA PEREIRA FREITAS 394887335 11518
ACS - UBS ARISTON ISABEL CRISTINA VENANCIO BEZERRA 290631142 11851
ACS - UBS ANAESTELA BRAYAN DE OLIVEIRA RAMOS DA CONCEIGAO 53138245X 13924
ACS - UBS ARISTON JANAINA DA SILVA GOMES 448089968 10031
ACS - UBS ANAESTELA CAMILA BARBOSA DE ALMEIDA 639469218 12007
ACS - UBS ARISTON JHENIFFER DIAS AURORA 380334057 12777
ACS - UBS ANAESTELA CLAUDINEIA FERNANDES DOS SANTOS 382511177 10068
ACS - UBS ARISTON JOSIMAR SOARES DE LIMA 236528208 11435
ACS - UBS ANAESTELA CRISTINA APARECIDA COSTA PEREIRA 201720930 10599
ACS - UBS ARISTON JUDITE LUIZA CASSIANO 142732807 11256
ACS - UBS ANAESTELA DAIANA MARIA DOS SANTOS 492025447 13812
ACS - UBS ARISTON KAREN ROCHA DE SOUZA 562233489 12155
ACS - UBS ANAESTELA DANILO CIRINO PEREIRA LUCAS 532806700 13892
ACS - UBS ARISTON LARIS MARIA SOUSA SILVA 399522888 13864
ACS - UBS ANAESTELA DAYANNE CRISTHINE MENDES TANAKA 394887906 13390
ACS - UBS ARISTON LEANDRO DA SILVA DE ANDRADE 489711698 13419
ACS - UBS ANAESTELA DEBORA PEREIRA DOS SANTOS 465800427 13838
ACS - UBS ARISTON LEONARDO SOUZA ALMEIDA 534910798 10865
ACS - UBS ANAESTELA EDILEUZA TAVARES DE ALMEIDA SANTOS 573547221 13860
ACS - UBS ARISTON LUCIANA BATISTA TEODORO 323195246 13387
ACS - UBS ANAESTELA FLAVIA CRUZ DA COSTA LEANDRO 431415444 10750
ACS - UBS ARISTON MARIA IZABELA GOMES FREIRE 8497381 12298
ACS - UBS ANAESTELA GILCELIATELES DOS SANTOS 559782263 12143
ACS - UBS ARISTON MARIA LECI MARTINS DOS SANTOS 213964193 10164
ACS - UBS ANA ESTELA ITAMARA DE JESUS DOS SANTOS 573355113 12483 "
ACS - UBS ARISTON MATHEUS SILVA CONCEICAO 591856803 11826
ACS - UBS ANAESTELA JANAINA APARECIDA MARCOS MENEZES 548249209 10106
ACS - UBS ARISTON MICHELE SCHMIDT DA SILVA 428907337 11870
ACS - UBS ANAESTELA JISLEIDE TERTO DA SILVA 608823727 13433
ACS - UBS ARISTON MIRALDA APARECIDA CONCEIGAO DE ALMEIDA 447855839 10949
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CARGO NOME DO CANDIDATO RG INSC CARGO NOME DO CANDIDATO RG INSC
ACS - UBS ARISTON PATRICIA LEAL MARTINS 348207888 13361 ACS - UBS COHAB Il WILMA GOMES DA SILVA 470200352 10043
ACS - UBS ARISTON RAFAEL ALVES FAGUNDES DA SILVA 394891168 12549 ACS - UBS COHAB V ABENIZO LEAL 167071130 13770
ACS - UBS ARISTON RAISSA DE OLIVEIRA SANTOS 506998514 11416 ACS - UBS COHAB V ADRIANA DA SILVA 255905725 13800
ACS - UBS ARISTON RENE FILIPPO REPOLE 348027990 12636 ACS - UBS COHAB V AAGNOLIA SOUZA BATISTA DE ARAUJO 502335634 12607
ACS - UBS ARISTON ROSANA FERREIRA 196971500 10438 ACS - UBS COHAB V AGUIDA CRISTINI HIRSS 353855030 12872
ACS - UBS ARISTON ROSANA RODRIGUES DE OLIVEIRA 327074565 11804 ACS - UBS COHAB V ALINE LEITE DOS SANTOS 20081495468 12370
ACS - UBS ARISTON ROSILENE ANTONIO DIAS 44183171 11842 ACS - UBS COHAB V AMANDA TRINDADE LANZONI 53460724X 12328
ACS - UBS ARISTON RUDNELLE SOARES DE OLIVEIRA 400153270 12032 ACS - UBS COHAB V ANA CAROLINA MAGNOTO 428908147 11394
ACS - UBS ARISTON SABRINA CARDOSO DE SA 367423480 13580 ACS - UBS COHAB V ANA MARIA DOS SANTOS NOHARA 14232372X 10192
ACS - UBS ARISTON SALETE YOLANDA DE SANTANA RAMOS 111217179 10713 ACS - UBS COHAB V ANDRE ROBERIO MARTINS SANTOS 471824264 13719
ACS - UBS ARISTON ‘SANDRA APARECIDA DE CAMPOS SANTOS 225657867 11099 ACS - UBS COHAB V/ ANNE CECILIA DE ALMEIDA 37987376X 13915
ACS - UBS ARISTON SIMONE ROSA MARTINS MATHIAS 222509995 13788 ACS - UBS COHAB V ANTONIO JOSE BARRILLE 158862065 11928
ACS - UBS ARISTON SUZANE DOS SANTOS BARRETO 598123702 13527 ACS - UBS COHAB V CARLOS ALVES DOS SANTOS JUNIOR 1329050860 13862
ACS - UBS ARISTON TATIANE APARECIDA DE LIMA 308755376 11816 ACS - UBS COHAB V CAROLINA SANTOS DA CRUZ 36367388X 11205
ACS - UBS ARISTON VALERIA APARECIDA BORGES SOUZA 29574778X 10058 ACS - UBS COHAB V CHRISTIAN GABRIEL SIQUEIRA ANANIAS 430653359 13887
ACS - UBS ARISTON VANESSA MARIA DE SANTANA 472399949 10471 ACS - UBS COHAB V CLEIDE APARECIDA ARCANJO 24921460X 11367
ACS - UBS ARISTON VERA LUCIA SANTOS DA SILVA 361123814 10968 ACS - UBS COHAB V CRISTINAANTONILDE ALVES DE MORAIS 178810083 10171
ACS - UBS CENTRAL ADRIANE DE FATIMA GALVAO 388794148 10697 ACS - UBS COHAB V DEOLINDA DA SILVA OLIVEIRA 25590566X 13806
ACS - UBS CENTRAL ALINE DE OLIVEIRA MACIEL 474271390 12256 ACS — UBS COHAB V/ DINA MIRANDA ANTUNES DE FREITAS 417502278 12076
ACS - UBS CENTRAL ALINE PEREIRA DOS SANTOS 540909786 12720 ACS - UBS COHAB V/ DOMENICAALVES MONTEIRO 524451953 12667
ACS - UBS CENTRAL ALINE VIEIRA ROCHA PEREIRA 455803687 11236 ACS - UBS COHAB V EDMILSON MARTINS 147847436 12232
ACS - UBS CENTRAL ANDRE LUIS DOS SANTOS 272794442 12040 ACS - UBS COHAB V EDNEIA LADISLAU BENIGNO 417171791 12576
ACS - UBS CENTRAL ARLETE SOUZA DOS SANTOS 596066818 11809 ACS - UBS COHAB V EDUARDO PEREIRA NEVES 491953835 1173
ACS - UBS CENTRAL CELINA FREITAS DE OLIVEIRA 280569646 13458 ACS - UBS COHAB V/ ERIKA CRISTINA DOS SANTOS 433450903 13783
ACS - UBS CENTRAL CELSO FREITAS DE OLIVEIRA 232313891 12371 ACS - UBS COHAB V ETTORE ROBERTO RAGAZZINI 41201936X 11155
ACS - UBS CENTRAL CLEMILSON ALVES DE SOUZA 551472765 12543 ACS - UBS COHAB V FABIANA APARECIDA DE GODOI 306213084 13667
ACS - UBS CENTRAL CRISTHIANA PIRES DA ROCHA DELPRAT 404864909 12350 ACS - UBS COHAB V GABRIELLE BARBOSA DEMARTINI 370121235 11985
ACS - UBS CENTRAL DEBORA MAIARA LEITE SALDANHA VIANA 482716678 13281 ACS - UBS COHAB V GLAUCIA LUCIA DE OLIVEIRA 433447606 12066
ACS - UBS CENTRAL DORISMEY RODRIGUES DOS SANTOS MENEGOLLI 252641656 11938 ACS - UBS COHAB V GUSTAVO MARTINS DOS SANTOS 43727729X 12367
ACS - UBS CENTRAL EDUARDO VERONEZI PEREIRA 472329893 12146 ACS - UBS COHAB V HELENICE APARECIDA NASCIMENTO DA SILVA 201727791 10899
ACS - UBS CENTRAL FELIPE DE LUCAS MARCONDES 41433114X 12156 ACS - UBS COHAB V/ IRAIDES SANTOS MORAES 34212108X 11065
ACS - UBS CENTRAL FRANCINEIDE DE JESUS DOS ANJOS 394075079 10574 ACS - UBS COHAB V IRIS DE SOUZA BATISTA 529682151 10122
ACS - UBS CENTRAL ‘GEORGINA DE PAULA PEREIRA VEIGA MG6680686 11180 ACS - UBS COHAB V ISABELLE DA CRUZ ROCHA 508326485 11724
ACS - UBS CENTRAL GESSICA MACEDO MIURA 484182894 1707 ACS - UBS COHAB V IVONE BORGES DE SOUZA ARAUJO 226486618 10372
ACS - UBS CENTRAL GLAUCIA RODRIGUES MENEGOLLI 381688781 11935 ACS - UBS COHAB V/ IZABEL DA SILVA 178815019 13643
ACS - UBS CENTRAL IVANILDA APARECIDA PEREIRA GOMES 24932930X 10398 ACS - UBS COHAB V JEFFERSON FERNANDES 437278062 10581
ACS - UBS CENTRAL JHENIFER DA SILVA SAMMARTINO 481048819 10317 ACS - UBS COHAB V JOCILENE NOVAES SANTOS 574043780 12117
ACS - UBS CENTRAL JOAELMA SOUSA PORTO DE FIGUEIREDO 208723584 13707 ACS - UBS COHAB V JOSE JORGE FERREIRA DE OLIVEIRA 1127992709 13609
ACS — UBS CENTRAL LILIANE SALOMAO MUNIZ 429559719 11273 ACS — UBS COHAB V KAREN IKAEZE DA SILVA 53762675X 13159
ACS - UBS CENTRAL LUZIENE DOS SANTOS ARAGAO 495493053 13085 ACS - UBS COHAB V LAYSA LAUANNA DOS SANTOS GARCIA 394884346 13798
ACS - UBS CENTRAL MARCIA DOS SANTOS 172197223 12248 ACS - UBS COHAB V LEILA GONCALVES ARAUJO 417255391 10153
ACS - UBS CENTRAL MARIA ELZA DE OLIVEIRA SANTOS 59798475X 10278 ACS - UBS COHAB V LICASSIA COELHO DE SOUZA 452449005 12786
ACS — UBS CENTRAL MARIA INES BARBOSA SANTOS 378068982 12302 ACS — UBS COHAB V LILIAN DALVA DIAS 27391148X 10018
ACS - UBS CENTRAL MARIA TEREZA DE CAMPOS, 122227931 13781 ACS - UBS COHAB V MADAI LAURITO DOS SANTOS 433451087 13866
ACS - UBS CENTRAL NICOLAS WENCESLAU FERREIRA MARTINS 502034579 13927 ACS - UBS COHAB V MARCELO NOGUEIRA DA COSTA 245766698 11528
ACS - UBS CENTRAL RITA DE CASSIA CHAGAS 297936098 13273 ACS - UBS COHAB V MARCIO FRANCISCO DA SILVA 292412514 13380
ACS - UBS CENTRAL ROSELI DAS GRAGAS DE OLIVEIRA SOUZA 361719036 10170 ACS - UBS COHAB V MARCO ANTONIO MAXIMO DOS SANTOS 526683740 13084
ACS - UBS CENTRAL VALERIA APARECIDAARTZ 16856034 13873 ACS - UBS COHAB V MARIA DE LOURDES PEREIRA OLIVEIRA 229345062 1710
ACS - UBS CENTRAL VENTURA DE JESUS PIRES 60054232 12018 ACS - UBS COHAB V MARIA EDUARDA FLORIO DA SILVA 347730322 12862
ACS - UBS CENTRAL VINICIUS SOUZA RUIZ 336815013 13377 ACS - UBS COHAB V MAURINDA LUIZ ANTONIO 246624498 10174
ACS - UBS COHAB Il ANGELA MARIA DE MELO SULZBACH 146190634 10423 ACS - UBS COHAB V MIRIAN NUNES PEREIRA 335027362 13700
ACS - UBS COHAB II CLEIDIANE SILVA DIAS 627834723 12775 ACS - UBS COHAB V/ NADIA DA SILVA SANTANA 262740229 13769
ACS - UBS COHAB Il DILMA RODRIGUES DOS SANTOS 218309247 12606 ACS - UBS COHAB V PATRICIA SUELLEN DE PINHO BATISTA 486513464 13262
ACS - UBS COHAB Il DIONE FAUSTINA SANTOS FOLHA 376119871 11516 ACS - UBS COHAB V PAULO SERGIO ROCHA DE FREITAS 155507291 10179
ACS - UBS COHAB Il EDSON MONTEIRO DA SILVA 175129800 13791 ACS - UBS COHAB V PRISCILA PEREIRA DE MORAES ARAUJO 428887739 12435
ACS - UBS COHAB II ‘GESSICA LORRAINE DIAS DE LIMA 399102267 10463 ACS — UBS COHAB V/ REGINA CELIA MARTINEZ CASTRO 284110887 12828
ACS - UBS COHAB Il GISLENE TEODORO DA SILVA LOPES 350728343 11252 ACS - UBS COHAB V RENATO BISPO DA SILVA 272457814 13814
ACS - UBS COHAB Il GIULIO GUGLIELMI ZOIRO 578587063 12680 ACS - UBS COHAB V RODRIGO FERNANDO BATISTA 239977385 12776
ACS - UBS COHAB Il GUSTAVO HENRIQUE LIBERAL COSTA 573518117 13863 ACS - UBS COHAB V ROGERIA DOS SANTOS GONCALVES 218304742 13528
ACS - UBS COHAB II HELLEN NASCIMENTO DA SILVA 401840645 12678 ACS — UBS COHAB V/ ROMILDA BONI 151843259 14038
ACS - UBS COHAB Il JACQUELINE SOARES DE OLIVEIRA GASPARINI 502456772 11973 ACS - UBS COHAB V ROSEMEIRE RODRIGUES 229343673 13354
ACS - UBS COHAB Il NANCY FERNANDES COLA 250212456 13209 ACS - UBS COHAB V SIMONE LUIZA SOARES ANDRE 20010247 12009
ACS - UBS COHAB Il RITA DE CASSIA RIBEIRO NUNES 339798300 13977 ACS - UBS COHAB V SOLANGE BARBOSA PEDROSO 239268283 11983
ACS - UBS COHAB II ROSANGELA DE MELO SULZBACH 177395084 10428 ACS - UBS COHAB V SUELY AP. BIAZATO SANTANA 184525974 13923
ACS - UBS COHAB Il ROSEMIRA JOSEFA DA SILVA 448891499 10502 ACS - UBS COHAB V/ TANIA DE FATIMA PEREIRA DE OLIVEIRA MOREIRA 520279499 12578
ACS - UBS COHAB Il SARA PIRES MENDES SILVA 431683165 11845 ACS - UBS COHAB V TANY GOMES DE SOUSA 291697550 13835
ACS - UBS COHAB Il SUELY CARLOS SIQUEIRA 436513092 10416 ACS - UBS COHAB V VANDA GONGALVES DE PAULO 281186170 12759
ACS - UBS COHAB II TAMIRIS PAULA SANTOS DE MENEZES 590854689 13404 ACS - UBS COHAB V VICTORIA MENDES DOS SANTOS 437283033 13999
ACS - UBS COHAB Il TEODORA DA CRUZ ALVES 278280067 13553 ACS - UBS COHAB V/ VILMA MARCELINA DA SILVA 486949898 12474
ACS - UBS COHAB Il WESLEY PEREIRA CARNIO 602037839 1374 ACS — UBS FLORISPINA DE CARVALHO APARECIDA DOS ANJOS LIMA REIS DE OLIVEIRA 534565827 1775
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ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO CIRLENE GONCALVES CAMPOS DA SILVA 297458206 13714 ACS - UBS PARQUE FLORIDA JANETE SILVEIRA DE AGUIAR JUNKER 476648725 13235
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO CLAUDILENE QUEIROZ TEIXEIRA BARBOSA 339631119 13647 ACS - UBS PARQUE FLORIDA JOAO VICTOR NONATO FERNANDES 596302253 13708
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO DORALICE SANTANA DOS SANTOS 374778784 13797 ACS - UBS PARQUE FLORIDA KENIA DA SILVA PESSOA SOARES 427059859 10104
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO ELIZABETE DE MOURAALVES 33869397X 13437 ACS - UBS PARQUE FLORIDA LETICIA RODRIGUES MORENO 370995090 13348
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO ELIZABETE VIEIRA DA SILVA 236530215 10634 ACS - UBS PARQUE FLORIDA MARCIO ROBERTO FARIA MELO 237503177 13720
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO FABIULA DA SIVA SOUZA 432957133 10641 ACS - UBS PARQUE FLORIDA MARIA ADRIANA GUIMARAES VIEIRA 416892930 12475
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO GECIVANHA CARLOS DE OLIVEIRA SANTOS 484605306 13333 ACS - UBS PARQUE FLORIDA MARIA CLAUDIA DE OLIVEIRA 367654258 11192
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO JENIFER DE ALMEIDA SANTOS 4830530107 12404 ACS - UBS PARQUE FLORIDA MARIELA ELIAS SANTOS SILVA 300980413 12518
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO JOSELMA ARAUJO MOTA 623540307 12345 ACS - UBS PARQUE FLORIDA NORBERTO HENRIQUE SANTOS NETO 222616283 11523
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO LUCINEA APARECIDA PADUA 296788934 11075 ACS - UBS PARQUE FLORIDA PAMELA FERREIRA MARQUES 540657244 13673
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO MARIANGELA DE JESUS ALVES 441851964 11517 ACS - UBS PARQUE FLORIDA RAIZA DOS SANTOS SOUSA 628960797 11936
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO MIRIAN DOS SANTOS GONZAGA 448388984 10921 ACS - UBS PARQUE FLORIDA RAYARA SOUZA ARAUJO 63429937 11637
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO PRISCILA APARECIDA BARBOSA DOS SANTOS 41156139 13434 ACS - UBS PARQUE FLORIDA REGIANE CLEIDE HIGINO 343087492 13544
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO RAFAELA GONCALVES TEOFILO 480151039 12595 ACS - UBS PARQUE FLORIDA RENATO OLIVEIRA DAROSA 432732597 12208
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO ‘SARA DE OLIVEIRA DIAS VALOURA 432681000 10296 ACS - UBS PARQUE FLORIDA ROSEMEIRE CRISTINA BRASILINA RODRIGUES 424311847 13982
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO SUZANE APARECIDA ROSENDO DIAS DA SILVA SANTOS 566830607 13090 ACS - UBS PARQUE FLORIDA RUTH ISABEL NEVES SANTOS 424306396 13100
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO VANESSA NOVAIS GUEDES DE JESUS 306475510 11219 ACS - UBS PARQUE FLORIDA SANDRA ARAUJO DE CAMPOS 254276180 11051
ACS - UBS FLORISPINA DE CARVALHO VANIA DA SILVA PRADO BOAVENTURA 279288980 13105 ACS - UBS PARQUE FLORIDA SANDRA CORREAALVES 201722677 10846
ACS - UBS NOVO HORIZONTE AMANDA SANCHES SANTOS 380717827 11329 ACS - UBS PARQUE FLORIDA TATIANE DOS ANJOS TUY VIANA 333681769 12324
ACS - UBS NOVO HORIZONTE BRUNA LUCIA DOS SANTOS DIAS 360143568 13637 ACS - UBS VILACRETTI ABRAHAO LUZ 122335454 13168
ACS - UBS NOVO HORIZONTE ELIANE DUTRA DA SILVA LESSA 425281309 13888 ACS - UBS VILA CRETTI ADRIANO LOPES DE OLIVEIRA 272491603 12178
ACS - UBS NOVO HORIZONTE FLORA GENI CHAVES 151110128 10486 ACS - UBS VILA CRETTI ALESSANDRA HENRIQUE LIMA 41242325X 10778
ACS — UBS NOVO HORIZONTE GABRIELA DOS SANTOS SILVA 506657590 14035 ACS - UBS VILACRETTI ALICE MARIA DA CRUZ 233541809 10560
ACS - UBS NOVO HORIZONTE GIOVANNA PEREIRA SANTOS 390606121 13583 ACS - UBS VILACRETTI ALINE GOMES BATISTA 547073173 13126
ACS - UBS NOVO HORIZONTE GLEIDSON SANTOS DA SILVA 584591561 10050 ACS - UBS VILA CRETTI ANA PAULA CORREA PALERMO 340725084 13880
ACS - UBS NOVO HORIZONTE IAGO DE SOUSA SILVA 382047977 10105 ACS - UBS VILA CRETTI ANDERSON DONIZETI DE SOUZA REIS 479821197 13597
ACS - UBS NOVO HORIZONTE IGOR DE SOUSA SILVA 382046109 10100 ACS - UBS VILACRETTI AUGUSTO CESAR DE SANTANA 41975117 13574
ACS - UBS NOVO HORIZONTE IRACEMA LESSA DE OLIVEIRA 362956996 13374 ACS - UBS VILACRETTI CELIA APARECIDA TEODORO DA SILVA 503097822 13191
ACS - UBS NOVO HORIZONTE JOSE WAGNER FAGUNDES 381984230 12467 ACS - UBS VILA CRETTI CREUSA DE JESUS SANTOS DOS REIS 168562170 13867
ACS - UBS NOVO HORIZONTE JULIA DAIANE SOUZA PAES 54657676X 10740 ACS - UBS VILA CRETTI CRISTIANO CARLOS DA SILVA 524456161 11835
ACS - UBS NOVO HORIZONTE KARINA APARECIDA DA SILVA PEREIRA 449005525 13904 ACS - UBS VILACRETTI DAIANE RAFAEL AUGUSTO 450048834 12852
ACS - UBS NOVO HORIZONTE KARINA FERREIRA BARRETO 43008786X 10765 ACS - UBS VILACRETTI DAIANE VIEIRA DO NASCIMENTO 428417796 10649
ACS - UBS NOVO HORIZONTE KELLY FABIANA SOARES 297790535 10940 ACS - UBS VILA CRETTI DANIELA REIS DE MELO 641910988 12335
ACS - UBS NOVO HORIZONTE LUCIANA VIEIRA SANCHES 301168842 13754 ACS - UBS VILA CRETTI DIEGO DO ESPIRITO SANTO TETTI 521338633 12432
ACS — UBS NOVO HORIZONTE MARIA ANGELICA NUNES DA SILVA 420740831 10446 ACS - UBS VILACRETTI ELAINE CRISTINA LIMA DA SILVA 217623463 12760
ACS - UBS NOVO HORIZONTE MARIA DA PENHA ARAUJO 597647161 11302 ACS - UBS VILACRETTI ELIZANGELA BISPO DOS SANTOS 11495724 13803
ACS - UBS NOVO HORIZONTE MARIA DA PENHA MENDES DA SILVA 126472853 13567 ACS - UBS VILA CRETTI ELIZIANI QUINTINO MOREIRA 448885943 11624
ACS - UBS NOVO HORIZONTE MARTA JANETE BARBOSA 16277906 13429 ACS - UBS VILA CRETTI ERIVELTON MAURICIO DA SILVA 536581745 10996
ACS - UBS NOVO HORIZONTE MATEUS VASCONCELOS LIMA 385764170 10163 ACS - UBS VILACRETTI FELIPY BRANDINO RIBEIRO 5001965808 10041
ACS — UBS NOVO HORIZONTE MIRIAM ARAUJO DOS SANTOS 407480973 13657 ACS - UBS VILACRETTI FERNANDA DE PAULA EVANGELISTA SANTOS 307424960 10628
ACS - UBS NOVO HORIZONTE PATRICIA SANDRA RIBEIRO DA SILVA 584566116 13786 ACS - UBS VILA CRETTI FLAVIO MARQUES DA SILVA 294920146 12179
ACS - UBS NOVO HORIZONTE REGIANE JOSEFA DE FREITAS SANTOS 416775135 10427 ACS - UBS VILA CRETTI GREICE ELLEN SANTOS DOS REIS 462110497 13446
ACS - UBS NOVO HORIZONTE ROSANGELA MARIA SIMAO 179710187 12348 ACS - UBS VILACRETTI HARRIET ESTEVAO ALVES 225653370 10201
ACS - UBS NOVO HORIZONTE ROSELI MARQUES DOS REIS 275239457 12174 ACS - UBS VILA CRETTI JAQUELINE DE OLIVEIRA FERREIRA 468191550 11267
ACS - UBS NOVO HORIZONTE ROSELITA MARIA DOS SANTOS MOLINA 218249160 11529 ACS - UBS VILA CRETTI JOLMA RESENDE CAMPOS 242486940 11695
ACS - UBS NOVO HORIZONTE SALETE AZEVEDO DA SILVA 30923573X 13463 ACS - UBS VILA CRETTI JOSE LEANDRO NOGUEIRA 264984298 12140
ACS - UBS NOVO HORIZONTE SHEILA MARA PEREIRA SANTOS 246124301 13589 ACS - UBS VILACRETTI JULIANE RAFAELA DE PAULA OLIVEIRA 460156512 10042
ACS - UBS NOVO HORIZONTE THAYNARA VIEIRA JESUS DOS SANTOS 460788346 11060 ACS - UBS VILACRETTI JURACI RIBEIRO DA SILVA 322533259 10441
ACS - UBS NOVO HORIZONTE VAGNER FERNANDO DA SILVA 322247500 13760 ACS - UBS VILACRETTI KAROLYNE GOMES BATISTA 573284039 13517
ACS - UBS NOVO HORIZONTE VANIELLE ALVES PEREIRA 397665179 11002 ACS - UBS VILA CRETTI LEOMARDO MIRANDA FERNANDES 346361515 12799
ACS - UBS NOVO HORIZONTE VITOR GONGALVES DE OLIVEIRA 52769552X 13692 ACS - UBS VILA CRETTI LUIZ FERNANDO FERNANDES PECANHA 385374811 12876
ACS - UBS NOVO HORIZONTE WASHINGTON LUIS PEREIRA 246124325 12766 ACS - UBS VILACRETTI MAIARA PIRES CAMARGO 559855540 10162
ACS - UBS PARQUE FLORIDA ADRIANA DE OLIVEIRA SANTOS MG594792356 13124 ACS - UBS VILA CRETTI MARIA BATISTA DE OLIVEIRA LIMA 352556936 10397
ACS - UBS PARQUE FLORIDA ALINE SANTOS RODRIGUES 415270273 13995 ACS - UBS VILA CRETTI MARIANE DE JESUS LEITE 580596667 10091
ACS - UBS PARQUE FLORIDA ANA PAULA DE LIMA 451888893 12036 ACS - UBS VILA CRETTI MICHELE ALMEIDA BEZERRA 468292299 11331
ACS - UBS PARQUE FLORIDA ANA PAULA DOS SANTOS GONCALVES 524441157 12386 ACS - UBS VILA CRETTI MICHELLE PICKLER AMARANTE 448816313 12632
ACS - UBS PARQUE FLORIDA CAMILA FABIANI DA SILVA 507665879 14064 ACS - UBS VILA CRETTI MIRIAN PERES CORDEIRO 335823312 11101
ACS - UBS PARQUE FLORIDA CAMILA NASCIMENTO 584183689 12296 ACS - UBS VILA CRETTI NATHALIA DA SILVA JOSE 396102724 11795
ACS - UBS PARQUE FLORIDA CRISTIANE TAVARES 36219175X 13655 ACS - UBS VILA CRETTI NILTON DOS SANTOS 168149035 11344
ACS - UBS PARQUE FLORIDA DAMIAO GOMES FERNANDES 192834812 13710 ACS - UBS VILA CRETTI NILVANIA ALVES DOS SANTOS 305453828 12605
ACS - UBS PARQUE FLORIDA ELIANE MARIA BASILIO DO NASCIMENTO 325864270 10116 ACS - UBS VILA CRETTI NUBIA DOLORES DE ANDRADE 436535762 10383
ACS - UBS PARQUE FLORIDA EMILIA MARIA DA SILVA 574368449 11410 ACS - UBS VILA CRETTI RENATO ENRIQUE DE OLIVEIRA 430937696 12198
ACS - UBS PARQUE FLORIDA ERICA BARBOSA CARVALHO LOPES 424314125 10301 ACS - UBS VILA CRETTI ROGERIO JOSE DOS SANTOS 275216470 10932
ACS - UBS PARQUE FLORIDA FABIOLA ARAUJO SOARES 372788865 13910 ACS - UBS VILA CRETTI ROSANE CLAUIDIA MOREIRA BORGES 649325837 13776
ACS - UBS PARQUE FLORIDA GABRIEL THOMAZ DE SOUZA 465988817 10760 ACS - UBS VILA CRETTI SABRINA RODRIGUES AMORIM DA SILVA 39799879X 13086
ACS - UBS PARQUE FLORIDA GIAN KARLA DE OLIVEIRA MOREIRA 298784373 12364 ACS - UBS VILA CRETTI SANDRA HELENA CIRINO 302728946 13400
ACS - UBS PARQUE FLORIDA GUILHERME HENRIQUE DE LIMA 53067032X 13492 ACS - UBS VILA CRETTI SANDRA REGINA DE BARROS 217630509 10360
ACS - UBS PARQUE FLORIDA HELOISA MILENA SANTOS VIEIRA 532729912 13650 ACS - UBS VILA CRETTI SILVANA BANHARA CAVALCANTE 34899557 13573
ACS - UBS PARQUE FLORIDA ISABEL MARIA PEREIRA DE MELO 231321211 10445 ACS - UBS VILA CRETTI SUELI SILVEIRA MIRANDA 507056176 11496
ACS - UBS PARQUE FLORIDA JANAINA RAQUEL DE ANDRADE VAZ 459127226 10660 ACS - UBS VILA CRETTI THAIS APARECIDA DA SILVA| 46655073X 13408
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ACS - UBS VILACRETTI THIAGO RAFAEL MODESTO E SILVA 374554055 12144 ACS - UBS VILAMENCK MARIANE SANTOS NUNES DA SILVA 392202608 10167
ACS - UBS VILACRETTI TIAGO MENEZES DE FARIA DOS SANTOS 656340988 12798 ACS - UBS VILA MENCK MISAEL MIQUEIAS FERNANDES ARAUJO 534227636 12879
ACS - UBS VILACRETTI VERALUCIA DOS REIS 63173736 11090 ACS - UBS VILAMENCK NATHALIA CRISTINA DA SILVA 382199352 12308
ACS - UBS VILACRETTI 'YASMIN BRUSSULO DA SILVA ROSA 566069647 12431 ACS - UBS VILAMENCK RAQUEL AGUIAR DE OLIVEIRA 347837955 10144
ACS - UBS VILAHELENA ANDREA ELIAS PEREIRA 28026379 13324 ACS - UBS VILA MENCK RENATA CRISTINA ROSA DA SILVA 459922464 12332
ACS - UBS VILAHELENA ANGELICA APARECIDA DA SILVA FERREIRA 374727375 1771 ACS - UBS VILAMENCK RENATA LUISA SANTOS GOMES 487710484 14034
ACS - UBS VILAHELENA DANIELA DOS SANTOS CONCEICAO 329863927 12024 ACS - UBS VILAMENCK RITA DE CASSIA SILVA PAIVA 303704731 10158
ACS - UBS VILA HELENA ELISA APARECIDA MARTINS 290001456 12580 ACS - UBS VILA MENCK ROSINEI SIMONE DE SOUSA 234558076 12500
ACS - UBS VILA HELENA FLAVIANA SANTOS SILVA CARVALHO 427701107 10077 ACS - UBS VILA MENCK SOFIA DIAS PEREIRA SANTOS 584074475 11947
ACS - UBS VILAHELENA GLEICE VENTURA PEREIRA 583417577 12342 ACS - UBS VILAMENCK STEFANNI OLIVEIRA DA SILVA SANTOS 438443111 13148
ACS - UBS VILAHELENA JANICLEIA DE JESUS SOUZA GOMES 399251935 11540 ACS - UBS VILAMENCK TAMIRES DA SILVA TOMIATO 37053802X 12282
ACS - UBS VILA HELENA JOSE DOMINGOS RIBEIRO NASCIMENTO 2018967371 10057 ACS - UBS VILA MENCK THAIS AMARAL BRAS 358508940 13368
ACS - UBS VILAHELENA MARIA AUXILIADORA DE SOUZA 30979691X 11005 ACS - UBS VILA MENCK VANESSA DA ROCHA CAPISTRANO 353852740 12205
ACS - UBS VILAHELENA MARIA DE FATIMA SOUZA BARROS 540538322 13158 ACS - UBS VILAMENCK VERA LUCIA GOMES 159853692 14057
ACS - UBS VILAHELENA MARIA DILZA NERIS DOS SANTOS 384434411 13701 ACS - UBS VILAMENCK VILMARA MARIA DA SILVA 350729335 10630
ACS - UBS VILA HELENA MARTINHA ARAUJO DE MATOS 563380834 12333 ACS - UBS VILA MENCK VITOR PIERO DA COSTA 357114139 10751
ACS - UBS VILA HELENA PAULO JOSE RIBEIRO DE QUEIROZ 36164114 10443 ACS - UBS VILA MENCK WINNE DE SOUZA LIMA 551416348 13244
ACS - UBS VILAHELENA ROBERTO DOS SANTOS 561038120 10080 ACS — USF NATERCIO ADRIANA MARIA DA SILVA CAMARGO 268385610 10549
ACS - UBS VILA HELENA SIRLENE DA SILVA ISQUERDO 375448561 13398 ACS - USF NATERCIO ANTONIO WELSON DA SILVA 181765263 13908
ACS - UBS VILA HELENA THALITA SILVA 589705556 12123 ACS - USF NATERCIO BARBARA QUEREN DA SILVA GUANABARA 483564382 11387
ACS - UBS VILAHELENA VIVIANE APARECIDA DUARTE 452985985 10012 ACS - USF NATERCIO BIANCA LOPES FERREIRA 351199408 12865
ACS - UBS VILAMENCK ANA MEIRE ALVES DE FREITAS SILVA 385209514 13989 ACS - USF NATERCIO BRUNA FIGUEIREDO SANTOS 443469039 13150
ACS - UBS VILAMENCK ANDERSON JOSE WANDERLEY OLIVEIRA 473918742 12639 ACS - USF NATERCIO CLECIANE DA SILVA SOUZA 427057760 11003
ACS - UBS VILA MENCK AURINETE LOPES DA SILVA 581659090 13656 ACS - USF NATERCIO DORALICE MARIA DOS SANTOS MATIAS 111016721 13116
ACS - UBS VILA MENCK BIANCA STEPHANIE VIEIRA DE LIRA 370995934 12003 ACS - USF NATERCIO ESTELA PERWEIEFF DE SOUZA 419173638 13709
ACS - UBS VILAMENCK BRIGIDA MARIA DOS SANTOS 158831615 10669 ACS - USF NATERCIO FLAVIADIAS LEITE 413057161 13644
ACS - UBS VILAMENCK CAMILA JEISSI APARECIDA GOMES 448886212 13829 ACS - USF NATERCIO GLEICIANE DUARTE DA SILVA 590669795 13174
ACS - UBS VILA MENCK CAROLINE APARECIDA DEPIERI DA SILVA 472714612 10396 ACS - USF NATERCIO JANAYNA LETICIA DE SOUSA SILVA 384855477 12450
ACS - UBS VILA MENCK CLAUDETE PEREIRA DE SANTANA 256425127 12300 ACS - USF NATERCIO JESSICA FRANCA DO CARMO 356697113 12418
ACS - UBS VILAMENCK DANIELE CRISTINAANTONIO 494331239 12573 ACS - USF NATERCIO RENATA DE FREITAS VIEIRA 500197404 12200
ACS - UBS VILAMENCK DANIELE DA CONCEIGAO MOREIRA 547155621 13912 ACS - USF NATERCIO ROSA DOMINGOS BARROS 48487519X 13884
ACS - UBS VILA MENCK DANIELE DE LIMA FUNAKI 449849181 10038 ACS - USF NATERCIO ROSANGELA ARAUJO DA CONCEIGAO 419171496 10078
ACS - UBS VILA MENCK DEBORA CAROLINE DE JESUS SILVA 553704394 13198 ACS - USF NATERCIO SILVANEDE DE OLIVEIRA CARMO 52776422X 13840
ACS - UBS VILAMENCK DIELSE BRASILEIRO 293716122 11995 ACS — USF NATERCIO UACSSIA LAIRANA CARVALHO DA SILVA 493808887 12507
ACS - UBS VILAMENCK DORACI ADELIA DE SANTANA VIANA 167073606 13260 ACS — USF NATERCIO VANESSA CIBELE CAMILO VASCONCELOS 428912874 12640
ACS - UBS VILA MENCK EDILAINE MENDES DE OLIVEIRA 410934446 13277 ACS - USF NATERCIO VERONICA DA CONCEICAO ALVES 549223964 13075
ACS - UBS VILA MENCK EDSON DE QUEIROZ 404779736 11178 ACS - USF NATERCIO VICTOR DE SOUZA BUARQUE SILVA 530294059 13909
ACS - UBS VILAMENCK ELIENE BORGES SILVA 320823520 12113 ACS — USF PARQUE JANDAIA ADILSON SOARES CHOFFE 413380828 13937
ACS - UBS VILA MENCK ELIETE VIANA RIBEIRO 448362429 11385 ACS - USF PARQUE JANDAIA ANA CAROLINA MACEDO FONTES 484740362 13868
ACS - UBS VILA MENCK ELISANGELA MARIA DE NEGREIRO 35692139X 12785 ACS - USF PARQUE JANDAIA ANA MARIA DE SOUZA OLIVEIRA 177395345 13389
ACS - UBS VILAMENCK ENILAAGDA DOS SANTOS ALBERTO 492119818 13275 ACS - USF PARQUE JANDAIA ANDRESSAALARICE ULIAN 500199048 10064
ACS - UBS VILAMENCK ERIKAAMORIM DE SOUSA FERNANDES 408425362 13935 ACS - USF PARQUE JANDAIA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA 601928337 12621
ACS - UBS VILAMENCK ERIKA DE MELO SILVA 520430621 13220 ACS - USF PARQUE JANDAIA ARIANA VALENCA DE MELO 423830946 10767
ACS - UBS VILA MENCK ESTER DA FONSECA VIEIRA 524283266 10745 ACS - USF PARQUE JANDAIA BEATRIZ SANTANA DE OLIVEIRA SOARES 38447541 13639
ACS - UBS VILAMENCK EVA SILVA LIMA 385612722 13582 ACS - USF PARQUE JANDAIA CLAUDIO DE DEUS INOCENCIO 84014301 13901
ACS - UBS VILAMENCK EVELLYN BORGES SILVA 482577745 13309 ACS - USF PARQUE JANDAIA CLEITIANE DOS SANTOS ALEXANDRINO 598579606 13562
ACS - UBS VILAMENCK FELIPE DARVIN RAMOS RIBEIRO 534241839 13827 ACS - USF PARQUE JANDAIA DEISIELE DIAS DA CRUZ NASCIMENTO 448892777 13598
ACS - UBS VILA MENCK FERNANDA DOS SANTOS SOUSA 592844766 10370 ACS - USF PARQUE JANDAIA DIEGO DE SOUSAARAUJO 439548329 12228
ACS - UBS VILA MENCK FERNANDO HONORATO DE OLIVEIRA 628829887 13329 ACS - USF PARQUE JANDAIA DORALICE MELES SOUZA 200108566 10935
ACS - UBS VILA MENCK GABRIEL FERNANDES VIEIRA 121309356 10652 ACS - USF PARQUE JANDAIA EGILDO CAVALCANTE GAMA JUNIOR 369499694 13678
ACS - UBS VILA MENCK INGRID NOGUEIRA FERREIRA DE SOUZA 573137419 10418 ACS - USF PARQUE JANDAIA ELLEN DOS SANTOS TEIXEIRA 572516800 13167
ACS - UBS VILA MENCK JULIANA FONTENELE DE SOUZA 557820492 11154 ACS - USF PARQUE JANDAIA ESTER MIRANDA PINTO 187836103 13988
ACS - UBS VILA MENCK JULIANO SANTOS GOMES 466473254 13279 ACS - USF PARQUE JANDAIA EZEQUIAS VAZ DE SOUZA 1884444356X 10748
ACS - UBS VILA MENCK JUNIOR CARDOSO FERREIRA 499053059 12883 ACS - USF PARQUE JANDAIA FELIPE NUNEZ VELOZO ANTONIO 458185267 10085
ACS - UBS VILA MENCK KAROLAYNE ARAUJO PEREIRA 552461659 12553 ACS — USF PARQUE JANDAIA GISSELE ROCHAARAUJO 457699188 13900
ACS - UBS VILAMENCK LARISSA ALVES DOS SANTOS 437444855 13570 ACS - USF PARQUE JANDAIA HELLEN REGINA DE OLIVEIRAALVES 412055508 12385
ACS - UBS VILA MENCK LETICIA DINIZ MARTINS 438330985 13585 ACS - USF PARQUE JANDAIA ISABEL CRISTINA DA SILVA DE MENESES 421888076 13984
ACS - UBS VILA MENCK LUCIANA BARCELLOS DE ASSIS ROCO 271360744 11082 ACS - USF PARQUE JANDAIA ISABEL CRISTINA ROSA REZENDE 296422253 10989
ACS - UBS VILA MENCK LUCIANA GOMES DOS SANTOS 212566246 13326 ACS — USF PARQUE JANDAIA JACINETE DE JESUS SANTOS 0468361014 10762
ACS - UBS VILA MENCK LUCIANO RIBEIRO SALVI 420289860 12285 ACS - USF PARQUE JANDAIA JAQUELINE DA SILVA ROCHA 32032915X 13688
ACS - UBS VILA MENCK LUCINEIA SOUZA MARTINS 256095711 10984 ACS - USF PARQUE JANDAIA JAQUELINE FERREIRA NEVES 500953089 10160
ACS - UBS VILA MENCK LUIZ DA SILVA SOUZA 448386690 13680 ACS - USF PARQUE JANDAIA JAQUELINE NUNES DUVALE BARBOZA 481142708 11838
ACS - UBS VILAMENCK MANUELLA JOSE DOS SANTOS 608085777 11384 ACS — USF PARQUE JANDAIA JIOVANA BARBOSA CASSAN 547870541 11649
ACS - UBS VILA MENCK MARCIA DE FATIMA DIAS 107772371 10151 ACS - USF PARQUE JANDAIA JOES CASSAN 373326075 10247
ACS - UBS VILA MENCK MARGARIDA MARIA DE OLIVEIRA 60512702 13302 ACS - USF PARQUE JANDAIA JULIA PIMENTA DE SOUZA 558390766 11185
ACS - UBS VILA MENCK MARIA CLAUDIA NOGUEIRA SARAIVA 383556636 12186 ACS - USF PARQUE JANDAIA KATIA MARIA PEREIRA SANTANA SOARES 36008958 13636
ACS - UBS VILAMENCK MARIA DO CARMO DE CARVALHO FERREIRA 3442794 10944 ACS - USF PARQUE JANDAIA KAUHANNY PEDROZA DA SILVA 385078110 13177
ACS - UBS VILA MENCK MARIA ELSA OLIVEIRA LIMA 375736189 10180 ACS - USF PARQUE JANDAIA LETICIA SILVA DE SOUZA 46012075X 13804
ACS - UBS VILA MENCK MARIA EULENICE FELIX 195361192 12726 ACS - USF PARQUE JANDAIA LETICIA SOARES RODRIGUES DE OLIVEIRA 39711087X 13418
ACS - UBS VILA MENCK MARIA ROSA DA SILVA 228783525 12295 ACS - USF PARQUE JANDAIA LILIAN REGINA CANDIDO BERNARDO DA SILVA 429875599 13334
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CARGO NOME DO CANDIDATO RG INSC
ACS - USF PARQUE JANDAIA LUANA ALMEIDA DOS SANTOS SILVA 473702848 13753
ACS - USF PARQUE JANDAIA LUANA LIMA PASCHOA DE ALMEIDA 394638542 13695
ACS - USF PARQUE JANDAIA LUCIANA BARROS DA SILVA 426519619 11069
ACS - USF PARQUE JANDAIA LUCIANE CAMPESTRINI RODRIGUES 162886019 12869
ACS - USF PARQUE JANDAIA MAICON LUIZ OLIVEIRA MONTEIRO 451266419 13357
ACS - USF PARQUE JANDAIA MARCIA VIEIRA DIONEZIO 265976418 11137
ACS - USF PARQUE JANDAIA MARIA DIAS FERRAZ 444578729 11924
ACS - USF PARQUE JANDAIA MARIA HOSANA LUCIO ELISIARIO 345562495 14036
ACS — USF PARQUE JANDAIA MARIANA APARECIDA DE OLIVEIRA 42828669 11168
ACS - USF PARQUE JANDAIA MARLENE REGINA SOUZA ELISIARIO 207267169 14037
ACS - USF PARQUE JANDAIA MARLUCE CAMACHO NASCIMENTO 495430493 10702
ACS - USF PARQUE JANDAIA MIRIAN BEVENUTO BELO DOS SANTOS 21557008X 10737
ACS - USF PARQUE JANDAIA ROSIANE SORAIA DE OLIVEIRA 222437716 14041
ACS - USF PARQUE JANDAIA ‘SANDRO CAMACHO SILVEIRA 40788368X 10704
ACS - USF PARQUE JANDAIA SUELI CABRAL DE SOUZA MARCOLINO 25426654X 11039
ACS - USF PARQUE JANDAIA TAMIRES JOSE DO NASCIMENTO 541438402 13344
ACS - USF PARQUE JANDAIA VALDENIAALVES DE MELO ARAUJO 372903174 10542
ACS - USF PARQUE JANDAIA VALESCA RIBEIRO 333679532 13617
ACS - USF PARQUE JANDAIA VILMA MARIA ALVES SOBRAL 636504268 13367
ACS - USF PARQUE JANDAIA WALKIRIA MARTINS NUNEZ VELOZO ANTONIO 304881740 10083
ACS - USF VILADIRCE ALANA VITORIA BEZERRA DE NOVAIS 571873571 11054
ACS - USF VILA DIRCE ANA CAROLINE FAGUNDES SOUZA DA SILVA 5285916901 13099
ACS - USF VILA DIRCE ANDREIA MARIA SANTOS AMBROSIO DE OLIVEIRA 20330519 10688
ACS - USF VILA DIRCE BRUNA RAFAELA DA SILVA LOPES 499355106 13716
ACS - USF VILADIRCE CICERO APARECIDO FERREIRA MONTEIRO 234550569 10465

ACS - USF VILA DIRCE

CLAUDIA OLIVEIRA CLARA

29491982X

11176

ACS - USF VILA DIRCE

CLAUDINETE DA SILVA SANTOS

297221607

10414

ACS - USF VILA DIRCE

DAIANE TEODORO ANGELICO AFFONSO

297632905

10771

ACS - USF VILADIRCE

DAYANE NARVAES DE OLIVEIRA

462826752

12625

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N°. 06/2019
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS do Municipio de Carapicuiba, Estado de Sao Paulo,
por meio da Comisséo designada para esta finalidade em conformidade com a Portaria n°. 2309/2019,
nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, e da Lei Municipal n. 2.996/2010, torna
publico que estdo abertas as inscricdes para realizagdo de Processo Seletivo Publico para contratacdo
Emergencial e Temporaria para o cargo constante deste edital — Médico Pediatra Plantonista 12/24 horas,
inclusive finais de semana (sabados, domingos e feriados), criados na Lei Municipal n® 3.260/2014.

Para se candidatar as vagas abertas neste Edital, o candidato devera atender os requisitos
abaixo, bem como apresentar os documentos relacionados no item 1.6, sendo que a falta de com-
provacgdo de qualquer um deles implicara no impedimento da inscrigao.

1. DA INSCRIGAO

1.1. As inscrigbes serao realizadas, gratuitamente, e estardo abertas conforme segue:

1.2. Pessoalmente no Departamento de Recursos Humanos no periodo de 16/09/2019 a 20/09/2019
das 09:00h. as 16:00h., sito 4 Avenida Presidente Vargas, n.° 280 — Vila Caldas — Carapicuiba - SP,
mediante a apresentagcao de documento de identificagdo com foto, juntamente com os documentos
do item 1.6.

OBS.: Nao havera atendimento fora dos dias e horarios estabelecidos.

1.3. O formulario de inscrigao sera disponibilizado no ato da inscrigdo conforme Anexo Il deste edital
e devera ser entregue devidamente preenchido no ato da inscrigdo, anexando a ele as fotocopias dos
documentos constantes do QUADRO DE DOCUMENTAGAO PARA INSCRIGAO para servir de suporte
na analise de titulos os quais deverdo ter correlagdo com o cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.

1.4. A inscricdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitagédo das normas
legais pertinentes e condi¢es estabelecidas neste edital e seus anexos, e as condigbes previstas em Lei,
sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.5. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obriga-
toriamente, no ato da inscrigéo, informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme
estabelecido no item 2.6 deste edital.

1.6. Os documentos para inscrigdo seréo os constantes no QUADRO DE DOCUMENTAGAO PARA
INSCRIGAO a seguir:

QUADRO DE DOCUMENTAGAO PARA INSCRIGAO

Curriculo

Original e copia do Diploma de graduacdo em medicina e titulos de especializagéo.

ACS - USF VILA DIRCE

DEBORA MARIA DO NASCIMENTO SILVA

454688611

13685

ACS - USF VILA DIRCE

DENISE CORREIA RODRIGUES

577634501

13330

ACS - USF VILA DIRCE

ELESSADRO TOME DOS SANTOS

338698656

12782

ACS - USF VILADIRCE

EMILLY ARIANE BRANDAO SANTOS

622437033

12722

ACS - USF VILA DIRCE

ENIO PEREIRA DOS SANTOS

326119048

10390

ACS - USF VILA DIRCE

EROTIDES DE ARRUDA SANTOS

247464582

11383

Comprovante de tempo de servico na area, podendo ser: certiddo de tempo de servigo, registro
de controle de trabalho na carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS — ou outro cuja comissao
do processo seletivo julgue ter validade para comprovagéo. (todos os comprovantes deverio
apresentar as datas de admisséao e rescisdo, este Ultimo se for o caso e/ou contrato de trabalho
acompanhado de declaracdo de tempo de servigo ou documento equivalente).

Original e cépia da cédula de identidade civil

ACS - USF VILA DIRCE

FABIANA SANTOS FREITAS

652942040

12263

ACS - USF VILADIRCE

FERNANDA DURICO FERNANDES OLIVEIRA

55576509X

13247

ACS - USF VILA DIRCE

FRANCISCA NAHIA TELES NUNES SANTOS

219133104

13885

ACS - USF VILA DIRCE

GEOVANNA MENDES GONGALVES

3911841807

11585

ACS - USF VILA DIRCE

GEYSA RIBEIRO TORRES FERREIRA

584083221

12019

ACS - USF VILA DIRCE

GICELIA DE SOUSA MIRANDA

258568902

13555

ACS - USF VILA DIRCE

GISELE CRISTINA BATISTAO

24777750817

12596

ACS - USF VILA DIRCE

HILDA MARIA DA SILVA PINTO

208721095

11128

ACS - USF VILA DIRCE

ISABEL SISINIRA ESTEVES

205670039

13545

ACS - USF VILA DIRCE

JAQUELINE ALVES GOMES

538966804

11052

ACS - USF VILA DIRCE

KETLIN ELIZARDO DA SILVA

579549677

10845

ACS - USF VILA DIRCE

LEONARDO DA SILVA CARAPIA

547064871

10741

ACS - USF VILA DIRCE

LETICIAAPARECIDA VICTOR PEREIRA

396107473

10698

ACS - USF VILADIRCE

LORRAYNE FERNANDES FREITAS

3389722ES

13684

ACS - USF VILA DIRCE LUCAS FERREIRA LOPES 547871703 13396
ACS - USF VILA DIRCE LUCAS SILVAARAUJO 2037935013 11297
ACS - USF VILA DIRCE MAIZA MUNIZ DE SOUSA 448414600 13156

ACS - USF VILADIRCE

MARCELA VIVIANE BATISTA

449035876

10272

ACS - USF VILADIRCE

MARIA DO SOCORRO NASCIMENTO MOREIRA

239750032

13889

ACS - USF VILA DIRCE

MARIA MADALENA LACERDA SOBRINHA

127039764

13596

ACS - USF VILA DIRCE

MICHELE MARIA FERREIRA DOS SANTOS

532026883

13759

ACS - USF VILADIRCE

MONICA DA SILVA

450811724

11220

ACS - USF VILA DIRCE

RENATA LOPES COUTINHO DA SILVA

302878579

13297

ACS - USF VILA DIRCE

RICARDO TAKEO ARAKI

108949771

13571

ACS - USF VILADIRCE

ROBERTA BERNARDES

412589990

11397

ACS - USF VILA DIRCE

SARA ELLEN DONASCIMENTO SALGADO

500935361

12765

ACS - USF VILADIRCE

SILVANA RODRIGUES MARTINS

152203576

11049

ACS - USF VILADIRCE

STEPHANY SANTOS LOPES

418994286

13346

ACS - USF VILA DIRCE

SUELEN COUTINHO DIAS ALVES

418247742

13790

ACS - USF VILA DIRCE

VITOR SILVA MATIAS

386945445

11291

Carapicuiba, 11 de setembro de 2019.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Marco Aurélio dos Santos Neves - Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Mario Mauricio da Matta Junior
Secretario de Administracdo Geral

Original e copia do Cadastro de Pessoa Fisica

Original e cépia do Comprovante de Endereco (com data dos ultimos 3 meses)

Original e copia de Certiddo de Nascimento dos filhos (menores de 18 anos)

Original e cépia do Conselho de Classe Competente

Certiddo de Quitagdo junto ao Conselho de Classe

Certiddo de antecedentes criminais

Laudo Médico (para os deficientes), conforme modelo anexo

1.7. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de comprovar qualquer requisito mini-
mo estabelecido no item 3.

1.8. Nao seréo aceitas, em qualquer hipotese, inscricdes provisérias, condicionais ou extemporaneas,
devolugéo, troca ou juntada de documentos apos finalizagéo da inscrigéo.

1.9. Da proibigao da inscri¢cdo. Estédo proibidos de inscrever-se:

a) o menor de dezoito anos;

b) o condenado administrativa ou criminalmente que esteja impedido judicialmente de contratar com a
administragéo publica;

c) o que estiver com os direitos politicos suspensos;

d) o que estiver irregular com as obriga¢des militares;

e) o que estiver em situacdo de impedimento decorrente da acumulagéo remunerada de cargo publico,
salvo as excegdes constitucionais.

1.10. As inscrigbes recebidas pela Comissado serdo publicadas no Diario Oficial de Carapicuiba no
endereco eletronico www.carapicuiba.sp.gov.br, em data oportuna.

2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo,
desde que as atribui¢cdes da fungdo pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, confor-
me estabelecido no Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal
n°. 5.296, de 02 de Dezembro de 2004.

2.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, alterado
pelo Decreto Federal n°. 5.296, de 02 de Dezembro de 2004, aos candidatos com deficiéncia habilitados,
sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo
de validade do Processo Seletivo.

2.3. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem deste edital resulte em numero fracio-
nado, o resultado sera arredondado para o niumero inteiro anterior.

2.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, néo se
constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagcdo geral dos aprovados.

2.5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigéo seja in-
compativel com a fungéo pretendida.

2.6. Os candidatos portadores de deficiéncia deverdao apresentar no ato da inscrigao Laudo
médico, conforme modelo anexo, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia de que s&o porta-
dores, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagéo Internacional de Doengas (CID) e
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a sua provavel causa ou origem, emitido nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias, bem como declaragéo de
compatibilidade com as atribuigdes de cargo, conforme modelo anexo.

2.7. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera de-
volvido.

2.8. Ressalvadas as disposigoes especiais contidas neste edital, os candidatos portadores de deficién-
cia participaréo do presente certame em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que tan-
ge ao horario e aos critérios de aprovagéo e desempate e todas as demais normas de regéncia deste edital.

3. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, REMUNERAGAO E REQUISITOS MiNI-
MOS EXIGIDOS.

UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO
CARGO VAGAS | CARGAHORARIA VENCIMENTO BASE REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS
12 horas (") R$6.891,50 (1) /
ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA
MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA 10 + ESPECIALIZAGAO COMPLETA NA AREA +
REGISTRO NO CRM

24horas (?) RS 13.383,80 (%)
%) g0 mensal varidvel a 5 plantdes de 12h. mensal, j& incluida de Descanso Semanal g0 por idade de 50%; idade 40% do
saldrio minimo. Vencimento Base RS 63,65 p/ hora.

() Remuneragéo mensal variavel equivalente a 5 plantSes de 24h. mensal, jé incluida de Descanso Semanal ificagdo por assit de 50%;

40% do salario minimo. Vencimento Base R$ 63,65 p/ hora.

4. DO REGIME DE TRABALHO

4.1. Os candidatos aprovados serdo admitidos em carater emergencial e temporario, pelo prazo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogavel por igual periodo a critério desta Administragéo, a contar da data
de assinatura do Contrato de Trabalho por prazo determinado, sob os termos do presente edital, contendo
natureza juridico-administrativa.

4.2. Os profissionais contratados deverado ser substituidos por ocasido da posse de candidatos apro-
vados em concurso publico, sendo os contratos rescindidos quando da posse dos médicos concursados.

4.3. Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanga de domicilio do profissional contratado e, para nao
haver prejuizo na continuidade da oferta de servigo, a administragdo podera, dispensar e substituir o con-
tratado por outro que atenda aos dispositivos legais.

5. DOS LOCAIS DE TRABALHO

5.1. Os contratados deverdo desempenhar suas atividades profissionais junto as Unidades de Pron-
to Atendimento do Municipio de Carapicuiba, sendo definido seu local de exercicio pelo titular da
Secretaria Municipal de Saude, de acordo com as necessidades locais/regionais (bairros), no ato de
apresentacgao dos contratados naquela Secretaria.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO NO PROCESSO SELETIVO
6.1. A pontuagao sera feita de acordo com as informagdes disponibilizadas na ficha de inscrigéo e sera
pontuada conforme a seguinte tabela:

TABELA DE PONTUAGAO

CRITERIOS PONTOS

Tempo de formagéo na graduagéo em Medicina 01 (um) ponto a cada ano de formagao (completo)

Formag&o complementar 02 (dois) pontos para cada titulo apresentado (*)

ao, Mestrado e/ou Doutoradc

(*) O candidato podera informar titulos de

’ ializagao/Residéncia Médica que for pré-requisil tabela do

do cargo, confo

Item 3, néo serd pontuada.

6.2. Os titulos referentes a formagao complementar somente serado pontuados se tiverem estrita relagcao
com a especialidade para a qual o candidato tenha optado.

6.3. Nao havera limite de pontuagdo no presente Processo Seletivo.

6.4. Os titulos informados na ficha de inscrigdo serdo analisados e verificados por profissionais da Se-
cretaria Municipal de Saude, por ocasido da admissao na Prefeitura Municipal de Carapicuiba.

6.5. E de exclusiva responsabilidade do candidato os dados informados na ficha de inscrigéo.

6.5.1. Informacdes incompletas referentes a data da Graduacao e/ou Especializagdo, bem como nime-
ro de filhos e data de nascimento, serdo desconsideradas para pontuagao, ficando o candidato sem ponto
para a classificacdo, caso nao conste comprovagdo dos mesmos.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. A pontuagéo final do candidato sera a somatoéria dos pontos obtidos, conforme tabela informada
no item 6.1.

7.2. O candidato que ndo possuir o pré-requisito exigido na tabela constante no item 3 deste edital, sera
excluido do certame e, consequlientemente, ndo constara na listagem de classificagao final.

7.3. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagdo, o desempate far-se-a segundo os
seguintes critérios:

a) maior idade entre os candidatos com 60 (sessenta) anos ou mais (de acordo com o artigo 27 do
Estatuto do Idoso);

b) maior pontuagédo obtida no tempo de formagao.

7.4. Caso persista algum empate, aplicar-se-8o os seguintes critérios de desempate:

a) maior numero de filhos dependentes (menores de 18 (dezoito) anos ou civilmente incapazes ou
relativamente capazes na forma do Cdédigo Civil vigente);

b) maior idade, dentre aqueles que ndo estiverem enquadrados na alinea “a” do item 7.3 deste capitulo.

7.5. Este critério sera aplicado de acordo com as informagdes da ficha de inscrigéo, obedecendo a data
do preenchimento da ficha.

7.5.1. No ato da contratacéo, essas informagdes deverdo ser comprovadas e, caso sejam consideradas
inveridicas, o candidato sera excluido do Processo Seletivo, de acordo com o item 3 deste Edital.

7.6. A classificagéo preliminar dos candidatos habilitados no Processo Seletivo sera publicada no Dia-
rio Oficial de Carapicuiba no endereco eletrénico www.carapicuiba.sp.gov.br, em data oportuna.

8. DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGCAO DAS INSCRIGOES, DOS RECURSOS E DO RESULTADO
FINAL

8.1. A relacdo dos candidatos inscritos no presente Processo Seletivo, bem como, o Resultado
Provisorio, sera divulgada no Diario Oficial de Carapicuiba no endereco eletronico www.carapicuiba.
sp.gov.br, em data oportuna.

8.2. Apds a divulgacdo do Resultado Provisério, o candidato tera até 2 (dois) dias Uteis para interpor

recurso, o qual devera ser protocolado na Secretaria Municipal da Administracdo Geral, no endereco cons-
tante no item 1.2 do presente edital.

9. DOS RECURSOS

9.1. Sera assegurado aos candidatos o direito a recurso em relacéo ao Resultado Provisério dos ins-
critos.

9.2. Os recursos deverdo ser expressos em termos convenientes, apontando as circunstancias e/ou
motivos que os justifiquem, bem como deverao conter o nome do candidato, nimero de sua inscrigdo, docu-
mento de identidade (RG), CPF, especialidade a que estiver concorrendo, enderego, telefone para contato
e assinatura, devendo ser enderegados a Secretaria da Administragdo Geral do Municipio, no endereco
constante no item 1.2 do presente edital.

9.3. Os recursos deverado ser interpostos em 2 (dois) dias Uteis posterior a divulgacdo do Resultado
Provisorio, publicado no veiculo de comunicagéo constante no item 1.10. do presente edital.

9.3.1. Os recursos, devidamente preenchidos conforme estabelecido no subitem 9.2, deverado ser en-
tregues/protocolados na Secretaria Municipal da Administragéo Geral, no enderego constante no item 1.2 do
presente edital, no horario de 09h00 as 16h00, mediante apresentacdo de documento de identidade original
do candidato, ou apresentados por meio de terceiros, mediante procuragéo especifica para esse fim, que
ficara retida. Neste caso, o candidato assumira as consequiéncias de eventuais erros de seu procurador.

9.3.2. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo e/ou de forma dife-
rente do estipulado neste Edital, assim como aqueles que apresentarem erros ou informagdes incompletas
no seu preenchimento.

9.3.3. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, este podera, eventual-
mente, alterar a pontuagéo e classificagéo inicial obtida pelo candidato para uma pontuagéo e classificagao
superior ou inferior.

9.3.4. A Classificagao Final sera publicada, no veiculo de comunicagao especificado no item 9.5, apds
o periodo de analise dos recursos interpostos.

9.3.5. Apos a anadlise dos possiveis recursos, o Prefeito Municipal homologara o resultado final do Pro-
cesso Seletivo, divulgando-o no Diario Oficial de Carapicuiba no endereco eletronico www.carapicuiba.
sp.gov.br, em data oportuna.

10. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

10.1. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses, no maximo, a contar da data
de sua homologacao final, podendo ser prorrogado por igual periodo, no caso de néo contratagéo de médi-
cos através de concurso publico.

10.2. O classificado, apds convocado, devera se apresentar no dia, horario e local publicado no meio de
comunicacao, pela Secretaria de Administracdo Geral, conforme item 1.10 deste edital.

10.2.1 O candidato convocado para assinatura de contrato de trabalho que ndo comparecer dentro do
prazo preestabelecido sera tido como desistente, podendo o departamento de recursos humanos, convocar
o proximo candidato aprovado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo para devida substi-
tuicéo e contratagao.

10.3. Obedecida a ordem de classificagéo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos
minimos da forma definida neste edital, serdo submetidos a exame médico, que avaliara sua capacidade
fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes a fungéo a que concorrem.

10.4. Para o ato da contratagdo serdo exigidos os documentos comprobatérios originais acom-
panhados das respectivas copias ou apresentar copias autenticadas dos seguintes documentos:

- Carteira de Identidade;

- CPF;

- Titulo de eleitor;

- Comprovante de Quitagéo Eleitoral;

- Certificado de Quitagdo do Servigo Militar (para o sexo masculino);

- PIS/PASEP;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, qualificag&o civil e paginas dos registros);

- Carteira de Vacinacéo do candidato atualizada;

- Certidao de Nascimento ou casamento;

- Comprovante de escolaridade compativel com o cargo;

- Certiddo de nascimento dos filhos menores;

- Carteira de 6rgéo de classe ou conselho competente;

- Certidao de antecedentes criminais;

- Comprovante de Residéncia (dgua, energia, telefone ou declaragéo), datado dos ultimos 03 (trés)
meses;

- Declaragéo de ndo acumulagéo de cargo publico e/ou acumulacéo legal, conforme anexo IV deste
edital;

11. DO REGIME DE CONTRATACAO

11.1. Os contratos serdo de natureza juridico-administrativa, celebrado exclusivamente em carater
emergencial e temporario, sob os termos do presente edital e seu contrato e vinculados ao Regime Geral
da Previdéncia Social.

11.2. O pessoal contratado nos termos do presente edital ndo podera:

a) receber atribuicdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato e

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo
em comissao ou funcéo de confianca.

12. DA CESSACAO DO CONTRATO DE TRABALHO

12.1. A cessagdo do Contrato Administrativo de Prestagdo de Servico, antes do prazo, podera ocorrer,
sem direito a indenizagdes:

a) pelo término do prazo contratual;

b) por iniciativa do contratado, sendo comunicada com a antecedéncia minima de trinta dias;

¢) por conveniéncia da Administragédo, devendo ser comunicado com antecedéncia de trinta dias;

d) quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

e) em caso de posse de médicos concursados.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. A homologagéo do resultado final, bem como todas as etapas, consistira de candidatos classifi-
cados em duas listagens por ordem decrescente, sendo uma geral e outra para pessoas com deficiéncia,
e sera publicado no Diario Oficial de Carapicuiba no enderego eletrénico www.carapicuiba.sp.gov.br
em data oportuna.

13.2. Os candidatos selecionados dentro do limite de vagas oferecidas serdo contratados de acordo
com a necessidade do Municipio, apds serem considerados aptos pelo Médico do Trabalho do Municipio de
Carapicuiba, mediante o competente exame médico admissional.

13.3. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer,
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respeitara a ordem de classificagao final.

13.4. O candidato convocado que ndo comparecer na data estipulada pelo Edital de Convocagao sera
considerado desistente, sendo convocado imediatamente o classificado subsequente.

13.5. A fraude nas informagdes ou em qualquer dos documentos apresentados ensejara o cancela-
mento da inscrigdo e a responsabilidade criminal correspondente, devendo a Comissao noticiar o crime aos
Orgaos competentes.

13.6. A comissdo do Processo Seletivo 06/2019 para contracdo de Médicos, constitui Ultima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

13.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo 06/2019 da Prefeitura do
Municipio de Carapicuiba, no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo.

14. ANEXOS

14.1. ANEXO | — ATRIBUIGOES DOS CARGOS

14.2. ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO E ENTREGA DE TiTULOS
14.3. ANEXO IIl - DECLARAGAO DE NAO ACUMULO ILEGAL DE CARGOS
14.4. ANEXO IV — MODELO DE LAUDO MEDICO

14.5. ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE

Carapicuiba, 11 de setembro de 2019.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“Marcos Neves”
Prefeito

PROCESSO SELETIVO N°. 06/2019

ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA 12H/24H

ATRIBUIGOES: realizar consultas e atendimentos médicos nas unidades de pronto atendimento; tra-
tam pacientes e clientes; implementa agbes para promogéao da saude; coordena programas e servicos em
saude; efetua pericias; auditorias e sindicancias médicas, elabora documentos e difunde conhecimentos da
area médica especialmente na area de Pediatria.

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO E ENTREGA
DE TiTULOS DO PROCESSO SELETIVO
INSCRICAO N°.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 06/2019 PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA E
EMERGENCIAL DE PROFISSIONAIS PARA ATENDIMENTO DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICI-
PIO DE CARAPICUIBA
Cargo a que concorre:

Nome do candidato:

" Data de Nascimento: o Idade: Sexo: () Masculino () Feminino
Estado Civil: Filhos menores: ( ) Sim ( )N&o Se sim, quantos?
RG.: Orgao Expedidor: UF__ Expedigéo:

_/Eli:— Tel. Res.: () Tel. Cel.: (

e .

CEP: Bairro: Cidade/UF:

INDIQUE COM UM “X” SE DESEJA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES
DE DEFICIENCIA.

DECLARO ESTAR CIENTE QUE MINHA QUALIFICAGAO COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA Fi-
SICAE COMPATIBILIDADE DE DEFICIENCIA DECLARADA COM AS ATRIBUICOES DO EMPREGO DE-
PENDERAO DE AVALIAGAO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO, NA FORMA ESTABELECIDA
NO EDITAL DESTE TESTE SELETIVO.

DEFICIENTE: ( ) Sim ( ) Nao Se sim, qual a deficiéncia?

(anexar laudo médico comprobatério, declarando o nome da deficiéncia, o cédigo CID e a sua
provavel causa). Declaro, sob as penas da lei, que satisfago as exigéncias dos atos reguladores
deste Teste Seletivo Simplificado, aceitando as regras que lhe sao pertinentes.

Carapicuiba, de de 2019.

Para uso da Comissdo

Pontos Tempo de Formagao: N N
Assinatura do candidato

Pontos Formagdo Complementar:

L

Total de Pontos:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 06/2019
CONTRATAGCAO TEMPORARIA E EMERGENCIAL DE PROFISSIONAIS DA
SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA/SP

RECIBO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

Inscrigao N°.:

Cargo a que concorre:

Responsavel pelo atendimento

PROCESSO SELETIVO N°. 06/2019

INSCRICAO N°.

RELACAO DOS TITULOS ENTREGUES

1-
2-
3-
4-
5.
6-
Carapicuiba, ____de de 2019.
Assinatura do declarante
PROCESSO SELETIVO N°. 06/2019
ANEXO Il - DECLARAGAO DE NAO ACUMULO ILEGAL DE CARGOS

Eu , RG

n° , inscrito no CPF n° , declaro sob pena de

responsabilidade civil, criminal e administrativa, que ndo acumulo ilegalmente cargos publicos, nos termos
dos incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Por ser expressao de verdade, firmo a presente.

Carapicuiba, de de 2019.

Assinatura do declarante

PROCESSO SELETIVO N°. 006/2019
ANEXO IV - MODELO DE LAUDO MEDICO
(Portadores de Deficiéncias — Documento Original ou Copia Autenticada)

Antes da emissédo do laudo conforme modelo abaixo, o médico devera se certificar de que a(s)
deficiéncia(s) do(a) candidato(a) é(sdo)compativel(veis) com as atribuigées e requisitos do cargo
que o candidato ird concorrer. As atribui¢cbes dos cargos estao disponiveis no Anexo | deste Edital.

ATESTO para os devidos fins que o(a) Sr.(a)
o é portador da deficiéncia (espécie) , coédigo
internacional da doenca (CID [] 10) , possuindo o(a) mesmo(a) o seguinte grau/nivel de
deficiéncia

sendo a causa desta deficiéncia (descrever/apresentar a causa, ou provavel causa, da deficién-

cia),

possuindo o(a) candidato(a) o seguinte nivel de autonomia (apresentar o grau de autonomia do(a)
candidato(a)

ATESTO ainda que, a deficiéncia do(a) candidato(a) acima evidenciada é compativel com as atribui-
¢des e requisitos do cargo de dispostas no Ane-
xo | do Edital.

Se deficiente fisico: faz uso de drteses, proteses ou adaptagdes: ( ) Sim ( ) Nao

Se deficiente auditivo: anexar exame de audiometria recente (até 6 (seis) meses da data estabelecida
para inscrigéo)

Se deficiente visual: anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagéo da
patologia e do campo visual.

Se deficiente mental: data de iniciodadoenga__ / /|
¢do associadas e habilidades adaptadas.

Se deficiente com deficiéncia miiltipla: especificar a associagéo de duas ou mais deficiéncias.

Outras informagdes pertinentes:

. Especificar, também, as areas de limita-
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Data de emisséo deste laudo: / / (n&o superior a 180 dias)

Nome, assinatura do médico que assina este laudo, e ainda, o nimero do CRM deste especialista na
area de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e carimbo, caso contrério, o laudo néo tera validade. Este,
também, devera ser legivel, sob pena de n&o ser considerado valido.

PROCESSO SELETIVO N°. 06/2019

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE
(Portadores de Deficiéncia)

Eu,

___, portador (a) da Cédula de Identidade (RG) n.° , inscrito no CPF sob o n°
, candidato (a) inscrito no Processo Seletivo da Prefeitura do Municipio de
Carapicuiba, no cargo de , decla-
ro que a deficiéncia apresentada é compativel com as atribuigdes e requisitos do cargo pretendido, e estou
ciente que na ocasiéo de nomeagao, serei submetido a exame admissional realizado por Junta Médica da
Medicina do Trabalho da Administragdo Municipal, que definira terminativamente o enquadramento como
deficiente e a compatibilidade com os requisitos e atribuigdes do cargo pretendido.

Assinatura do candidato

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 04/2019

A Prefeitura do Municipio de Carapicuiba/SP faz saber que realizara, por meio da empresa RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., em datas, locais e horarios a serem oportunamente
divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a Constituigdo Federal de 5 de outubro de 1988, Lei
Municipal n° 1.619/1993, Lei Municipal n°® 3.553/18, Lei Municipal n® 3592/19, Lei Organica Municipal e as
demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento de vagas para os cargos descritos na Tabela |,
especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas nas Instru¢des Especiais, que ficam fazendo
parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

[ 1.DO CONCURSO PUBLICO ]

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, nos cargos indicados no pre-
sente edital e dos que vagarem, pelo Regime Estatutario, de acordo com o previsto na Lei Municipal n°
1.619/1993, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois anos, a
contar da data da homologagao do certame, a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba.

1.2. As vagas oferecidas s&@o para o municipio de Carapicuiba/SP.

1.3. Oscargos, as vagas, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de
inscrigéo séo os estabelecidos na Tabela | deCargos, especificada abaixo.

1.4. As atribuigdes doscargos estéo descritas no Anexo |, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Bra-
silia/DF.

TABELA | - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MiNIMOS
EXIGIDOS E TAXA DE INSCRIGAO

Nivel alfabetizado

Vagas reservadas Requisitos
Cargo Vagas as pessoas com Salario inicial C’;‘g‘g‘:‘ﬁ"‘ minimos i::z: dé'o
deficiéncia exigidos o
R$ 1.041,04 / més + beneficios conforme Leis
Artifice — Especialidade: Jardineiro 02 - Municipais n°. 3561/2019 (1), 3247/2013 (2) e 40 horas Ser alfabetizado. R$ 23,80
1053/1988 (3)
R$ 1.041,04 / més + beneficios conforme Leis
Artifice — Especialidade: Pedreiro 02 - Municipais n°. 3561/2019 (1), 3247/2013 (2) e 40 horas Ser alfabetizado. R$ 23,80
1053/1988 (3)
R$ 1.041,04 / més + beneficios conforme Leis
Artifice — Especialidade: Pintor 02 Municipais n°. 3561/2019 (1), 3247/2013 (2) e 40 horas Ser alfabetizado. R$ 23,80
1053/1988 (3)
Ensino médio
Vagasliesoryadas Carga horéria Taxa de
Cargo Vagas as pessoas com Salario inicial Requisitos minimos exigidos

deficiéncia semanal inscrigao

Ensino médio completo + Carteira
Nacional de Habiltaggo - CNH
na categoria *AB", com indicagdo

RS 1.043,12/ més + beneficios
conforme Leis Municipais n°.

Agente da Defesa Civil o1 - 3561/2019 (1), 3247/2013 (2) e 40 horas de que ‘EXERCE ATIVIDADE R$ 23,80
1053/1988 (3) REMUNERADA” +  Formagdo
completa em Bombeiro Civil.
RS 1.208,76 / més + beneficios
son conforme Leis Municipais n°. Ensino médio completo e curso
Técnico em Gesso 02 3561/2019 (1), 3247/2013 (2) e 40horas técnico completo na érea. R 23,80
1053/1988 (3)
RS 1.208,76 / més + beneficios Ensino médio completo, curso
Técnico de Laboratério 01 - conforme Leis Municipais n°. 40 horas técnico completo na érea e registro R$ 23,80

3561/2019 (1), 3247/2013 (2) e

1053/1988 (3) no CRF.

RS 1.208,76 / més + beneficios
conforme Leis Municipais n°
3561/2019 (1), 3247/2013 (2) &

Ensino médio completo, curso
técnico completo na 4rea eregistro
no CRO

Técnico em Prétese

Dentaria 40 horas

R$ 23,80

1053/1988 (3)

Ensino superior
Cargo o || e Salério inicial G aalcian Requisitos minimos exigidos IEvEIGh
g 9 g:ﬂ . semanal q 9 inscrigao
RS 1.992.24 / més + beneficios conforme Leis E eto em Biol
Biologista 01 Municipais ne. 3561/2019 (1), 3247/2013 (2) e 30 horas re"gsi‘s"‘fosr:fgg’éig”"‘p eto em Biologia e | Rg 23,80
1053/1988 (3) -
RS 1.992.24 / més + beneficios conforme Leis Ensio  suparior  complele  em
Biomédico o1 Municipais ni 352;/32/%%1&)3247/2013 @e Bohoras | G ragrstro no CRBM. RS 23,80
RS 2.126,57 / més + beneficios conforme Leis Ensino  superior completo  em
Fonoaudiélogo o1 Municipais n°. 3561/2019 (1), 3247/2013 (2) e 30horas | Fonoaudiologia e  registo  no | R$ 23,80
1053/1988 (3) CREFONO.

(1) Abono Mensal no valor de R$ 180,00 (somente para servidor com remuneragdo maxima de
R$ 3.200,00) / Cesta Bdsica no valor de R$ 124,80;

(2) Sacola Bésica na quantidade de 40 kg (somente para servidor com vencimentos maximo de
R$ 3.200,00);

(3) Vale-Transporte.

[_2-DAS CONDICOES PARATNSCRICAO ]

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando
de acordo com as exigéncias nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser com-
provadas a época da posse:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em
que dispuser a legislagao especifica;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar, nos termos do Decreto n°
57.654/66, alterado pelo Decreto n° 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagao comprobatéria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
para o cargo, conforme especificado naTabela |, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA
determinada no item 12.5 do Capitulo 12 deste edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo,
comprovada em inspegédo realizada pelo Servico Médico indicado pelaPrefeitura do Municipio de Cara-
picuiba;

2.1.7. Néo ter sido punido, em decisédo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo discipli-
nar, por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal
por pratica de crimes contra a administragéo publica, capitulados nos titulos Il e XI da Parte Especial do
Cadigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;

2.1.8. Nao estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeagéo em novo cargo publico;

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.10. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.11. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragéo de cargo, emprego ou funcéo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES ]

3.1. As inscrigdes seréo realizadas via Internet, no enderego eletrénico www.rboconcursos.com.br,
iniciando-se no dia 16 de setembro de 2019 e encerrando-se no dia 16 de outubro de 2019, observado
o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condig¢des para Inscrigdo, deste
Edital.

3.2. Apds o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line, o candidato devera efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, de acordo
com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo
somente se atender a todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.4. A inscrigéo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
legais pertinentes e condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condi¢des previstas em Lei,
sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através de boleto bancario, pagavel
em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 17 de outubro de 2019, primeiro dia util subsequente
apods a data de encerramento do periodo de inscricdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fe-
chamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago
antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancério estara disponivel no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br até a
data de encerramento das inscrigdes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricéo, apds a
conclusao do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line.

3.5.2. Apos o encerramento do periodo de inscrigdo, ndo havera possibilidade de impresséo do boleto
para pagamento, seja qual for o motivo alegado.

3.5.3. Alinscrigdo somente sera confirmada apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscrigéo.

3.5.4. O comprovante de inscrigado € o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em
poder do candidato e apresentado no local de realizagao da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do
candidato a manutencgao sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de inscri¢céo, para posterior
apresentagao, se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscrigdes no Concurso Publico, sendo 1 (uma) para cada
periodo de aplicagédo das provas disposto na tabela do item 6.1.1, Capitulo 6 deste Edital.

3.6.1. Ocorrendo o pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituicao parcial
ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigéo.

3.7. Nao serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC,
ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao a especificada
neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigéo estabelecido.

3.8. Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento
bancario.

3.9. Salvo nos casos de suspensdo, anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugéo,
parcial ou integral, da importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isengao total ou parcial
de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgao de cargo sob hipétese
alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cédo, o candidato deve verificar atentamente
a opgao preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrig&o para terceiros, assim como a trans-
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feréncia da inscrigéo para outros concursos.

3.11. ARBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. e a Prefeitura do Municipio de Cara-
picuiba ndo se responsabilizam por solicitacéo de inscrigéo via Internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagédo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel
que o candidato realize sua inscrigéo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 25 de outubro de 2019, o candidato devera conferir no endereco eletrénico www.
rboconcursos.com.br se os dados da inscrigdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foram rece-
bidos pelaRBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se a inscrigcéo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato daRBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., através do telefone (11) 2386-5387
para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h.

3.13. Aapresentagao dos documentos e das condigdes exigidas para participagao no referido Concurso
Publico sera feita por ocasido da posse, sendo que a ndo apresentagdo implicara a anulagado de todos os
atos praticados pelo candidato.

3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscri¢cdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candi-
dato, ainda que realizada com o auxilio de terceiros, cabendo aPrefeitura do Municipio de Carapicuiba e
a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o
fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia deverd, obriga-
toriamente, no ato da inscrigdo, informar em campo especifico da Ficha de Inscrigdo, e proceder conforme
estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizagdo das provas devera encami-
nhar, por meio de correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia subsequente ao
término do periodo de inscrigdo, declaragdo constante no Anexo Ill deste Edital, devidamente preenchida
e assinada pelo candidato, especificando a condigéo especial para a realizagdo da prova, identificando no
envelope: nome e cargo ao qual esta concorrendo e nome do Concurso Publico: Prefeitura do Municipio
de Carapicuiba - Concurso Publico 04/2019 — “Cond. Especial”, aRBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., localizado a Rua Itaipu, n® 439 — Bairro Miranddpolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010.

3.16.1. O candidato que néo o fizer durante o periodo de inscri¢géo estabelecido no item anterior, ndo
tera a prova e as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX,
estipulado no item 3.16 deste Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos ap6s a data de término das
inscrigdes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera
levar um acompanhante (maior de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e
ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata
nesta condigdo que néo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigéo na ficha de inscrigdo online e encami-
nhar sua solicitagdo aRBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.até o dia subsequente ao tér-
mino do periodo de inscrigdo, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condi¢cbes especiais para a realizagdo da prova por motivo de
crenga religiosa, devera encaminhar solicitagdo aRBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.,
nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condi¢cdo especial para a realizagdo das provas devera, a partir de 25
de outubro de 2019, acessar o site www.rboconcursos.com.br para verificar o resultado da solicitagéo
pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informacdes fornecidas
no ato da inscrigao.

[_4-DATNSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA ]

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico,
desde que as atribuigdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, confor-
me estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de
02/12/2004.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296, de 02/12/2004, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

4.3. Séo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia
mental, motriz ou sensorial, com carater de cronicidade e persisténcia de alteragédo de vida, bem como as
que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

4.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigéo, ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificagcdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja
incompativel com o cargo pretendido.

4.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigbes com
os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, avaliacéo e critérios de aprovagéo, ao hora-
rio e local de aplicacédo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nio forem providas por falta de candidatos,
por reprovagéo no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao.

4.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos
dias do Concurso Publico devera requeré-lo, indicando as condigbes diferenciadas de que necessita para
a realizagéo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera decla-
rar a condi¢ao na Ficha de Inscrigdo on-line e proceder de acordo com o item abaixo.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia subsequente ao término do periodo de inscricdo, devera
encaminhar, via Sedex ou correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), aBRBO Assessoria Publica
e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, localizado a
Rua Itaipu, n° 439 — Bairro Mirandépolis, Sao Paulo/SP, CEP 04052-010, identificando o nome do Concurso
Publico no envelope: Prefeitura do Municipio de Carapicuiba— Concurso Publico 04/2019, os documen-
tos a seguir:

a) Declaragédo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato,

especificando a condigéo especial para a realizagdo da prova (caso a condigéo especial seja necessaria); e

b)Original ou cépia autenticada do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes
do término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptagéo da sua prova, informando o seu nome, nimero
do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverao levar, para esse fim, no dia da aplica-
¢éao das provas, reglete e pungéo.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragéo constante no Anexo Il des-
te Edital, a autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegao e aprovagdo da Comisséo
Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Concurso Publico.

4.10.30 candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo
das provas, devera enviar a documentagéo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovacéao da tempestividade do envio da documentacao tratada nas alineas do item 4.10
e subitem 4.10.3 sera feita pela data da postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serédo oferecidas
provas neste sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condicdes especificas e ajudas técnicas previstas acima nao excluem outras que se fizerem
necessarias.

4.10.7. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido e sera divulgado conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera de-
volvido.

4.12. O candidato que néo atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no
item4.10 e respectivas alineas e subitens, ndo tera a condigdo especial atendida ou n&o sera considerado
pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes deste
Capitulo ndo podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no
Concurso Publico, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.15. Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo
de readaptacéo, licenga-saude ou aposentadoria por invalidez.

[ 5.DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Nivel alfabetizado

Quantidade de questdes

Cargo Formas de Avaliagio Quantidade de questdes POCE Pontuagéo

POCG

L 15 Lingua Portuguesa
Objetiva + Pratica 15 Motmdtion —

Conforme disposto no Ca-

Atifice (Todas as especialidades) pitulo 7 deste Edital

Ensino médio

Quantidade de questdes

Cargo Formas de Avaliagdo Quantidade de questoes POCE Pontuagéo

POCG

Agente de Defesa Civi Objetiva + Teste de | 10 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos Especificos | Conforme disposto no Ca-

Aptidéo Fisica 10 Matematica pitulo 7 deste Edital
Técnico em Gesso
. - - 10 Lingua Portuguesa . . Conforme disposto no Ca-
Técnico de Laboratério Objetiva 10 Matematica 20 Conhecimentos Especificos pitulo 7 deste Edital.
Técnico em Prétese Dentaria
Ensino superior
Quantidade de questdes
Cargo Formas de Avaliagio Quantidade de questées POCE Pontuagio

POCG

Biologista

10 Lingua Portuguesa
05Matematica

. ' ’ ’ Conforme disposto no Ca-
Biomédico Obijetiva 25 Conhecimentos Especificos | il 78 L R

Fonoaudislogo

5.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades
e conhecimentos exigidos pelo cargo conforme indicagdo do ANEXO |, composta de questdes de Conheci-
mentos Gerais (POCG) e/ou de Conhecimentos Especificos (POCE), conforme o cargo.

5.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas
contidos no ANEXO Il deste Edital.

5.4. A prova pratica sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

5.5. O teste de aptiddo fisica sera realizado e avaliado conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.

[_6. DAPRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS ]

6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Carapicuiba/SP, na data prevista de 24 de
novembro de 2019,de acordo com a divisdo dos periodos estabelecidos no item 6.1.1 deste capitulo, em
locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocagado para as Provas
Objetivas a ser publicado no Diario Oficial de Carapicuibae divulgado através da Internet no endereco ele-
tronico www.rboconcursos.com.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6.1.1. As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICAGAO CARGOS

Artifice (Todas as especialidades)

Técnico em Gesso

Técnico de Laboratério

Técnico em Protese Dentaria
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PERIODO DE APLICAGAO CARGOS

Agente de Defesa Civil

Biologista

Biomédico

Fonoaudilogo

6.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da
cidade de Carapicuiba/SP, aRBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. reserva-se do direito
de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicagédo das provas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.3. Nao sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endere¢o ou e-mail do candidato. O
candidato deverd, a partir do dia 8 de novembro de 2019, informar-se, pela internet, no enderego eletrénico
www.rboconcursos.com.br, em que local e horario ira realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

6.1.4. Nao serao fornecidas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realiza-
cdo das provas, exceto na condigdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para
a realizacéo das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que,
nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso Publico, através do e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br.

6.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a
serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no item 6.1 deste Capitulo.

6.3. Ndo sera permitida, em hipétese alguma, a realizagéo das provas em outro dia, horario ou fora do
local designado.

6.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nas-
cimento, deverdo ser comunicados no dia da realizagao das provas objetivaspara que o fiscal da sala faca a
devida corregdo em Ata da Sala de Prova.

6.4.1. O candidato que né&o solicitar as corregbes dos dados pessoais nos termos do item anterior deve-
ra arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.5. Caso haja inexatidao na informacéao relativa a opcéo de cargoe/ou condigéo de candidato com
deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC daR-
BO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., pelo telefone (11) 2386-5387, das 9h as 17h, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

6.5.1. A alteragéo da condigé@o de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipétese de que
o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas
afixadas e disponibilizado no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br desde que o candidato tenha
cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 4 deste Edital.

6.5.2. O candidato que nao entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5 deste
Capitulo, sera o Unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséo.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscricéo (boleto bancario correspondente a inscricdo, com o respectivo compro-
vante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou
cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservis-
ta; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal,
valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, CRM etc.) e Carteira Nacional de Habilitagao
(com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a iden-
tificacdo do candidato com clareza.

6.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, docu-
mento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30(trinta) dias,ocasidao em que
sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario proprio.

6.6.3.1. A identificagcdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4. Nao seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.6.5. Nao serédo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

6.8. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, aRBO Assessoria Publica e Proje-
tos Municipais Ltda.procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario
especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscricéo.

6.8.1. Ainclusdo de que trata o item 6.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelaR-
BO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8, a mesma sera automaticamen-
te cancelada sem direito a reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo
porte;

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip,
gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celu-
lar, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, fones de ouvido, bem como
protetores auriculares.

6.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a realizagdo
das provas objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.8.4.1. Os equipamentos eletrénicos deverao ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados
especificos para esse fim, que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular deve-
ra ter a bateria removida pelo préprio candidato.

6.8.4.2. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob

a carteira do candidato até a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacra-
do apenas podera ser aberto pelo candidato apds a saida do colégio de prova.

6.8.5. O descumprimento dos itens 6.8.3.2 e 6.8.4 implicara na eliminagéo do candidato.

6.8.6. ARBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.n3o se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo das provas.

6.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comu-
nicacéo entre os candidatosou pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizagdo de livros, codigos,
manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagdes, calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho ele-
trénico.

6.9. Quanto as Provas:

6.9.1. Para a realizagéo das provas objetivas, o candidato lera as questées no caderno de questdes e
marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de
Respostas é o Unico documento valido para corregao.

6.9.1.1. Nao serdo computadas questdes nio respondidas, nem questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas
respondidas a lapis.

6.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo proprio candidato com sua
assinatura.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

6.11. A totalidade das Provas tera a duragédo de 3 (trés) horas.

6.11.1. Apds o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno
de questdes, deixando com o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos
para a corregéo. Em nenhuma outra situagéo sera fornecido o Caderno de Questdes.

6.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 30 (trinta)
minutos.

6.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo.

6.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicéo.

6.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

6.14.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

6.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no item 6.12, deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito
ou por qualquer outro meio de comunicagéo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de
livros, notas, impressos néo permitidos, calculadora ou similar;

6.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrdnica, bip, gravador,
notebook, pager, palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de
ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, bem como
protetores auriculares;

6.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrdnico em funcionamento durante a realizagdo
das provas objetivas, incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

6.14.8. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

6.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

6.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a
qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11. Fizer anotagéo de informacgdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

6.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de res-
postas;

6.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico.

6.15. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investiga-
¢ao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automatica-
mente eliminado do Concurso Publico.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensagao do tempo de amamentagao em favor da
candidata. A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto
responsavel, indicado pela candidata.

6.16.1. Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se tempora-
riamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

6.16.2. Na sala reservada para amamentacgéo, ficardo somente a candidata lactante, a criangca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco
ou de amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida
a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagéo da prova, podendo
ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata no Concurso Publico.

6.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razao de afastamento do candidato da sala de prova.

6.18. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva respon-
sabilidade.

6.19. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento
médico local ou ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagado das
provas dara todo apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o
mesmo nao podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pelaRBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste
Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao
individual e correta das provas.

6.22. No dia da realizagéo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de apli-
cagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou
critérios de avaliagao/classificagéo.

6.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo
ser respeitadas pelos candidatos.

6.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema neces-
sidade, desde que acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso,
ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer objetos constante no item 6.14.6 deste
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capitulo, sob pena de excluséo do concurso.

6.25. Ao final da prova, os 2(dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscali-
zagao, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo, sob pena de eliminagao do certame.

6.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados no enderego eletronico www.rboconcursos.
com.br em data a ser comunicada no dia da realizagéo das provas.

c) Para o cargo de Artifice — Especialidade - Pintor:

[_7.DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA ]

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério
e classificatorio.

7.1.1. Na avaliagdo e corregdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

7.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes
da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

7.2.2. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

7.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou
superior a 50 (cinquenta).

7.4. O candidato nédo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

[ 8. DAPROVAPRATICA ]

8.1. A Prova Pratica (PP) sera aplicada para os cargos de Artifice — Especialidade: Jardineiro, Artifice
— Especialidade: Pedreiro e Artifice — Especialidade: Pintor, na cidade de Carapicuiba/SP, em data, local e
horario a serem comunicados através do edital de convocacéo para a prova pratica, que sera publicado no
Diario Oficial de Carapicuiba. Também poderao ser feitas consultas através da internet no enderego eletroni-
co www.rboconcursos.com.br.

8.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local
de prova.

8.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo na prova pratica na respectiva data, horario e local
a serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no item 8.1, deste capitulo.

8.2. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do
local designado.

8.3. Para a realizagao da Prova Pratica somente serdo convocados os candidatos habilitados e com as
maiores e primeiras pontuagdes da Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, acresci-
dos dos candidatos empatados com a mesma pontuacéo do ultimo candidato na quantidade abaixo. Serdo
convocados, ainda, os candidatos com deficiéncia inscritos na forma do Capitulo 4 e habilitados na forma do
Capitulo 7 deste Edital, com as maiores e primeiras pontuagdes da Prova Objetiva em sua lista especifica,
de acordo com quantidade abaixo especificada, acrescidos dos candidatos com deficiéncia empatados com
a mesma pontuagao do Ultimo candidato na quantidade abaixo:

TAREFA PONTUAGAO TEMPO MAXIMO PARA REALIZAGAO
1 - Observagao das regras de seguranga. 0a20 pontos
2~ Habilidade da execugao da tarefa (preparar a parede e executar a pintura) 0215 pontos
3- Identificagéo de materiais e ferramentas utilizadas na tarefa. 0a 15 pontos _
4-Limpeza e do das eou 0a 10 pontos somin
5 - Qualidade final do servigo. 0.2 40 pontos
TOTAL DE PONTOS 100 pontos

[_9.DO TESTE DE APTIDAO FISICA ]

9.1. Para o Teste de Aptidao Fisica (TAF), de carater eliminatério, serdo convocados os candidatos
aprovados e melhor classificados nas provas objetivas para o Agente de Defesa Civil, na quantidade de 30
(trinta) vezes o nimero de vagas, incluindo os empatados com a mesma pontuacéo.

9.1.1. Serdo convocados ainda 2 (dois) candidatos, inscritos como deficientes,aprovados e melhor
classificados nas provas objetivas para o Agente de Defesa Civil, incluindo os empatados com a mesma
pontuagao.

9.1.2. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para o teste de aptiddo
fisica, conforme previsto nos itens9.1 e 9.1.1, serdo excluidos do Concurso Publico.

9.2. O edital de convocagéo para o Teste de Aptidao Fisica, contendo as informagdes quanto as datas,
os horarios e locais de sua realizagéo, que sera publicado no Diario Oficial de Carapicuiba. Também poderao
ser feitas consultas através da internet no endereco eletronico www.rboconcursos.com.br.

9.2.1. O Teste de Aptidéo Fisica (TAF) sera realizado em local a ser definido pela Comissdo do Concur-
s0, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegado qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2.2. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo no teste de aptidao fisica na respectiva data,
horario e local a serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no item 9.2, deste capitulo.

9.2.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo do teste em outro dia, horario ou fora do
local designado.

9.2.5. O candidato INAPTO no Teste de Aptidao Fisica, sera eliminado deste certame.

9.3. O Teste de Aptidao Fisica consistira na realizagdo de Corrida de 12 minutos.

9.4. A corrida sera pontuada numa escala de 0 a 100 (cem) pontos.

9.4.1. Para ser considerado APTO no Teste de Aptidao Fisica - TAF, o candidato devera obter a pontua-
¢ao minima de 50 (cinquenta) pontos.

9.4.2. A pontuagdo do Teste de Aptiddo Fisica ndo sera considerada para somar-se a pontuagao da
prova objetiva, sendo o candidato considerado apenas como APTO ou INAPTO.

9.5. A descrigdo e as marcas para pontuagéo da avaliagédo sdo:

Agente de Defesa Civil - SEXO FEMININO

Cargo N°. de (ampla NECeEa N datog) ::}::I‘;f’c‘f:)s (CETEIS DGR AVALIAGAO PONTUAGAO POR FAIXA ETARIA
Artifice — Especialidade: Jardineiro 60 03 Corrida 12min (em metros) Até 25 anos De 26 a 35 anos De 36 a 45 anos A partir de 46 anos
Artifice — Especialidade: Pedreiro 60 03 Ateé 1200 zero zero zero zero
Artifice — Especialidade: Pintor 60 03 De 1201 a 1300 zero zero zero 20
De 1301 a 1400 zero zero 20 30
8.3.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para as provas prati- oo 1012 1900 20 - "
- - : - ) o e 1401 2 zer0
cas, conforme previsto no item anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.
8.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados no concurso serdo convocados De 150121600 2 0 @ %0
para realizar a prova pratica e participardo desta fase conforme o que estabelece o item 4.6, deste Edital. De 1601 a 1700 30 40 50 60
8.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 De 1701 2 1800 %0 50 0 70
(trinta) minutos, munido de documento oficial de identidade original. o1 190 " - ” "
4 . . ~ . . . o e a
8.6. As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequagéo funcional e situacional do candidato
as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. De 190122000 0 o 80 ©
8.7. A Prova Prética tera carater eliminatério e terd o valor maximo de 100 (cem) pontos. De 2001 a 2100 70 80 %0 100
8.7.1. Sera considerado habilitado (APTO) na Prova Pratica o candidato que obtiver total de pontos Do 2101 a 2200 2 % 100 100
igual ou superior a 50 (cinquenta).
. - . ~ e De 2201 a 2300 90 100 100 100
8.7.2. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado (INAPTO) na Prova e
Pratica sera eliminado do Concurso Publico. Apartir de 2301 100 100 100 100
8.8. Nao havera segunda chamada ou repetigdo das provas seja qual for o motivo alegado.
8.9. E vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convoca- Agente de Defesa Civil - SEXO MASCULINO
a0 para a'prova prética. . . . . A . . L. AVALIAGAO PONTUAGAO POR FAIXA ETARIA
8.10. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicagéo apds a realizagéo da prova pratica,
Sob pena de elimina(;éo deste concurso Corrida 12min (em metros) Até 25 anos De 26 a 35 anos De 36 a 45 anos A partir de 46 anos
8.11. Nao sera permitido aos candidatos a utilizagdo de cameras, celulares, filmadores e demais apa- Até 1500 zero zero zero zero
relhos eletronicos que possam reproduzir ou transmitir o contetido da prova pratica, sob pena de eliminagao De 1501 a 1600 zero zero zero 20
deSte COnCUrSO.- L. . - e - De 1601 a 1700 zero zero 20 30
8.12. Os critérios de avaliagdo da Prova Pratica séo:
De 1701 a 1800 zero 20 30 40
a) Para o cargo de Artifice — Especialidade — Jardineiro: De 1801 a 1900 20 30 40 50
De 1901 a 2000 30 40 50 60
TAREFAS PONTUAGAO TEMPO MAXIMO PARA REALIZAGAO ° N
De 2001 a 2100 40 50 60 70
1- Utilizar as ferramentas corretas. 0 a 20 pontos
2 - Realizar corretamente a tarefa solicitada. 0430 pontos De 21013 2200 50 60 n 80
3 - Identificagéo de pecas e ferramentas utilizadas na tarefa. 0 a 30 pontos 15 min De 2201 a 2300 60 70 80 90
4 - Utilizar os Equipamentos de Protecao Individual (EPI's) corretos. 0 a 20 pontos De 2301 a 2400 70 80 90 100
TOTAL DE PONTOS 100 pontos
De 2401 a 2500 80 90 100 100
b) Para o cargo de Artifice — Especialidade — Pedreiro: De 2501 a 2600 %0 100 100 100
TAREFA PONTUAGAO TEMPO MAXIMO PARA REALIZAGAO A partir de 2601 100 100 100 100

1 - Utilizar as [

seréo realizados.

corretas para a realizagdo para 40 dos servigos que

0210 pontos

2 - Produzir/preparar material a ser utilizado nos servigos que seréo solicitados 0310 pontos
3- Aferir as condigdes de medidas, nivel e prumo do servio executado. 0230 pontos
4- Interpretaggo do projeto. 03a 10 pontos 30 min
5 - Avaliagéo do acabamento do servico solicitado. 0220 pontos
6 - Utilizar os Equipamentos de Protego Individual (EPI'S) corretos e realizar 0220 pontos

corretamente a sinalizagéo do local de trabalho.

TOTAL DE PONTOS

100 pontos

9.6. Para o Teste de Aptidao Fisica - TAF, o candidato devera apresentar atestado médico emitido
com no maximo 30 (trinta) dias de antecedéncia a data do teste, que certifique, especificamente,
estar APTO para o esforco fisico que sera submetido.

9.7. Sera impedido de participar do Teste de Aptidao Fisica - TAF o candidato que nédo apresentar
o atestado mencionado no item acima. sendo considerado eliminado deste Concurso Publico.

9.8. O candidato devera apresentar-se para o Teste de Aptidao Fisica - TAF com roupa apropriada para
a pratica desportiva, ou seja, calgcdo ou agasalho, camiseta e ténis, sob pena de eliminagéo.
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9.9. O Teste de Aptidao Fisica - TAF é de carater eliminatério pelos critérios estabelecidos nas tabelas
constantes no item 9.5 deste Capitulo.

9.10. Para efeito de marcas minimas, valera apenas a contagem realizada pelos examinadores que
tomarao por base a forma da avaliagdo descrita no item 9.5 deste Capitulo.

9.11. Nao havera repeticdo na execugéo da avaliagéo, exceto nos casos em que a banca examinadora
concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, que tenham prejudi-
cado seu desempenho.

9.11.1. A descrigdo do exercicio a ser avaliado no Teste de Aptidao Fisica é: Corrida de 12 minutos - O
candidato devera realizar a corrida aerdbica, no percurso determinado pelo avaliador, durante 12 (doze)
minutos, sendo permitidas eventuais paradas e trechos em marcha.

9.12. O aquecimento e a preparagéo para o TAF é de responsabilidade do proprio candidato, ndo po-
dendo interferir no andamento do Concurso.

9.13. Em razéo de condicdes climaticas, a critério da banca examinadora, o Teste de Aptidao Fisica -
TAF podera ser cancelado ou interrompido, acarretando o adiamento do TAF para nova data, hipdtese em
que os candidatos realizarao toda a avaliagdo novamente, desprezando-se o resultado ja obtido.

9.14. O candidato que, no momento da realizagdo do Teste de Aptidao Fisica, apresentar qualquer pro-
blema fisiolégico, psicolégico ou fisico momentaneo, tais como luxagdes, contusdes, fraturas e outros que
impossibilitem de realizar o Teste, sera automaticamente eliminado do Concurso.

9.15. E vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convo-
cagao para o teste de aptidao fisica.

9.16. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicagdo apds a realizagao do teste de aptiddo
fisica, sob pena de eliminagao deste concurso.

9.17. Nao sera permitido aos candidatos a utilizagdo de cameras, celulares, filmadoras e demais apa-
relhos eletronicos que possam reproduzir ou transmitir o contetido do teste de aptidao fisica, sob pena de
eliminagao deste concurso.

[_10. DACLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS |

10.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova pratica, para os
cargos de Artifice (Todas as especialidades);

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva para os demais cargos.

10.3. Seréo elaboradas duas listas de classificagcdo, uma geral com a relacédo de todos os candidatos,
incluindo os candidatos com deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com defi-
ciéncia.

10.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial de Carapicuibae
divulgado na Internet no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br, cabendo recurso nos termos do
Capitulo 11. Dos Recursos deste Edital.

10.5. Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classifica-
¢ao Final, ndo cabendo mais recursos.

10.6. Alista de Classificacéo Final sera divulgada no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.bre
publicado no Diario Oficial de Carapicuiba.

10.6.1. Serao publicados no Diario Oficial de Carapicuibaapenas os resultados dos candidatos que
lograram classificagdo no Concurso Publico.

10.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico podera ser consultado no enderego eletronico www.
rboconcursos.com.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicagéo.

10.7. No caso de igualdade na classificagéo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato
que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso
Publico, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741/03;

10.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

10.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos n&o alcangados pelo Estatuto do Idoso.

10.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos
no item 10.7 e subitens deste Capitulo, devera ser feito sorteio na presenga dos candidatos envolvidos por
cargo.

10.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeag&o para o
cargo, cabendo aPrefeitura do Municipio de Carapicuibao direito de aproveitar os candidatos aprovados
em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeacéo de todos os candidatos
aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagéo, bem como néo lhes garante
escolha do local de trabalho.

[ 11.DOS RECURSOS ]

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de
2 (dois) dias uteis ininterruptos para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicacédo do evento, o qual devera
ser enderegado a Comissdo Especial do Concurso Publico.

11.2. O recurso devera ser individual, feito por escrito e em formulario préprio para recursos, conforme
Anexo 1V, devidamente fundamentado, constando o nome do candidato, a opgéo do cargo, o numero de
inscrigdo, o nimero da questédo (em caso de recurso contra gabarito) e telefone, dirigido a Comisséo Es-
pecial do Concurso Publico e protocolado, pelo préprio candidato (ou por procuragdo simples), junto aAv.
Pres. Vargas, 280 - Vila Caldas, Carapicuiba - SP, das 9h as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

11.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que
possuirem fundamentagao e argumentagao légica e consistente que permita sua adequada avalia-
cao.

11.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama ou outro meio que nao
seja o especificado no subitem 11.2.

11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento disposto nas alineas do item 11.1,
deste Capitulo.

11.7.Recebido o recurso, a Comissdo Especial do Concurso Publico enviard os recursos a empresa
RBO, que decidira pela manutengao ou ndo do ato recorrido e informara a Comissao Especial do Concurso
Publico, que dara ciéncia da referida decisédo ao interessado.

11.8. Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recur-
so de gabarito oficial definitivo.

11.9.Se do exame de recursos contra questdes da Prova Escrita Objetiva resultar sua anulagéo, a pon-
tuagado correspondente a questéo sera atribuida a todos os candidatos que ainda n&o tiveram acumulado a
mesma na sua pontuagao final da prova objetiva, independentemente de terem recorrido ou néo.

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera eventualmente
alterar a classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma classificagao superior ou inferior ou ainda pode-
ra ocorrer desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagéo.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Concur-
so Publico, com as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 11.9.

11.11. A Comissao Organizadora do Concurso Publico constitui ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

[ 12.DANOMEACAO ]

12.1. A nomeagao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade daPrefeitura do Municipio de Carapicuiba, dentro do prazo de
validade do certame.

12.2. A aprovagéo e a classificagao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeagao. A Prefeitura do Municipio de Carapicuiba reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Concurso
Publico.

12.3. A nomeagao dos candidatos que vierem a ser convocados para posse na Prefeitura do Muni-
cipio de Carapicuiba sera regida pelos preceitos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Carapicuiba- Lei Municipal n® 1.619/1993, alterada pela Lei Municipal n® 3592/19.

12.4. A convocagao sera realizada por meio de telegrama, publicagéo no Diario Oficial de Carapicuibae
divulgagdo no endereco eletrdnico www.carapicuiba.sp.gov.br, devendo o candidato apresentar-se aPre-
feitura do Municipio de Carapicuiba no prazo estabelecido.

12.4.1. O candidato aprovado e convocado que ndo comparecer na data estabelecida para a realizagéo
de exame médico pré-admissional e entrega de documentos prevista na convocagao citada no item anterior,
sera eliminado automaticamente.

12.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos
discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde
esta a foto e o numero da CTPS, bem como da folha de qualificagéo civil e contratos de trabalho; Certidao de
Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certidao de quitacéo eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de
Identidade — RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econdémica
Federal); Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data
da apresentagao); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Carteira Nacional de Habilitagéo
— CNH, na categoria e se exigido pelo cargo; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgéo
de fiscalizacéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; Certiddo de Nascimento
dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagao atualizada do préprio candidato
e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no
maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagédo, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo
quando houver; Certiddo negativa de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais (dos ultimos 5 anos) com data
de emissdo de até 60 (sessenta) dias da apresentacdo; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o
candidato foi servidor publico, afirmando que nédo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo
publico; Declaracdo de 6rgdo competente com a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acumulo
Licito de Cargo; Declaragéo de bens e valores que constituem o seu patriménio; e outras declaragdes e
documentagdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba.

12.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro
cargo, fungdo ou emprego publico remunerado, em outro érgédo publico da administracéo publica direta ou
indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito
municipal, estadual ou federal.

12.5.2. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Carapicuiba podera solicitar outras
declaragbes,exames, laudos, certiddes e documentos complementares.

12.5.3. Nao seréo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As copias
somente seréo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

12.6. Obedecida a ordem de classificagao, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos
minimos da forma definida neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliara sua capacidade
fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

12.6.1. As decisdes do Servigo Médico indicado pelaPrefeitura do Municipio de Carapicuiba, de
carater eliminatério para efeito de posse, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do
candidato.

12.7. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura do contrato de
trabalho, nas datas agendadas pelaPrefeitura do Municipio de Carapicuibacaracterizarao sua desisténcia
e consequente eliminagédo do concurso.

12.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela Prefeitura
do Municipio de Carapicuiba acarretardo na exclusédo do candidato deste concurso.

12.9. O candidato que ndo comparecer a Prefeitura do Municipio de Carapicuiba, conforme estabe-
lecido no subitem 12.4 e no prazo estipulado pelaPrefeitura do Municipio de Carapicuiba ou, ainda, que
manifestar sua desisténcia por escrito sera considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes
de sua classificagcdo no concurso.

12.10. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico,
nao cabendo recurso.

12.11. O candidato classificado no Concurso Publico que néo aceitar a vaga para a qual foi convocado
sera eliminado do concurso.

12.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato
sera formalizado pelo mesmo por meio de Termo de Desisténcia.

12.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante aPrefeitura do Mu-
nicipio de Carapicuiba, conforme o disposto nos itens 13.8 e 13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.14. Nao podera ser nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragéo
falsa, inexata para fins de posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi-
¢Oes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida para apresentagéo da documentagao.

[_13.DAS DISPOSICOES FINATS ]

13.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisoério e outras informacdes referentes exclusiva-
mente as etapas do presente Concurso Publico serédo publicados no Diario Oficial de Carapicuibae divulga-
dos na Internet no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato
acompanhar estas publicagdes.

13.2. Serao divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso
Publico.

13.3. APrefeitura do Municipio de Carapicuiba e aRBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda. se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso
Publico.

13.4. A aprovagéo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeacéo, mas esta, quando se fizer, res-
peitara a ordem de classificagdo final.
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13.5. Ainexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que veri-
ficadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo e desqua-
lificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa,
civil e criminal.

13.6. Cabera aPrefeitura do Municipio de Carapicuiba a homologacéo dos resultados finais do Con-
curso Publico.

13.6.1. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Con-
curso Publico, valendo para esse fim, a Classificagdo Final e o Termo de Homologacéo do referido cargo,
publicados no Diario Oficial de Carapicuibae divulgados na Internet no enderego eletrénico www.rbocon-
cursos.com.br.

13.7. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que Ihe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou
evento, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial de Carapi-
cuiba, bem como divulgado na Internet, no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br.

13.8. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante aRBO Assessoria Publica e Pro-
jetos Municipais Ltda., situada a Rua Itaipu, n° 439 — Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010,
até a data de publicagdo da homologacéo dos resultados e, apds esta data, junto a sede daPrefeitura do
Municipio de Carapicuiba, situada a Av. Pres. Vargas, 280 - Vila Caldas, Carapicuiba - SP- CEP 06.310-
100, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos, pessoalmente (munido de documento original
com foto) ou por meio de correspondéncia com aviso de recebimento, apresentando cépia autenticada
do documento de identificacdo com foto e declaracdo de mudanga de enderego com reconhecimento de
assinatura.

13.9. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e telefone atualizados, até que se expire
o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for
convocado, perder o prazo para posse, caso nao seja localizado.

13.10. APrefeitura do Municipio de Carapicuiba e aRBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda. ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

13.10.1. Enderego ndo atualizado.

13.10.2. Enderego de dificil acesso.

13.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou enderego er-
rado do candidato.

13.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

13.11. As despesas relativas a participagéo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para
possee exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

13.12. APrefeitura do Municipio de Carapicuiba, por decisdo motivada e justificada, podera revogar
ou anular o presente Concurso Publico, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas
constantes na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

13.13. APrefeitura do Municipio de Carapicuiba e aRBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda. ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este
Concurso Publico.

13.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

13.15. A legislagdo indicada no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes
posteriores, ainda que ndo expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicagdo e corre-
cao das provas, a legislacéo vigente até a data de publicagéo deste Edital.

13.16. Nao serdo admitidas inscrigbes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do
quadro societario da empresa contratada para aplicagéo e corregdo do presente certame a relacéo de
parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cédigo Civil, valorizando-se assim os principios
de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica. Constatada a tempo sera
a inscri¢cdo indeferida pela Comissé@o Especial e, posterior a homologacéo serd o candidato eliminado do
Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.17. A realizagdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade daRBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo havendo o envolvimento na realizagéo e avaliagdo de suas eta-
pas, de recursos humanos daPrefeitura do Municipio de Carapicuiba.

13.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao Especial do Concurso Publico
daPrefeitura do Municipio de Carapicuiba e pelaRBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.,
no que tange a realizagao deste Concurso Publico.

Carapicuiba, 11 de setembro de 2019.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Marco Aurélio dos Santos Neves - Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CARAPICUIBA
Mario Mauricio da Matta Junior
Secretario de Administragao Geral

ANEXO | — ATRIBUIGOES

AGENTE DA DEFESA CIVIL

Atuar na prevencao e atender as ocorréncias de urgéncia e emergéncia inerentes aos procedimentos
de defesa civil. Prevenir ou minimizar danos, socorrer e assistir populagdes atingidas, reabilitar e recuperar
areas deterioradas por desastres; praticar e Desenvolver Atitudes que visem a “Salvaguarda da Vida”, “O
Bem Estar” e a “Saude Mental prépria e da Populagéo”, em sua Comunidade ou fora; Realizar Vistoria Téc-
nica Preliminar, preencher formularios e acionar a COMDEC, de acordo com os Planos Especificos; fazer
levantamento de ameagas, vulnerabilidades e riscos de desastres; fazer acompanhamento das ocorréncias,
informando sua evolugéo até a solugdo final ao interessado; receber, analisar as informagdes, classificar as
ocorréncias e acionar o Sistema de Defesa Civil, de acordo com os Planejamentos especificos; representar
a Defesa Civil em locais de emergéncia, até a chegada de outras autoridades de escaldo superior; desen-
volver outras atividades correlatas que lhes forem designadas.

ARTIFICE — ESPECIALIDADE: JARDINEIRO, ARTIFICE — ESPECIALIDADE: PEDREIRO E ARTIFI-
CE - ESPECIALIDADE: PINTOR

Compreende a forga de trabalho que se destina a executar, sob supervisdo, trabalhos em alvenaria,
pinturas, confecgdo de pegas em madeiras ou metais em geral; execugdo e reparos em sistemas elétricos
e telefénicos; montagem e manutencdo de encanamentos, tubulagdes e demais condutores; colocagdo e
reparo de estofamento em

moveis e veiculos; servicos de aberturas de pogos e bebedouros, planejar e instalar detonadores
executar outros servigos que exijam habilidade especifica em sua realizagéo.

a) Quanto aos servigos de Jardineiro:

Executar servigos de jardinagem, preparando terreno e plantando sementes ou mudas de flores e ar-
vores, de acordo

com a época e local; Conservar areas ajardinadas, podando e aparando em épocas determinadas,
adubando e arando

adequadamente, removendo folhagens secas, e procedendo a limpeza das mesmas; manter a estética,
colocando grades ou outros anteparos, conforme orientagdo; providenciar a pulverizagdo para eliminar ou
evitar pragas; realizar a limpeza de ruas e guias dos parques e jardins da unidade de trabalho; operar equi-
pamentos e maquinas de pequeno

porte especificas de jardinagem; zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos
de protecéo apropriados, quando da execugao dos servigos; zelar pela guarda, conservagao, manutengao
e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar
tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior;

b) Quanto aos servigcos de Pedreiro:

Preparar argamassa, misturando cimento, areia e 4gua, dosando as quantidades de forma adequada,
para o assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e materiais similares; construir alicerces, empregando
pedras ou cimento,

para fornecer a base de paredes, muros e construgdes similares; assentar tijolos, ladrilhos, azulejos,
pedras e outros

materiais, unindo-as com argamassa, de acordo com orienta¢des recebidas, para levantar paredes,
pilares e outras partes da construgéo; revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou as-
sentando ladrilhos, azulejos e similares, de acordo com as instrugdes recebidas; aplicar camadas de gesso
sobre as partes interiores e tetos de edificagdes; construir bases de concreto ou de outro material, conforme
as especificagdes e instrugdes recebidas, para

possibilitar a instalagcdo de maquinas, postes e similares; executar trabalhos de reforma e manutengéo
de prédios, pavimentos, calgadas, estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando telhas,
aparelhos sanitarios e similares; montar tubulagdes para receber instalagdes elétricas; orientar e treinar
servidores que auxiliam na execugéo dos trabalhos de alvenaria;

c) Quanto aos servigos de Pintor de Parede

Executar atividades relacionadas com acabamento de obras de construgéo civil, tais como: emassar
paredes e portas, calafetar paredes, aplicar vernizes sintéticos, tinta a 6leo em base d’agua e preparar tintas;
executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

BIOLOGISTA

Realizar exames de parasitologia, através de técnicas macro-microscopicas; realizar exames de urina
de varios tipos, verificando a densidade, cor, cheiro, transparéncia, sedimentos e outras caracteristicas, e a
presenca de albumina, glicose, pigmentos biliares, proteose, urobolina e outras substancias, determinando
o ph, para obter subsidios de diagndsticos para certas doencas; realizar exames hematoldgicos, dosagens
bioquimicas em amostras de sangue, empregando as técnicas apropriadas para possibilitar a leitura micros-
cépica e o diagndstico laboratorial; interpretar o resultado dos exames, andlises e testes, e encaminhar para
elaboracéo de laudos médicos e a conclusado de diagndsticos clinicos; preparar o material necessario para
as andlises; realizar as fungdes de bioestatistico, fazendo levantamentos quantitativos e qualitativos de to-
das as tarefas existentes na secretaria de saude, através dos levantamentos realizados no ano, comparando
com os parametros dos anos anteriores e analisando se os servigos tiveram uma melhor resolutividade.

BIOMEDICO

Prepara e realizam estudo de campo e de laboratério acerca da origem, evolugdo, fungdes, estrutura,
correlagdes e outros aspectos das diferentes formas de vida; coordena, analisa e avalia os dados obtidos
e prepara relatérios sobre suas descobertas e conclusdes; para possibilitar sua utilizagdo no seu campo de
atividade; realiza estudos e experiéncias de laboratério com espécimes biolégicos, empregando técnicas
como dessecagdo, microscopia, coloragdo por substancias quimicas e fotografia, para obter resultados,
analisando sua aplicabilidade; executa tarefas afins.

FONOAUDIOLOGO

Desenvolver trabalho de prevengao no que se refere a area da comunicacéo oral e escrita, voz e au-
digao; realizar avaliagdo da comunicacao oral e escrita, voz e audigao, inclusive em equipe de diagnéstico;
realizar terapia fonoaudiolégica dos disturbios da comunicagéo oral e escrita, voz e audigdo; colaborar em
assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudiolégicas
promovidas em servigos do municipio; planejar e ministrar cursos de treinamentos promovidos pela Muni-
cipalidade; realizar servigcos de fonoaudiologia; supervisionar profissionais e alunos em trabalhos teéricos e
praticos de fonoaudiologia; assessorar 6rgédos e servicos do Municipio no campo da fonoaudiologia; emitir
parecer fonoaudioldgicos, na area de comunicagéo oral e escrita, voz e audigao; realizar outras atividades
inerentes a sua formacéao profissional.

TECNICO DE LABORATORIO

Efetuar a colheita de material, empregando as técnicas e instrumentos adequados; manipular subs-
tancias quimicas, fisicas e bioldgicas, dosando-as conforme especificagdes, para realizagdo dos exames
requeridos; realizar exames hematolégicos, coproldgicos, de urina e outros, aplicando técnicas especificas
e utilizando aparelhos e reagentes apropriados, a fim de obter subsidios para diagnésticos clinicos; registrar
os resultados dos exames em formularios especificos, anotando os dados e informagdes relevantes, para
possibilitar a agdo médica; zelar pela conservagéo dos equipamentos que utiliza; controlar o material de
consumo do laboratério, verificando o nivel de estoque para, oportunamente, solicitar suprimento; executar
outras atribuigdes afins.

TECNICO EM GESSO

Executar imobilizagdes com uso de esparadrapo e talas digitais (imobilizacdes para os dedos). Prepa-
rar e executar tragdes cuténeas, auxiliar o médico ortopedista na instalagéo de tragdes esqueléticas e nas
manobras de redugdo manual. Preparar sala para pequenos procedimentos fora do centro cirdrgico, como
pequenas suturas e anestesia local para manobras de redugdo manual, pungées e infiltragdes. Comunicar-
-se oralmente e por escrito, com os usuarios e profissionais de saude.

TECNICO EM PROTESE DENTARIA

Executar tarefas tipicas do técnico de prétese dentaria, e em conformidade com o exercicio ético e legal
da funcéo de técnico em prétese dentaria no Brasil; realizar a confeccdo de préteses e aparelhos odonto-
l6gicos, atendendo a solicitagdo dos dentistas, a toda a populagédo atendida nas Unidades Odontolégicas
Municipais. Efetuar as tarefas tipicas de técnico de protese dentéria, tendo como base os conhecimentos
especificos da profissdo, tais como: Anatomia e escultura dental; Prétese parcial fixa; Protese removivel;
Protese total; Protese adesiva; Aparelhos ortoddnticos; Materiais odontoldgicos; Materiais e técnicas de mol-
dagem e modelagem; Materiais restauradores e protéticos estéticos; Equipamento e instrumental protético;
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Nocdes basicas de oclusédo dentaria; Aspectos relativos a atuagao profissional; Atribuicdes do técnico de
prétese dentaria; Exercicio ético e legal da fungdo de técnico em prétese dentaria no Brasil. executar outras
tarefas correlatas.

ANEXO ll-CONTEUDO PROGRAMATICO

NIiVEL ALFABETIZADO

PARA O CARGO DE ARTIFICE (TODAS AS ESPECILIDADES)

Compreensao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Significado das palavras. Sinéni-
mos e anténimos. Ortografia. Ordem alfabética. Divisdo silabica. Reconhecimento de frases corretas e in-
corretas.

MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtragdo, multiplicagédo e divisdo. Sistema
de medidas: tempo, comprimento e quantidade. Sistema monetario brasileiro. Problemas envolvendo as
quatro operagoes.

ENSINO MEDIO

PARA OS CARGOS DE AGENTE DA DEFESA CIVIL, TECNICO EM GESSO, TECNICO DE LABORA-
TORIO E TECNICO EM PROTESE DENTARIA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, parénimos, homénimos, sen-
tido proéprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagéo. Acentuagdo. Emprego das classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigéo, conjungdo (classificagdo
e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal.Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Nimeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores;
Numeros Racionais: Operagdes e Propriedades. Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés
Simples. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo
de area e célculo de volume. Relacéo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio Légico.

PARA O CARGO DE AGENTE DE DEFESA CIVIL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes de geologia, meteorologia e hidrologia (micro bacias, acidentes geograficos, escorregamentos,
influéncia das chuvas, enchentes); Nogdes de planejamento das agdes de defesa civil: prevencéo, prepa-
ragao, respostas aos desastres e reconstrugdo, conceitos, tipos e classificacdes de desastres; Prevencao
de acidentes domésticos; Montagem e coordenagéo de abrigos; Nogdes de primeiros socorros: Lei Federal
12.983, de 2014 (dispde sobre o Sistema Nacional de Defesa Civil); Lei 12.608/12 e posteriores alteragdes
(Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil). Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versées
mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e
recursos;unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagao, exi-
bigdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; inte-
ragdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragéo e processamento de textos;
propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteddo na péagina; formatacéo; cabeca-
Iho e rodapé; tabelas; impressao; insergéo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas,
mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos,
atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas,
colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacéo; uso de férmulas, fungdes e macros; impressao; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragao de paginas; validagédo de dados e
obtencdo de dados externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e
recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexagéo de arquivos; modos de exibi-
¢ao; organizagdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e
recursos dos principais navegadores; navegagao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de
URL, links, sites, virus, busca e impresséo de paginas.

PARA O CARGO DE TECNICO EM GESSO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Aparelho locomotor: membros superiores, inferiores e coluna vertebral. Principais ossos, musculos,
tenddes, vasos, nervos e articulagdes (cartilagem articular, capsula e ligamentos). Disturbios ortopédicos
principais: Contusdes, entorses, luxagdes, fraturas, feridas, distensdo ou estiramento muscular, roturas de
musculo, tenddo ou ligamento. Disturbios osteoarticulares relacionados ao trabalho: tendinites, tenossino-
vites, mialgias, sinovites e bursites. Malformacdes congénitas e de desenvolvimento: luxagdo congénita
do quadril, torcicolo, pés “tortos”, escolioses e cifoses. Sinais e sintomas comuns dos disturbios ortopé-
dicos: Dor (algias), parestesia (dorméncia, formigamento), palidez, cianose, auséncia de pulso, paralisia
sensitivo-motora. Tumefacdo, edema, hematoma, equimose, crepitagéo éssea, deformidades. Mobilidade
anormal. Incapacidade funcional incompleta ou completa. Nogdes sobre tratamento: Tratamento conserva-
dor ou incruento ou ndo cirurgico. Redugéo incruenta. Tratamento cruento ou cirdrgico. Redugéo cruenta
+ osteossintese. Osteotomias. Artroplastias. Imobilizagdes provisérias ou definitivas: Materiais utilizados.
Tipos de imobilizagdes. Enfaixamentos e bandagens. Talas ou goteiras gessadas ou ndo. Aparelhos gessa-
dos (gessos circulares). Tragdes cutaneas ou esqueléticas. Denominagdes conforme regido ou segmentos
imobilizados. Cuidados pré, durante e pds imobilizagdes. Complicagdes das imobilizagdes. Aberturas no
gesso (janelas, fendas com alargamento ou estreitamento, cunhas corretivas no gesso). Retirada de talas,
gessos ou tragdes.Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de
trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos;unidades de

armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagao, exibicdo e manipulagdo de
arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010 ou versées mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracéo e processamento de textos; propriedades e estru-
tura basica dos documentos; distribuicdo de conteddo na pagina; formatagao; cabegalho e rodapé; tabelas;
impressao; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de
texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas
e graficos; formatagao; uso de férmulas, fungdes e macros; impressao; insercao de objetos/imagens; cam-
pos predefinidos; controle de quebras e numeragédo de paginas; validagcdo de dados e obten¢do de dados
externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do
correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexagao de arquivos; modos de exibigado; organizagéo
de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos
principais navegadores; navegacao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links,
sites, virus, busca e impressao de paginas.

PARA O CARGO DE TECNICO DE LABORATORIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos Basicos: Materiais utilizados. Medidas de volume. Coleta e transporte de material para
exames. Preparo de solugdes diversas. Limpeza e esterilizagdo. Registro de resultados e organizagdo do
material de consumo e permanente. Hematologia: Confecgéo e coloracéo de esfregagos. Execugao de exa-
mes rotineiros: hematécrito, hemoglobina, hemossedimentagao, contagem de hemacias e leucécitos, tempo
de sangria e coagulagéo. Bioquimica: Dosagens bioquimicas de rotina: glicose, colesterol, ureia, creatinina,
acido Urico, triglicérides, transaminases. Imunologia. Sistema ABO, RH, DU, COOMBS. Sorologia - AEO,
PCR, LATEX, VDRL. Teste imunoldgico da gravidez. Urina rotina: Caracteres gerais; Pesquisa de elementos
anormais - tiras relativas e reagdes especificas; Obtencdo do sedimento urinario. Parasitologia: Métodos
para exames de fezes - HPJ, Bauman Moraes, Kato e Graham. Parasitas intestinais e extra intestinais de
interesse médico. Legislagdo Basica do Sistema Unico de Salde — SUS (Constituicio Federal /88, Segao
Il - Da Saude, Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142 de 26/12/1990. NOB 01/96. Sistema
de saude municipal. Relagdes entre os sistemas municipais, papel do gestor estadual, papel do gestor fede-
ral. Principios do SUS. Politica de Satide e Organizagado dos Servicos. Consolidagdo do Sistema Unico de
Saude - SUS e suas Diretrizes Operacionais. Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versoes
mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos
e recursos;unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagéo,
exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou ver-
sOes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de
textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contetido na péagina; formatagao;
cabecalho e rodapé; tabelas; impressao; inser¢do de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes,
etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou vers6es mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracédo de painéis e células;
linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagéo; uso de férmulas, fungdes e macros; impresséo;
insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragéo de paginas; vali-
dacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletrénico:
comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrdnico; preparo e envio de mensagens; anexagdo de
arquivos; modos de exibigao; organizagao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramen-
tas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

PARA O CARGO DE TECNICO EM PROTESE DENTARIA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Equipamentos e instrumentais: indicagéo dos equipamentos e instrumentais para ceroplastia ou ence-
ramento, esculturas, manipulacéo de gesso/revestimento/acrilica, fundigéo. Usinagem e acabamento: poli-
mento. Materiais odontoldgicos: indicacé@o, proporgao, manipulagéo e cuidados com gessos odontologicos,
ceras odontoldgicas e resina acrilica (lenta e rapida). Protese total: moldeiras (resina rapida e placa base);
chapa de prova (base e arco de oclusdo); montagem de dentes artificiais; acrilizacdo (prensagem polimeri-
zagao); consertos (resina de rapida); acabamento e polimento. Prétese removivel: arco de oclusdo, monta-
gem de dentes artificiais; acrilizagao (prensagem-polimerizagdo); consertos (resina de rapida); acabamento
e polimento. Prétese fixa: provisorios; objetivos; técnicas de confeccédo. Ortodontia: execugdo de grampos
de retengdo e molas; aplicagdo de resina (ortoclass) nos aparelhos removiveis. Conhecimentos em Infor-
matica: MS-Windows 7 ou versoes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra
de tarefas e ferramentas, comandos e recursos;unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretorios,
arquivos e atalhos; visualizagéo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas
e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais
recentes. MS-Word 2010 ou vers6es mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de
contetido na pagina; formatacgdo; cabegalho e rodapé; tabelas; impressao; inser¢do de objetos/imagens;
campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de formulas,
fungdes e macros; impresséao; insergéo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e nu-
meragao de paginas; validagédo de dados e obtencéo de dados externos; filtragens e classificagcdo de dados.
Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; preparo e envio de mensa-
gens; anexagao de arquivos; modos de exibigao; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e principios de
acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impresséo de paginas.

ENSINO SUPERIOR

PARA OS CARGOS DE BIOLOGISTA, BIOMEDICO E FONOAUDIOLOGO
LINGUA PORTUGUESA

Interpretagao de texto. Significagcdo das palavras: sinénimos, anténimos, parénimos, homénimos, sen-
tido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagéo. Emprego das classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo, conjungdo (classificagdo
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e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal.Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugao de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Multiplos e Divisores;
Numeros Racionais: Operagdes e Propriedades. Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés
Simples. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: célcu-
lo de area e calculo de volume. Relacéo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio Légico.

PARA O CARGO DE BIOLOGISTA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Taxonomia: caracterizagéo geral dos seres vivos. Classificagdo: reinos da natureza. Ecologia: ecos-
sistemas, biociclo, talassociclo, limnociclo, epinociclo; dindmica de populagdes; ciclos biogeoquimicos; po-
luicdo e seus efeitos: tipos de poluicédo, Bioindicadores de poluigdo; fluxo de energia; relagdes ecoldgicas;
eutrofizacdo e seus efeitos; sucessdo ecoldgica; biomas brasileiros; fatores biéticos e abiéticos. Endemias;
endemias importantes do Brasil; principais verminoses; protozoonoses e bacterioses brasileiras. Genética;
genética de melhoramentos; transgénicos; clonagem; genoma humano; geneterapia humana. Evolucéo;
fatores evolutivos. Biologia celular; proteinas; acidos nucleicos; bioenergética [fotossintese — respiragdo
celular — fermentacéo]. Botanica; diversidade e reproducgdo; sistematica vegetal; DSTs: doencas sexual-
mente transmissiveis. Saude publica; mortalidade infantil e suas causas; lixo; ambiente; sociedade e edu-
cagdo. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do cargo. Conhecimentos em Informatica:
MS-Windows 7 ou versdoes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de
tarefas e ferramentas, comandos e recursos;unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretorios,
arquivos e atalhos; visualizagao, exibicdo e manipulagéo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas
e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais
recentes. MS-Word 2010 ou versoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de
conteudo na pégina; formatagao; cabegalho e rodapé; tabelas; impressao; inser¢do de objetos/imagens;
campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuragao de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagédo; uso de féormulas,
funcdes e macros; impressao; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e nu-
meragao de paginas; validagdo de dados e obtengdo de dados externos; filtragens e classificagédo de dados.
Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; preparo e envio de mensa-
gens; anexagéao de arquivos; modos de exibi¢éo; organizagao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagao e principios de
acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

PARA O CARGO DE BIOMEDICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica. Métodos de armazenamento e manipulagdo de amostras biologicas. Descarte de
materiais utilizados na coleta e tratamento de amostras contaminadas. Fatores que afetam a interpreta-
cao dos resultados de exames laboratoriais. Bioquimica: correlagdo de resultados de exames bioquimicos
com a fisiopatologia. Conceitos basicos das principaistécnicas bioquimicas. Avaliagdo da funcédo hepatica,
funcéo renal, e enzimas cardiacas.Proteinas plasmaticas. Carboidratos e diabetes. Lipideos, lipoproteinas,
dislipidemias. Acidotirico, ureia e creatinina. Gasometria. Erros inatos do metabolismo. Automagéo embio-
quimica clinica. Hematologia: Fisiologia da hemostasia. Técnicas hematoldgicas basicas.Citologia hema-
tologica. Testes que avaliam a coagulagédo sanguinea. Investigagaolaboratorial das anemias, das doengas
hemorragicas vasculares e plaquetarias. Leucoses.Principios Gerais em Imuno-hematologia. Urinalise.
Exame de Liquidos Cavitarios. Exameslaboratoriais de rotina parasitolégica. Métodos de diagnoéstico labo-
ratorial das doencasinfecciosas, parasitarias e autoimunes. Microbiologia: nogdes sobre colheita, transporte
eprocessamento de amostras para diagndstico bacterioldgico. Principais meios de cultura parabactérias e
fungos. Principio das coloragdes microbioldgicas. Teste de sensibilidade aantimicrobianos. Nogées de dilui-
cao. Aplicagdes das técnicas de biologia molecular nodiagnéstico das diferentes areas da clinica médica.
Controle de qualidade.Decreto n°88.439/83. Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versées
mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos
e recursos;unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagéo,
exibicdo e manipulagéo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versées mais recentes. MS-Word 2010 ou ver-
sOes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragéo e processamento de
textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuigdo de contetido na pagina; formatacéo;
cabegalho e rodapé; tabelas; impressao; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes,
etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versées mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragéo de painéis e células;
linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacéo; uso de férmulas, fungdes e macros; impresséo;
insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracéo de paginas; validagao
de dados e obtencéo de dados externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: coman-
dos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexagao de arquivos;
modos de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, co-
mandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e principios de acesso a internet; down-
loads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Desenvolvimento e aquisicdo de linguagem. Anatomia e fisiologia dos 6rgaos da fala, voz, audigdo
e linguagem. Sistemas e processos de comunicagao: 6rgaos responsaveis. Patologias fonoaudiolégicas:
conceito, etiologia, tratamento. Psicomotricidade: teoria, técnicas em terapias psicomotoras. Aspectos
neurolégicos ligados a linguagem: estruturas, processos neurolégicos envolvidos na fala, voz, audicéo e
linguagem. Terapia fonoaudiolégica: niveis de prevengdo, intervengao precoce, reeducagédo psicomotora,
reeducagdo da degluticdo atipica. Reabilitacdo fonoaudioldgica: (afasias, displasias, disfemias, afonia e
disfonia, disartria, dislalias, disortografias, dislexias, disgrafias, discalculias, atrasos de linguagem por trans-
tornos). Trabalho em equipe multi e inter disciplinar. Planejamento e programas preventivos, fonoaudiologia
hospitalar. Avaliacdo audioldgica: laudos, diagnésticos e progndsticos. Principais testes complementares.

Diagnéstico diferencial precoce entre surdez na infancia e outros transtornos de desenvolvimento. Mani-
festagdes da disfungdo do processamento auditivo: comportamentais e clinicas. Audiologia Educacional.
Cadigo de ética profissional do fonoaudiélogo.Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versdes
mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos
e recursos;unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos; visualizagéo,
exibicdo e manipulagéo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou ver-
sdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de
textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuigdo de contetido na pagina; formatacéo;
cabegalho e rodapé; tabelas; impressao; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes,
etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragéo de painéis e células;
linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacéo; uso de férmulas, fungdes e macros; impressao;
insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validagédo
de dados e obtengao de dados externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletrénico: coman-
dos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexac¢do de arquivos;
modos de exibicdo; organizagéo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, co-
mandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e principios de acesso a internet; down-
loads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

ANEXO Ill
DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDIGAO ESPECIAL
Concurso Publico n° 04/2019 — Prefeitura do Municipio de Carapicuiba

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: | RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? 'SIM | NAO

Se sim, a

N° do CID: Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA? [ SIM [ INAO

SABATISTA (GUARDA O SABADO)
SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
MESA PARA CADEIRANTE
SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE
LEDOR
TRANSCRITOR
PROVA EM BRAILE
PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
INTERPRETE DE LIBRAS
OUTRA. QUAL?

ATENGAO: Esta declarago e o respectivo Laudo Médico dever&o ser encaminhados via Sedex ou car-
ta com aviso de recebimento para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localiza-
da na Rua ltaipu, n° 439 — Bairro Mirandopolis, Sao Paulo/SP, até o dia subsequente ao término do periodo
de inscricéo, na via original ou copia reprografica autenticada, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

Carapicuiba, de de2019.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO
Concurso Publico n°® 04/2019 — Prefeitura do Municipio de Carapicuiba

A Comiss&o Especial do Concurso Publico
Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: | RG: |

CARGO:

TELEFONE:

| CELULAR: |

,Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO

CONTRA O INDEFERIMENTO DA CONCORRENCIA NAS VAGAS RES. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA RESULTADO DA PROVA PRATICA

CONTRA O RESULTADO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA




] prefeituradecarapicuibasp

Atos Oficiais

| CONTRAA CLASSIFICAGAO

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Preencher em letra de forma legivel ou a maquina.

Carapicuiba, de de2019.

Assinatura do candidato do avel p/

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO - Concurso Publico n° 04/2019 - Prefeitura do Muni-

cipio de Carapicuiba

NOME:

INSCRIGAO:

]

CARGO:

Assinale o tipo de recurso:

RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA O INDEFERIMENTO DA CONCORRENCIA NAS VAGAS RES. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA RESULTADO DA PROVA PRATICA

CONTRA O RESULTADO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

CONTRAA CLASSIFICAGAO

Carapicuiba, de de2019.

Assinatura do candidato do o/

Prefeitura de Carapicuiba
Secretaria de Administragéo

CIDADEDE
CARAPICUIBA

CONVENIO QUE CELEBRAM O MUNICEPIO DE CARAPICUIBA POR MEIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E A CAMARA
MUNICIPAL DE CARAPICUIBA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade, Avenida Presidente
Vargas, 280 - Vila Caldas - Carapicuiba/SP, inscrita no CNPJ sob o n°.
44.892.693/0001-4, doravante denominado CONCEDENTE, representado
neste ato, pelo prefeito, Marco Aurélio dos Santos Neves, CPF n. 157.388.248-
81, e a Camara Municipal de Carapicuiba, com sede e foro em Carapicuiba/SP,
Travessa Virginio Pasine, 65 - Jd. S&o Pedro, inscrita no CNPJ sob o n°.
49.759.954/0001-71, representada neste ato por seu presidente Cesar
Augusto  José, CPF n°. 177.506.868-43, doravante  denominado
CONVENENTE, resolvem celebrar o presente Convénio as atividades
desenvolvidas pelo SESMT - Servigo Especializado em seguranca e Medicina do
Trabalho, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLASULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Convénio a prestacdo dos
servigos oferecidos pelo SESMT - Servigo Especializado em seguranca e
Medicina do Trabalho aos servidores pertencentes ao quadro de pessoal da
Camara Municipal de Carapicuiba. O objeto deste convénio se limita a Clausula
Terceira deste Termo de Convénio, ndo sendo responsaveis os profissionais da
Geréncia de Assisténcia ao Servidor, por quaisquer outras demandas.

CLASULA SEGUNDA - DAS METAS

O presente convénio tem como meta atender a Camara
Municipal de Carapicuiba nas demandas referentes @ medicina do trabalho,
seguranga do trabalho, avaliacdo para aprovacdo e validade de atestados
médicos apresentados e avaliacdo para fins de concessdo de beneficios

7
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¢ CIDADEDE
A CARAPICUIBA

previstos no Estatuto dos Servidores desta municipalidade, todos elencados na
Clausula Terceira deste ato.

CLASULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
I. DO CONCEDENTE

I. 1 Disponibilizar os recursos humanos necessarios para atendimento aos
servidores da Cadmara Municipal de Carapicuiba bem como todos os materiais
necessarios, incluindo material de expediente, material de uso médico, da
enfermagem, infra-estrutura fisica, operacional e mobilidria adequados.

1.2 Os servigos que serdo desenvolvidos pelo SESMT - Servico Especializado
em Segurancga e Medicina do Trabalho sdo descritos a baixo:

I. 2.1 Do Servico de Medicina do Trabalho:
a) Avaliagdo para preenchimento de critérios para admissibilidade de
atestados;
b) Exame ocupacional admissional;
¢) Exame ocupacional demissional;
d) Exame ocupacional periédico;
e) Exame ocupacional de retorno ao trabalho;

f) Avaliagdo para inclusdo de candidato com deficiéncia para fins de

concurso publico; /

@ CIDADEDE
S CARAPICUIBA

h) Preenchimento da parte do atestado médico da CAT - Comunicagdo de
acidente de trabalho;

Prefeitura de Carapicuiba
Secretaria de Administragdo

g) Avaliagdo de capacidade laborativa;

i) Estabelecimento do nexo causal ou concausalidade em acidentes de
trabalho ou doengas ocupacionais;

j) Elaboragdo e execugdo do PCMSO, este baseado em informacgSes do
PPRA;

k) Avaliagdo para aprovacdo de todos os atestados médicos em geral
apresentados pelos Servidores da Cadmara.

I. 2.1.1 Avaliagdo para fins de concessdo de:

1. Auxilio pecunidrio ao servidor com dependente portador de necessidades
especiais;

2. Homologagdo de licencas para tratamento de saude do servidor;

3. Homologacéo de licengas para doengas em pessoa da familia.

I. 2.1.2 Do servigo de Pericia Médica (Junta Médica):

a) Avaliacdo em procedimentos do Programa de Reabilitacdo Profissional em
contestagdo de decisdo médica singular;

b) Avaliagdo de sanidade fisica e mental;

C) Avaliagdo em processo de exoneragdo de servidor, quando requerido;

s

I. 2.2 Do Servigo de Seguranca do Trabalho:

s
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a) Preenchimento da CAT - Comunicag&o de Acidente de Trabalho;

b) Emissdo de PPP - Perfil Profissiografico Previdencidrio;

c) Dar apoio e consultoria no controle dos equipamentos da protecdo contra
incéndio e outros materiais considerados indispenséveis, de acordo com
a legislagdo vigente, dentro das qualidades e especificagdes técnicas
recomendadas;

d) Realizar a capacitagdo dos servidores relativa & seguranca e & salde o
trabalho, instruindo-os sobre os riscos existentes nos ambientes de
trabalho, suas conseqiiéncia & salde e atuais acdes e medidas de
controle;

e) Analisar métodos e processos de trabalho buscando identificar fatores de

risco de acidentes em servico, doengas profissionais e do trabalho,

propondo seu controle ou sua eliminagdo quando assim possivel;

Realizar o monitoramento dos indicadores de seguranca do trabalho e da

saide do servidor, bem como recomendar solugSes e contribuir para a

implementacdo de agdes corretivas sobre as causas que possam afetar

negativamente o desempenho destes indicadores.

f

f

I.I DO CONVENENTE:

II. 1 Encaminhar ao Servico de Medicina e Seguranga do Trabalho todos os
Servidores que apresentem atestados médicos ao Setor de Pessoal da Camara
Municipal de Carapicuiba.

II. 2 Acatar as avaliagdes médicas exaradas pelo Servico de Medicina e
Seguranga do Trabalho para efeito de gestdo de pessoal na Camara Municipal
de Carapicuiba.

II. 3 Atender as comunicacdes de eventos que devam ser controlados pela
Cémara Municipal quanto & agenda de compromissos dos servidores junto ao
SESMT no que tange datas, retornos e prazos.

//
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II. 4 Repassar de imediato aos Servidores as orientagdes em caso de acidentes
de trabalho ou doenga ocupacional a serem seguidos no Anexo do Plano de
Trabalho de Assisténcia ao Servidor, quando houver.

CLASULA QUINTA: DA VIGENCIA

O presente Convénio ndo apresenta programagdo da execugdo de suas etapas,
tendo em vista que a partir da assinatura deste, todos os servigos estardo
disponiveis para a utilizagdo da Camara Municipal de Carapicuiba. Esse Termo
de Convénio teréd Prazo indeterminado ou vigéncia de 02 (dois) anos, contados
a partir de sua publicacdo, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo,
por solicitagdo do CONVENENTE, formulada, no minimo 60 dias antes de seu
término, desde que autorizada pelo CONCEDENTE.

CLASULA SEXTA: DA ALTERACAO

Este convénio podera ser alterado mediante proposta do CONCEDENTE ou do
CONVENENTE, por mutuo acordo, alterar as condi¢des ora avencadas,
mediante termo aditivo, vedado o desvirtuamento da natureza do objeto
pactuado.

CLASULA SETIMA: DA DENUNCIA E RESCISAO

Este Convénio poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, ou
rescindido de pleno direito, independente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo
vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas cldusulas ou condicdes,
especialmente das obrigagdes do CONCEDENTE e do CONVENENTE, ou pela
superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutdvel, sem quaisquer 6nus advindos dessa medida, imputando-se aos
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participes as responsabilidades das obrigagSes do prazo em que tenha vigido e
Ihes creditando os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLASULA OITAVA: DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente Convénio e dos adiantamentos fica condicionada &
publicidade no Didrio Oficial, a qual deverd ser providenciada pelo
CONCEDENTE no prazo de 05 (cinco) dias a contar da respectiva assinatura.

CLASULA NONA: DAS DISPOSICOES GERAIS

E por estarem juntos e de acordo assinam o presente Convénio em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

MARCW/?@ DOS SANTOS NEVES /eﬁsxﬁ AUW/JOSE

Prefeito Municipal Presidente’da Camara

Testemunhas
1) MR> M /"t*"fﬁéq’/%\ ——
Nome: Mo M. o 72

RG: 24.922./35 2

v (><
2) _Huonee Nie,
Nome: f,m:\Léf#a

RG: _ A0.295 216 -2

Cimara M unicipal de C:'arapkw'ba

Estado de Séo Paulo

INSTRUGAO NORMATIVA SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho) N2 01, De 06 De Setembro De 2019.
“DISPOE SOBRE NORMAS PARA O ABONO DE FALTAS POR ATESTADO
MEDICOS.”

O Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba/SP, no uso das atribui¢des:
RESOLVE:

Artigo 12. Os atestados médicos odontolégicos e demais especialidades apresentados
por servidores publicos municipais da Cdmara Municipal de Carapicuiba somente serdo
aceitos para efeito de abono de faltas quando apresentados ao SESMT (Servico
Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho), pelo préprio

servidor munido de documento pessoal, até 02 (dois) dias Uteis apds a data de emiss3o.

§12. Na impossibilidade do comparecimento do servidor a este setor, em virtude de
internagdo ou outro motivo comprovado por meio de relatérios médicos, o atestado
poderd ser entregue por terceiros mediante apfésentagéo do documento pessoal do

servidor em até 02 (dois) dias Uteis apds a data de emissdo.

§22. O servidor que necessitar de afastamento para tratamento de sadde deverd
submeter-se a avaliagdo no SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca /k

e em Medicina do Trabalho), devendo comparecer pessoalmente no prazo de 02 dias
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Uteis a contar da data do afastamento, portanto as informag&es descritas no artigo 62
desta instrugdo normativa, podendo ainda o médico do trabalho solicitar relatérios

médicos e informagdes complementares a qualquer momento.

§ 32, As apresentagdes referidas nos paragrafos anteriores deveréo ser feitas de 22 a
62 feira, no SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina
do Trabalho), situado no prédio da Secretdria de Administracio Geral, na Av.

Presidente Vargas, n? 280, Centro, Carapicuiba, das 08:00 as 16:00 horas.

Artigo 22. O médico do SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho) tera autonomia para solicitar, avaliar e julgar o relatério
médico apresentado pelo Servidor, podendo requisitar a apresentacdo de resultados
de exames e exarando em cardter conclusivo seu deferimento ou indeferimento
quanto ao atestado ou relatério médico, podendo ainda determinar os

encaminhamentos que entender necessarios.

§12. Os atestados médicos, odontoldgicos e demais especialidades que determinarem
mais de 03 (trés) dias de afastamento do trabalho deverso ser acompanhados de
relatério médico emitido pelo profissional que acompanha o tratamento do Servidor,

sob pena de ndo serem abonadas as auséncias.

§22. Ao médico do SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em

Medicina do Trabalho) é reservado o direito de discordar do diagndstico ou do prazo

Estado de S&o Paulo

de afastamento recomendado pelo médico ou dentista que emitiu o atestado em favor

do Servidor.

§32. Fica vedado aos profissionais do SESMT (Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho) aceitar qualquer atestado apresentado fora do

prazo estipulado no artigo 19, desta Instrugdo Normativa.

Artigo 32. As licengas médicas com prazo superior a 15 (quinze) dias, consecutivas ou
intercaladas, dentro do periodo de 60 (sessenta) dias, serdo concedidas ou no apés a
verificagdo de deferimento pelo médico do SESMT (Servico Especializado em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho) e, conforme o caso, a partir do

162 dia, o Servidor serd encaminhado ao 6rgdo previdencidrio.

Paragrafo Unico. ApGs retorno do auxilio-doenga, ndo serdo aceitos atestados com
mesma CID ou Patologias relacionadas ao afastamento por até 60 dias, exceto por
determinagdo do médico do SESMT (Servico Especializado em Engenharia de

Seguranca e em Medicina do Trabalho) ou por determinagao do drgdo previdenciario.

Artigo 42. Poderd a equipe do SESMT (Servico Especializado em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho) ou algum de seus membros, em caso de

necessidade, realizar visita domiciliar ou hospitalar ao servidor enfermo.

Cimara M, unicipal de C:'zrapicuﬂ)a

Cimara M unicipal de Grapz'c*uz’ba

A

N0 CARAPICUR
Estado de S@o Paulo

Artigo 5°. No caso de afastamento para acompanhamento de dependente ou
familiares podera ser concedida licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia,
em conformidade com os preceitos do artigo 46 da Lei n? 1619, de 30 de julho de 1993,
sendo obrigatdrio o comparecimento do servidor ao (SESMT (Servigo Especializado em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho), no prazo de até 02 (dois) dias

Uteis apds a emissdo da solicitagdo médica.

§ 12, O relatério médico solicitando acompanhamento do servidor para cuidados
médicos de dependentes ou familiares, além das exigéncias elencadas pelo artigo 62
desta instrugdo normativa, deverd fazer constar expressamente o grau de parentesco
e as razOes pelas quais o dependente necessita do acompanhamento direto daquele

servidor.

§2¢. A documentagdo inerente ao pedido descrito no paragrafo anterior serd avaliada
pelo médico do trabalho, que emitird parecer favordvel ou ndo a concessdo, bem como

estipularé o prazo de afastamento.

Artigo 62. Os atestados apresentados ao SESMT (SESMT (Servico Especializado em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho) deverdo ser apresentados em
via original ou cdpia autenticada e constar o nimero do CID e exames comprobatdrios
da patologia, bem como o carimbo e assinatura do médico, com nimero de CRM

legivel, além do enderego e telefone do contato da clinica emitida onde o servidor

Cimara M, unicipal de C;rapicuz'ba

Estado de Sao Paulo

passou em consulta, e caso ndo conste o CID ou a denominagdo da patologia a presenga

do servidor é obrigatéria.

Artigo 72. Logo apds a concessdo ou ndo do abono referente ao atestado médico
apresentado, a equipe do SESMT (Servico Especializado em Engenharia de Seguranga
e em Medicina do Trabalho) comunicard o resultado, por escrito, por meio de
formuldrio préprio ao servidor, que deverd entrega-lo no Departamento Pessoal no

prazo de 2 dias, para conhecimento e providéncias cabiveis.

Artigo 82. Os casos de faltas ao trabalho ocasionadas por outros motivos que ndo seja
de satde deverdo ser avaliados pelas suas respectivas chefias, bem como informados

a Diregdo e Presidéncia.

Artigo 92. Excetuados os casos de exames pré-natais e tratamentos relacionados a
readaptagdo funcional, as declaracSes de faltas parciais (horas) deverdo ser entregues
diretamente a chefia imediata pelo servidor, ocasido em que esse requererd a

justificativa a auséncia parcial.

§12, As auséncias para marcagoes de exames devem ser avisadas a chefia imediata com
antecedéncia de 02 (dois) dias, exceto nos casos extraordindrio ou de emergéncia, sob

pena de ndo serem abonadas.

Cimara M unicipal de &rapicuz'ba
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Cimara M, unicipal de C:qrapicuz’ba

Estado de S&o Paulo

Artigo 10. E garantido & servidora gestante a dispensa do horario de trabalho pelo

tempo necessdrio para a realizagdo de consultas de pré-natal e exames

complementares.

Artigo 11. Todo atestado apresentado ao SESMT (Servigo Especializado em Engenharia
de Seguranca e em Medicina do Trabalho) serd submetido a uma averigua¢do com o
escopo de verificar a sua veracidade, ficando o servidor sujeito as penas a lei.

Artigo 12. Esta Instrugdo Normativa entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Artigo 13. Revogam-se todas as disposi¢cdes em contrdrio.

Carapicuiba, 06 de setembro de 2019.

Presidente

PORTARIA N° 2.273, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de Sao Pau-
lo, usando das atribuigdes que lhe sédo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a redagdo do inciso lll do artigo 1° da Portaria n° 1.112, de 20 de maio de 2019,
SUBSTITUINDO o senhor Anderson Batista da Silva pelo senhor Diorgens Godoi da Silva, Engenheiro,
portador da cédula de identidade RG n° 46.787.803-1, inscrito no CPF n° 379.794.378-45, inscrito no CREA
sob 0 n° 5069838630.

Art. 2° Os demais artigos constantes da referida Portaria permanecem inalterados.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogados as disposi¢cdes em contrario.

Publique, registre e cumpra-se.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES
Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no site do
Municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario Adjunto de Assuntos Juridicos
Respondendo Interinamente

PORTARIA N° 2.277, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de Sao Pau-
lo, usando das atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os Servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissdo Permanente de
Licitacdo da Prefeitura Municipal de Carapicuiba:

| — Tatiane Aparecida de Freitas Machado Moraes, Auxiliar Administrativo - Presidente da Comisséo;

Il — Cristiane Wanderlei da Silva Freitas, Auxiliar Administrativo — Membro;

IIl — Ivana Lopes, Oficial Administrativo — Membro;

IV — Guilherme Moreira de Oliveira , Auxiliar Administrativo — Membro.

Art. 2° Fica nomeado o servidor Pietro Vincenzo, Diretor, para secretariar os trabalhos da Comisséo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogados as disposicdes em contrario,
em especial a Portaria n° 219, de 01 de margo de 2018.

Publique, registre e cumpra-se.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
MARCOS NEVES
Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e publicado no site do
Municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA
Secretario Adjunto de Assuntos Juridicos
Respondendo Interinamente

PORTARIA N°. 2309, DE 11 DE SETEMBRO DE 2.019.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de S&o Paulo,
usando das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por Lei,

RESOLVE:

| - CONSTITUIR, a Comissdo que atuara no Processo Seletivo N°. 006/2019, composta pelos mem-
bros FERNANDO CESAR DE SOUSA FONSECA - Matricula 48709, GISELE CARDOSO DOS SANTOS
- Matricula 47688, ROSANGELA APARECIDA DOS SANTOS - Matricula 11762 e DIANY DA SILVA MAR-
QUES - Matricula 50174 e JORGE ANTONIO DIAS DE JESUS - Matricula 41027, todos servidores pu-
blicos do Municipio, tendo o primeiro como presidente e os demais membros.

Publique, registre e cumpra-se.
Prefeitura de Carapicuiba, 11 de setembro de 2019.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES

“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

Registrada no livro préprio e publicada por afixacdo no lugar de costume, em 11 de setembro de 2.019.

PORTARIA N°. 2310, DE 11 DE SETEMBRO DE 2.019.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de S&o Paulo,
usando das atribui¢gdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

1 - CONSTITUIR, a Comissdo que atuara no CONCURSO PUBLICO N°. 004/2019, composta pelos
membros MARIA CAROLINA DA SILVA — Matricula 38589, MAYRA VIEIRA RODRIGUES — Matricula 49173,
SUELLEN INGRID MOREIRA DOS SANTOS LEITE LIMA — Matricula 50221, ROSANGELA APARECIDA
DOS SANTOS - Matricula 11762, DIANY DA SILVA MARQUES — Matricula 50174, JORGE ANTONIO DIAS
DE JESUS — Matricula 41027 e FABIANO DE MIRANDA SILVA — Matricula 44954, todos servidores publi-
cos do Municipio, tendo o primeiro como presidente e os demais membros.

Publique, registre e cumpra-se.
Prefeitura de Carapicuiba, 11 de setembro de 2019.
MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES

“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

Registrada no livro préprio e publicada por afixagao no lugar de costume, em 11 de setembro de 2019.

PORTARIA N°. 2311, DE 11 DE SETEMBRO DE 2.019.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de S&o Paulo,
usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

| — CONSTITUIR Comissdo Especial composta pelos membros GISELE CARDOSO DOS SANTOS -
Matricula 47688, MAYRA VIEIRA RODRIGUES — Matricula 49173, MARIA CAROLINA DA SILVA — Matricula
38589, SUELLEN INGRID MOREIRA DOS SANTOS LEITE LIMA — Matricula 50221, ROSANGELA APARE-
CIDADOS SANTOS - Matricula 11762, DIANY DA SILVA MARQUES — Matricula 50174 e JORGE ANTONIO
DIAS DE JESUS — Matricula 41027, todos servidores publicos do Municipio, para, sob a presidéncia do
primeiro, exercer exclusivamente a Checagem de Pré-requisitos do Processo Seletivo N°. 02/2019, realiza-
do pela empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.

Il - Esta portaria entraréa em vigor na data da sua publicagéo.

Il - Publique, registre e cumpra-se.

Prefeitura de Carapicuiba, 11 de setembro de 2019.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal
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MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de
Séo Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sédo
conferidas por Lei,

Carapicuiba, 11 de setembro de 2019.
RESOLVE:

PORTARIA N°. 2312, DE 11 DE SETEMBRO
DE 2019 EXONERAR a pedido o (a) Senhor (a)
GIOVANA MONTEIRO MATSUDA, matricula
50353, ocupante do cargo de DIRETOR, do quadro
de pessoal, retroagindo seus efeitos em 03 DE SE-
TEMBRO DE 2019.

PORTARIA N°. 2313, DE 11 DE SETEMBRO
DE 2019 NOMEAR o (a) Senhor (a) ALDNIR
PAIXAO SANTOS SILVA, portador (a) da cédu-
la de identidade R.G. 38.853.687-1 e C.P.F n°.
323.297.628-01, no cargo em comissdo de AS-
SESSOR, referéncia A, de livre provimento em
comissao, constante da Lei n°® 3.303, de 12 de fe-
vereiro de 2015, junto a SECRETARIA MUNICIPAL

DE GOVERNO, a partir de 11 DE SETEMBRO DE
2019.

PORTARIA N°. 2314, DE 11 DE SETEMBRO
DE 2019 EXONERAR a pedido o (a) Senhor
(a) GISCELIA RIBEIRO MARQUES, matricula
50401, ocupante do cargo de PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA I, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 06 DE SETEMBRO
DE 2019.

PORTARIA N°. 2315, DE 11 DE SETEMBRO
DE 2019 EXONERAR a pedido o (a) Senhor (a)
GLEICY DO REGO SOUSA, matricula 47350,
ocupante do cargo de AUXILIAR DE DESENVOL-
VIMENTO DA EDUCAGAO BASICA (ADEB), do
quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos em 06
DE SETEMBRO DE 2019.

PORTARIA N°. 2316, DE 11 DE SETEMBRO
DE 2019 DETERMINAR a instauragéo de Processo
Administrativo Disciplinar em face do servidor An-
derson dos Santos Areias, conforme processo n°
24127/2019.

Carapicuiba, 26 de agosto de 2019.

Em conformidade com a legislagao vigente, torno publico as autoridades sanitarias elencadas abaixo:

Nome Matricula

Credencial - Vigilancia Sanitaria Cargo

Ana Maria de Sousa 34356

055 Coordenador de Programa de Saiide (Enfermeiro)

Fabiane Pereira da Silva 48369

056 Enfermeiro

Nadia Husni Majid Lippelt 45080

057 Dentista

Rute Thereza de Paula 44792

058 Enfermeiro

Zaqueu Pinheiro Santana 17653

054 Enfermeiro

Atenciosamente,

Dra Fabiane Pereira
Coordenadora de Vigilancia Sanitaria - Carapicuiba

Camara Municipal
de Carapicuiba

ERRATA DO EXTRATO DA DECISAO

RELATORIO FINAL — PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 1.594/2019

Processo Administrativo Disciplinar instaurado pela Portaria n°® 101, de 12 de julho de 2019.

Onde se lé: “devendo retornar as suas fungbes no dia 10 de outubro de 20197
Leia-se: “devendo ser convertida em multa, na base de 50% (cinquenta por cento) da remuneragao
diaria, ficando o servidor obrigado a permanecer em servigo, conforme prevé o § 2° do artigo 67 do
Estatuto do Servidor Publico Municipal.”

Presidéncia da Camara Municipal de Carapicuiba, em 06 de setembro de 2019

CIDADEDE
CARAPICUIBA

STIA 2019

DE JUROS E MULTAS

SCO

EM JUROS E MULTAS
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Mais de mil carapicuibanos
realizaram cursos

profissionalizantes neste ano

Através de capacitacao,
as possibilidades de ge-
racdo de renda sao am-
pliadas e oportunidades
de emprego preenchidas.
Por isso, por meio das
Secretarias de Assistén-
cia Social e Trabalho, a
Prefeitura de Carapicuiba
tem oferecido cursos pro-
fissionalizantes gratuitos
a populacgao.

Somente no primeiro
semestre deste ano, mais
de mil carapicuibanos re-
ceberam certificados de
conclusao em cursos nas
areas de estética, costu-
ra, artesanato, midias so-
ciais, mecéanica de auto-
moveis e alimentagao.

Diarista e beneficiaria
do Bolsa Familia, Apareci-
da Queiroz dos Santos, de
63 anos, concluiu o curso
de design de sobrancelha
no Cras Ariston. “"Sempre
fiz sobrancelhas, por isso,
quando soube do curso
gratuito logo realizei a
inscricao, para me aper-
feicoar e aprender novas
técnicas”, explica.

Diante da dificuldade
em conseguir um traba-
lho formal, Aparecida vé
na capacitacao uma opor-
tunidade de geracao de
renda, unindo o util ao
agradavel. “Agora posso
trabalhar com o que gosto
e complementar a renda
aqui de casa. A professo-
ra disse que me destaquei
no curso, entao quero
comprar os materiais para
trabalhar como design de
sobrancelhas”, conta.

Os cursos gratuitos,

além de expandirem as
oportunidades, por meio
de uma nova profissao,
também oferecem pers-
pectivas aos carapicui-
banos. “Ja fiz a inscricao
para o curso de maquia-
gem, porque quero seguir
na area da beleza. Serei
design de sobrancelhas e
maquiadora”.

Inscricoes abertas
Estao com inscricoes

abertas o0s cursos de
Unhas em Gel; Aplicador

! Y

)

de Filme Automotivo; Ma-
nicure e Pedicure; Bar-
beiro; Costura: consertos
e reparos; Maquiagem;
Instalador de Som de Car-
ros; Manutencao de Celu-
lar e Mecanica de Motos.
Os cursos sao oferecidos
em todos os Centros de
Referéncia de Assisténcia
Social (Cras) e no Centro
de Referéncia Especializa-
do de Assisténcia Social
(Creas).

As vagas sao limitadas
e podem ser preenchidas
somente por moradores

1
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da regiao de cada Cras
e Creas. Caso o numero
de inscritos ultrapasse a
quantidade de vagas, os
excedentes aguardam na
lista de espera para os
novos cursos e turmas
dos préximos meses.

Para se inscrever, o0s
interessados devem ter
idade a partir de 14 anos
e apresentar originais e
coépias do RG, CPF e com-
provante de residéncia.
Mais informacdes pelos
telefones 4164-1624 e
4184-1217.
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FESTA DE
SANTA CRUZINHA

Tradicao religiosa em nossa cidade

Dias 14 e 15/09 — Sabado e domingo
Local: Praca da Aldeia de Carapicuiba

CONFIRA A PROGRAMAGADO:

14/09
18h - Levantamento do mastro,
19h - Santa Missa em louvor a Santa Cruz; apds a tradicional danga.

15/09
11h - Santa Missa em louvor a Santa Cruz; apds a tradicional danga.
17h - Procissao e show artistico.

Traga sua familia e participe da celebracao que preserva
a identidade indigena, catodlica e sertaneja dos primeiros
moradores da nossa cidade!

CIDADEDE SECRETARIA DE
& CARAPICUIBA | CULTURA E TURISMO




