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 Através do programa de reforma nas escolas “Construindo o 
Futuro”, a Secretaria de Educação entregou mais uma unidade – a 
Emei Antônia Pereira Magalhães.  Além da reforma, foi retirada a 
caçamba de lixo que estava localizada em frente à escola, antiga 
reivindicação da população local.
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Acontece no próximo final de semana a Romaria Fe-
minina de Santa Catarina. A programação começa no 
sábado, dia 17, às 9h30, na Aldeia de Carapicuíba, 
com benção do Padre e início da viagem sentido Pira-
pora do Bom Jesus. A chegada será às 17h30 na Ma-
triz de Pirapora, e em seguida será celebrada a missa. 
No domingo, dia 18, a volta tem previsão de chegada 
às 17h30 na Praça da Aldeia.

Cultura

EXPEDIENTE

ACONTECE NA CIDADE

Prefeito: Marcos Neves  |  Vice-prefeita: Gilmara Gonçalves  |  Secretário de Governo: Luiz Carlos Neves  
Departamento de Comunicação: Fernanda Coimbra  | Jornalista Responsável: Barbarah Salles - MTB:080607/SP

Informativo Oficial da cidade de Carapicuíba conforme lei nº 3.479/2017

Segue até o dia 30 de agosto o Programa de Recu-
peração Fiscal da Prefeitura de Carapicuíba. Por meio 

do Refis, dívidas como IPTU e ISS podem ser pagas em 
até 60 parcelas com taxas mais baixas, ou à vista com 

100% de desconto nos juros e multas. Para aderir ao 
programa é necessário comparecer à Secretaria de Re-

ceita e Rendas, na Rua Célio Meucci, 64 - Vila Caldas, de 
segunda a sexta-feira, das 9h às 16h30. Aproveite! 

Refis

Segue aberto o processo seletivo de estágio para a 
administração municipal de Carapicuíba. São vagas 
para administração (30), biologia (1), educação físi-
ca (4), enfermagem (20), engenharia ambiental (1), 
farmácia (10), jornalismo (3), marketing (1), nutrição 
(1), psicologia (2), publicidade e propaganda (1) e 
tecnologia da informação (1). As inscrições podem ser 
realizadas até o dia 30. Acesse o edital no site oficial 
da Prefeitura e veja como se inscrever.

Processo Seletivo
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Atos Oficiais
CONCURSO PÚBLICO Nº. 04/2018

CHAMAMENTO 04

Os aprovados, do Concurso Público n.º 04/2018, conforme relação de nomes e cargos abaixo, ficam 
convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 05 (cinco) dias úteis,  contados da publi-
cação do ato de provimento (Artigo 1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11º, Parágrafo 1º da Lei Nº. 
1.619 de 30 de julho de 1993), das 09:00 as 16:00 horas, para TOMADA DE POSSE, na Secretaria de 
Administração, à Avenida Presidente Vargas, n.º 280, Vila Caldas,  Carapicuíba/SP (próximo ao Supermer-
cado Cobal). Na data da posse, deverão ser apresentados além dos exames laboratoriais e comple-
mentares constantes nos itens 14.4.2.1 e 14.4.2.2 respectivamente, realizados a expensas do candidato 
convocado, deverão apresentar também os seguintes documentos constantes no item 14.5 (COPIAS  
E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdência Social (as cópias devem ser das páginas onde está a 
foto e o número da CTPS, bem como da folha de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de 
Casamento (quando casado); Título de Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo masculino; Cédula de 
Identidade – RG ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econômica 
Federal); Cadastro de Pessoa Física – CPF; Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da data 
da apresentação); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de 
regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; 
CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando pos-
suir; Caderneta de Vacinação atualizada do próprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de 
Antecedentes da Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, res-
peitando o prazo de validade descrito na própria Certidão quando houver; Apresentar Certidões dos setores 
de distribuição dos fóruns criminais das Justiças Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) 
dias, respeitado o prazo de validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo 
órgão competente, se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no de-
sempenho do serviço público; Declaração de órgão competente com a jornada de trabalho em exercício, em 
caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração de bens e valores que constituem o seu patrimônio e outras 
declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba.  O não comparecimento 
implicará em sua desclassificação.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL (FEMININO)

INSCRIÇÃO CANDIDATO RG

41326 TATIANA COELBAS BIANCHESI 431416412

GUARDA CIVIL MUNICIPAL (MASCULINO)

INSCRIÇÃO CANDIDATO RG

40097 ADRIANO RAMOS DE FREITAS 449147071

43894 ALAN VINICIUS DA SILVA MARQUES 484880780

40576 ANTONIO FRANCISCO VAZ SILVA 509881233

43872 AUGUSTO HENRIQUE DE SOUZA CORDEIRO 365600490

41801 DEIVIDE FRANCLE DE ARAUJO CASTRO 560999537

43751 FELIPE DA SILVA NOGUEIRA 411090707

41553 HELIO CONSTANTINO DOS SANTOS 47489212

40099 LEONARDO JEFFERSON DE OLIVEIRA 427738027

40179 MARCOS PAULO RODRIGUES 455364254

44050 MICHAEL DO COUTO LIMA 587516483

43979 TIAGO LISBÔA COSTA 221881667

40487 WELINTON PEREIRA DOS SANTOS 296419527

Carapicuíba, 16 de agosto de 2019.

MARCO AURÉLIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº. 06/2018
CHAMAMENTO 24

Os aprovados, do Concurso Público n.º 06/2018, conforme relação de nomes e cargos abaixo, ficam 
convocados para comparecerem na Secretaria Municipal de Educação, sito à Av. Sandra Maria, Nº. 66, 
Centro - Carapicuíba – SP, no dia 21 de agosto de 2019 às 09:00h., munidos dos seguintes documentos: 
RG original, Diploma ou Certificado de Conclusão e Histórico Escolar (originais e cópias) para atribuição 
e integração. Nos dias 22 e 23 de agosto de 2019, das 08:00 as 11:30 horas, deverão comparecer na 
Secretaria de Administração para Exame Admissional, sito à Avenida Presidente Vargas, n.º 280, Vila Cal-
das,  Carapicuíba/SP (próximo ao Supermercado Cobal), munidos dos seguintes documentos (COPIAS  E 
ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdência Social (as cópias devem ser das páginas onde está a foto 
e o número da CTPS, bem como da folha de qualificação civil e contratos de trabalho); Certidão de Casa-
mento (quando casado); Título de Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.tre.
sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo masculino; Cédula de 
Identidade – RG ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida pela Caixa Econômica 
Federal); Cadastro de Pessoa Física – CPF; Comprovante de Residência (com data de até 3 meses da data 
da apresentação); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de 
regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; 
CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando pos-
suir; Caderneta de Vacinação atualizada do próprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de 
Antecedentes da Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 30(trinta) dias da apresentação, res-
peitando o prazo de validade descrito na própria Certidão quando houver; Apresentar Certidões dos setores 
de distribuição dos fóruns criminais das Justiças Federal e Estadual, expedidas, no máximo, há 30 (trinta) 
dias, respeitado o prazo de validade descrito na própria certidão, quando houver; Certidão expedida pelo 
órgão competente, se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no 
desempenho do serviço público; Declaração de órgão competente com a jornada de trabalho em exercício, 
em caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração de bens e valores que constituem o seu patrimônio e ou-

CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2019
CHAMAMENTO 07

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2019, conforme relação de nomes e cargos abaixo, ficam 
convocados para apresentarem-se no prazo improrrogável de 05 (cinco) dias úteis,  contados da pu-
blicação do ato de provimento (Artigo 1º da Lei 3.592/2019, que altera o Artigo 11º, Parágrafo 1º da Lei 
Nº. 1.619 de 30 de julho de 1993), das 09:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Administração, à Avenida 
Presidente Vargas, n.º 280, Vila Caldas,  Carapicuíba/SP (próximo ao Supermercado Cobal), munidos dos 
seguintes documentos (COPIAS  E ORIGINAIS): Carteira de Trabalho e Previdência Social (as cópias de-
vem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem como da folha de qualificação civil e con-
tratos de trabalho); Certidão de Casamento (quando casado); Título de Eleitor; Certidão de quitação eleitoral 
emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando 
do sexo masculino; Cédula de Identidade – RG ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral 
fornecida pela Caixa Econômica Federal); Cadastro de Pessoa Física – CPF; Comprovante de Residência 
(com data de até 3 meses da data da apresentação); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; 
Comprovante do Registro e de regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (Ex.: CRA, OAB, 
CREA etc.), se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigência do cargo; Certidão de Nascimento dos filhos 
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação atualizada do próprio candidato e dos filhos 
menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Polícia Federal e Estadual expedidas, no máximo, há 
30(trinta) dias da apresentação, respeitando o prazo de validade descrito na própria Certidão quando hou-
ver; Apresentar Certidões dos setores de distribuição dos fóruns criminais das Justiças Federal e Estadual, 
expedidas, no máximo, há 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na própria certidão, 
quando houver; Certidão expedida pelo órgão competente, se o candidato foi servidor público, afirmando 
que não sofreu qualquer penalidade no desempenho do serviço público; Declaração de órgão competente 
com a jornada de trabalho em exercício, em caso de Acúmulo Lícito de Cargo; Declaração de bens e valores 
que constituem o seu patrimônio e outras declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de 
Carapicuíba. O não comparecimento implicará em sua desclassificação.

MOTORISTA

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

12682 SYLVIO DE SOUZA ROUX CORREA 045523495 8º

17368 HENRIQUE RICHARD PIRES DA SILVA 40401568 9º

18083 AILTON PEREIRA DOS SANTOS 202728328 10º

12948 FRANCISCO AZEVEDO DA SILVA 350914357 11º

14942 LUIS FERNANDO DE ALMEIDA RODRIGUES 448904640 12º

Carapicuíba, 16 de agosto de 2019.

MARCO AURÉLIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES 
Prefeito do Município de Carapicuíba, Estado de 
São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,

Carapicuíba, 16 de agosto de 2019.

R E S O L V E:

PORTARIA Nº. 2058, DE 16 DE AGOSTO DE 

tras declarações necessárias a critério da Prefeitura do Município de Carapicuíba. O não comparecimento 
implicará em sua desclassificação.

PEB II - ARTES

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

66143 JULIANA DOMINGOS DA SILVA 301521955 10º

64931 LUCILIA FERREIRA NEVES 193437041 11º

61419 DENISE MARIA DA SILVA 264969236 12º

60812 TATIANE APARECIDA GONÇALVES DOS SANTOS 354565709 13º

62319 ELIETE APARECIDA SILVINO DE ARAUJO SANTOS 147811132 14º

68325 ANGELA RIBEIRO ALCANTARA 27597537 15º

PEB II - EDUCAÇÃO FÍSICA

INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

64714 PATRICIA ROMERO FEITOSA SCHMIDT 281959018 16º

68924 RAQUEL ALVES SOUZA 272440012 17º

69400 FAGNER DA SILVA BATISTA 261181245 18º

62995 RENATO HORTENCIO BRIZOLA 408417663 19º

65324 CLAUDIMILTON DA SILVA 344210595 20º

61294 ALEXANDRE MACIEL MACHADO 428470221 21º

Carapicuíba, 16 de agosto de 2019.

MARCO AURÉLIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

2019 DETERMINAR a instauração de Sindicância 
Administrativa, para apurar denúncia de veículo ofi-
cial estacionado sobre faixa de pedestre irregular-
mente, conforme processo nº 26736/2019.

PORTARIA Nº. 2059, DE 16 DE AGOSTO DE 
2019 DETERMINAR a instauração de Sindicância 
Administrativa, para apurar fatos envolvendo a ser-
vidora Iraildes Maria dos Santos, conforme proces-
so nº 25816/2019.
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Atos Oficiais
PORTARIA Nº. 2060, DE 16 DE AGOSTO DE 

2019 DETERMINAR a instauração de Processo 
Administrativo Disciplinar em face da servidora Si-
mone Ciafreis, conforme processo nº 22103/2019.

PORTARIA Nº. 2061, DE 16 DE AGOSTO DE 
2019 DETERMINAR a instauração de Sindicância 
Administrativa para apurar eventual irregularidade 
de retorno ao trabalho de funcionário, após alta mé-
dica, sem o devido preenchimento do ASO, confor-
me processo nº 25825/2019.

PORTARIA Nº. 2062, DE 16 DE AGOSTO 
DE 2019 DETERMINAR a instauração de Sindi-
cância Administrativa para apurar eventual extra-
vio de prontuário médico, conforme processo nº 
23994/2019.

PORTARIA Nº. 2063, DE 16 DE AGOSTO DE 
2019 DETERMINAR a instauração de Processo 
Administrativo Disciplinar em face das servidoras 
Maria Gorete da Silva Santos, Creuza França Sou-
za e Priscila Oliveira da Cruz, conforme processo 
nº 26946/2018.

PORTARIA Nº. 2064, DE 16 DE AGOSTO DE 
2019 EXONERAR a pedido o (a) Senhor (a) ADEL-
VAN DA SILVA TELES, matrícula 48593, ocupante 
do cargo de ASSESSOR, do quadro de pessoal, 
retroagindo seus efeitos em 05 DE AGOSTO DE 
2019.

PORTARIA Nº. 2065, DE 16 DE AGOSTO DE 
2019 EXONERAR a pedido o (a) Senhor (a) RE-
NATA PEDROSO ALEXANDRE GOES SILVA, ma-
trícula 41230, ocupante do cargo de TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM, do quadro de pessoal, retroagindo 
seus efeitos em 08 DE AGOSTO DE 2019.

PORTARIA Nº. 2066, DE 16 DE AGOSTO 

DE 2019 EXONERAR a pedido o (a) Senhor (a) 
RUBENILDES ARAUJO DE JESUS CRUZ, ma-
trícula 43312, ocupante do cargo de AUXILIAR 
DE SERVIÇOS GERAIS, do quadro de pessoal, 
retroagindo seus efeitos em 09 DE AGOSTO DE 
2019.

PORTARIA Nº. 2067, DE 16 DE AGOSTO 
DE 2019 EXONERAR a pedido o (a) Senhor (a) 
AMANDA DE ARAUJO SOUSA, matrícula 50102, 
ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, do 
quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos em 12 
DE AGOSTO DE 2019.

PORTARIA Nº. 2068, DE 16 DE AGOSTO DE 
2019 EXONERAR a pedido o (a) Senhor (a) KAR-
LA KAZUKO AMOEDO, matrícula 42014, ocupan-
te do cargo de TERAPEUTA OCUPACIONAL, do 
quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos em 12 
DE AGOSTO DE 2019.

                    
PORTARIA Nº. 2069, DE 16 DE AGOSTO DE 

2019 EXONERAR o (a) Senhor (a) FABIO RODRI-
GUES SAMPAIO FERREIRA, matrícula 48471, 
do cargo de ASSESSOR, do quadro de pessoal, 
retroagindo seus efeitos em 15 DE AGOSTO DE 
2019.

                    
PORTARIA Nº. 2070, DE 16 DE AGOSTO DE 

2019 EXONERAR o (a) Senhor (a) ABEL GREGO-
RIO DE LIMA, matrícula 49610, do cargo de AS-
SESSOR, do quadro de pessoal, retroagindo seus 
efeitos em 16 DE AGOSTO DE 2019.

                    
PORTARIA Nº. 2071, DE 16 DE AGOSTO 

DE 2019 EXONERAR o (a) Senhor (a) SOLAN-
GE APARECIDA RODRIGUES, matrícula 48971, 
do cargo de ASSESSOR, do quadro de pessoal, 
retroagindo seus efeitos em 16 DE AGOSTO DE 
2019.

EXTRATO DE ADITAMENTO: 4º Termo Aditivo ao Contrato nº. 06/2015 – Processo 
nº 1478/2019, entre a Câmara Municipal de Carapicuíba e a empresa Paula Cristina 
Fraga - ME. Objeto: Prestação de serviços de manutenção no sistema de telecomu-
nicações. Prazo: 12 meses, de 30/06/2019 a 29/06/2020. Valor: R$ 1.800,00 (um mil 
e oitocentos reais), mensais. Carapicuíba, 28 de junho de 2019. César Augusto José 
– Presidente.

____________________________________________________________________

ERRATA: Na publicação do dia 17/07/2019, pág. 14 – Extrato de Aditamento 2º 
Termo Aditivo ao Contrato nº. 06/2017 - Processo nº 1522/2019. Onde se lê: “12 me-
ses, de 13/07/2019 a 12/07/2020”, Leia-se: “120 dias, de 12/07/2019 a 09/11/2019”.

____________________________________________________________________

DESPACHO DO SENHOR PRESIDENTE: Pregão Presencial nº 05/2019 - Pro-
cesso nº 1484/2019. Objeto: Contratação de empresa especializada para aquisição 
e instalação de persiana horizontal de alumínio, com largura de lâmina de 25mm e 
espessura de 0,21mm, na cor alumínio, para os Setores da Administração e Gabi-
netes dos Senhores Vereadores da nova sede da Câmara Municipal de Carapicuíba, 
conforme especificações constantes no Anexo I – Termo de Referência. Adjudicada 
em 14/08/2019. HOMOLOGO o resultado do julgamento e da classificação adotada 
pela Pregoeira com a adjudicação do objeto da licitação à empresa Persianas Nova 
América Ltda - ME, pelo menor preço global, no valor de R$ 51.840,00 (cinquenta e um 
mil, oitocentos e quarenta reais). Carapicuíba, 14 de agosto de 2019. César Augusto 
José - Presidente da Câmara Municipal de Carapicuíba.

Câmara Municipal 
de Carapicuíba

11ª Romaria Feminina
de Santa Catarina

17/8 - Saída às 9h30, da Praça da Aldeia
18/8 - Retorno à Carapicuíba

Aldeia de Carapicuíba - Pirapora do Bom Jesus
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ECOPONTO
TRAGA SEU ENTULHO E MATERIAL RECICLÁVEL PARA O

COHAB
Avenida Brasil, 292 – telefone 4184-1179

JANDAIA
Estrada Gopiúva, 1557 - em frente ao condomínio Solaris

VELOSO 
Av. Jatobá, 576 – telefone 4167-6806

ALDEIA DE CARAPICUÍBA 
Rua José Ailton de Camargo, 75 - telefone 4184-3867

ARISTON
Av. Comendador Dante Carraro, 333 – Tel: 4183-6864

SANTA BRÍGIDA
Rua Peruíbe, 4 – telefone 4186-2668

Seguindo com os investi-
mentos em educação, a Pre-
feitura de Carapicuíba en-
tregou, na última semana, 
mais uma escola totalmente 
reformada. Por intermédio 
da Secretaria de Educação, 
a Emei Antônia Pereira Ma-
galhães foi beneficiada pelo 
programa “Construindo o 
Futuro”. O projeto criado 
pela atual gestão leva um 
mutirão de revitalizações às 
unidades da rede municipal 
de ensino.

Terceira escola reforma-
da no bairro Ariston, a Emei 
Vó Tonha passou por obras 
de melhorias a fim de aten-
der as necessidades dos 
alunos e responsáveis. O 
prédio recebeu manutenção 
nas áreas internas e exter-
nas; pinturas; troca do te-
lhado com sistema térmico; 
vistorias das redes hidráu-
licas/elétricas; construção 
de quadra infantil; refor-
mas dos banheiros; novos 
mobiliários e computado-
res, além da instalação de 
câmeras de monitoramento 
e alarmes.

Bem-estar aos 
nossos alunos

Além da reforma, soman-
do ações com o objetivo de 

Programa Construindo 
o Futuro entrega Emei 
Vó Tonha reformada

melhorar a qualidade do 
ensino, a saúde e o bem-
-estar dos alunos da uni-
dade, a Prefeitura retirou a 
caçamba de lixo que estava 
localizada em frente à es-
cola. Antiga reivindicação 
da população local, o pro-
blema foi sanado e finaliza-
do. Toda segunda, quarta e 
sexta-feira, os moradores 

recebem o caminhão da co-
leta, que passa a recolher 
os lixos individuais nas re-
sidências.

Construindo o futuro

O programa tem como ob-
jetivo reestruturar todas as 
escolas municipais de Carapi-
cuíba. Em sua primeira fase 

foram reformadas as escolas 
Nai Molina do Amaral (Jd. Pla-
nalto), Tico Tico (Cohab V), 
Cidade Ariston (Ariston), De-
olinda (Vila Sul Americana). 
As unidades Miguel Costa 
Junior e Carmelinda passam 
pela etapa final de obras. Em 
etapa intermediária, as esco-
las Paraíso e Peter Pan rece-
bem as equipes de obras.
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