DIARIO OFICIAL

CARAPICUIBA

Jovens aprovados no
Jepoe iniciam cursos
em Carapicuiba

—————

-

Parceria entre Prefeitura e Governo do Estado, o programa
beneficia mil jovens da cidade com cursos de qualificagéo profis-
sional. As aulas acontecem na faculdade Estacio/FNC e os alunos
recebem ainda bolsa-auxilio de R$ 500, vale-transporte, material
didatica e uniforme.
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ACONTECE NA CIDADE

Fatec

Carapicuiba

IITS&‘\\II?S

Saude

No ultimo més, o Governo do Estado encaminhou
para Carapicuiba dez pacientes com transtornos men-
tais, vindos de hospitais psiquiatricos. Com o objeti-
vo de acomoda-los de forma adequada, a Prefeitura
inaugurou a nova Residéncia Terapéutica, no Jardim
das Belezas. O local, com trés quartos, dois banhei-
ros, sala, cozinha e area de convivéncia, permitira aos
pacientes qualidade de vida fora do ambiente hospita-
lar. Os moradores contarao ainda com atendimento e
acompanhamento de equipe multiprofissional.

Vestibular Fatec

Ja estdo abertas as inscrigdes para o vestibular do 1°
semestre 2019 da Fatec. Os interessados devem se can-
didatar através do site www.vestibularfatec.com.br até o
dia 13 de novembro, as 15 horas. A publicacao dos lo-
cais de prova acontece no dia 4 de dezembro, e a aplica-
cao do exame no dia 9 de dezembro. Informagoes pelo
telefone 4184-8408.

Bolsa Familia

Dia 31 de outubro é a data-limite para que os bene-
ficidrios do Bolsa Familia retirem o Cartdao de Monito-
ramento em um dos Centros de Referéncia de Assis-
téncia Social (Cras) ou na Central de Cadastro Unico e
levem até a Unidade Basica de Saude (UBS) mais pré-
xima da sua residéncia. O Cartdo de Monitoramento
auxilia no acompanhamento das condicdes de saude
dos municipes beneficiarios. Caso nao seja entregue
na UBS até a data-limite, a familia terd o beneficio
blogqueado.

EXPEDIENTE

Prefeito: Marcos Neves | Vice-prefeita: Gilmara Gongalves | Secretdrio de Governo: Luiz Carlos Neves

Departamento de Comunicacao: Fernanda Coimbra | Jornalista Responsavel: Barbarah Salles - MTB:080607/SP
Informativo Oficial da cidade de Carapicuiba conforme lei n°® 3.479/2017
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Atos Oficiais

CONCURSO PUBLICO N°. 03/2017
CHAMAMENTO 07

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 03/2017, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo, ficam convocados para
apresentarem-se no prazo de 30 (trinta) dias contado da publicagdo, nos termos do Artigo 11, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619
de 30 de julho de 1993, das 09:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Administracdo, a Avenida Presidente Vargas, n.° 280, Vila
Caldas, Carapicuiba/SP (préximo ao Supermercado Cobal), munidos dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como
da folha de qualificagdo civil; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor;
Certidao de quitagéo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incor-
poragao, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragéo de firma
anterior, informando n&do haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data
de até 3 meses da data da apresentagao); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro
e de regularidade junto ao 6rgéo de fiscalizagéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA, CRMV, COREN, etc.), se exigido pelo
cargo; Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores
de 14 anos; Certidao negativa de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais (dos ultimos 5 anos) com data de emiss&o de até 60
(sessenta) dias da apresentacéo; Certidao expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando
que néo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu
patrimonio; e outras declaragdes e documentacdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba. O ndo
comparecimento implicara em sua desclassificagao.

ENFERMEIRO
INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
7947 GILDENICE DIONIZIO FERREIRA 201129486 65°
MEDICO VETERINARIO
INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
11836 REGIANE MARIANO DE SOUSA LIMA 238781860 4°

Carapicuiba, 17 de outubro de 2018.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 03/2018
CHAMAMENTO 10

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 03/2018, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo, ficam convocados para
apresentarem-se no prazo de 30 (trinta) dias contado da publicagao, nos termos do Artigo 11, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619
de 30 de julho de 1993, das 09:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Administragéo, a Avenida Presidente Vargas, n.° 280, Vila
Caldas, Carapicuiba/SP (préximo ao Supermercado Cobal), munidos dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem
como da folha de qualificagdo civil e ultimos registros); Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando
casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitacéo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista
ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP ou
declaragao de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de
Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo (no
caso dos comprovantes de escolaridade, as copias deverao ser autenticadas); Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
na categoria e se exigido pelo cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de
Vacinacéo do préprio candidato atualizada e dos filhos menores de 14 anos; Certidao negativa de Distribuigdes/ Antecedentes
Criminais (dos ultimos 5 anos) com data de emiss&o de até 60 (sessenta) dias da apresentagao; Certidao expedida pelo érgao
competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que nao sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo
publico; Declaragao de bens e valores que constituem o seu patrimonio; e outras declaragdes necessarias a critério da Prefei-
tura do Municipio de Carapicuiba. O ndo comparecimento implicara em sua desclassificagao.

ATENDENTE
INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
38144 JUGCARA FRANCISCA DE SOUZA 1209343100 22°
36542 GLAUBER GUEDES DA SILVA 421885816 23°
35159 | TAMIRIS APARECIDA ROSA RAMOS 350488514 24°
39914 | WEDSON WESLEY SANTOS 340493434 25°
39949 [ ARTHUR TAKASHI SANTOS 341502881 26°
36168 RAQUEL LOUZADA DAMASCENO 224754812 27°
39581 IAN NAIQUE JESUS 48035991X 28°

Carapicuiba, 17 de outubro de 2018.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 05/2018
CHAMAMENTO 10

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 05/2018, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo, ficam convocados para
apresentarem-se no prazo de 30 (trinta) dias contado da publicagéo, nos termos do Artigo 11, Paragrafo 1° da Lei N°. 1.619
de 30 de julho de 1993, das 09:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Administragdo, a Avenida Presidente Vargas, n.° 280, Vila
Caldas, Carapicuiba/SP (préximo ao Supermercado Cobal), munidos dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS):
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das péaginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem
como da folha de qualificagéo civil e contratos de trabalho; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando
casado); Titulo de Eleitor; Certidao de quitagdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista
ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP ou
declaragdo de firma anterior, informando nao haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de
Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentacéo); Cépia autenticada de Comprovantes de escolaridade
requeridos pelo cargo; Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, na categoria e se exigido pelo cargo; Comprovante do Regis-
tro e de regularidade junto ao 6rgao de fiscalizagéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; Certidao
de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo atualizada do proprio candidato e
dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30(trinta)
dias da apresentagédo, respeitando o prazo de validade descrito na propria Certiddo quando houver; Apresentar Certidoes
dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias,
respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo expedida pelo érgdo competente, se o
candidato foi servidor publico, afirmando que nédo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo
de bens e valores que constituem o seu patrimoénio e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de
Carapicuiba. O ndo comparecimento implicard em sua desclassificagao.

FARMACEUTICO
NOME RG
GILSON GOMES DE LIMA

INSC.
52842

CLASSIFICAGAO
338694729 9

MOTORISTA
INSC. NOME RG CLASSIFICACAO
51296 ARTUR CARLOS DOS SANTOS COSTA 143347196 17°
52312 LUIS FERNANDO BACCAN LOMBARDI 165403299 18°

Carapicuiba, 17 de outubro de 2018.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES Prefeito do
Municipio de Carapicuiba, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Carapicuiba, 17 de outubro de 2018.

RESOLVE:

PORTARIA N°. 1009, DE 17 DE OUTUBRO DE 2018
EXONERAR a pedido o(a) Senhor(a) DENISE MARIANO
DE CAMPOS SALVETTI DA SILVA, matricula 34232, do
cargo de ENFERMEIRO, do quadro de pessoal, retroagindo
seus efeitos em 17 DE SETEMBRO DE 2018.

PORTARIA N°. 1010, DE 17 DE OUTUBRO DE
2018 EXONERAR a pedido o(a) Senhor(a) LOURENCO
TADEU CARDOSO SOARES, matricula 48645, do cargo
de MEDICO, do quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos
em 20 DE SETEMBRO DE 2018.

PORTARIA N°. 1011, DE 17 DE OUTUBRO DE
2018 EXONERAR a pedido o(a) Senhor(a) RONALDO
CHRISTIANINI BELZ, matricula 42178, do cargo de
MEDICO, do quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos
em 21 DE SETEMBRO DE 2018.

PORTARIA N°. 1012, DE 17 DE OUTUBRO DE 2018
EXONERAR a pedido o(a) Senhor(a) PAULO FRANCISCO
LIBERATI, matricula 49264, do cargo de MEDICO, do
quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos em 03 DE
OUTUBRO DE 2018.

PORTARIA N°. 1013, DE 17 DE OUTUBRO DE
2018 EXONERAR a pedido o(a) Senhor(a) MARIA DO

SOCORRO DOS SANTOS SOUZA, matricula 41529, do
cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, do quadro de
pessoal, retroagindo seus efeitos em 04 DE OUTUBRO DE
2018.

PORTARIA N°. 1014, DE 17 DE OUTUBRO DE
2018 EXONERAR a pedido o(a) Senhor(a) SONIA MARIA
SERRICO DE OLIVEIRA, matricula 11217, do cargo de
AGENTE SOCIAL, do quadro de pessoal, retroagindo seus
efeitos em 08 DE OUTUBRO DE 2018.

PORTARIA N°. 1015, DE 17 DE OUTUBRO DE 2018
EXONERAR a pedido o(a) Senhor(a) CYNTHIA KAROLINE
CARVALHO LUCIANI, matricula 48621, do cargo de
AGENTE ASSESSOR, do quadro de pessoal, retroagindo
seus efeitos em 15 DE OUTUBRO DE 2018.

PORTARIA N°. 1016, DE 17 DE OUTUBRO DE 2018
EXONERAR, o (a) Senhor (a) NIELLE PAIVA BATISTA,
matricula 47835, do cargo de COORDENADOR, do quadro
de pessoal, retroagindo seus efeitos em 09 DE OUTUBRO
DE 2018.

PORTARIA N°. 1017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2018
CESSAR, os efeitos da portaria 1144 DE 10 DE SETEMBRO
DE 2017, que designou a Senhora FERNANDA DIAS
CAVICHIOLI DE MEDEIROS, matricula 20523, ocupante
do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |,
lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, para
responder pelo cargo de COORDENADOR PEDAGOGICO,
constante da Lei n° 3052, de 16 de Dezembro de 2010,
alterada pela Lei n° 3.305, de 09 de abril de 2015,
retroagindo seus efeitos em 01 DE OUTUBRO DE 2018.

Camara Municipal
de Carapicuiba

A Camara Municipal de Carapicuiba, através da Comissao de Orgamento e Finangas

CONVIDA a todos para participar da AUDIENCIA PUBLICA - com a finalidade de tratar do
Projeto de Lei n° 2.422/2018 que “Estima a Receita e fica a Despesa do Municipio de Carapicuiba
para o exercicio de 2019, e da outras providéncias” (em tramite nesta Casa de Leis)

19/10/2018 e 26/10/2018 - as 10h

Plendrio da Camara Municipal de Carapicuiba
Av. Mirian, n°® 92 — Centro — Carapicuiba/SP

Vereador RONALDO DE SOUZA
“RONALDO SOUZA”
Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba

Vereador ANTONIO BESERRA LIMA
“BESERRA”
Presidente da Comiss&o de Orgamento e Finangas - COF

Carapicuiba.

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018 - Processo n° 1298/2018

A Camara Municipal de Carapicuiba, com sede a Av. Miriam, 92 — Centro - Carapicuiba/SP, torna publico
que se acha aberta licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018, do tipo menor prego, visando
a aquisicao e instalagdo de 01 (um) Condicionador de Ar Central Modular 15TR, 180.000BTU/h, somente
frio, 220V, TRIFASICO, novo, sem uso anterior para nova Sede da Camara Municipal de Carapicuiba,
conforme especificagdes constantes do Anexo | — Termo de Referéncia. O Edital na integra podera ser
obtido pelo site www.camaracarapicuiba.sp.gov.br/licitacoes, ou por email: compras@camaracarapicuiba.
sp.gov.br, caso nao seja possivel a retirada por meio eletrénico, o mesmo podera ser retirado, gratuitamente,
na Sede Administrativa da Camara Municipal de Carapicuiba, de segunda a sexta-feira, no horario normal de
expediente, através de copia simples, ou em arquivo PDF (necessario o fornecimento de pen drive). A sessio
de processamento do pregdo sera realizada no dia 29 de outubro de 2018, as 10 horas, no Plenario da
Camara Municipal de Carapicuiba, Sala Laerte Cearense, situado a Av. Miriam, n® 92 — Centro - Carapicuiba
— SP. Carapicuiba, 10 de outubro de 2018. RONALDO DE SOUZA - Presidente da Camara Municipal de
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Parceria entre
Prefeitura e Governo
do Estado beneficia
mil jovens da cidade

Na ultima semana, os jo-
vens aprovados no Jepoe (Jo-
vens no Exercicio do Programa
de Orientagao Estadual) inicia-
ram as aulas em oito cursos
de qualificagao profissional. O
programa, implantado em Ca-
rapicuiba, numa parceria entre
Prefeitura e Governo do Esta-
do, proporciona oportunidades
para mil jovens da cidade.

As aulas acontecem na fa-
culdade Estacio/FNC, em trés
periodos (manhg, tarde e noi-
te). Os primeiros ensinamen-
tos sao de formacgao cidada.
Os alunos, entre 16 e 18 anos,
recebem ainda bolsa-auxilio
de R$ 500, vale-transporte,
material didatico e uniforme.

"0 Jepoe € uma grande
oportunidade, pois hoje em
dia é dificil o jovem ter esse
tipo de preparo para ser inse-
rido no mercado de trabalho.
O programa da as ferramen-
tas necessarias para iniciar a
carreira profissional com qua-
lidade e competéncia”, afirma
Alessandro Dias, aluno sele-

cionado.

Os cursos sao de auxiliar
administrativo; auxiliar de ve-
terinario; educador de tran-

Carapicuiba é o Unico mu-
nicipio da Grande Sao Paulo
contemplado com o progra-
ma.

sito; jardineiro; monitor de
esportes e recreagao; panifi-
cacao e confeitaria; seguranga
no trabalho e zeladoria.

% As escolas municipais de Carapicuiba
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INSCRICOES PARA
CRECHES MUNICIPAIS

Ate 19/10

Centro de Formacdo de Professores
(Av. Sandra Maria, 66 - Centro)

Criancas de 6 meses a 3 anos e 11 meses

AW CARAPICUIBA | Ehicacio &




