DIARIO OFICIAL

CARAPICUIBA

Prefeitura de Carapicuiba
realiza acado do Programa

Saude Mais Perto de Voce
na UBS Vila Cretti

_'._h‘i 5 |

Amanha, sabado (11), a Prefeitura de Carapicuiba, por meio da Secretaria de Saude, realiza mais uma - Vacinagéao contra a Gripe, Covid-19 e Sarampo
agao do Programa Saude Mais Perto de Vocé. O objetivo é tornar mais acessivel os servigos de saude aos - Teste de Covid-18
municipes, em diversas regides da cidade. - Afericdo de Pressédo
Desta vez, o local escolhido é a UBS Vila Cretti, localizada a Rua José Fernandes Teixeira Zuza, 510. O - Teste de Glicemia
horério de atendimento sera das 8 as 16 horas. - Impresséo do Cartdao SUS
Confira os servigos que serao oferecidos: Servigo:
- Coleta de Papanicolau para mulheres de 25 a 64 anos Programa Saude Mais Perto de Vocé
- Agendamento de Mamografia para mulheres de 50 a 69 anos Sabado (11), das 8 as 16 horas
- Testes de HIV e Sifilis Local: UBS Vila Cretti, Rua José Fernandes Teixeira Zuza, 510

EXPEDIENTE

Prefeito: Marcos Neves | Vice-prefeita: Gilmara Gongalves | Secretdrio de Governo: Luiz Carlos Neves

Departamento de Comunicacéao: Fernanda Coimbra | Jornalista Responsavel: Matheus Chaves - MTB 88878/SP
Informativo Oficial da cidade de Carapicuiba conforme lei n°® 3.479/2017
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TERMO DE PRORROGAGAO PARCIAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°. 05/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAPICUIBA, no uso de suas atribuigdes
legais e pelo que preceitua o Edital do Concurso Publico de Provas e Titulos N°. 05/2018, torna
publicaa PRORROGAGAO PARCIAL por mais 2 (dois) anos, a partir de 10/06/2022, a validade do
Concurso Publico N°. 05/2018, homologado em 31/08/2018, para os cargos publicos de ARTIFICE
— OPERADOR DE MOTOSSERRA e ELETRICISTA DE AUTO E MAQUINAS.

Carapicuiba, 10 de junho de 2022.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 06/2018
DESCLASSIFICADOS / AUSENTES

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 06/2018, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo,
ficam desclassificados por ndo apresentar ou ndo comparecer na Atribuicdo de Aulas, realizada
por meio de telegrama, publicagéo no Diario Oficial de Carapicuiba CHAMAMENTO ATRIBUICAO
DE AULAS publicado na Edigao do Diario Oficial n® 406 de 01 de junho de 2022 e divulgagdo no
endereco eletrénico www.carapicuiba.sp.gov.br.

PEB Il - ARTES
INSC. NOME RG OBSERVAGAO
67236 ARLETE DE OLIVEIRA COMPARINI 53667323 AUSENTE
60837 LUCIANA PONTES DE SOUZA 229616896 AUSENTE

Carapicuiba, 10 de junho de 2022.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 06/2018
CHAMAMENTO 68 - ATRIBUIGAO DE AULAS

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 06/2018, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo,
ficam convocados para apresentarem-se no dia 20 DE JUNHO DE 2022 as 09:00 horas, no Centro
de Formacéo de Professores da Secretaria de Educagéo, a Av. Sandra Maria n° 66 — Jardim das
Belezas — Carapicuiba/SP, munidos dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o niumero
da CTPS, bem como da folha de qualificag&o civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento
(quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagao eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino;
Cédula de Identidade — RG ou RNE; Inscricdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida
pela Caixa Econémica Federal); Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia
(com data de até 3 meses da data da apresentacédo); Comprovantes de escolaridade requeridos
pelo cargo; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao érgdo de fiscalizagéo profissional
(Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo;
Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagédo
atualizada do proprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da
Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagéo, respeitando
o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; Apresentar Certiddes dos setores
de distribuicdo dos foéruns criminais das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30
(trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certidao
expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu
qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de érgdo competente com
a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acumulo Licito de Cargo; Declaragdo de bens e
valores que constituem o seu patriménio e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura
do Municipio de Carapicuiba. O ndo comparecimento implicara em sua desclassificagéo.

PEB Il - ARTES
INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
62710 ROSELI GOMES DE LIMA SANTOS 20526830 420
62144 DAIANA DAGMAR DA SILVA SIMAO 432446199 43°

Carapicuiba, 10 de junho de 2022.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 02/2021
CHAMAMENTO ATRIBUICAO DE AULAS

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 02/2021, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo,
ficam convocados para apresentarem-se no dia 20 DE JUNHO DE 2022 as 09:00 horas, no Centro
de Formagao de Professores da Secretaria de Educagao, a Av. Sandra Maria n° 66 — Jardim das
Belezas — Carapicuiba/SP, munidos dos seguintes documentos (COPIAS E ORIGINAIS): Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o niUmero
da CTPS, bem como da folha de qualificagao civil e contratos de trabalho); Certiddo de Casamento
(quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagao eleitoral emitida por meio do site www.
tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo masculino;
Cédula de Identidade — RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral fornecida
pela Caixa Econdmica Federal); Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia
(com data de até 3 meses da data da apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos
pelo cargo; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao érgao de fiscalizagado profissional
(Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; CNH em caso de exigéncia do cargo;
Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagéo
atualizada do proprio candidato e dos filhos menores de 14 anos; Atestado de Antecedentes da
Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30(trinta) dias da apresentagao, respeitando
o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; Apresentar Certidées dos setores
de distribuigdo dos féruns criminais das Justigas Federal e Estadual, expedidas, no maximo, ha 30
(trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver; Certiddo
expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu
qualquer penalidade no desempenho do servigco publico; Declaracdo de érgdo competente com
a jornada de trabalho em exercicio, em caso de Acimulo Licito de Cargo; Declaragéo de bens e
valores que constituem o seu patrimoénio e outras declaragdes necessarias a critério da Prefeitura
do Municipio de Carapicuiba. O nao comparecimento implicara em sua desclassificagao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |
INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
102033 JULIANA PEDROSO DA SILVA MENEZES 442102422 165°
102822 CICERO SOUZA BASTOS 2114189 166°
109663 LUCAS DO NASCIMENTO RODRIGUES 382853295 167°
105860 ROGERIO FERREIRA DE SOUZA 416274018 168°
102472 LUCIANA RODRIGUES DA GRAGCA 590366415 169°
110587 CRISTIANE SOUZA DOS SANTOS 307986998 170°
104620 DENILDA LUIZA DA SILVA 168554161 171°
105079 ELIANI BUENO DE OLIVEIRA SATO 158839535 172°
103471 MELISSA OLIVEIRA PINTO DE SIQUEIRA 285909435 173°
103461 ELAINE CRISTINA MAIA BUCCI DOS SANTOS 270918681 174°
101188 CAMILA MARQUES DOS SANTOS 499672173 175°
107100 MARCELO GARCIA LOPES 212110962 176°
103721 HELAINY CARVALHO TRABUCO LACERDA 0891947728 177°
108619 VERENA CORREA RIBEIRO 4609905 178°
102521 STEFFANI CRUZ TRINDADE 382219193 179°

Carapicuiba, 10 de junho de 2022.

MARCO AURELIO DOS SANTOS NEVES
“MARCOS NEVES”
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICA PARA ELEIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE - GESTAO 2022/2023

Diogo Alves Fernandes, Secretario de Saude do Municipio de Carapicuiba, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas, faz saber:

Nos termos da Lei Municipal 3.606 de 29 de Agosto de 2019, ficam convocados todos
os cidaddos, autoridades publicas, entidades de classes, partidos politicos, associagoes,
organizagdes ndo governamentais, representantes da sociedade civil organizada, usuarios do
SUS, trabalhadores de saude, prestadores de servigo de saude, e outras entidades de carater
publico e/ou privado, a participarem da plenaria de Eleicdo do Conselho Municipal de Saude, que
sera realizada em 25 de Julho de 2022 nas Unidades Basicas de Satde e Unidades de Saude
da Familia. O processo eleitoral serd conduzido pela comissao eleitoral homologada pela portaria
n° 1.031 de 06 de maio de 2022.

Prefeitura de Carapicuiba

Secretaria Municipal de Saude
Conselho Municipal de Saude

EDITAL DO PROCESSO ELEITORAL

A Comissdo do processo eleitoral, no uso de suas atribuigdes, considerando a Lei Municipal
N° 3.606 de 29 de Agosto de 2019 que dispde sobre o Conselho Municipal de Saude e da outras
providéncias; o disposto na da lei Federal 8142/90 e considerando a decisdo do pleno do Conselho
Municipal de Salde, que elegeu em 06 de abril de2022 os membros da comissdo eleitoral
que organizardo as etapas do processo eleitoral de composicdo do CMS biénio 2022/2023,
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encaminhado pelo Secretario de Saude e homologada pela portaria n°® 1.031 de 06 de maio de
2022.

TORNA PUBLICO:

Art. 1.° — O Regimento Eleitoral do Conselho Municipal de Saude que norteara a eleigao
para a escolha dos representantes dos usuarios dos servigos de saude do Municipio, membros
representantes de associagdes, entidades ou movimentos que tenham atuagéo voltada a garantia
do direito a saude no Municipio, membros de entidades representativas dos trabalhadores da area
da saude do Municipio, membros representantes do Governo e prestadores de servigos privados,
conveniados ou sem fins lucrativos, indicardo e elegerdo seus representantes para compor o
Conselho Municipal de Saude de Carapicuiba, cujo as inscrigdes estardo abertas a partir do dia 27
de Junho de 2022 até o dia 01/07/2022, para o biénio 2022/2023.

REGIMENTO DAS ELEIGOES PARA MEMBRO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE CARAPICUIBA - GESTAO 2022/2023

CAPITULO | - DO OBJETO

Art. 1° — Este Regimento Eleitoral tem por objetivo regulamentar a eleigdo para a escolha
dos representantes dos membros usuarios dos servicos de saude do Municipio, membros
representantes de associagdes, entidades ou movimentos que tenham atuacéo voltada a garantia
do direito a saude no Municipio, membros de entidades representativas dos trabalhadores da area
da saude do Municipio, membros representantes do Governo e prestadores de servigos privados,
conveniados ou sem fins lucrativos para compor o Conselho Municipal de Saude, de acordo com
o estabelecido na Lei Municipal N° 3.606 de 29 de Agosto de 2019, para a gestéo 2022/2023.

CAPITULO Il - DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 2° — A eleicdo sera coordenada por uma Comisséo Eleitoral composta de 04 (quatro)
membros do Conselho Municipal de Saude, com apoio juridico e Administrativo da Secretaria
Municipal de Saude e por um representante da Procuradoria do Municipio.

Artigo 3° — Os membros da Comissao Eleitoral, representantes do segmento dos usuarios
e do segmento dos trabalhadores, ndo podem concorrer a membro do conselho de saude neste
Biénio (2022/2023).

Artigo 4° - A composi¢do da comissédo eleitoral do Conselho Municipal foi publicada no Diario
Oficial do municipio sob a pela portaria n° 1.031 de 06 de maio de 2022.

Artigo 5° — Compete a Comissao Eleitoral:

I — Decidir a respeito das inscrigdes de candidaturas;

Il - Manter sob sua guarda a documentacdo de todo o processo eleitoral utilizado e proceder
a divulgagdo dos resultados, imediatamente apés a conclusédo dos trabalhos em cada etapa do
referido processo.

Il - conduzir e supervisionar o processo eleitoral e deliberar, em primeira instancia, sobre
questdes a ele relativas e em ultima ao Pleno do Conselho Municipal de Saude.

IV — Requisitar ao Conselho Municipal de Saude e a Secretaria Municipal de Saude, todos os
recursos necessarios para a realizagao do processo eleitoral;

V — Apresentar ao Conselho Municipal de Saude relatério do resultado do pleito, bem como
observagdes que possam contribuir para o aperfeigoamento do processo eleitoral, dentro do prazo
de 15 (quinze) dias, que proclamara o resultado eleitoral mediante a publicagdo de Resolugéo de
homologacéo dos membros eleitos para compor o Conselho Municipal de Saude.

VI - Coordenar a plenaria das Elei¢des.

CAPITULO Ill - DAS VAGAS

Art. 6° — O Conselho Municipal de Saude tera 16 (dezesseis) membros titulares e 16
(dezesseis) suplentes, de forma paritaria, conforme disposto em Lei Municipal, devendo ter a
seguinte composigao e representagao:

. 8 (oito) membros titulares e 8 (oito) membros suplentes de entidades e movimentos
representativos de usuarios, assim distribuidos:

a. 6 (seis) membros titulares e 6 (seis) membros suplentes usudrios dos servigos de
saude do Municipio;
b. 2 (dois) membros titulares e 2 (dois) membros suplentes representantes de associagdes,

entidades ou movimentos que tenham atuacéo voltada a garantia do direito a saude no Municipio.
II. 4 (quatro) membros titulares e 4 (quatro) membros suplentes de entidades
representativas dos trabalhadores da area da saude do Municipio;
. 4 (quatro) membros titulares e 4 (quatro) membros suplentes representantes do
Governo e prestadores de servigos privados, conveniados ou sem fins lucrativos, assim distribuidos:

a. O Secretario de Saude do Municipio;

b. 2 (dois) representantes titulares e 2 (dois) membros suplentes do Poder Executivo,
preferencialmente escolhidos entre os servidores da Secretaria Municipal de Saude;

c. 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente dos prestadores de servigos da area da

saude, sejam privados ou prestados por entidades sem fins lucrativos, e que possuam contrato,
convénio ou parceria formalizado com o Municipio.

CAPITULO IV — DAS INSCRIGOES

Art. 7° - As inscrigdes para habilitagdo dos representantes dos Trabalhadores da satide
para participarem do processo eleitoral para composigado do Conselho Municipal de Satde ocorrera
nas Unidades Bésicas de Saude e nas Unidades de Saude da Familia, no horario das 8 as 17, a
partir do dia 27 de Junho de 2022 até o dia 01/07/2022, devendo atender os requisitos abaixo:

I - O trabalhador obrigatoriamente devera comprovar seu vinculo com o estabelecimento de
saude no momento da inscricdo, mediante a apresentagdo de cracha de identificagdo ou holerite
de pagamento;

Il - Os sindicatos e associagdes de classe que desejarem inscrever trabalhadores para
participar do processo eleitoral, deverdo entregar as fichas de inscricdes juntamente com oficio
de recomendacdo do candidato que representara a Entidade, subscrito pelo seu representante
legal, certificando estar atuando na Entidade que representa e cépia simples de documento de
identificagdo com foto de cada candidato inscrito, na Secretaria Municipal de Saude, localizada na
Rua Antdnio Roberto, 53, Jardim das Belezas, no horario das 8h as 17h, na data indicado no caput
deste artigo, aos cuidados da Comiss&o Organizadora da Eleigao.

Il - Para cada inscrigdo sera fornecido um protocolo que devera ser apresentado pelo
trabalhador no local da assembleia de votagao.

Art. 8° - As inscricdes para habilitacdo dos representantes dos usuarios do SUS para
participarem do processo eleitoral para composicdo do Conselho Municipal de Saude ocorrera
nas Unidades Basicas de Saude e nas Unidades de Saude da Familia, no horario das 8 as 17, a
partir do dia 27 de Junho de 2022 até o dia 01/07/2022, devendo atender os requisitos abaixo:

Il - Os usuarios do SUS, a que se refere este artigo, poderdo concorrer as vagas para o
segmento de usuario (titular e suplente), seguindo os seguintes critérios:

| — Ter mais de 18 anos;

Il — Ser morador do municipio de Carapicuiba, com comprovante de residéncia em nome do
candidato ou declaragéo de enderego acompanhada de cépia do RG do titular do comprovante;

1l — Nao pertencer a nenhuma entidade prestadora de servigo de saude ou conveniada pelo
Sistema Unico de Saude Municipal — SUS;

IV — Realizar sua inscrigdo no periodo definido pela Comisséo Eleitoral, publicada através
deste edital;

V — Preencher ficha de inscrigdo de modo legivel e anexar cépia de documento com foto (RG
ou carteira profissional), comprovante de residéncia e foto 3x4.

VI — No momento da inscricdo, os candidatos receberdo um protocolo de entrega da
documentagao, que devera ser apresentado no dia da Plenaria Eleitoral.

VIl - Declaragdo de préprio punho que NAO possui vinculo com entidade prestadora de
servigos no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS é funcionario publico concursado, e/ou
contratado e que nao presta servigos a titulo de colaborador nas pastas da Camara Municipal de
Carapicuiba (sera fornecido no ato da inscrigdo papel para elaboragéo da inscrigéo).

Art. 9° — A ficha de inscrigdo fornecida pela Unidade Basica de Saude ou Unidade de Saude
da Familia, ndo devera conter rasuras em hipétese nenhuma e ser preenchida com letra legivel
todos os requisitos;

Art. 10° — As inscrigbes para habilitagdo dos representantes das Associacdes e Entidades
para participarem do processo eleitoral para composi¢cdo do Conselho Municipal de Saude, as
inscrigdes serdo protocoladas na Secretaria Municipal de Saude, situada Rua Anténio Roberto, 53,
Jardim das Belezas, primeiro andar, no horario das 8h as 17h, a partir do dia 27 de Junho de 2022
até o dia 01/07/2022, devendo atender os requisitos abaixo:

I - Os representantes das entidades relacionadas neste artigo, interessados em participar do
processo eleitoral deveréo entregar a ficha de Inscricdo devidamente preenchidos de forma legivel
constando o nome completo dos indicados Titulares e Suplentes, juntamente com coépia simples
do documento de identificagdo com foto dos inscritos e com oficio de recomendag&o do candidato
que representara a Entidade, subscrito pelo seu representante legal, certificando estar atuando na
Entidade que representa.

Paragrafo Unico — As inscricdes para habilitagdo deverdo ser feitas por meio de ficha
de inscrigdo, dirigida a Comissédo Eleitoral, expressando a vontade de participar da eleicéo,
especificando o segmento que pertence, a entidade que representa.

Art. 11° - Os membros do segmento gestor serdo indicados pelo Chefe do Poder Executivo.
As inscricdes para participar do Conselho Municipal de Satide como representante dos prestadores
de servigos privados ou filantrépicos, vinculados ao Sistema Municipal de Saude deverao ser feitas
mediante oficio enviado ao Secretario Municipal de Saude.

CAPITULO V - DAS ELEIGOES
DAS ELEIGOES DOS TRABALHADORES

Art. 12° — Os representantes dos trabalhadores seréo eleitos de forma democratica entre seus
pares na plenaria eleitoral.

Paragrafo Unico - Nao é permitido o voto por procuragao.

Art. 13° — Sao considerados trabalhadores aptos para votar, todos os que portarem o cracha
de identificacdo na hora da assembleia eleitoral.

Art. 14° — Caso ndo haja numero suficiente de inscritos para as vagas de representantes do
segmento trabalhador, no periodo estipulado para realizagdo das inscrigdes, poderéo se inscrever,
excepcionalmente, os trabalhadores que tiverem interesse, no dia da plenaria eleitoral no periodo
das 8h as 12h, desde que atenda as regras do edital.

Art. 15° — Para garantir a legitimidade do segmento dos trabalhadores da saude, é vedada a
candidatura do trabalhador que ocupar cargo de confianga ou de chefia.

Art. 16° — Para concorrer as elei¢des, o trabalhador devera participar de toda a programagéo
da plenaria eleitoral.

Art. 17° — Seréo eleitos Conselheiros Titulares os 03 (trés) candidatos que obtiveram mais
votos na plenaria eleitoral.

Paragrafo primeiro - As vagas de suplente, serdo preenchidas pelos candidatos n&o eleitos
que receberam mais votos, em ordem decrescente.

Paragrafo segundo - Em caso de empate, serdo considerados como critério de desempate:

I — Maior o tempo de vinculo empregaticio com a prefeitura.

Il - Maior a idade do candidato.

DAS ELEIGOES DOS USUARIOS

Art. 18° — Os representantes dos usuarios serdo eleitos de forma democratica entre seus
pares na Plenaria Eleitoral.

Paragrafo Unico - Nao é permitido o voto por procuragao.

Art. 19° — Estarado habilitados para o processo eleitoral os candidatos que realizaram sua
inscricdo conforme disposto no Edital.

Art. 20°- As entidades que fizerem a inscricdo de seus representantes para as vagas do
segmento usuario, ndo podem se configurar como prestadoras de servigos no ambito do Sistema
Unico de Satde — SUS, ou ter vinculo econdmico e/ou financeiro com a Prefeitura de Carapicuiba.

Art. 21° — Cada entidade podera concorrer a uma Unica vaga disponivel ao segmento
USUARIO.

Art. 22° — Serao eleitos Conselheiros Titulares que obtiveram mais votos na plenaria eleitoral,
conforme cada segmento que representa.

Paragrafo primeiro — As vagas de suplentes serdo preenchidas pelos candidatos ndo eleitos
que receberam mais votos, em ordem decrescente.

Paragrafo segundo - Em caso de empate, seréo considerados como critério de desempate:

| — Maior a idade do candidato

11 — Maior o tempo de residéncia do candidato no municipio.

CAPITULO VI - DA PLENARIA MUNICIPAL
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Art. 23° — A Plenaria Municipal de salide tem por objetivo eleger membros representantes de
cada seguimento que compordo o Conselho Municipal de Saude, para o Biénio 2022/2023, dos
segmentos Usudrios, Trabalhadores de Saude e de Gestores e Prestadores de Servigos de Saude.

Art. 24° - Poderéo participar da Plenaria Eleitoral do Conselho Municipal de saude todos os
municipes, trabalhadores de saude do municipio, representantes de entidades, ONGs, Movimentos
sociais, autoridades legais e parlamentares. Todos os participantes mencionados neste paragrafo
poderdo participar da escolha dos representantes do Conselho Municipal de Saude, mediante a
apresentagao do cartdo da unidade de saude em que estiver presente.

Art. 25° - Os candidatos as vagas de membro do Conselho Municipal de Saude deverdo
estar inscritos conforme edital, com a necessaria apresentagdo, no ato do credenciamento, do
documento de identificagdo oficial com foto e do protocolo de inscrigédo, respeitado os seguintes
critérios:

| — A votagdo para eleicdo dos membros do Conselho Municipal de Saude acontecera no dia
25 julho de 2022, com inicio as 08h00 e encerramento as 17:00 horas, em todas as Unidades
Basicas de Saude e Unidades de Saude da Familia, conforme anexo Il com a apresentacdo dos
candidatos, seguida pela divisdo dos segmentos, devendo constar em Ata os resultados das
votagdes por cada Segmento, com o nome dos eleitos, dos suplentes e a quantidade de votos
recebidos por cada um deles.

Il - A votagdo dar-se-a por segmento, que serdo votados por seus pares, credenciados
conforme paragrafo terceiro deste Artigo, por voto em cédula fornecida que devera ser depositada
em urna devidamente lacrada apds assinatura de ata lavrada e supervisionada pelo mesario.

Il - Os participantes da Plenaria eleitoral, devidamente credenciados, poderdo votar em mais
de um candidato, conforme o numero de vagas de cada segmento e observando o Art. 25°.

IV - O resultado final da Plenaria Eleitoral sera registrado em Ata propria elaborada por
membros da Comisséo Eleitoral do Conselho Municipal de Saude e sera acompanhada da lista
dos presentes no evento.

Art. 26° — Os casos omissos, ndo previstos neste edital, serdo apreciados e decididos pela
Comisséo Eleitoral do Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO VII - DA REALIZAGAO DA CONSULTA POPULAR E PROCLAMAGAO DOS
RESULTADOS

Art. 27° - Podera votar no segmento usuarios todos os cidadaos inscritos com documento
de identificagdo com foto original e cartdo da Unidade Basica de Saude ou Unidade de Saude da
Familia em que estiver presente.

Paragrafo primeiro - O eleitor poderad votar somente uma vez na Unidade local de sua
inscrigéo;

Paragrafo segundo - Cada eleitor podera votar em até 03 (trés) candidatos, sem rasura na
cédula;

Paragrafo terceiro - Caso tenha mais de 03 (trés) votos e/ou rasura na cédula de votagéo a
mesma sera automaticamente NULA pela mesa de contagem de votos, monitorada pela Comissao
Eleitoral e constar em Ata.

Art. 28° - Poderdo votar no segmento trabalhador, todos os profissionais da Secretaria
Municipal de Saude que apresentarem Cracha funcional da Prefeitura de Carapicuiba.

Art. 29° - A apuragao dos votos contara com um Grupo de Trabalho composto por Comissao
Eleitoral e Mesarios, para atuarem na mesa de votacéo e apuragdo dos votos.

Art. 30° - As mesas de votagéo terdo 1 (um) Mesario e 1 (um) fiscal, que receberado as Urnas
pela Comissao Eleitoral devidamente lacradas.

Art. 31° - As urnas ficam sob responsabilidade do fiscal da mesa, do momento do recebimento
até a entrega para a Comissao Eleitoral no local de apuragéo dos votos.

Paragrafo primeiro - A Apuragéo dos votos acontecera na Secretaria Municipal de Saude,
sito Rua Antonio Roberto, 53, a iniciar-se das 18 horas até o término dos trabalhos.

Art. 32° - Cada eleitor devera preencher a cédula eleitoral, assinar a lista de presenga, que
serd anexada a Ata. A Comissé&o eleitoral dara conhecimento do resultado eleitoral ao final da
contagem de todas as mesas devendo constar em ata a ser publicada na Imprensa Oficial do
Municipio.

Art. 33° - Os mesdrios e fiscais serdo trabalhadores concursados da Atengéo Basica da
Secretaria de Saude, que serdo orientados para a fungdo antes do dia das elei¢ées.

Paragrafo tnico — O resultado das elei¢des podera ser impugnado no prazo de até 24 (vinte
e quatro) horas, se houver irregularidade.

Art. 34° - A Comissé&o procedera a andlise de eventuais recursos.

Art. 35° - O resultado das elei¢des serd homologado pela Comisséo Eleitoral.

CAPITULO VIIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 36° — Nos casos de inscrigdo para o segmento usuario e/ou trabalhador que reside em
comunidade, os mesmos poderao apresentar como comprovante residencial uma “Declaragao de
Residéncia” fornecida no setor competente da area de Habitagdo da Prefeitura de Carapicuiba/
SP e/ou caso o(a) candidato(a) tenha filho com idade menor, uma declaragdo assinada em papel
timbrado e carimbo da diretoria da escola no qual seu filho € matriculado;

Art. 37° - As inscricdes serdo analisadas pelos membros da Comissdo Organizadora das
Eleicdes e NAO serdo aceitas inscrigbes de candidatos que ndo apresentem documentagdo
completa, considerando que cada pedido de inscrigdo devera ser autuado separadamente.

Art. 38° - A propaganda eleitoral dos candidatos, s6 podera ser feita através de impressos com
tamanho maximo — folha A4 e através de redes sociais, caso seja comprovado propaganda fora
desta indicagéo, a candidatura sera anulada automaticamente, sem direito a recursos;

Art. 39° - Ndo sera permitido uso de carros de som ou fazer campanha do candidato no
interior das Unidades Basicas de Saude e Unidades de Salde da Familia, caso seja comprovado
propaganda desta indicacéo, a candidatura sera anulada automaticamente, sem direito a recursos.

Art. 40° - Sera publicado no site da Prefeitura de Carapicuiba e nas Unidades Basicas
de Saude e Unidades de Saude da Familia, o nome de todos os candidatos com fotos, para
divulgagao de igual forma, para orientar os eleitores quanto ao candidato.

Art. 41° — O resultado da andlise das inscri¢cdes sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

Art. 42° — Os recursos das inscrigdes indeferidas deverdo ser apresentados por escrito e
entregues na Secretaria Municipal de Saude, que sera encaminhado para analise da Comisséo
Organizadora das Eleigées.

Art. 43° - O resultado do recurso estara disponivel na Secretaria Municipal de Saude e a lista
final de habilitados a concorrer as eleigbes do Conselho Municipal de Saude sera publicada no
Diario Oficial do Municipio.

Art. 44° — Durante todo o evento da Plenaria Eleitoral, a Comissao Organizadora das Eleicdes
podera impugnar inscricdes que n3o estiverem de acordo com o estabelecido neste Regimento.
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Art. 45° — O exercicio da funcédo de Conselheiro ndo sera remunerado, sendo suas atividades
consideradas de relevancia publica e, portanto, garante a dispensa do trabalho sem prejuizo do
Conselheiro.

Art. 46° — O mandato do Conselheiro de Saude eleito sera de 02 (dois) anos, a contar do dia
da realizacédo da sessdo em que se der posse, permitida uma recondugéo.

Art. 47° — A relagdo de documentos necessarios para inscrigdo como candidato ao processo
eleitoral instituido e referido por este edital, se encontram de forma consolidada no Anexo | deste.

Art. 48° — Todas as datas pertinentes ao processo eleitoral instituido e referido por este edital,
se encontram de forma consolidada no Anexo Il deste.

Carapicuiba, 09 de junho de 2022.

Comisséo Eleitoral do CMS
Portaria 1.301/2022

ANEXO | - Documentacao necessaria para inscrigao

Representantes dos usuarios dos servigos de satide no Municipio:
— Copia do CPF e RG

— Copia do comprovante de enderego

- Foto 3x4

Representantes de associagdes, entidades ou movimentos que tenham atuagao
voltada a garantia do direito a satide no Municipio;

- Oficio de recomendagéo do candidato que representara a Entidade, subscrito pelo seu
representante legal, certificando estar atuando na Entidade que representa.

- Copia do CPF e RG

— Foto 3x4

Representantes dos trabalhadores e de entidades representativas dos trabalhadores
da area da saude do Municipio:

Trabalhador sem vinculo com entidade

— Copia do CPF e RG

- Cracha Funcional

— Foto 3x4

- Declaragéo de préprio punho que NAO possui vinculo com entidade prestadora de servigos
no ambito do Sistema Unico de Satide — SUS é funcionario publico concursado, e/ou contratado e
que nao presta servigos a titulo de colaborador nas pastas da Camara Municipal de Carapicuiba
(seréa fornecido no ato da inscrigdo papel para elaboracéo da inscrigao).

Trabalhador com vinculo

— Copia do CPF e RG

— Foto 3x4

- Oficio de recomendagdo do candidato que representara a Entidade, subscrito pelo seu
representante legal, certificando estar atuando na Entidade que representa.

ANEXO Il - Relagao das Plenarias Eleitorais

UBS ADAUTO RIBEIRO ESTR. DA GABIROBA, 519 - JARDIM COPIUVA

UBS ANA ESTELA R. MONTE APRAZIVEL, 50 - JARDIM ANA ESTELA

UBS ARISTON R. DUMONT, 26 - CIDADE ARISTON ESTELAAZEVEDO

UBS CENTRAL AV. CONSOLAGAO, 505 - VILA GUSTAVO CORREIA

UBS COHAB Il AV. DO BOSQUE, 400 - COHAB Il

UBS COHAB V AV. PRES. TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 860 A - COHAB V

UBS FLORISPINA DE CARVALHO R. BANDEIRANTES, 24 - VILA DIRCE

USF JANDAIA ESTR. DO GOPIUVA, 1942 - VILA DA OPORTUNIDADE

USF NATERCIO SILVA ARRUDA R. BOM PASTOR, 106 - JARDIM BOM PASTOR

UBS NOVO HORIZONTE R. AQUILA, 21 -NOVO HORIZONTE

UBS PARQUE FLORIDA ESTR. EGILIO VITORELLO, 1850 - PARQUE FLORIDA

UBS VILA CRETTI R. JOSE FERNANDES TEIXEIRA ZUZA, 510 - VILA CRETI

UBS VILA MENCK ESTR. DAS ACACIAS, 202 - PARQUE ROSEIRA

UBS VILA HELENA AV. VER. JOSE FERNANDES FILHO, 78B - VILA HELENA

ANEXO lIl - Cronograma Consolidado de Datas

Datas Etapas

27/06 a 01/07/2022 Inscrigdes dos candidatos nas UBS
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06/07/2022 Publicagéo dos candidatos inscritos
07/07 a 08/07/2022 Prazo para os recursos dos candidatos inscritos

13/07/2022 Publicagédo Final das Listas de Candidatos

25/07/2022 Eleigéo dos representantes de todos os grupos

27/07/2022 Publicagdo do Resultado da Eleigao
28/07 a 29/07/2022 Recursos

03/08/2022 Homologagéo dos Recursos — Publicagéo oficial

05/08/2022 Posse dos Conselheiros eleitos do CMSC

A Secretaria de Projetos Especiais, Convénios e Habitagdo torna publico que no dia
25.05.2022, data da Reintegragéo de Posse da Vila Municipal, os pertences listados abaixo foram
recolhidos do enderego: Av. Desembargador Eduardo Cunha de Abreu, casa 140 fundos - Setor

F, Selo 39.
Haviam os seguintes itens:

- 01 Televisdo analdgica (LG)
- 01 Bicicleta

- 01 Escada (1,5 m)

- 01 Escada (3,0m)

- 01 Pneu com roda

- 03 Caixas de som

- 01 Geladeira

- 01 Fogéo

- 01 Sofa

- 02 Capacetes

Os pertences foram enviados ao INAC, no enderego: Av.Comendador Dante Carraro, 333- Ci-
dade Ariston Estela Azevedo - Carapicuiba/ SP - 06396-000. Devem ser retirados pelo responsavel
em 30 dias a contar da data da reintegracédo de posse que ocorreu em 25/05/2022.

Fabiana Fernanda Marques
Secretaria de Habitagdo

MARCO AURELIO DOS SANTOS
NEVES Prefeito do Municipio de Carapicuiba,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicbes
que lhe sdo conferidas por Lei,

PORTARIA N°. 1444, DE 10 DE JUNHO
DE 2022 DESIGNAR, o(a) Senhor(a) LIGIA
FERNANDA DE PADUA SILVA, matricula
48842, ocupante do cargo de PROFESSOR
DE EDUCAGAO BASICA |, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
para responder cumulativamente pelo cargo
de COORDENADOR PEDAGOGICO, junto &
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
retroagindo seus efeitos em 01 DE JUNHO DE
2022.

PORTARIA N°. 1445, DE 10 DE JUNHO
DE 2022 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor (a)
PAULA AMARAL SANTOS, matricula 52731,
do cargo de TERAPEUTA OCUPACIONAL,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA, do
quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos
em 07 DE JUNHO DE 2022.

PORTARIA N°. 1446, DE 10 DE JUNHO
DE 2022 EXONERAR a pedido, o (a)
Senhor (a) VALDIRA GOMIDES SANTOS,
matricula 38027, do cargo de TECNICO DE
ENFERMAGEM, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E MEDICINA
PREVENTIVA, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 07 DE JUNHO DE
2022.

PORTARIA N°. 1447, DE 10 DE JUNHO
DE 2022 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor
(a) PEDRO BARNA, matricula 52786, do

cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA URBANA, do quadro de
pessoal, retroagindo seus efeitos em 07 DE
JUNHO DE 2022.

PORTARIA N°. 1448, DE 10 DE JUNHO
DE 2022 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor
(a) TAYNA LIMA FERREIRA DA SILVA,
matricula 49531, do cargo de TERAPEUTA
OCUPACIONAL, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E MEDICINA
PREVENTIVA, do quadro de pessoal,
retroagindo seus efeitos em 08 DE JUNHO DE
2022.

PORTARIA N°. 1449, DE 10 DE JUNHO
DE 2022 EXONERAR a pedido, o (a) Senhor
(@) MARCELO GONCALVES COELHO,
matricula 51060, do cargo de VIGIA,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E CONTROLE URBANO, do
quadro de pessoal, retroagindo seus efeitos
em 08 DE JUNHO DE 2022.

PORTARIA N°. 1450, DE 10 DE
JUNHO DE 2022 NOMEAR o (a) Senhor
(a) FRANCISCA FERREIRA SILVA LIMA,
portador (a) da cédula de identidade RG.
44.394.474-X e CPF. n°. 340.181.188-64, no
cargo em comissdo de ASSESSOR, referéncia
A, de livre provimento em comissao, constante
daLein®3.612, de 09 de outubro de 2019, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER, a partir de 13 DE JUNHO DE 2022.

Carapicuiba, 10 de junho de 2022.

il
i

" Camara Municipal
E¥

< . de Carapicuiba

i

DECRETO LEGISLATIVO n° 178/2022
“Dispde sobre a concessdo de honraria com placa comemorativa homenageando a
Comunidade Cearense da Cidade de Cedro/CE, moradores no Municipio de Carapicuiba”

Ref.: Projeto de Decreto Legislativo n° 195/2022
Autoria: César Augusto José “Guto José”

O Presidente da Camara Municipal de Carapicuiba, do Estado de Séo Paulo,

FACO SABER que, a Camara Municipal de Carapicuiba aprovou e eu sanciono o seguinte
Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido esta Honraria aos migrantes da cidade de Cedro/CE, moradores no
Municipio de Carapicuiba.

Art. 2° AHonraria em epigrafe sera entregue na formatagao de sesséo solene a ser convocada
especialmente para este fim.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execugdo do presente decreto legislativo correrdo por
conta de dotagao propria constantes no orgamento vigente.

Art. 4° Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Carapicuiba, 7 de junho de 2022.
CESAR AUGUSTO JOSE
“GUTO JOSE”

Presidente

Publicado na Secretaria da Camara Municipal de Carapicuiba, em data supra.

LUANA VIEIRA DA SILVA
Diretora Geral
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